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STATUTS

PERFECT MEMORY

Société par actions simplifiée au capital de 139.989 euros
Siége social : 3, place Saint-Antoine 80200 COMPIEGNE

507 459 113 RCS COMPIEGNE

Statuts mis a jour au 20 Octobre 2010

Dames 4 s T



TITRE | - DISPOSITIONS GENERALES
Article 1 - Forme de la Société

La Société, initislement oonstituée le 31 Juillet 2008 sous forme de sooiété & responsabilité limitée, a
été transformée le 31 Mai 2010 en sooiété par aotions simplifiée, régie par les artioles L. 227-1 et
suivants du Code de commeroe et par les présents statuts.

La Sooiété n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel & I'épargne
3u sens de l'artiole L.224-2 du Code de commeroe.

Article 2 - Objet
La Soociété a pour objet, en Franoe et & I'étranger :

» la partioipation, direote ou indirecte, A toute aotivité ou opération industrielle, commeroiale ou
financiére, mobiliére ou immobiliére, en Franoe ou & I'étranger, sous quelque forme que oe
soit, dés lors que oette activité ou opération peut se raftacher, directement ou indirectement, &
lobjet social ou a tout objet similaire, connexe ou complémentaire;

¢ et plus généralement toute opération de quelque nature qu'elle soit, ésonomique ou juridique,
finanoiére, oivile ou oommeroiale, pouvant se rattacher, direotement ou indirectement, & oet
objet ou 4 tout objet similaire, oonnexe ou complémentaire.

Article 3 - Dépomination
La dénomination de la Sooiété est: PERFECT MEMORY
Article 4 - Sladge soclal
Le siége sooial de la Société est fixé : 3, Place Saint Antoine - 60200 Compiggne.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’'un département limitrophe par
décision du Président et en tout autre endroit par décision collective des associés prise A la majorité
simple.
Article § - Durée
La Société & une durée de quatre vingt dix neuf (99) années & compter de la date de son

immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf le cas de dissolution anticipge ou de
prorogation décidée par une décision collective des associés.

TITRE Il - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS
Article 8 - Capital soclal

Le capital social est fixé 3 la somme de 139.989 euros.
Il est divisé en 47.809 actions de 2,93 euros chacune, toutes de méme catéqgorie,

Article 7 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Les actions donnent lieu & une inscription en compte auprés de la Socigté selon les modalités
prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

A la demande d'un assooié, la Société fournit un certificat d'inscription en compte.
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Article 8 - Casslon dea actlons
Les scticns scnt librement transmissibles.

La prepriété des acticns résulte de leur inscripticn en ccmpte individuel su ncm de ['assccié titulsire
sur les registres que ls Scciété tient & cet effet su siége sccial.

La transmissicn des acticns s'cpére & I'égard de [ Scciété et des tiers par un virement du ccmpte du
cédant au ccmpte du cessicnnaire, sur preducticn d'un crdre de mcuvement établi sur un fermulaire

feurni cu agréé par [s Scciété et signé psr le cédant.

L'crdre de mcuvement est enregistré sur un registre ccté et paraphé, tenu chrencicgiquement, dit
« registre des mcuvements ».

La Scciété est terue de precéder & cefte inscripticn et & ce virement dés récepticn de I'crdre de
mcuvement et, su plus tard, dans les quinze (15) jours qui suivent celle-ci.

Articie 9 - Droits attribués aux actiona

Chaque acticn denne dreit dans s prepriété de I'actif sccial, dans le partage des bénéfices et dans le
beni de liguidaticn, & une quctité preperticnnelle au ncmbre des acticns existantes.

Teutes les acticns qui ccmpesent cu cecmpesercnt le capital sccial sercnt tcujcurs assimilées en ce
qui ccnceme les charges fiscales. En ccnséquence, tcus les impots et taxes qui, pcur quelque cause
que ce scit, pcurralent, & raiscn du rembcursement du capital de ces acticns, devenir exigibles pcur
certsines d'entre elles seulement, scit su ccurs de I'existence de la Scciété, scit 4 Ia liquidaticn,
sercnt répartis entre tcutes les acticns ccmpcsant le capital Icrs de ce cu de ces rembcursements, de
fagen que teutes les acticns actuelles cu futures ccnférent & leur prepriétaire les mémes avantages
effectifs et leur dennent dreit & recevcir ls méme scmme nette, sauf & tenir ccmpte, s'il y s lieu, de
I'état de libératicn cu d'smertissement des acticns,

Chaque fcis qu'll est nécessaire de pcsséder plusieurs acticns pcur exercer un drcit quelcenque, les
titres isclés cu en ncmbre inférieur & celui requis ne cenférent sucun drcit contre 13 Scciété, les
asscciés devant faire leur affaire perscnnelle du grcupement et, éventuellement, de 'achst cu de ls
vente du nembre d'acticns cu de dreits nécesssires.

Article 10 - Libération des actlona en numéraire

Tcute acticn scuscrite représentant des appcrts en numeéraire deit &tre immédiatement libérée peur su
mcins la mcitié de sa valeur ncminsle tctale, le sclde devant étre libéré dans un délsi de cing ans

suivant scn émissicn,
Article 11_- Modification du capital aoclal
11.1. Augmentaticn de capital sccial

Le capital sccisl peut &tre sugmenté scit par émissicn d'acticns ncuvelles, scit par majersticn du
mentant neminal des acticns existantes.

Les acticns ncuvelles scnt libérées, scit en numéraire, scit psr ccmpensaticn avec des créances
liquides et exigibles sur la Scciété, scit par inccrpcraticn de réserves, bénéfices cu primes d'émissicn,
scit par appcrts en nsture, scit par ccnversicn d'cbligsticns. Elles scnt émises scit 4 leur mentant
neminal, scit 4 ce mentant majcré d'une prime d'émissicn.

Les asscciés scnt seuls ccmpétents pcur décider une sugmentaticn de capital. Les ssscciés peuvent
déléguer au Président les pcuvcirs nécessaires pcur cpérer une augmentaticn de capital en une cu
plusieurs étapes, pcur en fixer les mcdslités et ccnstater Is réalissticn et pcur prccéder & Is
mecdificaticn ccrrélative des statuts.
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En cas d'augmentaticn de capital en numéraire par l'émissicn d'acticns ncuvelles, les prcpriétaires
des acticns antérieurement créées aurcnt, preperticnnellement au rcntant de leurs acticns, un dreit
de préférence & la scuscripticn des acticns ncuvelles.

11.2. Réducticn de capital sccial

Le capital sccial peut &tre réduit, scit par rachat d'acticns aux fins d'annulaticn, scit par réducticn de
leur valeur ncminale, scit par échange de titres, scit par rembcursement partiel, scit de tcute autre
maniére. Les asscciés cnt seuls ccmpétence peur décider d'une réducticn de capital. lls peuvent

cependant déléguer au Président tcut pcuveir peur la réaliser.

TITRE Nl - ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SQCIETE

Article 12 - Président

12.1. La Scciété est dirigée par un Président, qui assume scus sa respcnsabilité la directicn générale
de la Scciété. |l représente la Scciété dans ses rapperts avec les tiers et auprés des délégués du

Ccmité d'Entreprise, le cas échéant.

Le Président peut cenférer 4 un tiers, assceié cu nen de la Sceiété, tcut mandat spécial ccmpertant
un cu plusieurs cbjets, avec cu sans pcuvceir de substituticn,

La lirite d'sge pcur lexercice des fencticns de Président est fixée & 70 ans.

12.2. Dans les rapperts avec les tiers, le Président est investi des pcuvcirs les plus étendus pcur agir en
tcutes circenstances au ncm de la Scciété, scus réserve des pcuvceirs que la Ici attribue expressément aux

acticnnaires,
Article 13 - Désignation et révocation du Président

Le Président est désigné par les asscciés statuant 3 la majenté visée & l'article 17 cl-aprés. Le
Président, qui peut cu ncn étre assccié, est une perscnne mcrale cu une perscnne physique.

Le Président est ncmmé pcur une durée indéterminée, sauf décisicn centraire des asscciés, qui fixent
égalerent sa rémunératicn. Le Président est tcujcurs rééligible.

En cas de vacance du peste du Président, 3 la suite d'une démissicn, d'un décés cu d'une révccaticn,
lassccié majcritaire peut désigner un Président intérimaire dent la ncrainaticn devra étre ratifiée par la

prcchaine assemblée générale des asscciés.

Le Président peut &tre révcqué 4 tcut mement par les asscciés, & la majcrité visée & I'article 17 ci-
aprés.

Article 14 - Directeurs Généraux

Les asscciés peuvent désigner, 8 la majcrité visée 4 larticle 17 ci-aprés, un cu plusieurs Directeurs
Généraux, perscnnes mcrales cu perscnnes physiques, asscciés cu nen de la Scciété. Les pcuvceirs
des Directeurs Généraux scnt déterminés par les asscciés, ainsi que la durée de leur mandat et leur
rémunératicn. Les Directeurs Généraux peuvent étre révcqués & tcut mement par les asscciés, 4 la

mejcrité visée & l'article 17 ci-aprés.

Article 15 - Conventions antrs la Société. ses dirigeants ou assoclés

Le Président et les dirigeants dcivent aviser les ccrmissaires aux cemptes, dans le délai d'un mcis 8
ccmpter de leur cenclusicn, des ccnventicns intervenues directement cu par perscnnes interpesées
entre la Scciété et scn Président, I'un de ses dingeants, I'un de ses asscciés dispcsent d'une fracticn
des drcits de vcie supérieure & 10% cu, s'il s'agit d'une scciété asscciée, la scciété la contrlant au

sens de l'article L. 233-3 du Ccde de ccrmmerce,
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Les ccmmissaires aux ccmptes présentent aux asscciés un rappert sur ces ccnventicns. Les
asscciés statuent chague année sur ce rappert aux cenditicns des décisicns crdinaires, l'assccié

intéressé ne participant pas au vcte.

Les ccnventicns ncn apprcuvées prcduisent néanmcing leurs effets, & charge pcur la perscnne
intéressée et éventuellement pcur le Président et les autres dirigeants d'en suppcrter les

ccnséquences dcmmageables pcur la Sceiété.

Les ccnventicns pcrtant sur les cpératicns ccurantes et cenclues & des cenditicns ncrmales deivent
étre communiquées aux ccmmissaires aux ccmptes. Tcut assccié a le drcit d'en cbtenir

ccrmunicaticn.

Les interdicticns prévues a larticle L.225-43 du Ccde de Cemmerce, s'appliquent dans les conditicns
déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Scciété.

TITRE IV - DECISIONS DES ASSOCIES

Articls 18 - Décislons des sssociés

18.1. Drcit de participer aux décisicns ccllectives

Teut assceié a le dreit de participer aux décisicns ccllectives, le cas échéant, par mandataire (qui
peut étre tcute perscnne de scn cheix et dispcser d'un ncmbre illimité de mandats), quel que scit le
ncmbre d'acticns qu'll pcsséde. Le drcit de vete attaché aux acticns est preperticnnel & la quctité de

capital qu'elles représentent

16.2. Qucrum - Maijcrité

Les asscciés ne délibérent valablement que s'ils pcssédent cu représentent au meins la meitié des
acticns ayant drcit de vcte.

Les asscciés statuent a la majcrité des veix dent dispcsent les asscciés présents cu représentés,
sauf pcur les réscluticns pcur lesquelles la Ici cu les statuts requiérent une majcrité qualifiée cu

I'unanimité.
16.3. Mcde de ccnsultaticn des asscciés

Les décisicns ccllectives des asscciés scnt prises scit en assemnblée, scit par censultaticn par
ccrrespcndance cu par vcie de télécenférence, et ce A l'initiative de Pauteur de la cenvecaticn cu de
la censultaticn, qui pcurra étre scit le Président de la Sceiété, scit un cu plusieurs asscciés détenant

25 % au mcins du capital de la Scciété.

Lersque Fauteur de la cenvecaticn cu de la consultaticn n'est pas le Président, ce dernier deit étre
cchvequé & 'assernblée cu infermé de la censultaticn.

16.4. Déclenchement, délai et mcdalités des censultaticng de la ccllectivité des assccies

{a) Assemblée :

La ccnvecaticn de la ccllectivité des asscciés en assemblée est faite par tcut precédé de
ccmmunicaticn, huit (8) jcurs au mcins avant lassemblée, et menticnne le jour, [heure, le lieu et
I'erdre du jeur de l'assembiée.

L'assemblée est présidée par le Président. A défaut, l'assemblée &lit elle-méme scn Président

Une feuille de présence est signée par les asscciés présents cu représentés a I'sssemblée, sauf si le
prccés-verbal de 'assemblée est lui-méme signé par tcus les asscciés présents cu représentas.
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(b) Consgultation par correspondanoe ou par voie de téléoonférencge :

En oas de oonsultation par correspondanoe, les associés font part 3 l'auteur de la consultation par tout
prooédé de communication de leur vote oonoernant ohaoune des résolutions proposées, et oe dans un
délai de dix (10} jours & compter de la réception du projet de résolutions. Tout assooié n'ayant pas
répondu dans oe délai sera considéré pomme s'étant abstenu. Un prooés-verbal de ladite oocnsultation
est &tabli par le Président, comme Indiqué & l'artiole 16.5 ci-aprés.

En oas de oonsultation par voie de téléoonférence, les assooiés sont informés du jour, de lheure, et
de lordre du jour, trois (3) jours au moins 3 Favance par tout procédé de communioation. Un prooés-
verbal de ladite consultation est établi par le Président oomme indiqué & l'artiole 16.5 oi-aprés.

(o) Réqularisation :

Auoune action en nullité ne sera recevable contre une déoision de la collectivité des assooiés pour
oause d'irrégularité dans les modalités de la consultation lorsque tous les assooiés auront partioipé a

la consultation, en personne ou par mandataire.

16.5. Prooés-verbaux

Les déoisions oolleotives sont oonstatées par un prooés-verbal établi, sous la responsabilité du
Président, A lissue de I'sssemblée ou de la consultation par correspondanoe ou par voie de

téléconférenoe.

(b} Les prooés-verbaux visés en (a)oi-dessus rappellent les jour, heure, lieu et ordre du jour des
oonsultations, l'identité des personnes y ayant participé et le résultat des votes. s sont signés par le

Président et par au moins un autre assooié.

(o) Il peut &tre délivré des oopies ou extraits des prooés-verbaux qui font foi s'ils sont signés par le
Président. Les prooés-verbaux sont oonservés au siége social et retransorits dans un registre spéoial

tenu au siége scoial.

Articia 17 - Com nce des associés

Les asscoiés, statuant & la majorité des voix dont disposent les assooiés présents ou représentés,
sont seuls compétents pour adopter les décisions suivantes :

nomination et révoocation du Président et des Directeurs Généraux, fixation de leur
réemunération et, le oas échéant, de la durée de leurs fonctions ;

- nomination des commissaires aux comptes :

- approbation des comptes annuels et affeotation des résultats ;

approbation des conventions réglementées intervenues, direotement ou par personnes
interposées, entre la Scoisté et son Président, Fun de ses dirigeants ou membres du comité de
direotion, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 %
ou, s'il s'agit d'une sooiété actionnaire, la socoiété la contrélant au sens de lartiole L.233-3 du
Code de commerce, aprés présentation d'un rapport spéocial établi par le commissaire aux

comptes.

Les asscoiés, statuant & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou
représentés, sont seuls compétents pour adopter les décisions suivantes :

- augmentation, amortissement ou réduction du capital ;

- fusion, scission, apports partiels d'actifs, transformation ;

- prorogation, dissolution de la Société ;

modifications statutaires autres que celle relative & la modification du siége sccial qui reléve de
la compétence du Président, comme indiqué & l'article 4 des présents statuts.

En outre, les décisions pour lesquelles la loi le prévoit seront prises 4 lunanimité des associés.

Toute autre décision raléve de la compétence du Président.
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Article 18 - Droit d'Informetion des essoclés

Avant toute oonvocation ou consultation des assooiés, et quelle que soit la méthode utilisée, oas
derniers doivent se voir remettre tous les doouments et informations leur permettant de prendre des

déoisions éolairées quant aux résolutions qui leur seront remises.

IITREV - COMMISSAIRES AUX COMPTES - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION DES RESULTATS

Article 19 - Commissaire sux comptes

Conformément aux dispositions du Code de oommerce, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires et suppléants peuvent &tre nommés par le ou les Assooiés et exeroer leur mission de

oontrdle conformément A la loi.

Les honoraires du ou des Commissaires aux Comptes fitulaires sont fixés conformément aux
dispositions légales.

Article 20 - Exercice social

Chaque exeroioce sooial a une durée d'une année qui commenoe le 1er janvier et finit le 31 déoembre.

Article 21 - Comptes socieux gnnuels

La Sooiété tient une comptabilité a jour de ses aotivités selon les régles oomptables et légales en
vigueur. A la fin de chaque exeroice fiscal, le Président oléture les oomptes et prépare un tableau des
résultats, oonformément aux dispositions comptables et légales en vigueur.

Article 22 - Affectatlon des résultats

Les oomptes de I'exercios sont approuvés ohaque année par les assooiés qui décident de I'affeotation
des résultats dans les conditions prévues par la loi.

TITRE VI _- DISSOLUTION - LIGUIDATION
Article 23 - Dissolution et lig uidétion

A l'expiration de la Société ou en oas de dissolution anticipée, les associés réglent le mode de
liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent
leurs fonctions conformément 3 |a loi.

TITRE VIl - DISPOSITIONS DIVERSES
Article 24 - Attribution de Compétence

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou de la liquidation, soit
entre les associés, soit entre la Société et les associés eux-memes, concemant linterprétation ou
lexécution des présents statuts ou généralement au sujet des affaires saciales, sont soumises 3 la
juridiction des tribunaux compétents du lieu du siége social.
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