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STATUTS




LES SOUSSIGNEES

e La Sociéé OTR INVEST, société & responsabilité limitée au capital de 7 700 curos, ayant son siége social 18 avenue George V 75008
PARIS. immatnculée au Registre du commerce et des sociétés de Paris sous le n® 437 881 352, représentée par son gérant Monsieur

Thierry RIVIER, ayant regu tous pouvoirs A I'cflet des présentes ; lui-méme représenté par Madame Sylvie GUENEAU (née
MESDAGH).

* La Société DOMIGESTION, société A responsabilité limitée au capital de 8 000 curos, ayant son sidge social 18 avenue

George V 75008 Paris immatriculée au Registre du commerce ¢t des sociétés de Paris sous le n® 440 077 840, représentée par

son gérant Monsieur Thierry RIVIER, ayant requ tous pouvoirs 3 Feffet des présentes ; lui-méme représenté par Madame Sylvie
GUENEAU (née MESDAGH).

ONT DECIDE DE CONSTITUER ENTRE ELLES UNE SOCIETE EN NOM COLLECTIF ET ONTADOPTE LES STATUTS ETABLIS CI-APRES ;!

ARTICLE | - FORME

Il est formé par les préscntes, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'dire ultéricurement,
une société en nom collectif régie par les présents statuts ainst que par les dispositions I€gislatives ¢t réglementaires en
vigueur,

ARTICLE 2 - OBJET

L.a Sociéilé a pour objet :

L acquisition, la location ct I'exploitaton, directe ou indirecte, de tous matériels destinés A des entreprises situées dans les
Départements et Territoires d'Outre-Mer, appartenant aux secteurs de l'industrie, de la plche. de "hdtellerie, du tourisme,
des énergics nouvelles, de I'agriculture, du bitiment ¢t des travaux publics, des transports, entrant notamment dans le cadre
des activilés régies par 1 articie 199 undecies B du Code Général des Imp0ts et les textes qui pourraient le compléter ;
L'emprunt des sommes nécessaires au financement desdites opérations, les contrats de prét devant éure souscrits et stipulés
exclusivement sans aucun recours contre les associés de 1a Socidié ;

La participation de la Société, par tous moyens, d toutes entreprises ou socidtés ou a créer, pouvant se rattacher 3 I’objet
social .

Et généralement, toutes opérations industriclles, commerciales, financiéres, mobilieres ou immobili¢res, pouvant se rattacher
directement ou indirectement A I'chjet social.

ARTICLE J - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : AVE(Q 802.
Tous les actes et documents émanant de la Société doivent mentionner la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatemeni des mots "société en nom collectil™ ou des initiales "S.N.C.".

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 18 Avenue George V, 75008 Paris.

Il pourra €tre transféré en tout autre endroit dans un méme département ou un département limitrophe par une simple décision
de la gérance sous réserve de ratfication par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, ¢l en tout autre licu en ventu d'une
décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de Ia Sociélé est fixée A quatre vingt dix ncuf années A compter de la date de son immatriculation au Registre du
commerce ct des sociéiés, sauf dissolution anticipdée ou prorogation,

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social est constitué par les apponts initiaux suivants :

- par la Société OTR INVEST : I euro
- par la Société DOMIGESTION : O euros
Soit au total la somme de 10 euros

Le montant des apports sera versé en numératre sur un compte bancaire ouvert au nom de la société sur premier appel de la
gérance.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé€ & dix euros (10 €). [l est divisé en 10 parts soctales de 1 euro chacune, attribuées aux associés en
proportion de leurs apports.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :
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- OTR INVEST I pan sociale
- DOMIGESTION 9 parts sociales

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 10 parts sociales

Les soussigndés déclarent que toutes les parts sociales représentant le capital social leur appartiennent, sont réparties entre eux
dans les proportions correspondant  leurs apports respectifs et gu'elles sont toutes souscrites comme indigué ci-dessus.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

}. Le capital social peut étre augmenté en une ou plusieurs fois, de toutes les manieres autorisées par la loi, en vertu d'une
décision collective des associés,

Elles sont décidées & la majorité prévue pour les décisions collectives extraordinaires des associés, selon les dispositions de
I'article 21 ci-apres.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, chaque associ€ a, proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un
droit de préfcrence a la souscription des parts nouvelles représentatives de 'augmentation de capital,

Ce droit préférentiel de souscription peut Gtre cédé, sous réserve de l'agrément du cessionnaire par (ous les associés, la
cession étant rendue opposable 3 la Sociéié conformément aux dispositions de 1'article L. 221-14 du Code de commerce.

Le droit préiérentiel de souscription peut étre supprimé par décision unanime de associds.

L'augmentation de capital est réalisée nonobstant l'existence de rompus, ¢t les associés disposant d'un nombre insuffisant de
droits de souscription pour souscrire un nombre entier de parts nouvelles doivent faire leur affaire personnelle de I'acquisition
ou des cessions de droits nécessaires. Ces cessions ou acquisitions sont réalisées librement entre associés, A condition qu'elles
nc portent que sur des rompus,

En cas d'exercice partiel du droit de souscription par un associé, les parts non souscrites peuvent étre souscrites librement par
ses coassociés, ou certains d'entre eux, proportionnellement 2 leurs droits dans e capital et dans la limite de leur demande.

51 toutes les parts ne sont pas souscrites, les parts restantes peuvent I'étre par des tiers &rangers d la Sociéié sous réserve de
teur agrément par I'unanimité des associés. A défaut, I'augmentation de capital n'est pas réalisée.

L.a suppression totale ou partielle du droit préférentiel de souscription ne peut ére décidée qu'd 'unanimité des associés,

La hibéravon des fonds correspondant aux apports en numéraire peut &re totale ou partielle d la date de souscription. la
fraction non immédiatement libérée devant 1'€tre sur appels de fonds de 1a gérance.

2 Le capital social peut, en vertu d'une décision prisc & l'unanimité, Gtre réduit. pour quelque cause et de quelque maniére que
ce soit.

ARTICLE 10 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser A disposition de la Société toutes sommes dont elle pourrait avoir
besoin. Ces sommes sont inscnites au crédit d'un compte ouvert au nom de I'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais &re débiteurs et la Sociéié a la faculté d’'en rembourser tout ou partie, aprés avis
donné par €crit un mois a I'avance, sauf stipulation contraire.

ARTICLE 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Le droit de chague associé résulte seulement des
présents statuts et des actes ultérieurs modifiant le capital social ou constatant des cessions réguliérement consentics.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles 3 I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chaque part,

Les copropriclaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre cux pour les représenter auprés de la Sociélé ; & défaut
d'entente, 11 apparuent A l'indivisaire le plus diligent de foire désigner par voie de justice un mandataire chargé de les
représenter, conformément aux dispositions de l'anticle 1844 du Code civil.

En cas de démembrement de la propridié des parts sociales, l'usufruitier pread scul part au vote des déeisions concernant
I'affectation des bénéfices. le nu-propriéiaire prenant seul part au vote de toutes les autres décisions de la collectivité des
associés. Toutefois, usufruitier ¢t nu-propriétaire peuvent assister A toutes les assemblées générales.,

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confere A son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de 1a Société et dans 'actif social.

Les droits et obligations attachés d chaque part sociale la suivent dans quelgque main gu'elic passe. La possession d'une part
entraine de plein droit adhésion aux statuts ¢t aux résolutions réguli¢rement adoptées par les associés.

Les associés ont tous la qualité de commergant ¢t répondent indéfiniment et solidairement des dettes sociales vis-d-vis des
tiers.

Entre associés. chacun d'eux ne répond des dettes sociales qu'en proportion de ses droits dans le capital.

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

. Les parts sociales ne sont pas négociables. Elles ne peuvent étre cédées, méme cntre associ€s, qu'avec le
consentement de tous les associds sous réserve des dispositions de Particle 14.2 ci-aprés.

L"associ€ qui projette de céder toul ou partie de ses parts notifie son projet A la gérance par lettre recommandde avec demande
d'avis de réception ou par lettre remise en main propre contre décharge en indiguant toutes précisions sur le cessionnaire
proposé, le nombre de parts cédées ainsi que le prix convenu.
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Pour l'application des présentes. on entend par “cession” tout événement ou opération autres que 'un de ceux visés au
paragraphes 2, 3 et 4 ci-apres, ayant pour etfet de transférer directement ou indirectement la pleine propriété, la nue-propriété
ou l'usufruit des parts sociales, que ce transfert intervienne 2 titre gratuit ou ondéreux. par voie de transfert, d'apport, de fusion,
d'échange ou autrement,

La gérance consulte les associés et propose les modifications nécessaires aux statuts dans le mois de la réception de la
notification, puis notifie le résultat de la consultation A tous les associés par lettre recommandée ou par lettre remise en main
propre contre décharge dans les huit jours de son intervention.

En cas de refus d'agrément, ta cession n'a pas licu ¢t I'associé cédant reste propriétaire des parts qui devaient dtre cédées.

Une fois I'agrément denné, la cession pourra intervenir i tout moment sans limitation de durée.,

2. En cas de dissolution d’'une communauté de biens entre Epoux, l'attribution de parts sociales communes au conjoinl
ou 3 l'ex-conjoint non associé doit ére agréée & l'unanimité des associés. Celui des conjoints qui possédait déjd la qualité
d'associé ne participe pas au vote. En cas de refus d'agrément, le conjoint ou I'ex-conjoint qui avait la qualité d'associé garde
cette qualité pour la totalité des pants sociales qui étatent comprises dans la communauté, et fera son affaire du
désintéressement de son ex-conjoint par tout autre moyen,

3. La Société n'est pas dissoute par le décts d'un associé. Les associés survivants disposent d'un délai de cing mois 2
compter du jour du décs pour se prononcer sur 'agrément des héritiers et/ou du conjoint de I'associé décédé. En cas de refus
d'agrément. les héntiers et le conjoint de I'associé décédé sont tenus de céder les parts sociales ayant appartenu au défunt, aux
associés survivants s'ils leur en font la demande, sinon la société doit. dans le méme délai de cing mois, procéder au
remboursement de la valeur des parts sociales annulées, conformément aux dispositions Iégales en vigucur. En cas de
désaccord, le prix de cession des parts sera fixé par un expert désigné et statuant conformément aux dispositions de lanicle
1843-4 du Code Civil.

4, La dissolution pour quelque motif que ce soit d'une personne morale associde est assimilée au déces d'un associé
personne physique et suit le méme régime.

ARTICLE 15 - FAILLITE, INTERDICTION ET INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La faillite, tinterdiction d'exercer une profession commerciale ou l'incapacité frappant l'un des associés n'entrainent pas la
dissolution de la Société. Celle-ci continuc entre les autres associés 3 moins que ceux-ci ne décident 3 'unanimité de la
dissoudre dans les trois mois de la date 2 laquelle est devenue définitive 'une des sanctions précitées.

Dans le cas de continuation, 1a valeur des droits sociaux 3 rembourser ) 1'associé concerné est délerminée conformément 2
I'article 1843-4 du Code civil. Le remboursement aura lieu dans les deux mois de la notification du rapport de 'expent.

Les dispositions qui précedent s'appliquent également, de convention expresse, quand un associé fait 'objet d'un jugement de
liquidation judiciaire ou arrétant un plan de cession totale de son entreprise.

ARTICLE 16 - NOMINATION, REVOCATION ET DEMISSION DES GERANTS

.  Nomination :
La sociéte est gérée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques ou morales, associés ou non, désignés pour une durée
limitée ou illimitée.
Le ou les gérants sont désignés par les associés dans le cadre d’une décision ordinaire.
DOMIGESTION SARL au capital de 8 000 €, ayant son siége social 18 Avenue George V. 75008 PARIS, immatriculée au
Registre du commerce et des société de Paris sous le n® 440077 840, représentée par Thicrry RIVIER domicilié au 53
Avenue de Breteuil 75007 PARIS, est nommé 1Y gérant de la Société pour une durée illimilde.
Sa rémunération sera fixée dans la plus proche assembilée.
Monsieur Thierry RIVIER représentant la Sarl DOMIGESTION déclare qu’aucune prescription, interdiction, mesure ou
décision quelconque ne fait obstacle 3 I'exercice de ce mandat.

2.  Révocation ;
La révocation d'un gérant assocté est décidée par une décision collective extraordinaire des associés, sauf si 1'associé est

déstgné€ en tant que gérant dans les statuts, auquel cas sa révocation ne peut étre décidée qu'd 'unanimité des autres associés.
La révocation d’un gérant non associé est décidée par une décision collective ordinaire des associds.

La révocation du gérant n'entraine pas la dissolution de la sociélé, A moins qu'il en soit décidé autrement & l'unanimité des
associ€s. Toute révocation du gérant décidée sans juste motif peut donner licu au versement de dommages ¢t intéréts.

En cas de révocation, le gérant associé peut décider de se retirer de la société et demander le remboursement de ses parts
sociales, avec réduction corrélative du capital social. Cette décision de retrait doil ére notifide dans les trois mois de la
révocation & chacun des associés avec demande d'avis de réception. L'associ€ ou les associés restant peuvent désigner un tiers
pour acquérir les parts sociales du gérant qui se retire,

La valeur des parts sociales sera déterminée conformément A l'article 1843-4 du Code civil,

3.  Démission ;
Le gerant qui dénussionne ne perd pas sa qualité d'associé : il doit prévenir ses coassocids, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception. La démission prendra effet 2 1'issue d'un délai de préavis de un mois. Elle ne met pas fin 3 la
société,

4.  Liquidation judiciaire, interdiction ou incapacité
S1 un jugement de liquidation judiciaire ou arrétant un plan de cession totale, une mesure d'interdiction d'exercice d'une
profession commerciale ou une mesure d'incapacité est prononcé 3 l'encontre de Y'un des associés gérant, il sera fait
application de I'article précédent des présents statuts.,

ARTICLE 17 - GERANT PERSONNE MORALE
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Si une personne morale est gérant, scs dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations el encourent les mémes
responsabilités civiie et pénale que s'ils ¢taient gérants en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

La personne morale gérante doit notificr sans délai tout changement concernant son représentant permanent aupres de la
Socidté par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DE LA GERANCE

Dans ses rapports avec les tiers, la gérance. agissanl au nom de la Société, a pouveir de passer scule tous actes entrant dans
l'objet social et dans la stricte limite de celui-ci.

S'il existe plusieurs gérants, 'opposition formdée par l'un d'eux aux actes d'un autre gérant est sans effet & I'égard des Gers, 3
moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.,

Dans les rapports entre assoct€s, le gérant ou chacun des gérants peut accomplir tous les actes de gestion dans 'intérét de la
Société,

ARTICLE 19 - REMUNERATION DE LA GERANCE

La Gérance a droit en rémunération de ses fonctions 3 un (raitcment {ixe ou proportionnel.

Le montant de ce traitement sera décidé chaque année lors de I'assemblée générale ordinaire. Il pourra aussi étre décidé par
I'assemblée générale que le montant de la rémunération fixé par elle scra reconduit d’année en année, jusqul nouvelle
décision colleclive des associds.,

Le gérant ou chacun des gérants a droit, sur présentation des justificatifs, au remboursement de ses frais de représentation el
de déplacement.

ARTICLE 20) - COMMISSAIRES AUX COMPTES
Les associ€s peuvent ou, lorsque les condittons légales et réglementaires sont réunies, doivent, nommer un ou plusieurs

Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants qui exerceront alors leur mission pour six exercices dans les condilions et
avec les effels prévus par les dispositions I€gislatives ¢t réglementaires en vigueur,

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions qui excédent les pouvoirs de la gérance sont prises par décision collective des associés,

Les décisions collectives des associés ont, notamment, pour objet I'approbation annueclle des comptes, la nomination et la
révocation des gérants, 'autorisation des opérations excédant teurs pouvoirs, lagrément des cessions de parts ¢l toutes
modifications des statuts.

Elles peuvent étre prises  toute époque de I'année, mais la tenue d'une assemblée est obligatoire au moins une fois par an,
dans les six mois de la cldture de chaque exercice social, pour approuver les comptes de cet exercice.,

Toules décisions collectives n'emportant pas modification directe des statuts sont dites "ordinaires”.

Les décisions collectives qui emportent modification directe ou indirecte des statuts sont dites “extraordinaires”,

Sous réserve des dispositions 1égales et des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité ou une majorité différente, les
décisions ordinaires sont valablement prises 3 la majorité simple des voix des associés présents ou représentés (ou ayant
exprimé un vote en cas de consullation écrile des associés), et les décisions extraordinaires sont valablement prises 2 la
majorité des deux tiers des voix des associés présents ou représentés (ou ayant exprimé un vote en cas de consultation écrite
des associés).

Les décisions collectives résultent au choix de ta gérance d'une assemblée générale ou d'une consultation écrite des associés.
Elles peuvent également résulter d'un acte sous scing privé ou notarié signé par tous les associés,

Il est expressément précisé qu'aucune condition de guorum n'est fixée comme condition de validité des décisions collectives.
La réunion d'une assemblée générale cst cependant obligatoire pour 'approbation annuelle des comptes ¢l pour toutes autres
décisions si l'un des associés le demande.

ARTICLE 22 - ASSEMBLEE GENERALE

L'assembl€e générale est convoquée par la gérance au moyen d'une lettre recommandée adressée A chaque associé€ ou 3 tout
mandataire quun associé aura pu désigner d I'efiet de recevoir lesdisies convocation ¢n son nom et pour son comple quinze
jours au moins avant la date de l'assemblée et a laquelle sont annexds le texte des résolutions proposées par la gérance ou par
un associé, le rapport de la gérance, les comptes annuels (3 moins que ces derniers puissent étre consultés via internet a I’aide
d'un code ulilisateur et d’'un mot de passc dédi€) s'il s'agit de statuer sur F'approbation des comptes, et le cas échéant, les
rapports du Commissaire aux Comples,

Toutefois. I'assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les associés sont présents
ou diiment représentés.

Chaque associé a le droit de participer & l'assemblée et dispose d'un nombre de voix €¢gal A celui du nombre de parts gu'il
posséde. Il peut y étre représenté par un autre associé, par son conjoint, ou par toute autre personne de son choix.

[L'assemblée se réunit au si¢ge social ou en tout autre endroit de la ville od se trouve fixé le si¢ge social.

Elle est présidée par le gérant ou l'un des gérants. A défaut, I'assemblée désigne le président de séance parmi les associés
présents. L'assemblée peut désigner un secrétaire de séance, associé ou non.

Les délibérations des assemblées générales sont constatées par des proces-verbaux élablis sur un registre spécial ou sur des
feuilles mobiles dans les conditions fixées par les réglements en vigueur. Les procgs-verbaux sont signés par tous les associés
présenls.
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Les copies ou extraits des proces-verbaux des assembldes générales sont valablement certifiés conformes par un gérant,

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

La gérance peut consulter les associés par écrit. saul pour 'approbation des comples ou si un associé a demandé la réunion
d'une assecmblée.

Dans ce cas, elle adresse a chaque associé par lettre recommandéc avec demande d'avis de réception, le texte de 1a ou des
résolutions proposées, accompagné de tous documents et renseignements nécessaires ainsi qu'un bulletin de vote,

Les associés disposent d'un délai de quinze jours 3 compter de la date de réeeption du projet de résolutions pour transmettre
leur vote 2 la gérance par lettre recommandée, Toul associ€ n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus cst considéré comme
s'étant abstenu.

Un procts-verbal de chaque consultation €crite est €labli et signé par la gérance ; au procds-verbal est annexée la réponse de
chaque associé,

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durde d'une année, qui commence le 01 janvier et finit le 31 décembre,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
soctéLés et se terminera le 31 décembre 2008,

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe). I'inventaire, le rappornt de gestion et les rapports spéciaux de la
gérance ainst que, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux Comptes sont établis conformément aux lois et réglements
en vigueur et sont soumis a 'approbation des associés dans les conditions prévuces par ces lois et réglements.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L'Assemblée Générale répartit le bénéfice distribuable tel qu'il est défini par la loi entre tous les associés proportionnellement
au nombre de parts appartenant & chacun d'cux ; etle en décide les modalités de mise en paiement.

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements ont été effectués. Toutetois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur le hénéfice distribuable de l'exercice,

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommges distribuables. I'Assemblée Générale détermine la
part attribuée aux associ€s sous forme de dividendes.

L'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves et au report A nouveau, en
totalité ou cn partic.

Aucune distribution ne peut €tre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient A la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que 1a loi ne permelt pas de distribuer.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute par Farrivée de son terme, sauf prorogation, par la peric de son objet ou par décision judiciaire pour
justes motils,

Un an auv moins avant la date d'expiration de la Sociélé, la gérance doit provoquer une décision des assoctés, prise &
'unanimité, & l'effet de décider si la Société doil étre prorogée.

La Soci€ié peut €tre dissoute par anticipation par décision collective des associés prise & F'unanimité ou pour 'une des causes
énoncées dans les présents statuts,

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la Société, Toutefois, tout
intéressé peut demander la dissolution de Ja Sociélé si la situation n'a pas €€ régularisée dans le délai d'un an.

Si toutes les parts sont réunies en une seule main, la dissolution de ta Socié€té cntraine, lorsque l'associé unique ¢st une
personne morale, la transmission universelle du patrimoine 3 l'associé unique. sans qu'il y ait licu 3 liquidation,
conformément aux dispositions dc I'article 1844-5 du Code civil.

La Sociéié est en liquidation des Pinstant de sa dissolution quelle que soit la cause de celle-ci. Sa personnalité morale subsiste
pour les besoins de la liquidation jusque la cldture de celle-ci.

La dissolution ne produit ses cffets d I'égard des tiers qu'd compter de la date 3 laquelle clle est publiée au Registre du
commerce ¢t des Sociétés.

La liquidation est assurée par le ou les gérants en fonction lors de I'intervention de la dissolution, ou par un ou plusicurs
liquidateurs nommés par les associés par décision ordinaire, lorsque aucun gérant en cxercice n‘accepie le mandat de
liquidateur ou en cas de déces, démission ou révocation du liguidateur.

Sous réserve de ce gqui précede, la liquidation intervient dans les conditions lixées par le Code de commerce.

Apres extinction du passif et remboursement des comples courants d'associés s'il en existe. le produit net de la liquidation est
réparti entre les associés proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d'eux.

S1. au contraire, des pertes subsistent, elles incombent aux associés duans la méme proportion.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durde de la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou
entre 1a Sociélé et les associés, relativement aux affaires sociales ou 2 Fexécution des présents staluts, scront SOumises avx
tribunaux compétents.

ARTICLE 28 - PUBLICITE - POUVOIRS
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La Sociélé ne jouira de la personnalité morale qu'd compter du jour de son immatriculation au Registre du commerce et des
sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ¢t au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour effectuer les formalités de
publicité relatives 4 la constitution de la Société ¢l nolamment :

- pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces 1égales dans le département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce ¢t des sociétés ;

- et généralement. pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Fail & Panis, en quatre exemplaires

l.e 2 octobre 2008
Pour la Société OTR INVEST Pour la Société DOMIGENTION
Monsicur Thierry RIVIER Monsieur Thierry RIVIER
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