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Les soussignées :

- La société MGP Quantum II S.ar.l.,
PIOPLIELAITE A€ ..oovieiiiiiiiiicc ittt crer et e e rna s e e ae e s e s s e s sanens

- La société MGP Quantum S.ar.l.,
9] €8] o TSI 1| £ ¢ (OO O

c'est-a-dire la totalité des associés possédant les 100 parts composant le capital social de la
Societe Civile Immobiliere Quantum SCI désignée en téte des présentes (ci-apres la

"Societé"),
Ayant a leur disposition :

— le texte du projet des décisions soumises aux associes,
- une copie des statuts de la Sociéte,

Apres avolr constate que :

la sociét¢ CAILLIAU DEDOUIT ET ASSOCIES, Commissaire aux Comptes, a été
diiment informée de ces décisions,

ont pris, & 'unanimité, conformément a ’article 14 des statuts ("Decisions collectives des

associes”) de la Société, les décisions ci-aprés portant sur l'ordre du jour suivant :
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ORDRE DU JOUR

- Augmentation de capital d’un montant de 24.000.000 € pour le porter de 100€ a
24.000.100 €, par I’émission de 24.000.000 parts sociales de 1€ chacune, a libérer

intégralement en numéraire,
- Modifications corrélatives des articles 6 (APPORTS) et 7 (CAPITAL SOCIAL) des statuts,

- Pouvoirs pour les formalités.

PREMIERE DECISION

Les associés décident d’augmenter le capital social d’une somme de 24.000.000 €, pour le
porter ainsi de 100 € 4 24.000.100 €, par la creation de 24.000.000 parts sociales nouvelles de
1€ de valeur nominale chacune, numérotées de 101 a 24.000.100, a émettre au pair et a libérer
intégralement a la souscription, en espéces ou assimilés ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Sociéte,

Les 24.000.000 parts nouvelles ainst créées, qui seront soumises a toutes les dispositions

statutaires, seront assimilées aux parts anciennes et jouiront des mémes droits a compter de la
date de réalisation de I'augmentation de capital.

DEUXIEME DECISION

Les associ€s, en conséquence de I'adoption de la décision précédente :

- décident, d'un commun accord, que les 24.000.000 parts sociales nouvelles de 1€
chacune correspondant a 1’augmentation de capital décidée sous la premiere décision,
sont immédiatement et intégralement souscrites par la société MGP Quantum I S.ar.l,
soit a concurrence de 24.000.000 parts nouvelles numérotées de 101 a 24.000.100,

- constatent que la société MGP Quantum II S.a r.l. a libere intégralement le montant de
sa souscription par versement en espéces ou assimilés soit a hauteur de 24.000.000 €,

- constatent que le montant total des libérations par espéces s’éleve donc a 24.000.000 €,
correspondant au montant de 1’augmentation de capital,

- qu'en conséquence, 1’augmentation de capital décidée sous la premiére décision est
réguliérement et définitivement réalisée.
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TROISIEME DECISION

En conséquence de 1’adoption des décisions précédentes, les associés décident de modifier
corrélativement 1’article 6 (APPORTS) et Darticle 7 (CAPITAL SOCIAL) des statuts, lesquels
seront désormais rédigés de la fagon suivante :

"ARTICLE 6. APPORTS

Lors de la constitution, les associées fondateurs ont fait les apports suivants a la Société :

- La société MGP Quantum Il S.ar.l. a fait apport d'une somme en numéraire de quatre
vingt dix neuf euros (99 euros)

- La societée MGP Quantum S.ar.l. a fait apport d'une somme en numéraire de un euro (1
euro)

- Total des apports formant le capital social d'origine : cent euros (100 euros)
Aux termes de décisions prises a ['unanimité par les associes et constatées par un acte seing
prive en date du 27 mai 2009, le capital social a été augmenté d 'une somme de 24.000.000 €

pour étre porté a 24.000.100 €, par l'émission de 24.000.000 parts sociales nouvelles, émises
au pair et intégralement souscrites et liberées en numeraire."

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de vingt-quatre millions cent euros (24.000.100 euros).

Il est divisé en 24.000.100 parts de 1 euro chacune, numérotées de 1 a 24.000.100 qui sont
réparties de la maniere suivante :

- La societée MGP Quantum Il S.ar.|

A CONCUPTENCE A€ ...t 24.000.099 parts

portant les RUMEIOS ...........cccocvvvveveeieiieiieiiiiieeienn, dela99et 101 a 24.000.100
- La societe MGP Quantum S.ar.l

QA CORCUITENCE A@ .........ocoeeeeeeeee ettt et e e e arba e e e aeaees I part

POFIARE L@ NUIMEIO ..............coovvveeviieieeiee ettt sieesie e ie s e eeeetavr st rae s eesaerananns 100

TOTAL égal au nombre de parts composant
le capital SOCIAL.................coovevveiviiiiiieeiee it ree e s e eveanans 24.000.100 parts.”

QUATRIEME DECISION

Les associés décident, a I'unamimité, de conférer tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une
copie ou d'un extrait du présent procés-verbal, a letfet d'effectuer toutes les formalités
requises par la loi.
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Le présent acte, constatant les décisions unanimes des associés en date du 27 mai 2009, sera
mentionne sur le registre des délibérations, et un exemplaire original signe sera conserve dans
les archives sociales.

L?%ﬂciété MGP

La société MGP Quantum S.ar.l II S.ar.1
Représentée par Delloula Aouinti Representée par Joanne Fitzgerald
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Quantum SCI

Société Civile au capital de 100 euros

Siége Social : 63 bis, rue Jouffroy d'Abbans - 75017 PARIS

| STATUTS I

. |

ARTICLE | - FORME

Il est constitué entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui
pourraient l'étre ultérieurement, une société civile immobiliere (ci-apres la "Société") régie
par les dispositions du titre IX du Livre III du Code Civil, les reglements pris pour son
application ainsi que par les présents statuts.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne ni émettre des titres négociables.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, tant en France qu'a l'étranger :

- I'acquisition et la propriété de tous immeubles et biens immobiliers, 'administration et si
besoin, la gestion par voie de location ou autrement desdits immeubles,

- toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement ou
indirectement en tout ou en partie a son objet ou de nature a en faciliter ou développer la
réalisation, a la condition que ces ope¢rations ne modifient pas le caractere
essentiellement civil de la Société ;

- la prise de participation dans toutes sociétés, entreprises ou entités dont I'objet serait
similaire, analogue ou connexe au sien, ou simplement utile a la réalisation de tout ou
partie de son objet social ;

- et généralement toutes opérations civiles se rattachant, directement ou indirectement a
l'objet social.



ARTICLE 3 - DENOMINATION
[La dénomination sociale de la Société est : "Quantum SCI"

Les actes et documents ¢manant de la Société et destinés aux tiers indiqueront la
dénomination sociale précédée ou suivie des mots "Sociéte Civile" et de I'énonciation du
capital social.

ARTICLE 4 - DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la Société est de 99 (quatre vingt dix-neuf) années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a : 63 bis, rue Jouftroy d'Abbans - 75017 PARIS

Il peut étre transféré en tout autre endroit de la méme commune ou du méme département par
simple décision de la gérance qui dans ce cas est autorisée a4 modifier les statuts en
conséquence et, partout ailleurs, par une décision des associés prise dans les conditions
prévues a l'article 14 ci-aprés pour la modification des statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS
Lors de la constitution, les associés fondateurs ont fait les apports suivants a la Société :

- La société MGP Quantum II S.a.r.l. a fait apport d'une somme en numéraire de quatre
vingt dix neuf euros (99 euros)

- La société MGP Quantum S.a.r.l. a fait apport d'une somme en numéraire de un euro (1
€uro)

- Total des apports formant le capital social d'origine : cent euros (100 euros)

Aux termes de décisions prises a I'unanimité par les associés et constatées par un acte seing
privé en date du 27 mai 2009, le capital social a été augmenté d’une somme de 24.000.000 €

pour étre porté a 24.000.100 €, par 1’émission de 24.000.000 parts sociales nouvelles, émises
au pair et intégralement souscrites et libérées en numéraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de vingt-quatre millions cent euros (24.000.100 euros).

[l est divisé en 24.000.100 parts de 1 euro chacune, numérotées de 1 a 24.000.100 qui sont
réparties de la maniere suivante :



- La société MGP Quantum II S.a.r.l

A CONCUITENCE A€ ..evvviivinirieriiiiiiieiee s ecrcrner e s crinresre s bnraas e ssnsns 24.000.099 parts

portant 1es NUMETOS ......ccoccverreererrecrcrrennrnicineenenens de1a99et 101 a 24.000.100
- La société MGP Quantum S.a.r.l

A CONCUITENCE A€ .oveviiviierireiieieireeieieeeeieiarieiseseessesse s e eesrasrareereaeesaesaesaesanaassase 1 part

POTtant 1€ NUIMETO ........ccoeveuieviiiiieieiicincc et bas s sbb s 100

TOTAL égal au nombre de parts composant
le capital SOCIAl.....cc.vvvciiiiiiee e, 24.000.100 parts.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

8.1. Le capital social peut étre augmenté en une ou plusieurs fois, par une décision de
I'assemblée générale extraordinaire des associés, prise dans les conditions prevues a l'article
14 pour 1a modification des statuts, en représentation d'apports en nature ou en numeraire ou
par capitalisation de tout ou partie des bénéfices ou des réserves.

Ces augmentations de capital sont réalisées par création de parts sociales nouvelles : elles
peuvent 1'étre aussi par élévation corrélative du montant nominal des parts existantes en cas de
capitalisation de bénéfices ou de réserves.

8.2. Le capital social peut également étre réduit en vertu d'une décision de l'assemblee
générale extraordinaire des associés prise dans les conditions prévues a l'article 14 pour la
modification des statuts, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment au
movyen d'un remboursement aux associés, d'un rachat de parts ou d'une réduction du montant
nominal ou du nombre de parts.

ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS
En aucun cas, une part sociale peut étre représentée par un titre négociable.
La propriété d'une part sociale résulte seulement des statuts de la Société, des actes qui

pourraient les modifier, des cessions et mutations de parts sociales qui seraient ultérieurement
et réguliérement consenties, constatées et publiées.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

10.1. Chaque part donne droit, dans la propriété de l'actif social et dans la répartition des
bénéfices, a une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes.

Chaque part donne droit a une voix. Les droits et obligations attachés a chaque part, la suivent
dans quelques mains qu'elle passe.



La propriété d'une part emporte de plein droit 1’adhésion aux présents statuts et aux
résolutions réguliérement prises par I'assemblée générale des associ€s.

10.2. Chaque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les copropriétaires indivis sont tenus, pour l'exercice de leurs droits, de se faire représenter
auprés de la Societé par un seul d'entre eux, ou par un mandataire commun pris parmi les
associés. A défaut d'entente, 1l appartient a la partie la plus diligente de se pourvoir, pour faire
désigner par justice un mandataire chargé de représenter tous les copropriétaires indivis.

10.3. Les ayants-cause ou créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque pretexte que ce
soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et papiers de Ia Société, en demander le
partage ou la licitation ni s'immiscer d'aucune maniére dans les actes de son administration. La
méme interdiction existera pour les créanciers personnels des associes,

Dans ses rapports avec ses coassociés, chacun des associés n'est tenu des dettes sociales que
dans la proportion du nombre de parts lui appartenant.

A l'égard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales a proportion de
leurs parts dans le capital social a la date de l'exigibilité ou au jour de la cessation des

patements.

10.4. Si une part est grevée d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propneétaire, sauf pour
les décisions concernant 'affectation des bénéfices, o il est réservé a l'usufruitier. Toutefois,
dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux décisions collectives.

ARTICLE 11 - CESSION ENTRE VIFS DES PARTS SOCIALES

11.1. Constatation des cessions de parts

Toute mutation entre vifs de parts sociales doit étre constatée par acte authentique ou sous
seing privé et étre signifiée a la Sociéte selon les formes de t'article 1690 du Code Civil.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apreés accomplissement de ces formalités et aprés publication
sous forme d'un dépdt, en annexe au Registre du Commerce et des Sociétés de deux copies
authentiques de l'acte de cession s'il est notarié, ou de deux onginaux sl est sous seing pnve.

11.2. Agrément

a) Toutes les cessions de parts méme entre associ€s, ascendants et descendants et entre
conjoints, doivent étre soumises a l'agrément des associeés dans le cadre d’une décision
collective conformément & 1’article 14 ci-apres.

A leffet d'obtenir ce consentement, l'associ€¢ qui désire céder tout ou partie de ses parts
sociales doit notifier le projet de cession a la sociéte et a chacun de ses coassoci€s, par lettre



recommandée ou par acte extrajudiciaire, en indiquant les prénoms, nom, profession,
nationalité et domicile du cessionnaire proposé et le nombre de parts a céder et demander
['agrément.

Dans les quinze jours de la notification du projet de cession a la societé, la gérance doit
convoquer les associés en assemblée, ou les consulter par écrit, a l'effet de statuer sur la
demande d'agrément. Chacun des associés, autre que le cédant doit, dans les quinze jours de la
lettre de consultation, faire connaitre a la gérance, par lettre recommandée avec accuse de
réception, s'il accepte la cession projetée.

La décision des associés n'est pas motivée et la gérance notifie dans les huit jours le résultat de
I'assemblée ou de la consultation écrite a l'associé-vendeur, par lettre recommandée avec
accuse de reception.

En cas d’agrément, la cession doit €tre régularisée dans le mois de la notification de
l'agrément ; 3 défaut de régularisation dans ce délai, le cédant est réputé avoir renonceé a la
cession.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, les associés peuvent se porter acquéreur
des parts du cédant ; en cas de pluralité d'offre, ils sont réputés acquéreurs a proportion du
nombre de parts qu'ils détenaient au jour de la notification du projet de cession.

Si aucun associé ne se porte acquéreur comme dans le cas ou les offres d'achat ne portent pas
sur la totalité des parts dont le projet de cession n'a pas €t€ agréé, la Société peut taire acquénr
les parts par un tiers désigné aux conditions prévues pour les décisions extraordinaires, ou
peut, elle-méme, procéder au rachat des parts en vue de leur annulation et ce, avec le
consentement du cédant. |

Le refus d'agrément, le nom du ou des acquéreurs propose€s, associ€s ou tiers, 'oftre de rachat
par la société ainsi que le prix, sont notifiés au cédant. En cas de contestation sur le prix,
celui-ci est fixé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil, sans
préjudice du droit du cédant de conserver ses parts.

St aucune offre d'achat n'est faite au cédant dans un délai de six mois, a compter de la derniére
des notifications faites par le cédant, 'agrément a la cession est réputé acquis a4 moins que les
autres associés ne décident, dans ce méme dé¢lai, la dissolution anticipée de la societé. Le
cédant peut rendre caduque cette décision en faisant connaitre qu'll renonce a la cession dans
le délai d'un mois a compter de ladite décision.

Les dispositions ci-dessus sont applicables a tous les cas de cession entre vifs, soit a titre
gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie de fusion ou
d'apport ou encore a titre d'attribution en nature a la liquidation.

b) Tout projet de nantissement de parts est soumis a l'agrément des associ€s dans les
mémes conditions que les cessions de parts. Le consentement donné au projet du nantissement
emporte agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties a condition
que cette réalisation soit notifiée aux associés et a la société un mois avant la vente.



Chaque associ€ peut se substituer a I'acquéreur des parts nanties dans un d¢€lai de cinq jours
francs 4 compter de la vente. Si plusieurs associés exercent cette faculte, 1ls sont réputés
acquéreurs a proportion du nombre de parts qu'ils détenaient antérieurement. Si aucun associé
n'exerce cette faculté, la société peut racheter les parts elle-méme en vue de leur annulation et
ce, avec le consentement du cédant.

¢) Tout autre cas de réalisation forcée doit pareillement étre notifié un mois avant la vente
tant aux associés qu'a la société. Les associés peuvent, dans ce délai, décider la dissolution de
la socicte ou l'acquisition des parts dans les conditions prévues au a) ci-dessus.

Si la vente a eu lieu, les associ€s ou la société peuvent exercer la faculté de substitution qui
leur est reconnue au b) ci-dessus. Le non-exercice de cette faculté emporte agrément de
I'acquéreur.

ARTICLE 12 - DECES, FAILLITE, INCAPACITE OU RETRAIT D'UN ASSOCIE

12.1. Deéces

En cas de déces d'un associe, la Société continue entre les associ€s survivants et les héritiers,
légataires ou conjoint de l'associé décédé, sous réserve que lesdits héritiers, légataires et
conjoint aient obtenu l'agrément des associés survivants conformément aux dispositions de
I’article 11.2 ci-dessus.

Les héntiers, légataires ou conjoint de l'associ¢ decede doivent justifier de leurs qualités dans

les trois mois du déces par la production de l'expédition d'un acte de notoneté ou de l'extrait
d'un intitulé d'inventaire.

12.2. Faillite ou incapacité

En cas de faillite, de redressement ou de liquidation judiciaires, ou d'incapacité frappant I'un
des associés, la Société, continuera entre les autres associés.

La valeur des droits a rembourser a l'associ¢é qui perd cette qualit¢ est déterminée
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil,

12.3. Retrait d'un Associé

Sans préjudice des droits des tiers, un associ€ peut se retirer totalement ou partiellement de la
soci¢té apres autorisation donnée par les associés dans le cadre d’une décision collective

extraordinaire conformément aux dispositions de I’article 14 ci-aprés.

Le retrait pourra étre ¢galement autorisé pour justes motifs par une décision de justice.



['associé qui se retire a droit au remboursement de ses parts dont la valeur, a défaut d'accord
amiable, sera fixée par expertise conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code
Civil.

ARTICLE 13 - ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

13.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, personnes physiques
ou morales, désignés pour une durée déterminée ou non, par décision collective ordinaire des
assocCiEs.

Les gérants sont habilités a effectuer tous les actes de gestion entrant dans l'objet social et qui
sont conformes a l'intérét de la Société et ne relévent pas des décisions collectives des
associés visées a |’article 14.

Lorsqu'une personne morale est nommeée gérant, 'acte de nomination indique le nom de ses
représentants légaux. Leur changement emporte rectification de 1'acte de nomination et doit
étre publié comme l'acte lui-méme.

Les fonctions du gérant cessent par son déces, son absence, son incapacité civile, sa
condamnation a une peine criminelle, sa mise en liquidation de biens, sa faillite personnelle,
sa démission ou sa révocation.

La nomination ou la cessation des fonctions du gérant donne lieu a publication dans les
conditions prévues par les dispositions réglementaires.

13.2. Un gérant peut démissionner sans avoir 4 justifier sa décision a la condition de la
notifier a tous les associes sans délai.

En cas de gérant unique, la démission n'est recevable en tout état de cause que si elle est
accompagnée d'une convocation d'une assemblée générale ou d'une consultation écrite des
associés en vue de la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants.

13.3. Les associés peuvent mettre fin avant terme au mandat d'un gérant, par décision
collective ordinaire.

13.4. Sauf décision ordinaire contraire des associés le ou chacun des gérants n'ont droit a
aucune remuneration.

Tout gérant a toutefois droit en outre au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes piéces
justificatives.

13.5. La signature sociale appartient au gérant unique ou a chacun des gérants ; tls peuvent la
déléguer.



Lorsqu'll y a pluralité de gérants, la décision qui les nomme précise les opérations qu'ils
peuvent accomplir ensemble ou séparément et celles pour lesquelles 1ls ne peuvent agir que
conjointement.

13.6. Chaque gérant est responsable individuellement envers la Société et envers les tiers, soit
des infractions aux lois et réglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises
dans sa gestion.

S1 une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'tls étaient gérants
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilite solidaire de la personne morale qu'ils
dingent.

13.7. La comptabilit¢ sociale, comme la gestion, ne fait l'objet d'aucun contrble particulier
autre que celui résultant du droit d'information individuel des associés.

Ultérieurement, les associés devront, s'il y a lieu, decider de la nomination d'un commissaire
aux comptes.

13.8 Que le terme de son mandat survienne, ou qu'il démissionne ou soit révoque pour
quelque motif que ce soit, le Gérant continue a assumer la responsabilité de la gérance jusqu'a
la prise de fonction du nouveau Gérant. Pendant la période courant de sa démission ou
révocation, jusqu'a la prise de fonction du nouveau Gérant, le gérant démissionnaire ou
révoqué conserve sa fonction, son statut et ses pouvoirs de gérant mais doit limiter ses
décisions 4 la seule gestion des affaires courantes de la Société.

ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES D'ASSOCIES

La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui obligent les associés,
méme absents, dissidents ou incapables. Les décisions résultent, au choix de la gérance, soit
d’une assemblée générale, soit d’'une consultation écrite, soit enfin du consentement de tous
les associés exprimé dans un acte.

14.1. Décisions Ordinaires

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concermmant m les modifications
statutaires, ni le retrait d’un associé, ni l'agrément de nouveaux associes, étant preécisé que la
nomination et la révocation des gérants, méme statutaires, sont de leur compétence.

Les décisions collectives ordinaires, pour étre valables, doivent étre adoptées par un ou
plusieurs associés, repreésentant plus de la moiti€ du capital social.



10.

Toutefois, 1a majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du
gérant.

14.2. Décisions Extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant sur le retrait d’un associe,
I’agrément de nouveaux associés ou la modification des statuts (sous réserve de ce qui est dit
au 14.1 ci-dessus ).

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- a l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la Sociét€ ou d'augmenter les
engagements d'un associé ou de transformer la Société en une forme de société dans
laquelle les associés voient leur responsabilité aggravée ;

- par des associés représentant au moins les trois quarts du capital social pour toute autre
décision extraordinaire.

14.3. Consultation écrite
Si elle le juge utile, la gérance peut consulter les associés par ecnt.

Dans ce cas, elle doit adresser a chaque associé, par lettre recommandée le texte des
résolutions proposées accompagné s'il y a lieu de tous renseignements et explications uttles.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de la date de réception de cette lettre
pour émettre leur vote par écrit. Cette réponse est adressée au siege social par lettre
recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus fixé est considéré

comme s'étant abstenu.

Le procés verbal de la consultation est établi par la gérance qui y annexe les votes des
assocCi€s.

Les décisions prises par consultation écrite doivent pour €tre valables réunir les conditions de
quorum et de majorité prévues pour les décisions collectives concernées.

14.4. Assemblées

L'assemblée générale se réunit sur la convocation de la gérance, aux jour, heure et lieu
indiqués dans l'avis de convocation. Les convocations a une assemblée sont faites par la
gérance par lettres recommandées postées au moins quinze jours avant le jour fixé pour la

réunion.

La lettre contient l'indication de l'ordre du jour de telle sorte que le contenu et la portée des
questions qui y sont inscrites apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a
d'autres documents.
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Tout associé peut se faire représenter aux réunions par tout mandataire de son choix, associé
ou non, justifiant d'un pouvoir spécial.

14.5. Procés-Verbaux

Quelle que soit la modalité de consultation utilisée, les décisions des associé€s sont constatées
par des procés-verbaux consignés dans un registre coté et paraphé et signés par gérant.

ARTICLE 15 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le 1°F janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir depuis
I''mmatriculation de la Sociét¢ au Registre du Commerce et des Soci€tés jusqu'au 31

décembre 2009.

ARTICLE 16 - COMPTES - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

A la cloture de chaque exercice, 1l est dresse par les soins de la gérance, un inventaire de 'actif
et du passif de la société, un bilan décrivant les €léments actifs et passifs, le compte de résultat
récapitulant les produits et charges, et l'annexe complétant et commentant l'information
donnée dans les bilan et compte de résultat.

La gérance doit, au moins une fois par an, rendre compte de sa gestion aux associés,

Cette reddition de comptes doit comporter un rapport écrit d'ensemble sur l'activité de la
société au cours de l'année ou de l'exercice écoulé comportant l'indication des bénéfices
réalisés et/ou des pertes encourues et les prévisions pour I’exercice en cours.

Les associés sont réunis dans les six mois de la cloture de l'exercice pour statuer sur les
comptes de I'exercice et 1'atfectation des résultats.

ARTICLE 17 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de reésultat, qui récapitule les produits et charges de l'exercice, fait apparaitre, par
différence aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

Le bénéfice distribuable est constitu¢ par le bénéfice de l'exercice diminué€ des pertes
antérieures et augmenté des reports béncficiaires. Sont €galement distribuables toutes
SOMIMeES portees en reserve.
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Aprés approbation du rapport d’ensemble de la gérance, les associés décident de porter tout ou
partie du bénéfice distribuable a un ou plusieurs comptes de réserves, générales ou speciales,
dont ils déterminent ’emploi et la destination, ou de le reporter & nouveau,

Les sommes dont la distribution est décidée sont réparties entre tous les associés
proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

Les pertes s'il en existe, et aprés imputation sur les bénéfices non répartis, sur les réserves puis
sur le capital sont supportées par les associés proportionnellement au nombre de parts leur
appartenant.

ARTICLE 18 - INTERET STATUTAIRE STIPULE AU PROFIT DES ASSOCIES

La Société relevera du régime des sociétés de Particle 8 du Code Geéneral des Imp6ts

ARTICLE 19 - INTERET STATUTAIRE STIPULE AU PROFIT DES ASSOCIES

19.1. Détermination du montant maximum de 1’intéreét statutaire annuel

L’intérét statutaire afférent a un exercice social donné est au plus égal, a la date de cldture de
cet exercice social :

a) au montant cumulé du solde net créditeur, a cette date, du compte de trésorerie disponible
(ouvert par la Société auprés de tous établissements de crédit en France et a I’étranger),
majoré du montant cumulé des Acomptes Trimestriels (tels que définis au 19.2.1 ci-apres)
payés aux associés au titre de 1’exercice social considere,

b) minoré 1) du montant de toute dette certaine, liquide et exigible a la charge de la Société
mais non encore payée par celle-ci a cette date, et 1) de tous impdts, droits et charges assis
sur toute dette visée au 1) ci avant.

La gérance détermine dans son rapport de gestion relatif au demier exercice clos, établi au
plus tard le 31 mars de I’exercice suivant, les montants visés aux a) et b) ci-dessus, ainsi que
le montant de I’intérét statutaire qui en résulte.

Lorsqu’ils statuent sur les comptes annuels du dernier exercice social clos, les associés ont la
faculté, mais non I’obligation, de décider le paiement aux associés de I’intérét statutaire y
afférent dont ils déterminent le montant qui ne pourra étre supérieur a celui déterminé ci-
avant. L’intérét statutaire ainsi déterminé est ci-apres désigné « I’Intérét Statutaire Annuel »
ou « ISA ».

19.2. Paiement de ’ISA - Détermination et paiement des acomptes trimestriels

L’Intérét Statutaire Annuel est payé aux associés selon les modalités visées au 19.2.2. ci-
apres, compte tenu le cas échéant de tout paiement d’acompte d’intérét statutaire effectué au
titre de ce méme exercice social.
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Les associés ont la faculté de décider le paiement d’un ou plusieurs acomptes d’intérét
statutaire selon les modalités visées au 19.2.1. ci-apres.

19.2.1. Informations et documents 4 communiquer aux associés — Détermination et
paiement de I’acompte d’intéret statutaire

La gérance détermine, dans les 30 jours suivant le terme de chaque trimestre civil, et
communique sans délai aux associés par tout moyen €crit le montant maximum de I’acompte
d’intérét fixe aftérent a ce trimestre, déterminé selon la formule suivante :

M =[ISAP x [(25 x N) %] - ATP
dans laquelle :
- M désigne le montant maximum de ’acompte d’intérét statutaire du trimestre ;

- ISAP désigne I'Intérét Statutaire Annuel Prévisionnel a la cléture de I’exercice social
considéré, égal :

1) au montant cumulé prévisionnel du solde net crediteur, a la fin de ’exercice
considéré, du compte de trésorerie disponible majoré du montant cumulé des
Acomptes Trimestriels payés aux associes au titre de l'exercice social
considéré,

2) minoré 1) du montant de toutes dettes prévisionnelles exigibles a la fin de
I’exercice considéré et i1) de tous impdts, droits et charges assis sur toute
dépense ou dette visée au 1) ci avant ;

- N désigne le nombre de trimestre(s) civil(s) écoulés 4 compter du premier jour de
’exercice social en cours. Ainsi N est égal a 1 pour la détermination de M au titre du
premier trimestre civil, N est égal a 2 pour la détermination de M pour le deuxiéme
trimestre civil etc.,

- ATP désigne le montant cumulé des Acomptes Trimestriels déja Payés aux associés
au titre de I’exercice social considére.

A partir des éléments communiqués par la gerance, les associés ont la faculté, mais non
I’obligation, de déterminer, dans les 45 jours suivant le terme de chaque trimestre civil, le
montant de I’acompte d’intérét statutaire afférent a ce trimestre. L’acompte d’intérét statutaire
ainsi déterminé est ci-aprés désigné I’« Acompte Trimestriel » (ou au pluriel les « Acomptes
Trimestriels »).

L’ Acompte Trimestriel déterminé est pay¢ aux associés dans un dé€lai de 60 jours suivant le
terme du tnmestre considere.
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19.2.2. Paiement de I’Intérét Statutaire Annuel

Si I'Intérét Statutaire Annuel afférent @ un exercice social donné est supérieur au montant
cumulé des Acomptes Trimestriels payés au titre de ce méme exercice social, la différence
positive sera payée par la Société aux associés. Ce paiement aura lieu au plus tard dans les 60
jours suivant la date d’approbation des comptes annuels de 1’exercice social concerné.

Si I’Intérét Statutaire Annuel d’un exercice social donné est inférieur au montant cumule des
Acomptes Trimestriels payés au titre de ce méme exercice social, la différence négative sera
remboursée a la Société par les associés:

- le cas échéant, par voie de compensation, a due concurrence, avec tout Acompte
Trimestriel et / ou Intérét Statutaire Annuel payable dans les quatorze mois suivant la date
d’approbation des comptes de I’exercice social considere, et

— le cas échéant, si la compensation n’a pu avoir lieu en tout ou partie dans le délai ci-
dessus, par paiement du solde en numeéraire au profit de la Société dans le mois suivant
I’expiration du délai ci-dessus.

ARTICLE 20 - DISSOLUTION

La Société est en hiquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit,
sous réserve des dispositions de I’article 1844-5 alinéa 3 du Code civil.

A compter de la dissolution de la Société, la mention "société en liquidation" ainsi que le nom
du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la socteté et

destinés aux tiers.
[La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la
publication de la cloture de celle-ci.

ARTICLE 21 - LIQUIDATION

Le liquidateur est nommé et révoqué par la collectivité des associ€s statuant comme en
matiére ordinaire ou a défaut par décision de justice a la demande de tout intéressé.

L'acte de nomination définit ses pouvoirs et sa nomination.

Une fois par an, le liquidateur rend compte de sa gestion aux associ€s sous forme d'un rapport
écrit.

La décision de cléture de la liquidation est prise par les associés aprés approbation des

comptes définitifs de la liquidation.

A défaut d'approbation ou de consultation des associés, 1l est statué sur les comptes et sur la
cléture de la liquidation par décision de justice a la demande du liquidateur ou de tout
Inteéresse.
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Aprés paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de l'actif est effectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur participation aux bénéfices. Les regles
concernant le partage des successions y comprs l'attnibution préférentielle s'appliquent aux
partages entre associes.

ARTICLE 22 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'€lever pendant la durée de la société ou de sa liquidation,
soit entre associés, soit entre les associés le ou les gérants et la société, seront soumises aux
tribunaux compeétents.

ARTICLE 23 - DESIGNATION DES PREMIERS GERANTS
Sont nommes premiers gérants de la Société :

- Monsieur Olivier Vellay,
né le 30 novembre 1975 a Boulogne-Billancourt (92)
demeurant 72 rue Claude Bernard 75005 paris France
de nationalité francaise,

- Madame Delloula Aouinti,
née le 4 avril 1979 a Villerupt (54)
demeurant 4 place de Chateau 57330 Roussy Le Bourg, France
de nationalite francaise,

- Madame Christine Clarke,
née le 4 mai 1967 a Leeds (Royaume-Uni)
demeurant 25 Stadium Street, Londres, SW10 0PU Royaume Uni
de nationalité bntannique,

Monsieur Olivier Vellay, Madame Delloula Aouinti e¢ Madame Christine Clarke ont, par
lettre séparée, expressément accept¢ ce mandat et ont déclar¢ ne faire 'objet d'aucune
incompatibilité ou interdiction susceptible de faire obstacle a leur nomination.

Monsieur Olivier Vellay, Madame Delloula Aouinti et Madame Christine Clarke sont
nomméeés pour une durée indéterminge.

Monsieur Olivier Vellay, Madame Delloula Aouinti et Madame Christine Clarke disposeront
chacun des pouvoirs fixes a I’article 13 des présents statuts.

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse €tre opposée aux tiers,
il est convenu chacun des gérants ne pourra engager la Société par sa seule signature pour des
transactions relatives a l'administration normale et courante de la Socicté (par exemple :
délégations de signature, déclarations fiscales et sociales...) qu'a la condition que le montant
de chaque transaction ne dépasse pas 15.000 euros ; pour toutes autres transactions sortant du
cadre de l'administration normale des affaires courantes, la signature conjointe de deux
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gérants sera requise pour engager la Société, & moins que l'un des gérant n'y est €té
expressément autorisé par une décision ordinaire des associ¢s.

Monsieur Olivier Vellay, Madame Delloula Aouinti e¢ Madame Christine Clarke sont
expressément autorisé a effectuer, ensemble ou séparément, toutes les démarches et a signer
tous actes qui seraient nécessaires pour la constitution et I'i'mmatriculation de la Société.

ARTICLE 24 - DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
Sont nommeés, pour les six premiers exercices sociaux :

- en qualité de commissaire aux comptes titulaire ;

Le cabinet CAILLIAU DEDOUIT ET ASSOCIES, dont le siége social est 19 rue
Cliément Marot, 75008 PARIS immatriculée au registre du commerce et des sociétés de
Paris sous le numero 722 012 051 ;

- en qualité de commissaire aux comptes suppléant :

Laurent BRUN, demeurant 19, rue Clément Marot, 75008 PARIS, immatriculée au
registre du commerce et des sociéteés de Pans sous le numéro 413 441 155.

Le cabinet CAILLIAU DEDOUIT ET ASSOCIES ainsi que Monsieur Laurent BRUN ont
déclaré, chacun en ce qui le concerne, accepter le mandat qui vient de lui étre conféré et qu'il

n'existe de son chef aucune incompatibilité ni interdiction a cette nomination.

Leur mandat viendra & expiration a l'issue de la décision des associés qui sera appelee a statuer
sur les comptes du sixieme exercice social.

Leur rémunération sera fixée conformément aux dispositions réglementaires en vigueur.

ARTICLE 25 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DE PRESENTS STATUTS.

Est demeuré annexé aux présents statuts, un état Annexe | des actes accomplis pour le compte
de la Société en formation, avec l'indication pour chacun de ces actes des engagements qui en
résultent pour la Société.

Les soussignés, aprés avoir pris connaissance de cet ¢tat qui leur a été présenté avant lecture et
signature des présentes, déclarent approuver ces actes et ces engagements. La signature des
présentes emportera, par la Société, reprise de ces engagements qui seront réputés avoir €té
souscrits dés l'origine, lorsque l'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes
aura ¢te effectuce.
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ARTICLE 26 - ACTES A ACCOMPLIR POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Les associés donnent par les présentes mandat a Monsieur Olivier Vellay, Madame Delloula
Aouinti et Madame Christine Clarke, gérants non associés, avec faculté d'agir ensemble ou
séparément, a l'effet de conclure pour le compte de la Société, les actes qui sont déterminés et
dont les modalités sont précisées dans un état Annexe II, annexé aux présents statuts, avec
l'indication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résultera pour la Sociéte.

L’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés emportera reprise
de ces actes et des engagements qui en résulteront pour la Société.



