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ARTICLE ler - FORME

1] existe, entre les propriétaires des actions ci-aprés dénombrées, une société par actions simplifiée régie par
les dispositions du Code de Commerce applicables & cette forme de sociéte et par les présents statuts.

Eile ne peut faire publiquement appel 4 I’épargne. Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies 4 I'article
L 211-2 du Code monétaire et financier, donnant accés au capital ou A l'attribution de titres de créances, dans

les conditions prévues par la lot et les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommée : « IQSIM »

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "soci€té par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S." et de

I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet en France et a I’étranger :

- L’activité d’éditeur et intégrateur de solutions de télécommunication ;
- La prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procéd€s, brevets et droits de propriéte

intellectuelle concernant ladite activité ;
- La participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres

ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher 4 I'objet social ou a

tout objet similaire ou connexe ;
- Toutes opérations quelconques contribuant & la réalisation de cet objet.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége de la société est fixé a : Les Algorithmes, Batiment Aristote A, 2000, Route des Lucioles,
SOPHIA ANTIPOLIS (06410) BIOT.

[l peut étre transféré par décision du président de la soci€té qui est habilité 4 modifier les statuts en
conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de {a société est fixée 4 99 années, a compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée, n (.
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ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORTS

Les apports faits par les associés a la constitution de la société formant le capital d'origine ont tous €té des
apports de numéraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 deux cent vingt mille euros {(220.000 €).

Il est divisé en vingt deux mille (22.000) actions nominatives, d'une seule catégorie, de dix (10) euros

chacune de valeur nominale.
Ces actions sont toutes de numéraire et libérées de moitié.

La libération du surplus interviendra en une ou plusieurs fois, sur décision du président, dans les cing ans
suivant I’immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou non.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le
rapport du président

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

11 peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés 4 des valeurs mobiliéres donnant acces au
capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 2 leur montant nominal, soit 4 ce montant majore d'une prime
d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché 4 des valeurs mobilieres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser ou de décider, dans
les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.
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En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant acces au
capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associés ont, proportionnellement au
montant de feurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres €émis. Toutefots, les

associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité€ de la prime d'émission.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire a des comptes
tenus par la société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire a cet effet.

Toute transmission ou mutation d’actions s’opére, a 1’égard des tiers et de la société, par virement de
compte 4 compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des

mouvements cot¢ et paraphé.

Lorsque les actions de numéraire sont libérées partiellement a la souscription, le solde est versé, dans le
délai maximum de cinq ans, sur appel du président.

ARTICLE 11 - DROIT DE PREEMPTION

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-apres.

2. L'associé cédant notifie au président et & chacun des associés par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'acttons concernées ;
- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il s'agit d'une

personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identit¢ de ses

dirtgeants sociaux ;
- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I'associé cédant fait courir un délai de trente jours, & I'expiration
duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions concernées, le Cédant
pourra réaliser librement la cession projetée. "Sous réserve de respecter [a procédure d'agrément prévue a

I'article 'Agrément’ des statuts.”

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet de cession. Ce
droit de préemption est exercé par notification au président dans les dix jours au plus tard de la réception de
la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis

de réception précisant le nombre d'actions que chaque associé¢ souhaite acqueérir,



4. A l'expiration du délai de dix jours prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trente jours fixé au 2
ci-dessus, le président doit notifier a I'associé cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception les résultats de la préemption,

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les
actions concernées sont réparties par le président entre les associés qui ont notifi¢ leur volonté d'acquérir au
prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits de
préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé cédant est libre de réaliser la cession au profit

du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a
I'article "Agrément " ci-apres.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra €tre réalisée dans un délai de
quinze jours moyennant le prix mentionné dans la notification de l'associé cédant.

ARTICLE 12 - AGREMENT DES CESSIONS

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément prealable de la collectivite
des associés statuant a la majorité des deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de
la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son
I'identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le président, aux associés.

3. Le président dispose d'un délai d’un mois & compter de la réception de la demande d'agrément pour faire
connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le dé€lai ci-dessus, l'agrément
sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision
d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappe de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d’un mois & compter de la notification du
refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé cédant par un ou plusieurs tiers

agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; I'agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.



En cas d'acquisition des actions par la Société, celie-ci est tenue dans un délai de six mois & compter de
I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera détermin€ a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du

Code civil.

[.a présente clause d’agrément ne peut étre modifiée qu’a I’unanimité des associés.

ARTICLE 13 - DECES D’UN ASSOCIE

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la Société et le
regroupement de ses associé€s en fonction de leurs compétences propres, les actions de l'associé décédé
devront donc €tre acquises par les autres associés (ou par toute personne physique (ou morale) qu'ils se
substitueraient totalement (ou partiellement), sous réserve du respect de la procédure d'agrément stipulée
aux présents statuts) au prorata de leur participation dans le capital ou par la Société qui devra ensuite les
annuler en réduisant son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, 4 compter du décés.

A défaut d’accord entre les héritiers et la Société ou les acquéreurs pressentis, le prix de rachat sera
déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 14 - DROIT DE SORTIE CONJOINTE

Dans I'hypothése ot I'un des associés envisagerait de céder tout ou partie de sa participation dans la Société
a un tiers, et sous réserve des stipulations des présents statuts relatives aux droits de préemption des
associés, I'associé cédant s'engage 4 permettre aux autres associ¢s, si ces derniers le souhaitent, de céder
également et aux mémes conditions leur propre participation dans la Soci€té, ce dont I'associé cédant se

portera solidairement garant.

A cet effet, tout projet de cession devra étre notifié par l'associé cédant aux autres associ€s, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, trente jours au moins avant la réalisation de l'opération
projetée, afin de leur permettre, le cas échéant, d'exercer la faculté de sortie conjointe qui lui est conférée

aux termes du présent article.

Cette notification devra préciser la nature de I'opération projetée, le nombre de titres concernés, leur prix
(ou leur valeur), les conditions de paiement, l'identité et les coordonnées du cessionnaire, ainsi que toute

autre condition ou modalité importante de la transaction.

Sont visés par la présente clause, les titres de participation dans la Société, détenus a ce jour par les
associés, mais également tous ceux qu'ils viendraient a détenir ulténeurement, par tout moyen et
notamment par voie de souscription, attribution gratuite ou autrement. Sont €galement visés les droits de

souscription ou d'attribution attachés aux titres de participation de la Sociét€ ainsi que tout autre titre ou
valeur mobiliére donnant accés, immédiatement ou a terme, au capital et/ou aux droits de vote de la Société

et que les associ€s détiennent ou viendraient & détenir.
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Le terme cession ou mutation s'entend, quant a lui, de toute opération 4 titre gratuit ou onéreux entrainant
un transfert des titres de participations détenus par les associés dans la Société, tels que définis ci-dessus,

en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit.

Les associés (autres que le cédant) disposeront alors d'un délai de trente jours, & compter de la réception de
cette notification pour faire savoir, par €crit, a I'associé cédant, s'ils entendent faire usage de la faculté de
sortie conjointe. A défaut, ils seront réputés avoir définitivement renoncé 4 I'exercice de cette faculté pour

I'opération considérée,

En cas d'exercice de cette faculté par les autres associés, l'associé cédant ne pourra céder sa propre
participation ou réaliser I'opération projetée qu'aprés que les autres associ€s ayant souhaité user de la
faculté de sortie conjointe qui leur est conféreée aux termes du présent article, aient €té mis en mesure
d'accepter et d'exercer ces droits.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe par les associés autres que le cédant, le prix de cession et
les conditions de paiement seront identiques a celui et celles proposés dans la transaction principale.

Dans le cas ou le cessionnaire envisagé se refuserait, expressément et implicitement, a régulariser la cession
et/ou verser tout ou partie du prix de cession dans les conditions mentionnées au projet de cession notifié,
la cession envisagée sera résolue de plein droit si bon semble aux associés ayant exercé leur droit de sortie
conjointe un mois apres une mise en demeure faite par lettre recommandée avec accusé de réception et

restée sans effet, et ce sans préjudice de tous dommages et intéréts.

Toutes les cessions ou transferts d’actions sous quelque forme que ce soit effectués en violation des articles
11 & 14 ci-dessus sont nulles.

ARTICLE 15 - EXCLUSION

1. La qualité d’associ€ accordee a une societé ’est en consideration de la ou des personnes en ayant le
contrble. Cette société doit notifier, lors de son accés au capital, la liste de ses propres associés et ia
répartition entre eux de son capital ainsi que le liste de ses mandataires sociaux.

En cas de changement de contrlle au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce, la société associée
est tenue dés cette modification, d'en informer la société au moyen d'une lettre recommandée avec avis de
réception indiquant notamment 'identité ou la désignation compléte de la ou des personnes bénéficiaires
ainsi que la quotite du capital et des droits de vote acquis par elles.

Dés cette notification, le président provoque une décision collective des associés en vue de déciders'll y a
lieu de suspendre l'exercice des droits non pécuniaires de 'associé concerné et de l'exclure.

Cette décision est prise, par les associ€s statuant 2 1a majorité des deux tiers des voix des associ€s disposant
du droit de vote, 1’associé concerné participant au vote. En cas d'adoption, les droits non pécuniaires de ce
dernier sont suspendus et ses actions sont rachetées par les autres associés ou par des tiers ou par la sociéte
elle méme qui est alors tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler.



Le rachat a lieu dans les six mois suivant le prononcé de la décision d'exclusion dans les conditions et selon
les modalités suivantes :

- Le prix est déterminé conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du code civil.

- Sauf convention contraire, il est payable comptant contre remise des ordres de mouvement.

- Il peut étre procédé d'office a la cession sur la signature du président, aprés mise en demeure
expédiée quinze jours & I'avance et demeurée infructueuse.

Si & ’expiration du délai de six mots visé ci-dessus, 1l n’a pas €té procédeé au rachat des actions de ’associé
exclu, la décision d’exclusion est caduque et perd tout effet.

2. Hors le cas visé au paragraphe 1 ci-dessus, ’exclusion d’un associé peut résulter :
- de toute infraction ou violation des stipulations des présents statuts et notamment du non-respect

des dispositions des articles 11, 12 et 14 ;
- de I’exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé ;

L’associé concerné est avisé de la proposition d’exclusion et est invité a présenter ses observations qui
seront communiquées aux associés.

La décision d’exclusion est prise par les associés statuant 4 la majorité des deux tiers des voix des associés
disposant du droit de vote, I’associé concerné participant au vote et ses actions n’€tant pas prise en compte

pour le calcul de la majorité.

Les actions de I’associé exclu sont rachetées dans les conditions et selon les modalités fixées au paragraphe
1 du présent article.

3. La présente clause d’exclusion ne peut étre modifiée qu’a I’'unanimit¢ des associés.

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions réguliérement prises
par le ou les associés.

Chaque action donne droit & une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente dans les
bénéfices et dans l'actif social.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions impératives, il sera fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles
d'étre prises en charge par la société, avant de procéder a tout remboursement au cours de l'existence de la
société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective, toutes les
actions alors existantes regoivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de

création.

Le ou les associé€s ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

La location des actions est interdite.
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ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est dirigée et représentée par un président, personne physique ou morale, pris parmi les associés
ou en dehors d’eux.

Le président est désigné, pour une durée limitée ou non, par décision collective des associés,

Le président peut résilier ses fonctions en prévenant les associ€s trois mois & ’avance. La révocation du
Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision unanime des associés.
Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 8 dommages intéréts.

Le président a droit 4 une rémunération dont le montant est fixé par décision collective des associés.

Le président dirige et administre {a société. A cet effet, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I’objet social et sous réserve des pouvoirs
attribués par les dispositions du Code de Commerce ou les présents statuts a la collectivité des associés,

Une fois par trimestre, le président rend compte de sa gestion aux associes.

La décision collective nommant le président peut, a titre de régle interne, inopposable aux tiers, limiter les
pouvoirs du président en soumettant la conclusion de certains engagements a I’autorisation de la

collectivité des associés.
Le président représente la soci€té a I’égard des tiers.
11 peut déléguer les pouvoirs qu’il juge convenables et constituer tous mandataires spéciaux et temporaires.

S’il existe un comité d’entreprise au sein de la société, ses délégués exercent les droits définis par I’article
L. 432-6 du code du travail, exclusivement auprés du président.

ARTICLE 18 —- DIRECTEURS GENERAUX

Le président peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, portant le titre de directeur général ou de
directeur général délégué.

Le directeur général est obligatoirement une personne physique.

Le directeur général peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la sociéte.

La durée des fonctions du directeur général est fixée par la déciston qui le nomme. Il peut étre révoqué a
tout moment, et sans qu'un motif soit nécessaire, par décision du Président constatée dans un proces-verbal.

La révocation des fonctions de directeur général n'ouvre droit & aucune indemnité.

Le directeur général peut se voir allouer une rémunération au titre de ses fonctions. Cette rémunération est
fixée par le président et soumise a l'approbation des associés. Les modifications de la rémunération du
directeur général interviennent dans les mémes formes.
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Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le directeur géneral
dispose des mémes pouvoirs de direction que le président.

Le directeur général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.
En cas de démission, empéchement ou décés du président, le directeur général conserve ses fonctions

jusqu’a la nomination d’un nouveau président.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si les conditions légales sont réunies, le contrdle légal de la société est effectué par un ou plusieurs
commissaires aux comptes qui exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par les dispositions du

Code de Commerce.

Iis sont désignés par décision collective des associés. Ils sont nommés pour une durée de six exercices.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS OU UN
ASSOCIE

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Sociéte et son Président, 'un
de ses dirigeants, 1'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il
s'agit d'une société associée, la Société la controlant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit
étre portée a la connaissance du commissaire aux comptes, s’il en existe un, dans le mois de sa concluston.

Le commissaires aux comptes ou, s’il n’en a pas été désigné, le président, présente aux associ€s un rapport
sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce

rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales ne donnent pas
lieu & 1’établissement de ce rapport. '

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - CONSULTATION
PREALABLE DES ASSOCIES

1. Les décisions suivantes sont prises collectivement par les associes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associ€s ;



- nomination, révocation du président, détermination de la durée de ses fonctions, fixation de sa

rémunération,

- nomination des commissaires aux comptes,

- agrément des cessions d’actions,

- exclusion d’un associé,

- modification du capital social, augmentation, amortissement ou réduction de capital,

- fusion avec une autre société, scission ou apport partiel soumis au régime des scissions,
- transformation en société d’une autre forme,

- dissolution de la société, nomination et révocation du liquidateur.

Toute autre décision que celles visées ci-dessus est de la compétence du président.

2. Lorsque la société ne comporte qu’une seule personne, les pouvoirs ci-dessus sont exercés par I’associé
unique qui peut prendre toute décision de la compétence de la collectivité des associ€s a I’exception de

celle qui requiert ’existence de plusieurs associes.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - FORME

1. Les décisions collectives seront adoptées, au choix du président, en assemblée générale, par consultation
écrite, par conférence téléphonique, par conférence sur Internet, par vidéoconférence, ou par acte sous

seings prives des associ€s.

Tous moyens de communication peuvent €tre utilisés, sous réserve que I’intéressé signe le proces-verbal,
acte ou relevé des décisions dans un délai d’un mois. Ces décisions sont répertoriées dans le registre des

assemblées.
2. En cas de réunion d’une assemblée, elle est convoquée par le président.
La convocation est faite par tous moyens, dix jours au moins avant la réunion.

La convocation indique notamment les jour, heure et lieu ainsi que l'ordre du jour de la réunion dont le
libellé doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.

L'assemblée peut en outre étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous Ies associés y sont
présents ou régulierement représentes.



L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle €lit son président de sé€ance.

Une feuille de présence est émargée par les membres de I'assemblée et certifiée exacte par le président.
Toutefois, le procés-verbal de I’assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu’il est signe de tous les

associés présents.

Seules les questions inscrites & 'ordre du jour sont mises en délibération 4 moins que les associés solent
tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres questions.

3. En cas de consultation écrite, le président adresse 4 chaque associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que tous documents utiles a leur information.

Les associés disposent d'un délai de dix jours & compter de la date de réception du projet des résolutions
pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution formulée par les mots "ou1" ou "non".
La réponse est adressée par lettre recommandée ou déposée par I'associ€ au siége social. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme ayant approuvé les résolutions.

ARTICLE 23 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

Tout associé a droit de participer aux décisions collectives du moment que ses actions sont inscrites en
compte au jour de l'assemblée ou de I'envoi des piéces requises en vue d'une consultation €crite ou de

I'établissement de l'acte exprimant la volonté des associés.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire
commun de leur choix.

En cas de démembrement de propriété d’une action, ’usufruitier exerce le droit de vote attaché a cette
action, sans préjudice du droit du nu-propriétaire de participer aux décisions collectives. A cet effet, le nu-
propriétaire sera convoqué et pourra assister aux assemblées et disposera du droit d’information prévu en

cas de consultation écrite.

L’associé peut se faire représenter d I’assemblée par un autre associe.

Si la société ne comprend qu’un associé, celui-ci ne peut déléguer les pouvoirs qu’il détient en sa qualite
d’associ€.

ARTICLE 24 - VOTE - NOMBRE DE VOIX

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elle représente. Chaque
action donne droit & une voix.

La société ne peut valablement voter du chef d'actions propres qu'elle pourrait détenir.

En outre, les associés dont les actions détenues seraient au sein d’une société anonyme exclues du vote par
les dispositions du Code de Commerce applicables a cette société sont, dans les mémes conditions, privés

du droit de vote.

L 12
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ARTICLE 25 - ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives, autres que celles visées ci-aprés, sont prises par un ou plusieurs associés
représentant deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Les décisions suivantes doivent étre prises a |’unanimité des associ€s :

- modification, adoption ou suppression de clauses statutaires visées a I’article 227-19 du Code de
Commerce relatives 4 la transmission des actions et 4 I’exclusion d’un associé,

- révocation du président,

- augmentation de I’engagement social d’un associé notamment en cas de transformation de la
société en société en nom collectif ou en commandite.

Pour le calcul de la majorité, il est tenu compte de la totalité des voix disposant du droit de vote. Toute
abstention ou absence de sens donné au vote est considérée comme un vote négatif.

ARTICLE 26 - PROCES VERBAUX

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui indique notamment la
date et le lieu de la réunion, l'identité du président de séance, le mode de convocation, l'ordre du jour,
I’identité des associés participant au vote, les documents et rapports soumis 4 I'assemblée, un résumé des
débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexé la réponse de chaque
associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ot il y a lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas échéant, de séance, sur un
registre spécial tenu 4 la diligence du président. Lorsque la décision des associés resulte de leur
consentement exprimé dans un acte, cette décision est mentionnée, & sa date, dans ce registre spécial.
L’acte lui-méme est conservé par la société de maniére a permettre sa consultation en méme temps que le

registre.

Si la société ne comprend qu’un associé, les décisions qu’il prend sont répertoriées dans ce registre.

ARTICLE 27 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social, connaissance des documents suivants
concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux associés et

procés-verbaux des décisions collectives,

s
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En vue de I'approbation des comptes, le président adresse ou remet a chaque associé les comptes annuels,
les rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion et les textes des résolutions proposeées.

Pour toute autre consultation, le président adresse ou remet aux associés avant qu’ils ne soient invités a
-prendre leurs décisions, le texte des résolutions proposees et le rapport sur ces résolutions ainsi que, le cas
échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires & compétence particuliére.

Si la société ne comprend qu'un associé et que celui-c1 n’exerce pas les fonctions de président, les
documents visés ci-dessus lui seront communiqués conformément aux dispositions du présent article.

ARTICLE 28 - ANNEE SOCIALE

L’année sociale commence le 1 avril et finit le 31 mars.

ARTICLE 29 - COMPTES SOCIAUX

A la cl6ture de chaque exercice, le président établit et arréte les comptes annuels prévus par les dispositions
du Code de Commerce, au vu de I'inventaire qu'il a dressé des divers éléments de ['actif et du passif existant

i cette date. I1 établit également un rapport de gestion. Ces documents comptables et ce rapport sont mis &
la disposition du commissaire aux comptes, s’il en existe un, dans les conditions déterminées par les
dispositions en vigueur, et soumis aux associés ou a 1’associ¢ unique dans les six mois suivant la date de

cléture de V'exercice.

Les comptes annuels doivent étre établis chaque année selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'évaluation que les années précédentes. Si des modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et
justifiées dans les conditions prévues par les dispositions du Code de Commerce applicables aux sociétes.

Des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe sont égalenient établis a la diligence du
président, si la société remplit les conditions exigées pour I’établissement obligatoire de ces comptes.

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas contraire,

donne droit & une part nette proportionnelle 3 la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices
et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Sociét¢ comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalit€ ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont

ils réglent I'affectation et I'emploi.

'L
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La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prelevée sur le

report 2 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité

sur le bénéfice distribuable de l'exercice.
La décision collective des associés fixe les modalités de paiement des dividendes.

ARTICLE 31 - TRANSFORMATION - PROROGATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les modalités
prévues par les dispositions en vigueur.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés seront consultés & 'effet de decider sila
société doit €tre prorogée.

ARTICLE 32 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

1. Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les capitaux propres
dans la proportion fixée par les dispositions du Code de Commerce, le président est tenu de suivre, dans les
délais impartis, la procédure s'appliquant & cette situation et, en premier lieu, de provoquer une deécision
collective des associés a I'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société. La décision des

associés est publi€e.

2. La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en I’absence de perte, d’une décision collective des
associes.

La réunion en une seule main de toutes les actions n’entraine pas la dissolution de la sociéte.

ARTICLE 33 - LIQUIDATION

Dés I'instant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par les dispositions du
Code de Commerce.

La dissolution met fin aux fonctions du président et du directeur général sauf, 4 I'égard des tiers, pour
I’accomplissement des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat du commissaires aux comptes

s’1l en existe un.

Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la
rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le président doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes les piéces justificatives en vue de leur
approbation par les associés.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont & cet effet les pouvoirs les
plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

e
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Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent consulter les associés chaque année dans
les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. Ils provoquent en outre des décisions
collectives, chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessaire. Les associ€s peuvent prendre communication
des documents sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les associés statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion du
ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

[1s constatent dans les mémes conditions la cl6ture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de consulter les associés, le président du tribunal de commerce, statuant par
ordonnance de référé, peut, a la demande de tout associé, désigner un mandataire pour procéder a cette
consultation. Si les associés ne peuvent délibérer ou s’ils refusent d'approuver les comptes de liquidation, il
est statué par décision du tribunal de commerce, a la demande du liquidateur ou de tout interesse.

L‘actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre toutes les actions.

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associés, les
dirigeants et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales relativement a
l'interprétation ou a I'exécution des clauses statutaires sont jugées conformément aux textes en vigueur et

soumises a la juridiction compétente.

ARTICLE 35 - APPORTS

Toutes les actions d'origine représentant des apports de numéraire ont €t€ libérées de moiti€.

La somme totale versée pour la constitution de la société, soit 110.000 euros correspondant a 22.000

actions de 10 euros, souscrites en totalite et libérées de moitié a été déposée a la Banque

A D PMBA( A‘n---r-c_ o (Veal(onne
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le certificat constatant les versements, sur présentation de la liste des associés, mentionnant les sommes
versées. Cette liste est annexée 3 chaque original des présentes.

ARTICLE 36 - IDENTITE DES PERSONNES ASSOCIES QUI ONT SIGNE LES
STATUTS

- Monsieur Philippe BESSAGUET, né le 29 septembre 1959 & Bordeaux, de nationalité frangaise,
demeurant & Vallauris (06220) 40 Chemin des Encourdoules.

- Monsieur Marc LORENZI, né le 25 janvier 1971 4 Monaco, de nationalité frangaise, demeurant
a Saint Laurent du var (06700) Les Grimonds B, 300 Allée des Cigales.

- Monsieur Laurent MANSO, né le 29 avril 1970 4 Le Blanc Mesnil, de nationalité frangaise,
demeurant a Saint Paul (06570) 5 Chemin des Fumerates.
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- Monsieur Laurent LHERMITTE, né le 2 mars 1971 4 Oklahoma City, de nationalité frangaise,
demeurant 4 Paris (75002) 16 Rue Etienne Marcel.

- Monsieur Thierry SUDRE, né le 30 mai 1961 a Albi, de nationalité frangaise, demeurant & Nice
(06000) 1 Rue Alphonse Karr.

ARTICLE 37 - NOMINATION DU PRESIDENT ET DES DIRECTEURS GENERAUX

Le premier président de la société, nommé sans limitation de durée est Monsieur Philippe BESSAGUET.

Il n’est pas nommé de directeur géneral.

ARTICLE 38 - PREMIER EXERCICE SOCIAL - JOUISSANCE DE LA
PERSONNALI:I‘E MORALE - IMMATRICULATION AUREGISTRE DU COMMERCE
ET DES SOCIETES - ENGAGEMENTS DE LA PERIODE DE FORMATION

La société jouira de la personnalité morale 4 dater de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés,

Le premier exercice social sera clos le 31 mars 2010. En outre, les actes accomplis pour son compte
pendant la période de constitution et repris par la société seront rattachés a cet exercice.

L*état de ces actes avec indication pour chacun d’eux de 1’engagement qui en résulte pour la soci€te est
annexé aux presents statuts.

Le président est expressément autorisé  passer et a souscrire, pour le compte de la sociét€ en formation, les
actes et engagements suivants entrant dans I’objet statutaire et conformes a I’ intérét social :

- Quverture d’un compte bancaire ;

Toutes ces opérations et les engagements en résultant sont réputés avoir été faits et souscrits des I"origine
par la.société qui les reprendra 4 son compte par le seul fait de son immatriculation au registre du

commerce et des sociétés.

ARTICLE 39 - FRAIS DE CONSTITUTION

Tous les frais, droits et honoraires des actes relatifs 4 la constitution de la société et ceux qui en seraient la
suite ou la conséquence seront portés par la société au compte des frais généraux et amortis avant toute

distribution de bénéfice.



ARTICLE 40 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité sont effectuées a la diligence du président. Monsieur Philippe BESSAGUET est
spécialement mandaté pour signer l'avis 4 insérer dans un journal habilité a recevoir les annonces [égales
dans le département du siége social.

Fait a BIOT

En cing originaux.
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1QSIM
Société par actions simplifiée
Au capital de 220.000 euros
Siege: Les Algorithmes, Batiment Aristote A
2000, Route des Lucioles
SOPHIA ANTIPOLIS (06410) BIOT

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS DE NUMERAIRE
ET ETAT DES VERSEMENTS

Nombre d'actions de

. . Sommes versées
numéraire souscrites

Identité ou désignation des futurs associés

Monsieur Philippe BESSAGUET 10.000 50.000 €
Monsieur Laurent LHERMITTE 3.800 19.000 €
Monsieur Laurent MANSO 3.800 19.000 €
Monsieur Thierry SUDRE 2.400 12.000 €
Monsieur Marc LORENZI 2.000 10.000 €
TOTAL
des actions souscrites en numéraire 22.000
des sommes versées 110.000 €

Le présent €tat qui constate la souscription de 22.000 actions de la Société IQSIM ainsi que le versement de
la somme de 110.000 euros correspondant A 1a moitié du nominal desdites actions, est certifié exact, sincére

et véritable par les fondateurs.
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IQSIM
Société par actions simplifiée
Au capital de 220.000 euros
Si¢ge: Les Algorithmes, Bitiment Aristote A
2000, Route des Lucioles
SOPHIA ANTIPOLIS (06410) BIOT

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Les soussignés :

- Monsieur Philippe BESSAGUET
- Monsieur Laurent LHERMITTE
- Monsieur Marc LORENZI

- Monsieur Laurent MANSO

- Monsteur Thierry SUDRE

Declarent avoir passé et souscrit pour le compte de la société en formation ci-dessus désignée, les actes et
engagements suivants :

- signature, le 6 avril 2009, d’un contrat de domiciliation avec BFI Sophia Antipolis pour le siége social.

Cet €tat sera tenu 2 la disposition des futurs associés dans les conditions réglementaires préalablement a la
signature des statuts et il restera annexé auxdits statuts dont la signature emportera reprise des engagements
par la société, lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Fait 3 BIOT <

En Soriginaux




12 onpparinas: ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS

Nous soussignés, BNPParibas, societeé anonyme dont le siége social est a PARIS, 16 boulevard des

italiens, représentée par :
M. Olivier JACQUELIN, Agence 02037 - SOPHIA ANTIPOLIS

Atteste par la présente :

- que le compte ouvert sur les livres de son Agence de :
SOPHIA ANTIPOLIS

au nom de la sociéte en formation
IQSIM (SAS - Sociéte par actions simplifiees)

au capital de € 220000

dont le sieége social est situe a -

LES ALGORITHMES, BATIMENT ARISTOTE A, 2000 ROUTE DES LUCIOLES SOPRHIA ANTIPOLIS
06410 BIOT

est créditeur de la somme de
110000 Euros

réprésentant I'intégralité‘du capital libéré de cette société et que cette somme est indisponible jusqu'a justification de
l'immatricutation de ladite société au Registre du Commerce et des Sociétés;

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou dénomination, forme et
siége social) des souscripteurs avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiee conforme par ses soins, s¢ trouve jointe a la presente attestation.

- |

Fait pour servir et valoir ce que de drott é...\[ﬂ.tﬁ«:ama. ................... , Ie.....AS....Q.Jﬁ.i?,...zﬂ.?s

- BAS
' Si la somme ne represente qu'une partie du capital libéré, e préciser BNP ' AR_IBI.
- Sophia Antlpolls
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PHYSIQUES

Nom et prénom : BESSAGUET PHILIPPE
Date de naissance : 29/09/1959

Adresse :

40 chemin des Encourdoules

06220 VALLAURIS (FRANCE)

Montant versé ..........2. Q0. Euros

Nom et prénom : LORENZ| MARC

Date de naissance : 25/01/1971

Adresse .

300 allée des Cigales, les Grimonds B
06700 SAINT LAURENT DU VAR (FRANCE)
Montant versé ..........« A8 ©0G. Euros

Nom et prénom : MANSO LAURENT
Date de naissance ; 29/04/1970
Adresse :

5 chemin des Fumerates

06570 SAINT PAUL {(FRANCE)
Montant verseé ........ A%, Euros

Nom et prénom : LHERMITTE LAURENT
Date de naissance : 02/03/1971

Adresse .

16 rue Etienne Marcel

75002 PARIS {(FRANCE)

Montant versé ............ AJO00. Euros

Nom et prénom : SUDRE THIERRY
Date de naissance : 30/05/1961
Adresse :

1 rue Alphonse Karr

06000 NICE (FRANCE)

Montant versé ........... Ao, Euros

TOTAL ... AAC. O Euros

attestation _depot_de fonds_CX-i-11-07annexel pof
impriméd ja 15404/2009
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