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WIDMEE
Société par Actions simplifiée au capital de 87.500 Euros
Siége social : Za Bersol 6 avenue de la Grande Lande - 33170 GRADIGNAN
512 175 530 RCS Bordeaux

PROCES VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 2 FEVRIER 2024

Le 2 février deux mille vingt-quatre,
Monsieur Frédéric BOY, Président de la Société,

Aprés avoir rappelé que par décisions des associés en date du 29 décembre 2023, les associés de la
Société ont procédé a I’émission de 487 BSA au profit de la Société NESSYO,

Que les associés ont renoncé a leur droit préférentiel de souscription,
Et qu’ils ont délégué tous pouvoirs au Président de la Société a 'effet de :

- constater l'exercice des bons émis et les augmentations consécutives du capital social ;

- modifier corrélativement les statuts et effectuer toutes formalités relatives auxdites
augmentations de capital ;

- déterminer les conditions d'ajustement nécessaires a la préservation des droits des titulaires
de bons ;

- d'une maniére générale, faire tout ce qui sera nécessaire en vue de l'émission desdits bons et
l'exercice du droit de souscription y attaché ;

A pris les décisions suivantes :

- Constatation de la souscription de ’intégralité des BSA émis par la Société et de la libération
des fonds correspondant ;

- Exercice de droits de souscription attachés aux BSA émis par la Société ;

- Constatation de 'augmentation corrélative du capital social et modification des statuts de la
Société ;

- Pouvoirs a effet de procéder aux formalités de publications légales.

PREMIERE DECISION

Le Président aprés avoir rappelé :

- la souscription de ’intégralité des BSA émis par la Société au profit de la Société NESSYO ainsi
que la libération des fonds correspondants soit la somme totale de 3.467,44 €uros,

- la volonté des titulaires de BSA Air d'exercer le droit de souscription attaché aux BSA qu'ils
possédent accompagnée pour chacun d'un bulletin de souscription,

- que les conditions d'exercice des droits de souscription attachés aux BSA sont remplies.
Le Président constate ensuite :
- que le titulaire de bons de souscription a exercé son droit pour la souscription de quatre cent

quatre-vingt-sept (487) actions nouvelles a émettre a titre d'augmentation de capital,
représentant un montant nominal de neuf mille sept cent quarante (9.740) euros ;



- quainsi quatre cent quatre-vingt-sept (487) actions nouvelles sont souscrites, qu'elles sont
libérées des sommes exigibles :

o par le versement ce jour par la Société NESSYO a la Société WIDMEE de la somme de
7.202 euros, par virement bancaire sur le compte de la Société,

o par compensation de créances détenues a l’encontre de la Société WIDMEE,

- que par suite se trouve réalisée une augmentation de capital de neuf mille sept cent quarante
(9.740) euros en nominal.

La différence entre le prix de souscription des actions nouvelles (31.192,35 €) et leur valeur nominale,
soit la somme de vingt-et-un mille quatre cent cinquante-deux euros et trente-cinqg centimes
(21.452,35 €), constitue une prime d'émission qui sera inscrite au passif du bilan de la Société.

Les actions nouvelles sont créées avec jouissance a compter de ce jour, date a partir de laquelle elles
sont entierement assimilées aux actions anciennes et jouissent des mémes droits.

DEUXIEME DECISION

Le Président, comme conséquence de la réalisation de l'augmentation de capital ci-dessus décrite,
décide de modifier les articles 7 et 8 des statuts qui sont désormais libellés ainsi qu'il suit :

Article 7 - Apports
Il est rajouté a cet article l'alinéa suivant :

«[...]

Le capital social a été porté a la somme de 97.240 euros par suite de l'exercice du droit de
souscription attaché a des BSA emis par la Société selon décision des associés en date du 29 décembre
2023. »

Article 8 - Capital social

« Le capital social est fixé a la somme de 97.240 euros.

Il est divisé en 4.862 actions ordinaires dites « Action O », d’une valeur nominale de 20 € chacune,
entierement libérées et toutes de mémes catégories.

Les droits attachés aux actions sont définis a ’article 11 des présents statuts. »

TROISIEME DECISION

Le Président confére tous pouvoirs au porteur d'un extrait ou d'une copie du présent procés-verbal
aux fins d'accomplir toutes formalités de dépot, de publicité et autres qu'il appartiendra.

De tout ce qui a été prévu ci-dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par le Président et
consigné au registre prévu par la loi.

Le Président
Monsieur Frédéric BOY
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Signé par Frédéric BOY Signé par REDLINK Nouvelle-Aquitaine
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WIDMEE
Société par actions simplifiée au capital de 97.240 euros
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STATUTS
Mis a jour par décision du président en date du 02/02/2024

O

Certifié conforme par le Président
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ARTICLE 1 DEfINIDIONS

Dans les présents Staluts. Jes wenmes énumérés ci-dessous cf dont la premiére lettre figure en
maiuscale auront a signivication indiquée ci-aprés. Tout terme défini s"entend, selon le cas, du
genre masculin et f2minin ainst que du mode singulier ou pluriel,

"Décisions Importantes”  <ipn fie les décisions énumérées en Annexe 1 |

"Filiale" désigne toute société contrdlée par la Société au sens de
lartcle L. 233-3 du Code de commerce ;

"Majorité Qualifiée” désigne. au sein du Conseil de surveillance, le vote favorable
de 1 mejorité des membres présents ou représentés incluant le
vole favorable du membre désigné sur proposition des porteurs

d'Actions A ;
“Statuts désigne les présents statuts de la Sociéeé,
“Sec été” désigne le sociéé WIDMEE.

ARTICLEZ  Fomwt

La Société st une sociélé par actions simplifide. Elle ne peut pas faire publiquement appel &
I'épargne.

Elle fonsctionne indifferernment sous fa méme forme, gu'elle compte un ou plusicurs associés,

Quand la Sociéte ne compte qu'Ln associé (« "Associé Unique »), ce demier exerce tous les
pouvoisx dévolus 4 1" Assemblée des associés.

ARTICLES  2ei150CIA,

La Société & pour objet en France et a |'étranger
- Lavente de solutions de teléphonie mobile pour les entreprises
La prestation de services etou de conseil en rapport avec la téléphonie mobile
»  Laveme de tout type de logiciels,
. Laprestution des services d'information sur les comptes au sens de anticle L.314-1 do
Code mondtaire ¢ financier.

Et d'use ‘bgon génémle, toutes opérations commerciales, industrizlles, mobiliéres ou
financiéres $¢ rapsortant directement ou indirectement ou pouvant &tre utiles @ cet objet ou
susceptibles d'en feciliter la réalisation

La Société peut prendes toutes participations of tous intéréts dans toutes sociétds et entreprises
dont 1"ectivité seruit de auture & (Leiliter ln réalisation de son objet social



Elle peut ag 1 wn indireciement, Soit seuic, SOIT €N Associanon, participation

SrOuPC e | SOCIEIC, aves ot Jutres personnes ou SOcieies ¢f réaliscr sous quelque forme

Que C¢ It oS Cranons enr s son obyet

ARTICLE S JENOMINATION SOCIALE

L.a dénominatio < SCCICIE ©sl W 'l"‘l',' ’

Sur ous les { documents émanant de la Societd, la denomination sociale doit €tre

pree ddee o " e ditemaent des mols WOCICIC par actions sir INH!CC ou des imtaies
AL & Qnantion Ha' socta

ARTICLES  SUGEsOCIAL

Le sidge socinl ¢ Gavenue de bn Grande Lande ZA Bersol 33170 GRADIGNAN

Il peut ¢tre tr Sre en tout auire endroit du méme département ou d'un departement limitrophe

par une simal T,

Il peut ére (ranst sartout mileurs, en vertu d'une délibération de "Assembiée géncrale

extrsordinure nct

ARTICLE © DLRCE

La durce de cietd est hin 1 U9 années & compler de la date de son immuatncuistion a

Registre du ¢ meree e des Societes. sauf e cas de dissolution anticipée ou de prorogatior

de 1o Soaicle

Les décistons de prorogation de la durde de 13 Société ou de dissolution anticipée sont prises

par décisio Hective des nssocies selon les formes prévues par [a Jégislstuon applicable

ARTICLE 7 APPORTS

Lors de la constitution de la société, les associés ont apporté une somme de quarante-deux mille
euros (42.000,00 €) en numéraire correspondant a 3.000 actions de 14,00 euros, souscrites en
totalité et libérées de moitié.

Lassemblée générale extraordinaire des associés en date du ler mars 2010 :

- a constaté la libération intégrale des actions composant le capital social de la Société ;

- a modifié le nombre et la valeur des actions composant le capital social et décidé que le capital
social sera désormais divisé en deux mille cent (2.100) actions de vingt euros (20,00 €) chacune ;
- a décidé une augmentation de capital d’'un montant de cinquante-neuf mille cent euros
(59.100,00 €) par versements en numéraire.

LAssemblée Générale Mixte du 28 juillet 2014 a décidé d’augmenter le capital de quarante-huit
mille deux cent quarante euros (48.240,00 €), par I'émission de deux mille quatre cent douze
(2.412) Actions A a bon de souscription d’actions (les « ABSA »), d’une valeur nominale de vingt



euros (20,00 €), assorties d’une prime d’émission de soixante-sept euros et quatre centimes
(67,04 €) par ABSA ;

Aux termes de I'Assemblée générale extraordinaire en date du 12 juin 2019 et par décision du
Président en date du 30 juillet 2019, le capital social a été réduit d’'une somme de trente-trois mille
sept cent quarante euros (33.740 €) pour étre ramené a cent quinze mille six cents euros
(115.600 €), par voie de rachat de mille six cent quatre-vingt-sept (1.687) actions de vingt euros
(20,00 €) de valeur nominale chacune, dont six cent quatre-vingt (680) actions ordinaires et mille
sept (1.007) actions de préférences de catégorie A, détenues par Axa Seed Factory, dans le capital
de la société en vue de leur annulation.

Aux termes de 'Assemblée générale extraordinaire en date du 30 septembre 2020 et par décision
du Président en date du 3 novembre 2020, le capital social a été réduit d’'une somme de vingt-huit
mille cent euros (28.100 €) pour étre ramené a quatre-vingt-sept mille cing cents euros (87.500 €),
par voie de rachat de mille quatre cent cinq (1.405) actions de préférences de catégorie A de vingt
euros (20,00 €) de valeur nominale chacune, détenues par Axa Seed Factory, dans le capital de la
Société en vue de leur annulation.

Le capital social a été porté a la somme de 97.240 euros par suite de l'exercice du droit de

souscription attaché a des BSA émis par la Société selon décision des associés en date du 29
décembre 2023.

ARTICLE 8 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 97.240 euros.

Il est divisé en 4.862 actions ordinaires dites « Action O », d’'une valeur nominale de 20 € chacune,
entierement libérées et toutes de mémes catégories.

Les droits attachés aux actions sont définis a l'article 11 des présents statuts

ARTICLE S VIODIFICATION DL CAPITAL SOCIAL
9.1, Avgmentation du capita
Lo capl ; re abgmente de toutes les maméres autorisées par les lois ¢
réglementabons en pour en vert une Jdécision collective extraordinaire des assoCics
. "augmentaty S joration du montant nominal des Actions n'est décidée
¢ vee | I unan &5 assoCigs, 4 mo u'elle it realisée par
1 DOt umes d émission
pe— %t At "
En cas 4 apport en nature par wocie. celul-cl ne peut pas participer au vote ¢f ses ACho
ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité requise
a ' " 3 P, I o
Une augmentation Carn pe OUIOULS etre réahisee nonodstant exaisience ac rompu LL
SOCICS AISpos ambre insuflisam de droits dattribution pour obtenir la delhivrince
d'une aziio " i3 cur affaire personnelle de toute acguisition ou cession des

froviis ¢ i i ( f cas de réduction de capital par réduction du nombre



9.2. Réduction du capital

Le capital peut #re réduit en vertu d'une decision collective des associés statuant dans les
conditions de quorum el de mujorité propres aux délibérations de "assemblée géncrale
extraordinaire, pour queluue cause o de quelque maniére que ce soit, sous réserve que celie-ci
ne porte pas atteinte 4 'égalité dos associés,

ARTICLE 10 FORME DES ACTIONS

Les Acdons soni normnaiives

La maténialité des Actions résulie de leur inseription su nom du titulaire sur des comptes tenus
& cet effet par Io Socieé dans les conditions et modalités prévues par ia lol. Tout associé peut

demander 4 tout moment 4 la Sociéé ln délivrance d'une attestation d'inscription en comple.

Les Actions sont indivisibies 2 1"égard de la Sociée,

ARTICLE 11 DROITS_ i ORLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS = DROINS
PARTICULIERS
11.1. Dispositions générales

() Outre 1o drost de vole qui 13 est antribué por la loi, chague Action donne droit, dans Is
propriée de | acti’ social et dans |o partage des bénéfices, & une part proportionnelle & la quotité
du capiwl qu'elle represente.

(b) Toute Action donne drost, en cours de société comme en liquidation, su reéglement, & égalite
de valewr nominale, de la méme omme netle pour toute répartition ou WUt remboursement, en
sorte qu' il weru, le cas échéant, fait toutes exonérations ou réductions d'impdts comme de toutes
charges suxquelles cere répantition ou ce remboursement pourraient donner lieu.

(¢) Cheoue fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d"Aciions pour exercer un
droit, il sppanicnt aux proprieteires qui ne possédent pas ce nombre d' Actions, de faire leur
affaire du groupement 4° Actions requis.

(d) L'Associé Unigue ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les dreits e ohligations attackés o I'acuion suivent le titre dans quelque main quiil passe.

La propriéid ¢'une action empene de olein droit adhésion aux Statuts et aux décisions des
associés.

11.2. Droits particulicrs des Actions A

Les Acions A sont des actions de préférence au sens des articles 1., 228-11 et suivants du code
de commerce.

Les Actions A beénéficieront, outre les droits attachés sux Actions O, de droits particuliers



décnts cl-apres,

Les droits arachés aux Actions A ne pourront &tre modifiés que si la modification est décidée
par "assemibide penéra ¢ extraor Linnice des associés apres approbation pas I'assemblée speciale
des associés ttulaires d'Actions A, conformément aux dispositions de ['article L. 225-99 du
Code de commerce.

Dans le cas ol un xssocié détiendrill des uctions de plusieurs catégories, les droits et obligations
prévus dans les statuts en fonction de 13 eatégorie des actions détenues sont applicables & ces
associé. selon le cas dane |la preportion des actions de chaque catégorie qu'il détient ct'ou en
considération de |3 categonie des ucions qu'il entend céder ou dont il excree les droits,

En cas d'augmeniation de capital avec maintien du dront préférentiel de souscniption ou par
incorporation de résenves ou aitribution d’actions gratuites, les actions souscrites atiribuées en
vertu des droits attachés aux actions d'une catégorie seront elles-mémes d2s actions de la méme
catégorie : en cas d'sugmentation de capital avec suppression du droft préférentiel de
souserintion, 'assemblée pénérale décidant I'sugmentation de capital stetuers sur la catégorie
des actions dmises on rémunéranion de ‘asugmentation de copital,

Les droits particuliers aftechés aus Actions A sont les suivants

Les Actions A donneront droit & leurs ttulaires d°obtenir fa désignation ¢t le maintien d'un
membre, au choix des titulaires 4" Actions A au sein du Conseil de surveillance,

11.2.2.1 Aucune des décisions. qu'elles concernent la Société ou I'une de ses filiales
énumérées en Anmexe | nc sera (x) prise par le représentant Iégel de la Société, ou (y)
soumise & ["approbation de la collectivité des associés de la Socicté, sans I"autorisation
prealable du Comseil de Surveillance a la majorité des membres présents ou représentés
inclusnt le vore favorable du membre désigné sur proposition des titulaires d*Actions
A

11.2.2.2 Les actions envisagées & 'ARTICLE 22, qu'elles concernent I Société ou I'une de
ses [lizles, ne pourront éae entreprises par le représentant Iégal de la Société ou
soummis= & la délinération des essociés, qu'a la condition d'avoir é1¢ préalablement
approvvees par la collectivité des titulaires d* Actions A statuant i Ja majorité des deux
liers des Actions A présents, représeniés ou réputés présents.

L& consultation des portews d Actions A n'est valable que si les associds présents ou
reprsentés possédent su moins, sur premicre convocation, le tiers ¢l sur deuxiéme
convoration, 1z cinquiéme des Actions ayant le droit de vote. Les décisions sont prises
A ls majorité des deux-tiers (2/3) des droits de vote des porteurs d*Actions A présents,
représentes oL preaant part ou VoIe par fout autre moyen.

11.2.3 Droy ¢'information renfored



Chaque ttulaire 4" Actions A a le droit & 'information suivante, étant précisé que les documents
mentionnés ¢-apres sont adresses par e Président de la Sociéte a chague titulnire d"Action A

)

bj

c)

d)

€l

Chague année, le budget previsionnel annuel et le plan de financement correspondant de
le Soctetd, au plus ward un (1) mois avant la cldture de son exercice social précédent |
Chague année, au plus tard soixante (60) jours aprés la cldture de "exercice, Ies projets
de comptes sociaux de la Seciété, accompagnés, le cas échéant, des rapports des
commissaires aux comples 1'ils sont disponibles (et, s'ils ne le sont pas. dés gu'ils seront
disponibles) et des projeis des autres rapports requis par la loi |

Chague annee. su plus tard cens vingt (120) jours aprés la cliture de l'exercice, les
compies sociaux dfinmfs de la Sociéd, accompagnés, le cas écheant, des rapports des
commissaines nux comotes 5'ils sont disponibles (et, s'ils ne le sont pas, dés qu'ils seront
d:sponibles) et 1¢s autres rapports raguis par la loi ;

Trimestrictlement ot au plus tard trente (30) jours aprés la fin du trimesire précédent, un
compie de esulint inmestric . un rapport détaillé sur "activité de la Société, une prévision
dactivite pour les doure (12) mois & venir ainsi qu'une prévision de trésorerie pour les
douze (121 mois 4 venir

Mensielement, un compte de résultat simplifié, un suivi du chiffre d'affaires et du camet
dz commande, un €t ge trésoneric fin de mois, un plan de trésorerie glissant sur les douze
(12) mwis & venir. un tableau des eectifs et des salaires ¢ un rapport détaillé sur lactivite
d2 la Sociéeé |

Hebdomadairement, un compte de trésorerie consolidé par compte bancaire et
I"estimation de le trésorence & + | mois, = 3 mois et + 6 mois.

11.2.4 Dreit g’ atiribption préfércoticlic

En cas de cession i un associé ou a4 un tiers, quel que soit le motif, d’un nombre d’actions de ls
Société represeniant $0% ou plus du capital social de la Société, la fraction du prix wtal de
cession (ie 'Prix”) sern rénpartie de la maniéee

i on premier Lew, enire les associés oédants, proportionnellement au nombre
A act ons cédees par chacun d'eux, jusqu'd concurrence d'un montant égal.
par wetion, & le va'eur nominale de l'action ;

il en deuvieme liew, le solde du Prix, §'il y en & un, sera distribué aux titulaires
d'Actions A perticipant & la cession, jusqu'a concurrence d'un montant égal,
par sction cédee, b £7.04 euros, déduction faite des montants regus au titre du
remboursement de la valeur nominale d'ores et déjd payé ainsi qu'il est dit ¢i-
dessus .

it en dermier liew, le solde du Prix, s'il y en & un, sera réparti entre les associés
participant & le cession proportionnellement su nombre d actions cédées,

| es mortants o1-dessus seroni ajustés pour tenir compte de tout regroupement
ou dvistion de o valeur nominale des actions de Iy Société (ou autres
operstions egavalenies) qui viendrait postéricurement 4 1'émission des
Actions A,

En cas de dissolution ou de I'caidation amisble ou judiciaire de la Société. le produit de la
liquidation. disponible apre: extmction du passif, paiement des frais de liquidation,
remboursement de L aleur noiminale des actions et lout autre paiement prioritaire imposé
par la loi (Je « Bom: de Liquidation » ) sera réparti entre les actions de 'a fagon suivante



I en premier lieu entre les titulaires d'Actions A, av prorats du nombre
d Actions A cétenu par chacun d'cux a la date de ln liquidation, jusqu's
concumence d un montant égal, par Action A, & 87,04 curos, déduction faite
des moatants regus par chacun de ces titulares su titre de 'extinction du
passil, paement des frais de liquidation, remboursement de la valeur
nomisale des pctions et tout autre paiement prioritaire imposé par la loi : puis

i puis le solde du Boni de Liguidation, §°il y en a un, sera répart entre tous les
nssociés de 1 Secidéd au prorata du nombre d'actions dz la Sociéié, détenues
ikt ehacun deas

Les moatants cl-dessus seront ajustés pour tenir compte de toul regroupement
ou division de la valeur nominale des actions de la Société (ou autres
operations dqaivalentes) qui viendrait posiéricurement & 1"émission des
Actions A,

11.2.5 Conversion

Les Actons A peuven: @ tout moment. au gré de leurs titulaires, re converties, en lout ou
partie, en Actions O, & condition que les titulaires d*Actions A en informent la Société par lettre
remise en mains propres ou lettrz recommandée avec avis de réception.

Dans cene hypothése, ‘e aux de conversion sera d'une (1) Action A pour une (1) Action O,

114, Indivisibilité des Actions - Exercice des droits attachés aux Actions

Chaque Action est indivisible a "'égard de la Sociéte,

Les propridtaires indivis sont tenas de se faire représenter suprés de la Société par un
mandataire commun pris entre cux ou en dehors d'cux ; @ défaut d'entence, il sera pourvuy, par
ordonnance ¢u Président du Tribunal de commerce statuant en référd, & la désignation de ce
mandataire, & la demande de I'ind visaise le plus diligent.

En cus de démembrement de la propriété, le droit de voic appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant faffectation des bénéfices ol il est réservé a l'usufruitier,

ARTICLE 12 INSCAIPTION OFS TITRES
12,1,  Tenue des comptes de tilres

La propriéts des Actions résulte de leur inseription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus 4 cet offet au siége social.

Ainsi, il esi ouvert o1 tenu par la Société, au nom de chaque associé, des comptes d'inscription
de titres représentes par das fichss individuelles,



Il est, ¢galement, ouvert of teru par la Société un registre des mouvements de titres desting a
constites, par ordre chronologrg i, ‘es changements dans la propriéte des titres et Jes éventuels,
actes de nantissement des ttres,

12.2. Mouvement de titres

Tout transtert, de gueloue nature ou résultant de quelque cause que ce soit, des Actions s'opére,
4 l'égard de o Socidts & des tiers, par un virement du compte du cédant au compte du
cessionnaire <ur production d"un ordee de mouvement. Ce mouvement est préaiablement inscrit
sur le pegistre d2s mouvemends de titres

La Société est tenue de proceder o cette inscription et & ce virement dés réception de I'ordre de
mouvement.

L 'ordre de mouvement. éabli sur un formulaire fourni ou agréé par In Société, est signé par le
cédant ou son mandatuire ; i les Actions ne sont pas entidrement libérees, mention doit étre
faite de 'a frection non likénée

Les frais de transfert das Actions sont 4 la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cedanis et cessionnuires,

Les Actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

La cession ot la ransmission des Actions de la Société est libre et s"opere conformément aux
dispositions fgursnt & PARTICLE 12 ci-dessus.

ARTICLE 14 DECIS INTEEDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société r'est pas cissoute lorsqa’un jugement de liquidation judiciaire, la faillite
personnellc. 1'intercicton de diriger. gérer, administrer ou contrdler une ou plusicurs
entreprise(s ) commerciake(s) ou artisanale(s), ou une ou plusieurs personne(s) morale(s). ou une
mesure d'incapacite, est prononcee 4 1'égard de 1'un des associés.

La Soci¢té n'est pas non plus dissoute par le déces d'un associe.

Si I'un ¢2 ces & éncments se proshut en la personne du Président, il entrainera la cessation de
ses fonctions de President,

ARTICLE IS FPRESIDENTDE LA SOCIETE
Désignation

La Société 251 repréeen ée, dinaée ot adiunistrée par un Président, personr ¢ physique ou morale
associés ou non. designé pur le Conseil de surveillance @ la Majorité Qualifide.



Lorsque le Président es une persanne morale, elle doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physigue.

Durée des fonctions
Le Président est nommé pour une durée de trois (3) ans.
Son mendat est renouvelable sans himitation.

Les fonctions de Président pronnent fin soit par le décés, invalidité, la démission. la
révocation, ou I'expiration de «cn mandat,

Le Président peut étre révooud ud nutum (sans nécessité de motif, sans peéavis et sans
indemnité) par le Conseil de Surveillance statsant & la majorité simple.

Le Président peut librement démissionner 4 tout moment de ses fonctions.
L exercice des Tonctions de Président n'est soumis @ aucune limitation d*dge,
Rémuneration

La rémunération du Président est fixée par décision du Conseil de surveillance & la Majorité
Qualifiée,

Informution des sulariés

Les délégues du Consel d'entrepeise neuvent exercer les droits prévus & larticle L. 2323-66 du
Code du truvail aupreés du Président.

Pouvoirs
Conformément aux dispositiors de Mamicle L. 227-6 du Code de commerce ©

o | Président est invest des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
rom de lo Societé dans la limite de son objet social ©

*  La Sociéié est cngagée mime par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
soc!4l, & moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que Vacte dépassait cet objet ou qu'il
pe pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des Statuts ne
suffisan: pay & constituer cetie preuve.

» Lo Présdent disoose du pouvoir de représenter la Société vis a vis des tiers,

Le Président peut égslement sous sa responsabilité, constituer des mandataires pour un ou
plusieuss objets déterminis

Les associés peuvent dire consultés par le Président sur tout sujer. Toutefois, le Président doit
obligatoirement consilier préainb.cinent 'associé unique ou la collectivite des associés dans les
domuaines cui requidrert une décision collective des associés conformément & I'Article 20 des
Statuts.



A I'égard de | Soctéte les pouvoirs du Président peuvent étre soumis & d'autres limitations de
pouvoirs, statutsires ou non, ces |mitations n'étant pas opposables aux tiers.

A ce titre, le President devia omienir 'sutorisation préalable du Conscil de surveillance avant

de prendre, au nem de la Sociee ou de 'une de ses Filiales, une des Décisions Importantes telle
que Listées en Annese |

Conformément aux dispositions de Particle L. 227-7 du Code de commerce, lorsqu'une
personpe morale et ponrmée President ou dirigeant, les dirigeants de cette personne morale
sont soumis sux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile
et pénele qae §'ils daent Président ou dingeant en lewr nom propre, sans préjudice de la
responsebilité solidsire de la personne morale qu'ils dirigent.

ARTICLEJ6 DIRECIEUR CENERAL

Désignation

Le Conseil de surveillunce. statuant & la Majorité Qualifiée, peut, s'il le souhaite, nommer un
Directeur Général. sersonne phy sique, pour assister le Président dans I"accomplissement de ses
fonctions.

Durée des fonctions

Le Dircctevr général est nomme pour une durée de trois (3) ans

Son mendar est renouvelable sans limitation.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, 'invalidité, la démission, la
révocation, ou I'expiration de son mandat.

Le Dirccieur General peut étre révoqué ad nutum -sans nécessité de motif, sans préavis ¢t sans
indemnitd) ¢ 4 1wt moment par céeision du Consell de surveillance statuant & la majorité
simple.

Le Dircctenr Giéneral peut librement démissionner & tout moment de ses fonctions.

L'exercice des fonctions de Directeur Général n'est soumis 4 sucune limitation ddge.

Rémunerstion

La rémunération du Directeur Gonéral est fixée par décision du Conseil de surveillance statuant
& 1a Majoriié Qualifice

Pouvoirs

Sauf liritetion Nxée per a déciaon de nomination ou par une décision ulténcure, le Directeur
Général dispose Jdes memss pouvoirs que le Président.



En tout étar de cause, Iz Directeur General, lorsqu'il est nommé, dispose des mémes pouvoirs
que le Preswdent 2o mutiere de détermination effective de V'orientation de la Société,
d'information compiable et financiére, de contrdle interne e de détermination des fonds
propres,

Le Directeur Gendral peut également sous sa responsabilité, constituer des mandataires pour un
ou plusieurs ob ets déterminés,

Mission et nouvoir du Conseil de surveillance

(a) Le Conseil de surveillance exerce le contrble permanent de la gestion de la Société par le
Président, et le Directeur Géneral. le cas échéant.

(b) Ap-es la cldture de chague excrcice et dans un délai de quatre mois & compter de cette
cldure. le Président doit communiquer au Conseil de surveillance les comptes annuels de ln
Société (bitan. compres de résultuis, pnnexe) et les comptes consolidés, le cas échéant, aux fins
de vérification el de contrdle. Le Corseil de surveillance peut présenter & "Associé Unique ou
4 la collectivité des sssociés statuant sur les comples ses observations sur le rapport du
Président.

Le Conseil de surveillance est destinstaire de tous les rapports émanant du Président et des
commissaires sux comptes destinds @ I' Associé Unique ou 4 la collectivit! des associés.

(d) Le Consell do surveillance peat soumettre & I'Associé Unigue ou 4 la collectivité des
associés ses observations et prapositions sur la gestion de la Société par ke Président ainsi que
sur toute proposition soumise i ['Associé Unique ou @ la collectivitd des associés par e
Président.

(N Le Consell de surve llance peut, par une décision ordinaire, convoquer une assemblée
géndrals de du collectivite des associés, conformément 4 I'ARTICLE 20 des présentes.

(g) Le Consell de surveillance autorise le Président ou le ou les Directeur(s) Général(aux) (a
prendre une des Décisions Importentes listées & FAnmexe | concernant la Socidté ou une de ses
Filiales et (ii) # soumetcre & 'approbation de la collectivité des associés de la Société ou de ses
Filiales, lorsqu” elles relevent également de sa compétence, une des Décisions Importantes
listées o UAnnexe 1

Composition du Conseil de saryelllance

Le Conseil de surveillance est composé de trois (3) membres au moins, Les membres du Conseil
de surveillance pourront ére des personnes physiques ou morales, associés ou non de la Société.

Chacune des personnes morales nommees au Conseil de surveillance sere teuucdcdaigncnqt
représeatar! permanent cui sera soumis aux mémes conditions et obl gations que 91 dtait
membrs Ju Conse'] de sunveiliance en ton nom propre.

Les membres du Conscil de surveiliance seront désignés par fe collectivité des assocics, €tant
précisé que les tituleires d'Actions A pourront demander qu'un membre du Conseil de



surveillance Je la Socicté soit &lu oarmy les candidats qu'ils proposent.

Les membres du Consedl de surverllance seront révocables ad mutum (sans nécessité de motif,
Sans Préavis of sans indemnite) ef 2 tou! moment, par [a collectivité des Associés de la Société
statuan’ selon le majoriié simpie. ou s'szissant du membre désigné sur proposition des titulaires
d'Actions A, par la collectivite des ttulaires d*Actions A,

Durée des fonctions des membres du Conseil de surveillance

Les membies du Corsell de wnveillince sont désignés par I'Associé Unigue ou par la
collectivité des associds, par dicision ordinaire, qui peut les révoguer & wut moment.

Les membres du Conseil de surveillance sont nommés pour une durée de trois (3) ans, expirant
a lissuc de la déciston de “Associs Unigue ou de la collectivité des associés ayant statud sur les
comptes de l'exercice coouléd e trenue dans F'année au cours de laquelle expire k¢ mandat. Tout
membre sorlant et rééiig ble.

Outre Vexpiration du terme mentonnd ci-dessus, les fonctions de membre du Conseil de
surveillance cessent par be déces, la dissolution, Pinvalidité, la faillite, la démission ou la
revocation de intéresse.

Si. par suite de déces ou de démission, un siége de membre du Conseil de surveillance devient
vacant dans |'intenvalle de deux decisions coliectives de F'Associé Uniquz ou de la collectivite
des assoviés, Je resident peut pourwir proviseirement au remplacement.

Le membre du Consent de susvailance nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonctions que pendant e temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Les nominations provisoires de membees du Conseil de surveillence sont soumises & ls
ratification de la plus prochaine delibération collective de I'Associé Unigue ou de la collectivite
des associts A defaut de retification, les délibémtions prises et les actes accomplis
antérieurement pas le Conseil de surves'lance n'en demeurent pas moins valables.

S'il ne reste plus que deux (2) membres du Conseil de surveillance en forction, I'Associé
Unique ou la collectivité des associés doivent étre immédiatement convoqués par les membres
restants en vue de compléter le Conseil de surveillance.

Les membres du Consell de surveillance seront, dans le cadre de 1'exercice de leurs fonctions,
SOUMIES Lux MEmes regies gue oclles applicables sux membres du Conseil de surveillance d'une
société saonyme a Jorectoire e Conseil de surveillance. en matiére de responsabilité.

Les forctions de membre du Conseil de surveillance peuvent faire "objet d'une rémunération
fixée par une decision collective ordinaire des associes,

Présidence du Consei! de surveillane:

Le Consell 0e sunveillsnce nomme, & la Majorité Qualifice des membres présents ou
représentés, pornil ses membres un président,



La durce du mandat du président du Conseil de surveillance correspond i celle de son mandat
de membre du Coneell de surveillance, Le mandat de président est renouvziable sans limitation.

Le présiden: du Conse | de surveillanee est révocable ad mutum (sans nécessiié de motif, sans
préavis et sans indemnié) par décision du Conseil de surveillance prise & a majorité simple des
membres présents ou représeniés. Les fonctions de président du Conseil de surveillance
prennent fin soo par |2 déeds, invalidisé, la démission, la révocation, 'expiration de son
mandut, ou i perte de la qualité de membre du Conseil de surveillance.

Le président du Conse ] Je survellance est chargé de convoquer le Conseil de surveillance et
d'en diniger bes débats.

En cas d"égalite de vore, le president du Conseil de surveillance sura une voix prépondérante,
Délibérations du Consell de surveillance = Procés-verbaux

(a) Le Conserl de surviillance s¢ réunirs au moins une fois par trimestre, soit quatre (4) fois par
an, a iniervalles masemums de trois (3) mois,

Le Corsell de surveillance s réuniira sur convocation de son président, du Président de la
Société ou de chague membre du Conseil de surveillance ; ot & condition que, & moins d"accord
unanime des membres, la dare ot "ordre du jour (avee tout documert nécessaire el loute
information) de toute réunion proposée du Conseil de surveillance soien: communigués 4 tout
membrs per c-mall ou wut astre moven éerit de communication au moins ¢ing (5) jours avant
la convocanon. Seront réputés presents ies membres qui participent 3 la réunion par des moyens
de visioconferenos ou Je télécommunication permettant la transmission d'su moins la voix des
participents et la reiransmission continue et simultanée des délibérations.

Les réunions peuvent cgalement s tenir par conférence téléphonique ou vidéoconférence, ¢
dans le cas ou une réumon se tendrait & un liew déterminé dans ln convocation. chague membre
du Conseil de survelllince pourrs participer 8 cette réunion par conférence téléphonigue ou
vidéoconférence '\ sauhute.

Si un membre es1 abseat 4 la rédunion o 'un Conseil de surveillunce, la Scciété lui enverma tous
les documents trandemiy sux membres présents dans les huit (8) jours @ compter de la date de
ladite réunion

(b) | 'ondre du rour est améte por ateur de la convocation. Le Conseil de surveillance peut
valablemen! délibéoer sur des sulets qui ne figurent pas dans 'ordre du jour lorsque tous les
membres participent A la delibérauon. Tout membre du Conseil de surveillance peut demander
inscrintion d'un point supplémentaire @ 'ordre du jour. Dans parcil cas, ke président du
Conseil de surveillance edressera aux membres un additif @ "ordre du jour dans les meilleurs
délais.

(¢) Les séances du Consell de surveillance sont présidées par le président du Conseil de
surveillance o 4 défaur par un membre du Conseil de surveillance choisi par le Conseil au
débur dz la sance.

(d) Pour wute reumon (cl-apres, @ "Premiére Réunion") du Conseil dc surveillance sur
premiére convocation, @ membre désigné sur proposition des porteurs d” Actions A (présent ou



représenté) devrn Stre aresent pour que le quorum soit atteint. Si le quorum a'est pas atieint,
une nowvells réunion s2rs tenue au moins quinze (15) jours aprés la Premiére Réunion avec le
méme ordre du jour et pour laguelie aucun autre quorum gue celui édicté par la loi ne sera exigé.

A défaut, la séance est sioumée, el 1] est procédé 4 une seconde convocation conformément aux
presentas.

La paricipation d'un membre du Conseil de surveillance aux réurions du Conseil de
surveillance réculte soil de sa présence effective, soit de ss participation par voie de
visioconférence ou ds cor férence 1e'éphonique, soit de sa représentation par toul sutre membre
du Conseil ¢ surveillmce sugue! | 2 donné pouvoir (é1ant précisé dans ce cas que chaque
membre du Conseil de surveillance pe peut recevoir qu'un seul pouvoir).

() Sauf stpulation contraire les décisions sont prises 4 o majorité simple des voix des
membres présents ou représentés,

(f) 11 sera eabli une feuile de prosence et un procés-verbal de toute dé'ibération prise par le
Conseil de surveiliance, Le Consell d= surveillance peut nommer i chagu: séance un secrétaire
qui peut étre choisi en debors de ses membres, Ces procés-verbuux doivent étre établis et signés
pir le président du Conseil de surveillance et un membre ou, en cas d'empéchement du président
du Conseil de surveillance per deux membres du Conseil de surveillance participants. Ces
procés-verbaux sont conservés Gans un registre tenu au siége social,

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont valablement centifiés par le Président ou par
un fonce de pouvoir habiiité d cet eifet.

Conseils ad hoe

Le Conseil de surveillance peut. par simple délibération, déléguer certaines de ces missions &
des Conseils chargés de "assister dans ['exercice de ces missions, notamment ¢n matiére de
contrdle périodicue des activités sociales.

Lors de la ceéation de oo Conseil, le Consell de surveillance arréte la dénomination de ce
Conseil, en définit la composition, les missions, les modalités de fonctionnement, ainsi que les
conditinns dans lesque;tes les commissaires aux comptes, ainsi que tous les salariés et tiers sont
85SOCIES @ S5 travaux.,

Sur auterisation du Conesil de surveiliance, wut Conseil ad hoc peut faire appel & tout tiers
auditeur d¢ som choiy

Sous réserve des interdictions légales, les conventions conclues entre la Socicté et tout associe
ou dirigean: sont soumises eux formalités de contrdle et de présentation a la collectivité des
associés preserites nar a lol



En cas de pomination de commissaires sux comptes, ces demiers exercent Jeur mission, pour
une ducée de six (0) exereices. et dans les conditions fixées par la Mgislation applicable,
notamment &n oo qui concerne Je conarile des comptes sociaux.

ARTICLE 20 DECISIONS COLLECTIVES

La collectivite des associés dispose des pouvoirs et délibére selon les cispositions légales et
BRI

Les décisions suivanies doivent &ire prises par la collectivité des associés ;

< sugmentation, réduction, ou amortissement du capital social,

- sugmenwtion des engagements des associds,

= inalidnabilité tempomires des Actions,

lexclusion d'un associ€ e1'ou la suspension des droits non pecuniaires de cet nssocié,

émission de toutes valeuss mobiliéres,

fusion, scission. epport partiel d'actif soumis su régime des scissions,

Gissolution, hguidasion, ¥ compris la nomination d'un liquidateur, ou prorogation de In

Sociénd,

= pamination des commissa res aux comptes,

= epprosation des comples annucls et des conventions réglementees et affectation des
resultats,

= pomination, rémunérstion, renouvellement et révocation des membres du Comité de
Survetllance,

- modification des Statuts,

- transformation d¢ la Sociéte en société d'une autre forme, et

- disirtbation de dividendes ou de réserves.

Les décisions collectives sont prises soit en assemblée, soit par consultation écrite ou
électronique. Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les issociés exprimeé dans un
acte. Sous réserve des restrictions figumnt ci<apres, la personne physique syant pris 'initiative
de la consultation choisit librement le mode de consultation parmi ceux stipulds ci-dessus.

Les poavoirs qui ne sont pas atiribaés a ln collectivité des associés ou & un autre organe
délibérant, por une disposition legals ou statutaire, relévent du Président.

20.1. Réunion ef Consultation des Associés

Hormis les cas ou la légisiation en vigueur impose des régles spécifigues, les décisions
collectives des associés sont prises selon les dispositions statutaires.

La panicipution ¢'un cu olusieurs associés disposant d'un quart (1/4) des voix au moins est
requise pour que L col extivite ces associés puisse valablement délibérer

A défma, lu séance est tjournde, ¢ il est procédé 4 une seconde convocation conformément aux
présentes.



Sur seconds convocation. sucun guorum n'est exige.
202 Consultation dircete des nssociés

Le Président, le président du Consell de surveillunce ou un associé détenant au moins 15% du
capital social ou des droits de vote de la Sociéré adresse & chacun des associés, au moins sept
(7) jours avan: In tenue de toute Assemblée générale, ordinaire ou extrsordinaire, une
convocation, nir ‘oLl moyen compatible avec la preuve en droit frangais, accompagnée de
PPordre du jour 1l est cgalement joint 4 ce courner 'ensemble des documents dont la
communication st obligatoire dans les conditions prévues par les dispositions légales
applicadles.

Toutefois, 1oute Assembide génrle de la collectivité des associés peut étre réunie par simple

convocation verbale por "un quelconque des initiateurs prévus au paragraphe précédent & la
condition 0ue tous [os asociés soent présents ou représentés d I’ Assemblée,

L initiateur d¢ la consultation peut permettre 6 un ou plusieurs associés de paniciper a distance
aux Assemblées par "organisation d'une visioconférence, d"une conférence téléphonique ou de
toute autre moven de Elécommunication permettant & 1'associé de participer directement et
simultanément & I'ensembla des debats.

203 Consultation éorite dos associés

Le Président, le président du Conseil de surveillance ou un associé détenant au moins 15% du
capital social ou des droits de vowe de la Société peut consulter les associés par voie de
consultation ecrite au moyen des divers outils de 1élécommunication.

Dans cette by patadse, Pinitiateur Ce la consultation devra adapter le mode d’envoi aux associés
de la convoontion et des documents devant leur ére adressés,

La convecanion devin impérativement préciser le délai de réponse imparti aux associés ; & défaut
In consultation est atteinte de nolling,

204  Dispositions relatives au vote

Tout vore «flectud par un assocke on réponse @ une consultation écrite deut &tre adressé & la
Société par letire simple, recommandée, recommandée avee avis de réception, par télécopie ou
par courries clectronigne | le vole éant, pour chague résolution, formulé par las mots : « oui »
Ou « 1on »

Toutefols, 1a price en compte d'un fel vote est subordonnée a sa réception par la Sociéte dans
le délai de réponse imparti, & peine de nullité du vote,

Tout associé ne pouvant < rendre & une Assemblée générale peut, a son initiative, voter sur les
résolutions Jui lul ont 4¢ proposdes sar comespondance, par télecopie, pa courrier électronique
& In contition. & peine de nulbie, gue son vote ait éé requ par fa Société au plus tard la veille
du jour de I Assemblée | le vote &ant, pour chaque résolution, formulé par les mots © « oul o ou
4 non e,



205, Représentation des Associes @
Tout ass0ci¢ ne peut s¢ fare représentes que par un autre associé.
Chaque associé peut representer un nombre illimité d’associés.

Les pouvoirs sont ¢uhiis linrement par éerit ou courrier électronique mais doivent, 4 peine de
mullitd - () indicuer be pom d= Mmsocd mandataire ; (ii) ére regus par la Société en cas de
consultation par reunion §"une cssemblée générale au plus tard la veille du jour de réunion de
I"Assemblee o remis. par le mandateire titulaire du pouvoir, su Président de 1"Assembliée
générale av plus tard lors de la réumon de 1" Assemblée générale.

20,6, Décisions collectives ordinaires :

Somt qualifices d'ordinarres, 3 dicisions des associés ne concernan! ni 2'entrainant des
modifications situtains,

Chague année, dans les six mois de cloture de I'exercice, les associés sont réunis par le Président
pour stituer sur les compres dudi exercice et affectation du résultat.

Les décisions ordinaires coivent. pour ére valablement adoptées, &tre prises par un ou plusieurs
wssOCiés representant plus de L moitié des droits de vote exercés.

20,7  Décisions collectives extruordinnires :

Sont qualifices o'extraordinaires, les decisions des associés ayant pour objet, directement ou
indirecrement, de modifier les Stats. sous réserve des exceptions prévues par les lois et
réglementations en vigueus,

Les décisions extraordinuires ne pevvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- & l'upasumité sl s'agh de charger la nationalité de la Société, ou de transformer la
Sociénd ea Socidte en nem collectif, en commandite par actions o4 en Société civile |

« & Punanimite "Il s'agh @'adopter ou de modifier des clauses statutaires prévoyant
inaliénabilité 4" Actions, la nécessité d'un agrément en cas de cession d”Actions, la
posstbilité d exclure un associé
4 "unanimité 711 < sgit d"sugmenter le capital social par élévation de la valeur nominale
cas Actions |
ble mmorie des ussoc€s wprésentant au moins des deux tiers des droits de vote
présenls, représeniés ou epulds présents dans les autres cas.

208, Dispositions parriculicres :
Aucune décision entroipant une sugmentation des engagements d'un associé ne peut ére

valablemen! prise sans I"sccord de celwi-ci,



Lorsque la S0cidété ne compone gu'un scul associé, ce dernier prend seul les décisions visées &
FARTICLE 20 des présents Statuts.

Les décisions de I'Associé Unigue sont prises par des résolutions écrites signées de I'Associé
Unique et répertoniées dans un reg sire. Ce registre mentionne en particulier les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président ou ses
dirigeanis, sutres gue l=3 convertions courantes conclues a des conditions normales.

L'Assoc:d Uniqus ne paul délésuer ses pouvoirs,

Le rapport Je gestion, les comptes aanusls et le cas échéant, les comples consolidés sont arrétés
par le Président [ Associé Unigue spprouve les compies dans les six mois de In cloture de
l'exercice.

Les disaositions de UARTICLE 20 des présents Statuts qui sont incompatbles svec le caractére
unipersonnel de ia Socérs, ne sont pes applicables. 1 en est ainsi en particulier des dispositions
concernant les (ormalités de convocation, des régles de quorum ou majorité, ¢t les modes
alternatifs de consultation des associés.

En cas de modification des droits atacnés aux Actions A, les porteurs des Actions A doivem
étre convoouds dans Jes mémes formes et au plus tard le méme jour que la collectivité des
associés appelee & modifier les droits particuliers attachés auxdites Actions A. La décision de
Ia collcctivité des associés de modifier les droits relatifs aux Actions A ne sera définitive
quaprés approbution de certe modification par les porteurs d”Actions A,

Les porteurs d"Actions A doivent aussi étre reunis lorsque, en cas de fusion ou de scission, les
Actions A concermess ve penvent étre échangées contre des actions conférant des droits
particuliers dquivalents. La fusion ou lo scission doit étre soumise a l'approbation des porteurs
de ls cetegorie d actions de preference concemée.

Les porteurs d'Actions A doivent enfin se réunir prealablement a toute decision listée ci-
dessous devant dre (1) prise par le Président ou le ou les Directeur(s) Général{aux) concernant
la Societé ou une de se- Filiales 1 (1i) soumise A I"spprobation de la collectivité des associés de
I8 Société ou de ses Filiales le cas echéant, & savoir ;

(8) toute modification des drouts des Actions A toute création ou stipulation d'avantages
particuliers sttachés & une personne physique ou a un Titre ;

(b) toute Srission per la Societd d'autres catégories d’Actions ou d'Actions de préférence

(¢) toute émission de titres |

(d) wute modification des Susturs ;

(€) toute fusion de [ Sockees mver une avtre personne morale, scission de la Sociéte ;

() toute declsion relatve 4 o L quidstion amisble ou la dissolution de la Sociéé |

Lua consultation des porieass d'Actions A n'est valable que si les associés pnbcnu ou
représentés possédent sy moins sw premiére convocation. le tiers et sur deuxieme



convoction, ¢ cinguleme des Actions ayamt le droit de vote. Les décisions sont prises a la

majorité des deux-tiers (2/3) des droits de vote des porteurs d" Actions A présents, représentés
Ou prepant part au vote pir tout autie moyen.

Avec le consentement du Présicent. chaque associé¢ peul verser ou laisscr en comple courant,
sur le comple de la Sociéié des sommes nécessaires & celle-ci.

Ces sommes produisent ou non inrérét et peuvent ére utilisées dans les conditions que
détermine le Préadent,

Les intérdts sont poriés en (i genéraux et peuvent ére révisés chaque ennée,
Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société & I faculté d'en rembourser.

tout ou partic, speés avis donné par écnit un mois & l'avance. L'ouverture d'un compte courant
constitoe une convention soumise aux dispositions de 'ARTICLE 18 des Statuts,

Aucun ®800¢ ne peit efiectuer des retruity sur les sommes ainsi déposées sans en avoir avert
le Président au motns trois mois & |'avance.

Choaque exercice social & une durée d'une unnée, qui commence le¢ I janvier et finit le 31
décembre,

Toute autre modification des dates o'ouverture et de cldture des exercices reléve de ln
compérence exclusive de |"Assemblée pénérale extraordinaire.

Le compte de resultal qui recapitule Jes produits et charges de Fexercice fait apparaire par
différence, sprés dédustion des amodtissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
Fexercice.

Sur le bénéfice de lexercice, diminue I cas echéant des pertes antéricures, il est prélevé 5 %
U moins pour constituer e fond de réserve Iégale et ce, de maniére obligatoire, jusqu'a ce que
celui-ci ait arteint le dixieme du cspital social,

Aprés 1oprobation des compies of constatation de 1'existence de sommes distribuables, |a
collectivité des associés cétemnune la per anribuge aux associés sous forme de dividendes

Les dividendes sont répartis entre les associés en proportion de la part qu'ils détiennent dans le
capial social.



Toutefois, la collectivité des assocics peut, sur proposition du Président, reporter & nouveau tout
ou partic da benétice distribuable, ou affecter tout ou partic de celui-cl & toates réserves
générales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent l'emplod, 5'il v a lieu.

La collectivite des associds peut décider la mise en distnbution de somnes prélevées sur les
réserves don elle a Ly disnositon. oo indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels
les prélaverenty sont effectués,

Toutefois, |5 dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices distribuables de I'exercice.

Hormis e cas de réduction de cenial, avcune distnbution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont, ou deviendraiont & la suite de celle-ci. inférieurs au montant du capital
augmentd des réserves gue fa 1ol ou les Statuts ne permettent pas de distrbuer

L 'écant ce reevaluation n'es1 pes distribuable. [1 peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
Laperte. 81 en existe, est imputée sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou reportés
4 nouveau,

ARTICLE 2§ PAIEMINT OIS DVIDENDES

Le palemen: des drvadendes doit avoir lieu dans Je délai maximal de neuf '9) mois aprés cloture
de l'exercics. sauf prolongation par décision de justice de la juridiction compétente suisie &
I"initiative du Presidens,

Si, du falt de pertes constmées daas les documents comptables, les cupitaux propres de la
Société dey iennent infericurs a b moiie du capital social, le Président doii, dans les quatre mois
qui suivent I'approbition des compies ayant fait apparaitre cette perte, consulier les associds.
afin de déeider <l v 2 lieu 4 dissolution anticipée de la Société.

Si la disso ution n'est pes orononcee, le capital doit étre réduit, au plus tard & la ¢ldwre du
deuxiéme exercice suivant celul su cours duquel la constatation des pertes est intervenue, sous
réserve des &epositions ce FAR TICLE § des Sttuts, d'un montant égal su montant des pertes
qui n'on, pu “re imputees sur les reserves si, dans ce délai, les capitaux propres nont pus été
reconstitués & concurrence d'une va'eur au moins égale a Ja moitié du capital social.

Dans les deux cas. la resolution adoptée est publiée selon les modalités fixées par la Iégislation
en vigueur.

En cas dinobservation d-s prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de lu Socieé [l en et de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, 12 tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour o il statue sur le fond, la
régulansation & eu beuw



ARTICLE 28  DISSOLUTION - LIQV IDATION

27.1. Hors Jes cas de Jissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la Sociéte
& l'expirntion du terme (ixé par les Statuis, par décision de 1" Associé Unicue ou, Je cas échéant,
de lo collectivitd ges associds statuam i titre extraordinaire,

27.2. A la dissolation de la Socide, un ou plusieurs liquidateurs somt noramés par 1'assemblée
générale des associés, aux conditions de quorum et de majorité prévucs pour les assemblées
générales ordinaires,

Le hquidateur représente o Societe, 1 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
actif, méme 4 VMumianle. 1 est haiité & paver les créanciers ct répartir le solde disponible.
L'asserblée gérerale pewr Muutoniser @ comtinuer les affaires en cours ou & en engager deo
nouvelies pour ks beseins de 1a liguidation.

27.3. Les ttulgires d'Actions A et les titulsires d"Actions B disposeront d'un droit & un
remboursement prioritaire en cas de liquidation amiable ou judiciaire de la Société 1wl
qu'indiqué 4 I'ARTICLE 11,

ARTICLE 29 CONTESTATIONS

Toutes contestations ¢ pourront s élever pendant le cours de la Société ou de sa liguidation,
soit entre Jes assocds, s0it entre [a Socicté et les associés eux-mémes concernant l'interprétation
ou lexéoution des presents Stututs ou généralement au sujet des affaires sociales, seront
soumises aux tribunaux comatents dans les conditions de droit commun.



u)

b)

©)

Annexe |

Décisions Importantes

les decisions refanives A ‘oute onération de vente totale ou partielle d'actifs, de contrat
de hicence ou de wous Noence o bénéfice d'un tiers sur tout ou sartie des actifs de la
Sociére o de tour conrar 4= Heence ou de sous leence au bénéfice de la Société sur
Lot eQlil tiers A la Soctéid |

les decisions relatives & 1ate opération d'achat total ou pariel de sociéte ou d’actifs, de
création de filiales, 3"octrol de garanties, de recrutement ou de licenciement de membres
Ge "dquipe d: cirection de projer de fusion, scission ou apport partiel d'actif.
demorunts de toute forme excédant au total dix mille euros (10,000,00€), de conclusion
¢ accord commercial excédont dix mille euros (10.000,00 €), de projet dinvestissement
excedant dos mulle euros (10,000,00 €), de modification du capital ou des statuts ou de
12 composition du Conse | de surveillance, de mise en location-gérance de tout ou partie
du fonds social §

les décisions relulives & la nomination et au remplacement du commissaire aux compres.
& lo distribution de dividendes. & I"approbation de toute convention réglementée, &
I'ac mission sus négociations wur un marché réglementé, et @ la rémunération des
raandarais






