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PEGASE
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 7975520 EUROS
SIEGE SOCIAL : IMMEUBLE PERISUD 11
13, RUE ANDRE VILLET 31400 TOULOUSE
RCS TOULOUSE 525210290

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT

Le 28 juillet 2017
A 11 heures

- Examen des offres de rachat recues et arrété du nombre d’actions rachetées,

- Constatation de la réalisation définitive de la réduction de capital et de la modification corrélative
des statuts ; annulation des actions rachetées,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités.




L'an deux mille dix-sept,
Le 28 juillet,
A 11 heures,

Monsieur Laurent BUZZO TITELLA, Président de la société dénommée PEGASE, société par actions
simplifiée au capital social de 7 975 520 euros, divisé en 797 552 actions de 10 euros de nominal chacune,
ayant son siége 8 TOULOUSE (31400), Immeuble Périsud Il, 13, rue André Villet, a établi le présent
procés-verbal, conformément aux dispositions statutaires, relatif & I’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Examen des offres de rachat regues et arrété du nombre d’actions rachetées,

- Constatation de la réalisation définitive de la réduction du capital, modification de I’article 6 et de P’article
7 des statuts ; annulation des actions rachetées,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités.

Le Président rappelle que I’ Assemblée Générale Extraordinaire des associés du 6 juillet 2017 a décidé de
réduire le capital de la société d’une somme maximale de 2 500 000, pour le ramener de 7 975 520 euros a
5 475 520 euros, par voie de rachat de 250 000 actions de la société PEGASE d’une valeur nominale de 10
euros chacune, jouissance courante lors du rachat, au prix total de 10 699 082,79 euros, soit 42,79633116
euros par actions rachetée.

Cette décision a été prise sous la condition suspensive de I’absence d’oppositions émanant des créanciers
sociaux, ou en cas d’oppositions, du rejet de celles-ci par le Tribunal de Commerce.

Le Président indique que le procés-verbal de ladite Assemblée a été déposé au greffe du Tribunal de Com-
merce de TOULOUSE le 6 juillet 2017 et que ce dépot faisait courir le délai légal d’opposition et qu’a la
date du 27 juillet 2017, soit a I’expiration du délai de vingt jours fixé a I’article R. 225-152 du Code de
Commerce, la Société n’a recu aucune opposition.

Le Président indique que les associés ont été avisés de I’offre de rachat par lettre en date du 27 juillet 2017
et que les demandes de rachat devaient étre déposées au siége social avant le 18 aolit 2017.

Le Président constate, qu’a ce jour I’ensemble des associés ont répondu et qu’il a recu une acceptation par
Madame Stéphanie BUZZO TITELLA et par la Société PEGASE MANAGEMENT et un refus de la part
de Monsieur Laurent BUZZO TITELLA et de la part de Monsieur Jacques BUZZO TITELLA. 1l constate
que I’ensemble des associés ayant répondu avant I’expiration du délai ci-dessus, il y a lieu de procéder au
rachat des actions par anticipation.

Le Président procéde pour le compte de la Société au rachat :

- des CENT QUATRE VINGT SEPT MILLE TROIS CENT CINQUANTE HUIT (187 358) actions de la
Société appartenant & Madame Stéphanie BUZZO TITELLA moyennant un prix de HUIT MILLIONS
DIX HUIT MILLE DEUX CENT TRENTE CINQ EUROS ET UN CENTIME (8 018 235,01 €) payé ce
jour par virement ;

- des QUARANTE HUIT MILLE CENT VINGT (48 120) actions de la Société appartenant a la Société
PEGASE MANAGEMENT moyennant un prix de DEUX MILLIONS CINQUANTE NEUF MILLE
TROIS CENT CINQUANTE NEUF Euros et QUARANTE-SIX Centimes (2 059 359,46 €) payé ce jour
par virement.



Les actions rachetées sont annulées a compter de ce jour et la réduction de capital est donc définitivement
fixée a la somme de DEUX MILLIONS TROIS CENT CINQUANTE QUATRE MILLE SEPT CENT
QUATRE VINGT EUROS (2 354 780 €), ramenant ainsi le capital de SEPT MILLIONS NEUF CENT
SOIXANTE QUINZE MILLE CINQ CENT VINGT (7 975 520 euros) a la somme de CINQ MILLIONS
SIX CENT VINGT MILLE SEPT CENT QUARANTE (5 620 740 Euros).

La différence entre le prix de rachat et la réduction de capital, soit la somme de 7 722 814,47 SEPT MIL-
LIONS SEPT CENT VINGT DEUX MILLE HUIT CENT QUATORZE Euros et QAURANTE SEPT

Centimes (7 722 814,47 euros) sera imputée sur le compte « autres réserves ».

Le Président, agissant sur délégation de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 6 juillet 2017,
décide de modifier, ainsi qu’il suit, les articles 6 et 7 de statuts :

ARTICLE 6 —- APPORTS

11 est ajouté a la fin de ’article, le paragraphe suivant :

« (viii) Aux termes d’'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 6 juillet 2017 et des décisions du
Président en date du 27 juillet 2017 et du 28 juillet 2017, le capital a été réduit d’une somme de 2 354 780
€ pour étre ramené de 7 975 520 € a 5 620 740 €, par voie de rachat de 235 478 actions de 10 € chacune
de valeur nominale, pour un prix total de 10 077 594,47 €. l'excédent du prix global de rachat sur la va-
leur nominale des actions rachetées ayant été imputé sur le poste « autres réserves ». »

Le reste de I’article demeure inchangé.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Cet article est désormais libellé comme suit :

« Le capital est fixé a la somme de 5 620 740 €. Il est divisé en 562 074 actions de 10 € de nominal cha-
cune, entiérement libérées et de méme catégorie. »

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait du présent procés-verbal a
I’effet d’accomplir toutes formalités nécessaires.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé par le Président.

Le Président
Laurent BUZZO TITELLA

Enrcgistré & SERVICE DE LA PUBLICITE FONCIERL ET DE
L'ENREGISTRFMENT

TOULOLUSE 3
Le 08/08/2017 Dossicr 2017 38501, référence 2017 A 09888
Enregistrement . 500 ¢ Penalités . 0 t
Total hquide Ling cents Euros
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PEGASE
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 7 975 520 EUROS
SIEGE SOCIAL : IMMEUBLE PERISUD I1
13, RUE ANDRE VILLET 31400 TOULOUSE
RCS TOULOUSE 525210290

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT

LE 27 JUILLET 2017
A 14 heures

- Constatation de la réalisation de la condition suspensive et en conséquence, du caractere définitif de
la décision de réduction de capital,
- Arrété du contenu des offres d’achat a destination des associés.




L'an deux mille dix-sept,
Le 27 juillet,
A 14 heures,

Monsieur Laurent BUZZO TITELLA, Président de la société dénommée PEGASE, société par actions
simplifiée au capital social de 7 975 520 euros, divisé en 797 552 actions de 10 euros de nominal chacune,
ayant son siége a TOULOUSE (31400), Immeuble Périsud II, 13, rue André Villet, a établi le présent
proces-verbal, conformément aux dispositions statutaires, relatif a I’ordre du jouir suivant :

ORDRE DU JOUR

- Constatation de la réalisation de la condition suspensive et en conséquence, du caractére définitif
de la décision de réduction de capital,

- Arrété du contenu des offres d’achat a destination des associés,

- Questions diverses.

Le Président rappelle que 1’Assemblée Générale Extraordinaire des associés du 6 juillet 2017 a décidé de
réduire le capital de la société d’une somme maximale de 2 500 000 euros, pour le ramener de
7 975 520 euros a 5 475 520 euros, par voie de rachat de 250 000 actions de 10 euros de valeur nominale
chacune, jouissance courante lors du rachat, au prix total de 10 699 082,79 euros, soit 42,79633116 euros
par action rachetée.

Cette décision a été prise sous la condition suspensive de I’absence d’oppositions émanant des créanciers
sociaux, ou en cas d’oppositions, du rejet de celles-ci par le Tribunal de Commerce.

Le Président indique :

- que le proces-verbal de ladite Assemblée a été déposé au greffe du Tribunal de Commerce de
TOULOUSE le 6 juillet 2017 et que ce dép6t faisait courir le délai I€gal d’opposition,

- qu’a la date du 27 juillet 2017, soit & ’expiration du délai de vingt jours fixé a I’article R. 225-152
du Code de Commerce, la Société n’a fait I’objet d’aucune opposition selon le certificat délivré par
le Tribunal de Commerce de TOULOUSE.

En conséquence, le Président :
- constate que la condition suspensive prévue par I’Assemblée Générale Extraordinaire du 6 juillet
2017 est réalisée et que la décision de réduction de capital est devenue définitive,
- arréte le contenu de ’offre d’achat qui sera remise a chaque associé et dont les conditions ont été

fixées par I’ Assemblée Générale Extraordinaire.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait du présent procés-verbal a
I’effet d’accomplir toutes formalités nécessaires a la réalisation définitive de la réduction de capital.

De tout ce que dessus, il a ét¢€ dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le Président.

Le Président
Laurent BUZZO TITELLA
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PEGASE
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 7 975 520 EUROS
SIEGE SOCIAL : IMMEUBLE PERISUD II
13, RUE ANDRE VILLET 31400 TOULOUSE
RCS TOULOUSE 525210290

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DES ASSOCIES

Le 6 juillet 2017
A 11 heures

- Réduction du capital d’une somme maximale de 2 500 000 euros, sous condition suspensive, par

voie de rachat d’actions,
- Délégation de pouvoirs au Président pour réaliser I’opération, modifier les statuts en conséquences
et accomplir les formalités requises.




L'an deux mille dix-sept,
I‘4e 6 juillet,
A 11 heures,

Les associés de la société dénommée PEGASE, société par actions simplifiée au capital social de
7975 520 euros, divisé en 797 552 actions de 10 euros de nominal chacune, ayant son siége 8 TOULOUSE
(31400), Immeuble Périsud II, 13, rue André Villet, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire,
Z1 &’En Tourre, 5, rue Joseph Jacquard, 11400 CASTELNAUDARY, sur convocation faite a chacun des
associés.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé présent ou représenté au moment
de son entrée en séance.

L’Assemblée est présidée par Monsieur Laurent BUZZO TITELLA, Président de la Société.

Les sociétés AUDIENTIS et CONSTANTIN ASSOCIES, commissaires aux comptes titulaires de la Socié-
té, réguliérement convoquées, sont absentes et excusées.

Le Président de séance constate, d’apreés la feuille de présence, que les associés présents ou représentés,
possedent 797 552 actions sur les 797 552 actions composant le capital social.

En conséquence, I'assemblée générale est régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture des rapports du Comité Stratégique et des Commissaires aux Comptes,

- Réduction de capital d’'une somme maximale de 2 500 000 euros, sous condition suspensive, par voie de
rachat d’actions,

- Délégation de pouvoirs au Président pour réaliser I’opération, modifier les statuts en conséquence et ac-
complir les formalités requises,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour lI'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition de I'assemblée :

- la copie des lettres de convocation des commissaires aux comptes,
- la copie des lettres de convocation des associés,

- la feuille de présence, les pouvoirs des associés représentés,

- le rapport du Comité Stratégique,

- le rapport spécial des Commissaires aux Comptes,

- un exemplaire des statuts de la société,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'assemblée.

Le Président déclare que le texte des résolutions ainsi que tous les documents et informations leur permet-
tant de se prononcer en toute connaissance de cause sur les résolutions présentées a leur approbation ont été
communiqués a chacun des associés huit (8) jours au moins avant la date de la présente assemblée, le tout
conformément a I’article 15 des statuts.

Le Président déclare également que les documents et renseignements prévus par les dispositions 1égisla-
tives et réglementaires ont été communiqués aux commissaires aux comptes dans les délais prévus par la
loi.



L'assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Puis le Président donne lecture du rapport du Comité Stratégique et du rapport des Commissaires aux
Comptes.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte et offre la parole & toute personne qui
désirerait la prendre.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met succes-
sivement aux voix les résolutions suivantes :

r PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Comité Stratégique et du rapport spé-
cial des commissaires aux comptes, en approuve les termes dans leur intégralité.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

REDUCTION DE CAPITAL, SOUS CONDITION SUSPENSIVE, PAR VOIE DE RACHAT
D’ACTIONS

L’ Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Comité Stratégique et du rapport spé-
cial des commissaires aux comptes, décide de réduire le capital social d’'une somme maximale de
2 500 000 euros, pour le ramener de 7 975 520 euros a 5 475 520 euros, par voie de rachat de 250 000 ac-
tions de la société PEGASE d’une valeur nominale de 10 euros chacune, jouissance courante lors du rachat,
au prix total de 10 699 082,79 euros, soit 42,79633116 euros par action rachetée.

Cette décision est prise sous la condition suspensive de I’absence d’oppositions émanant des créanciers
sociaux, ou en cas d’oppositions, du rejet de celles-ci par le Tribunal de Commerce.

L’excédent du prix global de rachat sur la valeur nominale des actions rachetées sera imputé sur le poste
« autres réserves ».

Tous les droits attachés aux actions rachetées, y compris les droits aux bénéfices de I’exercice en cours,
seront annulés et ne donneront pas droit aux dividendes mis en distribution au titre de I’exercice en cours

lors de la réduction de capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

MODALITES DE LA REDUCTION DE CAPITAL

L’Assemblée Générale décide que les associés disposeront d’un délai de 20 jours, a compter de la date a
laquelle I’offre d’achat leur sera adressée par la Société pour transmettre leur acceptation de rachat au Pré-
sident.

Toutefois, ce délai pourra étre raccourci si tous les associés ont répondu avant I’expiration du délai.
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Si les demandes de rachat excédent le nombre d’actions a acheter, le Président procédera a une réduction
des demandes de telle sorte que le rapport entre le nombre des actions rachetées a chaque associé deman-
deur et le nombre total des actions que la société se propose de racheter, soit dans la mesure du possible, le
méme que celui existant entre le nombre d’actions possédées par cet associé et le nombre total des actions
possédées par les associés demandeurs.

Les fractions d’actions qui résulteraient de I’application de cette méthode seraient ainsi totalisées et le
nombre d’action ainsi obtenu serait reporté entre les associés vendeurs dont les fractions sont les plus éle-
vées.

Dans tous les cas les actions seront rachetées a chaque associé dans la limite de sa demande.

Si les actions présentées a I’achat n’atteignent pas le nombre d’actions a acheter, le capital sera réduit a
concurrence des actions rachetées.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

DELEGATION DE POUVOIRS AU PRESIDENT

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Président, a ’effet de :

- réaliser les opérations ayant fait I’objet des résolutions ci-dessus,

- constater la réalisation de la condition relative 4 1’absence d’oppositions émanant des
créanciers sociaux, ou en cas d’oppositions, du rejet de celles-ci par le Tribunal de Com-
merce,

- d’émettre les offres d’achat auprés de I’ensemble des associés a compter de la date de la
réalisation de la condition suspensive,

- collecter les réponses des associés aux offres et constater la réalisation définitive de la ré-
duction de capital dans les conditions définies par I’ Assemblée Générale,

- procéder aux modifications statutaires nécessaires suite a la réduction de capital,

- payer le prix des actions, procéder a la mise a jour du registre des mouvements de titres et
des comptes d’associés, accomplir toutes formalités de droit, déléguer, substituer, signer
tous actes et plus généralement, faire tout ce qui sera utile et nécessaire.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité,

CINQUIEME RESOLUTION

POUVOIRS POUR L’ACCOMPLISSEMENT DES FORMALITES

L’Assemblée Générale décide de conférer tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent pro-
ces-verbal et notamment a la société ALTIJ, société d’avocats inscrite au Barreau de Toulouse, sise 40, rue
du Japon a TOULOUSE (31400) a I'effet de réaliser toutes formalités de droit, toutes publications et tout
dépot, notamment, auprés du Greffe du Tribunal de Commerce compétent.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.
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CLOTURE DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée.
De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président
de séance et les associés présents ou représentés.

Monsieur Laurent BUZZO TITELLA Madame Stéphanie BUZZO TITELLA

M | )

Monsieur Jacques BUZZO TITELLA Pour la société PEGASE MANAGEMENT

e
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STATUTS

PEGASE

Société par actions simplifiée
au capital de 5 620 740 euros

Siege social : 13 rue André Villet, Immeuble Périsud I, 31400 TOULOUSE

CERTIFIE CONFORME
<//:::szif§§f§2L___

STATUTS MIS A JOUR SUITE A L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DES ASSOCIES
EN DATE DU 6 JUILLET 2017 ET AUX DECISIONS DU PRESIDENT DU 27 JUILLET 2017 ET
DU 28 JUILLET 2017




TITRE | : FORME — OBJET ~ DENOMINATION ~ SIEGE SOCIAL — DUREE
ARTICLE 1 - FORME

i existe entre les propriétalres des actions chapris créées et de toutes celles qui le seralent
Mmmwd‘ummmwemhbhummmm etpur
Hmmmlﬂmpﬁ:d’m

La socié1é a été constitude aux termes d’un acte sous seing privé en dete du 28 septembre 2010.

Elle fonctionne sous ia méme forme avec un ou plusieurs assockés et ne peut falre appel public &

La Société a pour objet, en France ot & I'étranger :
1- le management des sockétés fillales,

2 - Le consell et l'assistance commerciale, financiére, technique et toutes prestations de services au
. profit desdites sockités fileles.

3 - la prise de participation ainsi que ia gestion des perticipations dens toute personne monle ou
sutre entité juridique avec ou sans personnalité morale, et ls participstion directe ou indirecte dans
toutes opérations industrielies, commerciales ou finencitres pouwvent s'y rattacher, par vole de
crdation de sociétés nouvelies, d'apport, souscription ou achat de titres ou drolts soclaux, fusion,
scission, assoclation en participation ou autrement. .

4 - et plus ginéralement toutes opérations commerciales, industrielies, Immobillires, mobilires et
financidres se rattachent directement ou indirectsment aux objets ci-deasus spéciliés, y compris
Foctrol de toutes cautions et les opérations de trésorerie quaique soit ks nsture et s durde avec les
sociftés fllales.

ARTICLE S - DENOMINATION

La dénominetion sociele ast : "PRGASE ",

Dans tous jes actes et documents émanent de Ia Soclété et destinés aux tiers, is dénomination sers:
précidés ou sulvie inmédiatement des mots dorits Ksiblement "Sockéé par actions simpltiée” ou

des Initieles "SAS" et de I'nonclstion du montant du caphal soclel.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé : 13 rue André Villet, Immeuble Périsud Ii, 31400 TOULOUSE.

i peut étre transféné en tout endrolt par décision du Président qul est habliité & modifier les statuts
en conséguence ou par dédision collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de s Société est fixée 3 sobante (60) anndes & compter de la date de son jmmatriculation
auughmduwmmudsm,nufhsmdemmp&wdemw.

TITRE §l : APPORT — CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

- Lors de la constitution de la sockté, les associés font apport d’une somme en numéraine de mille
euros (1 000 euros) correspondant & la souscription de 100 sctions.

- Aux termes d'une assembiée générale extraordinaire en dste du 21 octobre 2010 :

)

(W)

v

Le capital social s falt fobjet d’une sugmentation de capital par spport en nature d’un montant
de 11.240.302,68 euros, compiétée d’'une augmentstion de capltal en numéraire de 7,32 suros
représantant un montant global de 11.240.310 euros pour le porter de 1.000 euros & 11.241.810
euros par émission de 1.124.031 actions nouvelies de 10 euros de nominal checune émises au

pair.
Le capitsl social a falt Vobjet d'une deuxidme augmentstion £n numéraire pour &tre porté de
11.241.310 euros & 11.722.510 eurcs, par émission de 48.120 actions nouvelles de catfigorie

« P » de 10 euros de nominel chacune émises au palr.

Le capital social a falt Fobjet d'une trolsibme awgmentation en numéraire pour &tre porté de
ummmimmwanumd-mmmucm

A » de 10 euros de veleur nominele chacune émises au peir.

bndehﬁﬂonprwhdmhhanMpnmmpr
capital au capital de 16.217.880 eurvs, dont le sidge social est iInmeuble Périsud i1, 13 rue Andné
Viilet, 33400 TOULOUSE immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de Toulowe
mhmmmm,naum-mnamammhwm
des blens spportés s'élevant & 39.019.350 eurds ; en ralson de ks détention per ls Société de i
totalité du capita! de la société PEGASE dans les conditions prévues par I'srticle L. 236-11 du
M&mumﬂn&mmmm”mwnapm y

Aux termes d'une déibération de PAssembilée mm»mdunmums.
le capital sociel a é&té rédult de 350.080 euros pour &tre ramené & 11 722 510 euros par vole de
rachat d'sctions et annulation de 35.008 actions d’une valeur nominsle de 10 euros.



(vi)

(vii)

(viii)

L'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 6 avril 2017 a pris acte de la conversion de
plein droit des actions de catégorie P en actions ordinaires et du fait que le capital ne comprenait
désormais que des actions ordinaires.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 6 avril 2017 et des décisions du
Président en date du 28 avril 2017 et du 30 mai 2017, le capital a été réduit d’'une somme de 3
746 990 € pour étre ramené de 11 722 510 € & 7 975 520 €, par voie de rachat de 374 699 ac-
tions de 10 € chacune de valeur nominale, pour un prix total de 16 035 742,49 €, I'excédent du
prix global de rachat sur la valeur nominale des actions rachetées ayant été imputé a hauteur de
49 884,22 € sur la réserve légale et & hauteur de 12 238 868,27 € sur le poste « autres ré-
serves ».

Aux termes d’'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 6 juillet 2017 et des décisions
du Président en date du 27 juillet 2017 et du 28 juillet 2017, le capital a été réduit d’'une somme
de 2 354 780 € pour étre ramené de 7 975 520 € a 5 620 740 €, par voie de rachat de 235 478
actions de 10 € chacune de valeur nominale, pour un prix total de 10 077 594,47 €, 'excédent du
prix global de rachat sur la valeur nominale des actions rachetées ayant été imputé sur le poste

« autres réserves ».

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a la somme de 5 620 740 €. |l est divisé en 562 074 actions de 10 € de nominal cha-
cune, entierement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIRICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1 ~ Augmentation de capltal
uml»ﬂmﬁmmﬁhmmudonmmmurhu

Le capital socis] est augmenté soit per émission d'actions ordinelres ou d'actions de préférence, solt
mmmmmmmmmauwmnmwmmm
por Fexercics de drolts attachés ) des valeurs mobllidres donnent acchs au capltsl, dans les
conditions prévues per s lol. . '

Ia collectivité des smsociés est seule compétante pour décider, sur I mpport du Président, une
Augmentation de capital immédiate ou & terme. Elle peut déléguer catte compétence su Président
dans las conditions finfes & Farticle L. 225-129-2 du Code de commerce.

muwumwmmaum*mmwmum
upmmmhrmamamhaumrwammmw
plusieurs fols, d’en fwer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder & & modification
corvélative des statuts.

Las assoclés peuvent resoncer § thre individwel & leur diolt préférentisl de souscription et i
collectivité des associés qul décide Faugmentation de capitsl peut décider, dans les conditions
prévuas par in fol, de supprimer ce drolt préfifrentiel de souscription. -

swuwmmwmummum
MthMMl&Muﬁmnhmm
mum«m

$.2 - Réduction du capital

12 réduction du caphtal est sutoriaée ou décidde par'ia collectivité des asockés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinelres et ne peut en sucus cas porter stisinte &

Fégalité des associés. Les ass0ciés peuvent déiéguer su Président tous pouvoirs pour la réaliser.



ARTICLE 9 - ACTIONS DE LA SOCIETE

9.1, Libération des actions

LoudehwmﬂmﬁondehSodété,hndbmdenuménhmeréubmdehmlpﬂomde
Ia moltié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées seion les modalités
définles por le Président.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non Nbéré des actions entraine de
plelndmhl#ﬂmnwhltpnﬂrdehmw,nmmumﬂmm
que |a Société peut exercer contre l'associé défalilent.

ummmmmmwmammmmmwmmum

9.2. Forme das sctions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent flew i une inscription en compte Indiiduel dans les conditions et selon les modalités
prévues par ks lo] et les riglements en viguerr.

m-mn&dmmahmhmmmmmn encompte.

9.3, Cassion st transmission des actions

La propriété des actions résulte de leur inscriptiori en compte individuel au nom du ou des titulelres
wrmmmlm.ﬁnludhwdll.

l.atransmlsslondsaetbm:’op&reirﬁarﬂdahmdéuetduﬂenwmmntduwmdu
ddlntlumpuducuslonnllmmpmdmnd'mowndemommsunép-rleeédmtou
son mandstakre, .

9.4. Obiigations préelables & touts intantion de transmission ou de cession

Lhmcﬂqulemhgedemmededdummwmmmmmmml
uhﬁers,fohﬁemMMrmdlumdummmuﬂmmuuhNomtbnmhMlh
sockété et entrer en contact avec tout cessionneiire potentiel, & informer la société de son intention
dpmmmmewdgdds,wmam#hnénlmﬂmwduwuwmmt

compter de cette demande.
Il intend) en conséquence soiis peine de dommages et Intérits de divuiguer toute information
économique, comptable financidre, soclale, de contacter tout cessionneire potentiel et d’sflectuer

toute proposition sans svoir au présisbile Informé la société par letire recommandée avec accusé
réoception adressée au Président de la sockété de son intention de transmettre ou de céder e{ obtanu

son sutorisation.

Une assemblée pénérale des associés sera réumie dans un délal de dein (2) mols & compter de cette
ﬂmm&mmoumrnmdiddlmtmmmmmmmm du respect

ﬁpwmm.amma'mmmmhmwmuumat
Yagrément.



9.5. Agrément

La cession ou I8 transmission de titres de capital et de valeurs moblliéres donnant accks au capital &
un tiers non associé 3 quelque titre que ce solt et sous quelque forme que ce soit est soumise i
fagrément préalable de Ia collectivité des associés. :

Le cédant dolt notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrtmenuuPrésldentdehSodétéenhdlqmmlesmprémmsetldmdumsbm,le
nonﬂndutltmdeuplnlwvahummbﬂmsdomm:césauaphldomhmbnest
envisagée, le prix offert et les principales conditions de la cession.

Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux assoclés.

U'sgrément résulte d'une décision collective des associés statuant & ia majorité des voix des associés
disposant du droft de vote.

La décislon d'sgrément ou de refus d'agrément n'a pas & &tre motivée. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans les trols mols qui suivent la demande d’agrément,

Fagrément est réputé acquis.

Enusd'm#rmml'nsodéMmmmkermmhmbnaumdmmdamh
demande d'agrément.

Enusdemﬁsd‘agltment,h&déﬂuttenue,damundéhldesk(ﬁ)uwkiwmpwdeh
notification du refus, de falre acquérir les titres de capltal ou valeurs mobilidres donnant accks au
capital, enlepropow;td’abordlunnsodéenmpemmledroltdepréfému,hdéhmplrm
tiers agréé, ou par ls société.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant sccks

au capital est déterminé selon les stipulations du pacte d'associé.

uddampemitoutmmeMavlserlePusldent,p-flememmmmndéeavecdemnnded‘avlsde
réception, qu'fl renonce & Is cession de ses titres de capital ou valeurs mobilidres donnant acods au

capitel.

Si, & Fexpiration du délal de six (6) mots, I'achet n'est pas réalisé, Fagrément est considéré comme
donné. Toutafols, ce délal peut &tre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
stetuant en ls forme des référés, sans recours possible, Fassoclé cédant et le cessionnaire ddment

appelés.

Les dispositions qui précbdent sont applicables & toutes les cessions et transmissions, que lesdites
cessions ou transmissions interviennent par vole d'apport, de fusion, de partage consécutif 3 s
Aquidstion d'une société associée, de transmission universelie de patrimolne d’une société ou qu'elle
mwemmmmmdedomﬂonwdeambnwdeuqmummmmm

Elles peuvent aussi s'appiiquer & I cession des drolts d'attribution en cas d'augmentation de capital
urhmmmﬁonummmnwmquWmmdemdeMde_
souscription & une augmentation de capital par vole d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au drolt de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut &tre supprimée ou modifiée qu'i l'unanimité des associés.

' Toute cession réalisée en violation de cette dause d'agrément est siulle.



Toute cession & un tiers doit 8tre précédée de Padhésion du cessionnaire su pacte d’associés de la
soclété,

9.6. Droits et obligations sttachés aux actions

Touteuﬂondonnedmn,danslsbénéﬁcesetIbaﬁmchl,iummnnémpmpomonmﬂeih :
quotité de caphal qu'elle représente. .
Cheque action donne en outre le droit au vote et & ln représentation dans Jes consultations

collectives ou assembiées générales, ainsi que le drolt d’étre Informé sur ia marche de ls Société et
d'obtenir communication de certains documents socisux aux épogques et dans les conditions prévues

par Ia lof-et les statuts.
Les associés ne supportent jes pertes qu'h concurrence de leurs spports,

Sous réserve des dispositions ligales et statutaires, aucune majorité ne peut jeur imposer une
augmentation de lememmludmlhetobhtbmamd\éﬁhwonmmhcﬂmqul

qu'en solt le titulalre.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Soclété et-wdédslons
de la collectivité des associés.

8.7. ndivisibiiité des actions

Les actions sont indivisibles & I'égard de Ia Société.

mm:mmmmu'msomtenwdeuﬁhnpttununupm de In Soclété par
un seul d'entre e, ou par un autre assoclé. _

La désignation du représentant de I'indivision dolt &tre notifiée 3 Ia Société dans le mols de =
survenance de Findivision. Toute modification dans ia personne du représentant de I'indvision n'aura

d'effet, vis-d-vis de la Soclété, qu'd 'expirstion d'un délsl d'un mols i compter de sa notification & e
Saciété, ustifiant de ls régularité de ia modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient & Fusufruitier pour toutes les décisions '
oollectives ains] que les décisions ayant pour effet de modifier les droits de Fusufrultier, d’augmenter

le capital de la société, de fusionner la société et de transformer et dissoudre la société.

Capendant, les associés concernés psuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote sux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommendée b la Sociétéd, qul sema
tenve d'appliquer cette convention pour toute consuitstion colflective qui aurait Neu aprds

F'expiration d'un délal d'yn mols sulvant 'envol de cette letire.
Toutefols, dans tous les cus, le nu-propriétaire a le drolt de partidiper aux consultations collectives.



TTIRE 1ii : DIRECTION — ADMINISTRATION — CONTROLE DE LA SOCIETE
La société est dirigé par un Président assisté d'un Directeur Général et d’un comité stratégique.

ARTICLE 10~ PRESIDENT

La soclété est dirighe, représentée par un Président, personne physique ou personne morale,
associée de la société.

10.1. Désignation
Le Président est désigné par dédision collective des associés prise a ia majorité simple.

Le mandat du Président est renouvelable sans Himitation.

10.2, Duréde des fonctions
Le Président est nommé pour une durée de 6 exercices.

Les fonctions de Président prennent fin solt par je décds, la démission, la révocation, Pexpiration de
son mandat, solt par l'ouverture & l'encontre de celul-cl d'une procidure de redressement ou de
liquidation judicialres.

Le Préskdent peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de six {6) mols
lequel pourra &tre rédult lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le
remplacement du Président démissionnalre.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par letire
recommandée.

10.3. Révocation

Le Président peut &tre révoqué d tout moment, ad nutum, par décision collective des associés prise &
la majorité simple des volx présentes ou représentées.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, dans les cas sulvants : '
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale,

incapacité ou falllite personnelie du Président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président

personne morale,
10.4. Rémunération

La rémunération du président est fixée par le comité stratégigue.



10.5. Pouvolirs du Président

Le Président assure fa direction générale de la Socité et Ia représente A I'égard des tlers. A ce titre, Il
est Investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute clrconstance au nom de ks Société dans
. les limites de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loletlsmmuucomwé'

stratégique ou 3 s collectivité des associés.
En sa qualité de Président de la société, 1l est membre de droft du Comité Stratégigue.

Les dispesitions des présents statuts imtant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Sociévé est angagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 'objet socisl, 2 moins
qu'elie ne prouve que le tiers savalt que Macte dépassait cet objet ou qu'll ne pouwvalt Fignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas A constituer cette

preuve.

Le Président peut déléguer A toute personne de son cholx certains de ses pouvolrs pour 'exercice de
fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes. -

ARTICLE 11 — DIRECTEUR GENERAL

11.1. Désigmetion
Le Comité stratégique peut, sur proposition du Président de ia société, désigner un Directeur Général
pour assister le Président dans sa mission de Direction Générale de la société.

Le Directeur Général personne physique peut &tre Bé & Ja Société par un contrat de travall.

11.2. Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est finée dans ia décision de nomination et ne peut
excéder celle du Président.

Toutefols, en cas de cessstion des fonctions du Président, je Directeur Général conserve ses
fondbmjusqﬂhmmmﬂondummaurmn.uufduﬁmwnmdsm :

Les fonctions de Directewr Général prennent fin solt par le décks, i démission, ls révocation,
Fexpiration de son mandat, solt par Fouverture 3 Pencontre de celu-ci d'une procédure de

redressement ou de liquidation judicieires.

ubmsmnlpemdemhbnmrdemmrﬂnwmmm-u

Président de ls sockété ou au Comité Stratégique, sous réserve de respecter un préavis de trols (3)
molks lequel pourra étre réduit lors de Ia décision du comité stratigique qui nommen un nouvesu

Directeur Général en remplacement du Directeur Général démissionnaire.
11.8. Révocation’

. Le Directeur Général peut &tre révoqué A tout moment, ad nutum, sans préavis par le Comité
stratégique ou par décision collective des associés.



En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale,

Incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur

Général personne morale,
11.4. Pouvolrs et rémunération du Directeur Général

Le Directeur Général assiste le Président dans sa mission de Direction Générale de la soclété et du
groupe.

Le Directeur Général dispose du powvolr de représenter la Société & I'égard des tiers .

Ses pouvolrs et sa rémunération sont fixés par le Comité stratégique.
ARTICLE 12 — COMITE STRATEGIQUE
12.1, Composition et nomination

La Soclété est administrée par un comité stratégique composé de deux 3 quatre membres, présidé
par le Président du comité stratégique.

Le comité stratégique désigne son Président, parmi ses membres & la majorité des membres
présents.

Les membres du comité stratégique sont nommés par décision collective des Associés statuant & |2
malorité simple, prédision falte que le Président de la société est membre de droit du Comité.
Les membres du Comité Stratégique devront obligatoirement exercer une fonction opérationnelle

dans le Groupe & I'exception des associés.

12.2. Durée des fonctions - Révocation

Les membres du comité stratégique sont nommés pour une durée de 6 exercices.

Iis sont renouvelables sans limitation.

Les membres du comité stratégique sont révocables & tout moment, ad nutum, sans préavis nl
indemnité, par décision collective des Assoclés statuant A la majorité simple.

Les fonctions des membres du comité stratégique prennent également fin par la démission,

tinterdiction de gérer une soclété, et pour les personnes physiques, par le décks ou I'incapacité, ou
sagissant de personnes morales, le terme, la dissolution et la mise en liquidation judiclaire.
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12.3, Rémunération

Les Assoclés peuvent allover, par décision collective, sux membres du comité stratégique, en
rémunération de leur activité, une somme fixe annuelie A titre de jetons de présence. Le comité

m&;lqueréplmtﬁbmmemmhsmunbmdummumﬁshuehswmm

afiouées.
Il peut tre alioué par le comité stratégique des rémunérations exceptionnelies pour les missions et

mandats confiés § des membres du comité stratégique.

Un mﬁnb]e.dumuwuepeutwndummhmmwmdeMH,lmm
que ce contrat corresponde & une fonction selariée réefle.

12.4. Fonctionnement

l.ePmuemmeMhmomnh-etdmmummdummummllnlﬂeau
bon fonctionnement des orgenes de ks Société et s'ssure, en particuller, que jes membres du comité
stratégique sont en mesure de remplir leur mission. Les réunions du comité stratégigue peuvent se
tenir méme en dehors du sidge sociel, per tous moyens, en ce compris notamment le téliéphone, la

vidéoconférence ou intemet.

wmmbmsdummlléMueMwmqusmmmmmwmﬂmmwm
moyens et méme verbalement per je Président du Comié Stratégique ou le Président de la soclété.

Cependant, tout membre du comité stratégique peut b tout moment demander ls réunion du comité
stratégique, en Informant per écrit le Président du comité stradégique ou le Président de Fobjet et
des motifs de cette réunion. Sl n'est pas failt drokt & cette demande dans un délal de 15 jours,

Pauteur de cette demande peut valablement convoquer lul-méme le comité stratégique.
Chague membmdut:omusmmueu pourra &tre représenté que per un autre membre du

Comité Stratégique.
Le Président peut autoriser toute personne & assister aux réunions du comité stratégique, sans pour
autant que celle-ci alt voix consultative ou délibérative.

Les décisions sont prises & la majorité des volx des membres présents ou représentés en exercice ;
Cheque membre dispose d’une voix, auquel est attaché un droit de vote A Fexception du Président

de la société qui bénéfice d’un diolt de vote double.

En cas de partage des volx, li'voix du Président de la société sera prépondérante.

Les délibérations du comité stratégique sont constatées par des procks verbaux signés per e
Président du Comité Stratégique ou le Président de la société et au moins un membre du comité
Mhm.mmmmm”mww.

12.5. Administration de la Société st du groupe
Le comité assiste Je Président de ia société dans Fadministration de la société et du grovpe.

il détermine les orientations de Factivité de la Société et du groupe et vellle ) leur mise en ceuvre.

Sous réserve des pouvoirs expressément réservés au Président et aux Assockés et dans la Bmite de
Fobjet social, il se saish de toute question intéressant ia bonne marche de la Société et ses fillales.
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Il définit les grandes orientations stratégiques de groupe: la politique d'investissement de
développement, la politique commerciale, la gestion du personnel et de la trésorerie de Is société et
ses Niales, et vellle i leur mise en ceuvre. ,

il assiste ia Direction Générals dans le management des sociétés fillales.

nwmmpmmunmmmmdqummmsmmwmm
fillales opérationnelies conformément mshmdemsqdétés. _

Le comité stratégique prépare et aréte les comptes annuels, le rapport de gestion signé par le
Président du Comhé Stratégique ou le Président de Ia société ainsi que les autres documents
mnﬁoﬁnésil'artldeLzsz—ldumdedewmmrudehmdéﬁetdemmmhleut,has
mmmmmummwmmmdmmmuihdkmndu
mmhmmpmmmmeleundéhkam”memihmmﬂonmw
dans un délal de six mols & compter de la clbture de l'exercice.

Plus géndralement, lorsque les Assockés sont comvoqués en vue de I prise d'une déclsion collective,
le comité stratégique établit les documents dont ia préparation est requise par Ia Lol et les soumet
aux Associés préalablement A la décision collective.

12.§. information et contrble

Chague membre du comité stratégique recolt toutes les .informations nécessaires A
l’mmpmmusinhbn.“paﬂuﬁhwmmunlqwtouslesdownmxﬂqu’ﬂsﬁmeuﬁles.
Le comité stratégique prockde aux contrbles et vérifications qull juge opportuns.

12.7. Opérations soumises & Fautorisation préaiable du comité stratigiqus

Lesdédsbmsuhnusrehﬂvesth%déuéetmutes;odét&dugmupedmntetmpmhbbmem
numdséesprhwmuémwghm,mmmlhmmédmﬂedumembm présents ou
représentés pour les décisions visées.

(1) approbation du budget annuet ;

{if) mise en place de tout plan d'intéressement ou équivalent au sein du Groupe ;
(ll)lereuuummtouhmoaﬂonetoule_lundcmd'unmnuﬂmdé;

(W) émission de titres par les soclétés du Groupe ; ,

(v) opérations de transformation ou de restructuration des sociétés du Groupe (en ce compris
fusions, scissions, etc.) ;
(gﬂgédsbndhmuabnmﬂuudmmdaédusmupewunmw réglementé ou
décision d'offre public de titres financiers de F'une d'elles; et '

Mi)towedédsbnqulml’:cnouiprédlbbdesbanquulumd'unmmde
aédltsouqnlidéfnutd’mwwrd,mnouunkmmpﬂbbder&uuunmmde
remboursement anticipé obligatoire ou d’exigibliité anticipée aux termes du contrat de crédit ;
AU cas ol Pune des décisions visées ci-dessus seralt prise par Pune des sociétés du groupe, sans
rmmmmdummm,hmmwhmmsmmuhm

considérée selon le cas devra en informer dés que possible le comité stratégique afin d’obtenir, le cas
échéant, la atification de ladite décision par le comité stratégique & la majorité requise.

12



ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de ['asticle L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en

existe un, le Commissaire sux Comptes présente aux sssociés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, F'un de ses
dirigeants, F'un de ses associés dispossnt d'une fraction des drolts de vote supérfeure & dix pour cent
ou,s'ﬁs’fmduusodétémdée.hwhmﬂhntaumdel'mt:leLzss-SMmde.

Les assocés statuent sur ce rapport fors de la dédision collective statuant sur les comptes de
F'exercice écoulé.

Le Président de la sockété ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur fes
mﬁmmaumul‘mmm;hmmMmmdmmmn&
sur ce rapport lors de sa consuitation snnuelle sur les comptes sociaux dudit exescice écoulé.

£n application des dispositions de I'srticle L. 227-11 du Code de commerce, jes conventions portant
mbmmﬁmtdﬁmmMmbsmme&mob}etwde

MMpmmmtmmmmmMmemh
sux Comptes, 'll en existe un. Tout associé a le droft d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produlsent néanmoins leurs effets, & cherge pour ks personne
intéreseée et, éventueliement, pour le Président et les sutres disigeants d'en supporter les

conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues & Farticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux sutres dirigeants de la Société. .

ARTICLE 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans Jes cas
prévus par la lof et les régiements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissalres aux Comptes suppléents appelés A remplacer je ou les titulsires en cas
de refus, d'empichement, de démission ou de décds, sont nommés en méme temps que le ou les

titulnires pour la méme durée.
mmmmmmmcompusmmnomm&pourskmrdeumm;btnbmﬂommml
Pissue de ls consultation annuelie de Ia collectivité des associés appeiée ) statuer sur les comptes du
sbddme exercice soclal.
Lesmmmhuhesmcmnmsmmbmmubndemmnwnbm\émemlhuhom
mmmeuonpmumdevﬂﬂerlummetbsmmmblsdeh'

Sociéré, de contrler ln régularité et la sinoérité des comptes soclaux et d'en rendre compte & la
Sockté. fis ne dolvent en aucun cas simmiscer dens la gestion de la Soclété. -

Les Commissaires sux Comptes sont invités & participer & toute consultation de Is collectivité des
associés. :



TITRE IV : DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives ci-aprés doivent dtre obligatoirement prises par les associés :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de ka Soclété,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Socété,

- agrément des cessions d'sctions, .

- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation du Président,

- nomination, révocation des membres du comité stratégique,
- modification des statuts, sauf transfert du sidge social,

Toutes autres décisions reldvent de la compétence du Président de la société.

15.1. Forme et modalités des décisions collactives

Les décislons collectives sont prises, au cholx du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous selng privé. Elles peuvent également faire
{'objet d'une consultation écrite et &tre prises par tous moyens de téiécommunication électronique.
Toutefols, devront 8tre prises en assemblée générale les décisions relatives & I'spprobation des
comptes annuels et & 'sffectation des résultats, aux modifications du capltal social, & des opérations
de fusion, scission ou apport partiel d'actif.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personneliement ou par mandataire,
quel que solt le nombre d'actions qu'il posside. Il doit justifier de son identité et de Finscription en
compte de ses actions su jour de la décision collective.

15.2. Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président de la soclété adresse 3 chaque assoclé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessalres &
Finformation des associés.

Les associés disposent d'un délal de cing jours & compter de la réception du projet de résolutions
pour transmettre leur vote & 'suteur de fa consultation par lettre recommandée.

Tout assoclé n'ayant pas répondu dans le délai d-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
15.3. Assemblées Générales

Les assemblées générales sont convoquées, solt par le Président de Ia société, soft par le Président
du Comité Stratégique par tous moyens et méme verbalement huit jours & 'avance. :
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Toutefols, I'Assembiée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délal si tous
les associés y consentent.

L'ordre du jJour est arrété par l'auteur de la convocation.
L'Assembiée ne peut défibérer sur une question qui n'est pas A I'ordre du jour. Elle peut cependant,

en toutes circonstances, révoquer fe Président, un ou phsieurs dirigeants, et procéder & feur
remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assembiée par un sutre assoclé,

Les mandats peuvent étre donnés par.tous procédés de communication écrite ainsl que per tout
moyen électronique.
En cas de vote & distance au moyen d'un formulire de vote électronigue ou d'un vote per

mnﬂnndonﬁprmihmmm,ulwsmauhmmnrh
régiementation en vigueur, »nmhfomed'mmcéd‘ﬂlbhdmmnntbnnnnﬂmntwn

Ken avec Facte suquel elle s'attache.

"Une feullle de présence est émargée par les assoclés présents et les mandataires et & laquelle sont
snnexés les pouvoirs donnés A chaque mendstaire. Elle est certififée exacte par le Président de

PAssembiée.
Les réunions des assembiées générales ont fieu au sidége social ou en tout autre endroit indiqué dans
ls convocation.

L'Assembiée est présidée par le Président de Ia société ou, en son absence par un associé désigné par .
I'Assembiée.

15.4. Rigles de majorité
Le drolt de vote attaché aux actions est proportionnel & Ia quotité de capital qu'elles représentent.

Chaque action donne drolt & une voix.
uslsod_ésdélbérenteollealumentnmoondmondequonm.

uudmmuaﬁenmdummmmmmbmmm
~ b la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents, votant i distance ou représentés ;

- & Funanimité, s’agissant :
° dudiﬁomvhmildopuroulumdm“bschusmnunhﬂmifmmemdu

cessions d'actions,
o de culle modifient les conditions de majorité et de vote des décisions collectives,

a de la modificstion des rigles relatives i 'sffectation du résultst ;
o de la transformation de Js société en une autre forme.

us.rmﬁsummmm

Les décisions collectives prises en assembliée sont constatées par des procks-verbaux signés par le
Présldemdehsodéuetﬁabllssurunmglmesp&hl,ousurdsfenﬂhtsnﬂllunum
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Les procks-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés
présents et représentés et cefle de toute autre personne ayant assisté 3 tout ou partie des
déxbérations, les documents et informations communiqués préalablement sux assoclés, et pour

chaque résolution le résultat du vote.

En cas de dédision collective résultant du consentement unanire des associés exprimé dans un acte,
cet acte dolt mentionner les documents et Informations communiqués préslablement aux associés. il
est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feulllets numérotés.

Les coples ou extralts des procks+erbain des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président de la société, ou un fondé de pouvolr habilité & cet effet.

15.6. Drolt d’Information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés dolt faire l'objet d’une
information préajable comprenant lordre du jous, e texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prommerenconmlsnnudeausewrhoules résoltions
soumises & lewr spprobation.

Les rapports établis par le Comité Stratégique ou le Président doivent &tre communiqués aux frals de
la Société aux assockés avant la date de la consultation, sinsi que les comptes annuels et, le cas
&chéant, les comptes consolidés du dernler exercide lors de la déclsion collective statuant sur ces

comptes. _
Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siige social, et, le cas échéant prendre cople, des
statuts & jour de la Société ains! que, pour les trofs dernlers exercices, des registres sociux, de

Finventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing demlers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux assoclés & l'occasion des dédsions

collectives.

TITRE V : EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - RESULTAT

ARTICLE 16 - EXERCICE SOCIAL
Chaque exercice soclal commence le 1* mai et se'term.ine le 30 avril de I'année suivante.

ARTICLE 17 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

il est tenu une comptabilité régulitre des opérations sociales, conformément A 1a lol et aux usages du
commerce.

Al cibture de chague exercice, le Comité Stratégique dresse Miventaire des divers Ements de
Pactif et du passi existant & cette date.
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il dresse également le bllan décrivant les éléments actifs et passifs et falsant appanaitre de fagcon
distincte les capitaux propres, le compte de résuftet récapitulant les prodults et les charges de
lexercice, ainsi que I'annexe compiétant et commentant information donnée par le bilan et le

compte de résuliat.

'Le Comité Stratégique établit un rapport de gestion signé per le Président de la sockété ou le
Président du Comité Stratégique contenant les indications fixées per i lol.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'fl
en existe, dans jes conditions iégales et réglementalres.

Dans les six mols de ls clbture de I'sxercice ou, en cas de prolongation, dans le délal fixé per décision
de Justice, les assockés doivent statuer par décision collective sur jes comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires sux Comptes. Lorsque fa
Société établit des comptes consolidés, cewux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec

le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes. :

ARTICLE 18 ~ AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAY

la'compu de résuitat qul récapitule les prodults et charges de f'exercice falt apparsitre per
différence, aprds déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
Pexercice clos.

Sur le bénéfice de Fexercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, fl est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer Je fonds de réserve lMgale. Ce préitvement casse d'étre obligatoire

lorsque le fonds de réserve atteint je dbdéme du capital soclal ; I reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, ls réserve iégale est descendue su-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et sugmenté du report

bénéficialre.
Sur le bénéfice distribuable, Il est d’abord prélevé une somme destinée A rémunérer les actions de

catégorfe « P » qui regolvént un dividende de 2 euros par action & compter de clos je 31
octobre 2011 jusqu'au terme de hdechbnmnmdamapprmm‘lesmnmde

FYexercice clos au 31 octobre 2015

Awmphrdeceﬂedéchlmcoﬂecﬂve,luaeﬂmudeaﬂoﬂé«hmmdeplelndmn.
mmmmmmamum

S&ubén&ﬂm,h'mlecﬂw&deswd(spemmmmmqublewtm
dhﬁacurihdouﬂondemfondsdu&emfmlhﬂns,oﬁhﬁswmm ou de

reporter & nouveau.

En outre, la collectivité des associés peut décider la'mise en distribution de sommes prélevées sur les’
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les préiévements

sont effectués.
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ARTICLE 19 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par décision coliective
des assoclés ou, & défaut, per le Président.

Toutefols, la mise en palement des dividendes en numéraire doit avolr lieu dans un délal maximal de
neuf mols aprés la cidture de l'exercice, sauf prolongation de ce délal par autorisation de justice.

Lorsqu‘un bilan établi au cours ou & la fin de Fexescice et certifié par un Commissaire aux Comptes
falt apparaltre que la Société, depuis Ia cldture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'l y a lieu des pertes antérieures sinsi
que des sommes & porter en réserve, en application de fa lol ou des statuts, s réalisé un bénéfice, il
peust &tre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des
comptes de l'exercice, Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsl
définl.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque a distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Soclété établit que les bénéficialres avalent
connalssance du caractére irréguller de cette distribution au moment de celle-cl ou ne pouvaient

Ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétitlon est prescrite trois ans
aprés I mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont prescrits.
ARTICLE 20 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S|, du falt des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de ia Soclété
deviennent Inférieurs & la moltié du capital social, le Président doit, dens les quatre mols qui suivent
I'spprobation des comptes ayant falt apparaltre ces pertes, consulter la collectivité des associés, &
I'effet de décider s'll y a lieu i dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital dolt étre, dans le délai fixé par la lol, réduit d'un
montant égal & celul des pertes qul n'ont pu dtre imputées sur les réserves si, dans ce déhl, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égawx i la moltié du capital social.

Dens tous les cas, la décision collective des associés dolt étre publiée dans les conditlons légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout Intéressé peut demander en justice I8 dissolution de
la Société. I en est de méme sl la collectivité des associés n'a pu délibérer vaiblement. Toutefols, le
tribuna! ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol li statue sur le fond, ia régularisation a eu lieu.



TITRE VI~ TRANSFORMATION - DISSOLUTION

ARTICLE 21 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une sutre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par la lol.

L transformation en sockété en nom collectif nécessite Faccord de tous les associés. En ce cas; les
conditions prévues cl-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation ensﬁclét!enmmnndlteshpleoupnrutbmstdédd&dmslesmndlﬂom
prévues pour la modification des statuts et avec Paccord de checun des assoctés qui acceptent de
devenir commandités en ralson de la responsabliité solideire et indéfinie des dettes soclales.

La transformation en société A responssbilité mitée est décidée dans les conditions prévues pour js
modification des statuts des sociétés de cette forme.

la transformation qui entraineralt, sot 'sugmentation des engagements des assockés, solt ia
modification des clauses des présents statuts exigesnt l'unanimité des associés devra falre Fobjet

d'vne décision unanime de ceux-cl.
- ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LINUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par ba ol et, sauf prorogation, & I'expiration du terme fixé
pnrle:mwu,wihsuud'umadslonwlecﬂvedunmdéspﬂsedlmlsmndltbmmlm

lespltsentuhm
Unou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décialon collective.

Le Hquideteur représente Ia Société. N est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif,
m&neil'amhble.lesthtblllw&mrlsa&ncbuetlr‘pnnlrhnldedkponlﬂamls

associés.

Umwdsunwumhmmeriwnﬂmhsmhummmwlenmrde
nouvelles pour les besoins de la liguidation.

umdunnctdehlqma-ﬂomaprbmmboummidmdsmodsdumomMMmmlet
non amort] de leurs actions, est réparti entre les assoclés en proportion de leur participation dans le
capital soctal.

Les pertes, sl en existe, sont supportées par les assockés jusqu'h concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes jes actions en une seule main, la dissolution de la Société entralne,
lorsque 'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la
Socété & 'sssocié unique, conformément aux dispositions de I'srticle 1844-5 du Code civil.
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TITRE VI : FORMALITES — CONTESTATIONS - POUVOIRS
mn-moﬁmnm—mw_om'-m

Tous pouvolrs sont donnés au porteur d'un original on d'une cople certiiée conlorme des présenies
mmmmmmmmuwaum

MMMMNWMMNMWMWdIM
b Peffot @accomplir Pensembls des formalitis de publichd, de dipdt et sutres pour parvenir A
Wnﬁhhﬂmwwwuun“

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Tolsbmqulpotmhntﬂhurpmhthm&hw“.bmﬁu
m&mhuﬂiuh“m&nmﬁtmmw
mmmwummwumw
MMMMWtthmthMMm

compétants. .

STATUTS MIS A JOUR SUITE A L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DES ASSOCIES
EN DATE DU 6 JUILLET 2017 ET AUX DECISIONS DU PRESIDENT DU 27 JUILLET 2017 ET
DU 28 JUILLET 2017




