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INDERM
Société par actious simplifiée
A capital de 83.083 euros
Siége social : 4, rue Meissonicr, 75017 Paris
528 062 813 R.C.S. Paris

(la « Société »)

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
1* NOVEMBRE 2019

CONSTATATION DE LA REALISATION DEFINITIVE
D’UNE AUGMENTATION DE CAPITAL

Le Président, Monsieur Stéphane Decaux, a pris les décisions relatives a I’ordre du jour suivant :

> constater, a I’expiration de la période d’acquisition d’actions attribuées gratuitement, la
réalisation définitive de ’augmentation de capital correspondante ; ct

» apporter aux statuts de la Société les modifications corrélatives.

ETANT PREALABLEMENT RAPPELE QUE :

En application des dispositions de l’article L. 225-197-1 du Code de commerce, I’assemblée générale
du 28 juin 2018 a autorisé le Président a attribuer, en une ou plusieurs fois, pendant une période de
trente-huit (38) mois :

» un nombre maximum de cing mille neuf cent vingt (5.920) actions gratuites d’une valeur
nominale de un (1) euro chacune, représentant huit pour cent (8%) du capital social de la
Société post money au jour de ladite assemblée générale,

» au profit des membres du personnel a déterminer parmi les cadres salari€s exercant une
activité de direction de la Société ou des sociétés liées au sens de ’article L. 225-197-2 du
Code de commerce.

La méme assemblée a délégué au Président dans les limites et les conditions de son autorisation, les
pouvoirs les plus étendus pour :

> déterminer I’identité des bénéficiaires des attributions parmi la catégorie définie ci-dessus
ainsi que les conditions et les critéres d’attribution des actions ordinaires ; et

> fixer les périodes d’acquisition et de conservation des actions gratuites, sous réserve que ces
dernigres, lorsqu’elles sont cumulées, ne soient pas inférieures a deux (2) années.

Le Président a attribué 3 Monsicur Harold Baseden, avec effet 4 compter du 19 novembre 2018, neuf
cent vingt-cing (925) actions de la Société d*une valeur nominale de un (1) euro chacune, avec une

période d’acquisition de douze (12) mois ;

CONSTATE :

2/3 .
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La fin de la période d’acquisition des actions attribuées gratuitement qui courrait 4 compter du
1« novembre 2018 jusqu’au 31 octobre 2019, 23 heures et 59 minutes, heure de Paris ; et

Compte tenu de ce qui précéde, la réalisation définitive de |’augmentation de capital de neuf
cent vingt-cing (925) actions a la date du 1* novembre 2019 ;

ET DECIDE, EN CONSEQUENCE :

Conformément aux pouvoirs lui étant conféré par I’assemblée générale, de procéder a la mise
a jour des statuts de la Société, par :

L’adjonction d’un nouveaun paragraphe a la fin de I’article 5 « Formation de capital social -
Appotts » des statuts de la Société, comme suit :

« Le Président a attribue le I* novembre 2018, neuf cent vingt-cing (925) actions gratuites,
d'une valeur nominale de | euro chacune, a une certaine catégorie de salariés, dont le
bénéficiaire a été déterminé par le Président. Le Président a constaté la réalisation de
l'augmentation du capital social de la Société, a I'expiration de la période d’acquisition, soit
le 1° novembre 2019, pour le porter de 83.083 euros a 84.008 euros, par voie d’émission de
925 actions nouvelles d’une valeur nominale de 1 euro chacune. »

La modification de I’article 6 « Capital social » des statuts de la Société, comme suit

« Le capital social est fixé a quatre-vingt-quatre mille huit (84.008) euros, divisé en quatre-
vingt-quatve mille huit (84.008) actions d'une valeur nominale de un (1) euro par action
ordinaire, chacune entiérement souscrite et libérée. »

*

De tout ce que dessns, il a été dressé le présent procés-verbal, signé par le Président en trois (3)
exemplaires originaux.

Le Présid/e 1t
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STATUTS
Mis a jour par décisions du Président du 1* novembre 2019
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Stéphane Decaux
Président




Forine

La Sociéte a été immatriculée ie 27 actobre 2010 sous la forme d'une société a responsabilité
limitée au capital de 30.000 euros, divisé en 30.000 parts de 1 euro chacune, sous la
denomination de ID LAB, st dont le sigge social a 4t établi au 4 rue Meissonier, 75017 Paris
(la "Sociétd"),

Au terme d'une assemblée générale extraordinaire en date du 4 ao(t 2012, les associés de la
Scciete ont dacidé d'augmenter le capital social de la Saciété de 4.091 euros pour le porter de
30000 euros a 34.091 euros, par émission de 4.081 pants sociales nouvelles d'une valeur
nomine de 1 euro chacune.,

Le 8 juillet 2013, 'assemblée générals extraordinaire de ia Société a décidé de transformer la
Societé en une société par actions simplifiée (SAS) régie par les lois et reglements en vigueur
ainsi que par les présents statuts (les "Statuts"). Elle ne psut faire publiguement appel a
l'épargne

La Saciéte fonctionne indifféremment avec un ou plusieurs associés

Dénomination

La denomination sociale est : InDerm.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la

dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots "saciété
par actions simplifiea” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

Ohjet
La Societé a pour ebjet, en France et a I'étranger .

La conception, la fabrication et la distribution de produits et dispositifs pharmaceutiques,
parapharmaceutiques, biotechniques et médicaux ;

La fourniture de prestations de services de consell, de developpement, de marketing, de
conception, de fabrication, de vente et de distribution, directement ou indirectement, en
France et a I'étranger |

La participation de la société a toutes entreprises par vole de création de société nouvells,
d'apport, de fusicn ou autrement ; la création, I'acquisition, 'exploitation, |a location, |a prise
en location-gerance, la cession ou I'apport de tous fonds de commerce, branche d'activité,
étaplissement, succursale, se rapportant directement ou indirectement a l'une guelcangue
des activités spécifices ; et

Toutes opérations de quelque nrature gu'elles solent, éconcmigues ou juridiques,
financieres. civilas ou commerciales, mobilidres ou immobilidres, pouvant se rattacher,

directement ou indirectement, a f'objet social cu a tous objets similaires, connaxes ou
complémentaires.

Siege social

Le siege social est (ixé au 4 rue Meissonier — 75017 Paris

Durae

La duree de la Scciété est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son

immairiculation au Registre du commerce et des saciétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.
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5 Formation du capital sacial - Apports

Lors de la constitution, il a été fait apport a la Société d'une somme en numéraire de trente mille
(30.000) euros.

Par la suite, le capital a été porté successivement par augmentation de capital en numéraire le 4 aodt
2012 & 34.091 euros, le 8 juin 2013 a 37.348 euros et le 8 juillet 2013 3 45.143 euros.

Par décision du président de la Société en date de novembre 2013, agissant sur délegation de la
collectivité des associés en date du 8 juillet 2013, le capital social de la Société a éte augmenté de la
somme de deux mille trois cent soixante-seize (2.376) euros pour étre porté & la somme de quarante-
sept mille cing cent dix-neuf (47.519) euros correspondant & deux mille trois cent soixante-seize (2.376)
actions nouvelles de la Société libérées ainsi qu'il résulte du certificat émis & la banque.

Par décision en date du 12 juin 2014, le président de la Société a constaté la réalisation de
I'augmentation de capital, décidée par la collectivité des Associés, d’un montant de douze mille cent
soixante-trois (12.163) euros par émission de douze mille cent soixante-trois (12.163) actions nouvelles
de la Société d'une valeur nominale de un (1) euros, portant ainsi le capital social d'un montant de
quarante-sept mille cing cent dix-neuf (47.519) euros a un montant de cinquante-neuf mille six cent
quatre-vingt-deux (59.682) euros.

Par décisions en date du 19 janvier 2015, le président de la société a constaté |la réalisation de :

- laugmentation de capital de la Société décidée par la collectivite des Associés le 3 novembre
2014, d'un montant de mille cing cent cinquante-cing (1.555) euros par émission de mille cing cent
cinquante-cing (1.555) actions nouvelles de la Société d'une valeur nominale de un (1) euro,
portant ainsi le capital social de la Société d’'un montant de cinquante-neuf mille six cent quatre-
vingt-deux (59.682) euros a soixante et un mille deux cent trente-sept (61.237) euros, et

- l'augmentation de capital de la Société décidée le 7 janvier 2015 par le président de la Société sur
délégation de la collectivité des Associés en date du 30 mai 2014, d’'un montant de neuf cent
cinquante (950) euros par émission de neuf cent cinquante (950) actions nouvelles de la Société
d’une valeur nominale de un (1) euros, portant ainsi le capital social de la Société d'un montant de
soixante et un mille deux cent trente-sept (61.237) euros a soixante-deux mille cent quatre-vingt-
sept (62.187) euros.

Par décision en date du 23 juin 2015, le président de la Société a constaté la réalisation de
l'augmentation de capital de la Société décidée le 3 juin 2015 par le président de la Société agissant
sur délégation de la collectivité des Associés, d'un montant de douze mille quatre cent trente-huit
(12.438) euros par émission de douze mille quatre cent trente-huit (12.438) actions nouvelles de la
Société d'une valeur nominale de un (1) euro, portant ainsi le capital social de la Société d’'un montant
de soixante-deux-mille cent quatre-vingt-sept (62.187) euros a soixante-quatorze mille six cent vingt-
cing (74.625) euras.

Suivant décision du Président en date du 28 fevrier 2018 et sur délégation de la collectivité des
associés du 20 novembre 2017, le capital social a été réduit d'un montant de six mille cing cent
quarante-six (6.546) euros par annulation de 6.546 actions d’'un (1) euro de valeur nominal chacune.

Aux termes de la consultation écrite des associés en date du 4 juillet 2019, il a eté décidé d’'augmenter
le capital social d'une somme de 14.634 euros, pour le porter de 68.079 euros a 82.713 euros par voie
d'émission de 14.634 actions ordinaires de 1 euro de valeur nominale par action. Les actions nouvelles
émises ont été intégralement libérées et souscrites en numeéraire.

Le Président a attribué le 18" aolt 2018, trois cent soixante-dix (370) actions gratuites, d'une valeur
nominale de 1 euro chacune, a une certaine catégorie de salariés, dont le bénéficiaire a été déterminé
par le Président. Le Président a constaté la réalisation de I'augmentation du capital social de la Société,
a I'expiration de la période d'acquisition, soit le 1er aoGt 2019, pour le porter de 82.713 euros a 83.083
euros, par voie d'émission de 370 actions nouvelles d'une valeur nominale de 1 euro chacune.

Le Président a attribué le 1er novembre 2018, neuf cent vingt-cing (925) actions gratuites, d'une valeur
nominale de 1 euro chacune, a une certaine catégorie de salariés, dont le bénéficiaire a été déterminé
par le Président. Le Président a constaté la réalisation de I'augmentation du capital social de la Société,
a l'expiration de la période d'acquisition, soit le 1er novembre 2019, pour le porter de 83.083 euros a
84.008 euros, par voie d'émission de 925 acticns nouvelles d'une valeur nominale de 1 euro chacune.
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6 Capital social

Le capital social est fixé a quatre-vingt-quatre mille huit (84.008) euros, divisé en gquatre-vingt-quatre
mille huit (84.008) actions d'une valeur nominale de un (1) euro par action ordinaire, chacune
entiérement souscrite et libérée.

7 Modification du capital social

Le capital social peut &tre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi par une
décision collective des associés.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de décider ou de réaliser
une augmentation de capital dans les conditions fixées par la loi.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la Société dans les conditions |égales. Toutefois, les associés peuvent
renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription. De plus, les associés peuvent
supprimer le droit préférentiel de souscription, en tout ou partie, par une décision collective des
associés dans les conditions légales.

8 Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du titulaire sur les comptes d'associés et un
registre coté et paraphé, dénommé « Registre des mouvements de titres », tenus chronologiquement a
cet effet par la Société.

Il peut étre émis tout type de valeurs mobiliéres dans les conditions légales.
9 Transmission des actions

Les actions ne sont négociables gu’aprés l'immatriculation de la Sociéte au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables a compte de |a réalisation
de celle-ci.

La transmission des actions s'opére, a I'égard de la Sociéte et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement signe par le cédant Ce
mouvement est inscrit chronologiquement sur le « Registre des mouvements de titres ». La Société est
tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de I'ordre de mouvement et aprés
la notification de la cession a la Société.

10 Transmission des actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, lactif social et le boni de liquidation, & une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives, ainsi que le droit
d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication des documents sociaux visés a
I'article 16 des Statuts ainsi que ceux expressément prévus par la loi.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a 'action suivent I'action quel qu'en soit le titulaire. La propriété d’une
action comporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux décisions des associés.

Chaque fois qu'il est necessaire de posseder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ces droits qu’a la condition
de faire leur affaire personne du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre
d'actions nécessaire.
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1

11.1

11.1.1

11:4.2

11.1.3

11.1.4

Direction de la Societé
Le Président

{a Société est dirigée par un Président, persanns physique ou morale, associée ou non de ia
Société.

Le Président, personne morale, est représenté par son représanftant 'sgal ou toute autre
personne physigue spécialement habilitée & le représenter. Lorsou'une narsonna morale est
nommée Prasident, ses dirigeants sont soumis aux mé&mes conditions et obligations et
encourent les mémes responsanilités civile et pénale que s'ils étalent Président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale gu'ils dirigent.

Nomination

Le Président est nommeé par une décision du Conseil d'Admirsiration statuant dans les
conditions prévues & Iarticle 11.3.6 des Stawits. Le Président paui étre membre du Conseil
d'Administration.

La durée du mandat du Président est fixée 4 trois (3) années, renouvelable sans fimitation.
Rémunération

Le Président peut recevoir, pour l'exercice de ses fonctions, une rémunesation qui est fixée
dans les conditions prévues a l'article 11.3.6 des Statuts et gul peut étre maodifiée par le
Conseil d'Administration, dans les mémes conditions.

Dérmission - Révocation

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de raspacter un préavis de deux
(2) mois, lequel pourra 8tre réduit par le Conseil d'Administration.

Le Président est révocable & tout moment par une décision cdu Conseil d'Administration
statuant dans les conditions prévues a l'article 11.3.6 des Statuts. La décision de révocation
peut ne pas étre motivée et, en tout éiat de cause, aucun juste motif n'est necessaire. La
révocation du Président n'est pas susceptiple d'ouvrir droit 8 indemirisation, ds quelque nature
que ce soit.

Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, ie Présidant regrésents la Sociéié st est investi das pouvoirs
les pius &lendus pour agir en toutes circonsiances au nom de la Sociata dans la Imite de son
objel sociai et sous réserve des pouvoirs expressément aiiribués 4 la collecuiviié des associes
par la loi ou les Statuts.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne ra'&vant pas de l'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que ie tiers savait qua ‘'acte dépassait szt opjet ou qu'il ne pouvait
lignorer comate tenu das circonsiances, la seule cublicaion dasz Stawits nz suffisant pas a
constitwer cetde preuve.

Le Président peut déléguer & toute personra de son cholx, avec ou sans faculté de
subdaiéguer certains de ses pouvairs pour Jexercice Gg  TNCLONS spécifiouss  ou

'accomplissement de certains sctes.

Las associés pauvent étre consultés par le Présidant sur tout sujer Toutefois, le President doit
ooligatoirement consulter préalablemant ia coilectivité des assaciés, dans les domaines qui
renuidreni ure décision collective des associgs conicrmément aux artlcles 142 el 14.3.2 des
Saaiuis.

Dans les rapports entre 1a Socigté et son comitd dentraprisse, le Srasident constitue I'organe
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11.2

11.2.1

11.2.2

11.2.3

11.24

1.3

11.3.1

social auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis par les articles
L.2223-62 et suivants du Code du travail.

Directeur général
Nomination

Le Conseil d’Administration peut nommer un ou plusieurs Directeurs Geénéraux,
personnes physiques, associés ou non de la Société.

La durée du mandat du Directeur Général est fixée a trois (3) années, renouvelable
sans limitation.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir, pour I'exercice de ses fonctions, une rémunération qui est
fixée et peut étre modifiée par le Conseil d’Administration, dans les conditions prévues a
'article 11.3.6 des Statuts.

Démission - Révocation

Le Directeur Général peut démissionner et est révocable dans les mémes conditions que le
Président.

Pouvoirs du Directeur Général
Le Directeur Général a pour mission d’assister le Président dans |'exercice de sa mission.

Le Directeur Géneral dispose, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président. A
I'égard de la Société, le Directeur Général est soumis aux mémes limitations de pouvoirs que
le Président, ces limitations n'étant pas opposables aux tiers.

Le Directeur Général peut déléguer a toute personne de son choix, avec ou sans faculté de
subdéléguer, certains de ses pouvoirs pour l'exercice de fonctions spécifiques ou
I'accomplissement certains actes.

La Société est engagée méme pas les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de
I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que |'acte dépassait cet objet ou
qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des Statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

Conseil d’Administration
Composition du Conseil d’Administration - Nomination

Le Conseil d’Administration est composé d’au moins quatre (4) et d'au maximum sept (7)
membres, personnes physiques ou personnes morales, désignés par des décisions
collectives des associés de la Société.

Les personnes morales nommeées au Conseil d'Administration sont tenues de désigner un
représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations que s'il était
membre du Conseil d’Administration en son nom propre.

Lorsque la personne morale révoque le mandat de son representant permanent, elle est
tenue de pourvoir en méme temps a son remplacement. |i en est de méme en cas de décés
ou de démission du représentant permanent.

Les membres du Conseil d'Administration sont nommeés pour une durée de ftrois (3) ans

renouvelables. Leurs fonctions prennent fin a l'issue de la décision collective ordinaire des
associés ayant statué sur les comptes sociaux de I'exercice ecoule et tenue dans I'année au
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11.3.2

11.3.3

11.3.4

11.35

11.3.6

cours de iaquelle expirent leurs fonctions.
Rémunération des membres du Conseil d'Adrainistration

La collectivité des associés peut allouer aux rmambras du Conseil d'Administration, en
rsmunération de leur activité, une somme fixe annuelle A titre de jetons de présence, dont le
montant est porté aux charges d'exploitation. Le Conseil d'Administration répartit librement
entre ses membres, par une décision prise dans les conditions prévues & 'article 11.3.6 des
Statuts, les sommes globales allouses.

Les membres du Conseil d'Administration supporteront chacun leurs frais de transport
encourus pour assister aux réunions,

Démission - Révocaiion

Les membres du Conseil d’Administration peuvent démissionner de leur mandat sans avoir a
respecter de préavis,

La décision de révocation d'un memipra du Censaii ¢’Administraiion est prise par décision
colieciive des associes statuant dans les conditions de article 14.3.2 des Statuts. Elle n'a
pas a ire motivée et, en tout élal de cause, aucun justa motif n'ssr ndcessaire. La révocation
d'un membra du Consell d'Adminisiration n'est sas susceptib'e d'ouvrir droif 8 incdlamnisation,
de quelgue nature gue ce soit.

Président du Consei o’ Administration

Le président du Conseil d'Administration est nommé parmi et par les mambres du Consell
d'Administration statuant dans les conditions prévuiss & farticle 11.3.6 des Statuts. Le
présicent cu Conseil o'Administration peut ne pas éire e Président de la Sociéte.

La curée au mandai du président du Conseil d'Administration ast fixée 2 trois (3) annees,
renouvelable sans limitation.

es conaitions de rémunération, ce démission &t de révocation ou President de ia Societé
s'appliquent au président du Conseil d’Administration.

Mission et pouvoirs du Consed d'Administration

Le Consell d'Administration détermine les orientations de i'activité s 2 Société ai veille a leur
Mise 2N oeuvre.

Le Caonseit d'Administration procéde aux contrdles et vérifications cu'il juge opportun.
Délinérations du Conseil d’Administration - Procés-verbaux

Le Consel d’Administration se réunit au moins una (1) fois par trimesire 2t aussi souvent que
fintérat de la Société I'exige, sur convocation du ordsident du Conssil d'Administration décidée
de sa propre initiative ou & la cemande de l'un quelcongue de ses membrss, soit au siége
sacial, soit en tout autre lieu indigué dans la convocation

Sau’ si es membras du Conseil ¢'Administraiion vy renoncent a Punanimits, le Conseil
d'Administration ne peur délibérer que si chacun ces mampres du Conseil d'Administration a
&té convooLé par écrt [y cCompris par Communicaicn Sisciionitus; & moins nuit (8) jours &
I'avance, moyannant communicacon ecrite a'un orcre du jour

mos ia moitié des
@gtant orecisé que
{2 membre du

Le Consail d'Administration ne peut valablemani d
mearapses en fonction st présenie, rdpuiée prasent
chacue membre du Conseit d Aaminigr

Consall ¢ Agministraion ou un a330ci? de 1a 3o

Page 7



12

13

Le ardsidant 20 Con:
du Conseil dAdm ;
Corsail 4'Adminisiration pra
membres oresents,

2 un2 reunion du Consell d'Administration, !es membres du
nts 2 & reunion élisent un président de séance cnaisi parmi les

D

Les Cecislons du Consell ¢'Administration sont prises & la majorité simple de ses membres
présenis, reputés présents et représentés pouvant exercer leur droit de vote, lors d'une
reéunion ol nar voie da téléconférense {2gléphonique ou audiovisuelle), étant orécisé qu'en cas
de partage des voix, le président du Conseil ¢'Administration aura voix orépondérante. Lors
d'une réunon, tes nersonnes présertas par vaie de télécontérence de telécommunication

Les délirérations du Conseil d'Administration {(oue cs soit lors d'une réunion oy par voie de
teléconférance wicohonigue ou audicvisuelie) sont constatées par des proces-varbaux établis
suUr un registre spesial signe par le orésident du Conseil d’Administration et un administrateur.
lLes copies ou extwails dos procds-verpaux du Conseil d'Administration sont valablement
certifiés confarmes ozar le nrésident du Conseil d' Administration,

Conseyur

Les associés ozuvent procader, dans ies conditions prévues a I'article 14.2.2. 3 |a nomination
d'un censzur choisi parmi les associés ou en dehors d'sux,

Le censaur 23t norrmé oour une durde frois (3) ans. Ses fonctions prennent fin a lissue des
décisions collectives ordinaires des associés ayant statué sur les comptes sociaux de
exercice 2ceule st prises dans l'annge au cours de laguelle expirent ses fonctions. Le
censeur est indéfiniment régiigible. Ii peut &tre révogué a tout moment par décision collective
des associes.

Le canseur est convoqué aux réunions du Conseil d’Administrat.on dans les mémes formes et
délais que les administrateurs et prend part aux délibérations avec voix consultative, sans que
toutefois 5o absence puisse nuire 4 'a valeur des délibérations.

Le censeur ne percevra 0as da rémurération au titra de I'exercice de ses fonctions.
Conveniions réviementdes

En apolicaiior des dispositions de Varticle L. 227-10 du Code de commerce, toutes
conveniions, autres cue celles portant sur des opérations courantes et conclues & des
conditicns normales, intervanues di-ectament ou par cersonne interposee entre la Société et
son Président, 'un de ses dirgeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits
de vole sunareurs 2 10 % cu, sl 3'agit d'une société associde, la société la contrélant au
sens de larticle L 233-3 du Cods de commerca, doit tre nortée a ia connaissance du
COMMISsaire aux comptss,

Le commissaire zux comples éaolit un rappnort sur les conventions réglementées
mentionn#es au paragraghe précédent et conciues au cours de l'exercice ecoulé ; la
collsctivits des associés staile chague anrée sur ce rapoort lors de sa consultation annuelle
sur les cemptles socizux da l'exercics dcould,

Les ceonventions ron approuveées produisent néanmoins leurs effets 2 charge pour la
persorne interessee d'en supporiar '8s conséquences dommageables pour la Société.

En application des dispositions dz l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales sont
communigquéss au commissaire aux comptes, sauf, lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associé a le
droit d'=n obtenir communication.
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14.1

14.2

14.3

14.3.1

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associe, il est seulemant faii mention au registre
des décisions des associés des conventions intervenuas directement ou par persennes
interposées entre la Société et son dirigeant.

Décisions collectives des associés
Modalités de consultation des associés

Les décisions colleciives des associés sont prises aussi souven: que l'ntérét de la Sociéte
l'exige & linitiative du President.

Au choix du Président, les décisions des associés sont prisas (i) en assembls, réunie au
besoin par vidéoconférence ou conférence téléphonique, (i) par consultation écrite ou (iii) par
un acte sous seing privé signé par tous les associés. En cas d'assemblée, la réunion peut
avoir lieu en tout lieu, en France ou & l'étranger, tel gue présisé par linitiateur de la
consulitation.

Les décisions collectives ordinaires sont celles relavant de la compétence de la collectivite
des associés et qui n'ont pas pour obyet de modifier les Staiuts.

Les décisions collectives extraordinaires sont celies ayant pour obet de madifier les Statuts,
et notamment la transformation de la Société =n société d'une autra forme, Ces décisions ne
peuvent toutefois pas augmenter les engagements des associés, sous réserve des opérations
résuliant d’'un échanga ou d'un regrougement d'actiors régulieremsant décics et effectué.

Les délibérations des associés obligent tous les associés, mé&me azsants,

Domaine réservé aux décisions collectives des associés

Les cécisions suivanies doivent &tre prises par ia collectivité des agzocias

augmentation, réauction, ou amortissement du capital social |

o &mission de toutes valeurs mobiliéres |

e fusion, scission, apport partiei d'actif soumis au régima das scissions ;

e dissolution ou prorogation ae la Société ;

s nomination des commissaires aux compies |

« aoprobation des comptes annuels et des conventions ragismeniges, affectation des
résuitats et distribution de dividendes et de réservas ;

¢ comenation, renodvellement at révocation des memores du Conseil d'Administration et
attribution de jetons de présence |

e zxclusion d'un associé |

« modificaticn des Statuts ;

« rapsformation de fa Société en sociéts d'une auire forma | et

o« commaton d'un iquidateur 2t figuication,

Toutes les autras déc:sions sont de la compaience du Président.
Qo sam — Wiajorité
Calcul do quorum - Jous » Nomdre de void

Le giorum 2st calouié sar I'snsemole des actions composant le capital sociat, déduction faites
des zctions orivées du droit de vote en vertu des aisposiions de 1a ol

En cas de vote par correspondance, o n'est fanu compie pour & caicul du quorum que des
formuiairgs reGus par :a SoGIEL: rois jours ad Moins avant 1a réunion da l'assamblée.

Le croi de wole siacnd aux actons esi orosorionnst & iz quolbe 2w capital quelles
1. Chagus acton donne Groii 8 Lne Yoix.

feplassina!
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14.3.2

14.4

14.4.1

mair lzvae, ou tar arvel nomina:, au choix du bureau ae 'assambiée ou
sseocies peuvart 2ussi voler ver correspondarice.

l g vole s'axorime
Les =

3 e

Quorum af Majorid

| - Sur plpm ers \,rmvocatiun. les décisions coliectives ordinaires ne peuvent &ire adoptées
gue =i les = 35 |
possident e cinq!..“f-‘-:-me ces aciions avant le droit de vote.

Sur deuxidgme convocation, las décisions collectives ordipaires sont valablement adoptées
guel quea soit l2 nombre o assaciés prasents ou raprésentés,

Sur premére corvocstion, es décisions collectives extracrdinaires ne peuvent étre adoptées
que si les associes présents, reordsentds ou prenant part au vote par tout autre moyen
possédant ‘e czuart des actinns ayant ie droit da vote.

Sur deuxiéme convocation, ies décisions collectives extraordinaires ne peuvent étre adoptées
que si les associds présents, reprdsentés ou prenant part au vote par tout autre moyen
possadert au moinz ‘e cinculéms das actions avant ‘e droit de vote,

I-iz o: isions caliectivas ordinaires dolvent étre adoptées par plus de la moitié des droits
de vote détenus par les associés grésents, représentés ou prenant part au vote oar tout autre
moyen_

Sous raserve du naragraphe I figurant c-dessous, les décisions collectives extraordinaires

doivent élrs adopises par al '3 Ues deux tiers des droits de vote détenus par les associés
présents, raprésenies ou prenant pert au vote par tout moyen.

1 - Conformament 2 aticle L 227-19 du Code de commerce. I'adoption ou la modification de
clauses siaiutaires concernant

s linaliénanilitd tamporaire ces actions :

» l'agrément des cassions d'actions ;

= l'exciusion d'un assacié etfou la suspension des droits nor pécuniaires de cet associé | et

o lexclusion dwun associé dont fe contrbie est modifié et/ou, le cas échéant, la
susparsor dos droits ron ndcunizires de cet sssocié ;

devront £tre décicaes a 'uraninm'td Jes associés.

Votae

Chagu2 2zsoci e 3 ‘2 dro'l de pariiciper aux décisions collectives et dispose d’'un nombre de
voix écal & ml i ces actiors qu'¥t gossede. Un associé peut se faire représenter, pour la prise

des décisions coilectives, par toute personne de son choix, associée ou non, laguelle doit
justifier de son mardat en '2 communiguant au orésident de 'assemblée,

Tous moyens de communication peuvent dtre utilisés {&erit, e-mail, lettre, télécopie et méme
verpalement) pour I'expression du vote, sauf pour les décisions prises par acte sous seing
prive pour lasquelles tous =3 assaciés doivent signer M'acie,

Le vote transris g=r ohacun ces 38500835 ost définitif,
Consultation en 23zemhbide

Les associes ai le commissaire aux comptes titulaire, sont convogués en assemblée par lettre
simple huit (3, ;ou’j calencaires au moins avant la date de la réunion. Sitous les associés y
consentent st soni présents, répulds présents ou représentés, l'assemblée se réunit
valablement sans céial ie cas echéant, sur convocation verbale La convocation communigue
aux intdrassés ‘e jour, heure, e lieu ou les modalités d'accés en cas d'assemblée réunie par
téléphona ou vidéozoniérence, et "ordre du jour de 'assemblée.
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14.4.2

14.4.3

14.5

15

Dés la convocation, le texte des projets des résolutions proposgées et tous documents visés a
larticle 16 des Statuts ainsi que ceux expressément prévus par la loi sont tenus 2 dispasition
des intéressés au siége social,

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour, lequel
ne peut 8tre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
révogquer un ou pugieurs membres cu Consell d'Administration et proceder a leur
remplacement.

Lorsque l'assemblée n'a pu réguligrement deéliberer faute de réunir le quorum requis, la
deuxieme assemblée ast convoquée dans les mémes formes que ia premiore.

| - Une feuille de présence est émargée par l2s associés présents et ies marncataires et a
laguelis sont annaxés les pouvoirs donnés a chague mandataire et le cas échéant les
formules de vote par correspondance. Elie est certifiée exacte par le bureau de l'assemblée
genarale.

Il - Les assemblées sont présidées onar le président du Conseir d'Adminisiration ou, en son
absence I'assemblée alit elle-méme san président,

Consuliation écrite

En cas de consultation écrite, le Président communigue par tous moyens a tous les associés
et AL commissaire a.ux compies Gtulaire, ‘orors du jour de @ consuiiadon. Las associés
pisposent d'un délar ce cing (5 jours ouvrasles a compter de |a communcation ge Yordre du
jour pour émetire ieur vole, lequel peut étre émis par tous mecyens écrits, et pour
comruniquer leur vote au Président.

Das 1a communication de l'ordee du lour ce la consuifation écrli2, e texie tes projets des
résoidtions proposées et tous Locurrents vises a larticle 16 aes orésenis Statufs ainsi que
ceux expressément prévus par iz ol sont tenus a disposition des iniéresses au sigge social.

Consultation par acte sous seing privé

oo Q1S ce cas, 1a
Gécizion de ia colleciviid des associés émanera e la signature par tous ‘25 associés d'un
procas-verpal, adcune autre farmaité ne sera requisa,

Le Prasicent naut sgalement consulier ies assaoids par acie Sous 23ing priva. O

Constatation Jdes dacisions coiieciives

Las dacions collec ves d'asscoids sont Consiames par Jii Grosss cal, Staha et signé par
le presidart de l'assemolée el .es scru@ieurs Gans ies wente (20) jowrs ae e date de la
décision soitactve.

En cas de consultauon orgamsee autrement gu'sn assemblée, ‘e Président doit informer
chacun des associés du résultat de cette consuitation, car t@lécopie, e-mail ou
corrsaconcanca, au pus tard dans ias renie (3U) 1ours de ja date G2 ia dicision coilactive.

Aux orocas-verbaux doivent &tre annexés ies couvoirs des associés dans le cas ol ils ne sont
pas raoreseniés par leus repressniant egal.

re colé, paraphé st fenu ssion les moedalités

Les nrocas-versaux nauvent éra cerlifies conformaes par 1e Presicent
Dérisions de Pass weié unicue

UASSGCIE LAIOLE SXEICE 128 DOUVOIT3 Jevo.Ls A 2 collecilvilté des associes. 533 aacisions sont
statéas oar des procés-vertaux s:enas par lui st consignés cans un registre cote, paraphe
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16

17

18

19

20

at tenu selon iss dispositions de faticle R, $21-3 du Code de commerce.

information des ssgocids

Pour ioiizs les fécisions collectivas des assories ol les discositions legaies imposent que le
Président atfoy =2fs) commissaire{s) aux comptes établissent un ou plusiaurs rapports, le
Président devra mattre 4 la disposition des associés au siége social de la Société, au plus tard
le jour de lenvoi de la convocation en cas de ~onsultation en assemblée ou de la
commurication de fordre du jour en cas de consultation ecrite, fes proiets de résolutions et le
ou i=s rancons du Président o das commissaires sux comptes En cas de consultation de la
collectivits des assacids par ie Conseil d'Administration, celui-ci établira le ou leg rapports
vis€s au nrgsani saragrapra,

s
8

les associds peuvent A toul mement durant les heures d'ouverture, sous reserve de ne pas
portes sliaint2 2 1z bonne marehe de la Sociéte, procéder a la consultation su sigge social de
la Sccitte o, aveweilemeant prengre copie (i) des comptes annuals 2t du tableay des
rasuiats dola Seadté au cours des iis {3} derniers exercices (i) des registres sociaux (iii)
aciste des mouvements de fitras et comotes d'associés et (iv) des rapports du Président,
du Conseil g'Adreinistration et des commissaires aux comptes des trois (3) derniers exercices.

Commissaires 2ux compies

g

Le contrdle de |2 Socigté sst effectud par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires,
nommes at exercant leur mission conformément a a loi.

Un ou plusiaurs commissaires aux comptes supoteants appelés 2 remplacer ie ou les titulaires
en cas de refus, c'empéchamant, oe démission ou de déces, sont nommsas en méme temps
que le ou ies Hiulziras pour la mame durée.

Exercics social

L'exsrcice sociai commence le 1% ianvier ef se cldture 'e 31 décembre.

Inventaire - Cornptes annueis

I est tenu une comcieniiité régulicre des opératiors sociales corformémeant 2 ia loi,

ve exercice, te President dresse linventaire des divers éléments de I'actif
a cette date.

A la cléture dae ¢chs
et du passif existant

Le Président dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apperaftrs de fegon distincte les ranitaux propres, le compte de resultat récapitulant les
oroduits =t les charges de exztcice, ainsi que I'annexes complétant et commentant
finformation donrse nar 2 bitan ot e corepte de résultat,

Le Frésidant étabit e rapnort ge gestion sur la situation de la Société durant i'exercice écoulé,
son evolution prévisible, les événemenis importants survenus entre la date de cléture de
Fexercice &t i daie & laquells il est dtabli,

Affectation of révartition des kénéfices - Dividendes

Apras aparobation des comptes st constatation de f'existence d'un bénéfice distribuabie, la
collectivitg des associés décide dinscrire celui-ci 4 un au plusieurs postes de réserves, dont
elle ragle 'affactatinn ou 'emoloi, de le reporter 2 nouveau ou da le distribuer, 1.3 collectivité
des associés peut Jécider la mise en distribution de sommes prelevées sur ies réserves dont
elle a la disposition, en indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectuds. Toutefois, les dividendes sont préleves nar priorité sur le
bénsfice distribuabla de l'exarcice.

La part de chaque 23s0cié dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelle
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23

24

4 sa quotité dans le capital sociai,
Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital sociai

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président ast tenu, dans les
quatre (4) mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
provoquer une décision collective des associés, & l'effet de décider s'il y 2 lieu a dissolution
aniicipée de I1a Societe.

Si la dissolution n'sst pas prononcée, 'a Socigte est tenue, au pius iard & ia cléture du
deuxieéme exercice suivant celu au cours duguei la constatation aas peries estintervenue ef,
sous réserve des dispositions iégales relatives au capiial minimum dans les sociétés par
actions simplifide. de réduire le capital d'un montant égal a4 celul cas pertes gqui n'ont pu étre
imputées sur les réserves, si dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins égaux a la moitié du capital social.

Transforrnation

La Société peut 8ir2 transformée en société de wute auire forme sous réserve des
dispositions légales applicables.

Disealution - Liquidation

A l'exoiration da la durée fixée par las Statuts ou en cas de dissoluton anticipée, la collectivité
das asscociés regle iss modalités e {a liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle fixe les pouvoirs at ia rémunération et qui exercent leurs fonctions conformément 4 |a loi.

La Socieé ast an liguidation dés l'instant de sa dissolution pour guelque cause gue ce soit,

La cizsciation et fin aux fonctions du Président et, le cas écnéant, des Diracteurs Généraux

i& codamiasane aux comptes conserve son mandat sauf décision contrairs des associés.

Le nroduit net de la licuidation aprés remboursement aux associés du montant nominal et non
amorii de leurs actions est réparti entre les associés en proportion de leur sarticipation dans (e
capital sccial.

Cor:as.aldons

Touies s conestations qui poucraient s'élever oendant la durée £s ‘a Sccéie ou lore de sa
liquidation soir entre ia Sociéié el ies associés ou ies dirigeants, soii entre les associas eux-
mémas, concernant as affaires sociales, linterprétation cu l'exacution des Statuts seront
sourrises 2 'a andicuon du Trinunal de commerce cornpétent.
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