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Le 15/07/2015 Bordoroau n®2015/443 Case n*10

Enregistrement

Montant rogu

Monsieur Hugues Grimaldi, agissant en qualité de Président de la Société,

apres avoir rappelé que la société OPCl GHD, société de placement & prépondérance immobiliére a
capital variable, ayant son siége social situé au 50-56, rue de la Procession (75015) Paris, identifiée
sous le numéro unique 810 492 801 RCS Paris, agréée sous le numéro SP1201510008 par I’ Autorité
des Marchés Financiers en date du 27 février 2015, agissant en qualité d’associé unique de la Société
(« I’Associé Unique ») a décidé le 09 juillet 2015, d’augmenter le capital de la Société d’un montant
de 1.599.840 euros, pour le porter de 3.383.090 euros a 4.982.930 euros, par création de 159.984
actions nouvelles, d’une valeur nominale de 10 euros chacune, émises aun prix de 25 euros par action
(soit assortie d’une prime d’émission de 15 euros par action) et a libérer intégralement lors de leur
souscription, par apport en numéraire d’un montant global de 3.999.600 euros,

constate :

[. qu aux termes d’un bulletin de souscription cn date du 09 juillet 2015, 1" Associé Unigue, déja
proprictatre de 338.309 actions de la Société, a déclaré :

"  souscrire a titre irréductible, 3 159.984 actions nouvelles émises au titre de ladite
augmentation de capital,

" liberer immeédiatement sa souscription, soit 3.999.600 euros, par apport d’une somme
de pareil montant sur le compte n° 21146152000 ouvert an nom de la Société dans Ia
banque Crédit Agricole SA située an 12, place des Etats Unis (92127) Moutrouge
Cedex,

2. que la totalite des 159.984 actions nouvelles émises dans le cadre de I’augmentation de capital
decidee par I’ Associé Unique ayant été intégralement souscrites le 09 juillet 2015, la période
de souscription des actions nouvelles émises daus le cadre de I’augmentation de capital, se
trouve en consequence close par anticipation an 09 juillet 2015, conformément aux
dispositions de "article L. 225-141 du Code de commerce,

3. qu’au 09 juillet 2015, date de la souscription des 159.984 actions nouvelles représentant une
dette de 3.999.600 euros, I’Associé¢ Unique a dépos¢ une somme de 3.999.600 euros, par
viremeunt €lectronique de fonds sur un compte ouvert au nom de la Société a ladite agence de
la banque Crédit Agricole SA située au 12, place des Etats Unis (92127) Montrouge Cedex,
amnsi qu’il résulte du certificat du dépositaire établi le 09 juillet 2015 par ladite banque, en
application de ’article L. 225-146 du Code de commerce,
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4. qu’en conséquence, I’angmentation de capital décidée par I’Associé Unique a été
définitivement et réguliérement réalisée le 09 juillet 2015, date d’établissement dudit
certificat, conformément aux dispositions de ’article R. 225-135 du Code de commerce,

5. qu’en conséquence, les modifications corrélatives des articles 6 et 7 des statuts de

la Société
décidées par I’ Associé Unique sont définitives.

Fait & Paris
Le 09 juillet 2015

Monusieur Hugues Grimaldi
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ACTE SOUS SEING PRIVE CONSTATANT LES DECISIONS  |) /’ 611'- ( 7 /']_ } ( r
DE L’ASSOCIE UNIQUE EN DATE DU 09 JUILLET 2015
AJ T

I.’an deux mille quinze, d 6 a"\ 7//} //r

le 09 juillet,

la societe OPCI GHD, société de placement a prépondérance immobiliére a capital variable, ayant
soa slege social situé au 50-56, rue de la Procession (75015) Paris, ideatifiée sous le numéro unique
310 492 801 RCS Paris, agréée sous le numéro SP1201510008 par I’ Autorité des Marchés Financiers
en date du 27 février 2015, représentée par son président, la société de gestion Crédit Agricole
Immobilier lavestors, société par actioas simplifiée au capital de 1.651.950 euros, ayaat son siége
social situ¢ au 12, place des Etats-Unis (92545) Montrouge cedex et identifiée sous le numéro unique
790 085 500 RCS Naoterre, agréée par I’Autorité des Marchés Financiers en qualité de société de
gestion de portefeuille le 26 novembre 2014 sous le numéro GP 14000043, elle-méme représentée par
son representant permanent, madame Christine Augé, d{iiment habilitée aux fins des preéseates,

agissant en qualité d’unique associé (ci-aprés « OPCI GHD » ou « I’ Associé Unique ») dc la société
GHD Commerces (ci-aprés 1a « Société »),

en presence du Président de la Société, monsieur Hugues Grimaldi,

apres que celui-ci ait exposé a I’ Associé Unique que :

- dans le cadre du projet du sous-programme immobilier relatif i 1a réhabilitation ct i la
construction d’un easemble dédié a ’activité de commerces, bar et restaurants d’une surface
de plancher de 16.123,70 m? et d’une surface GLA de 17.635,10 m?, aiusi qu’a la réalisation
des cspaces commuas ct des locaux commuas de ’ensemble immobilier situé au 7, rue de la
Barre (69002) Lyon (le « Sous-Programme Commerces de I’Operation Hatel Dieu »), Ia
Société, en qualité¢ de maitre d’ouvrage, a coacly le 11 juin 2015, ua coutrat de promotion
immobiliére avec la SNC Hétel Dieu Réalisation (539 865 006 RCS Lyon), filiale du groupe
Eiffage, ea qualité de promoteur,

- la deuxieme étape dudit coatrat de promotion immobilicre relative au désamiantage des
batiments E, G et J de cet ensemble immaobilier ayaunt ete realisée, il conviendrait de procéder
a une gugmentation du capital de la Société afin de financer partiellement cette deuxiéme
echeance du contrat de promotion immobiliére,

a pris les décisions suivantes relatives a :

- Augmeatation du capital social par création de nouvelles actions ct par apport en aumeéraire ct
delegation de pouvoirs au Président ; Modifications corrélatives des articles 6 et 7 des statuts

de la Société ;
ot

I

-  Pouvolrs.




PREMIERE DECISION

L’Associé Unique, aprés avoir pris acte de o libération intégrale du capital de la Société, décide
d’augmenter le capital social d’un montant de 1.599.840 curos, pour le porter de 3.383.090 curos 3
4.982.930 curos, par création de 159.984 actions nouvelles, d’une valeur nominale de 10 euros
chacune, ¢mises au prix de 25 curos par action (soit assortie d’une prime d’émission de 15 euros par

action) ct a libérer intégralement lors de leur souscription, par apport en numéraire d’un montant
global de 3.999.600 curos.

L’Associ¢ Unique approuve expressément le montant global de Ia prime d’émission s’élevant 3
2.399.760 curos. Sous réserve de la réalisation de cette augmentation de capital, il décide de doter la
réserve 1€gale de la Société, d’un montant de 159.984 euros par prélévement, 3 due concurrence, sur
ladite prime d’émission qui sera ainsi ramenée 0 2.239.776 euros.

Les actions nouvelles, qui seront soumises d toutes les dispositions des statuts, seront, dés leur
création, compl¢tement assimilées aux actions déja existantes et jouiront des mémes droits 3 compter
dc la date de la réalisation définitive de [a présente augmentation du capital.

A chaque action ancienne est attaché un droit de souscription négociable dans les conditions et sous
les réserves prévues par les statuts.

.’Associ¢ Unique peut renoncer 4 titre individuel 4 ses droits de souscription dans les conditions
prévues par la loi.

Les propri€taires, les cessionnaires et les bénéficiaires de droits de souscription, peuvent souscrire a
titre trréductible, 159.984 actions nouvelles pour 338.090 droits de souscription.

Si les souscriptions i titre irréductible n’ont pas absorbé la totalité de ’augmentation de capital, le
Président pourra limiter celle-ci au montant des souscriptions recueillies, & la condition qu’elles
atteignent au moins les trois quarts de ’augmentation de capital décidée par I’ Associé Unique.

Le Président ne pourra pas répartir les actions non souscrites entre les personnes de son choix.

Le dé€lar de souscription est fixé du 09 au 23 juillet 2015 inclus. Toutefois, ce délai sera clos nar
anticipation dés que tous les droits de souscription 3 titre irréductible auront été exercés ou que
I”augmentation de capital aura été intégralement souscrite aprés renonciation individuelle de I’ Associé
Unique qui n’aura pas souscrit.

Les tonds versés a4 I’appui des souscriptions seront déposés sur le compte n°® 21146152000 ouvert au
nom de la Société dans la banque Crédit Agricole SA située au 12, place des Etats Unis (92127)
Montrouge Cedex.

L°Associé Unique donne tous pouvoirs au Président 3 ’effet de procéder a la réalisation de ladite
augmentation du capital de la Société, modifier, le cas échéant, les dates d’ouverture et de cldture des
souscriptions, recueillir les souscriptions et les versements, effectuer le dépot des fonds dans les
conditions légales, constater les libérations et plus généralement, prendre toutes mesures utiles et
necessaires permettant la réalisation définitive de cette augmentation de capital.

Sous réserve de la réalisation de ladite augmentation du capital de la Société, I’ Associé Unique décide
de modifier ainst qu’il suit, les articles 6 et 7 des statuts de la Société :




ARTICLE 6 — APPORTS ET FORMATION DU CAPITAL SOCIAL

Les dispositions de I’article 6 sont abrogées et remplacées par les stipulations suivantes :

« I Lors de la constitution de la Société, les associés fondateurs ont apporté en numéraire, la somme
de 10.000 euros, correspondant au montant du capital social initial.

I Aux termes d’une décision de l'associé unique de la Société en date du 11 juin 20135, le capital
social a été augmenté d'un montant de 3.373.090 euros, pour le porter de 10.000 euros a 3.383.090
euros, par apport en numeraire et par creation de 337.309 actions nouvelles d’une valeur nominale
de 10 euros chacune.

I Aux termes d’une décision de [’associé unique de la Société en date du 09 juillet 2015, le capital
social a éte augmente d'un montant de [.599.840 euros, pour le porter de 3.383.090 euros a
4.982.930 euros, par apport en numéraire et par création de 159.984 actions nouvelles d’une valeur
nominale de 10 euros chacune. »

ARTICLE 7—CAPITAL SOCIAL

Les dispositions de cet article sont abrogées et remplacées par les stipulations suivantes :

« Le capital social est fixé a 4.982.930 euros et est divise en 498.293 actions d’une valeur nominale
de 10 euros chacune, entierement souscrifes, intégralement libérées et toutes de méme catégorie. »

L’Associe Unique doune tous pouvoirs au Président a ’effet de constater le caractére définitif des

modifications statutaires visées ci-dessus ou, a défaut, autorise le Président 4 modifier les articles 6 et
7 des statuts selon les modalités de 1’augmentation de capital qui auront été définitivement arrétées.

DEUXIEME DECISION

L’ Associé Unique confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait du
présent procés-verbal a I’effet d’accomplir toutes formalités 1égales.

Pour I’OPCI bH]),.,E e Président
uge
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Madame? _Chris!t'ne Monsieur Hugues Grimaldi
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Mis a jour par décision de I’associé unique en date dy 09 juillet 2015

COPIE CERTIFIEE CONFORME
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ARTICLE | : FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront 1'étre
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et reglements en vigueur,
notamment par le Livre II du Code de commerce pris notamment en ses articles L. 227-1 et sulvarnts,
ains1 que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut pas procéder a une offre au public de titres financiers (anciennement « appel public a
l’épargne »).

ARTICLE 2 : DENOMINATION

La Societ€ a pour dénomination sociale : GHD Commerces.

La dénomination sociale doit figurer sur tous actes ou sur tous documents émanant de la Société et
destinés aux tiers, précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actious simplifiée” ou des
itiales "SAS", puis de ’indication du capital social.

Les mémes documents doivent aussi porter les mentions du stege social, du numéro d’identification et
de I’indication du greffe ou elle a été immatriculée.

ARTICLE 3 : OBJET

La Soci€té a pour objet, en France et a |’étranger :
- ’acquisition, la détention de tous biens et/ou droits immobiliers batis ou nou batis ;

- la counstruction, la recoustruction, la rénovation, I’aménagement, la gestion, I’entretien, la mise en
valeur, ’administration, I’exploitation de ces biens par voie de location sous toutes ses formes ;

- la prise de participation directe ou indirecte dans toutes sociétés francaises ou étrangéres, créées
ou a creer, ayant un objet similaire ou connexe :

- la souscription d’emprunts y compris 1’émission d’obligations de toute nature ayant pour but la
réalisation de I’objet social ;

- Poctroi de toutes siiretés personnelles ou réelles sur ses actifs en garantie notamment de ces
emprunts ;

- et plus généralement toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a I”objet social
ou susceptibles d’en faciliter le développement ou la réalisation.




yt

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siege de la Société est fixé aux 50/56, rue de la Procession (750135) Paris.

Il peut €tre transféré dans un autre endroit du méme departement ou d’un département limitrophe par
décision du président, sous réserve d’une ratification par une décision de la collectivité des ASSOCIES.
Dans cette hypothése, le président a tous pouvoirs pour modifier en consequence les statuts de la

Société.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par une décision collective des associés.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix neuf (99) années a compter de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee prévus
par les textes en vigueur ou par une décision collective des associés.
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ARTICLE 6 : APPORTS ET FORMATION DU CAPITAL SOCIAL
e AT SVR ORI TURNMAIIVNDU CAFITAL DOCIAL

l. Lors de la constitution de la Société, les associés fondateurs ont apporte en numéraire, la somme de
10.000 euros, correspondant au montant du capital social initial.

[T Aux termes d’unc décisicn de PMassocié unique de la Société en date du 11 juin 207510 sapia!
social a €té augmenté d’un montant de 3.373.090 curos, pour le porter de 10.000 euros a 3.383.090
Curos, par apport en numeraire et par création de 337.309 actions nouvelles d’une valeur nominale de
10 euros chacune.

IH. Aux termes d’une décision de 1’associé unique de la Société en date du 09 junllet 2015, le capital
social a été augmenté d’un montant de 1.599.840 euros, pour le porter de 3.383.090 euros 4 4.982.930
€uros, par apport en numeraire et par création de 159.984 actions nouvelles d’une valeur nominale de
10 euros chacune.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 4.982.930 curos et est divisé en 498.293 actions d’une valeur nominale de
10 euros chacune, enti¢rement souscrites, intégralement libérées et toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8 : MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associés.




ARTICLE 9 : FORME DES ACTIONS
Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative.

La propneté des actions résulte notamment de leur inscription  un compte ouvert par la Société an
nom de I’associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

A la demande d’un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée.

ARTICLE 10 : INDIVISION - DEMEMBREMENT DE PROPRIETE DES ACTIONS
—_—— TP L NDREMENL DR TROPRIETE DES ACTIONS

10.1 — Indivision

Les propri€taires indivis d’actions seront tenus de se faire representer anprés de la Société et de
participer & la prise de décision par un senl d’entre eux on par un mandataire unigue. En cas de
désaccord, le mandataire unique pent étre désigné en Justice a la demande du copropriétaire le plus
diligent.

10.2 — Usufruit et nue-propriété d’actions

Sauf convention contraire notifiée a la Société, si une action est grevee d’usufruit, le droit de vote
appartient au nu-propriétaire sauf pour les décisions relatives 2 1’affectation du résultat pour lesquelles
le droit de vote appartient & I’usufruitier. Dans tous les cas, le nu-propriétaire et I’usufruitier ont le
droit de participer a toutes les décisions collectives.

ARTICLE 11 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
—_— e A O R VDLIWATIVNNATTACHES AUXA ACTIONS

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion anx statuts de la Société et aux décisions des
associeés.

Qutre le droit de vote attribué par la loi 4 I’associé, tonte action donne droit 3 une part proportionnelle
a la quotité du capital qu’elle représente dans les bénéfices, réserves ou dans I’actif social.

Les associ€s sont responsables & concurrence du montant nominal des actions qu’ils possédent.

Les droits et obligations attachés a une action snivent ce titre dans quelque main qu’il passe.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d’échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou en conséquence d’angmentation ou de
reduction de capital, de fusion, de scission ou d’autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés

ou en nombre wférieur a celui requis ne pourront exercer ces droits qu’a la condition de faire leur
affaire personnelle du groupement et éventuellement, de 1’achat on de la vente de titres nécessaires.

ARTICLE 12 : DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES
_— e e RN PR LVUNVIMUNICATION DS ASSOCIES

12,1. Droit de communication permanent

Chaque associé, copropriétaire indivis d’actions, nu-propriétaire, usufruitier d’actions, ou mandataire
d’un associé peut, a toute époque de I’année, venir consulter et prendre copte aux frais de la Société,
au siege social ou an lien de la direction administrative de la Société, les documents suivants
concernant les trots derniers exercices :




- I'inventaire des éléments actifs et passifs du patrimoine de la Société,
- les comptes (bilan, compte de résultat, annexe) de la Société,

- les comptes consolidés de la Société et de ses filiales :

- les rapports du président,

- les rapports du (ou des) commissaire(s) aux comptes,

- lesregistres des décisions des associés,

- les fenilles de présence des associés aux assemblées générales,

- les actes signés par I’ensemble des associés,

- les conventions réglementées et courantes visées respectivement anx articles L. 277-10 et L.
227-11 dn Code de commerce,

- les registres de mouvement de titres et les comptes individuels des associés.

Tout associé exercant son droit de communication permanent peut, a ses frais, se faire assister par un
expert de son choix.

Chaque associé, copropriétaire indivis d’actions, nu-propriétaire, usufroitier d’actions, on mandataire
d’un associé peut, quinze (15) jours au moins avant toute prise de décision par les associés, venir
consulter et prendre copie aux frais de la Société, an siége social on an lieu de la direction
admnistrative de la Société, des documents suivants

- I'inventaire des éléments actifs et passifs du patrimoine de la Société,
- les comptes du demier exercice éconlé (bilan, compte de résultat, annexe) de la Société,
- les comptes consolidés du dernier exercice écoulé de la Société et de ses filiales ;

- le rapport du président.

- le cas échéant, les rapports du (ou des) commissaire(s) anx comptes portant sur un projet de
décision,

- le texte des projets de décision des associés.

Tount associé exercant son droit de communication préalable a toute prise de décision des associés,
peut, a ses frais, se faire assister par un expert de son choix.

lout associé peut également demander qu’une copie de ces documents ainsi qu’un formulaire de vote
4 distance lni soient envoyés aux frais de la Société, dix (10) jours an meins avant la tenue de
[’assemblée.

ARTICLE 13 : MODALITES DE TRANSFERT DES ACTIONS

Les actions de la Société sont des titres négociables dont le transfert s’opere a I’égard de la Société et
des tiers, par un virement du compte du cédant an compte du cessionnaire, sur notification d’un ordre
de mouvement signé par le cédant ou son mandataire. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et
paraphe, tenu chronologiquement et dénommé « registre des mouvements de titres ».




Sous reserve toutefors du respect de la procédure d’agrément prévue a Darticle 14 des présentes, la
Société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de ’ordre de
mouvement.

ARTICLE 14 : CESSION D’ACTIONS

St la Soci€te est unipersonnelle, I’associé unique peut librement céder ses actions a quelque personne
que ce soit.

En cas de pluralité d’associés, les actions sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre
cedé€es a titre onéreux ou gratuit, a des tiers qu’avec ’agrément de la collectivité des associés.

Pour les présentes, le terme « Cession » désigne toute opération, a titre onéreux ou gratuit, entrainant
une mutation entre vifs ou par suite de déces, de la propriété (ou de la nue-propriété, ou de I’usufiuit)
d’actions de la Société, a quelque titre que ce soit et sous quelque forme qu’elle intervienne et,
notamment, sans que cette liste soit exhaustive, lors d’une cession, d’une donation, d’une succession,
d’une dissolution-confusion, d’une liquidation de société, d’une liquidation de communauté, d’une
rupture d’un pacte civil de solidarité, d’un prét ou d’une location d’actions, d’une adjudication, d’une
constitution fiduciaire ou d’un échange dans le cadre d’un apport, d’une fusion oun d’une scission,. Le
verbe « céder » est interprété en conséquence,

Les dispositions du présent article sont également applicables en cas de Cession des droits de
souscription ou d’attribution d’un associé a un tiers, ainsi qu’en cas de renonciation aun droit
preferentiel de souscription an profit de personnes tierces dénommées.

Tout projet de Cession d’actions soumis d agrément doit étre notifié par ’associé sonhaitant céder tout
ou partie de ses actions (ci-apres « /’Associé Cédant »), a la Société et a chacun des associ€s, par lettre
recommandee avee accusd de réception ou par acte extrajudiciaire (Ci-aprds la « Notificuiion Je
Cession »).

A peine de nullité, Ia Notification de Cession doit comporter les éléments suivants :

- la nature de la Cession envisagee ;
- le nombre d’actions dont la Cession est envisagée (ci-aprés les « Actions Concernées ») ;

- les conditions et les modalités de la Cession cnvisagée (dont notamment (i) le prix si ladite
Cession est rémunérée par du numéraire ou (ii) la valeur vénale des biens offerts par le
cesstonnaire si ladite Cession est rémunérée par des biens autres que du numéraire ou (iii) la
valeur des Actions Concernées si ladite Cession résulte d’une transmission a titre gratnit, ainsi
que les délais et modalités de paiement ;

- I'identite précise du (des) cessionnaire(s) (si le cessionnaire est une personne morale, un
extrait K-bis de cefte personne ainsi que I’identité des personnes physiques contrdlant
directement ou indirectement le cessionnaire en dernier ressort) ;

- les hens financiers on autres existant le cas échéant entre I’Associé Cédant et le(s)
cesstonnaire(s) ou toute autre entité ou personne ayant le contréle du (ou des) cessionnaire(s) ;




- la copie de offre d’achat des Actions Concermnées remisc par le(s) cessionnaire(s) a I’Associé
Cédant, cette information devant étre adaptéc selon la nature de la Cession envisagée
(cxemples : la copie du projet de la convention de partage en cas de liquidation de
communaute ou de rupture d’un pacte civil de solidarité ; un acte de notoriété cn cas de décés ;
les modalités de la fusion en cas de fusion-absorption d’un associé).

14.3. Consultation des associés

Dans les deux (2) mois suivant la date de réception par la Société de la Notification de Cession, le
préstdent doit consulter la collectivité des associés afin qu’clle sc prononce sur ’agrément du projet de
Cession des Actions Concernées.

La decision d’agrément doit €tre prise par la collectivité des associés prise a la majorité stipulée a
I’article 18.1 ci-aprées, I’Associé Cédant prenant part au vote. La décision de la collectivité des associés

n’a pas a Ctre motfivée et, en cas de refus d’agrément, elle ne peut pas donner lieu a réclamation.

Le président notifie a I’ Associé Cédant, dans les cing (5) jours qui suivent la consultation des associés,
leur decision, par lettre recommandée avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire.

S1 aucune décision n’a ¢té prise par les associés ou si la réponse n’a pas ¢été notifiée a I’ Associé Cédant
a ["expiration d’un delai de deux (2) mois susvisé, I’agrément du projet de Cession est réputé acquis.

14.4. Agrément du projet de Cession

En cas d’agrément du projet de Cession, 1’Associ€ Cédant est libre de céder les Actions Concernées au
cesstonnaire initialement choisi. Toutefois, ladite Cession doit impérativement étre réalisée dans le
d€la1 d’un (1) mois suivant la date de réception de la notification de la décision d’agrément, & un prix
au moins €gal & celui mentionné dans la Notification de Cession et a des conditions au moins
similaires a celles figurant dans ladite Notification. A défaut, I’ Associé Cédant est tenu de satisfaire a
nouveau a '’ensemble de la procédure d’agrément visée ci-dessus.

En cas de non respect de cette disposition, la Cession des Actions Concernées ne peut pas avoir lieu et
(e peut pas clie retranscrite dans e registre dos mouvements de titres de la Socidid.

14.5. Refus d’agrément du projet de Cession

En cas de refus d’agrément du projet de Cession, I’Associé Cédant dispose d’un droit de repentir. Il a
cing (5) jours pour faire connaitre au président par lettre recommandéc avec accusé de réception s’il
renonce ou non a son projet de Cession.

Dans le cas ou I’Associ¢ Cédant ne renoncerait pas a son projet de Cession, toutes les Actions
Concernees doivent etre achetécs, dans un délai de trois (3) mois 4 compter de la notification du refus
d’agrément, soit par tout ou partie des associ€s, soit par un ou plusieurs tiers diiment agréés, soit par la
Société elle-méme.

St plusienrs associés souhaitent acquérir les actions de I’Associé Cédant et si le total de leurs
demandes cxcede le nombre d’actions a racheter, celles-ci seront réparties cntre ces différents
associes, a due concurrence de feur participation dans le capital de la Société, aprés soustraction de la
participation de I’ Associé Cédant et de celle des autres associés n’ayant pas fait part de leur intention
d’acquérir lesdites actions. Ces dispositions ne seront applicables que dans la limite du nombre

d’actions que chaque associé souhaite acheter.

St la Societé procéde au rachat des Actions Concernées, elle est tenue de les céder ou de les annuler
dans les six (6) mois de ce rachat.




Le prix de cession des Actions Concernées de 1’ Associé Cédant sera égal an prix inscrit dans la
Notification de Cession.

En cas de difficulté sur la détermination du prix de cession, celui-ci sera fixé 2 dire d’expert, an sens
de Particle 1843-4 du Code civil, désigné par le Président du tribunal de commerce du lien du siége de
Ia Société, saisi sur requéte de la partie Ia plus diligente.

Les personnes concermnees par la Cession devront notifier 1 Pexpert ’ensemble des conditions et
modalités de la Cession projetée ainsi que les points de désaccords entre elles.

La décision de ’expert sera notifice dans les trente (30) jours de sa désignation aux personnes parties i
la Cession envisagee, qui seront liees par cette décision sans possibilité de recours.

Les frais et honoratres de I’expert seront supportés de maniére égale par I’Associé Cédant et par le
cessionnaire.

S1, 21 expiration du d¢lai de trois (3) mois (prorogé éventuellement d’un (1) mois en cas de recours a
un expert) a compter de la notification du refus d’agrément, les Actions Concernées de 1’ Associé
Cédant ne sont pas achetées par un associé, un tiers on Ia Société elle-méme, I’Associé Cédant peut
réaliser In Cession initialement prévue dans un délai de trente (30) jours & compter de I’expiration
dudit delai de trois (3) (ou quatre (4)) mois, 2 un prix an moins égal a celui mentionné dans la
Notification de Cession et a des conditions au moins similaires a celles figurant dans ladite
Notification. A défaut, I’Associé Cédant est tenu de satisfaire a ncuvean a I’ensemble de la procédure
d’agrément visée ci1-dessus.
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ARTICLE 15 : PRESIDENT

15.1. Nomination

La Société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, pouvant étre
associ€ ou non de la Société.

Le président est nommé par la collectivité des nssociés.
Lorsqu’une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales que s'ils étaient président en

leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de ln personne morale qu’ils dirigent.

15.2. Duree des fonctions

Le mandat du président peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'il est A durée déterminée, le
mandat du president est renouvelable sans limitation.

En cas de deces, démission on empéchement du président d’exercer ses fonctions d’une durée

1

supérieure a trois mois, il est pourvn a son remplacement par décision collective des assoeiés. Le
président remplagant est désigné pour le temps restant a courir du mandat du prédécesseur.




15.3. Limite d’4pe

Le président, s'il s'agit d’une personue physique, doit étre dgé de moins de 70 auns. Lorsque la limite
d’age est atteinte, le président est réputé démissionnaire d’office au jour de la décision des associés
pourvoyant a son remplacement.

15.4. Cessation des fonctions

Les fonctions du président prennent fin :

- par I'armvée du terme prévu lors de sa nomination ;

- par sa demission, celle-ci1 ne pouvant étre effective qu’d ’expiration d’un préavis de trois
mois. Ce délai pourra étre réduit au cas ol la Société aurait pourvu a son remplacement dans
un delai plus court ;

- par Ptmpossibilité pour le président d’exercer ses fouctions pendant une durée supérieure a
trols mois

- par Parrivée de la limite d’age ;

- par la révocation, celle-ci pouvant intervenir a tout moment, sans avoir a étre justifiée et ne
donnant pas droit & des dommages et intéréts sauf en cas de révocation dans des conditions
injurieuses ou vexatoires pour le président évincé, étant précisé qu’avant de se prounoncer, les
associés devront informer le président du projet de révocation le concernant et I’inviter a se
justifier.

5.5. Pouvoirs

Le président représente la Société a ’égard des tiers. Il est investt des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société, dauns la limite de I’objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagee méme par les actes du presrdent qui ne relévent
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ne pouvait i’ignorer campte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a coustituer cette preuve.

Dans ses rapports avec les associés, le président peut accomplir tous actes mais ne peut, sans y étre
préalablement autorisée par une décision collective ordinaire des associés :

- effectuer des achats, échanges, ventes apports de biens ou droits immobiliers et titres de
participation dans des filiales,

- souscrire des emprunts autres que les découverts bancaires,
- constituer des siiretés réelles sur les bieus sociaux ou consentir des siretés persounelles,

- créer ou dissoudre des filiales de la Société.

15.6. D¢légations de pouvoirs

Sous réserve de ne pas déléguer ’intégralité de ses pouvoirs, le président peut, dans les limites de ses
attributions, conférer toute délégation de pouvoeirs en vue de la réalisation d’opérations déterminées.
Ces délegations subsistent lorsqu’il vient a cesser ses fonctions a moins que sou successeur ne les
revoque.




15.7. Rémunération

Le président pourra percevoir unc rémunération si la collectivité des associés le décide.
En outre, le président a droit au remboursement de scs frais de représentation ct de déplacement sur

justification.

ARTICLE 16 : CONVENTIONS ENTRE 1LA SOCIETE ET SON PRESIDENT OU L’UN DE
SES ASSOCIES

16.1 Lorsque la Société est unipersonnelle et que le président n’est pas associé, les conventions, autres
que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales, intervenues entre
la Socicté et le président, directement cu indirectement ou par personne interposée, sont soumises
I’approbation préalable de I’associé unique ou de la collectivité des associés.

16.2. Lorsque la Société est unipersonnelle et que le président est I’associé unique, il est fait mention
au registre des décisions de I’associ¢ unique, des conventions, autres que celles portant sur des
opérations courantes conclues a des conditions normales, intervenues directement ou indirectement ou
par personne interposeée entre la Société et le président.

16.3. Lorsque la Société est pluripersonnelle, le président ou, s'il en existe un, le commissaire aux
comptes, présente a I’assemblée générale ordinaire annuelle un rapport sur les conventions, autres que
celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales, intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et le président ou I’un des associés disposant
de plus de 10 % des droits de vote de la Société, oun 5’1l s’agit d’une société associée, de la société la
contrélant.

La collectivité des associ€s statue sur ce rapport, étant précisé que le président ou I’associé intéressé
peut prendre part au vote et que ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

5’1l n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions, autres que celles portant sur des
Speraliviis courantes conciues 4 des conditions norinales, Jue ic présidenit non dssceid Clivisage Jo
conclure, directement ou indirectement ou par personne interposée, avec la Société sont soumises

I’approbation préalable de la collectivité des associés.

Les conventions que la collectivité des associés désapprouve produisent néanmoins leurs effets, a
charge pour le président et, s’il y a lieu, pour I’associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

16.4. Tout associé a le droit d’obtenir communication des conventions portant sur des opérations
courantes conclues a des conditions normales.

16.5. A peine de nullité dc la convention, il est interdit au président de la Société, autres que les
personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société,
de se¢ faire consentir par clle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les ticrs.
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ARTICLE 17 : MODES ET REGLES DE CONSULTATION DES ASSOCIES
La volonte des associcés s'exprime par des décisions collectives qui obligent tous les associés.
Chaque associ€ a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par son mandataire.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotlte du capital qu’elles représentent. A
egalite de valeur nominale, chaque action donne droit a une voix.

Le droit d’assister ou de se faire représenter aux délibérations des associés est subordonné a
I"inscription de P’associ€ dans les registres de la Société, deux jours au moins avant la date de réunion
des associes. Toutefois, le président a tous pouvoirs pour réduire ce délai.

Jusqu’a la date de la déciston d’agrément, ou en cas de refus d’agrément, jusqu’a la date du rachat des
actions de héntier ou de I’ayant droit non agréé, celut-ci peut participer aux réunions des associés
mais ne peut pas prendre part au vote des décisions collectives.

Sauf dans les cas on la loy impose la tenue d’une assemblée, les décisions collectives des associés sont
prises, au choix du président, soit en assemblée, soit par consultation, soit dans un acte signé par
I’ensemble des associés. Tous les moyens de communication ~ vidéo, télécopie, télex, courriel, etc. —
peuvent étre utilisés dans ’expression des décisions.

Les proces-verbaux des décisions des associés sont consignés dans un registre coté et paraphé.

L assemblee est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens quinze (15)
jours au motns avant la date de la réunion. Toutefois, la convocation peut étre faite a tout moment si
tous les associés sont présents. Elle comporte ’indication de I’ordre du jour, de I’heure et du lieu de la
reunion.

Un ou plusieurs associés représentant plus du dixiéme des voix penvent également charger I’un d’entre
eux de convoquer une assemblée générale.,

Pendant la pénode de liquidation, les assemblées sont convoquées par le on les liquidateurs.

L assemblée cst présidée par le président de la Société. A défaut, elle élit son président.

L assemblée peut désigner un scerétaire qui pent étre choisi en dehors des associés.

Les associ€s peuvent se faire représenter par toute personne majeure de leur choix muntie d’une
procuration. A défaut d’indication de mandataire sur la procuration, le vote est réputé en faveur du
projet de résolution présenté par I’auteur de la convocation.

Les associés peuvent €galement voter par correspondance au moyen d’un formulaire remis par Ia

Société sur leur demande, présenté cing (5) jours an moins avant ’assemblée. A défaut d’indication de
vote sur une résolution, le vote est considéré comme négatif.
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Les décisions des associés sont constatées par un procés-verbal signé par le président de séance et, le
cas €chéant, par le secrétaire.

A défaut de feuille de présence, les signatures de tous les associés présents et de tous les mandataires
des associ€s représentés doivent également figurer sur le procés-verbal.

17.2. En cas de consultation écrite

Le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a 1I’information des associés sont adressés
a chacun par tous moyens. Les associés disposent d’un délai de trente (30) jours & compter de la
réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par lettre recommandée avec accusé de
réception ou télécopie. L’associé n’nyant pas répondu dans le délai de trente (30) jours d compter de la
réception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le président.
Ce proces-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

Lorsque la décision des associ€s résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette décision est
menttonnée, a sa date, sur le registre des décisions des associés. Cette mention contient
obligatoirement I’indication de la forme, de Ia nature, de I’objet et des signataires de 1’acte. L’acte lui-
meme, s’1l est sous seing prive, ou sa copie authentique, s’il est notarié, est conservé par la Société de
maniere a permettre sa consultation en méme temps que le registre des décisions.

Cet acte n’est opposable a Ia Société qu’a partir du moment ol son président, s’il n’est pas associé, en
a eu connaissance.

ARTICLYE 18 : NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES ET REGLES DE MAJORITE

I8.1. Les operations ci-apres font ’objet d’une décision collective des associé€s dans les conditions
simvantes

- nomination et révocation du président, détermination de ses pouvoirs et de sa
rémuneération ;

- autorisation a donner aun président pour la conclusion des actes visés a Darticle 15.5 ci-
dessus ;

- nomination des commissatres aux comptes ;
- approbation des comptes annugls et affectation des résultats ;

- approbation du rapport spécial du président on du commissaire aux comptes sur les
conventions réglementées ;

- cloture de la liquidation de la Société ;

- nomination et révocation du liquidateur, détermination de ses pouvoirs et de sa
rémunération :

- reépartition du boni de liquidation.

» Dccistons prises par plus des deux tiers des voix des associés présents ou représentés :

- augmentation du capital autre que celle réalisée par apport et élévation de la valeur
nominale des actions :
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- reduction du capital ;

- transformation en une société d’une autre forme ;
- tusion, scission et apport partiel d’actif ;

- agrement des transterts d’actions a un tiers,

- prorogation de la durée de la Sociéte ;

- dissolation de la Société

- toutes modifications statutaires ne relevant pas de D’article L. 227-19 du Code de
commerce.

» Deécisions prises a I’'unanimité des voix des associés :

- transfert du si¢ge de la Société a I’étranger ;
- augmentation du capital par élévation de la valeur nominale des actions ;

- toutes modifications statutaires relevant de ’article L. 227-19 du Code de commerce.

18.2. Toutes les autres décisions sont de la compétence du président sous réserve des dispositions de
"article 13.5.

ARTICLE 19 : REUNION DE TOUTES LES ACTIONS EN UNE SEULE MAIN

Lorsque la Soctété ne comprend qu’un seul associé, les décisions décrites a article 18 sont de la
competence de [’associé unique.

Les décisions de P’associé unique sont constatées par un procés-verbal signé par le président et
I’associé unique. Les procés-verbaux des décisions de 1’associé unique sont consignés dans un registre
cote et paraphé.
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ARTICLE 20 : EXERCICE SOCIAL

L’exercice social a une durée de douze mois qui commence le 17 juin et se termine le 16 juin de
chaque année.

Par exception, le premier exercice social a commencé a compter du jour de I’immatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés pour se terminer le 31 décembre 2012.

ARTICLE 21 : COMPTES ANNUELS

Le président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse les comptes annuels
conformement aux lois et usages du commerce.
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[.e président €tablit le rapport de gestion sur la situation de la Soci€té durant ’exercice écoule, ainsi
que sur son évolution prévisible.

Ces documcnts sont soumis chaque année a ’approbation des associés dans les six mots de la cloture
de ’exercice. Préalablemeat, ils sont adressés au(x) commissaire(s) aux comptes pout certification,
établissement et transmission de ses (leurs) rapports.

ARTICLE 22 : CONTROLE DES COMPTES

Selon les conditions légales, le coatréle des comptes est exercé, le cas échéant, par un ou plusicurs
commissaires aux comptes qui accomplisscnt leur mission générale et les missions spéciales que la loi
leur confte.

Un ou plusicurs commissaires aux comptes suppléants, appelés & remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d’empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le/les titulaires
et pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes sont nommeéEs pour six exercices, leurs fonctions expirant a I’issue de
Passemblée générale appel€e a statuer sur les comptes du sixiéme exercice. lls peuvent €tre relevés de
leurs fonctions avant Parnvée de ce terme, en cas de faute ou d’empéchement.

ARTICLE 23 : AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat récapitule les produits et charges de ’exercice. Il fait apparaitre, par différence,
aprés déduction des amortissements et provistons, le bénéfice ou la perte de ’exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, 1l est d’abord prélevé .

- 5% au moins pour constituer la réserve legale ; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque
cette reserve atteint le dixteme du montant du capital social, mais reprendra son cours si, pour
Uile cause queiconque, eotte quotitd n'ost plus atteinte,

- toutes sommes a porter en réserves en application de la loi.
Le solde, augmenté le cas échéant du report 4 nouveau créditeur, constitue le bénéfice distribuable.

Apres avoir approuvé les comptes d’exercice €coule et constaté I’existence d’un bénéfice distribuable,
la collecttvité des associ€s peut décider de distribuer, a titre de dividende, tout ou partie de ce bénéfice
aux actionnaires, ou d’en affecter tout ou partie a un compte de réserve ou en report a nouvean.

La collectivite des associés peut également décider la distnbution de dividendes prelevés sur les
reserves disponibles en indiquant expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prelevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
[’exercice.

En outre, le président peut également décider de distribuer aux associés des acomptes sur dividendes,
ctant précise€ que ceux-Cl ne peuvent étre verses que si un bilan établ au cours ou a la fin de "exercice
et certifi¢é par un commtssatre aux comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de
I’exercice precédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite
s’1l y a lieu des pertes antéricures ainsi que des sommes a porter a la réserve 1¢gale et compte tenu du
report 4 nouveau créditeur, a réalisé un bénéfice d’un montant au moins égal a celum des acomptes.
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Les dividendes et acomptes sur dividendes sont répartis entre les associés en proportion du nombre
d’actions détenues par chacun d’eux.

La collectivité des associés a, en outre, la faculté d’accorder 2 chaque associé, pour tout ou partie des
dividendes mis en distribution, une option entre le paiement du dividende, en numértaire ou en actions
de la Société.

Le patement des acomptes sur dividendes ne peut étre effectué sous la forme d’actions de la Sociétd
que sous reserve d’une autorisation préalable de la collectivité des associés. A défaut, le versement de
ces acomptes est réalisé en numéraire.
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ARTICLE 24 : COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la lo1 auprés du
president,

ARTICLE 25 : PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui suivent
I’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter les associés afin de décider, s'l y
a lieu a dissolution anticipée de la Société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
dispositions de |’article L. 224-2 du Code de commerce, de réduire son capital, d’un montant au moins
cgal a celur des pertes qui n'ont pas pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas €té reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital
social.

Dans les deux cas, la décision de la collectivité des associés est publiée dans les conditions
réglementaires.

En cas d’mobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qu! précede, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la Société. 1l en est de méme si les associés n'ont pu
délibérer valablement.

Toutetots, le tribunal ne peut pas pronoucer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.
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ARTICLE 26 : DISSOLUTION — LIQUIDATION — TRANSMISSION UNIVERSELLE DU
PATRIMOINE

26.1. La dissolution de la Société intervient dans les hypothéses visées a ’article 1844-7 du Code civil
ainsi qu’en cas de fusion-absorption par une autre société, de fusion avec création de société nouvelle
ou de scission.

26.2. Saut dans les cas stipulés au paragraphe 26.4 ci-aprés, la dissolution entraine la liquidation de Ia
Société dans les conditions prévues par la loi.

Les pouvoirs du président prennent fin par la dissolution de la Société, sauf & ’égard des tiers pour
I’accomplissement des formalités de publicité de la dissolution.

La hquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs choisis parmi les associés ou en dehors d’eux
et nommges par décision ordinaire des associés ou, a défaut, par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant sur requéte de tout intéressé.

Le liqudateur, ou chacun d’eux s’ils existent plusicurs, représente la Société : il dispose des pouvoirs
les plus €tendus pour réaliser I’actif et acquitter le passif.

Pendant la pénode de la liquidation, les pouvoirs de I’assemblée générale réguliérement constituée
sont maintenus pour tout ce qui concerne la liquidation de la Société ; ’assemblée générale a
notamment le pouvoir d’approuver les comptes de la liquidation et de douner quitus aux liquidateurs.

26.3. Le produit de la réalisation de ’actif est employé a I’extinction du passif de la Société envers les
tiers. Les associés sont ensuite remboursés du mountant de leurs apports respectifs. Le solde est réparti
entre les associ€s proportionnellement au nombre d’actions possédées par chacun d’eux.

26.4. S1, au jour de la dissolution, toutes les actions de la Société sont réunies entres les mains d’un
seul associé personne morale, la dissolution n’entraine pas la liquidation de la Société mais opére
transmission universelle du patrimoine a I’associ€ unique dans les conditions prévues a I’article 1844-
5 alinéa 3 du Code civil.

De méme, la tusion-absorption ou la scission de la Société n’entraine pas la liquidation de la Société
mais opere transmission unverselle du patrimoine au profit de la société absorbante ou nouvelle.

ARTICLE 27 : CONTESTATIONS

Toutes contestations relatives aux affaires sociales qui pourront s’élever soit entre les associés, soit
entre la Soci€te et les associés, pendant le cours de la Société et de sa liquidation, seront soumises a la
juridiction compétente suivant les régles du droit commun.
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