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Madame Marie-Frangoise de LAMBERTYE
Née le 8 aviil 1933 & Paris (75)

De natianaiité Frangaise

Demeurant 1, rue Mazart - 57000 Meiz

Fd
Monsieur Jean de LAMBERTYE
Né le 30 janvier 1959 & Baulagne Billancourt [92)
De fnationaiité Frangaise
Demeurant 63 bis, rue de Varenne - 75007 Paris

Monsieur Alexis de BRYAS 7

Né le 14 navembre 1972 & Versailles {78)
De nationalité Frangaise

Demeurant 5, avenue Fremiet - 75016 Paris

LA FINANCIERE AMENON
SAS au capital de 10.835.151,00 eurcs

Dont le siége social est au 37, rue de la Bienfaisance -

75008 Paris

Représentée par Monsleur Benoif BASS!  /
Né le 7 féviier 1956 & Nantes {44)

De nationalité Frangaise

Demeurant 56, rue Madame - 75006 Patis

Ont établis statuts de ia Société EUKRATOS SELECTION.

Madame Monique de LAMBERTYE

Née le 29 décembre 1959 & Saint Remy (71)
De nationalité Francaise

Demeurant 63 bis, rue de Yarenne - 75007 Paris

Madame Marie de BRYAS <

Née le 18 aviil 1975 & Paris {75)

De nationciité Frangaise

Demeurant 5, avenue Fremiet 75014 Paris

Mansieur Gulllauvme d'"HALLUIN -

Né& leé juin 1941 & Baulagne Billancaurt {92)

De nationdlité Frangaise

Demeurant 11, square Henry Pathé - 75014 Paris







Titre ] : FORME, OBJET, DENOMINATION, SIEGE SOCIAL, DUREE DE LA SOCIETE

Article 1 - Forme

Il est formé enke les détenteurs d'actions ci-oprés créées et de celles qui le seront
ultérieurement une Société dinvestissement & Capital Variable (SICAV) régie notamment par
les disposifions du Code de Commerce relatives aux sociétés commerciales {Livre Il - tifre Il -
chapitres V et Vl}, du Code Monétaire et Financier (Livre Il - fitre i - chapitre V), leurs textes
d'application, les textes subséquents et par les présents statuts.

Articie 2 - Objet

Cette société a pour objet [a constitution et la gestian d'un portefeville dinstruments financiers
et de dépdls.

Adicie 3 - Dénomination i

La Société a pour dénomination : EUKRATOS Séiection o
Suivie de la mention « Société d’Investissement & Capital Variable » accompagnée ou non du
terme « SICAV & compartimentsn.

i

Adicie 4 - Slége social
Le siége social est fixé au 15, ue Marsollier Paris 2éme

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par une simple décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de
cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordingire des actionnaires, et partout
ailleurs en France, en vertu dune délibération de FAssemblée Générale Extraordincire des
actionnaires. Lors d'un fransfert décidé par le Conseil d'Administrction, celui-ci est autorisé &
modifier les statuts en conséquence,

Arficie 5 - Durée

La durée de la sociélé est de 99 ans & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf dans les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévus aux présents statuts,

Titre Il : CAPITAL, VARIATIONS DU CAPITAL, CARACTERISTIQUES DES ACTIONS

Arlicle & - Capiltal social

Le capital initial s'éléve & la somme de tois cent trente six mille Euros {336.000 €) divisé en 17
actions et 2.000 dix miliémes d'action AC, 2 actions et 6.000 dix miliémes d'ccfions MC et
4.800 dix miliémes d'actions IiC.

Les caractéristiques des différentes catégories d'actions et leurs conditions d'accés sont
précisées dans le prospectus de la SICAV.

Les différentes catégeries d'actions pourront :

* Bénéficier de régimes différents de diskibution des revenus [distribution ou
capitalisation) ;

Etre libellées en devises différentes ;

Supporter des frais de gestion différents ;

Supporter des commissions de souscriptions et de rachats différents ;

Avoir une valeur nominale différente.

Etre assorties d'une couverture systématique de risque, parlielle ou totale, définie dans
lo note détaillée. Celte couverture est assurée au moyen d'instruments financiers
réduisant au minimum l'impact des opérations de couverture sur les autres catégories
d'cctions de 'OPCVM ;

* Etre réservées & un ou plusieurs résecux de commercialisations.

* £ # ® 8

Les cctions pourront étre regroupées ou divisées par. décision dune Assemblée Générale
Extracordinaire.

Les actions pourront éfre fractionnées, sur décision du Conseil d'Administration en dixiémes,
centiémes, milliémes, dix milidmes dénommeées fractions d'action,

Les dispositions des statuts régissant I'émission et le rachat d'acfions sont applicables aux
froctions d'action dont la valeur sera foujours propertionnelle & celle de laction qu'elle
représente.

Toutes les autres dispositions des statuts relatives aux actions s'appliquent aux fractions d'action
sans quiil soit nécessaire de le spécifier, sauf lorsquil en est disposé autrement.
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Article 7 - Variatlons du capital

Le montant du capital est susceptible de madification, résultant de Fémission par la société de
nouvelles aclions et de diminutions consécutives au rachat d'actions par la société aux
actionnaires qui en font la demande.

Article 8 - Emisslons, rachals des actlons

Les actions et parts OPCVM sont émises & fout moment & la demande des actionnaires et
des porteurs sur la base de leur valeur iquidative augmentée, le cas échéant, des commissions
de souscription.

Les rachats et les souscriptions sont effectués dans les conditions et selon les modalités définies
dans le prospectus,

Toute souscription d'actions nouvelles doit, & peine de nullité, étre entfigrement libérée et les
actions émises portent méme jouissance que les actions existant le jour de F'émission. En
application de l'anticle L 214-19 du Code Monétdire et Financier, le rachat par la société de ses
actions, comme I'émission d'actions nouvelles, peuvent étre suspendus, & fitre provisoire, par le
Conseil d'Administration, quand des circonstances exceptionnelles I'exigent et si l'intérét des
actionnaires le commaonde,

Lorsque l'actif net de lo SICAV est inférieur {ou le cas échéant d'un compartiment) au montant
fix¢ par la réglementation, aucun rachat des actions ne peut étre effectué [sur le
compartiment concemé, ie cas échéant).

Des conditions de souscription minimale, selon les modalités prévues dans le prospectus sont
possibles.

L'OPCVM peut cesser d'émetire des actions en gpplication de l'orticle L. 214-19 second alinéa
du Code Monétaire et Financier dans les cas suivants :

* L'OPCVYM est dédié & un nombre de 20 porteurs au plus,

* L'OPCVYM est dédié G une catégorie dinvestisseurs dont les coractéristiques sont
définies précisément par le prospectus complet de IOPCVM,

* Dans les situations objectives enlrainant 1a fermeture des souscriptions telles qu'un

nombre maximum de parts ou d'actions émises, un montant maximum d'actif atteint
ou l'expiration d'une période de souscription déterminée. Ces situations objectives sont
définies dans le prospectus de FOPCVM.

Article ¢ - Calcul de la valeur liquidative
Le calcul de lo vdlewr liquidative de laction est effectué en tenont compte des régles
d'évaluation précisées dans le prospectus complet.

En outre, une valeur liquidative instantanée indicative sera calculée par Euronext en cas
d'admission & la cotation.

Les apporls en nature ne peuvent comporter que les titres, valeurs ou contrats admis &
composer l'actif des OPCVM ; ils sont évalués conformément aux régles d'évaluation
applicables au calcul de la valeur liquidative.

Aricle 10 - Forme des actlons
Les actions pouront revétir lo forme au porteur ou nominative, au choix des souscripteurs.,

En application de farticle L. 211-4 du Code Monétaire et Financier et du décret n® 83-35%9 du 2
mai 1983 relotif au régime des valeurs mobiligres, les titres seront obligatoirement inscrits en
comptes tenus selon le cas par l'émetteur ou un intermédiaire habifité,

Les droits des titulaires seront représentés par une inscription en compte aleur nom:

- chez linfermédicire de leur choix pour les titres au porteur
- chez Fémetteur, et sils le souhgitent, chez lintermédicire de leur choix pour les titres
nominatifs,

Lo Société peut demander contre rémunération & sa charge, & tout moment chez Euroclear
France, le nom, la nationalité et ladresse des actionnaires de la SICAY, ainsi que la quantité de
fitres détenus par chocun d'eux.

Article 11 - Cotlation
Les actions peuvent faire Fobjet d'une admission & la cote selon la réglementation en vigueur.
Dans ce cas, la SICAV devra avoir mis en place un dispositit permettant de s'assurer que le
cours de son action ne s'écarte pas sensiblement de sa valeur liquidative.,
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Article 12 - Droits et obligations altachés aux actions
Choque cction donne droit, dans la propriété de l'actif sccial et dans le partage des
bénéfices, & une part proportionnelle & la fraction du capifal qu'elle représente.

Les droits et obligations attachés & Faction suivent le titre, dans quelque main quil passe.

Chaque fois quil est nécesscire de posséder plusieurs actions pour exercer un droil
quelconque et notamment, en cas d'échange ou de regroupement, les propriétaires d'actions
isclées, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'd la condition
de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de 'achat cu de la vente
d'actions nécessaires.

Arlicle 13 - indivisibilité des actions

Tous les détenteurs indivis d'une action ou les ayants droit sont tenus de se faire représenter
ouprés de la société par une seule el méme personne nommée d'accord entre eux, ou &
défaut par le Président du Tribunal de Cammerce du liev du sigége social.

Au cos ol le fractionnement d'actions a été retenu [arficle 6), les propriétaires de fractions
d'action peuvent se regrouper. lls doivent, en ce cas, se faire représenter dans les conditions
prévues & l'olinéa précédent, par une seule et méme personne qui exercerq, pour chaque
groupe, les droits altachés & la propriété d'une action entiére.

La répariition des droifs de vote aux assemblées entre usufruitier et nu-propriétaire est laissée
au choix des intéressés & charge pour eux de la netifier & la société.

Titre ili : ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 14 - Administration
La société est adminisirée par un Consell d’Administration de trols membres au moins et de dix
huit au plus, nommés par FAssemblée Générale.

En cours de vie socicle, les administrateurs sont nommeés ou renouvelés dans leurs fonctions par
IAssemblée Générdle Ordinaire des aclionnaires,

Les Administrateurs peuvent éfre des personnes physiques ou des personnes morales. Ces
demidres doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis
aux mémes condifions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités civile et pénale
que sil était memibre du conseil d'administration en son nom propre, sans préjudice de la
responsabiité de la personne morale quil représente.

Ce mandat de représentant permanent iui est donné pour la durée de celui de [a personne
morale quil représente. Si la personne morole révogue le mandat de son représentant eile est
tenue de notifier d ia SICAV, sans délai, par letire recommandée, cette révocation ainsi que
ldentité de son nouvecu représentant permanent. Il en est de méme en cas de décés,
démission cu empéchement prolongé du représentant permanent.

Anrlicle 15 - Durée des fonctions des Administrateurs - Renouvellement du Consell

Sous réserve des dispositions du demier alinéa dv présent arficle, la durée des fonctions des
Administrateurs est de trols années pour [es premiers administrateurs et six années au plus,
chaque année s'entendant de lintervalle entre deux Assemblées Générales onnuelles
consécutives.

Si un ou plusieurs siéges d'odministrateurs deviennent vacants entre deux Assemblées
Généradles, par suite de décés cu de démission, le conseil dadministralion peut procéder & des
nominotions & tifre provisoire.

L'Administroteur nommé par le consell & titre provisoire en remplacement d'un autre ne
demeure en fonciion que pendant le temps restont & courr du mandat de son prédécesseur.
Sa nomination est scumise & ratification de la plus prachaine Assemblée Générale.

Tout administrateur sorfant est rééligible, lls peuvent étre révoqués G tout moment par
FAssemblée Générale Ordinaire.
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Les fonctions de choque membre du Conseil d'Administration prennent fin & lissve de lo
réunion de Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de
[exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire son mandal, étaont
entendu que, si F'Assemblée n'est pas réunie au cours de celte année, lesdiles fonctions du
membre intéressé prennent fin le 31 décembre de ia méme année, le tout sous réserve des
exceptions ci-aprés.

Tout administrateur peut étre nommé pour une durée inférieure & six années lorsque cela sera
nécessaire pour gue le renouvellement du conseil reste aussi régulier que possible et complet
dans chaque période de six ans. 1l en sera notamment ainsi si le nombre des administrateurs est
augmenté ou diminué et que la régulanté du rencuvellement s'en trouve affectée,

Lorsque le nombre des membres du Conseil d'Administration devient inférieur au minimum
légal, le ou les membres restants, deivent convoquer immédiatement 'Assemblée Générale
Crdinaire des actionnaires en vue de compléter i'effectif du conseil,

Pour lapplication de ces dispositions, le représentant permanent d'une personne morale
membre du Conseil d Administrafion sera assimilé & un membre du Conseil d’Administration ;
en cas de cessation de ses fonctions, la personne morale désignera le nouveau représentant
permonent appelé & le remplacer et nolifiera immédiatement sa décision & la société por
lettre.

En cas de démission ou de décés d'un administrateur et lorsque le nombre des administrateurs
restant en fonction est supérieur ou égal au minimum stalulaire, le consell peut, G titre
provisoire et pour la durée du mandof restant & courir, pourvair & son remplacement,

Arlicle 16 - Bureau du Consell

Lle Consell élit parmi ses membres, pour la durée quil détermine, mais sans que cette durée
puisse excéder celle de son mandatl d'administrateur, un Président qui doit étre
obligatoirement une perscnne physique.

Le Président du Conseil d'Administration représente le Conseil d'Administration. il orgonise et
dirige les travaux de celui-ci, dont it rend comple & 'Assemblée Générale. Il veille au bon
fonctionnement des organes de la société et s'assure, en particulier, que les Administrateurs
son} en mesure de remplir leur mission.

Sl le juge utile, il nomme également un vice-président et peut cussi cholsir un secrétaire,
méme en dehors de son sein.

Arlicie 17 - Réunions ef délibéralions du Conseil

Le Consell d'Administration se réunit sur la convocation du Président qussi souvent gue Fintérét
de lo société lexige, soit au sieége social. soit en tout aulre lieu indiqué dans l'ovis de
convocation.

Lorsguil ne s'est pos réuni depuis plus de deux mois, le fiers au moins de ses membres peut
demander au Président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour détemniné. Le Directeur
Générol peut également demander au Président de convoquer le Consell d’Administration sur
un ordre du jour déterminé. Le Président est lié par ces demondes. .

Les convocotions sont foites par tous moyens, méme verbalement,

La présence de Jo moitié au moins des membres est nécessaire pour la validité des
délibérotions.

Les décisions sont prises & la mojorité des voix des membres présents ou représentés,

Chaque Administrateur dispose d'une voix, En cas de partage, la voix du Président de séance
est prépondérante.

Article 18 - Procés-verboux
Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou exiraits des délibérations sont délivrés et

cerfifiés conformément & la lol. (/}G
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Aricle 19 - Pouvoirs dv Consell d'administration

Le Conseil d'Administration détermine les orientations de laclivité de la société et veille & leur
mise en ceuvre, Dans lag limite de Fobjet social et sous réserve des pouvoirs expressément
atfribvés por la loi aux Assemblées d'actionndires, il se saisit de toute question intéressant la
bonne marche de la Société et régle par ses délibérations les affaires qui la concement. Le
Conseill d'Administrotion procéde aux confréles et vérfications quiil juge opportuns. Chaque
administrateur recoit les informations nécessaires & Faccomplissement de sa mission et peut
obtenir auprés de la direction générale tous les documents quil estime utiles.

Anlicie 20 - Dlrectlan Générale - Censeur
« Direclion générale

La direction générale de lo société est assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du
Conseil d'Administration, soit par une aufre personne physique nommée par le Conseil
d'Administration et portant le fitre de Directeur Général.

Lle choix enfre ces deux modalités d'exercice de la direction générale est effectué dans les
conditions fixées par les présents statuts par le Conseil d'Administration pour une durée prenant
fin & l'expiration des fonctions de Président duv Consell d' Administration en exercice.

Les actionnaires et les tiers sant informés de ce choix dans les conditions définies par les
dispositions l&gislotives et réglementaires en vigueur.

En fonction du choix effectué par le Consell d'Administration conformément aux disposifions
définies ci-dessus, la direction générale est assurée soit par le président, soit par un directeur
général,
Lorsque le Conseil d'Administration choisit o dissociafion des fonctions de Président et de
directeur général, i procéde & la nomination du directeur général et fixe la durée de son
mandat,

Lorsque la direction générale de la société est assumée par le Président du Conseil
d Administration, les dispositions qui suivent relatives au directeur général Iui sont gpplicables.

Sous réserve des pouvoirs que la lof altribue expressément gux Assemblées d'actionnaires ainsi
que des pouvoirs qu'elle réserve de fagon spéciale au Conseil d'Administration, et dans la
limite de 'objet social, le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agiren
toute circonstance au nom de la Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de l'objet social
ef sous réserve de ceux que la lof attribue expressément aux Assemblées d'actionnaires et au
Conseil d' Administrafion. li représente la société dans ses rapports aveac les tiers.

Lle Directeur Général peut consentir toutes délégations parlielles de ses pouveoirs & toute
personne de son Choix.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d’Administration.

Sur propesition du Directeus Général, le Consell d'Administration peut nommer, jusqu'd cing
perscnnes physiques chargées d'assister le Directeur Général avec le fifre de Directeur général
délégué.

Les directeurs généraux délégués sont révocables & tout moment par le consell sur lo
propasition du Directeur Général.

En accord avec le Direcleur Général, le Conseil détermine I'étendue et la durée des pouvcirs
délégués aux directeurs généraux délégués. Ces pouvoirs peuvent comporter faculté de
délégation partiele. En cas de cessafion de fonctions ouv dempé&chement du Directeur
général, ils conservent, sauf décision contraire du consell, leurs fonctions et leurs attributions
jusqu'd la nomination du nouveaou directeur général,
Les directeurs généraux délégués disposent des mémes pouvoirs que le Directeur Général.

= Censeurs

LAssemblée Générale peut nommer des Censeurs., C/‘QB

Les Censeurs sont nommeés pour six ans,
Le Conseil d'Administration a la faculté, $it le juge utile, de procéder & la nomination provisoire
dun ou plusieurs Censeurs, qui sera soumise & la ratfification de I'Assemblée lors de sa

prochaine réunion. ﬂ 6 ﬂ/ﬁf/ 1\



Les Censeurs sont convoqués aux séances du Consell d'Administration et prennent part aux
délibérations avec vaix consultative. Ils peuvent recevoir une rémunération.

Le Consell peul insfituer fous comités dans les conditions prévues par la loi et conférer & un ou
plusieurs de ses membres ou & des tiers, avec ov sans faculté de délégation, taus mandats
spéciaux pour un au plusieuts objets déterminés,

Articie 21 - Allocotlons au Consell

Il peut étre alloué au Conseil d'administration une rémunératian fixe annuelle & titre de jetons
de présence, dont le montant est déterminég par FAssemblée Générale Ordinaire et réparti par
le Conseil d'administration.

Article 22 - Dépositaire
L'établissement dépositaire, désigné par le Conseil d Adminisiration, parmi les établissements
menticnnés par decret, est le suivant ;

RBC DEXIA INVESTCR SERVICES BANK FRANCE

Le dépositaire assure la conservation des actifs compris dans la SICAV, dépoeuille les ordres de
ia société de gestion concemant les achats et les ventes de fitres cinsi que ceux reldlifs &
lexercice des droits de souscription et d'attribution ottachés aux valeurs comprises dans la
SICAV. ll assure tous encaissements et paiements.

Le dépositaire s'assure de la réguiarité des décisions de la Sociéte de Gestion ou SICAV. |l
prend, le cas échéant, toutes mesures conservatoires quil juge uliles. En cas de litige avec la
Société de Gestion, il informe ['Autorité des Marchés Financiers.

Aricle 23 - Le prospectus

Le Conseil d'Administration @ tous pouvoirs pour y gpponer, eévenfuellement, toutes
modifications propres & assurer lo bonne gestion de la Société, le tout dans le cadre des
dispositions législatives el réglementaires propres aux SICAV,

Titre IV : COMMISSAIRE AUX COMPTES

Attlcle 24 - Nomination - Pouvoirs - Rémunérallon

Le Commissaire aux Comptes est désigné pour six exercices par le Conseil d'Administratian
aprés accord de I'Autorité des Marchés Financiers, pammi les personnes habilitées & exercer
ces fonctions dans les sociétés commerciales.

Il peut étre rencuvelé dans ses fonctions.

Il porte & la connaissance de I'Autorité des Marchés Financiers, cinsi qu'a celle de I'Assemblée
Générale de la SICAV, les imégularités et inexactitudes quil a relevées dans faccomplissement
de sa mission.

Les évaluations des actifs et la détermination des parités d'échange dans les opérations de
transformction, fusion ou scission sont effectuées scus le contrdle du Commissaire aux
Comptes.

i apprécie fout apport en nature et établit sous sa respeonsabiiité un rapport relatif @ son
évaluation.

Il cettifie lexactitude de la composifion de f'actif et les autres éléments avant publication.

Les honoraires du Commissaire aux Comptes sant fixés d'un commun accord entre celui-ci et le
Conseil I Administration de la SICAV au vu d'un programme de travail précisant les diligences
esiimées néceassaires,

En cas de liquidation, il évalue le mantant des actifs et établit un rapport sur les conditions de
ceite liquidation.

Le Commissaire aux Comptes atteste les situations qul servent de base & la distribution
d'acomptes.
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Titre V : ASSEMBLEES GENERALES

Arficie 25 - Assembiées Générales
Les Assemblées Généroles sont convoquées et délibérent dans les conditions prévues por la loi.

LAssemblée Générale annuelle, qui doit approuver les comptes de la société, est réunie
obligatoirement dans les quatre mois de 1a cléture d'exercice.

Les réunions ont lew, sait qu siégge social, soit dans un autre liev précisé dans l'ovis de réunion.

Tout actionnaire peut participer, personnellement ouv par mandataite, aux Assemblées sur
justification de son identité et de la propriété de ses fitres, sous la forme, soit d'une inscription
nominative, soit du dépdt de ses fitres aqu porteur ou du cerificat de dépdt, aux lieux
mentionnés dons l'avis de réunion ; le délai au cours duquel ces farmglités doivent étre
accomplies expire cing jours avant la date de réunion de Assemblée.

Le Conseil d’Administration aura toujours la faculté d'accepter le dépét de pouvoirs en dehors
du délat ci-dessus prévu.

Un actionnaire peut se foire représenter par un autre actionnaire ou par son conjoint.
tn actionnoire peut également voter par comrespondance dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur,

Les Assemnblées sont présidées par le Président du Conseil d'Administration ou en son absence,
por un vice-président ou par un administrateur délégué a cet effet par le Conseil. A défout,
r'Assemblée élit elle-méme son Président.

Les procésverbaux dAssemblées sont dressés et leurs coples sont cerfifiées et délivrées
conformément & la loi.

Titra VI : COMPTES ANNUELS

Article 25 - Exerclce social
P'année sociale commence le lendemain du dernier jour de bourse de Paris du mois de
Décembre et se termine le demier jour de bourse de Paris du méme mois de I'année suivante.,

Toutefois, par exception, le premier exercice comprend toutes les opérations effectuées
depuis la créafion jusqu'au dernier jour de bourse de Paris du mois de décembre 2012,

Articie 27 - Atfectation et répartition des résultats

Le Consell d'Administration &tablit le résultat net de l'exercice qui, conformément aux
dispositions de la loi, est égal au montant des intéréls, amérages, primes et lots, dividendes,
jetons de présence et tous outres produits relatifs aux fifres constifuan! le poriefeville de lo
SICAV [et/fou le cas échéant, de chaque compariiment], majoré dv produil des sommes
momenionément disponibles et diminué du montant des frais de gestion, de la charge des
emprunts et des dotations éventuelles gux amorfissements.

Les sommes distribuables sont égales au résultat net augmenté du report & nouveau {sauf pour
les SICAV de capitolisotion) et majoré ou diminué du solde du compte de régularisafion des
revenus afférents & lexercice clos.

Les sommes distribuables sont intégralement capitalisées a I'excepfion de celles gui font Fobje?
d'une distribution obligotoire en vertu de la loi.

Titre Vil : PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Arflcle 28 - Prorogation ou dissoiution anticipée

Le Conseil d'Adminisirotion peut, & toute époque et pour quelque cause que ce soit, proposer
& une Assemblée Générale Extraordinaire lo prorogation ou la dissolution anticipée ou la
fiquidation de la SICAV.

L'émission d actfions nouvelles et te rachat por la SICAV d'actions aux octionnaires qui en font la
demande cesseni le jour de ia publication de l'ovis de réunion de l'Assemblée Générale &
loquelle sont propasées la dissolution anficipée et la liquidation de la société, ou & l'expiration
de lo durée de la société.
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Arficle 29 - Liquidation

A lexpiration du terme fixé par les statuts ou en cas de résolufion décidant une dissolufion
anticipée, ou lorsque la valeur liquidative de la SICAY (ou le cas échéant d'un compartiment)
est infériewr au minimum légal, aucun rochat des actions ne peut étre effectué [sur le
compartiment concerné le cas échéant) et I'Assemblée Générale régle sur Io proposition du
Conseil d'Administration, le mode de liguidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs, Le
liquidateur représente lo socigté, I} est habiiité & payer les créonciers et répartir le solde
disponible, $o naminafion met fin aux pouvoirs des administrateurs mais non & ceux du
Commissaire aux Comptes.

Le liguidateur peut, en vertu d'une délibération de Assemblée Générale Extraordingire faire
lapport & une autre sociéié de tout ou partie des biens, droits et obligations de la société
dissoute, ou la cession & une société cu & une toute autre personne de ses biens, droits et
obligations.

Le produit net de la liguidation, aprés le réglement du passif, est réparti en espéces, ou en
fitres, entre les actionnaires.

L'Assemblée Générale, réguliérement constituée, conserve pendant la liquidation les mémes
attributions que durant le cours de la société ; elie a, notamment, le pouvoir d'approuver les
comptes de la liquidation et de donner quitus au liquidateur.

Thre Vill : CONTESTATIONS

Arficie 30 - Compétence - élection de domicile

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation,
soit entre les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes au sujet des
affaires sociales, sont jugées conformément & la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.
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Arficie 31 -~ Annexe

Premiers Actlonnaires

120.000 Eurcs (part IC)
30.000 Euros (part MC)
40.000 Eures (part AC)

100.000 Eurcs [part MC)
40.000 Euras {part AC)

Madame Marie-Frangoise de Lamberiye :
Madame Monigue de Lombertye @
Monsieur Jean de Lamberiye :

Madome Marie de Bryas:

Monsieur Alexis de Bryos :

La Financiére Amenon : 5.000 Eurcs {part AC)
Monsieur Guilloume d¢’Halluin : 1.000 Euros (part AC)
Total : 336,000 Euras

Premiers Administrateurs

Administrateur ef Président : Monsieur Claude Piemme Brossolette, demeuvurant 37, avenue d'lena
- 75116 Paris

Adminlstrateur et Directewr Général : Monsieur Jean de Lambertye, demeurant 63bis, rue de
Varenne - 75007

Administrateur : La Finonciére Amenon, SAS au capital de 10.835.154 euros, domiciliée 37, rue
de La Bienfaisance ~- 75008 Paris, RCS Paris 8 501 398 028 représentée par Monsieur Benoit Bassi,

Commissalre aux Comptes
PwC SELLAM, représentée par Monsieur Patrick SELLAM, 49/53 Champs Elysées ~ 75008 PARIS

Joulssance de la personnalité morale — immatriculation av Registre du Commerce et des
Sociétés - Publicités - Pouvoirs

Lo Société ne jouira de la personnalité morale qu'd compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

£n vue d'obtenir cette immatriculation, les premiers administrateurs seront tenus de souscrire et
déposer agu Greffe du Tribunal de Commerce de Paris la déclaration de conformité prévue par
falci.

La signature des présents statuls vaudra reprise par fa société de ses engagements et actes qui
seront réputés avair 81é souscrits au effectués par elle dés l'origine, et ce, dés gu'elle aura été
immairiculée gu Registre du Commerce et des Socigtés.

£nfin, tous pouvoirs sont donnés au Président du Conseil d'administration pour rempiir les
Formalités de publicité prescrites par la lol et spécialement pour signer Fravis & insérer dons un
joumal d'annonces légoles du Siége Social.

Fait & Paris, le S0 /1t /el

En quafre exemplaires criginaux
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