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REVOLT
Soclétd A responsabilité limitée au capital te 58.800 euros
Sig¢ge social ;: Chamin des Glodannes, §9178 HASNON
539,672.808 RCS VALENCIENNES
{la « Sociélé »)

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 29 Mial 2020
TENUE PAR VOIE DE VISOCONFERENGE

L'an deux-mills-vingt,
L& vingt-nauf mal,
A onza heurss,

Les assoclés de la socidtd REVOLT, sosléts & responsahilits Imitée au capital de 58.900 euros, divisé
en 689 parts de 100 euros chacune, se sont réunls en Assemblée Générais Extraordinalrs, par vole de
visioconférence viz fa platarforme « Jitsi Mest », sur convocation &lectronique faits par la gérance,

Chaque assoolé a t8 convoqué par courtler dlectronique en date du 14 mal 2020.

Il est établi électroniquement une feulle de présence signde per les assoclés présents ot les
mandatalres des assoolés représentds, 4 laquaelle sont annexés les pouvoirs des assoclés représeniés.

Sont préserts ;
. Monsieur Fabrice LEFEBVRE, .
tituiaire de 500 parts saclales en plelne propriéié, ol 500 parls,

. GRAND LILLE EXPANSION,
titulaire de 86 parts soclales en pleine propridté, ci 85 parts,

. Monsleur Bruno WNUCZYNSK!,
titutalre de 4 parts soctales en plelre propriéte, ol 4 parts,

seuls assoclés de fa Socigté el représentant en tant que tele la totallté des parts soclales composant le
capltal de la Soolété.

L'Assemblée est déclarda régulidrament constliude et peut valablement délibérer.
L'Assamblée est présidée par Monsteur Fabrice LEFEBVRE, gérant associé.

Le Cabinet G'AUDIT PLUS, Commissalre aux Comptes titulaire, régulidrement convaguée par lettre
racommanidés avec demande d'avis de régeplion en date du mai 14 mal 2020, esf absent ef excusa,

l.e Présldent rappelle que 'Assemblée est appalde & délibérar sur l'ordre du jour suivant ;

ORDRE DU JOUR

- Leciure dy repport de Ia gdrancs,

- Leclure du rapport sur la situation de Ja Socldls,

- Renoniciation & 'exsrcice de l'aclion en nuiits prévue a Faricle L. 223-27 du Code de Commerce, et
aulres nuflités,

- Transformation de la Socléld en socidls par actions simplifide,

- Adoption des statuts de la Sociéte sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Présidant, fixation de sa rémunération,
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- Confirmation du Commissaire aux Comptes dans ses fonctions,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des imembres de I'Assemblée :

--une cople du courrler &lectronique de convocation adressé a chague associe,
- |la feuille de présence a laquelie sont annexés les pouvoirs des associés représentés,
- la cople et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- le rapport de la gérance,
- le rapport sur la situation de la Société prévu par l'article L. 223-43 du Code de commerce,

- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,
- le texie du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assembloe.

Le Président déclare que les documents ot renseignements prévus par les dispositions [égislatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus & leur disposition au siége social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée [ui donne acte de cette déclaration.

Il esk ensults donné lecture du rapport de la gérance et du rapport sur [a situation de la Soclété.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivemant aux volx les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate que tous les associés sont présents ou valablement représentés et
que, conformément aux dispositions du 5% alinéa de Particle L 223-27 du Code de Commerce, is
renoncent expressément a exercer action en nullité de la présente Assembiée pour (i} défaut de
convocation des associés par lettre recommandée quinze jours au molns avant la tenue de celle-ci
(ii) convocation adressée par vole électronique sans respect du délai de prévenance et (iii) non-respect
du délai entre la convocation et la tenue de Assemblée,

Celle résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entandu Ia lecture du rapport de la gérance et du rapport prévu par
Farticle L. 223-43 alinéa 3 du Code do commerce, ot aprés avolr constaté que les conditions légales
atalent réunies, décide, en application des dispositions des articles L. 223-43 et L. 227-3 du Code de
commerce, de transformer la Société en soclété par actions simplifiée & compter de cs jour,

Celle transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas [a création d'une personne morale
nouvelle.

La durée de la Société, son abjet et son stége soclal ne sont pas medifiés.
Son capital reste fixé & la somme de 58.900 euros. |l sera désormais divisé en 589 actions de 100 euros
chacune, entiérement libérées, qui seront réparties entre les propriétaires actuels des parts sociales,

proportionnellement au nombre de lsurs parts, & ralson d'une action pour une part.

Cette résolufion, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la déclsion de transformation de [a Société en société par actions simplifiée adoptée
sous la résolution précédente, 'Assemblée Générale adopte article par article, puls dang son ensemble
le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme, dont un exemplaire demsurera annexé au
présent procés-verbal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptde a Funanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

U'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions statutaires,
nomme, pour une durée &gale & la durée de la Société, en qualité de Président de la Sccieté :

- La société FALEA, société a responsabliité limitée & associé unique au capital de 1.000 euros,
ayant son siége social 13 rue Dhelemme, 59310 Nomain, immatriculée au Registre du commerce
et des sociétés de Douai sous le numéro 830.860.391,

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa responsabllité,
la direction générale de [a Société et représentera celle-ci & 'égard des tiers,

Il est investi dans les limites [égales des pouvoirs les plus &tendus pour agir en toute circonstance au
nom de [a Sociéte.

Le Président, en compensation de la responsabllité et de la charge attachéss 4 ses fonctions, recevra
une rémunération d'un montant mensuel équivalente a la rémunération et charges sociales personnelles
prises en charge par Société pour la Gérance antérieurement et incluant |es avantages, ainsi que la
mise a disposition d'un véhicule.

Il sera, en outre, remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.

Cotfe résolution, mise aux voix, est adoptée a f'unanimits.
Monsieur Fabrice Lefebvre, au nom de |a société FALEA qu'il représente, remercie 'assemblée de la
confiance qu'elle veut bien [ui marquer, accepte les fonctions de Président et confirme qu'il remplit lui-

méme ainsi que sa société les conditions iégales et réglementaires ainsi que celles poseées par les
staluts pour leur exercice.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confirme dans ses fonctions, le cabinet G'AUDIT PLUS, Commissalre aux
Comptes unique, pour la durée de son mandat restant & courir, soit jusqu'a lissue de la réunion de
I'Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre

2022,

Calte résolution, mise aux voix, est adoptée a l‘unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

'Assemblée Ganérale décide que la durée de l'exercice en cours qul sera clos le 31 octobre 2020, n'a
pas 4 &tre modifiée du fait de la transforimation de la Societé en société par actlons simplifiee.

Les comptes de cet exercice seront établls, présentés et controlés dans les conditions fixées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Code de commetce relatives aux sociétés par actions

simplifiges,
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La gérance de la Société sous sa forme & responsabilité limitée présentera a 'Assemblée Générale des
associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de sa gestion pendant la période
comprise entre le pramier jour dudit exerclice et celui de la transformation.

Ce rappart sera communiqué aux associés dans les conditions fixées par le Code de commerce et les
nouveaux statuts,

| 'Assemblée Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux régles fixées par les
nouveaux statuts at les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétes par actions
simplifiées. Elle statuera également sur le quitus & accorder & la gérance de la Societd sous son

anclenne forme.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartls entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simplifiee.

Les fonctions de la gérance prennent fin & compter de ce jour, sous réserve de la nécessité pour la
gérance d'établir un rapport de gestion.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimits,

SEPTIEME RESOLUTION

| 'Assembiée Générale, comme conséquence de ladoption des résolutions qul precédent, constate que
la transformation de la Société en soclété par actions simplifiée est définitivement réalisée.

Cettoe résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générals donne tous pouvolrs au porteur de coples ou d'extraits du présent preces-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cetlte résolution, mise aux voix, est adoptée a Funanimité.

L'ordre du jour étant &puisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la seance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé fe présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par le
gérant.

Mr. Pabrice LEFEBVRE
Géra

J 7
FALEA
« Bon pour acceptation des fonctions de Présidente & compter de ce jour ».
R
_/é /%/h,?d - ﬁﬁéﬂ/ ;é ﬁ7ﬂ'§'z/”a

fe




REVOLT

Société a responsabilité limitée unipersonnelle
Siége social : Chemin des Glodennes
59 178 HASNON
Capital : 58 900 €.
RCS VALENCIENNES : B 539 672 808

Rapport du commissaire 2 la transformation

désigné pour la transformation de la société en sociéte
par actions simplifiée unipersonnelle

G’AUDIT PLUS
Martial DAMAREY
Société de Commissaire aux comptes
Membre de la Compagnie de la Cour d’ Appel de PARIS
3 Square Claude Debussy
75017 PARIS
Tél : 06.13.14.38.51
RCS PARIS 799 316 229



Société « REVOLT SARL »
Rapport du commissaire & la transformation
de la SARL « REVOLT » en SAS

REVOLT SARL

Siége social : Chemin des Glodennes

59 178 HASNON

Capital : 58 900 €.

RCS VALENCIENNES : B 539 672 808

Rapport du commissaire a la transformation.
Désigné pour la transformation de la société en société par actions simplifiée

Monsieur,

En notre qualité d’une part de commissaire aux comptes désigne en application des dispositions de
Iarticle L.223-43 du code de commerce et, d’autre part, de commissaire a la transformation désigné en
application des dispositions de Darticle L.224-3 et L.223-43 du méme Code de Commerce par
décision unanime des associés en date du en date du 27 avril 2020, j’ai établi le présent rapport afin de
vous faire connaitre mon appréciation sur la valeur des biens composant Iactif social et les avantages
particuliers stipulés et de me prononcer sur le montant des capitaux propres par rapport au capital
social.

Jai effectué mes travaux selon les normes de la Compagnie Nationale des commissaires aux comptes.
Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées a contrdler les éléments constitutifs du
patrimoine de la société en termes d’existence, d’appartenance et d’évaluation, a analyser les
avantages particuliers stipulés et & vérifier que le montant des capitaux propres est au moins égal au
montant du capital social.

Mes contrdles ont porté sur le bilan clos au 31loctobre 2019 et la situation établie au 31 mars 2020. J’ai
effectué mes diligences dans le cadre d'un examen limité, complété de contrbles particuliers,
conformément aux normes de la profession.

G’AUDIT PLUS, Martial DAMAREY - Société de Commissaire aux comptes

3 square Claude Debussy —75 017 PARIS
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Société « REVOLT SARL »
Rapport du commissaire a la transformation
de la SARL « REVOLT » en SAS

Je n’ai pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant I’actif social de la société
REVOLT SARL, aucune provision pour risques et charges complémentaires a I’arrété des comptes
n’est a constater.

Au 31/03/2020, la situation est déficitaire de — 137 849 € aprés imp6t sur les sociétés et les capitaux
propres se montent 4 691 212 € avant affectation du résultat.

Le capital social restera fixé a 58 900 €.

Le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social exigé pour la transformation en
Société par action simplifiée.

Je n’ai pas eu connaissance d’avantage particulier.

m La situation financiére au 31 mars 2020 apparait équilibrée, Les disponibilités demeurent
suffisantes 461 767 €.

m Malgré le contexte de confinement liée au COVID19, Pentreprise a pris toutes les mesures pour
assurer et garantir sa pérennité.

Dans le cadre de la transformation envisagée, le bilan et le compte de résultat de votre société telle

quelle est analysée ci-dessus n'appelle pas d'observation de ma part, en particulier au regard de la
continuité de 'exploitation.

Lille le 10 mai 2020

Martial DAMAREY
Commissaire aux Comptes

G’AUDIT PLUS, Martial DAMAREY — Société de Commissaire aux comptes

3 square Claude Debussy - 75 017 PARIS
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REVOLT
Société par actions simplifiée
au capital de 58.900 euros
Siége social : Slége soclal | Chemin des Glodennes, 59178 Hashon
639.672.808 RCS VALENCIENNES
(la « Société »)

STATUTS

STATUTS ADOPTES
PAR DECISIONS DE |'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 29 MAI 2020




TITREI
FORNE - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE DE LA SOCIETE

ARTICLE 1 - FORME

La Soclété a &té transformeée par une décision de |a collectivité des associés en date du 29 mai 2020
sous forme de société par actions simplifiée. La Société ne peut faire publiqguement appel a I'épargne.

Elle est régie par les dispositions légistatives et réglementaires en vigueur et & venlr applicables aux
sociétds par actions simpllifiée, par les présents statuts ainsi que par les dispositions [égislatives et
réglementalres en vigueur et & venir applicables aux sociétés anonymes dans la mesure ol elles sont
compatibles avec les régles particulidres des sociétés par actlons simplifides et sous réserve de celles
qui sont exprassément exclues par la loi.

Elle psut comporter, 3 toute époque, un associé unique propriétaire de la fotalité des actions ou
plusleurs associés, par suite notamment de cession ou de transmissidr totale ou partislle desdites
actions ou de création ¢’actions nouveiles souscrites par son nouval assoclé, puis redevenir une société
unipersonnelle par réunion de toutes les actions en une seule main.

Il est précisé en tant que de besoin que, sauf stipulation contraire, chaque fois qu'll sera question ci-
aprés d’une décision des associés, sera aussi bien visée une décision de I'ensombie des associés que
de I'associée unique selon e cas.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

- La location et |a vente de matériels d’éclairage, d'énergie st de distribution élecirique provisaire, pour
les particuliers et les professionnels ;

La participation de |a Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans tourtes operations
pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription
ou d’achat de litres ou droits soclaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de
prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établlssements; la prise, l'acquisition,
I'exploitation ou |a cession de tous procédés et brevets concetnant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'ohjet social ou a tout objst similaire

ou connexe,.

ARTICLE 3 - DENGRINATION SOCIALE

La dénomination sociale est ;
REVOLT

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "société par actions simplifiée” ou des
initiales "SAS", et de I'dnonciation du montant du capitat social, ainsi que du lieu et du numéro
d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Socigtes.

ARTICLE 4 - S5IEGE SOGIAL

Le sidge social est fixd : Chemin des Glodennes, 58178 Hasnon.

Il pourra &tre transféré partout ailleurs en France en vertu d'une décision de 'assaciée unique ou d'une
décision des associés,
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Toutefois, le sidge peut 8tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par une simple décision du Président sans qu'il soit besoin d'une ratification par une décision
de l'associée unique ou des assoties.

Lors d'un transfert décidé par le Président, celui-ci est autorisé a modifier les statuts en conséqguence.

ARTICLES - DUREE

La durée de la Société est fixée Jusqu'au 02 février 2111, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE |
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORT - CAPITAL SOCIAL

{ Apport

Les apports faits & la constitution de |a société d'un montant de cinquante mille (50.000) euros et formant
le capital d'origine ont tous été des apports de numéraire.

Aux termes d'une décision de |'associé unique en date du 04 mai 2015, [e capital a élé augmente d'une
somme de 8.900 euros par versement en numéraire et création de 89 parts nouvelles de 100 euros de
valeur nominale shacune, majorée d'une prime d'émission de 1,070 euros par part, portant le capital de
50,000 euros a 58.900 eures.

/. Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de cinquante-huit mille neuf cents (58.900} euros. |l est divisé en
clnq cent quatre-vingt-neuf (589) actions de cent {100} euros de valeur nominale chacune, toutes
entierement souscrites et intégralement llbérées.

ARTICLE Y - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL - DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION

| - Le capital social peut &tre augmenté soit par émission d'actions nouvelles, soit par majoration du
montant nominal des actlons existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire, soit par appart en nature, soit par compensation
avec des créances liquides et exigibles, soit par incorporation au capital de bénéfices, résarves ou
primes d'émission, soit par conversion d'obligations, soit en conséquence d'une fusion ou d'une
scisslon.

Le capital ne peut &tre augmenté que par décision de I'associée unique ou par décislon collective des
associés stafuant sur le rapport du Président, prise aux conditions de quorum et de majorité fixées a
[articte 20 des présents stafuls.

Les actions nouvelles sont émises, solt & teur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d'une prime
d'émission.

['associée unique ou jes associés fixent, par decision collective, le mode et les conditions de libération
des actions nouvelles st peuvent déléguer au Président les pouvoirs utiles & la réalisation de l'opération.

Toutefols, I'associée Unique ou les associés peuvent, par décision coflective, déléguer au Président les
pouvoits nécessalres 4 |'effet de réaliser une augmentation du capital en une ou plusieurs fais, d'en fixer
les modalités, d'en constater (a réalisation et da procéder a la modification corrélative des statuts.
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En cas de pluralité d'associés, ces derniers ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un
droit de préférence a la souscription des actions nouvelles émises pour réaliser une augmentation de
capital. Ce drolt est négociable pendant toute [a durée de la souscription.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel.

Si les associés I'ont, par une décision colleclive, décidé expressément les actions non souscrites a titre
irréductible sont attribuées aux associés qui auront souscrit a titre réductible un nombre d'actions
supérieur & celul guils pouvaient souscrire a titre nréférentiel proportionnellement aux droits de
souscription dont i's disposent et, en tout état de cause, dans Ia limite de leur demande.

Si les sousctiptions, 2 fitre irréductible ou réductible, n'ont pas absorbé la totalité de l'augmentation du
capital, le Président peut utiliser les facultés prévues ci-dessous ou certaines ¢'entre elles ssulement,

dans l'ordre qu'il détermine :

(a} imiter laugmentation de capital au montant des souscriptions sous la double condition que celui-
cl atteigne les trois quarts au moins de l'augmentation décidée et que cefte faculté ait été
expressément prévue par décision collective des associgs lors de ['‘émission ;

(b) répartir le solde des actions entre les personnes (associes ou tiers) de son chaix, si les assoclés,
par une décision collective, n'en ont pas décidé autrement. '

Si apres l'exercice de cas facultés, les souscriptions n‘ont pas absorbé la totalité de 'augmentation de
capital, ou las trois quarts de cetle augmentation au cas prévu au (a) cl-dessus, 'augmentation de
capital n'est pas réalisée.

‘Toutsfois, dans la mesure ot elles représentent moins de 3 % de I'augmentation de capital, le Président
peut limiter d’office I'augmentation de capital au montant des souscriptions.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers peuvent, par décision collective, supprimer, le droit
préférentie! de souscription sur la totalité ou une ou plusieurs tranches de I'augmentation de capital et
statuent a cet effet sur les rapports du Président et du ou des Commissaires aux comptes.

La suppression du droit préférentiel de souscription ne peut se faire qu'au profit d'une ou plusteurs
personnes dénommées qui ne peuvent prendre part au vote.

L'associge unique peut également décider de réserver la souscription en tout ou partie & un nouvel
associa.

Si 'augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les associés qui disposeraient d’'un nombre
insuffisant de droits de souscription ou d'attribution devront faire leur affaire personnelle de toute
acquisition ou cession de drolts nécessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre entier d’actions

nouvelles.

It - Le capital social peut étre réduit, soit par rachat d’actions aux fins d’'anrulation, soit par réduction de
leur nombre ou de leur valeur nominale, soit par échange de fitres, soit par remboursement partiel, solt
de toute aufre maniére. L'associée unique ou les associés statuant dans les conditions de quorum et
de majorité fixées a I'article 20 des présents statuts sont seuls compétents pour décider une réduction

de capitai.

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire peuvent n'étre libérées que de la moitié de leur valaur nominale a
la constitution et du quart seulement de leur valeur nominale lors d'une souscription a une augmentation

de capital. ‘

En revanche, toute prime d'émission doit &tre payée en totalité & la souscription.
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Les sommes restant & verser sur les actions a libérer en espéces sont appelées par |e Président. Les
souscripteurs et associés pourront toutefois, s'ils le désirent, effectuer le versement total ou partiel

desditas sommes par anticipation.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs et associés par tous moyens,
quinze Jours au moins avant la date fixee pour chaque versement,

L'assoclé qui n'sffectue pas, & leur échéance, les versements exigibles surles actions dant il esf titulaire,
ost de plein droit redevable & la Société d'un intérét de retard au taux légal. '

ARTICLE @ - FORME DES TITRES

Les actions ou les valeurs moblliéres donnant accés, immédiatement ou & terme, au capital de la Socigté
(cl-aprés dénommées collectivement les « Titres ») sont obligatoirement nominatives, Elles donnent lisu
& une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les
dispositions |égislatives ef réglementaires en viguaur.

Ces comptes individuels peuvent &tre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes « nominaltifs
administrés » au cholx de 'assoclé ou du porteur de valeurs mobiligres donnant accés au capiial.

Tout associé ou porteur de valeur mobiliéres donnant accés au capital peut demander 3 la Société |a
dslivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 - CESSION DES TITRES

Les Titres ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et
des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négoclables & compter de la réalisation

de celle-~c.

Les cassions et les transtnissions de Titres sont libres sous réserve des stipulations contenuss dans
tout accord exfrastatutaire conclu entre [es associés qui s'appliqueront par priorité a foutes autres
stipulations ayant le méme objet dans les présents statuls. Il appartiendra & tout benéficiaire d'une
transmission de Tires de la Socisté de s'assurer auprés du cédant, préalablement & la réalisation d'une
telle transmission, de I'existence ou de 'absence d'un tel accord exirastatutaire et, s’il en existe un, du
strict respect des stipulations de I'accord extrastatutaire existant.

Les actions demeurenl négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cldture de la
fiquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
fes registres tenus a cet effet au siege social.

ARTIGLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX AGTIONS

L Droits et obligations générales

L'associde unique ou les associés ne sont responsables que jusgu’a concurrence du montant nominal
des actions qu'ils possédent ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d’'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociéte et aux decisions
collectives des associés ou le cas échéant aux décisions de 'associee unique.

Chague fois qu'll sera nécessalre de posseder plusieurs actions pour exercer un dreit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'altribution de litres, ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fuslon ou autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ouen nambre
inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle
du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente de litres nécessaires.
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Il Draits de vole et de participation aux assemblées

Chaque actlon donne droit au vote et & la représentation lors des déoisions collectives dans les mémes
conditions que celles prévues le Code de commsrce concernant les soclétés anonymes.

i, Droits dans les bénéfices

Chaque actlon donne droit dans les bénéfices & une part proportionnelle 4 la quotité du capltal qu'elle
represents.

V. Droits dans I'actif social en cas de dlssolution ou liquidation

Chaque action donne drolt dans I'actif social a une part proportionnelle 2 la quetité du capital qu'elle
represents,

ARTICLE 12 - INDIVISIEILITE DES ACTIONS ~ NUE PROPRIETE ET USUFRUIT

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés lors des décisions collectives par I'un d'eux ou
par un mandataire cammun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix du mandataire, celul-
¢i est désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande

du copropriétaire le plus diligent,

Sauf convention contraire, notifiée 2 la Société, les usufruitiers d'actions représentent valablement les
nus-propriétaires, 2 I'égard de la Société. Le droit de vote appartient & l'usufruitier dans les assemblées
ordinaires, extraordinaires ou spéciales.

Nonobstant Iattribution du droit de vote a F'usufruitier, le nu-propriétaire a le droft d'assister a toutes les
assemblées.

TIETRE III
REPRESENTATION - ADMINISTRATION - CONTROLE DE LA SOCIETE
ARTICLE13 - PRESIDENT
I Nomination - Révocation

La Soclété est représentée et administrée par un Président qui a la qualité de dirigeant. Il est nommé
par décislon de I'associée unique ou par décision des associés prise aux conditions de quorum et de
maijorité fixées & article 20 des présents statuts.

Le Président est réetigible.

Le Président peut &tre une personne physique ou une personne maorale, associé au non. Aucune limite
d'age n'est prévue pour l'exercice des fonctions de Président de la Société.

Le Présldent peut cumuler ses fonctions avec un contrat de travail conclu avec la Société. Le contrat
de travall devra correspondre & un emploi effectif.

Sa révocation ne peut &tre prononcde gue (i) par déclsion des associés aux conditions de quorum et de
majorité fixées a l'article 20 des statuts et (i} sur juste motif.

il Pouvoirs

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la Sociéte. Il la représente dans
ses rapports avec les tiers. Le Président est investi des pouvoirs les plus &tendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société dans la limite de l'objet sacial et sous réserve des pouvoirs que a
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loi ou les présents statuts atlribuent expressément, a 'associée unique ou aux associés par décision
collective,

La Société est engagée méme par les actes du Président qul ne reldveni pas de ['objet social, a moins
gu'elle ne prouve que le tiers savalt que les actes dopassalent cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer,
compte tenu des circonstances étant exclu que la seule publication des présents statuts suffise a

constiiuer cette preuve,

Le Président préside les délibérations d'associés. En cas d'absence ou d'empéchement du Président
lors d'une séance ou décision, associée unique ou les associés présents ou votant lors de la
délibération désigne(nt) celui des membres présents qul remplira les fonctions de President de ladite
délibération.

Les actes concernant la Société et tous engagements pris en son nom vis & vis des tiers dolvent porter
la signature du Président ot d'un mandataire spécial, agissant dans la limite des pouvoirs qui lui ont été
conférés.

Le Président est I'organe social auprés duquel les délégués du Gomité d'entreprise exercent les droits

déflnis 2 la sous-section 8, Chapitre [Il, Titre |, Livre Troisidme, Deuxiéme partie du Code du travall
relative & [a participation au conseil d'administration ou au conseil de susvelllance des sociétés (arficles

L. 2323-62 et suivants).
i Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée lors de sa noemination,

ARTICLE 14 - DIRECTEUR(S) GENERAL (AUX} -~ DELEGATION DE POUVOIRS - SIGNATURE SOCIALE

l Nominatfon - Révocation

La Société peut tre représentée et adminisirée par un ou plusieurs Directeur{s} Général (aux). l est
nommé par décision de I'associée unique ou par décision des associés prise aux conditions de quorum

et de majorité fixées & I'article 20 des présents statuts.

La décision de nomination préclse si le Directeur Général fera ou non 'objet d'une inscription sur [e K-
bis.

Le ou les Directeur(s) Général (aux) est resligible.

Le Directeur Général peut &tre une personne physique ou une personne morale, associé ou non.
Aucune limite ddge n'est prévue pour l'exercice des fonctions de Directeur Géneéral de la Sociéte.

Le Directeur Général peut cumuler ses fonctions avec un contrat de travail conclu avec la Société. Le
contrat de travail devra correspondre & un emploi effectif. .

Sa révocation he peut dtre prononcée que (i) par décision des associés aux conditions de quorum et de
majorité fixées & l'article 20 des statuts et (i) & tout moment, sans avoir & étre justifiée ef ne donnant

pas droit & des dommages et interéts.

il Pouvoirs

Outre le Président, la Société peut également étre représentée, a I'égard des tiers, par le Directeur
Général. Le Directeur Général est Investi das pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la Société dans la limite de l'objet social et sous réserve des pouvairs gue la loi ou les
prasents statuts attribuent expressément, & ['assoclée unique ou aux associés par décision collective.

Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes-du Directeur Geénéral qui
ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
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objet ou qu'ii ne pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise & constituer csite preuve.

I, Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directaur(s) Général (aux) es! fixée lors de sa nomination.

ARTIGLE 15 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU (DES) DIRECTEUR(S} GENERAL (AUX)

La rémunération du Président et du (des) Directeur(s) Général (aux) est fixée par décision collective
des assoclés prise aux conditions de quorum et de majorité fixées & larticle 20 des présents statuts.

ARTICLE 16 - RESPONSABILITE DES DIRIGEANTS

Le Président et les Directeur (s) Général (aux) de la Soclété sont responsables envers celle-ci et envers
les tiers des infractions aux dispositions |égales régissant les sociétés par actlons simplifiées, des
violations des présents staluts, des fautes commises dans leur gestion, dans les conditions et sous
peine des sanctions prévues par [es dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ou Directeur (s) Général (aux) de la Société, les
dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
mémes responsabilités civile et pénale que s'lls étafent Président ou Directeur (s) Général (aux} en leur
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nominatlon par I'associée unique ou la collectivité des associés, dans les conditions de quorum at
de majorité visées & l'article 20 des présents statuts, d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes est
obligatoire dans les cas prévus par la loi et les reglements, Elle est facultative dans les autres cas.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé & remplacer le ou les fitulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulaire pour

J]a mé&me durée,

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditlons fixées par la loi.

ARTICLE 18 ~ CONVENTIONS REGLEMENTEES

En cas de pluralité d'associés, et conformément & l'article L 227-10 du Code de commerce [&
Commissaire aux comptes leur présente un rapport sur les conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre [a Société ot son Président, I'un de ses dirigeants, Fun de ses associds
disposant d’une fraction des droits de voie supérieure a 10 % ou s'il s'agft d'une société actionnairs, la
société la conlrélant au sens de I'article L 233-3 du code de commerce.

Les associés statuent sur ce rapport.

Lorsque la Société ne comprend gu'un seul associé, il est fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son Président
ou ses Direcleurs Généraux

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée ot éventuellement pour le Président et les Directeurs Généraux d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéte.
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Conformément aux dispositions légales, sauf lorsqu’en ralson de leur objet ou implications financiéres,
slles ne sont significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales sont communiguées au commissalre aux comptes.
Tout associé a le droil d'en obtenir communication.

Les Interdictions prévues & l'article L 225-43 du code de commerce sur renvoi de l'article L 227-12 du
code de commerce s'appliguent, dans les conditions déterminées par cet article, au Prasident et aux
autres dirigeants de la Saciété.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - DECISIONS RELEVANT DE LA SEULE COMPETENCE DE L’ASSOCIEE UNIQUE OU DES
ASSOCIES

Les opérations suivantes relévent de la seule compétence de I'associée unique ou des HASSOCIEs :

- toute opéralion d'augmentation (4 effet immediat ou différé, en ce compris notamment toutes
valeurs mobiliéres accordées aux dirigeants et aux salariés), amortissement ou, reéduction de

capital,
- fusion, scission, apport partiel d'aclifs,

- dissolution, continuation de l'activité de la Société malgré la perte de plus de la moitlé du capital
social,

- transformation en une société d'une autre forme,

- madification ou adoption des clauses statutaires relatives a (i} Iinaliénabilité des actions, (ii}
I'agrément préalable d’un cessionnaire d'actions, {iii) I'exclusion d'un associé,

- nhomination et renouvellement des Commissalres alix comptes,

- nomiination, renouvellement et révocation du Président, du ou des Directeurs genéraux,
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- et généralement, toutes modifications des statuts sauf disposition contraire.

Les décisions intervenant conformément a la loi st aux statuts obligent tous les associés, méme
absants, dissidents ou incapables.

Une déclslan des associés ou da Passociée unigue, relative aux comples scciaux, doit 8tre provoquée
au moins une fois par an, dans les six mois de la cldture de I'exercice, sous réserve de prolongation de

ce délai par décision de justice.

ARTICLE 20 - NODES DE DEGISION DE L’ASSOCIEE UNIQUE QU DES ASSOCIES - QUORUM ~ MAJORITES

1- Lorsque |a Société ne compte qu'une seule personne, lassociée unigue, pris le cas échéant en la
personne de son représentant, exerce les pouvoirs dévolus par la loi aux associés. Il doit prendre
personnellement ces decisions, il ne peut pas déléguer ses pouvairs a un tiers, Sa volonté
s'exprime par des ddcisions, lesquelles sont constatées par des procés-verbaux établis
chronelogiquement sur un registre, coté et paraphé dans les mémes conditions que les procés-
yerbaux des décisions des associés et signés par ul.

2 - En cas de piuralité d'associés :
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1. Opérations requérant I'unanimité des associés.
(a) Nature des opérations requérant 'unanimité des associés
Les décisions :
- emportant adoption ou modification des clauses statutalres, prévoyant :
o linaliénabilité des actions,
o l'agrément des cesslonnaires d'actions,
o et l'exclusion d’'un associé par cession forcée de ses actions ;
- portant transformation en une société d'une autre forme qu'une société par actions,
- ettoutes décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements d'un ou plusieurs associés.

requiérent l'unanimité des associés.

(b) Quorum

Les décislons visées au i (a) ne sont valablement prises que si la totalité des associes participe a la
décision, soit directement, soit par représentation.

(¢} Majorité
Les décisions visées au | (a) sont prises 4 l'unanimité des associés.
il Autres décisions que cailes visées au I

Les décisions autres que celles nécessitant 'unanimité des associés et visées au | (a) sont prises selon
les régles ci-apréds désignées.

{a) Quorum

Les décisions, autres que celles raquérant ['unanimité, ne sont valablement prises que si la moitié au
mains du capital est présent ou représenteé.

(b) Maforité

Les décisions autres que celles requérant I'unanimité, sont valablement prises a ta majorité simple des
voix présentes ou représentées.

/8 Modalités des deécisions

Les décisions collectives sont pnses a l'initiative du Président ou d'un associé représentant au maoins
10 % du capital, soiten assemblée réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation,
soit dans un acte sous-seing pnve signé par tous les associés, Elles peuvent également faire d’objet
d'une consultation écrite et &fre prises par voie de visioconférenceftéléconférence.

{a) Assemblées

Les associés se réunissent sur [a convocation de leur Président, ou d’un associé représentant au moins
10 % du capital et des droits de vote, au siége social ou en tout autre endrolt indigué dans la
convocation, en France ou & ['étranger.

La convacation est faite par tout moyen au molns huit jours a l'avance, la date a prendre en comple

étant la date d' expédltton de la convocation. Elle dall, & peine de nullité de la délibération, comportar la
date et le liey de réunion, I'ordre du jour et le projet du texte des résolutions.
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La réunion peut se tenir au moyen de tout procédé de communication approprié, auquel cas il en fait
mention au procés-verbal de I'Assemblée. _

L'Assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou représentés.
Les associés peuvent se falre représenter aux assemblées par un autre associé. Chaque associé peut
disposer d'un nombre illimité de mandats. Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens écrits et

“notamment par télécople ou courrier électronique. En cas de contestation sur la validité du mandat
conférd, la charge de la preuve incombe & celui qui se prévaut de l'irrégularite du mandat.

Le Président &tablit un procés-~verbal des délibérations devant contenir toutes les mentions visees &
I'article 21, lequel est signé du Président.

(b) Décisions par consultation écrite

En cas de décision par voie de consultation écrite, le Président doit adresser & chacun des associés,
par courrier recommandé, par télacopie ou courrier électronique, un bullefln de vote, en deux
exemplalres, portant les mentions suivantes :

- sadate d'envoi aux associés,

- la date limite & laquelle la Soclété devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut dindication de cette
date, le délai maximal de réception des bulletins sera de quinze (15) jours & compter de la date
d'expédition du bulletin de vote & l'associé, )

- l'adresse a laquelle dolvent éfre refournés les bulletins de vote. Ces bulletins de vote seront
accompagnés des documents suivants :

copie des documents nécessaires 4 1a prise de décision,

le texte des résolutions proposées avec, sous chague résolution, lindication des options de décision
(adoption ou rejet).

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque rasolution, une case
unigue correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case sont cochéaes pour une méme
résolution, le vote sera réputé 8tre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner par tous moyens ecrits et notamment par télecopie ou courrier
&lactronique un exemplaire de ce bullefin de vote dliment complété, daté et signé par tous moyens, a
Iadresse indiquée, et & défaul, au sigge social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai susvisé vaut abstention totale de l'associé concerné et
n'est pas pris en compte pour le calcul de la majorité.

Dans les cing jours ouvrés suivant réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le cinquiéme jour
ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins de vote, le Président établit, date et
signe le procés-verbal des décislons lequel doit comporter toutes les mentions viseées a l'article 21.
Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins de vote et le procés-verbal des décisions sont
conservés au siége social. L'ensemble de ces documents vaul procés-verbal de décision jusqu'a
signature du registre des décisions dans les conditions visées a l'article 21.

(¢) Délibérations par voie de téléconférences (téléphonique ou audiovisuelle)

Lorsque les délibérations sont prises par voie de téléconférence, le président dans la journée de la
dalib&ration établit, date et signe le procés-verbal de la séance portant :

- lidentité des associés ayant voté, et e cas échéant, des assaciés qu'ils ont representes ;

- celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;
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- ainsi que, sous chagque résolution, I'dentité des associés avec le sens de leurs voles respedctifs
(adoption ou rejet).

Le Président en adresse immeédiatement et au plus tard 5 jours aprés le jour de la délibération une copie
par télécopie ou tout autre moyen & chacun des associés. Les associés votant en retoument une copie
au président, le jour méme, aprés signature, par télécapie ou tout autre moyen. En cas de mandat, une
preuve des mandats est également envoyée le jour méme au président, par télécopie ou fout autre

moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés etles coples en retour signées des associés comma
indiqué ci-dessus sont conservées au sidége sacial. L'ensemble de ces documents vaut procés-veroal
de délibération jusqu'a signature du registre des délibérations dans les conditions visdes a l'article 21.

(d) Acte sous seing-privé

Les décisions collectives autres que celles nécessitant [a réunion d'une Assemblée Générale pauvent
également résulter d'un acte sous seing privé par tous les associes.

(e} Demandes d'insctiption de projets de résolutions par le Comité social et économique

Par application de la Lol, le Comité social et économique, représenté par Fun de ses membres mandaté
3 cet effet, peut adresser au Président, par lettre recominandée avec accusé de réception ou moyen
électronique de télétransmission avec accusé de réception, des demandes d'inscription de projets de
résolution & soumettre aux décisions de I'associé unique ou des associés.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent &tre assortis d'un
bref exposé des motifs.

Le Prasident soumet aux assoclés les projets de résolution du Comité soclal et &conomique lors de la
premiére assemblée ou consultation écrite des associés intervenant aprés expiration d’un delai d'un
mois sulvant ta réception de la demande du Comité social et economique.

Si la Soclété ne comprend qu'un associé, le Présldent soumst & l'associé unique les projets de
résolution du Comité social et économique lors des décisions prises sur toute question relevant da sa
compétence ot intervenant aprés expiration d'un délai d’un mois suivant la réception de la demande du

Comité social et economique.

ARTICLE 21 - PROCES-VERBAUX ET FEUILLES DE PRESENCE

En cas de pluralité d'associés, une fauille de présence est émargée par les associes présents et les
mandataires et a laguslle sont annexés les pouvoirs donnes & chague mandataire.

Les décisions callectives des associgs, quel qu'en soit leur mode, sonf constatées par des procés-
varbaux &tablis sur un registre spécial, ou sur des feuilles mobiles numérotéss. Ces feuilles ou ce

registre sont tenus au sidge de la Société.

Les procés-verbaux devront indiguer, les modalités de décision, la date de decision ainsi que le texte
des résolutions et sous chague résolution le sens du vote des associés {(adoption ou rejet).

Les copies ou extraits des procés-verbaux des déaisions sont valablement certifiés par le Président ou
un fondé de pouvoir habilité 4 cet effet. Aprés dissolution de la Société, les copies ou extraits sont signés

par le ou les liquidateurs.
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TITRE V :
COMPTES ANNUELS - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 22 - - EXERCICE SOGIAL

L'exercice soclal commence le 18" novembre et finlt le 31 octobre de chague annéda.

ARTICLE 23 = INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptahllité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cidlure de chaque exercice, le Président dresse ['inventaire des divers éléments de I'actif el du
passif existant a cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le
compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice ainsi que 'annexe complétant
at commentant linformation donnée par le bilan et le compte de résuitat,

1] établit, sous réserve que la Lol I'y oblige, le rapport de gestion sur |a situation de la Societé pendant
l'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis, le cas &chant, & la disposition des Commissaires aux comptes dans les
conditions légales.

ARTICLE 24 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amartisssments et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant des pertes antérieuras, il est lout d'abord prélevé
cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prelévement cesse d'étre obligatoire
lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelcongue, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le béndfice de lexercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes & porter en réserve en application de la [ol ou des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.

En oulre, 'associés unigue ou les associés peuvent, par décision collective intervenant selon conditions
de quorum et de majorité prévues a larticle 20 des statuts décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve
sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
hénéfice distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite & 'associé unique ou aux
associés lorsque ies capitaux propres sont ou deviendraient & 1a suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augment$ des réserves que la lol ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Aprés approbation des comptes et constatation de 'existence de sommes distribuables, I'associée
unique ou les associés déterminent, par décision collective, la part atfribuée aux associés, a titre de
dividends, proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun d'sux.

Toutefois, aprés prélavement des sommes portées en réserve, en application de la loi, I'associée unique
ou les associés peuvent, par décision collective, décider I'affectation de tout ou partie du bénéfice
distribuable au compte report 4 nouveau ou 4 tous comptes de réserves générales ou spéciales.

Les pertes, s'l en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs jusqu'a
extinction, ou reportées a nouveall,
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Il peut &tre distribué, sur décision du Président, des acomptes sur dividende avant I'approbation des
comptes de I'exercice aux canditlons fixées ou autorisées par la lol. Le montant de ces acomptes ne
peut excéder le montant du bénéfice tel que défint par [a loi (article L 232-12 du Code de commerce).

ARTICLE 25 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

| - Las modalités de mise en palement des dividendes sont fixées par Passociéa unigue ou les associés
délibérant collectivement dans les conditions de guorum et de majorité prévues a l'article 20 des
présents statuts ou par le Président agissant sur délégation de I'associée unlque ou des associés.
Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avair lieu dans un délai maximal de neuf mois apres
la cléture de Pexerclcs, sauf prolongation de ce détal par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'associée unigue ou des associés sauf lorsque
la distribution a été effectuée en violatlon des dispositions légales.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

Il - L'associée unlgue ou les associés délibérant collectivement dans les conditions de quorum et de
majorité prévucs & l'articls 20 des présents statuts ont la faculté de décider pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividends, une option enire le palement du dividende
et des acomptes sur dividendes en numéraire ou en action émises par la Societé, cecl aux conditions
fixées ou autorisgess par la loi.

TITRE VI
PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 26 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL

Si du fait de pertes consiatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Societe
deviennent Inférieurs 2 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation de comptes ayant fait apparafire ces pertes, de provoquer une déclslon de l'associes
unique ou une décislon collective des associés prise aux conditions de quorum et de majorité prévues
4 I'article 20 des présents statuts, & l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Societé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, |e capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal A celui des pertes constatées si, dans ce délai, les capltaux propres ne sont pas redevenus au
moins égal & 1a moitié du capital soclal.

Dans les deux cas, la décision de associée unique ou des associés défibérant collectivement est
publiée dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des presariptions de fun ou plusieurs des alinéas qui précedent, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme siles associés n'ont pu délibérer

valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peu! prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sur le fond, la régularisation
a au lieu.

ARTICLE 27 ~ DISSQLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a I'explration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision de
Fassociée unique ou des assoclés délibérant collectivement dans les conditions de guorum et de
majorité prévues A l'article 20 des présents statuts.

Enfin, la dissolution de la Société peut également étre prononcée dans les conditions du droit commun
applicables aux sociétés anonymes dans le cas oll les capitaux propres de la Société deviendralent
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inférieurs & la maitié du montant du capltal social et & défaut de régularisation dars les délais prescrits
par la loi.

Lz dissolution met fin aux fonctions de Président ot des Directeurs Généraux.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution décidée par celui-ci entraine, dans
les coniditions prévues par la toi, fa fransmission universelle du patrimaing & I'associée unigue, sans
quil y alt lieu a liquidation, sauf [orsque |'associe unique est une personne physique.

En cas de pluralité d'associés, [a Société est an liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelgus

cause que ce sail.
|es assoclés délibérant collectivement conservent les mémes pouvairs qu'au cours de [a vie sociale,

La décision collective des associés qui prononce la dissolutlon régle le mode de liquidation et nomme
un ou plusleurs fiquidateurs dont elle détermine les pouvolrs et qui exercent [leurs fongtions
canformément & la [égislation en vigusur,

La personnalité morale de |a Société subsiste pour les besolns de sallquidation jusqu'a cldture de celle-
ci, mals sa dénomination devra étre suivie de la mention "soclété en liquidation” ainsi que du ou des
noms des liquidateurs sur tous les actes et documents émanant de la Sociéte et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a cldture de la liguidation,

Le produit net de la liquidation aprés remboursement aux assoclés du montant nominal et non amorti
de leurs actions est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le capital sogial.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever au cours de la vie sociale ou au cours de la liquidation de la
sociéts, soit entre les associés ot la Société, soit entre les associds eux-mémes, au sujet des affaires
sociales, sont jugées conformément & 1a lof par les tribunaux compatents.
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