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EXTRAIT DUPROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE \ \_w
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 19 MAI 2005 * \

L'an deux mille cing, !¢ 19 mai a 11 heures, les actionnaires de la BANQWE FEDERALE DES
BANQUES POPULAIRES, société anonyme au capital de 912 486 225 euros divise en 60 832 415
actions de 15 euros chacune, dont le siége est 5, rue Leblanc, 75015 PARIS, se sont réunis en
assemblée générale mixte, 45, rue Saint Dominique a PARIS (?*”‘”), sur convocation faite par le Consell
d'administration par avis inséré le 29 avril 2005 dans le journal d'annonces légales "LES PETITES
AFFICHES", et par lettre en date du 29 avril 2005 adressée a chaque actionnaire nominatif.

Il a &té établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au moment de
son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Philippe DUPONT en sa qualité de Président Directeur
Genéral.

Monsieur Stéve GENTILI représentant la BRED-Banque Populaire, et

Monsieur Marc JARDIN représentant la Banque Populaire Rives de PARIS
les deux actionnaires représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre

de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.
Monsieur Michel GOUDARD, Directeur Général est désigné comme secrétaire.

Les Sociétés BARBIER FRINAULT ET AUTRES, CONSTANTIN et ASSOCIES et SALUSTRO REYDEL
Commissaires aux Comptes titulaires, réguliérement convoqués par lettre recommandee avec
demande d'avis de réception en date du 29 avril 2005, sont presents.

La feuille de présence, certifié¢e exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent — 55.291.519 - actions

sur les 60.726.728 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, !'Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la loi, est
réguliérement constituée et peut valablement délibérer tant en la forme extraordinaire qu'en fa forme

ordinaire.
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.........................................................................................................................................

De la compétence de l'assemblée générale extraordinaire :

15) Délégation & donner au Consei! d'administration pour réaliser, dans le delai de 5 ans a compter de
ce jour, conformément aux dispositions de l'article L 225-128-1 une augmentation de capital social par
'émission, en une ou plusieurs fois, d'actions ordinaires nouvelles de numeraire, avec droit preférentiel
de souscription des actionnaires et admission des souscriptions a titre réductible, dans la limite d'un
plafond global nominal de 150.000.000 euros, et dont la premiére tranche d'augmentation, destinee a
augmenter les fonds propres de 100.000.000 euros, devra étre réalisée d'ici le 30 juin 2005,
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TREIZIEME RESOLUTION

L'Assemblée, statuant aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblee generale
extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d'administration et conformeément

aux dispositions de Farticle L 225-129-1 du Code de commerce :

PAR




Autorise le Conseil d'administration, pour une durée de 5 ans a compter de la présente assemblée, a
augmenter le capital social, d'une somme de 150.000.000 euros au maximum, en une ou plusieurs fois,
a I'époque ou aux époques qu'il fixera, et a porter ainsi ce capital a un montant maximum de
1.062.486.225 euros, par I'émission, avec ou sans prime, d'actions nouvelles a souscrire en numeraire
et & libérer en espéces ou par compensation avec de créances liquides et exigibles sur la sociéte, dont
la souscription sera réservée par préférence aux actionnaires.

En considération des besoins de fonds propres de la société, I'assemblée décide que le conseil devra,
dans le cadre de cette délégation de pouvoirs, procéder a lappel d'une premiere tranche
d'augmentation de capital, aux conditions qu'il déterminera, notamment quant aux modalités financieres
de l'opération et & la fixation du prix d'émission, de telle sorte que les capitaux propres de la societe
seront augmentés, d'ici le 30 juin 2005 au plus tard, d'une somme de 100.000.000 euros.

L'assemblée générale prévoit expressément que le Conseil d'administration pourra :

Instituer un droit de souscription a titre réductible en vertu duquel les actions nouvelles qui n'auraient
pas été souscrites a titre irréductible seront attribuées aux actionnaires qui auront souscrit un nombre
d'actions supérieur & celui qu'ils auraient souscrit a titre preferentiel,

Limiter Faugmentation de capital au montant des souscriptions recueillies a la condition que celui-Ci
atteigne les trois quarts au moins de 'augmentation de capital projetee,

Répartir librement les actions non souscrites, totalement ou partiellement, sans pouvoir néanmoins les
offrir au public.

Si les actions non souscrites représentent moins de 3 % du montant de 'emission prévue, le Consell
d'administration pourra d'office limiter I'augmentation au montant des souscriptions effectivement

recuelllies.

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au Conseil d'administration, dans le cadre du plafond global
ci-dessus mentionné pour arréter les modalités et conditions de-l'augmentation ou des augmentations
et, notamment, pour fixer le prix d'émission des actions, avec ou sans prime, leur date de jouissance,
les dates d'ouverture et de cldture des souscriptions, constater fa réalisation de l'augmentation de
capital et procéder a la modification corrélative des statuts.

Cette résolution est adoptee a I'unanimite.

QUATORZIEME RESOLUTION

L'Assemblée, statuant aux conditions de quorum et de majorite d'une assemblee génerale
extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d'administration decide en
application des dispositions de |'article L. 225-129 -6 du Code de commerce de reserver aux salariés de
la Société une augmentation de capital en numéraire aux conditions prévues a l'article L. 443-5 du Code
du travail.

En cas d'adoption de la présente résolution, 'Assemblée générale décide d'autoriser le Conseil
d'administration & procéder, dans un délai maximum de 26 mois a compter de ce jour, a une
augmentation de capital d'un montant maximum de 4.562.430 euros qui sera reservée aux salaries de
la société dans le cadre d'un plan d'épargne entreprise et réalisée conformément aux dispositions de
l'article L 443-5 du Code du travail, et a fixer les autres modalités de 'augmentation.

Cette résolution est rejetée a l'unanimite.
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Fait 4 PARIS, le
Pour exttaifpoertifié conforme . 3 - RECETTE A1 ARGIE GRENELLE-JAVEL
Le 13/07/2005 Borderean n°2005/278 Caso n°4 Ext 1588
Borcgswemet @ 230€ Pénalités : 25€
\M Timbee : 24€ Pépalités - 1€
' Total liqmdé - deux cent quatro-vingts
Montant regu @ deux cem quatro-vingly eos
Michel UDARD L'Agent
Directeur \venéral Délegue



EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
BANQUE FEDERALE DES BANQUES POPULAIRES
DU 19 MAI 2005
13 Heures

La séance est ouverte le 19 mai 2005 a 13 Heures, dans les locaux de NATEXIS BANQUES

POPULAIRES par Monsieur Claude CORDEL, Président de la Banque Populaire du Midi et
doyen d’age du Conseil d’ Administration.

Sont présents :

M. DUPONT Président-Directeur Général

M. BREVARD Administrateur

M. CASTAGNE Administrateur

M. CLOCHET Administrateur

M. COMAS Administrateur

M. CORDEL Administrateur

M. DELOURMEL Administrateur

M. DESVERGNES Administrateur

M. DUQUESNE Administrateur

M. GENTILI Administrateur

M. JEANNIN Administrateur

M. de LA PORTE du THEIL Administrateur

M. NALPAS Administrateur

M. NOBLET Administrateur

M. THIBAUD Administrateur

M. TOURRET Administrateur

M. DETILLEUX Censeur

M. LADAM Censeur

M. GOUDARD Directeur Général délégué B.F.B.P.
M. METTLING Directeur Général adjoint B.F.B.P.
M. HAERTIG Secrétaire Général B.F.B.P.

Mme BOURGEOIS Directeur Central B.F.B.P.

Mme LEFEBVRE Directeur Central B.F.B.P.

M. MARTIN Directeur B.F.B.P.

M. RIBUOT Représentant du Comité d’entreprise

M. RASTOUIL Représentant suppléant du Comité d’entreprise



---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MODALITES DU L’AUGMENTATION DE CAPITAL DE LA BANQUE FEDERALE
DES BANQUES POPULAIRES

Dans le cadre de la dé€légation de pouvoirs accordée par I'Assemblée Générale
I:xtraordinaire de ce jour, et au vu des travaux d’évaluation qui lui ont été présentés, le
Consell décide, apres avoir constaté que le capital était entiérement 1ibéré -

- D'augmenter le capital social de 18.248.175euros pour le porter de
912.486.225 euros a 930.734.400 euros par I'émission de 1.216.545 actions nouvelles
de numéraire de 15 euros de valeur nominale chacune émises avec une prime
d'émission de 67,20 euros par fitre, libérées en espéces intégralement a la
souscription.

- Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter du ler janvier 2005.
Elles seront complétement assimilées aux actions anciennes a compter de cette date
et soumises a toutes les dispositions statutaires.

- Les actionnaires actuels de la Soci€té jouiront d'un droit préférentiel de souscription
qui s'exercera tant a titre irréductible, dans la proportion de 1 action nouvelle pour
50 actions anciennes, qu'a titre réductible pour les actions restant disponibles aprés
exercice des droits de souscription a titre irréductible, étant précisé que les actions
non souscrites a ces titres, dés lors que les souscriptions recueillies atteignent les
trois quarts au moins de l'augmentation projetée, pourront étre réparties entre les
actionnaires souscripteurs au prorata de leur participation au capital.

- Les souscriptions seront regues au siége social, du 13 juin 2005 au 24 juin 2005
* 1nclus, sauf cloture anticipée dans les conditions légales.

- Les fonds provenant des souscriptions en numéraire seront déposés a la banque
NATEXIS BANQUES POPULAIRES - Agence Centrale - 115, rue Montmartre

75002 PARIS qui établira le certificat du dépositaire prévu par l'article L. 225-146 du
Code de commerce.

Cette décision est adoptée a I’unanimité,

............................................................................................................................................

Fait a PARIS, le 12 juillet 2005
Pour extrait certifié conforme

livier HA

Secpta':

/




PN ATE XIS
B BEANQUES
POPULAIRES

ATTESTATION DE DEPOSITAIRE
(Art. L225-146 du Code de Commerce)

NATEXIS BANQUES POPULAIRES, société anonyme au capital de 772.095.392
Euros, dont le siége social est & Paris 75007 - 45, rue Saint-Dominique, identifiée
sous le numéro 542 044 524 RCS Paris,

atteste par la présente qu'a été déposé au crédit d'un compte bloqué n°062-9902-
2"Augmentation de capital" ouvert sur les livres de NATEXIS BANQUES
POPULAIRES, au nom de la société BANQUE FEDERALE DES BANQUES

POPULAIRES , société anonyme au capital de 912 486 225 euros, dont le siége
social est au 5, rue Leblanc, 75 015 Paris, identifiée sous le numéro 552 028 839

RCS PARIS,

la somme de 99 485 344,80 euros ( quatre vingt dix neuf millions quatre cent
quatre vingt cing mille trois cent quarante quatre euros et quatre vingts cts)

Cette somme représente les souscriptions en numéraire d une augmentation de
capital décidée par |'assemblée générale extraordinaire de la société susvisée en
date du 19 mai 2005 , dont le procés-verbal nous a été remis ainsi que la liste des
souscripteurs.

Ce certificat est établi en application des dispositions en vigueur du Code de

Commerce.

/
Fait a Paris -
le 30 JUIN 2005 -

en cing (D) exemplaires

Pour NATEXIS Banques Populaires

Téléphone : 01 58 32 30 00
Stége social : 45, rue Saint-Dominique - 75007 Paris
Adresse postale : BP 4 - 75060 Paris Cedex 02 France

e
Soclété anonyma au capital da 772 095 391 euros - 542 044 524 RCS Paris - TVA I FR 73 542 044 524
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CONFIDENTIEL

Septembre 2005

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
BANQUE FEDERALE DES BANQUES POPULAIRES

DU 7 SEPTEMBRE 2005

La séance est ouverte le 7 septembre 2005 a 14 H 30, dans les locaux de la BANQUE FEDERALE
DES BANQUES POPULAIRES, par M. Philippe DUPONT, Président Directeur Général.,

Sont présents :
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Mme

M.

DUPONT
CORDEL

THIBAUD
TOURRET

NALPAS

BREVARD
CASTAGNE
CLOCHET

COMAS
DELOQURMEL
DESVERGNES
DUQUESNE
GENTILI

JEANNIN

de LA PORTE du THEIL
NOBLET

DETILLEUX
LADAM

y

DREME,

. DURAND et OLIVIER

SAVIOZ

GOUDARD
METTLING
HAERTIG

Mme BOURGEOQOIS

M.

CREDOT

Mme LEFEBVRE

M.

M.
M.

MARTIN

DELAVAL
RIBUOT

Vice-Président
Vice-Président
Vice-Président
Secrétaire

Administrateur
Administrateur

8
1
i
Administrateur
Administrateur
Administrateur g
Administrateur
Administrateur E
Administrateur
Administrateur
Administrateur

Administrateur

Censeur
Censeur

Commissaire aux Comptes, rej
CONSTANTIN ASSOCIES
Commissaires aux Comptes, représentant ERNST

& YOUNG
Commissaire aux Comptes, représentant KPMG

Directeur Genéral délégué B.F.B.P.
Directeur Général adjoint B.F.B.P.
Secrétaire Général B.F.B.P.

Dhirecteur Central B.F.B.P.
Directeur Central B.F.B.P.
Directeur Central B.F.B.P.
Directeur B.F.B.P.

Représentant du Comité d’entreprise
Représentant du Comité d’entreprise

Lo¥ VD 0t/ 002U WRRP20gY CO0Z/01/01 71

TEAVI-TT AN YD IIDAVIE ALIADTY : ¢ ensdang

3
:



.—--------@-------------------*-—-------'-'----I-q-"'------.-ﬂ-.'-'-'--..-----ﬂ--------------------—---'---*--.@---‘*I

CONSTATATION DE L’AUGMENTATION DE CAPITAL ET MODIFICATION |
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DECISION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

MODIFICATION DES STATUTS CONSECUTIVE A L'AUGMENTATION
DE CAPITAL DECIDEE PAR LE CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 19
MAI 2005 :

Dans le cadre de la délégation de pouvoirs accordée par I'Assemblée Générale
Extraordinaire, le Conseil qui s'est tenu le 19 mai dernier a décidé, a
"'unanimité, d'augmenter le capital social de 19.999.995 euros pour le porter de
912.486.225 curos a 932.486.220 euros par I'émission de 1.333.333 actions
nouvelles de numéraire de 15 euros de valeur nominale chacune émises avec une
prime d'émission de 67,20 curos par titre, libérées en cspéces intégralement a la
souscription.

A Fissue de la période de souscription, Natexis Banques Populaires, dépositaire
des fonds a attesté avoir recu la somme de 99.485.344,80 € ce qui représente la
souscription de 1.210.284 actions de 15 euros de nominal émises avec une prime
d'emisston de 67,20 € par action. L'augmentation de capital a donc été limitée
au montant des souscriptions recueillies, lequel représente 99,32 % de
I'augmentation envisagée.

En conséquence le Conseil décide de modifier les deux premiers alinéas de
I'article 7 des statuts relatif au capital social de la maniére suivante :

Article 7 : Capital social

Le capital social est fixé a neuf cent trente millions six cent quarante mille
quatre cent quatre-vingt-cing euros (930.640.485 €).

Il est divisé en 62.042.699 actions de 15 euros chacune, libérées intégralement.

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Extrait certifié conforme
Fait a Paris, le 23 septembre 2005-09-23
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Banque Fédérale des Banques Populaires 7/09/2005

, STATUTS
DE LA BANQUE FEDERALE DES BANQUES POPULAIRES

CERTIFE CONFORME

TITRE I
FORME, DENOMINATION, OBJET, SIEGE, DUREE w

Article 1
Forme de la société

La société est une société anonyme régie par les lois et réglements en vigueur et notamment par
les titres [ 4 IV du livre I du code de commerce, le chapitre ler du titre [ du livre V, les articles L.
512-10, L. 512-11, L. 512-12, le titre IIIl du code monétaire et financier et leurs textes

d’application ainsi que par les présents statuts.

Dans les présents statuts :

- «Réseau des banques populaires» s’entend des banques populaires, des soci€tés de caution
mutuelle leur accordant statutairement 1’exclusivité de leur cautionnement et de la Soci€te ;

- «Groupe banques populaires» s’entend de 1’ensemble constitué par le Réseau des banques

populaires, les filiales directes ou indirectes de la Société, celles des banques populaires et plus
généralement toute société, groupement ou organisme utile au développement du Réseau des

banques populaires ;

- «Société» s’entend de la présente soci€té anonyme.

Article 2
Dénomination

La Société a pour dénomination : Banque fédérale des banques populaires, en abrége B.F.B.P.

Article 3
Objet social

La Banque fédérale des banques populaires a pour mission d’orienter et de promouvoir les
activités et le développement du Réseau des banques populaires comme de I’ensemble du Groupe
banques populaires. Elle contribue & I’amélioration de la compétitivité et veille a la sécurite, la
qualité de la gestion et a la rentabilité de chacune des banques populaires comme de I’ensemble

du Réseau et du Groupe banques populaires. A cet etfet :

-1-



[ - En qualité d’Organe central du Réseau des banques populaires, en application des articles
L.S11-30,L.511-31,L.511-32, L. 512-11 et L. 512-12 du code monétaire et financier : elle est

chargée de :
1. représenter les banques populaires pour faire valoir leurs droits et intéréts communs ;

2. définir la politique et les orientations stratégiques du Réseau des banques populaires ;

3. négocier et conclure au nom du Réseau des banques populaires les accords nationaux et
internationaux ;

4. agréer les dirigeants des banques populaires et définir les conditions de cet agrément ;
5. approuver les statuts des banques populaires et leurs modifications ;

6. veiller a la cohésion du Réseau des banques populaires, prendre toute mesure utile a
I’organisation, au bon fonctionnement et au développement du Réseau des banques populaires et
appeler les cotisations nécessaires a I’accomplissement de ses missions d’Organe central ;

7. veiller a I’application des dispositions législatives et réglementaires propres aux banques
‘populaires et exercer un contrdle administratif, technique et financier sur leur organisation et leur
gestion, ainsi que sur I’organisation et la gestion de ses filiales directes ou indirectes et de celles

des banques populaires ;

8. prendre toutes mesures nécessaires pour garantir la liquidité et la solvabilité de chaque banque
populaire comme de I’ensemble du Reéseau.

1 - En qualité d’établissement de crédit, agréé en qualité de banque, elle a pour fonction de :

1. assurer la centralisation des excédents de trésorerie des banques populaires et leur
refinancement ;

2. exercer plus généralement la fonction de Caisse centrale des banques populaires en réalisant
tant en France qu’a |’étranger, toutes les opérations permises aux banques par la Iégislation
en vigueur ainsi qu’en fournissant les services d’investissement prévus aux articles L. 321-1
et L. 321-2 du code monétaire et financier et qui sont susceptibles de faciliter ou de se
rattacher directement ou indirectement a 1’exercice de cette fonction ;

I1I - Elle prend toutes participations dans toutes sociétés, notamment bancaires et financiéres,
francaises ou étrangéres, tous groupements ou associations concourant au développement du
Groupe Banques Populaires et plus généralement, effectue toutes opérations de quelque nature
qu’elles soient se rattachant directement ou indirectement a I’objet de la Société et susceptibles

d’en faciliter le développement ou la réalisation.



Article 4
Durée

La durée de la Société expirera le 19 juin 2020, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

Article 5
Siege social

Le siége social est fixé a Paris (15°™ arrondissement), 5 rue Leblanc.

TITRE 11
CAPITAL SOCIAL - TRANSMISSION DES ACTIONS

Article 6
Apports

Par décision de l'assemblée générale extraordinaire du 19 décembre 2001, le capital a éte
augmenté de 304.005.180 €par émission de 20.267.012 actions de 15 € émises en rémunération

des apports en nature consentis par I'ensemble des banques populaires.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée générale extraordinaire en date du 19 décembre
2002, le capital social a été augmenté d'une somme de 8.549.265 euros par apport effectué par la
Caisse Centrale de Crédit Coopératif de 958.124 actions Sopromec-Participations €valuées a
30.634.915,45 euros. En contrepartie de cet apport, il a été attribué a Caisse Centrale de Crédit
Coopératif, 569.951 actions de 15 euros chacune, entiérement libérées. La prime d'apport inscrite
au passif du bilan s'éléve a 22.085.650,45 euros.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée générale extraordinaire en date du 19 décembre
2002, le capital social a été augmenté d'une somme de 5.062.440 euros par apport effectu¢ par le
Crédit Coopératif de 748.531 actions la Banque du Doéme-Crédifrance Factor ¢valuces a
18.140.419,64 euros. En contrepartie de cet apport, il a ét¢ attribué au Crédit Coopératif, 337.496
actions de 15 euros chacune, entiérement libérées. La prime d'apport inscrite au passif du btlan

s'éleve a 13.077.979,64 curos

Article 7
Capital social

Le capital social est fixé a neuf cent trente millions six cent quarante mille quatre cent quatre-
vingt cing euros (930.640.485 euros).

11 est divisé en 62.042.699 actions de 15 euros chacune, libérées intégralement.



[La majorité absolue au moins du capital et des droits de vote de la Sociéte est détenue par les
banques populaires.

L’assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider ou autoriser, sur le rapport
du Conseil d’administration et dans le respect de la disposition précédente, une augmentation ou

une réduction du capital social.

Article 8
Limite de détention du capital

Un actionnaire ne peut détenir directement ou indirectement un nombre d’actions representant
plus de vingt pour cent (20 %) du capital de la Soci€té.

Article 9
Droits et obligations attachés aux actions

Chagque action donne droit dans la propriété de I’actif social, dans le partage des bénéfices et dans
le boni de liquidation, a une quotité proportionnelle au nombre des actions existantes.

les actionnaires ne sont responsables qu’a concurrence du montant nominal des actions qu’ils
possedent.

L’assemblée générale peut valablement décider une opération d’échange, de regroupement,
d’attribution de titres, d’augmentation ou de réduction du capital, de fusion ou autre opération
sociale, nonobstant la création de rompus a I’occasion d’une telle opération ; les propriétaires de
titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis pour participer a I’opération dotvent, pour
exercer leurs droits, faire leur affaire personnelle du groupement et éventuellement de 1’achat ou
de la vente des titres ou droits nécessatres.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de |’assemblée générale.

Article 10
Forme et transmission des actions

I. 1] est précisé qu’au sens du présent article :

1. Cession signifie toutes opérations juridiques ayant pour objet et/ou pour effet de transtérer
directement ou indirectement la propriété, la nue propriété, I’usufruit ou la jouissance de valeurs
mobiliéres émises par la Société telles que notamment, mais sans que cette liste soit exhaustive,
vente, échange, donation, liquidation, partage de communauté, succession, apport ou
transmission, et ce, méme dans le cadre d’une fusion ou opération assimilée, d’une scission ou
d’un apport partiel d’actif, ou encore dans le cadre d’une adjudication publique, volontaire ou

forcée.



2. Action signifie
- toute valeur mobiliére simple ou composée conférant directement ou indirectement, a terme ou

immédiatement un droit au capital de la Société, telles que notamment des actions, des
obligations convertibles ou échangeables, bons donnant droit, soit 4 I’achat, soit a la souscription

ou encore a I’attribution gratuite d’action(s),
- tout droit de souscription ou d’attribution détaché de toutes valeurs mobili€res susvisees.

1. Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et

réglementaires.

Leur cession s’opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire et par le
cessionnaire si les actions ne sont entiérement libér€es.

Toute cession d’actions pour étre réguliére devra respecter les dispositions statutaires ci-apres et
celles des articles 6 et 7 c1-avant.

[T - Sont libres :

1. les cessions d’actions & titre gratuit ou onéreux au profit des ascendants ou conjoint d’un
actionnaire ainsi que ’attribution d’actions au profit d’un ayant droit quelconque a la suite d’un
partage de succession ou d’une liquidation de communaute entre €poux.

2. La cession d’une action au profit de toute personne physique nommee ou cooptee comme
administrateur, sous réserve pour le cédant d’obtenir au préalable 1’engagement écrit du
cessionnaire de lui recéder cette action a I’expiration de son mandat d’administrateur ; Sachant,
d’autre part, que cette personne ne pourra acquérir d’autres actions sans que soient respectées les
dispositions stipulées aux paragraphes [V, V et VI ci-aprés comme si elle n’était pas actionnaire.

IV - Toutes autres cessions d’actions, soit au profit d’un autre actionnaire, soit au profit d’un
tiers, sont soumnises a une procédure de préemption bénéficiant a tous les actionnaires, ce dans les
conditions énoncées au paragraphe V ci-apres.

De plus, toute cession d’actions & un tiers non-actionnaire, en 1’absence de préemption, est
soumise a une procédure d’agrément de la Société dans les conditions énoncées au paragraphe V1

C1-apres.
V - Procédure de préemption

Toutes les cessions d’actions autres que les cessions libres, telles que définies ci-dessus, donnent

lieu 4 une procédure de préemption selon les modalités suivantes :
l. L’actionnaire cédant doit notifier au président du conseil d’administration, par lettre

recommandée, le projet de cession en indiquant le nom du cessionnaire envisagé, le nombre
d’actions dont il s’agit, le prix offert par le cessionnaire présenté ainsi que les autres conditions

de la cession projetée ;

2. Dans les huit jours de la réception de la lettre recommandée, le président du conseil

-5



d’administration doit par lettre recommandée, notifier le projet & tous les actionnaires bénéficiant
du droit de préemption, en les avisant qu’ils ont le droit de se porter acquéreur des actions
offertes a la vente.

3. Ceux-ci disposent d’un délai de trente jours & compter de la date de cette notification, pour
notifier par lettre recommandée au président du conseil d’administration, qu’ils exercent leur
droit de préemption sur les actions dont la cession est projetée en indiquant s’ils acceptent le prix
prévu pour la transmission ou s’ils demandent que le prix soit fixé par expertise.

4. Si le nombre de préempteurs qui acceptent le prix envisagé pour la transaction porte sur un
nombre total des actions au moins égal au nombre des titres offerts a la vente, les demandes sont
servies : si le nombre de titres préemptés est au moins égal au nombre des titres présentes mais
que ceux qui acceptent le prix offert est insuffisant, il est recouru a I’expertise, dans les
conditions prévues & ’article 1843-4 du Code civil. Le droit de préemption ne peut étre exerce
qu’a la condition que la totalité des actions a transmettre aient €t€ préemptees.

5. Le président du conseil d’administration dispose d’un délai de huit jours a compter de
I’expiration du délai prévu a I’alinéa 3 ci-dessus pour aviser le titulaire des actions de 'exercice
du droit de préemption en précisant la répartition des actions préemptées entre les actionnaires
préempteurs et s’il y a lieu, que le prix sera fixé par expertise. Le titulaire des actions a vendre a
un délai de quinze jours pour aviser le président du conseil d’administration par lettre
recommandée, qu’il renonce a la cession, et qu’en conséquence, il entend conserver ses actions.

6. Faute de renonciation, le président du conseil d’administration en informe les actionnaires
préempteurs par lettre recommandée sous huit jours au plus tard aprés ’expiration du délai
imparti a ’actionnaire ¢cédant pour I’exercice de sa faculté de renonciation.

7. Le prix de préemption des actions est, soit celui offert, soit celui fixé par expertise, comme
indiqué a I’alinéa 4°. Le prix déterminé par |’expert, qui ne peut €tre supérieur au prix de cession
proposé, s’applique a ’ensemble des titres a acquérir. Ces titres sont répartis entre les
préempteurs au prorata de leur participation respective, avec répartition des restes a la plus forte
moyenne, mais dans la limite de leur demande. Les frais d’expertise sont supportes par le ou les
actionnaires préempteurs. Les préempteurs ne peuvent renoncer a leur acquisition.

8. Si ’acquisition de la totalité par les actionnaires préempteurs n’est pas réalisée a I’expiration
d’un délai de trois mois a compter de la notification visée a I’alinéa 1° ci-dessus, la cession
projetée pourra alors étre réalisée librement, sous réserve, en cas de cession a un tiers non
actionnaire, du respect de la procédure d’agrément. Le délai de trois mois peut toutefois étre
prolongé par ordonnance du président du tribunal de commerce.

VI - Procédure d’agrément
La procédure d’agrément s’applique aux cessions a des tiers non actionnaires lorsque les actions
n’ont pas été préemptées dans les conditions prévues au paragraphe préceédent. Dans ce cas, le

conseil d’administration est tenu, dans les trois mois de la notification du projet de cession par
lettre recommandée, de notifier au cédant son acceptation ou son refus de la cession projetée.

A défaut d’une notification dans un tel délai, I’agrément est réputé acquis.
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La décision d’agrément est prise a la majorité des deux tiers des administrateurs présents. Elle n’a
pas & étre motivée et doit étre notifiée au cédant dans les huit jours. En cas de refus d’agrément,
la Société est tenue d’acquérir ou de faire acquérir les actions dans les trois mois suivant la
décision de refus, selon les modalités imposées par la législation en vigueur.

Le cédant peut toutefois retirer a tout moment son offre. A défaut d’accord, le prix des actions est
déterminé par un expert conformément aux dispositions de I’article 1843-4 du Code civil. Les
frais d’expertise sont supportés moitié par le cédant, moiti¢ par ’acquéreur des actions au prix

fixé par I’expert.

Si, a I’expiration du délai de trois mois susvisé, I’achat n’est pas réalisé, I’agrément est considéré
comme donné et la cession projetée peut se réaliser.

En tout état de cause, la cession projetée doit étre réalisée dans les quinze jours suivant la date
d’agrément. A défaut, la décisions d’agrément sera réputée caduque.

TITRE III
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Sous titre 1°: Le Conseil d’administration

Article 11
Composition du Conseil d’administration et limite d’dge

La Société est administrée par un conseil composé de seize membres, €lus par "assemblée
générale des actionnaires.

Les administrateurs sont des personnes physiques dont au moins la majorité doivent avoir la
qualité de président, d’administrateur ou de directeur général de banque populaire. Les
administrateurs ayant |’une des qualités précédemment mentionnées doivent €tre choisis parmi
les candidats proposés respectivement par les colléges des présidents et des directeurs generaux
de banque populaire selon les modalités arrétées par le conseil d’administration. La durée des
fonctions des administrateurs est de trois ans. Toutefois, ’administrateur nomme en
remplacement d’un autre dont le mandat n’est pas expiré ne demeure en fonction que pendant le

temps restant a courir de son prédecesseur.

Les administrateurs sont rééligibles. Leurs fonctions prennent fin & I'issue de ’assemblée
générale ordinaire des actionnaires, ayant statué sur les comptes de I’exercice écoule et tenue
dans I’année au cours de laquelle expire leur mandat. Toutefois, les administrateurs nommes en
raison de leur qualité de président, d’administrateur ou de directeur général de banque populaire,
a I’exception du président du conseil d’administration dont les fonctions sont incompatibles avec
I’une des qualités précitées, sont considérés comme démissionnaires d’office des la perte de cette

qualité. Chaque administrateur doit étre propriétaire d’une action.

.7 .



Les fonctions des administrateurs prennent fin au plus tard a I’issue de I’assemblée geénerale
annuelle de la Société de I’année de leur soixante huitiéme anniversaire.

Article 12
Bureau du Conseil d’administration

Le conseil d’administration élit, 4 la majorité simple de ses membres, un président qui exerce ses
fonctions pendant la durée de son mandat d’administrateur. Le président est ré€higible.

Le conseil élit, dans les mémes conditions et pour la durée de leur mandat d’administrateur, un
ou plusieurs vice-présidents chargés de présider les séances du conseil en ’absence du president

ainsi qu’un secrétaire.

Article 13
Fonctionnement du Conseil d’administration

] - Convocation : Le conseil d’administration se réunit sur la convocation de son président, aussi
souvent que I’intérét de la Société I’exige. Il examine toute question inscrite a 1’ordre du jour par
le président. Lorsqu’il ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins des membres
du Conseil peut demander au président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour déterminé.

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

En principe, la convocation doit étre faite au moins trois jours a I’avance par lettre ou par tout
autre moyen. Mais elle peut étre verbale et sans délai si tous les administrateurs y consentent. Il
est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du conseil assistant a la séance.
Sont obligatoirement convoqués & toutes les séances du conseil d’administration, avec voie
consultative, les représentants du comité d’entreprise désignés en conformité de la loi et des
réglements. Peuvent assister également aux séances avec voie consultative toutes autres

personnes appelées par le président du conseil d’administration.

11 - Quorum. Le conseil d’administration ne délibére valablement que si la moiti€ au moins de
ses membres en ¢xercice est présente.,

Il - Majorité - Représentation. Sauf autre majorité prévue par les présents statuts, les décisions
sont prises a la majorité des voix des membres présents, chaque membre disposant d’une VOIX.
Un membre du conseil d’administration ne peut donner mandat & un autre membre pour le
représenter a une délibération du conseil.

En cas de partage des voix, la voie du président de séance est prépondérante, sauf pour I’¢lection
du président.



Article 14
Obligation de discrétion

Les administrateurs, ainsi que toute personne assistant aux réunions du conseil, sont tenus a la
discrétion en ce qui concerne les délibérations du conseil d’administration ainsi qu’a I’égard des
informations présentant un caractére confidentiel ou présentées comme telles par le president.

Article 135
Constatation des délibérations - Procés-verbaux - Copies - Extraits

Les délibérations du conseil sont constatées par des procés-verbaux inscrits sur un registre spécial
et signés par le président de séance et au moins un administrateur ou, en cas d’empéchement, du
président, par deux administrateurs au moins. Les copies ou extraits des procés-verbaux des
délibérations sont valablement certifiés par le président du conseil d’administration, le directeur

général délégué ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Article 16
Pouvoirs du Conseil d’administration

- Le conseil d’administration détermine les orientations de 1’activité de la Société et veille a leur
mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d’actionnaires
et dans la limite de I’objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la
société et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du conseil
d’administration qui ne relévent pas de Pobjet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Conseil d’administration procéde aux controles et vérifications qu’il juge opportuns. Chaque
administrateur regoit toutes les informations nécessaires a I’accomplissement de sa mission et
peut se faire communiquer tous les documents qu’il estime utiles.

Il - Le conseil d’administration a notamment les pouvoirs suivants :

1. 11 définit la politique et les orientations stratégiques du Réseau et du Groupe banques
populaires ;
2. 11 négocie et conclut au nom du Réseau des banques populaires, les accords nationaux et

internationaux ;
3. 1l exerce plus généralement les compétences dévolues par la loi a la Soci€té en sa qualité

d’Organe central ;
4. 11 agréé les dirigeants des banques populaires et définit les conditions de cet agrément. 11 peut

retirer son agrément ;

5. 1l approuve les statuts des banques populaires et leurs modificattons ;

6. 1l prend les mesures nécessaires a la garantie de liquidité et de solvabilité¢ du Réseau des
banques populaires en définissant et en mettant en ceuvre les mécanismes de solidarité financiere
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interne nécessaires. En particulier, il dispose, a cet effet, des fonds provenant de la dévolution du
fonds collectif de garantie de ’ancienne Chambre syndicale des banques populaires et inscrits au
fonds pour risques bancaires généraux de la Société, dont en cas d’utilisation, il peut décider la
reconstitution en appelant auprés des banques populaires les cotisations nécessaires. Il peut
décider de compléter cette premiére ligne par la création d’un fonds commun de garantie et de
solidarité dont il arréte les régles générales de fonctionnement.

7. Sur proposition du président, il nomme et révoque le directeur de I’inspection, qui est charge
de ’audit de ’organisation et de la gestion des établissements du Groupe et qui veille a la
cohérence et a l’efficacité du contrdle interne du Groupe. Le directeur de I’inspection
communique au conseil les résultats des missions d’audit.

8. Il institue un comité d’audit et des risques Groupe (C.A.R.G.) dont il définit la compétence, la
composition et les régles de fonctionnement ;

9. 11 édicte, plus généralement en vue d’assurer les finalités définies a I’article L. 511-31 du code
monétaire et financier, les prescriptions internes de caractére général s’imposant a I’ensemble des
banques populaires ;

10. 11 arréte le budget annuel de la société et fixe les régles de calcul des cotisations dues par les
banques populaires affiliées.

11. 11 arréte le bilan et les comptes annuels de la Société.

12. Il examine les comptes consolidés du Groupe banques populaires.

13. 1l adopte le réglement intérieur du Conseil.

Toutefois, doivent réunir les deux tiers des voix des administrateurs présents les décisions ci-
apres.

- I’ouverture du capital & un tiers par voie d’augmentation de capital de la Soci€té ;

- 1a fusion de deux ou plusieurs banques populaires, la cession totale ou partielle de leur fonds de
commerce ainsi que leur dissolution ;

- la création d’une nouvelle banque populaire ;

- la radiation d’une banque atfiliée ;

- I’adoption et la modification du réglement intérieur du Consell ;

- le changement de modalité d’exercice de la direction générale.

Il - Le conseil d’administration peut décider la création de comités chargés d’étudier les
questions que lui-méme, ou son président, soumet, pour avis a leur examen. Il fixe la
composition et les attributions des comités qui exercent leur activité sous sa responsabilité. La
création, les régles de fonctionnement et, le cas échéant, la rémunération de ces comités sont
décidées par le conseil 4 la majorité simple des voix des membres présents.

Article 17
Présidence - Direction générale

I - Le président du conseil d’administration représente le Conseil d’administration. Il organise et
dirige les travaux de celui-ci, dont il rend compte a ’assemblée générale. 11 veille au bon
fonctionnement des organes de la Société et s’assure, en particulier, que les administrateurs sont

en mesure de remplir leur mission.

La limite d’4ge du président est fixée a 65 ans.
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11 - Le Président du Conseil d’administration assume sous sa responsabilité la direction générale
de la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la Société. 11 exerce ces pouvoirs dans la limite de I’ objet social et sous réserve de ceux que la
loi attribue expressément aux assemblées générales ou qu’elle réserve spécialement au Consetl
d’administration ou qui, a titre de dispositions d’ordre interne, relévent de ce dernier en tant que
relatifs aux compétences d’organe central de la Société et tels qu’énumérés plus spécialement a
I’article 15-1I ¢1 avant.

Dans ses fonctions de directeur général, le Président représente la Société dans ses rapports avec
les tiers. La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 1’objet
social, 2 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne
pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts

suffise a constituer cette preuve.

III - Le Conseil d’administration, sur la proposition de son président, peut nommer, pour
I’assister, un ou plusieurs directeurs généraux délégués, sans que le nombre de ceux-ci puisse
dépasser cing.

L étendue et la durée des pouvoirs conférés au(x) directeur(s) général(aux) délégue(s) sont
déterminés par le Conseil d’administration en accord avec son président. Les directeurs généraux
délégués disposent & I’égard des tiers des mémes pouvoirs que le président dans I’exercice de sa
fonction de directeur général. Le ou les directeurs généraux délégués ne peuvent demeurer en
fonction au dela de la date de leur soixante cinqui€éme anniversaire.

Article 18
Rémunération de la Direction générale

La rémunération du président du conseil d’administration et celle du ou des directeurs généraux
délégués, sont fixées par le conseil d’administration.

Article 19
Rémunération des administrateurs
Les administrateurs peuvent recevoir, a titre de jetons de présence, une rémunération dont le

montant, fixé par 1’assemblée générale ordinaire, reste maintenu jusqu’a décision nouvelle. Le
conseil d’administration répartit ces rémunérations entre ses membres comme il ’entend.

Article 20
Censeurs

L’assemblée générale ordinaire peut nommer des censeurs dont le nombre ne peut excéder cing.
Les censeurs sont choisis parmi les actionnaires ou en dehors d’eux.
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IIs sont nommeés pour une durée de trois ans, prenant fin a I’issue de la réunion de ’assembl€e
générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de I’exercice écoulé et tenue dans

|’année au cours de laquelle expirent leurs fonctions.

Le conseil d’administration peut, entre deux assemblées générales, procéder a des nominations a
titre provisoire. Ces nominations sont soumises a la ratification de la plus prochaine assemblée

générale ordinaire.

Les censeurs sont rééligibles ; Ils peuvent étre révoqués a tout moment par décision de
I’assemblée générale.

Les censeurs ont pour mission, sans que cela entraine immixtion ou interférence dans la gestion
de la Société, de veiller au respect des missions assignées a la société et notamment de celles

prévues par la loi.

IIs sont convoqués aux séances du conseil d’administration et prennent part aux délibérations
avec voix consultative, sans toutefois que leur absence puisse nuire a la validité de ces

délibérations.

Le conseil d’administration peut rémunérer les censeurs par prélévement sur le montant des
jetons de présence alloués par I’assemblée générale & ses membres.

Article 21
Commissaires aux comptes

Le controle des comptes de la Société est exercé par au moins deux commissaires aux comptes,
titulaires et deux commissaires suppléants, désignés et exergant leur mission dans les conditions

prévues par la loi.

Les honoraires des commissaires aux comptes sont fixés dans les conditions prévues par les
dispositions réglementaires.

Article 22
Conventions réglementées

Les conventions intervenant entre la Société et I’un des membres du conseil d’administration ou
I’un de ses directeurs généraux délégués et plus généralement toute personne visée a I’article L.
225-38 du code de commerce sont soumises a la procédure d’autorisation préalable par le conseil
d’administration puis d’approbation a posteriori par I’assemblée générale des actionnaires dans

les conditions légales et réglementaires.
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TITRE IV
ASSEMBLEES GENERALES - DISPOSITIONS COMMUNES

Article 23
Assemblées générales

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales qualifi€es
d’ordinaires ou d’extraordinaires selon la nature des décisions qu’elles sont appelées a prendre.
Les décisions des assemblées générales obligent tous les actionnaires.

Article 24
Convocations - Réunions

Les assemblées générale sont convoquées par le conseil d’administration. Les convocations sont
faites dans les conditions fixées par la loi. Les réunions ont lieu soit au siége social, soit dans tout

autre lieu précisé dans la convocation.

Article 25
Ordre du jour

L’ordre du jour est arrété par I’auteur de la convocation.

Article 26
Acceés aux assemblées - Représentation - Quorum

Tout actionnaire a le droit d’assister aux assemblées générales et de participer aux délibérations,
personnellement ou par mandataire, conformément aux dispositions législatives et réglementaires

en vigueur, quel que soit le nombre d’actions qu’il possede.

Les banques populaires actionnaires participent aux assemblées par leur président ou par un
administrateur désigné a cet effet par lui ou par leur directeur général ou par toute personne
désignée par ce dernier.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d’un formulaire €tabli et adressé a la
Société dans les conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires.

Article 27
Bureau - Feuille de présence

Les assemblées sont présidées par le président du conseil d’administration ou en son absence par
un vice-président ou par un membre du conseil d’administration désigné par ce dernier.
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A défaut, I’assemblée élit elle-méme son président. Les fonctions des scrutateurs sont remplies
par les deux actionnaires présents et acceptants qui disposent, tant en leur nom personnel que
comme mandataire, du plus grand nombre de voix. Le bureau désigne le secrétaire qui peut etre
choisi en dehors des membres de 1’assemblée. 11 est tenu une feuille de présence dans les
conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires et qui est certifiée exacte par
les membres du bureau de I’assemblée.

Article 28
Quorum - Vote - Nombre de voix

I. Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur
I’ensemble des actions composant le capital social, déduction faite des actions privées du droit de

vote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n’est tenu compte pour le calcul du quorum que des
formulaires recus par la société avant la réunion de I’assemblée, dans les conditions et délais

fixés par les textes en vigueur.

I1. Aucun actionnaire ne peut disposer dans les assemblées, par lui-méme ou par mandataire, au
titre des droits de vote attachés aux actions qu’il détient directement et/ou indirectement et aux
pouvoirs qui lui sont donnés, de plus de 5 % du nombre total de droits de vote attachés aux

actions de la société.

111. La limitation instituée au paragraphe précédent ne concerne pas le président de I’assemblee
émettant un vote en conséquence des procurations regues conformément a I’ obligation légale qu
résulte de I’article L. 225-106 du code de commerce. Le nombre de droits de vote détenus
directement ou indirectement s’entend notamment de ceux qui sont attachés aux actions qu’un
actionnaire détient, a titre personnel, aux actions qui sont détenues par une personne morale qu’il
controle au sens de I’article L. 233-3 du code de commerce et aux actions assimilées aux actions
possédées, telles que définies par les dispositions des articles L. 233-7 et suivants dudit code.

Article 29
Assemblées générales ordinaires

I. L’assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée & prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois 1’an, dans les délais légaux ou réglementaires, pour statuer sur
les comptes de I’exercice social précédent. Elle a notamment les pouvoirs suivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes ;

- déterminer Daffectation ou la répartition des bénéfices sur la proposition du conseil
d’administration ;

- nommer et révoquer les administrateurs et les censeurs ;

- approuver ou rejeter les nominations d’administrateurs et de censeurs faites a titre provisoire
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par le conseil d’administration ;
- nommer les commissaires aux comptes ,

- fixer le montant des jetons de présence ;
- statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les conventions

soumises a 1’ autorisation préalable du conseil d’administration.

1. L’assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possedent au moins le quart
des actions ayant le droit de vote,

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n’est requis.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent, compte tenu de la limitation statutaire du
nombre des voix, les actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires ayant vote
par correspondance ; les abstentions exprimées en assemblée et dans les formulaires de vote par
correspondance sont considérées comme des votes contre.

Article 30
Assemblée générale extraordinaire

I. L’assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
opérations résultant d’un échange ou d’un regroupement d’actions régulierement décide et

eftectué.

[1. L’assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents,
représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiere convocation, le
tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme assemble peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au

plus a celle a laquelle elle avait ét€ convoquee.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent, compte tenu de la limitation
statutaire du nombre des voix, les actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires
ayant voté par correspondance ; les abstentions exprimées en assemblée et dans les formulaires
de vote par correspondance sont considérées comme des votes contre.

[1I. Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, I’assemblée générale qui décide une

augmentation de capital par voie d’incorporation de réserve, bénéfices ou primes d’émission,
peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée générale ordinaire.

Article 31
Droit a ’information

Les actionnaires disposent du droit & I’information permanente et préalable, aux assemblées des
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actionnaires, dans les conditions prévues par les dispositions légales et réglementaires.

Article 32
Procés-verbaux - Extraits sur procés-verbaux d’assemblées

Les procés-verbaux d’assemblées sont dressés et leurs copies ou extraits sont certifiés et déhivrés
conformément aux dispositions légales et réglementaires.

TITRE V

COMPTES ANNUELS - INVENTAIRE - FONDS DE RESERVE -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES

Article 33
Année sociale - Comptes annuels

L’année sociale commence le 1% janvier et finit le 31 décembre. Le conseil d’administration
dresse, a la cldture de chaque exercice, 1’inventaire et les comptes annuels ; Il établit le rapport de
gestion dans les conditions légales et réglementaires. Tous ces documents sont mis a la
disposition des commissaires aux comptes dans les conditions légales et réglementaires.

Article 34
Répartition des bénéfices - Réserves

Sur le bénéfice de I’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est etfectué un
prélévement de 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve prescrit par la lo1 jusqu’a ce que
ce fonds ait atteint le dixi€éme du capital.

Le solde, augmenté le cas échéant, des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable,
sur lequel il est prélevé successivement les sommes que I’assemblée générale, sur proposition du
conseil d’administration, jugera utile d’affecter & un ou plusieurs fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires avec ou sans affectation spéciale, ou de reporter a nouveau sur

I’exercice suivant.

Le solde sera réparti aux actionnaires, proportionnellement au nombre d’actions qu’ils
détiennent.

L’assemblée générale, statuant sur les comptes de 1’exercice, a la faculté d’accorder a chaque
actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution, une option entre le paiement du
dividende en numéraire ou son paiement en action. Cette option peut étre également accordée en

cas de mise en paiement d’acomptes sur dividendes.
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' Titre VI

Article 35
Dissolution - Liquidation

A I’expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée décidée par I’assemblée générale
extraordinaire, celle-ci régle le mode de liquidation. Elle nomme un ou plusieurs liquidateurs aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour realiser
I’actif, méme a |’amiable. 11 est habilité & payer les créanciers et répartir le solde disponible.

[’assemblée générale des actionnaires peut |’autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de I"actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est etfectue entre
les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

Article 36
Contestations

Toutes contestations qui pourraient s’élever au cours de I’existence de la Societé ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les organes
de gestion ou d’administration et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement
aux affaires sociales ou a I’exécution des dispositions statutaires, devront faire I’objet, entre les
parties concernées, d’une conciliation amiable. Dans le cas ou aucune conciliation amiable ne
serait intervenue dans un délai de deux semaines aprés la premiére démarche d’une des parties en
vue d’une telle congciliation amiable, les parties pourront, alors, soumettre leur différend a trois

arbitres.

Les trois arbitres seront nommeés unanimement par les parties. Ils seront désignés dans un délai de
quinze jours a partir de la notification par I’'une des parties de son intention de recourir a

I’arbitrage.

A défaut d’accord sur ces trois arbitres, 1’arbitre ou les arbitres non désignés, dans les délais,
seront nommés par voie d’ordonnance du président du tribunal de grande instance de Paris

statuant a la requéte de la partie ou de I’arbitre le plus diligent.

En cas de déces, d’empéchement ou de démission du ou des arbitres, il serait pourvu dans le délai
de quinze jours & son ou & leur remplacement dans les conditions exposées ci-dessus et le délai
prévu a I’alinéa suivant serait prorogé d’un mois.

Les arbitres ne seront pas tenus d’observer ni les régles, ni les délais prescrits par le code de
procédure ; les arbitres rendront leur sentence dans un délai de trois mois a compter de la

désignation du dernier arbitre. Les parties renoncent expressément a 1’appel.
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Les honoraires et frais des arbitres, qui seront avancés par parts égales par les parties, seront a la
charge de la ou les parties condamnées.

Les parties s’engagent & exécuter la sentence arbitrale ; la partie qui s’y refuserait, supporteratt la
charge de tous frais et droits auxquels I’exécution judiciaire de ladite sentence donnerait lieu.
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