RCS : PARIS
Code areffe : 7501

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de socigté, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murmero de gestion : 1958 B 11193
Muméro SIREN : 582 111 936
Mom ou dénomination : AURIGE

Ce dépdt a été enregistré le 18/01/2018 sous le numéro de dépdt 5663



NVAVMRMETRLRR

1800730801

DATE DEPOT : 2018-01-18

NUMERO DE DEPOT : 2018R005663

N° GESTION : 1958811193

N° SIREN : 582111936

DENOMINATION : AURIGE ! g 5 -_ i

ADRESSE : 10 avenue de Friedland 750038 Parisi |

DATE D'ACTE : 2017/12/11 N

TYPE D'ACTE : PROCES VERBAL D'ASSEM?BII.EE iBEiIQERALE EXTRAORDINAIRE
NATURE D'ACTE : CHANGEMENT DE DENOMINATION SOCIALE

+

MODIFICATION(S) STATUT/{-\!RE(S) : L :
. : i }’, '




_ N
,7 CEDSMED R o

&
M. LEFEVRE / “;f(
Scciété por actions simplitiée %
Au capifal de 418 320 Euros / %

Sigge soclal: 10 avenue de Friedland
75008 PARIS
R.C. S PARIS 582 111 936
g 'Q: ]\l\r\ﬁr?/\ I\’>'/’e/i T &~
PROCES VERBAL DE LA REUNION DES ASSOCIES

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 11 DECEMBRE 2017

L'an deux mille dix—sep’r le 11 décembre, a dix heures, les associés de la sociéié M.
Lefévre se soni réunis, au siége social de la société sur la convocation qui leur en @
éié faite par ie Président de la société conformément aux statuts.

Il a éte établi une feuille de presence qui a été émargée par chaque membre de
assembiée en entrant en séance, tant en son nom personnel que comme

mandataire.
d Greffe du tribunal
P s . € Cn
Sont présents ou représentés : Acte deé';::s:fl A
- Monsieur Marc-Henry Ménard (Sr), [ JAN. 2018

- LaScciété Céres Sousfe1 g(ece%
Sont absents : _
—

- Monsieur Frangois Langevin

- Monsieur Pierre Langevin

- Monsieur Patrick Langevin

- Monsieur Mainoy [succession Madame Langevin épouse Malnoy)

Monsieur Marc-Henry Ménard (Jr} préside ia séance en sa qudlité de Président de Ia
société.

La Société Céres, représentée par Monsieur Marc-Henry Ménard (Jr) et Monsieur
Marc-Henry Ménard (Sr), associés, présents et acceptants, représentant fant par eux-
mémes que comme mandataires e plus grand ncmbre de voix, sont appelés comme
scrutateurs.

Monsieur Erick Romestaing est désigné comme Secréiaire.

La feuille de présence est certifiée exacte paries membres du bureau,

Monsieur le Président déclare alors que la réunion, étant composée d'associés
détenant, tant en ieur nom personnei que comme mandataires plus de ia moifié des




.

\

actions ayant ’le droit de vote, est régulierement constituée et peut délibérer
valablement sur toutes les opérations inscrites & I'ordre du jour :

Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureau et met & la disposition des
associés :

- La copie des letires de convocation adressée aux associés et au Commissaire
aux comptes

. Lafeuile de présence certifiée exacte parles membres du bureau

- Les pouvoirs des associés representés

- Le projet de texte des résolutions

Puis, Monsieur le Président déclare que la liste des associés, le texte des résolutions
proposées ainsi gue tous les autres documents énumérés par la loi et les réglements
ont é1é tenus & la disposition des associés dans les conditions requises.

La collectivité des associés donne acte & Monsieur le Président de cette déclaration.
Le Président rappelle ensuite que lassemblée est appelée & statuer sur l'ordre du jour

suivant :

- Changement de dénomination sociale,
- Modification de 'article 3 des statuts y associe,
- Pouvoirs en vue de I'accomplissement des formalités.

Personne en demandant la parole, Mansieur le Président met successivement aux voix
les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION : Changement de dénamination sociale

Les asscciés aprés s'étre vu présenté le projet de changement de dénomination
sociale, décide qu'a compter de ce jour la nouvelle dénomination de la société sera
désormais Aurige.

Cette résolufion, mise aux voix, est adoptée & l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION : Modification des statuts sur le changement de dénomination
sociale

En conséquence de la décision de changement de dénomination sociale, I'article 3
des statuts est modifié ainsi gu'il suit :



« La dénomination sociale de la Société est Aurige. »
Dars fous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux ftiers, la

dénomination doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots « société par
actions simplifiée » ou des initicles "$.A.S." et de I'énonciation du capital social. »

Cette résclution, mise aux voix, est adoptée & I'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION : Pouvoirs en vue de 'accomplissement des formalités

Les associés conférent tous pouvoirs au porteur d'un original, d’une copie ou d'un
extrait du présent procés-verbal de ses délibérations, en vue de I'accomplissement de
toutes formalités, ainsi que fous dépdts et publications prescrits par la lol.

Cette résolufion, mise aux voix, est adoptée al'unanimité.

U'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée & onze heures.

De fout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés
lecture, par tous les associés présents ou par leurs mandataires.

it

Le Président Le Secrétaire
Marc-Henry Ménard (Jr) Erick Romestaing
1
m M ,
47 [ ar
Les Scrutateurs
Marc-Henry Ménard (Sr) , la société Cérés

Représentée par
Marc-Henry Ménard (Jr)
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¢ commerce de Pari
STATUTS gsctc dgposé le: i
/CUAN, 2018

ARTICLE 1 - FORME SosleNs C e (= g
——

La Sociéfé est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales et
réglementaires concemant cefte forme de société et parles présents stafuls.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale de la Société est AURIGE.
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la

dénomination doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions
simplifiée » ou des initiales 'S.A.5." et de I'énonciation du capital social. ’

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu'd I'étranger :
- Lexplaitation de fonds d'entreprise générale de travaux publics ou particuliers ;

- Toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobilieres ou
immebilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'objet social et & tous
objets similaires ou connexes ;

- La paricipation de la Société, par fous moyens & toutes entreprises ou sociétés
créées ou A créer, pouvant se ratfacher & lobjet social ; notamment par voie de
création de Sociétés nouvelles, d'apports, fusions, alliances, groupements d'intéréts
économiques.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le sizge de la Société est fixé au 10 avenue de Friedland - 75008 Paris.

Il peut étre fransféré en touf autre endroit par une simple décision du Président qui est
autorisé & modifier les statuts en conséquence, sous réserve de la ratification de cette
décision par la plus proche délibération des associes.



ARTICLE 5 - DUREE

La Société a une durée de CINQUANTE {50) années & compter de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anficipée ou prorogation
décidée par les associés de la Société statuant dans les conditions de quorum et de
majorité prévues & article

14-3 des présents statuts.

ARTICLE 6 -APPORTS

A la consfitution de la Société et par svite d'augmentations de capital, les apports
suivants ont été effectués :

- apports en nature effectués ala constitution 2,100 F
- apports en numéraire " 497.900F
- incorporation de réserves et de report bénéficiaire ' 500.000 F
- incorporation de réserves et de report bénéficiaire 1.000.000 F
- augmentation de capital décidée par l'assembleée 623.828 F

générale extraordinaire du 28 décembre 2001

Soit un total de 2.623.828 F
Converti en euros au taux officiel 400,000 €

. augmentation de capital suite & la fusion-absorption
de la société civile Rocher Participation décidée
par lassemblée générale mixte du 20 decembre 2004 36.320 €

- réduction du capital par annulation de 200
actions décidée par Assemblée générale extraordinaire
du 22 juin 2015 -18000 €

Soit un total de ) 418.320 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Les apports décrits ci-dessus forment le capftol social de la Société qui est fixé a la

somme de QUATRE CENT DIX HUIT MILLE TROIS CENT VINGT eurcs {418.320 €). | est

divisé en VINGT MILLE NEUF CENT SEIZE {20.914) actions nominatives de VINGT euros
(20 €) chacune de valeur nominale, enfierement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Les aclions souscrites en numéraire lors d'une ougmentation du capital social



doivent .étre libérées lors de leur souscription dans les conditions légales.

ARTICLE ¢ - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. La propriété des actions résulte de leur inscription au
nom du ou des titulaires sur des comptes tenus & cet effet par la Société dans les
conditions et suivant les modalités prévues par la loi. A la demande de lassocié,
une attestation diinscripfion en compte uisera déliviée par la Société.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

10-1 - Dispositions aénérales

(a) Pour les besoins des présents statufs :

le terme “Associé Cédani" signifie un associé de la Société envisageant de
procéder & une Cession de Tifres ;

le terme “Associé(s] Non-Cédani(s)" désigne les associés aufres que ['Associé
Cédant ;

les termes "Cession” ou "Céder" signifient fout transtert en toute propriété, nue- propriéte
ou usufruit, scus quelgue forme ef selon quelque modalifé que ce soit, et notamment
toute mutafion & titre onéreux ou gratuif, en ce compris le cas de décés de l'un des
associés défini pour les besoins des présentes comme un Associé Cédant, de gre a gré,
par voie d'adjudication, cession, apport en société, apport partiel d'actif, fusion,
scission, échange ou dévolution & la suite d'une dissolution ou d'une confusion de
pafimoine, donation, legs, ainsi que la constitution de tout nantissement, promesse de
nantissement, sOreté, priviége ou tout droit de tiers portant sur des Tifres effectués au
profit de tout tiers ou de fout(s) Associé(s) Non-Cédant(s) ;

les termes "Contréle” ou "Contréler” ont exclusivement la signification qui leur est
dennée al'article L 233-3 du Code de Commerce ;

le terme 'Expert" signifie l'expert désigné d'un commun accord enfre [Associé
Cédant et le(s) Associé(s) Non-Cédant(s}. Lorsque les assocCiés concernés ne
s’accordent pas sur lidentité de I'Expert dans un délai de QUARANTE CINQ (45) jours &
compter de la Nofification du Désaccord fel que ce terme est défini & larticle
10-2 (c] deuxiéme paragraphe ci-aprés, celui-ci sera deésigné par ordonnance
du Président du Tribunal de Commerce de Paris statuant en la forme des rétérés, en
dernier ressort, & la demande de l'associé Je plus diligent. Tous les associés concernés
[y compris IAssocié Cédant) auront, sils le souhaitent, le droit d'étre entendus. L'Expert
ainsi désigné statuera sans recours possible, conformement aux dispositions de
i'arficle 1843-4 du Code Civil

L'Expert nofifiera son évaluation aux associés concemés et G la Société, dans un



délai de JROIS < (3) mois & compter de sa désignation ; I'Expert devra déterminer la
valeur des Tifres en se fondant sur la valeur de marché de ces derniers. A cet égard, il
devra notamment tenir compte des opérations similaires intervenues au sein de [
Société & foccasion de précédentes opérations de cession ou d'apport (ci-aprés
la“Vateur de Marché') ;

le terme "Offre de Bonne Foi" désigne une offre irévocable et écrite, pertant sur
facquisiion d'un nombre spécifié de Tifres, qui précise (i) le nombre et la nature des
Titres dont la Cession est envisagée, [ii) le prix ou la contrepartie tinanciére offerte
par Titre, (i) les modalités de loffre [y compris le calendrier, les condifions
posées pour l'opération et, le cas échéant, toute disposition relative & la nature d'une
garantie), [iv) le nom et l'adresse de l'offrant et de la ou des personnes qui Je
contrélent en dernier ressort, directement et indirectement ;

le terme 'Titres” désigne (i) les actions de la Société, (i) les certificats d'investissement et
toutes valeurs mobiligres donnant acceés, immédiatement ou & terme, & une quotité du
capital de la Société, [ii) le droit de souscription ottoché aux actions et valeurs
mobiliéres visées aux points {i) et (i) ci-dessus, (iv) les certificats de droit de vote de la
Société ef {v) les droits d'affribulion grotuite d'actions, de cerlificats d'invesfissement
ou de valeurs mobiliéres ou de certificats de droit de vote attachés aux actions qinsi
qu'd toutes autres valeurs mobiliéres.

{s) La Cession des Titres s'opére @ I'égard de |a Société et des tiers par un virement
effectué par la Société du compte individuel de ['Associé Cédant a un compte
individuel ouvert par la Société au nom du Cessionnaire tel que ce terme est défini &
I'arficle 10-1 [c) ci- aprés sur production par [e Cessionnaire d'un ordre de mouvement
signé par I'Associé Cédant. L'ordre de mouvement est enregistré lors de sa réception
sur le registre des mouvements de titres de la Société.

(c) L'Associé Cédant qui se propose de Céder tout ou partie de ses Tilres aprés
avoir regu une Offre de Bonne Foi, devra nofifier dans les CINQ (5) jours de la
réception de J'Offre de Bonne Foi par lettfre recommandée avec demande d'avis
de récepifion au Président de la Société lexistence du projet de Cession (la
"Nofification de Cession’) précisant lidentité du cessionnaire (Je "Cessionnaire’) et le
nombre de Titres quil souhaite Céder (les 'Tifres Ceédés"). Si I'Associé Cédant est le
Président de la Société, la Nofification de Cession devra étre adressée au Président du
conseil de surveillance de la Société.

La Nofificaticn de Cession sera accompagnée d'une copie de I'Offre de Bonne Foi et
précisera, lorsque cela sera nécessaire, tous les éléments qui pourraient ne pas éfre
suffisamment détaillés dans I'Cffre de Bonne Foi, tels que par exemple les termes et
conditions de la gcrcnhe éventuellement accordée ou la stipulation d'une clouse de
complément de prix. La Notification de Cession vaudra de la pcrt de FAssocié Cédant
offre irévocable de Cession. .

10-2 -Droit de préemption

{a) Tout prbje’r de Cession de Tifres, & I'éxcep’rion des obporfs ‘en société et des
donations de Tifres, sera soumis & un droit de préemption qui s'exercera comme suit.



(b} Dans les TRENTE (30) jours de la réception de la Notification de Cession,
le Président de la Société devra en fransmettre copie & {aux) (I} Associé(s)
Non- Cédant{s) en lui {leur) précisant quil{s) dispose(nt) <fun délai maximum de
TRENTE (30) jours & compter de la date de réception de [a Nofification de Cession pour
nofifier par écrit a I'Associé Cédant et au Président de la Société sil{s} entend{ent)
exercer son (leur) droit de préemption sur la totalité ou sur une partie sevlement des
Titres Cédés {la "Réponse’).

En 'absence de Réponse dans le délai de TRENTE (30) jours susvisé, de Réponse
négafive ou de toute aulre Réponse, [Associé Cédant sera libre de Céder les Tifres
Cédés au Cessionnaire, dans les conditions énoncées au paragraphe [e) ci-dessous et
sous réserve de ce qui est exposé au paragraphe 10-3 ci-oprés relatif & la clause
d'agrément Si, au contraire, la Réponse dels) (i) Associé(s} Non-Cédant(s), confirmant
l'exercice par celui-ci {ceux-ci) de son [leur) droit de préemption sur la totalité ou sur
une parfie des Titres donf 1o Cession est envisagée, est notifiée dans les conditions et
délais précités, la procédure de préemption décrite ci-dessous s'appliquera.

Si I{les) Associéls) Non-Cédant(s} estime(nt} que le prix auquel il lui {leur) est proposé
de préempfler les Titres Cédeés est justifie, I'Associé Cédont disposera d'un délai de
TRENTE (30} jours & compter de la Réponse de(s) (I} Associé(s) Non- Cédant(s)
confirmant l'exercice par celui-ci (ceux-ci) de son {leur) dreit de préemption pour
procéder & la Cession de la tofalité ou d'une partie des Titres conformément aux termes
de la Notfification de Cession et de la Réponse poar la remise d'un {ou de plusieurs)
ordre(s] de mouvement diment complété(s), datél(s) et signé(s) moyennant paiement
intégral des Titres Cédés dont la tofalité ou une partie a fait I'objet de I'exercice du
droit de préemption par I'{les) Associé(s) Non-Cedant(s). Cependant, au cos cu [{les)
Associé(s] Non-Cédant(s) n'exercerait {enf) son (leur) droit de préemption que sur une
partie des Titres dont la Cession est envisagée, I'Associé Cedant pourra renoncer & son
projet de Cession.

(c) Si I'{les) Associé(s) Non-Cédanf(s) estime(nt) raisonnablement et de bonne foi que
le prix auguel il lui {leur) est proposé de préeempter les Titres Cedés est trop élevé par
rapport & fa valeur quills) estime(nf) pour ces derniers, ilfs) lindique(nt} & ['Associé
Cédant et au Président de la Societé dans la Réponse (ci-aprés la “Notification de
Désaccord’), avant l'expiration du délaiinitial de TRENTE (30) jours visé au paragraphe [b)
ci-dessus.

En cas de Notification de Désaccord, I'Associeé Ceédant et [lles}) Associé(s) Non-
Cédant(s) disposeront d'un délai de QUINZE (15) jours & compter de cette derniére pour
tenter de trouver un accord (Accord’}]. En cas d'Accord, I'Associé Cédant disposera
d'un délai de 1RENTE [30) jours & compter de FAccord pour procéder & la Cession de la
totalité ou d'une parfie des Titres conformément aux termes de I'Accord et de la Réponse
par la remise d'un {ou de plusieurs) ordre(s} de mouvement dOment complété(s), daté(s)
et signé{s) moyennant le paiement intégral du prix des Titres Cédés dont la totalité ou
une partie o fait 'objet de -Fexercice du droit de préemption par I'{les) Associé(s) Non-
Cédant(s). - B ” , C :

" A défout daccord entre 'Associé Cédant et I'les) Associé(s) Non-Cédant(s) dans ce

déiai de QUINZE [15) jours, le prix de Cession des Tifres Cédés sera fixé par I'Expert.

L'Expert devra notifier son évaluation des Titres Cédés, effectuée conformément aux



dispositions de larticle 10-1 (a) ci-avant, & ['Associé Cédant, au(x) Associé(s) Non-
Cédant(s) et ou Président de la Société, dans un délai de TROIS (3} mois & compter
de sa designation.

L'iou les) Associé{s)] Non-Cédant(s) disposerafont) d'un délai de VINGT {20} jours
suivant la réception de I'évaluation de IExpert pour noftifier par écrit & I'Associé
Cédont et au Président de la Société une seconde Réponse ('Seconde Réponse')
manifestant son {leur] intention d'exercer son [leur) droit de préemption sur une portie
ou la totalité des Titres Cédés au prix fixé par I'Expert. En Icbsence de Seconde
Réponse dans Je délai de VINGT (20) jours susvisé, de Seconde Réponse négative ou de
toute aufre réponse, FAssocié Cédant sera libre de Céder les Tilres Cédés ou
Cessionnaire, dans les conditions énoncées au paragraphe (e) ci-dessous et sous
réserve de ce qui est exposé au paragraphe 103 ci-aprés relatif & la clause d'agrément.
Si, au coniraire, la Seconde Reponse defs) (I') Associé(s) Non-Cédant(s} confirmant
I'exercice par celui-ci [ceux-ci) de son (leur) droit de préemption est notifiée dans les
condifions et délais précités, la procédure de préemptlion décrite ci-dessous
s"appliquera. '

Si t'lou les) Associé(s) Non-Cédant(s) décide[nt) de préempter au prix de Cession fixé
par I'Expert, les frais de I'Expert seront supporiés pour moitieé par le Cédant et pour
lautre maitié par I'{ou les) Associé(s] Non-Cédant{s) ayant exercé la présente facuité
de préemption ; en cas de pluralité d'Associés Non-Cédants décidant de préempter, Ia
répartition de la quote-part de frais qui leur revient sera faite au prorata du nombre de
Titres acquis por chaque Associé Non-Cédant, conformément aux dispositions du
paragraphe (e) ci-aprés.

A linverse, si I'{ou les) Associéls) Non-Cédani(s) ayant décidé de recourir & I'Expert
renonce(nt) finalement & préempter, les frais de 'Expert seront entiérement supportés
par cefs) dernier(s), la répartition s'établissant en cas de pluralité d'Associés Non-
Cédants ayont décidé de recourir & I'Expert au prorata du nombre de Titres détenus par
choque Associé Non-Cédant par rapport & lensemble des Titres détenus par les
Associés Non-Cédants ayant décidé de renoncer & préempter.

Si I'(les) Assccié(s) Non-Cédant{s) décide(nt} de préempter au prix de Cession fixé par
I'Expert, I'Associé Cédont disposera d'un délai de TRENTE (30) jours & compier de la
Seconde Réponse de(s} (') Associé(s) Non-Cédant(s) confirmant I'exercice par celui-
ci [ceuxci) de son (leur) droit de préemption pour renoncer & son projet de Cession ou
pour procéder & la Cession de tout ou partie des Titres au prix et conditions fixés dans lo
Seconde Réponse opéree por la remise dun {ou de plusieurs) ordre(s) de
mouvement dOment complété(s), daté(s} et signé(s) et moyennant le poiement
intégral du prix des Titfres Cédés dont la totalité ou une partie a fait Iobjeil de l'exercice
du droit de préemption par I (Ies) Assocre(s) Non- Cedcn’r[s)

(d) Au cas ou plusieurs Assoues Non Cédants fercuent part & I'Associé Cédant
et au Président de lo Société .de leur décision de préempter les Titres Cédés, ces
derniers-seront aitribués & chaque Associé Non-Cédant désirant préempter selon sa
demande ou, & défaut, selon le rapport entre la fraction de capital gu'il détfient dans lo .
Scciété et la fraction du capital détenue par l'ensemble des Assocnes Non-Cédants
ayant exercé leur droit de préemption. - .

Le Président de la Société aura pour mission de procéder a cette réporiition et



—

nolamment de procéder a la répartition des éventuels rompus entre les Associé(s] Non-
Cédant(s) ayant exercé leur droit de préemption.

le) A défaut de préemption totale ou partielle des Titres Cédés ou & défaut du
paiement intégral du prix des Titres Cédés dont la totalité ou une partie a fait lobjet
de l'exercice du droit de préemption par I'(les} Associé(s) Non-Cédant{s) dans un délai de
TRENTE (30} jours commengant & courir, selon le cas, & compter de la Réponse, de
fAccord ou de la Seconde Réponse, I'Associé Cédant pourra librement Céder la
totclité ou la partie des Titres Cédés n‘ayant pas fait I'objet de I'exercice du droit de
préemption par I'{les} Associé(s) Non-Cédant(s) & condition que la Cession intervienne
conformément aux conditions prévues par la Noflification de: Cession et des
dispositions de I'article 10-3 ci-aprés des presents statuts. A defaut de respecter le délai de
TRENTE (30) jours suivant fagrément du Cessionnaire, tel que cette procédure est prévue
par les dispositions de l'article 10-3 ci-aprés, imparti & I'Associé Cédant pour Céder les
Titres Cédés contre poiement intégral du prix des Titres Cédés ou & défaut de respect
des condmons de Cession visées dans la Notification de Cession, 'Associé Cédant devra &
nouveou se conformer Qux s’npu[ohons du présent c:r’ncle

l

10-3- Aqrement

(a) | To‘ut projet de Cession des Titres, y compﬁs bor voie d'apport en société et/ou
de donation, sera soumis & la procédure d'qgrémen’r quis'exercera comme suif.

S'agissant” des projets de Cession de Titres soumis & la procédure de préemption
décrite & I'article 10-2 ci-dessus et & défaut de mise en ceuvre du droit de préemption ou
en cas de mise en ceuvre du droit de préemption portant sur une partie seulement des
Titres Cédés par I'(ou les} Associéls) Non-Cédant(s), tel que ce droit est prévu a l'article
10-2 ci-avant, I'Associé Cedant nofifiera au Président de la Société par lettre
recommandée avec demande d'avis de recephon et ce dans un délai de TRENTE (30} ...
jours & compter de l'expiration du délai prévu pour adresser la Réponse ou, le cas
échéant, la Seconde Réponse, 'absence de préemption ou la préemption partielle de
(ou des) Associés) Non-Cédant(s) sur les Titres Cédés (la 'Notification de Non- |
Préemption”). Si I'Associé Cédant est [e Président de la Société, la Notfification de Non

" Préemption dewvra étre adressée au president “du conseil de surveillance de la.

Société.

Les associés devront statuer, aux conditions de quorum et de majorité prévues &
farticle 14-3 ci-dessous étant entendu que I'Associé Cédant pourra prendre part au
vote et que ses acfions seront prises en compte pour délerminer les régles de quorum et
de majorité requnses sur lagrément éventuel du Cessionnaire dans un délai"de (aa)
TRENTE (30) jours & compter de la réception. par le Président de la Société ou le
président du conseil de survetllonce de'la Société dela Notification de Cession visée &
larficle ‘10-1 ‘{c) ci-avant en cas de - projet de Cession de'Titres par voie d'apport en
sociélé ét/fou de donation ou (bb) TRENTE (30) jours & compter de,la réception par le

. Président de la Société ou par le'président du conséil de’ surveillance de la Société de la
_ Notification de .Non- Preemphon en cas. de prcue’r ‘de Cession de Titres soumis ala .
- procédure’ de- preemphon exposee au 10-2 ci-dessus. Le Président de la Société ou.le

président du conseil de surveillance notifiera:dans le délai :mporh par-écrit & [‘Associé

o . Cédant une copie cemflee conforme du procés-verbal ogreont ou refusant d'agréer le
+ Cessionnaire.” A défaut de 'décision prise dans Ie delcu lmpcm l'agréement sera repute

acquis.

- : ; .
¢ . , . f
.



En cas de partage des voix des associes appelés a se prononcer sur Fagrément

— la voix du Président de la Sociéte, s'il est associé, sera prépondérante pour
déterminer si lagrément est accordé ou refusé;

— l'agrément sera réputé acquis dans les autres situations.

(b) En cas d'agrément, la Cession projetée devra étre réalisée par I'Associé
Cédant aux conditions noftifiees dans la Notification de Cession. La Cession des Titres
Cédés au profit du Cessionnaire devra étre réalisée dans les TRENTE (30) jours
de la nofification de la décision d'agrément. A défaut de réalisation de la Cession des
Tifres Cédés dans ce délai, 'agrément sera réputé caduc.

(c) En cas de refus d'agrément, et si Associé Cédant informe, selon quil est ou
non le Président de la Société, le président du conseil de surveillance de la Société
ou le Président de la Société dans les HUIT {8) jours de la noftification de la décision
de refus qu il n'a pas renocncé & son projet de Cession, la Société devra acquérir ou
faire acquérir, aux conditions énonceées par la Notification de Cession, les Titres Cédés
soit par I{ou les) Associé(s) Non-Cédant(s), étant entendu que le Président de Ia
Société ou le président du consell de surveillance de la Sociéte selon le cas fera son
affaire de la répartition des Titres Cédés enire les Associés Non-Cédants désirant
acquérir en cas de plurdlité de ces demiers et ce conformément aux dispositions de
l'article 10-2 {d) ci-avant, soit par un tiers dOment agréé, soit par la Société elle-
méme en vue de les Céder ou de les annuler par réduction de son capital social dans
les conditions édictées par la loi, et ce dans un délai de TROIS (3) mois a comptier
de la nofification de la décision de refus. En cas de rachat des Tilres Cédés de
I'Associé Cédant par la Scciété elle-méme, le prix de Cession sera égal au choix de
la Société (aa) au prix figurant dans la Nofification de Cession ou (bb) au prix fixé par
Expert, au cas oU ce demier serait intervenu conformément aux dispositions de
larficle 10-2 {c) ci-avant des présents slaluts ou enfin (cc) au prix fixé par I'Expert
intervenant conformément aux décisions de [article 10-2 (¢) ci-avant des présents
statuts en cas de projet de Cession de Titres par voie d'apport en société ou de
donation. En cette derniére hypothése. la désignation de I'Expert devra intervenir au
plus tard dans les TRENTE (30) jours @ compter de la Noftification de Cession.

A défaut de réalisation de la Cession des Titres Cédés ef/ou du paiement intégral du
prix desdits Tifres Cédés confre remise d'un (ou de plusieurs) ordre(s) de mouvement
doment complété(s), daté(s) et signé(s) dans le délai de TROIS (3) mois ci-avant,
lagrément du Cessionnaire sera réputé acquis, sauf application des disposifions du
paragraphe ci-dessous.

(d) A la demande du Président de la Société ou du preSIdeni du conseil de
surveillonce de la Société selon les cas, le délai pour acquérir ou faire acquérir les
Titres Cédés peut étre prolongé une seule . fois, par décision du Président  du Tribunal
de Commerce de Paris statuant sur requeie par ordonnance’ non susceptible de

‘recours, sans que cette prolongation puisse excéder SIX (6) mois. A défaut de

réalisation de la Cession des Tifres Cédés et/ou du-pdiement intégral du prix desdits
Titres Cédés conire remise d'un (ou de plusieurs) ordre(s) de mouvement diment
complété(s), daté(s} et signé(s) dans le délai de SIX {4} mois ci-avant, lagrément du
Cessionnaire sera réputé acquis.



10-4 - S.cmcﬁon

Toute Cession intervenue en violation des restrictions visées au présent article 10 est
nulle de plein droit conformément aux dispositions de l'article L. 227-15 du Code de
Commerce,

10-5 - Indivisibilité&

{a) Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

(b) Chaque fois quiil sera nécessaire de posseder plusieurs actions anciennes pour
exercer un droit quelconque, ou encore en cas d'échange ou d'attribution de fitres
donnant droit & un tifre nouveau conire remise de plusieurs actions anciennes, les titres
isolés ou en nombre inférieur a celui requus ne donneront aucun droit & leurs porteurs
contre la Société, les associés ayant & faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de 'achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
régulierement prises par les associés. Chaqgue action donne droit & une part
proportionnelle & la quotité du capital gu'elle représente dans les bénéfices et dans
l'actif social. En outre, elle donne droit de vote et & la représeniation dans les
décisions collectives des associés dans les conditions légales et statutaires. Les associés
ne supportent en principe les pertes qu'a concurence de leurs apports.

ARTICLE 12 - DIRECTION DE LA SOCIETE

12-1 -Directoire : Composition - Durée des fonctions- Rémunération

Le direcloire est composé de CINQ (5) membres au plus, donf le Président. Les
membres du directoire, dont le Président, sont nommeés pour une durée
indéterminée et désignés par décision collective du conseil de surveillance prise a la
majorité simple.

Les membres du direcloire sont des personnes physiques ou morales qui peuvent étre
choisies en dehors des associés. §i un membre du directoire est une personne morale, il
est représenté par son représentant 1égal. Aucun membre du conseil de surveillance en
exercice ne peut faire partie du directoire. Si un membre du conseil de surveillance
est nommé cqu directoire, son mondo’r au conseil de surveillance prend fin dés son
entrée en fonction. :

En cas de vacance par décés, démission ou révocation, le consell de surveillance
sera fenu dans un délai de DEUX (2) mois & compter' de la vacance de pourvoir au
remplacement du poste vacant ou de medifier le nombre de siéges gu'il avait

. antérieurement fixé.



Aucune personne physique ne peut éire nommée membre du directoire si elle est
dgée de plus de SOIXANTE-DIX (70} ans. Tout membre du directoire, personne
physique, en fonction venant & dépasser cet dge est réputé démissionnaire d'office &
lissue de la réunion du conseill de surveillance suivant la date a laguelle il affeint
cet age, sauf accord du conseil de surveillance pour mener son mandat 4 terme.

Chague membre du directoire dont le Président est révocable ad nutum par décision
collective du conseil de surveillance prise &la madjorité simple.

te mode ef le montant de la rémunération le cas échéant dllovée & chaque
membre du directoire dont le Président sont fixés par le conseil de surveillance dans
lacte de nomination ou dans un acte ultérieur.

12-1-1- Oraganisation et fonctionnement du directoire et de la présidence

Le directoire se réunit aussi souvent que lintérét de la société l'exige, au siége social
ou en tout autre liev indiqué dans 1'avis de convocation. [l est convoqué par le
Président ou, en cas d'empéchement, par la meoitié au moins de ses membres. Les
convocations sont faites par tous moyens, méme verbalement. Les réunions du
directoire sont présidées par le Président ou..en son absence, par un membre choisi
par le directoire au début de la séance. Le directoire peut aussi désigner un secrétdire
pris ou non parmi ses membres. Pour la validité des délibérations de I'organe collégial,
si le directoire comprend deux membres, les deux membres doivent étre présents; sile
directoire comprend plus de deux membres, la présence effective de la moitié au
moins des membres du directoire est nécessaire. Un membre du directoire peut donner
par letire, télécopie ou télégramme, mandat & un autre membre de le représenter &
une séance du directoire. Chagque membre du directoire ne peut représenter qu'un
seul autre membre.

Il est tenu au siége social un registre de présence qui est signé par tous les
membres participant & chague séance du directoire.

Si le directoire comprend deux membres, les décisions sont prises &
Funanimité. S'il comprend plus de deux membres, les décisions sont prises & la majorité
des voix des membres présents ou représentés. En cas de partage des voix, le
Président devra, sauf urgence, convoguer G nouveau les membres du directoire
dans un délai qui ne saurait éfre inférieur & QUATRE (4) jours et qui ne saurait
excéder huit (8) jours & compter de la premiére délibération pour statuer &
nouveau sur la [les) décision(s) ayant donné lieu a partage des voix. En tout état
de cause, et dans tous les cas, le Président de séance dispose d'un droit de vote
double et, en cas de nouveau pcr’roge des wvoix, la voix du Président est
prépondérante.

Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux signes par les membres
ayant pris part & la séance, sans que l'omission de cette formalité puisse entrainer la

-nullité-des décisions prises. Ces procés-verbaux sont, soit reproduits sur un registre

spécial, soit enliassés. Les copies ou exiraits.de ces procés-verbaux sont certifiés par le
Président du directoire ou par un de ses membres, et en cours de I|qwd0hon par un -
liguidateur.

Le conseil de surveilance confére a I'un des membres du directoire la qualité de



Président qui assume également les fonctions de président du directoire.

12-1-2- Pouvoirs ef fonclions du directoire et presidence

Le directoire est investi des pouvoirs les plus étendus G 1'égard des tiers pour agir en
toutes circonstances au nom de la Sociéfé sous réserve des pouvoirs expressément
aftribués aux assemblées d'associés et au conseil de surveillonce par la loi et les
présents statuts. Le directoire o la foculté de déléguer la partie de ses pouvoirs qu'il
jugera utile. Les membres du directoire peuvent, avec 1'autorisation du conseil de
surveillance, répartir entre eux les téGches de direction, sous réserve des pouveirs du
Président de la Société. Toutefois, cette répartition ne peut en aucun caos avoir pour
effet de refirer qu directoire son caractére d'organe assurant collégialement o
direction générale de lasociété.

Le directoire exerce ses foncfions sous le contréle du consell de surveilonce. |l
doit notamment présenter au conseil de surveillance :

Une fois par frimestre au moins, un rapport sur la marche des affaires sociales ; dans les
trois mois suivant la cléture de chague exercice les compiles annuels, aux fins de
vérification et de contréle,

Le Président représente la Société & I'égard des tiers. Le conseil de surveillance peut
attribuer le méme pouvolr de représentation & un ou plusieurs membres du directoire
autre(s) que le Président. Vis-G-vis des tiers, tous actes engageant la Société sont
valcblement accomplis par le Président ou par tout autre membre du directoire qui o
recu du consell de surveillance un pouvoir de représentation.

12.2- Président

Lo Société est représentée & I'égard des tiers par un Président lequel est également
président du directoire, personne physique ou personne morale, associée ou non de la
Société,

12-2-1 -Démission

Le Président peut démissionner de son mandat sans avoir & justifier sa décision, sous
réserve de respecter un préavis de SIX (6) mois.

12-2-2- Pouvoirs

Le Président est investi des pouvoeirs les plus étendus pour agir en foute circonstance au
nomde la Société ; il les exerce dans la limite de l'objet social et sous réserve
de ceux expressément aftribués par la loi et/ou les statuts aux associés ou au conseil
de surveillance. Nonobstant ce qui précéde, et & peine dengager sa responsabilité,
le Président ne pourra effectuer ou autoriser les opérations décrites ci-aprés sans
obtenir un avis consultatif préalable du conseil de surveillance statuant aux conditions
de quorum et de majerité définies & l'article 13-3 ci-aprés, & avoir :



- toute opération de constitution, fusion, cession, apport, session, dissolufion
et plus généralement tout transfert effectué & ftitre gratuit ou onéreux de sociétés
contrdlées directement ou indirectement au sens de I'article L. 233-3 du Code de
Commerce, ou d'actifs essentiels détenus parla Société ;

- tous engagements pris ou consentis autres que la signature de marchés par la
Société dont le montant est supérieur G DEUX MILLIONS d'euros (2.000.000 €), et
notamment toute avance de trésorerie, tout abandon de créances, tout emprunt,
bancaire cu non ;

- toute opération pouvant entrainer un passif supérieur & DEUX MILUONS
d'euros (2.000.000 €) ;

- acquérr ou céder fous immeubles, fonds .ou autres actifs de la Société
d'une valeur unitaire supérieure G DEUX MILLIONS d'euros {2.000.000 €);

- en cas de litige, passer tous fraités et transactions, accepter tous compromis
d'une valeur unitaire supérieure & UN MILLION d'euros (1.000.000 €);

- rédliser quelque dépense d'investissement que ce soit d'un)monioni unitaire supérieur
& UN MILLION d'euros (1.000.000 €).

Chaque fois que l'avis préalable ci-dessus est requis, le Président informerq, sans délai et
par tout moyen écrit {en ce compis telécopie et courrier électronique) avec en-téte de Ia
Société, chague membre du conseil de surveillance en indiquant les motivations du
projet au titre duguell'avis du conseil de surveillance est sollicité, les modalités ainsi que
les conséquences du projet envisagées pour la Saciéte. L'avis ne liera pas le Président.

12.3- Directeur Général

La Société est représentée & I'égard des tiers par un Directeur Général lequel est
également membre du directoire, personne physique ou personne morale, associée ou
non de la Sociéte.

12-3-1- Démission

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat sans avoir & justifier sa decmon,
sous réserve de respecter un préavis de six (6) mais.

12-3-2 - Pouvdirs

Le Directeur Genéral represenfe la Société & legord des tiers et est investi des POUVOIrs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de

3

'Iobje’r social et sous réserve des éventuelles limites apportées & ses pouvoirs par les

associés ou'par Ie consell de survelllcnce dons )’ ccte de nommohon ou dons un acte
vltérieur. . ‘ <

Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les décisions ou actes
du Directeur Général gui ne releven’r pas de l'objet social, @ maoins gu'elle ne prouve que
le tiers avait connaissance que les decnsnons ou actes dépassaient cet objet ou qu'il ne



pouvait lignorer compte fenu des circonstances, €fant précisé que la seule publication
des statuts ne suffit pas & constituer cette preuve.

Le Directeur Général peut déléguer & toute personne de son choix, une partie de ses
pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi, les statuts, les associés et le
conseil de surveillance. Ces personnes agiront sous le contrdle et la supervision du
Directeur Général et seront soumises a I'autorité et aux instructions de celui-ci. Les pouvoirs
ainsi conférés peuvent étre modifiés et/ou révoqués a tout moment par le Directeur
Général,

ARTICLE 13 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

13-1 - Nomingation des membres du conseil de surveillance

Le conseil de surveillance est composé de TROIS (3} membres au moins. Ces membres
sont nommés pour une durée d'UN (1} an et leur mandat expirera a JSissue de la décision
collective des associés, statuvant aux conditions de quorum et de majorité définies &
l'article 14-3 des statuts, sur les comptes du dernier exercice clos, Les membres du
consell de surveillance peuvent éfre renouvelés ou révoqués de leurs fonctions par
décision collective des associés statuant aux conditions de quorum et de majorité
définies & l'article 14-3 des statuts. Les membres du conseil de surveillance sont nommés
parmi des personnes physiques ou morales, associées ou non de la Société. Une
personne morale peut étre nommée membre du conseil de surveillance. Lors de sa
nomination, elle est tenue de désigner un représentant permanent.

En cas de démission, décés ou révocation d'un ou de plusieurs des membres du conseil
de surveillance, son (leur) remplagant devralont) éfre une (des) personne(s) physique(s)
ou une {des) personne(s) morale(s), choisie{s) parmi les associés ou en dehors d'eux, et
serafont) nommé(s) par décision collective des associés statuant aux condifions de
guorum et de majorité définies & l'arficle 14-3 des statufs pour une durée d'UN (1) an,
le cas échéant, renouvelable. Si Je nombre des membres du conseil de surveillance
devieni inférieur au minimum statutaire, Je directoire, ou & défaut Je consell de
surveillance, doit immédiatement réunir l'assemblée générale ordinaite en vue de
compléter Veffectif du conseil de surveillance.

13-2 -Présidence et bureau du conseilde surveillance

Le conseil de surveil lance est présidé par un président qui est nommé par les associés,
parmi les membres du conseil de surveillance, pour la durée de son mandat de membre
du conseil de surveillance., 1T ne peut étre révoqué de ses fonctions que sur décision
unanime des associés de la Société étant entendu que si le président du conseil est
associé de la Sociéte, il ne pourra pas prendre part.au vote le concernant et ses actions
ne seront pas prises en, compte pour le calcul de la majorité requise. En cas de
démission, de révocation ou de: décés, les. associés devront pourvoir & son
remplacement et désigneront son successeur et ce conformément aux dispositions de
l'article 13-1 ci-avant. En cas d'absence "du président du conseil de surveillonce,
Je consell de surveillance désigne pour chaque séance celul de ses membres
présents chargé de la présider. Le conseil peut aussi nommer un secrétaire qui peut éfre



choisi en dehors des membres du conseil et méme en dehors des associés.

13-3 -Délibérations du conseil de surveillance

13-3-1 - Les délibérations du conseil de surveillance s‘effectuent au choix du président
du conseil de survelllance :

(i) soit lors d'une réunion tenue au siége social ou en tout lieu indiqué sur lg
convocation,

{ii) soit par acte signé par tous les membres du conseil de surveilance,
(iii) soit par consultation écrite,
{iv) soit par téléconférence {téléphonique ou audiovisuelle).

Chaque membre du conseill de survellance a le droit de participer aux
délibérations de ce dermier par lui-méme ou par un mandataire. Chaque membre
du conseil de surveillance dispose d'une voix.

(a) Réunion du conseil de surveillance

Le conseil de surveillance se réunit sur convocation de son président, soit au siége
social, soit en tout autre endroit désigné par celui qui le convoque et ce aussi souvent
que lintérét de la Société l'exige et au moains une fois par himestre pour entendre le
rapport du directoire, Toutefois, le président du conseil de surveillance doit convoquer
les membres du conseil, lorsque le Président de la Société ou la moitié au moins des
membres du conseil de surveillance Iui présente une demande motivée en ce sens,
sans que la date de cette réunion ne puisse ére postéricure de plus de DIX {10)
jours & compter du jour oU le Président de la Société ou la moitié au moins des
membres du conseil de surveillance Ui a présenté une demande moflivée de réunion
du conseil de surveillance_ Si la demande est restée sans suite, le ou les auteurs
de la demande peuvent procéder eux-mémes a& la convocation en indiquant
lordre du jour de la séance. La convocation est faite par tous moyens au moins
CINQ (5) jours & l'avance. Elle indique l'ordre du-jour. En cas d'urgence, notamment
en cas de demande d'avis consultatif préalabie sollicitée par le Président, ce délai
peut étre réduit. En outre, le conseil de surveillance peut se réunir sans délai si tous
ses membres sont présents ou représentés, :

La réunion est présidée par le président du consell de surveilance el, en son - -
absence, par le membre du conseil désigné par les membres présents & cet effet
Les membres du conseil de surveilance peuvent se faire représenter aux délibérations
du conseil de surveilance par un membre du conseill mais chaque membre du
conseil ne peutreprésenter quiun seul de ses collégues. Les mandats peuvent étre



donnés par tous moyens écrils et notamment par fac-similé, télex ou courier
électronique. En cas de contfestation sur la validité du mandat conféré, la charge de
la preuve incombe & celui qui se prévaut de lirégularité du mandat. Le président
du conseil de surveillance établit un procés-verbal des délibérations. Il est signé par le
président du conseill de surveillance et par les membres présents, et conservé dans un
registre dedié.

(b) Délibérations par voie de consultation écrite

En cos de délibération par voie de consultation écrite, le président du conseil de
surveillance doit adresser @ chacun des membres par cournier recommandé, par
télécopie ou par courrier électronique, un bulletin de vote portant les mentions
suvivantes:

- Sa date d'envoi aux membres du conseil de surveillance ;

- la date & laquelie lo Société devra avoir recu les bulletins de vote. A défaut
dindication de cette date, le délai maximal de réception par la Société des
bulletins sera de CINQ {5) jours & compter de la date d'expédition du bulletin de
vote;

- la liste des documents joints et nécessaires 4 la prise de décision ;

- le texte des résclutions proposées avec, sous chague résolution, lindication des

options de délibérations {adoption ou rejet);

I'adresse G loquelle doivent étre refournésles bulletins.

Chaqgue membre du conseil de surveillance devra compléter le bulletin de vote en
cochant, pour chague résolution, une case unique comespondant au sens de son vote. Si
aucune ou plus dune case sont cochées pour une méme résolufion, le vote sera
réputé étre un vofe d'abstention. Chague membre du conseil de surveillonce doit
retoumner par courrier un exemplaire de ce bulletin de vote dOment compléié, daté et
signé, a ladresse indiquée et, & défaul, au siége social. Le défaut de réponse d'un
membre du conseil de surveillance dans le déloi indiqué vaut absiention fotale du
membre concemé. La voix du membre du conseil de surveillance qui s'est abstenu ne
renfre pas dans le décompfe des voix exprimées. Dans les CINQ (5) jours ouvrés
suivant réception du demier bullefin de vote et ou plus fard le cinguigme jour ouvré
suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le président du consell de
surveillance établif, dofe et signe le procés-verbal des délibérations. Les bulletins de
vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations sont
conservés au sigge social. :

(c) Dehberahons par voie de fe!econference (felephomques ou audlov:sueﬂes)
Lorsque les délibérations sont prises porvme de 1eleconference, le président du conseil de
surveilloance, dans la Journee de la délibération, etablit, date et signe un exemplcwe du

procés-verbal de la séance portant:

- lidentité des membres du conseil de surveillance ayont voté;



- lidentité des membres n'ayant pas participé aux délibérations {non votants);

- ainsi gue, pour chaque résolution, lidentité des membres du conseil de surveillance
ayant voté avec le sens de leurs votes respectifs (adoption ou rejet).

Le président du conseil de surveillance adresse dans les meilleurs délais une copie du
procés-verbal par fac-simile ou tout avtre moyen a chacun des membres du conseil de
surveillance, Les membres du consell de surveillance ayant voté en retourne une copie au
président du conseil de surveillance dans les meilleurs délais, aprés signature, par fac-
similé ou tout autre moyen.

En cas de mandat, une preuve du mandat est également envoyée dans les meilleurs
délais par le membre du conseil au président du conseil de surveillance, par fac-similé ou
tout autre moyen. Les preuves d'envoi du procés-verbal aux membres du conseil de
surveillance et les copies en retour signées des membres comme indiqué ci-dessus sont
conservees au siege social.

13-3-2- Les délibérations du conseil de surveillance, quel qu'en soit leur mode, sont
constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial.

Ces procés-verbaux et registre sont tenus au siége de la Société. lls sont signés por le
président de séance et les membres présents. A ces procés-verbaux sont
éventuellement annexées des notes d'information que le Président de la Société aurait
émises lorsque ce demier a, en application des dispositions de l'arficle 12-2-2 des
statuts, sollicité l'avis préalable du conseil de surveilance. Les procés-verbaux deviont
indiquer le mode de délibérafion, la date de la délibération, lidentité des membres
du conseil de surveillance présents, représentés ou absents et de toute aufre personne
ayant assisté & tout ou partie des délibérations, ainsi que le texte des délibératicns et,
sous chaque délibération, le sens du vote des associés {adoption ou rejet).

En cas de délibération visant & statuer sur la demande d'avis préalable sollicitée par le
Président en application des dispositions de l'article 10-2-2 des statuts, une copie du
procés- verbal signé des délibérations du conseil de surveillance est immédiatement
adressée par le président du conseil de surveillonce par tous moyens au Président de la
Société.

Les copies ou exfraits de procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés
par le président du conseil de surveillance ou par un fondé de pouvoir habilité & cet
effet. Aprés dissolution de la Société, les copies ou extraits sont signés par le ou les
liquidateurs.

13-3-3- Les délibérations du conseil de surveillance sont prises @ la maojorité des voix
exprimées. En cos de poartaoge des voix, 'la voix du président de séance est
prépondérante. Au cas oU seuls deux membres du conseil de surveillance sont présents,
les délibérations doivent étre prises & I'unanimité. Pour délibérer valablement, y compris
en cas de consultation écrite, la mcjorité des membres du conseil de surveillance
doivent éfre présents ou représentés @ la réunion ou & la téléconférence. En cas de
consultation écrite, le meme quorum est exigé.

13-4 - Mission du conseil de surveillance




méme ou son président soumeﬂent pour cws a leur examen.

13-4-1 - Le comseil de surveillance exerce le contréle de la gestion de la Société opérée
parle Président & ce titre, il peut, a toute époque de I'année, opérer les verifications et
contréles qu'il juge opportuns et se faire communiquer les documents gu'il estime utiles &
laccomplissement de sa mission. Pour accomplir cette mission, le président du conseil
de surveillance peut adresser au Président des demandes écrites et circonstanciées dans
le cadre de V'exercice de sa mission de contrdle.

13-4-2- Le conseil de surveillance : '

I

- 7 nomme les membres du dtrecio:re et propose leur revocohon il fixe leur
éventuelle rémunération ;

- " nomme et révoque le président et, éventuellement, désigne parmi les membres

du directoire, ceux habilités' & représenter la Société et met fin, le cas échéant, &
leurs fonctions; ‘ ,

13-4-3- Le conseill de surveillance recoit un rapport du directoire sur la marche des
affaires sociales chaque fois qu'll le juge nécessaire et au moins une fois par trimestre.

13-4-4- Le conseil de survellonce donne scn avis préalable au Presndent sur Ic
conclusion des opérations visees & l'article 12-2-2 ci-avant.

13-4-5- Le consell de surveﬂlcnce s'assure’ de la sincérité et de la régulaiité des
comptes sociaux et consclidés de la Société amétés par le Président. A cet effet,
chague année, dans les CINQ (5] mois suivant la cléture des compies du demier
exercice clos, le Président de la Société ainsi que toute cutre personne dont la
présence est estimée souhaitable par Je conseil de surveillance sont convoqués par
tout moyen écrit, CINQ (5) jours au moins avant [aréunion du conseil, aux fins de
présenter les comptes annuels sociaux et consolidés ainsi que toutes observations
utiles sur lesdits comptes. Le consell de surveillance présente aux associés cppelés a
statuer sur les comptes sociaux ses observcmons sur le rcpporf du directoire ainsi que
sur les comptes de lexerC|ce

13-4 6- on peut decider la création de comités chargés d'étudier les queshons ,que lui-

13-5— Remunercnon des membres du consed de surven'lcnce b

1 peui étre ‘alloué aux membres du’ consetl de. surveﬂlcnce en remunerchon de leurs
activités une somme “annuelle & titre de. jetons de presence dont le montant est
déterminé ‘par les associés et demeure maintenu -jusqu'd.’ la décision contraire
des associés. Le conseil de éurveillonce répartit librement cette aliocation entre ses
membres. - . -



ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

14-1 - Les décisions collectives d'associés sont prises & linitiative du Président ou
a0 la demande dun associé détenant au moins 500./0 du capital social (ci-aprés ‘le
Demandeur’). Dans ce dermier cas, le Président, sl n'est pas associé, en est avisé par
tout moyen. Lordre du jour en vue des décisions collectives est arrété par le
Demandeur. Les décisions coilectives des associés, de quelque nature qu'elles soient,
sont prises au choix du président du conseil de surveillance :

(i} soit en assemblée reunie au siége social ou en tout lieu indiqué sur la
convocation, (i}  soit par acte signé par tous les associés,
(i) soit par consultation écrite,

(iv) soit par teleconférence (téléphonique ou audiovisuelle),
(v}  soit par un acte sous seing privé constatant les décisions unanimes des associés.

Chaoque associé a le droit de parficiper aux décisions collectives par lui-méme ou
par un mandataire, ce dernier ne pouvant éfre gu'assacié de Ja Société, Chague
action donne droit dune voix. Le droit de vote attaché aqux actions est
proportionnel au capital gu’elles représentent.

(a) Assemblées d'associés

L'assemblée est convoquée par le Président de la Société, En cas de carence
du Président, elle est convoquée par un mandataire désigné en justice. La
convocation est faite par tout moyen QUINZE (15) jours & lavance. Elle indique
lordre du jour et comporte le texte des résolutions. L'assemblée peut se réunir sans
délai si tous les associés sont présenfs ou représentés. L'assemblée est présidée par
Je Président de la Société ef, en son absence, par le Demandeur ou un associé
désigné par l'assembiée. il est signé une feuville de présence. Les associés ne peuvent se
faire représenter aux délibérations de 1'assemblée que par un autre associé. Les
mandats peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notomment par fac-
similé ou télex. En cas de contfestation sur la validité du mandat conféré, la charge
de la preuve incombe & celui qui se prévaut de lirégulorité du mandat. Le
Président établit un procés-verbal des délibérations devant contenir toutes les
mentions visées au paragraphe 14-2 ci- dessous. Il est signé par I'ensemble des
associés présents @iaréunion.



(b) Délibérotions por voie de consultation écrite

En cas de délibération par voie de consultation écrite, le Président doit adresser &
chacun des associés et au Président si celui-ci n'est pas le Demandeur, par courrier
recommandg, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les mentions suivantes:

- sa date d'envoi aux associes;

- la date & laguelle la Société devra avoir recu les bulletins de vote. A
défaut dindication de cette date, le délai maximal de réception par la Société des
bulletins sera de DIX (10) jours & compter de la dafe d'expédition du bulletin de vote:

- la liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision :

- le texte des résolufions proposées avec, sous chaque résolution, lindication
des opfions de délibérations ([adoption ou rejet);

- l'adresse & laquelle doivent &tre retournés les bulletins. .

Chague associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque
résolution, une case unigue correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus
d'une case sont cochées pour une méme résolufion, le vote sera réputé étre un vote
de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote dOment
complété, daté et signé, & ladresse indiquée ef, & défaut, au siege social. Le
défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de
l'associé concemé. Les voix de l'associé gui s'est abstenu ne rentrent pas dans
le décompte des voix exprimées. Dans les CINQ {5) jours ouvrés suivant réception
du demier bulletin de vote et au plus tard le cinguiéme jour ouvré suivant la
date limite fixée pour laréception des bulletins, le Président établit, date et
signe le procés-verbal des délibérations, lequel doit comporter foutes les
mentions  visées au paragraphe ci- dessous. Les bulletins de vote, les preuves
d'envoi de ces bullefins et le procés-verbal des délibérations sont conservés au siege
social,

{c) Déllbérations par vole de téléconférence  (téléphoniques ou
audiovlsuelles)

Lorsque les délibérations sont prises par voie de téléconférence, le Président, dans les
CINQ (5) jours ouvrés suivant la tenve de l'assemblée, établit, date et signe un
exemplaire du procés-verbal de laséance portant :

- le texte des résolutions

. lidentité des associés ayant voté, en précisant le cas échéant, les mandats
donnés a cet effet. Dans cetfe hypothése, les mandats sont annexés au procés-verbal :

- celle des associés n‘ayant pas participé aux délibérations (non votants);

. ainsi que, pour chaque résolution, lidentité des associés ayant voté avec le



sens de leurs votes respectifs (adoption ou rejet).

Le président du conseil de surveilance en adresse une copie par fac-similé ou tout
outre moyen & chacun des associés. Les associés ayant voté en refoumnent une copie
au president du conseil de surveillance et au Président, dans les meilleurs délais, aprés
signature, por fac-similé ou tout autre moyen. En cas de mandat, une preuve
du mandat est également envoyée dans les meilleurs délais au Président, par fac-similé
ou tout autre moyen. Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés ef les copies
en refour signées des associés comme indiqué ci-dessus, sont conservées au siége
social.

14-2- Les décisions collectfives des associés, gquel guen soit leur mode, sont
constatées par des procés-verbaux établis sur un regisire spécial ou sur des feuiles
moliles numérotees. Ces fevilles ou registres sont tenus au siége de la Société, Iis
sont signés par lensemble des associés ayant participé a la délibération. Les procés-
verbaux devront indiquer le mode de délibération, la date de la délibération, fidentité -
des associes présents, représentes ou absents et de foute autre personne ayant assisté
a tout ou partie des délibérations, ainsi que le texte des résolutions ef, sous chaque
résolufion, le sens du vote des associés [adoption ou rejet). Les copies ou exiraits
de procés-verbaux des délibérafions sont valablement cerfifiés par le Président
de la Société ou par un fondé de pouvoir habilité & cet effet Aprés dissolution de la
Société, les copies ou exiraits sont signés par le ou les liquidateurs.

14-3- Sauf dispositions légales ou réglemeniaires contraires, toutes décisions prises par
les associés de la Société sont valablement prises & la majorité des voix exprimées,
Pour délibérer valablement, y compris en cas de consultation écrite, les associés
présents ou représentés & l'assemblée ou & la télécontérence doivent posséder la
moitié des acfions ayant le droit de vote. En cas de consuliation écrite, le méme
quorum est exige.

14-4 - Lassemblée des associés est seule compétente pour décider,
conformément aqux disposifions de l'article 14-3 ci-dessus :

- toute émission de valeurs mobiliéres, quelle que soit leur forme ou les
modalités de I'émission, par la Sociéte, et nofamment foute émission d'obligations, de
ceriificats dinvestissement et de toutes valeurs mobiligres donnant immédiatement
ou & terme accés au capital de la Société ;

- toute augmeniation, réduction ou amortissement, immédiatement ou &
terme, du capital social de la Société ; '

- toute opération de fusion, scission, apport partiel d'actifs ou dissolution relative
a la Société; g -

- de la désignation des membres du conseil de surveillance de la Société :

- de la designation des commissaires aux comptes fitulaires et suppléants de la



Société, conformément aux dispositions légales applicables;
- de l'approbation des comptes annuels ;

- de lagrément préalable des Cessions de Titres conformément qux dispositions de
l'article 10-3 ci-dessus;

- de toute modification statutaire, sous réserve de qui est prévu & larficle 4 ci-
dessus et aux paragraphes 14-5 et 14-6 ci-aprés.

14-5 - Par dérogation & ce qui est prévu aux paragraphes 14-3 et 14-4 ci-dessus, les
décisions afférentes & T'offectation du résultat de l'exercice telle que prévue &
I'article 21 ci-dessous devront étre prises & la majorité des trois-quarts des voix des
associes preésenfs ou représentes, etant enfendu que pour délibérer valablement, y
compris en cas de consultation écrife, les associés présents ou représentés &
l'assemblée ou & la téleconiérence doivent posséder la moitié des actions ayant
le droit de vote. En cas de consultation écrite, le méme quorum est exigé. Sous
réserve de ce qui est dit ci-aprés a l'article 14-6, les mémes condifions de quorum et
de majorité sont requises aux fins de modifier les dispositions des articles 10, 12, 13,.
14,

15, 21 et 22 des presents stafufs.

14-6 - Les décisions constifuant une gugmentation de leurs engagements pour les
associés et la décision de révoquer le président du conseil de surveillance doivent &ire
prises & funanimité des associés de la Société,

14-7 - Le ou les commisscires aux comptes seront convoqués/invités & l'assemblée
générale ou seront informés de la téléconférence téléphonique ou audiovisuelle
dans les mémes conditions que les associés. En cas de décision prise par
consultation écrite ou par acte constatant les décisions unanimes des associés, le
ou les commissaires aux comptes serontinformés, par tous moyens, préalablement &
la consultation écrite ou & la signature de l'acte, de l'objet de ladite consultation ou
cdudit acte.

ARTICLE 15 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

Tout associé a droit de participer aux décisions collectives, du moment que ses
actions sont inscrites en compte au jour cde l'assemblée, ou de lenvoi des piéces
requises en vue d'une consultation écrite ou de 'établissement de l'acte exprimant Ia
volonté des associés.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société parun mandataire commun de leur choix.

" En cas de démembrement de propriété d'une action, I'usufruiﬁer exerce le droit de vote

attaché & cetfte action, sans préjudice: du droit 'du nu-propriétaire de participer
aux décisions collectives. A cet effet, le nu-propriétaire sera convoqué, pourra assister
aux assemblées et disposera du droit dinformation prévu en cas de consultation écrite.
Cependani, lorsque les associés sonft appelés & délibérer sur une modification



statutaire, le nu-propriétaire exercera le droit de vote attaché & l'action démembrée.

L'associé peut se faire représenter a l'assemblée par un autre associé.

ARTICLE 16 - INFORMATION DES ASSOCIES

Les associés, indépendamment de leur droit d'information préalable & 'approbation
annuelle des comptes, peuvent & foute époque prendre connaissance au siege
social des documents prévus par [a loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

ARTICLE 17- VOTE- NOMBRE DE VOIX

Le: droit de vote aftaché aux actions est proporhonnel a Ic quotité du capital
qu ‘elles represen’renf Chaqgue action donne droit & une voix. .

La Société ne peut vo!ob!ement vo’rer du chef d'actions propres gu'elle pouirait détenir,

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle de la Société est exercé par un ou plusieurs commissaires Aux comptes
titulaires nommés par décision collective des associés et qui exercent leurs
fonctions dans les conditions prévues par la loi. Un ou plusieurs commissaires aux
comptes suppléants appelés & remplacer. le ou les commissaires aux comptes
titulaires en cas de refus, dempéchement, de démission, décés ou relévement, sont
ncmmes par décisicn collective des associés en méme temps que le ou les
commissaires aux comptes fitulaires et pour la méme durée.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice commence le 1¢ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARfICl§20 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliere des ‘opérations _sociales conformément au

Code .de Commerce. A la cléture de chaque exercice, le Président améte le bilan, le

. compte de résultat et lonnexe conformemeni a Io |0| Le Pre5|dent etablit un rapport
- de ges’non ecnt : ‘

ARTICLE 2'|- AFFECTATION ET REPARTITION ‘DCU ‘BENEFICE

‘Le bénéfice dls’rnbucble est consh’rue par le beneﬁce de lexercuce d:m:nue des pertes

antérieures et des sommes & porter en réserve en application de la loj, et augmenté des
reports beneﬂcm:res Sur le beneflce dlsfnbuable les associés par décision collective



peuvent, sur.proposiion du conseil de surveillance, prélever toutes sommes qu'ils
estiment nécessaires d'affecter & la dotation de toutes réserves faculiatives ou de
reporter & nouveau. Le surplus est réparli entre tous les associés proportionneliement au
nombre d'actions gu'ils possédent.

Les associés peuvent bénéficier, pour tout ou partie des dividendes mis en distribution ou

des acomptes sur dividendes, d'une option enfre le paiement en numéraire ou en
actions émises par la Société.

ARTICLE 22 — DISSOLUTION

La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée aux condilions de quorum
et de majorité prévues a l'article 14-3 ci-dessus. La réunion en une seule main de toutes
les actions n'eniraine pas la dissolution de la Société, En cas de pluralité d'associés, la
décision collective de dissoudre la Société régle le mode de liquidation, nomme le
liquidateur et fixe ses pouvoirs. Les associés sont consultés en fin de liquidation pour
statuer sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion du liquidateur et la
décharge de scn mandat et pour constater la cldture de la liquidation. Le boni de
liquidation est reparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
actions.

ARTICLE 23 - CONTESTATION

En cours de vie socicle comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre
les associés, les membres du conseil de surveillance et les dirigeants de la Socjété, soit
entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales relativement & linterprétation
ou alexécution des clauses statutaires, sont jugées conformément & la loi et soumises &
la juridiction compétente.

Mise & Jour 11/12/2017



