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L 'an mil neuf cent soixante treize, le vingt huit juin a dix heures,

-‘l“

" ionnaires de la Société M. LEFEVRE S.A. se sont réunis en Assemblée
- . : i . .. \ : ] . .
= oo . . Génédrale Extraordinaire au siége social, sur convocation faite par le Conseil
) 2 ' ) _

| s g2 m '(ﬂ A ir&istratlon.
N RO

Li . . .

oy - H j li une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre
L’"@ .- de I'Assemblée.
cro e
LobE L'Assemhblée est presidée par Monsieur Marc-Henry MENARD, Président du
SO :
=R § Conseill d'Administration.

| & &5 ~ ""La Socfété ROCHER PARTICIPATION, représentée par Monsieur Marc-Henry
D -
-t T . “
- e - MENARD et Madame FERRAN, représentant par eux-mémes le plus grand nombre
0L & v 'ﬁ .o . .

LE O o . d'actionys, sont appelés a remplir les fonctions de scrutateurs.

: Madame LUNEAU est désignée par le bureau ainsi compose, comme Secrétaire.

Monsieur le Commissaire aux Comptes est absent et excuse.

Monsieur le Président constate, a la lecture de la feuille de preésence, que

; I"Assemblée est réguligrement constituée et peut valablement délibérer.
Monsieur le Président rappelle i'Ordre du Jour de l'Assemblée :

- Prorogation de la durée de la Société.
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Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition des

actionnaires :

1°) Les statuts de la Société
2°) Les copies des lettres de convocation
3°) La feuille de présence

4°) L e rapport du Conseil d'Administration

5°) Le texte des résolutions proposées.

Monsieur le Président donne lecture du rapport du Conseil d'Administration et

déclare la discussion générale ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président met successivement

aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

| 1Assemblée Générale considérant que la Société doit prendre fin le 6 Novembre
1998, décide de proroger la durée sociale de cinquante ans, de telle sorte que

la Jociété prendra fin le 6 Novembre 2044.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence, I'Assemblée Générale décide de modifier ainsi qu'il suit l'article

5 des Statuts de la Société :

Article 5 - Durée

M a2 durée de la Société initialement fixée a 50 ans a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, a été prorogée de
50 ans par décision de I'Assemblée Générale en date du 28 Juin 1993. En

conséguence, la Société prendra fin le 6 Novembre 2044, sauf les cas de

dissolution ou de prorogation prévus ci-apres'.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE
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TROISIEME RESOLUTION

' . L'Assemblée Générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait
des présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités légales et a son Président,

3 I'effet d'établir et de signer seul la déclaration prévue par l'article 6 de la Loi

AL

sur les Sociétés commerciales.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

Plus rien n'étant 3 'ordre du jour, la séance est levée a 10 h. 30.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés verbal qui a été signe

par les membres présents.
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M. LEFEVRE S.A.
Socj#té /Anonyme au capital de 2 000 000 Francs
ege social : 27, rue des Mathurins 75008 PARIS
R.C.S. PARIS B 582 111 936

DECLARATION DE CONFORMITE ET DE REGULARITE
SOUSCRITE EN APPLICATION DE L'ARTICLE 6
DE LA LOI DU 24 JUILLET 1966 SUR LES SOCIETES COMMERCIALES

CONCERNANT LA SOCIETE :

M. LEFEVRE S.A. société anonyme au capital de 2 000 000 Francs, dont le siége
social est 27, rue des Mathurins 75008 PARIS, immatriculée au RCS de PARIS sous
le numéro B 582 111 936.

LE SOUSSIGNE :

Marc-Henry MENARD
demeurant 2, Avenue Max de Nansouty 92600 ASNIERES

Président du Conseil d'Administration, agissant tant en son nom personnel qu'au
nom des autres Administrateurs de la Société en vertu du mandat qui lui a €¢té confié

nar décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 28 Juin 1993,

Déclare conformément aux dispositions de l'article 6 de la Loi du 24 Juillet 1966

qu'il a été procédé aux opérations suivantes :

PROROGATION DE LA DUREE DE LA SOCIETE

Suivant délibération d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 28 juin
1993, réunie régulidrement et ayant délibéré aux conditions de validité prévues par
la Loi pour modifier les statuts, la durée de la Société fixée a 50 ans a été prorogée
de cinquante ans de telle sorte que la Société qui devait prendre fin le 6 Novembre
1994 prendra fin le 6 Novembre 2044,

| tarticle 5 des statuts a été modifié en conséquence.




INSERTION LEGALE

L'avis prévu par l'article 287 du Décret n°® 67-236 du 23 Mars 1967 a été publié au
journal Les Petites Affiches habilité a recevoir les annonces légales dans le

département du siége social a la date du 2 Juillet 19933.

Sont joints a la présente déclaration :

- Deux exemplaires du procés verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire du

28 Juin 1993.

- Deux exemplaires certifiés conformes des Statuts mis a jour.

Comme conséquence des déclarations qui précedent, le soussigné és—qualité affirme
sous sa responsabilité et celle des autres membres du Conseil d'Administration que

les modifications précitées ont été réalisées en conformité de la Loi et des

réglements en vigueur,

FAIT EN TRIPLE EXEMPLAIRES,
A PARIS,

LE 21 7«”— /1?7,3
VY aad

T———— o — e 7 — p— eyl T m— = i =l EE———— T = N — T T R T -



" 1. . IIII '-‘ ! ﬁ#ﬂf

M LEFEVRE S5 A

TRk hkkkikkxkx

1été anonyme au capital de 2.000.000 F

Siége social : 27 rue des Mathurins
75008 PARIS _

RCS PARIS B 582 111 936

p———rra W ]




STATUTS

TITRE PREMIER

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Article I - FORME

La société a été constituée sous forme d'une societé en commandite
simple par acte sous seing prive du 6 novembre 1944.

Elle a été transformee en sociéete anonyme suivant délibération de
1'assemblée extraordinaire des associées en date du 8 octobre 1971,

Cette sociéteé continue d'exister entre les titulaires des actions
ci-apres créées et celles qui pourraient l'étre ultérieurement.

Article 2 - OBJET

La soclete a pour objet :

. l'exploitation de fonds d'entreprise génerale de travaux publics
ou particuliers ;

. toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres,
mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou 1indirec-
tement a l'objet social et a tous objets simillaires ou connexes ;

r

la participation de la société, par tous moyens a toutes entre-
prises ou sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher a 1l'objet
social, notamment par voie de creation de societes ncuvelles, d'apports,

fusions, alliances, groupenents d'intéréts economiques.

Article 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination :

"M. L EF EVURE BSA".

Article 4 - SIEGE SOCIAL

.

Le siege social de la société est fixé a Paris (75008) 27 rue
des Mathurins.




Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département
ou d'un département limitrophe par décision du Conseil d'Administration
sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée
générale ordinaire, et partout ailleurs par décision de l'assemblee
générale extaordinaire des actionnaires.

Article 5 - DUREE
p—"

L

La duréde de la société est fixes a SO annees a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Societe, soit Jusgu’au
6 novembre 1994, a été prorogée de 50 ans soit jusqu'au 6 Novembre 2044.

TITRE DEUX

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS

Les apports suivants ont été effectues lors de la constitution ae
la societé et par sulte d'augmentatlons de capital

- apports en nature effectues a la constitution ........ 2.100 F
~ APPOrtsS €N NUMELALLE ... i vt ii ettt ennannsssennnennnnos 497 .900 F
- incorporation de réserves et de reports beneficlaires. 500.000 F
- incorporation de réserves et de reports béneficliaires. 1.000.000 F
Total égal au capital ci-apres enonce DEUX MILLIONS DE

FRANC S . .t it e e e e e e et e e e et 2.000.000 F

—— e e e el e S e —

Article 7 - CAPITAL S0OCIAL

Le capital social est de 2.000.000 de francs, divisée en 20.000
actions de 100 francs chacune, entiérement libéreées.

Article 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmente par une décision de l'assemble
générale extraordinaire des actionnaires. Lorsque l'augmentation de
capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émis-
sion, l'assemblée générale extraordinaire qui la decide statue aux con-
ditions de quorum et de majorité des assemblées génerales ordinaires.




L' Assamblée G3nérale peut déleguer au Conseil d'administration
les pouvoirs nécessaires & 1'affzat de réalisar conformément aux dis-
positions lﬂulslatxveseﬂ:rac1ementarr:s 1’ auumen;ahlon de capital en
une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalitzas, c'en constatar la

-

réealisation et de proceder a la mcd_;lcatlon csrralatave des statuts.

%a cas d'aucmentatl ital en numerair=, le capital
ancien doif, au Grﬁalable, ra inh_ﬂralement lihers. Les actionnai
joulsseant cu droit pr=a ”é:antiel de souscription qul l2ur esc accorde
par la loi. Les droits de l'usufruitier ou du nu-orcpri2atalre sur le
droit praferentiel de souscription scnt reécles par la loi.

Si les actions nouvelles sont libérees par comrensation
avec des créances liguides et exigibles sur la sociét2, celles-ci
font l'objet d'un arrdzd de comotas établi par le Consail d'Admi-
niscration, certifié exact par le commissaire aux comptes.

!

Le delal de souscription est, au minimum, de treats jours,
sauf facultd de clotur= par anticipacion des que l'aucmentation de
capital  est souscrits & titre irreductible en tota lluE et S2galement
aApras rﬂqanc*atlan incdividuelle des actionnaires gqul n'ont pas
souscrit,. l'intégralitd des actions 2mises &tant souscrites solt
par des actionnaires ou par des tiers.

L' Assemblée Gédnérale opeut supprimer le doirt pra
de souscription sur le vu du rapoort du Conselil a Adml ni
et de celul des commissalres aux comptas.

arentiel
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En cas d’apoorts en nature ou de stipulations c avantages
particuliers, un ou plusieurs commissaires aux apoorts sont désianes,

conformément aux dispositions lécales.

Article 9 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital social peut étre amorti conformement aux dispe-
sitions légales en vigueur.

Arcicle 10 - REDUCTION DU CAPITAL

La réduction du capital est autorisée ou décideée par

l'Assemblée G3énérale Extraordinaire aux conditions Drﬂvues par la
loi et les réalements. Elle peut déléguer au Consell d'Administration

-

tous pouvoirs a l’effet de la réaliser.
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Les droits des créanciers et obnligataires seront exercses

et protigés conformément a la législation.

L'achat ou la prise en gace par la societ2 de ses proores
actions sont interdits, sauf dispositions legalszas.

Article 11 - LIBERATION DES ACTIONS

]

Le montant des actlons a souscr
au sidge social cu aux caisses désignes
quart au meins lors de la souscription et, héant, la
totalitcs de la prime d'émission, le solde aux datss et dans la
proportion qui seront déterminées par l2 Consell 4d'Adminlstration
er aux conditions qu'il avisera. La libération intégrale des aczicns
devra étra effactuée dans un délai maximum de cing ans a comptar
du jour de la r2alisation définitive de l'augmentation de capita

alra est pavabnle
t, savolir : un
C
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Les apoels de fonds sont annoncss par lattras racommandeées

avec accusé de récention adrassées a chaque actionnairs, gquinze

jours au moins a l'avance.

A défaut par l'actionnaire de se libérer aux épogues fixees

car l= Conseil d'Administration, les scmmes exicibles sur le montant
des actions souscritass par lui portant intsret de plein droit en
faveur de la socigté au taux de l'intsra3t legal a comptar de l'axpi-
ration du mois qui suit la date de l'exigibilite, sans qu'il soit
besoin d'une demande en justice ou d'une mise en demeure. De plus,
oour obtenir le versement desdites sommes, la scciéte dispose du
droit d'exécution, du recours en garantie et des sanctions prevues

par la lori.

Article 12 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nomipnatlves.

Article 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

I - Modalités

La prooriété des actions résulte de leur inscription en comptse
au nom de leur titulaire selon les modalitas prévues par les textes
en vigueur.

.a cession des actions ne peut s'opérer que par un ordre de
mouvement et virement de compte & compta. La cession donne lieu a une
inscription sur le registre des mouvements cote et paraphe.

Si les actions ne sont pas enti2rsment libérées, l'ordre de
mouvement doit étra signé en outre par le cessionnalre.




r

La sociézd peut exiger que la signatur=z des partiss soirx
1fi2e par un officier public ou l2 maira de lsur domicile, sous
-

rc
arve des exceptions pouvant résultar des dispvositions leégales,

ﬂ.}t [D
)]

[La transmission des actions a titra gratuit ou a la suiz= d'un
deces, ne s'operz egalament que par un transiart menticnné sur la
raclsctr2 des mouvements sur justification de la muctation dans l=as
conditicns lacales.

L

Les frais de transizrt sont a la caarce cu cessionnairs.

II - Contrcle ﬁe la transmission ¢es actlons 2t auwtra2s drolts sociaux

;

1 - En cas de succession ou de liquidation de communauté de
biens entre époux les mutations d'actions s'effectuent librement.

La cession d'actions entre vifs, a quelgue titre et sous
quelgque forme que ce soit, est également libre entre actionnaires ou
au profit du conijoint, d'un ascendant ou d'un descendant de l'action-
naire titulaire des actions a transférer.

Toutes autres cessions entre vifs, volontaires ou forcées, a
quelque titre et sous quelque forme que ce soit, alors méme qu'elles
ne porteraient que sur la nue-propriété ou l'usufruit, doivent, pour
devenir définitives, etre autorisées par le conseil d'administration

LY

statuant a cet effet a la majorité des trois quarts de ses membres.

2 - La demande d'agrément gui doit etre notifiée a la societé
indique d'une maniére compléte 1'identité du cessionnaire, le nombre
des actions dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit
d'une cession a titre onéreux.

Le conseill doit notifier son agreément ou son refus avant 1l'ex-

.

piration d'un délai de trois mois a compter de la demande.

Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une notification
d'agrément.

Le conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les motifs de
son agrément ou de son refus.

3 - 8i l'agrément est donné, le transfert est effectué dans
les conditions prévues et sur les justifications requises par les
dispositions en vigueur.

4 - Si1 l'agrément est refusé, le conseil d'administration est
tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus
d'agrément, de faire acquérir les actions par une ou plusieurs person-
nes actionnaires ou non, choisiés par lui. Il doit notifier au cédant
le nom des personnes de51gnees par lui, l'accord de ces dernieres et
le prix propase. L'achat n'est réalisé, avant expiration du delai ci-
dessus, que s'il y a accord sur le prix.

-—— r—- ™ —— 1 — -
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A défaut d'accord constaté par échange de ‘lettres ou par tout
avtre moyen dans les quinze jours de la notification du refus d'agre-
ment, le prix est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits
sur les listes des cours et tribunaux soit par les parties soit, a
défaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du tribunal
de commerce du siége social statuant en la forme des référés et sans

recours possible.

Les frais de cette expertise sont supportés par moitié par
le cédant et par la sociéte.

Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire
lui incombant pour obtenir cette expertise quinze jours apres avoir

été mis en demeure de le faire, 1l serait réputé avolir renoncé a son
projet de cession.

Si le prix fixé par l'expert est, a l'expiration du délai de
trois mois, mis & la disposition du cédant, l'achat est réalisé a moins
que le cédant ne renonce a son projet de cession et conserve en consé-

quence les actions qul en failsaient l'objet.

5 - Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix,
le conseil peut également, dans le méme délai de trois mois a compter
de la notification de son refus d'agrément, faire acheter les actions
par la société elle-méme, si la réduction nécessaire du capital pour
1’annulation desdites actions est autorisée par l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

6 - Si a l'expiration du délai de trois mois a compter de 1la
notification du refus d'agrément, l'achat n'est pas réalisé, l'agré-

F

ment est considéré comme donné et le transfert doit etre effectué dans

les conditions prévues au paragraphe 3, au profit du cessionnalre
présenté dans la demande d'agrément. Toutefols, ce délai peut étre
prolongé une ou plusieurs fois, a la demande de la société par ordon-
nance non susceptible de recours du président du tribunal de commerce
statuant en refeéere, l'actionnaire cédant et le ou les cessionnaires

dument appeleés.

7 - En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit
de souscription ou d'attribution est libre ou soumise a autorisation
du conseil d'administration suivant les distinctions faites au para-

graphe A-1 pour la transmission des actions elles-mémes.
8 - Les notifications de demandes, réponses, avis et mises en

demeure prévues au présent article sont toutes faites par acte extra-
judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de reception.

IIT - Négociabilité des actions

LLes actions de numéraire ne sont négociables qu'apres l'im-
matriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés
ou l'inscription audit registre, de la mention modificative, s1
elles proviennent d'une augmentation de capital. Elles sont toutefolis
immédiatement négociables lorsqu'elles résultent de la transformation
en société anonyme d'une société d'une autre forme juridique, ou lorsque
1'augmentation de capital résulte de la conversion d'obligations con-
vertibles en actions a tout moment ou de l'exercice d'options de sous-
cription d'actions consenties aux salariés en application des articles

208-1 et suivants de la loi du 24 juillet 1966.




.Article 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

A l'égard de la société, les actions sont 1indivisibles.

Les cooropridtaires d'actions sont t2nus de se faire rapra-
santar par un saul c'entre 2ux ou par un mandatalr? de leur choix.

o éroit de votz ast axerce par le prepristairs des tltras
romis en cage, par l'usuiruzicizar dans les aszamplides cenéralas
oréinairas ez par le nu-groprigcairs dans les as=zempléas ceneralas
aXtraordinalres.

Chacue fois qu'il sera nécessaira ce possader plusieurs
actions oour exercer un droit guelcongue, 20 C23S d'échange, de

ragroupement, d’'attribution de titrss, d'aucmencation ou ce
réﬁuczion de capital, de fusion ou ce tout2 autrs opération socia
les oropriéraires de titres isol2s, ou en aomors inferieur a celul
requis, ne peuvent exercer ce drolt gu'a la conditicn de fairs leur
affairs personnelle du groupement et, eventuellement, de l'achat

oy de la venre du nombre cde titzes nécessaires.

o
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Articla 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Outrz le droit de vote cui luli est attribue par la loi,
chaque action donne droit dans la propriét2 de l'actif social et
dans le partage des beénefices 3 une part proportionnelle a la
quotitd du capital social gqu'elle représente, compte t=nu, s’
v a lieu, du capital amorti et non amorti, libéré et non libér
du montant nominal des actions, des droits des acticns de catse
différentas : notamment sous cas résarves, toute action doane
droit en ccours de socidécé comme en cas de liquidation, au reglement
de la méme somme nette pour toute répartition ou tout rempoursament,
de sorze qu'il sera, le cas échéant, falt masse entre Toutes les
actions indistinctement de toute exonération fiscale comme de toutss

taxations susceptibles d'étre prises en charge par la sociéts.

L
"rl"
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COrlLas

Tes acrionnaires ne sont responsables que jusgu'a concurrancs
du montant de leurs actions.

La possessicn d'une action emporte de plein droit adhésilon
aux statuts et aux décisions de 1'Assembléee Geéenerale.

les droits et obligations attachés a l'action suivent le
titra dans quelque main gu'll passe.

ras titulair2ss, les cessionnaires successifs et les SOUSCrLp-
csont tenus solidairement du montant des actions.

Tout souscripteur ou actionnalrs qui a cedé son titre
cesse, deux ans apr2s la dats du transiertg, ¢'3cre ra2sponsable des
versaments non 2ncor= apcelas.
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.
'un acIlonnaire ne peuvent,
srir l'apposition des scel
12 partage ou la licitat
acministration.

L2s héritiers ou cr2ancisrs d
sous cuelgue prétexte cue c2 soit, re
n

sur las biens éde la sociét2, en dema
ni s'immiscer 2n aucune man
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TITRE TROIS

ADMINISTRATION DE LA SCCIZTE

i nll

Arzicle 16 - NCMINATION DES MEMBRES DU CONSZIL D’ADMINISTRATION

(b

r un consall composé
s. Les personnes ace
b lorsgu’alles 4
sag demissionn
génerale.

La socist2 est admialstrae
12 memnr2s pris parmi les acTicnna
de 85 ans ne cveuvent &tre administr
cet age an cours de mandat, ellias son
d'office lors ae la plus prcchaine assam
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La durde de leurs foncticms est de six années.

Au cours de la vie sociale, les administrateurs sont nommes
par l'Assamblee Generale Orcdina:ire.

(D»

Tout administrateur sor=znt est reeligible.

Les socliétés aqui font partie du Conseil d'Acdminlstratlon
doivent, lors de leur nomination, deésicner un represeantant permanenc
soumis aux mémes conditions et obligations cu'un administrataur
personne phyvsigue.

En cas de vacance var céces ou demisslion d'un ou plusieurs
sidges d'administrateur, le consell da'adminlstration peut, entre
deux assemblées générales, procs2der a des nominations a tltre

orovisoire. Ces nominations sont soumises a ratification de l'assemples
générales la plus proche.

Pendant toute la durée de son mandat, chaque aaminiscrataur
doit &tre propriétaire d’'une action au moins, affectees a la garantie
de tous les actas de la gestion, conformément a la loi. Elles sont

inalienables.

Article 17 - BUREAU DU CONSEIL

e Conseil d'administration nomme parmi ses membres, pour la
durée de son mandat d'administrateur, un President qul soit etre une

personne physique et peut éetre indéfiniment reéélu. Toutefois, qu?lle
gque soit ?a durée pour laquelle elles lui ont éeté configes, les ronc-

tions du président prennent f£in de plein droit lors de la réunion de
la premiére assemblée générale ordinaire tenue dans l'annee ou 1l
atteint 85 ans.




Il peut 2tr=2 nommé un Vica-
consistent & presider la séance en csence du Pr ESlﬂEﬂt. En C3s
d'absence du President et du Vice-? icdent, le Conseil designe,
pour chague s2ance, celul des membras vra2sents guli doit ramplir

les fonctions de Préesiden= Ge saznce.

Le Conselil peut choisir un segcranalrs meme an denors de
S&s mempras.

Les membra2s du Bureau sont :touiours ra22liagibles.

-

Article 18 - DELIBERATICN DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration se r2unit surjla convocation du
President ou de la moitie de ses membres, au lieu désigné dans l=
convocation, aussi scuvent gue l'intarat de la socidtsd 1l'axige. Le
mode de convocation est décarminé par re Consell.

Il est t2nu un registre ce preasence signé par les adminis-

trata2urs assistant a la séance.

La prﬁseHCﬁ de la moitie au moins des membras en fonc=ions,
avec un minlmum de deux membres est necessaire pour la validits
des deéelibérations.

Les decisions sont prises a la majorité des voix des membres
présents ou représent2s. En cas de partage, la vols du Président
de la seance est prépondéranta. Toutafols, si deux administrataurs
seaulement assisctent a la s2ance, les decisions doivent étr2 prises
d'un commun accord.

Les deliberations du conseil sont constatdes par des procas-
verbaux lnscrits sur un regiscre spécial et signés par le Président de
seance et au moins un adminisirateur ou, en cas d'empéchement du
President, par deux administratsurs au molns.

Les coplies ou extralts de ces proces-verbaux sont valaplementc
certifiés par le Président du Conseil d'Administration, un directasur
géneral, l'administrateur déléqué temporairement dans les fonctions

b

de Président ou un fondé de pouvoir habilité a cot effet.

Article 19 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Consei1l d'Administcration est Lnvestl, de par la loi, ces
pouvolrs les plus etendus pour agir en toutes cilrconstances au ncm
de la sociéte. Il les exerce dans la limite de l'objet social et
sous rasarve de ceux expreassément attridbués par la lol aux assemblaes
d'actionnalres.




-

Las cautions, avals et garanhlu_, donnes par la societd, £on

obligatoirament l'objet 4d'une autorisation du Conselil.

1

Articla 20 - DIRECTION GCoMNERAL

ent du Conseil d'Acministratlion assume scus sa
11i: a dirsct-ion cénérals de la sociét2. Il reaprasants
=3 dans ses rapccrts avec las tisrs. IL est 1avestli des
pouvoirs les plus &t2ndus cour agir 2n LOUT2S CLrCconstinces au nom
de la socxeté, sous raserve des pouvoirsz gue la loil attridue
axprassément aux assemblées générales et de cesux qu'ells raserve

de facon spéciale au Consail d'Administration. Il a la facult2 ce
sunshltuer partiellement dans ses pouvoirs tous mandataires sceciau
cu'll avisera.

H‘H

rﬂsaonsao
la sociar

"

peut donner mandat 3 une cu deux personnes physigques c'asslstar
Président en qualit2 de Dirsctaur Génerszl. Le Consell, en accorg

-

avec son Prasident, détarmine l'étandue et la cdurse des pouvolirs

[ - - o
—

déldaqués, ainsi que la facult2 de substituer. Capendant, a l'egara
des tiers, le directeur général dispose des memes pouvolirs gue le
Praesident.

Sur la orooosition de son Prasicdent, le consel l d’'adminis
i

Le Consail fixe le montant de sa rémuneration.

Article 21 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'Assemblés Géneérale annuelle peut allouer aux Adminis
en rémunération de leur activitd, une scmme fixe annuells, a t
de jetons de présence. Le Conseil d’Administration r2partit ce
rémunérations entre sas membres comme 11 l'entand.

Article 22 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION
GENERALZ

[, Président, les administrat=aurs ou les directaurs generaux
de la sociéts sont responsables, envers la societe, ou envers les
riers, soit des infractions aux dispositions légales regissant les
sociétds anonymes, soit des violations des preésents statuts, solc
des Ffautes commises dans leur gestion, le tout dans les conditions

et sous peine des sanctions prévues par la legislation en vigueur.
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Article 23 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ADMINISTRATEURS
OU DIRECTEURS GENERAUX

]

Les dispositions cdes articles 101 a 106 inclus de la loi
cdu 24 Juillet 19606 sont apolicablss aux c¢conventions conclues,
dirasctament cu par gersonne intarposde, entre la socidts2 et l'un
de ses administrataurs ou dirscTaurs genéraux.

Arcicle 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Assembplée Génerzla designe un ou plusieurs comm1ssa1res
aux compra2s tiltulairses et un ou plusieurs commaissaires supggleéean
remplissant l=2s concitions fixees par la loi et les rﬁglemeqts

Les commlssalires sont nommes pour six exercices, leurs
fonctions expirant apras l'assemblée générale gui statue sur les
comptss du sixieme exercice. Ils sont radéligibles. Les commissairas
aux compiss sont 1nvestis des fonctions et des pouvoirs gu2 leur
confara la loi.

Art:icle 25 -~ REGLES COMMURNES A TOUTES LES ASSEMBLZES GEMNERALES

Les assemblées d'actionnaires sont convoquéses dans les
concitions fixses par la loi, notamment, les actions etant nomi-
natives, la convocation pourra etre faite, aux frals de la societs,

|

par lettrs recommandee adressée & chague actionnaire.

Les assemblees générales sont rdunies au siege social ou
en. tout autre lieu sulvant les i1ndications figurant dans les avis
de convocation.

L'ordre du jour est arreze conformeément a la législation
en vigueur.

Les titulaires d'actions nominatives, depuls Cinag jours
au moins avant l'assembleée, peuvent assister ou se faire repraésentar
a l'assemblee sans formalite prealable.

Las Assemblées sont présidees par le Président du Conseil
d'Administration ou, en son apsence, par le Vice-President, par un

administrataur specialement delégue a cet effet par le Conseil. A
defaut, l'assemblée élit elle meme son President.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les geux
membres prasents et acceptants de l'assemblee gqui disposant du plus
arand ncmorz2 de volxX tant 2n la2ur nom gque comme mancatalre.

Le bureau designe le sacrétaire, gui peut etre choisi an
dehors des actionnalr=as.

Il est t=2nu une feuille de presence dans l2s condltlons
or2vues par la lour.
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Les délibérations de l'assemblée genérale sont constatée
par des oroceés-verbaux sianés par les memcres <du dur=au. Ces prccas-
verbaux doivent étre inscrits sur un ragistre t2nu conformément
zaux dispositions raclementairss.

Les copies ou extraiis de ces proces-verdaux sont certifiss
soit par la Président du Conseil d'Adminlscration ou dar un zadmi-
niscraceur exercanc les foncticns de directeaur cenaral, solt dar
le secrarajire de l'assemblae

Article 26 - POUVOIRS DES ASSEMBLE

Les assemblées g¢générales ordinaires et extraordinalirss,
statuant dans les conditions de cuoram et ce maJGLlu= prescrites
par les alsp051t1ons gqul les r2gissent resgectivement, exercant las
pouvoirs gul leur sont attribués par la lol.

TITRE QUATRE

COMPTES SCCIAUX - AFTFECTATION DES RESULTATS

Artcicle 27 - EXERCICE SOCIAL

. L'exercice social, d'une durs2e de douze mois, commence
le ler Janvier et se tarmine le 31 Décembre.

Articla 28 - COMPTES

A la cloture de chaaque exercice, le Conseil Aa'Administr
dressa l'inventaire et les comptes annuels comprenant le bilan,
compt2 de rasultat et une annexe. Il établit en outre un raptort
de gestion ecrit.

{1
jet rr

Ces documents sont mis a la disposltion des commlssalres
aux comptes dans les conditions légales et reglementalires en
vigueur.

A compter de la convocation ce l'assamblée génerale ordinairs

annuelle et au moins pendant le délai de aquinze jours qui pracece la
date de la réunion, tout actionnalre peut prendrz connalssancs aud
si2ge social des documenis dont la communication est prévue par

les lois et reqglements en vigueur.




Article 29 - AFFECTATION DES RESJLTATS
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Le solde augmentg, le gas échéa ant, des r2m0rTs 2eén
et diminue des sommes gue l'assamblés decide d'applicuer
sement de l'acztif social ou d'aiifects aux reaserves ou a

- ﬂJ’fDn

-

a nouveau, constitue le oeqegtc¢ diLs
En outrzs, l'assemblée générale peut decider lz mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves facultatives, soit
pour fournir ou compléter un dividende, soit a titrs de distribution
excentionnelle. En ce cas, la décision indigue exprassament les
postas de réserve sur lesguels les prélevements sont effectues.

Les pertes sont, apr2s approbation des comptes par l'assemblae
générale, inscrites & un compte spéecial figurant au passif du bilan,
pour étre imputees sur les benefices des exarclces ulterieurs

jusgu'a extinction ou apurées par prelevement sur les raserves.

Article 30 - MISEz EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les dividendes des actions sont paves aux epogues et lieux
fixés par l'assemblése ou par le conseil d'administration dans un
délai maximum de neuf mois a compter de la cloture cde l'exercice.
La prolongation de ce délai peut &tre accordée par décision de

Jjustice.

Article 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SCCIAL

Si du fait de pertes constatdes dans les documents comptables,
les capitaux propres de la société deviennent infarieurs a la moitie
du capital social, le conseil d'administration est tenu de r2unir
une assemblée géndrale extracordinaire dans les quatr2 mMOLs qui
suivent l'aporcobation des combit2s avant L[ait apparalire ces gcercss,

2 l'effar de décider s'il v a lieu ou ncn a dissolution anticipée
ie la socidtd. La r2solution adcotse par l'assembles 2st puleeﬂ
Tt donne lieu a l'accomplissement des formalicds aupras du registre

U commerce et ces societ2s.

of
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Si la dissclution n'est pas prcnoncee, la sociétd est t=nue
de reconstituer ses capitaux propres a concurrance d'tne valeur au
moins 22al=s & la molti2 du capital social ou & defauve, ra2duirs

son caplcal a'un montant au molns egal a c=2lul ces pertss quil n'oat
Ou etTr2 Lmput2es sur las rzserves.

las dispositions des alinéas 1 et 2 n'ont pas éxa
tout interaessé peut demander en justice la dissolution
. Le triounal ceut accorder & la sociez2 un délat
X MmOoiLs pour raculariser la sicuaticen. Il ne peLt

la dissolution si, au jour ou il statie sur l= fond,
gularisation a ~”u liau,

&

- ﬂh

drononc

cCertt2 I

TITRE CINQ

DISSOLUTION - LICUIDATICHN

Article 32 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la soci2te ou en cas de dissolution
anticipee décides par l'assemblée générale extraordinaire, l'assemplae
géenérale ordinaire, sur la provosition du consail d'administration,

egle le mode de liguidation et nomme un ou plusieurs liguidataurs
dont elle deétermine les pouvoirs et gui exercsant leurs foncticns

»

conformément a la loti.

TITRE SIX

CONTESTATIONS

Article 33 - CONTESTATIONS

Toutzs contastations pouvant s'£lever au cours de l'existance
de la sacfét5 ou au cours de sa liquidation, solt entre les actionnal
et la societz2, eux-memes, rzalativement aux affaires soclales et a
l'exécution des dispesitions statutalires, sont jugées conformément

LY

a la lol et ressortiront des tribunaux competents.
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