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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 19 SEPTEMBRE 2017

L’AN DEUX MILLE DIX SEPT,
Le MARDI DIX NEUF SEPTEMBRE, a 14 H 30,

Le Conseil d’Administration, réguliérement convoqué, s’est réuni a LA MAISON DES
ENTREPRISES - Grande Salle du Rez-de-Chaussée - 85 Boulevard Jean Bouin a SAINT
QUENTIN (02100).

Etaient présents :

Monsieur Gérard CHOQUENET, Président,

Madame Isabelle ITTELET, représentant LE CONSEIL REGIONAL DES HAUTS DE FRANCE,
Madame Colette BLERIOT représentant le CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’AISNE,
Madame Annick LEFEVRE représentante des locataires,

Monsieur Christian HOT représentant des locataires,

Madame Pascale SEBILLE, représentant ACTION LOGEMENT IMMOBILIER,

Monsieur Frédéric HERPSONT, représentant le GROUPEMENT DE CHAUNY ET SA REGION,
Monsieur Guy SAVART représentant LE TOIT FAMILIAL.

Etaient absents et excusés :

Monsieur Bertrand DECRE, représentant CODELOG S.A D'HLM,

Monsieur Claude LAUER représentant U.J.C. PICARDIE CHAMPAGNE ARDENNE,
Monsieur Christian LAMBERT.

Avaient donné pouvoir :

Monsieur Freddy GRZEZICZAK représentant la COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU
SAINT QUENTINOIS, &4 Madame Colette BLERIOT,

Monsieur Régis BLEUSE représentant des Locataires, a Monsieur Guy SAVART,

Madame Gwenaélle MONNIER (CFDT), a Madame Pascale SEBILLE,

Monsieur Laurent PROY, représentant le GROUPEMENT de SAINT QUENTIN ET SA REGION,
a Monsieur Gérard CHOQUENET, Président,

Monsieur Yann BAURIN, représentant U..M.M. PICARDIE, & Monsieur Frédéric HERPSONT.

Assistaient également a la réunion :

Monsieur Gilles TARDY, Directeur Général,

Monsieur Eric DOURLEN, Secrétaire Général,

Madame Mélanie PREVOST, Directeur Territorial,
Monsieur Christian MOUCHARD, Directeur Territorial,
Monsieur Lionel CROATTO, Directeur Territorial,
Monsieur Christophe COLARD, Directeur Financier,




Madame Maryse FAGOT, représentant le Comité d’Etablissement,
Monsieur Pascal GUILLAUME, représentant le Comité d'Etablissement?
Madame Christel GIRAULT, Directeur Juridique et Secrétaire de Séance.

Monsieur Alexis RICKLIN, représentant le Cabinet PRICEWATERHOUSECOOPERS PME
Commissariat aux Comptes, Commissaire aux Comptes Titulaire, réguliérement convié, assiste a la
réunion.

La séance est présidée par Monsieur Gérard CHOQUENET.
Ayant constaté la présence effective de plus de la moitié¢ des Administrateurs, le Président précise
que le Conseil peut valablement délibérer.

L

2. Projet de nomination d’un Vice-Président

2. PROJET DE NOMINATION D’UN VICE-PRESIDENT

Selon les nouvelles regles transmises par ACTION LOGEMENT relatives 4 la gouvernance au sein
des Conseils d’Administration des ESH, 3 siéges sont réservés aux organisations syndicales de
salariés membres d’ACTION LOGEMENT, la Vice-Présidence étant assurée par un représentant
d’une de ces organisations syndicales de salariés.

En vertu de Particle 15 des statuts, le Conseil d’Administration peut effectivement désigner un ou
plusieurs Vice-Président(s) choisi parmi les Administrateurs. Il fixe la durée de ses fonctions qui ne
peut excéder la durée de son mandat d’ Administrateur.

En cas d’absence du Président, le Vice-Président préside la réunion du Conseil d’administration.

A ce titre, sur suggestion des organisations syndicales de salariés au niveau national, le
Conseil d'Administration, 2 1'unanimité, désigne Madame Gwenaélle MONNIER,
représentant le syndicat CFDT, a la Vice-Présidence du Conseil d’Administration pour la
durée de son mandat d’ Administrateur.

Pour extrait certifié conforme,
Le Directeur Général,

Gille



LA MAISON DU CIL - SAD’HLM

Société Anonyme au capital de 2.320.000 €
Siége Social : 12, Boulevard Roosevelt a SAINT-QUENTIN (02100)
RCS SAINT-QUENTIN - 585.980.022

IR T

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION DU 19 SEPTEMBRE 2017

L’AN DEUX MILLE DIX SEPT,
Le MARDI DIX NEUF SEPTEMBRE, a 14 H 30,

Le Conseil d’Administration, réguliérement convoqué, s’est réuni a LA MAISON DES
ENTREPRISES - Grande Salle du Rez-de-Chaussée - 85 Boulevard Jean Bouin a SAINT
QUENTIN (02100).

Etaient présents :

Monsieur Gérard CHOQUENET, Président,

Madame Isabelle ITTELET, représentant LE CONSEIL REGIONAL DES HAUTS DE FRANCE,
Madame Colette BLERIOT représentant le CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’ AISNE,
Madame Annick LEFEVRE représentante des locataires,

Monsieur Christian HOT représentant des locataires,

Madame Pascale SEBILLE, représentant ACTION LOGEMENT IMMOBILIER,

Monsieur Frédéric HERPSONT, représentant le GROUPEMENT DE CHAUNY ET SA REGION,
Monsieur Guy SAVART représentant LE TOIT FAMILIAL.

Etaient absents et excusés :

Monsieur Bertrand DECRE, représentant CODELOG S.A D'HLM,

Monsieur Claude LAUER représentant U.I.C. PICARDIE CHAMPAGNE ARDENNE,
Monsieur Christian LAMBERT.

Avaient donné pouvoir :

Monsieur Freddy GRZEZICZAK représentant la COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU
SAINT QUENTINOIS, a Madame Colette BLERIOT,

Monsieur Régis BLEUSE représentant des Locataires, 8 Monsieur Guy SAVART,

Madame Gwenaélle MONNIER (CFDT), 4 Madame Pascale SEBILLE,

Monsieur Laurent PROY, représentant le GROUPEMENT de SAINT QUENTIN ET SA REGION,
a Monsieur Gérard CHOQUENET, Président,

Monsieur Yann BAURIN, représentant U.LLM.M. PICARDIE, a Monsieur Frédéric HERPSONT.

Assistaient également a la réunion :

Monsieur Gilles TARDY, Directeur Général,
Monsieur Eric DOURLEN, Secrétaire Général,
Madame Mélanie PREVOST, Directeur Territorial,




Monsieur Christian MOUCHARD, Directeur Territorial,

Monsieur Lionel CROATTO, Directeur Territorial,

Monsieur Christophe COLARD, Directeur Financier,

Madame Maryse FAGOT, représentant le Comité d’Etablissement,
Monsieur Pascal GUILLAUME, représentant le Comité d'Etablissement?
Madame Christel GIRAULT, Directeur Juridique et Secrétaire de Séance.

Monsieur Alexis RICKLIN, représentant le Cabinet PRICEWATERHOUSECOOPERS PME
Commissariat aux Comptes, Commissaire aux Comptes Titulaire, réguliérement convié, assiste a la

réunion.

La séance est présidée par Monsieur Gérard CHOQUENET.

Ayant constaté la présence effective de plus de la moitié¢ des Administrateurs, le Président précise
que le Conseil peut valablement délibérer.

Changement de Représentant Permanent d'ACTION LOGEMENT IMMOBILIER au sein
du Conseil d' Administration de LA MAISON DU CIL - s.A D'HLM

Il est port¢ a la connaissance du Conseil d'Administration que Madame Pascale SEBILLE,
demeurant 9 rue Haute 8 VOYENNE (02250), a été désignée en qualité de Représentant Permanent
d'ACTION LOGEMENT IMMOBILIER au sein du Conseil d'Administration de LA MAISON DU
CIL - s.A D'HLM en remplacement de Monsieur Jean-Luc GUITARD, et ce a compter du 5 juillet
2017.

Le Conseil d'Administration prend acte de ce changement.

Pour extrait certifié conforme,
Le Diregteur Général,




ActionLogement@
IMMOBILIER

Le Directeur Général LA MAISON DU CIL
M. CHOQUENET Gérard
Président du Conseil d’Administration

12 boulevard Roosevelt
02100 SAINT-QUENTIN

Paris, le 5 juillet 2017

Objet : Représentation d’Action Logement Immobilier au Conseil d’administration de
la sociét¢ LA MAISON DU CIL

Monsieur le Président,

Je vous prie de trouver sous ce pli la lettre de désignation du représentant permanent de la société
Action Logement Immobilier, Administrattice de votre Société.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Président, ’expression de mes salutations distinguées.

e @ Lwg

/

Y

66 avenue du Maine - 75682 Paris Cedex 14 - Tél. : 01 44 85 81 00
Action Logement Immobilier - SASU au capital de 10.000.000 € - RCS PARIS 824 538 557 - SIRET 824 538 557 00011 — APE 70102

www.actionlogement.fr @ActionLogement



ACTION LOGEMENT IMMOBILIER
Société par actions simplifiée au capital de 10.000.000 €
Siége social : 66 avenue du Maine

75682 PARIS CEDEX 14

824 538 557 RCS PARIS

Je soussigné,

JEAN-Luc GUITARD

Agissant en qualité de Directeur Général de la Société sus-dénommée,
Désigne :

Pascale SEBILLE

née le 13 mai 1960 a BOULOGNE-BILLANCOURT (92)
demeurant 2 VOYENNE (02250)

9 rue Haute,

en qualité de représentant permanent de la Société ACTION LOGEMENT IMMOBILIER,
Administratrice de la société LA MAISON DU CIL.
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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 19 SEPTEMBRE 2017

L’AN DEUX MILLE DIX SEPT,
Le MARDI DIX NEUF SEPTEMBRE, a 14 H 30,

Le Conseil d’Administration, régulierement convoqué, s’est réuni a LA MAISON DES
ENTREPRISES - Grande Salle du Rez-de-Chaussée - 85 Boulevard Jean Bouin a SAINT
QUENTIN (02100).

Etaient présents :

Monsieur Gérard CHOQUENET, Président,

Madame Isabelle ITTELET, représentant LE CONSEIL REGIONAL DES HAUTS DE FRANCE,
Madame Colette BLERIOT représentant le CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’AISNE,
Madame Annick LEFEVRE représentante des locataires,

Monsieur Christian HOT représentant des locataires,

Madame Pascale SEBILLE, représentant ACTION LOGEMENT IMMOBILIER,

Monsieur Frédéric HERPSONT, représentant le GROUPEMENT DE CHAUNY ET SA REGION,
Monsieur Guy SAVART représentant LE TOIT FAMILIAL.

Etaient absents et excusés :

Monsieur Bertrand DECRE, représentant CODELOG S.A D'HLM,

Monsieur Claude LAUER représentant U.I.C. PICARDIE CHAMPAGNE ARDENNE,
Monsieur Christian LAMBERT.

Avaient donné pouvoir :

Monsieur Freddy GRZEZICZAK représentant la COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU
SAINT QUENTINOIS, a Madame Colette BLERIOT,

Monsieur Régis BLEUSE représentant des Locataires, 8 Monsieur Guy SAVART,

Madame Gwenaélle MONNIER (CFDT), a Madame Pascale SEBILLE,

Monsieur Laurent PROY, représentant le GROUPEMENT de SAINT QUENTIN ET SA REGION,
a Monsieur Gérard CHOQUENET, Président,

Monsieur Yann BAURIN, représentant U.I.M.M. PICARDIE, a Monsieur Frédéric HERPSONT.

Assistaient également a la réunion :

Monsieur Gilles TARDY, Directeur Général,

Monsieur Eric DOURLEN, Secrétaire Général,

Madame Mélanie PREVOST, Directeur Territorial,
Monsieur Christian MOUCHARD, Directeur Territorial,
Monsieur Lionel CROATTO, Directeur Territorial,




Monsieur Christophe COLARD, Directeur Financier,

Madame Maryse FAGOT, représentant le Comité d’Etablissement,
Monsieur Pascal GUILLAUME, représentant le Comité d'Etablissement?
Madame Christe]l GIRAULT, Directeur Juridique et Secrétaire de Séance.

Monsieur Alexis RICKLIN, représentant le Cabinet PRICEWATERHOUSECOOPERS PME
Commissariat aux Comptes, Commissaire aux Comptes Titulaire, réguliérement convié, assiste a la

réunion.

La séance est présidée par Monsieur Gérard CHOQUENET.

Ayant constaté la présence effective de plus de la moitié des Administrateurs, le Président précise
que le Conseil peut valablement délibérer.

Changement de Représentant Permanent d'UIMM PICARDIE au sein du Conseil
d'Administration de LA MAISON DU CIL - S.A D'HLM

Il est port¢ a la connaissance du Conseil d'Administration que Monsieur Yann BAURIN,
demeurant 34 rue du Tour de Ville a NEUVILLE ST AMAND (02100), a été désigné en qualité de
Représentant Permanent d'UIMM PICARDIE au sein du Conseil d'Administration de
LA MAISON DU CIL - s.A D'HLM en remplacement de Madame Florence LANG, et ce a compter
du 10 juillet 2017.

Le Conseil d'Administration prend acte de ce changement.

Pour extrait certifié conforme,
Le Directeur Général,




UIMM

Picardie

LA FABRIQUE
DE 'AVENIR

Monsieur Gérard CHOQUENET
Président

LA MAISON DU CIL

12 Bd Roosevelt

02100 SAINT-QUENTIN

FG bg Saint-Quentin, le 10 juillet 2017

Monsieur le Président,

Nous vous informons que nous désignons, au titre de 'UIMM Picardie, Monsieur Yann BAURIN,
Directeur de I'entreprise METAL INDUSTRIEL — 136 Avenue Jean Jaures — 02300 CHAUNY
(baurin@metalindustriel.com) en qualité de représentant permanent au sein du Conseil
d’Administration de LA MAISON DU CIL.

Nous vous prions d'agréer, Monsieur le Président, ['expression de nos sentiments distingués.

Fabrice GRELIER
Délégué Général

Copie : Gilles TARDY — Directeur Général de LA MAISON DU CIL.

Siége Social

AMIENS FITZ-JAMES SAINT-QUENTIN

22 D, rue du Général Leclerc 2 rue Alfred Kastler 85 bd Jean Bouin - BP 246
BP 50826 - 80008 Amiens Cedex 1 60600 Fitz-James 02105 Saint-Quentin Cedex
Tél. 0322714390 Tél. 0344 77 60 00 Tél. 03 23 05 88 88

Fax 03 2271 43 99 Fax 03 44 77 60 01 Fax 03 23 05 88 66 e-mail : contact@uimme-picardie.fr
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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 19 OCTOBRE 2017

L'AN DEUX MILLE DIX SEPT,
Le JEUDI DIX NEUF OCTOBRE, a 1'issue de I'Assemblée Générale Extraordinaire,

Les Actionnaires de LA MAISON DU CIL-SA D'HLM, Soci¢té Anonyme au capital de
2.320.000 € divisé en 145.000 actions de 16 € chacune, entierement libéré, dont le Siége Social est
a SAINT-QUENTIN 12 Boulevard Roosevelt, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire a
LA MAISON DES ENTREPRISES — 85 Boulevard Jean Bouin & SAINT QUENTIN (02100), sur
la convocation qui leur a été faite par le Conseil d'Administration, par lettre recommandée.

I a été dressé une feuille de présence, laquelle a été signée par tous les actionnaires assistant a la
réunion.

Monsieur Gérard CHOQUENET, Président du Conseil d'Administration, préside la réunion.

Messieurs Jean-Pierre DUJARDIN (représentant la SAS UNILOGI PARTICIPATIONS) et Guy
SAVART (représentant LE TOIT FAMILIAL), les deux actionnaires présents disposant du plus
grand nombre de voix, et acceptants, sont appelés comme scrutateurs, et agissent I'un et l'autre es
qualité.

Madame Christel GIRAULT est désignée en qualité de Secrétaire.

Assistent également a la réunion :

® Monsieur Gilles TARDY, Directeur Général,
® Monsieur Yann CHEVALIER, Directeur Général Délégué,

Monsieur Olivier LINGAT, Délégation Territoriale ACTION LOGEMENT IMMOBILIER —
HAUTS DE FRANCE / GRAND EST,

Madame Mélanie PREVOST, Directeur Territorial,

Monsieur Efraim BALCI, Directeur Territorial,

Monsieur Christian MOUCHARD, Directeur Territorial,
Monsieur Lionel CROATTO, Directeur Territorial,

Monsieur Christophe COLARD, Directeur Financier,

Madame Maryse FAGOT, représentant le Comité d’Etablissement.

Monsieur Alexis RICKLIN, représentant le Cabinet PRICEWATERHOUSECOOPERS
Audit, Commissaire aux Comptes.



Le Bureau, ainsi composé, certifie l'exactitude de la feuille de présence au vu de laquelle le
Président constate que 17 actionnaires, possédant ensemble 144 968 actions sont présents ou
représentés ou ont voté par correspondance.

L'Assemblée Générale réunissant plus du cinquiéme du capital social est déclarée réguliérement
constitude.

Monsieur le Président déclare que la présente Assemblée a été convoquée a l'effet de délibérer sur
'ordre du jour suivant :

1. Nomination de deux nouveaux Administrateurs en vue de compléter ’effectif du Conseil
d'Administration,
2. Pouvoirs.

I ajoute que tous les documents a soumettre a cette Assemblée ont été tenus a la disposition des
Actionnaires au Si¢ge Social pendant les délais 1égaux et réglementaires.

Monsieur le Président dépose sur le bureau de 1'Assemblée :
a) un double de la lettre de convocation recommandée adressée a chaque actionnaire
b) la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, les imprimés de vote par
correspondance et la liste des actionnaires
¢) le texte des résolutions soumises a I'Assemblée.

Puis il est donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Monsieur Le Président propose aux Membres du Conseil d'Administration de prendre la parole afin
de s'exprimer.

A l'issue des échanges qui s'ensuivent et plus personne ne demandant la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, sur proposition du Conseil d’Administration et du Syndicat FO, décide de
nommer en qualité¢ de nouvel Administrateur, pour une durée de 4 ans, mandat qui prendra fin a
I’issue de I’ Assemblée Générale Ordinaire qui aura a examiner les comptes de ’exercice 2019 :
Monsieur Serge CAMPOVERDE, demeurant a SAINT QUENTIN (02100) 18/2 rue Henri
Barbusse.

Monsieur CAMPOVERDE a fait savoir par avance qu’il acceptait ces fonctions ayant déclaré qu’il
satisfaisait a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour I’exercice du mandat

d’administrateur.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, sur proposition du Conseil d’Administration et du Syndicat CFTC, décide
de nommer en qualité de nouvel Administrateur, pour une durée de 4 ans, mandat qui prendra fin a
I’issue de I’ Assemblée Générale Ordinaire qui aura a examiner les comptes de I’exercice 2019 :
Monsieur Bernard ADAMCZAK, demeurant a SAINT QUENTIN (02100) 27 Avenue Aristide
Briand.

Monsieur ADAMCZAK a fait savoir par avance qu’il acceptait ces fonctions ayant déclaré qu’il
satisfaisait a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour ’exercice du mandat

d’administrateur.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes pour effectuer les
formalités 1€gales et réglementaires.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Pour extrait certifié conforme,
Le Directeur Général,

Gilles TARDY -~



Y

- UNION DEPARTEMENTALE CFTC

CFTC

La Vie Defendre Palais de Fervaques - Rue Victor Basch - 02100 SAINT-QUENTIN

Monsieur le Président
GROUPE ACTION LOGEMENT
Bd Rooseveit

02100 SAINT-QUENTIN

Obijet : désignation Conseil d’Administration St-Quentin, mercredi 27 septembre 2017

Monsieur le Président,

Notre organisation vous informe qu’elle désigne, pour siéger au sein du Conseil d’Administration de votre
organisme :

Monsieur Bernard ADAMCZAK
27 Avenue Aristide Briand
02100 SAINT-QUENTIN
Mail : bernard.adamczak@wanadoo.fr
Tél. : 06.74.04.26.99

Vous souhaitant bonne réception de la présente, nous vous prions de bien vouloir agréer, Monsieur le Président,

I'expression de nos salutations distinguées.
‘fﬁ_P T ;
(—\(SE y

Madame HOET Christine,

Présidente UD CFTC AISNE.

Tél. : 03.23.62.42.14 - Fax:03.23.64.81.91 - Mail : cftcud02@orange.fr



A I'attention de

Monsieur Jean-Luc GUITARD
Directeur Général

Action Logement Immobilier
66, avenue du Maine

75682 Paris Cedex 14

Paris, le 6 octobre 2017

Objet: désignation du représentant d’Action Logement Immobilier au conseil de ’'ESH La maison
du CIL

Monsieur le Directeur Général,

La Confédération Force Ouvriére désigne Monsieur Serge CAMPOVERDE comme représentant
d’Action Logement Immobilier au Conseil de I'Entreprise Sociale de I'Habitat La Maison du CIL
dont voici les coordonnées respectives :

La maison du CIL
12 boulevard Roosevelt
02100 Saint- Quentin

Serge CAMPOVERDE

Mail: serge.campoverde@wanadoo.fr
Portable: 06 7792 36 82

Adresse postale :

18, rue Henri Barbusse

Appartement N°2

02100 Saint Quentin

Nous vous prions de croire, monsieur le Directeur Général, a 'assurance de nos
sentiments les meilleurs.

Anne BALTAZAR

W

Secrétaire Confédérale

Confédération Générale du Travail FORCE OUVRIERE
Secteur Economie sociale — Egalité Professionnelle — Handicap — Logement
@ 01.40.52.85.53 B anne.baltazar@force-ouvriere.fr
141, avenue du Maine -~ 75680 PARIS Cedex 14
http://www.force-ouvriere.fr




STATUTS
de

LA MAISON DU CIL - SAD'HLM

Statuts mis a jour le 19 octobre 2017
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Société constituée le 16 Janvier 1959, immatriculée au Registre du Commerce de SAINT-QUENTIN,
sous le numéro 585 980 022.

Les présents statuts, adoptés par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 19 octobre 2017, se
substituent aux précédents.
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ARTICLE PREMIER
FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement une Société Anonyme d'Habitations a Loyer Modéré régie par les lois et réglements
en vigueur, notamment par les dispositions du livre IV du Code de la Construction et de
I'Habitation ainsi que par les dispositions non contraires du Code Civil, du Code de Commerce et
du décret n° 67-236 du 23 mars 1967 sur les sociétés commerciales.

ARTICLE 2
DENOMINATION

La dénomination de la Société est : LA MAISON DU CIL-SOCIETE ANONYME D'HABITATIONS A
LOYER MODERE.



ARTICLE 3

OBJET SOCIAL

La société a pour objet :

1.

En vue principalement de la location, de construire, d'acquérir, d'améliorer, d'aménager,
d'assainir, de réparer et de gérer, dans les conditions prévues par les livres III et IV du Code de
la Construction et de 'Habitation, des habitations collectives ou individuelles avec leurs jardins,
dépendances ou annexes et, éventuellement, lorsque ces habitations forment un ensemble, des
locaux a usage commun ou des installations nécessaires a la vie économique et sociale de cet
ensemble ;

De gérer les immeubles appartenant a d'autres organismes d'habitations & loyer modéré ;

De gérer les immeubles a usage principal d'habitation appartenant a 1'Etat, a une collectivité
territoriale ou a un groupement de collectivités territoriales, a une société d'économie mixte de
construction et de gestion de logements sociaux, a des organismes a but non lucratif, a
l'association agréée mentionnée a l'article L. 313-34 du Code de la Construction et de
'Habitation ou aux sociétés civiles immobiliéres dont les parts sont détenues a au moins 99 %
par cette association ;

De réaliser des missions d'accompagnement social destinées aux populations logées dans le
patrimoine qu'elle gere ou, a titre de prestataire de services, pour les populations logées dans le
patrimoine géré par d'autres organismes de logement social ;

De réaliser pour son compte ou pour le compte de tiers, avec l'accord de la ou des collectivités
ou établissements publics intéressés, toutes les interventions fonciéres, les actions ou opérations
d'aménagement, y compris les lotissements, prévues par le Code de I'Urbanisme et le Code de la
Construction et de I'Habitation, sans que les dispositions de l'article L. 443-14 de ce dernier
code soient applicables aux cessions d'immeubles rendues nécessaires par ces réalisations ;

En complément de son activité locative, de réaliser ou d'acquérir et d'améliorer des logements
en vue de leur vente a des personnes physiques a titre de résidences principales, soit lorsqu'une
offre satisfaisante de ces logements n'est pas assurée dans un ilot, un quartier ou une commune,
soit a la demande de la collectivité territoriale dans le cadre d'une action ou d'une opération
d'aménagement ou de la mise en ceuvre des objectifs de renouvellement urbain et de mixité
sociale prévus dans les contrats de ville. Ces logements sont destinés a des personnes physiques
dont les ressources n'excédent pas les plafonds fixés en application de l'article R. 443-34 du
Code de la Construction et de 1'Habitation. Les prix de vente de ces immeubles respectent les
maxima fixés en application du méme article ;

D'assister, a titre de prestataire de services, des personnes physiques et des sociétés coopératives
de construction ou sociétés civiles immobilieres ayant pour objet la réalisation d'immeubles a
usage d'habitation ou a usage professionnel et d'habitation destinés a des accédants dont les
ressources n'exceédent pas les plafonds fixés en application de l'article R. 443-34 du code de la
construction et de 'habitation ;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Apres avoir souscrit ou acquis des parts d’une société civile immobiliére ayant pour objet la
réalisation d’immeubles a usage d’habitation ou a usage professionnel et d’habitation destinés a
des accédants dont les ressources n’exceédent pas les plafonds fixés en application de 1’article
R.443-34 du Code de la Construction et de 1’Habitation, d’étre syndic de copropriété ou
d’exercer les fonctions d’administrateur de biens de ces immeubles ;

De construire, acquérir, réaliser des travaux, gérer des immeubles a usage d’habitation ou a
usage professionnel et d’habitation en vue de leur location-accession ;

De réaliser, pour le compte d'associations ou d'organismes agréés dans le domaine du logement
social, des prestations de services pour des opérations ou des actions de nature a favoriser
l'insertion sociale des personnes et la mixité urbaine et sociale des villes et des quartiers ;

De réaliser pour le compte d'autres organismes d'habitations a loyer modéré des prestations de
services pour des missions entrant dans l'objet social et la compétence territoriale desdits
organismes et de la société ;

D'étre syndic de copropriété et administrateur de biens d'immeubles batis, construits ou acquis
soit par elle, soit par un autre organisme d'habitations a loyer modéré, une collectivité
territoriale, une société d'économie mixte ou un organisme sans but lucratif, l'association
mentionnée a l'article L. 313-34 du Code de la Construction et de I'Habitation ou aux sociétés
civiles immobiliéres dont les parts sont détenues a au moins 99 % par cette association ;

De vendre des ouvrages de batiment aux organismes visés a l'article L. 411-2 du code de la
construction et de 'habitation et aux sociétés d'économie mixte ou de les acquérir aupres d'eux,
par contrat de vente d'immeuble & construire prévu aux articles L. 261-1 et suivants du méme
code ;

De construire ou d'acquérir, d'aménager, d'entretenir, de gérer ou de donner en gestion a des
personnes physiques ou morales de résidences hoteliéres a vocation sociale prévues a l'article
L. 631-11 du code de la construction et de 1'habitation ;

D'acquérir des hotels, meublés ou non, destinés a I'hébergement temporaire de personnes en
difficulté et les donner en location a des organismes agréés par le Préfet du département du lieu
de situation de ces hotels ;

D'intervenir comme prestataire de services de sociétés d'économie mixte pour la réalisation
d'opérations d'aménagement, aprés y avoir été spécialement agréée dans les conditions de
l'article R. 422-4 du code de la construction et de 1'habitation ;

Avec l'accord du Maire de la commune d'implantation et celui du Préfet donnés dans les
conditions fixées a l'article R. 442-23 du Code de la Construction et de 1'Habitation, de gérer, en
qualité d'administrateur de biens, des logements situés dans des copropriétés connaissant des
difficultés importantes de fonctionnement ou étre syndic de ces copropriétés ;



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Dans les copropriétés mentionnées au 17° ci-dessus qui font l'objet d'un plan de sauvegarde en
application de l'article L. 615-1 du Code de la Construction et de I'Habitation ou d'une opération
programmée d'amélioration de I'habitat prévue a l'article L. 303-1 du méme Code et dédiée aux
copropriétés dégradées, d'acquérir des lots en vue de leur revente, d'y effectuer tous travaux et
de les louer provisoirement. Les dispositions du 3° de l'article R. 421-2 du méme Code sont
applicables aux conditions de revente et de location de ces lots.

De réaliser des prestations de services pour le compte de syndicats de copropriétaires
d'immeubles faisant 'objet d'un plan de sauvegarde en application de l'article L. 615-1 du Code
de la Construction et de 1'Habitation ;

Avec l'accord du Maire de la commune d'implantation, d'étre syndic de copropriétés situées
dans le périmétre d'une opération programmée d'amélioration de 1'habitat mentionnée a l'article
L 303-1 du Code de la Construction et de I'Habitation et qui satisfont aux caractéristiques de
décence mentionnées a l'article L. 422-11.

De réaliser des prestations de services pour le compte de syndicats de copropriétaires
d'immeubles situés dans le périmétre d'une opération programmée d'amélioration de 1'habitat
mentionnée a l'article L. 303-1 du Code de la Construction et de 'Habitation ;

Avec l'accord du maire de la commune d'implantation, de gérer, en qualité d'administrateurs de
biens et dans les conditions fixées par l'article L. 442-11 du Code de la Construction et de
'Habitation, des logements situés dans le périmétre d'une opération programmée d'amélioration
de 'habitat mentionnée a 'article L. 303-1 du méme code.

Avec l'accord du Maire de la commune d'implantation, de gérer, en qualité¢ d'administrateurs de
biens et dans les conditions fixées par l'article L. 442-11 du Code de la Construction et de
I'Habitation, des logements appartenant a des personnes privées et vacants depuis plus d'un an ;

De réaliser des hébergements de loisirs & vocation sociale dans les conditions prévues aux
articles L. 421-3 (6°) et R. 421-2, 2° du Code de la Construction et de 1'Habitation ;

De se voir confier par convention la réalisation d'une opération de restructuration urbaine qui
peut comprendre toutes opérations ou actions ou tous aménagements ou équipements de nature
a favoriser une politique de développement social urbain telle que définie a l'article 1% de la loi
n° 96-987 du 14 novembre 1996 relative a la mise en ceuvre du pacte de relance pour la ville.
La convention peut inclure des actions d'insertion professionnelle et sociale en faveur des
habitants des grands ensembles ou des quartiers d'habitat dégradé mentionnés au 3 de l'article
42 de la loi n°® 95-115 du 4 février 1995 d'orientation pour I'aménagement et le développement
du territoire ;

De prendre a bail des logements vacants pour les donner en sous-location a des personnes
physiques dans les conditions fixées par les articles L. 444-1 et suivants du Code de la
Construction et de I'Habitation.



27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

De réaliser en vue de leur vente, dans les conditions prévues aux articles L. 261-1 a L. 261-22
du Code de la Construction et de I'Habitation, a l'association agréée mentionnée a l'article L
313-34 du Code de la Construction et de 1'Habitation ou aux sociétés civiles immobiliéres dont
les parts sont détenues a au moins 99 % au moins par cette association, des immeubles a usage
principal d'habitation destinés a la location,

De participer, en application de l'article L. 424-2 du Code de la Construction et de ['Habitation,
a des actions de développement & caractéres social d'intérét direct pour les habitants des
quartiers d'habitat social, dans le cadre des contrats de ville conclus en application de l'article 27
de la loi n°99-533 du 25 juin 1999 d'orientation pour I'aménagement et le développement
durable du territoire ;

De réaliser des opérations de conception, réalisation, entretien ou maintenance d'équipements
hospitaliers ou médico-sociaux pour les besoins d'un établissement public de santé dans les
conditions fixées par l'article L. 6148-7 du code de la santé publique ;

De réaliser en vue de leur vente, dans les conditions prévues a l'article L. 261-3 du Code de la
Construction et de I'Habitation, pour le compte de personnes publiques ou privées, des
immeubles a usage principal d'habitation dont elle peut provisoirement détenir 1'usufruit selon
les modalités définies aux articles L. 253-1 a L. 253-5 du méme Code ;

D'assurer la gérance des sociétés civiles immobilieres d'accession progressive a la propriété
régies par les articles L. 443-6-2 et suivants du Code de la Construction et de 1'Habitation ;

De réaliser des travaux, d'acquérir, de construire et de gérer des immeubles a usage d'habitation
au profit des fonctionnaires de la police et de la gendarmerie nationales, des services
départementaux d'incendie et de secours ou des services pénitentiaires, ainsi que les locaux
accessoires a ces immeubles et les locaux nécessaires au fonctionnement des gendarmeries ;

De réaliser des prestations de services pour le compte de I'association agréée mentionnée a
l'article L 313-34 du Code de la Construction et de 1'Habitation ou aux sociétés civiles
immobiliéres dont les parts sont détenues a 99 % au moins par cette association ;

D'étre syndic de copropriété dans le cas prévu a l'article L. 443-15 du Code de la Construction
et de 'Habitation ;

De réaliser toutes opérations pour lesquelles les sociétés anonymes d'habitations a loyer modéré
sont ou seront habilitées par les textes 1égislatifs s'y rapportant.



ARTICLE 4
COMPETENCE TERRITORIALE - SIEGE SOCIAL

L'activité de la Société s'exerce sur le territoire de la région ou est situé son siége social. Elle peut
également intervenir sur le territoire des départements limitrophes a cette région, aprés accord de la
commune d'implantation de I'opération.

Par décision prise dans les conditions prévues par le Code de la Construction et de 1'Habitation, le
Ministre chargé du Logement peut étendre la compétence territoriale de la Société.

Depuis l'arrété du 30 Décembre 1993 publié au Journal Officiel du 29 Janvier 1994, elle s'exerce
également sur le territoire des régions Ile de France, Haute Normandie, Nord/Pas-de-Calais et
Champagne/Ardenne.

Le si¢ge social de la société est fixé a SAINT-QUENTIN (02) - 12, boulevard Roosevellt.

Il pourra étre transféré a l'intérieur de la région ou des régions ol s'exerce la compétence de la
Société.

ARTICLE 5
DURFEE

La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 6
COMPOSITION ET MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social d’un montant de 31 572 304 € (trente et un millions cing cent soixante-douze mille
trois cent quatre euros) de la Société est composé de 1 973 269 actions nominatives de 16 euros
chacune.

Toute augmentation du capital social de la Société nécessite I'accord du Préfet du département ou
est situé le siége social de la Société.

Aprés acquittement des charges de toute nature, y compris tous amortissements et provisions, ainsi
que le prélévement au profit du fonds de réserve 1égale ou d'autres réserves dont la constitution est
imposée par la réglementation propre aux Sociétés Anonymes d'Habitations a Loyer Modéré et la
répartition éventuelle de dividendes dans les conditions définies a l'article 30 des présents statuts, le
surplus éventuel forme une réserve spéciale destinée a assurer le développement de l'activité de la
Société et a parer aux éventualités.

Conformément a l'article L 423-5 du Code de la Construction et de 1'Habitation et sous réserve des
exceptions prévues par cet article, les réserves, les bénéfices ou les primes d'émission ne peuvent
étre incorporées au capital.



Les réductions de capital doivent étre effectuées dans le respect des dispositions de 1'article L 423-5
du Code de la Construction et de I'Habitation.

La Société ne peut procéder a 'amortissement de son capital
ARTICLE 7

DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION

Dans toute augmentation de capital faite par voie d'émission d'actions payables en numéraire, les
actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions nouvelles.

L'Assemblée Générale qui décide l'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel de
souscription. Elle statue a cet effet sur le rapport du Conseil d'Administration et sur celui des
Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 8
FORME, CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription & un compte ouvert par la Société au nom de 1'Actionnaire selon
les modalités prévues par les lois et les réglements en vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du titulaire sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére par un ordre de mouvement de compte a compte.

La transmission des actions, a titre gratuit, ou en suite de décés, s'opére également au moyen d'un
ordre de mouvement de compte a compte sur justification de la mutation dans les conditions
légales.

Les actions ne sont négociables qu'apres l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce
et des Sociétés.

1. Le prix de cession des actions ne peut dépasser celui qui est fixé en application de l'article L.
423-4 du Code de la Construction et de 1'Habitation, sauf dérogation accordée dans les
conditions prévues par cet article ;

2. Chaque communauté de communes de plus de 50 000 habitants comprenant au moins une
commune de plus de 15 000 habitants, communauté urbaine, communauté d'agglomération,
syndicat d'agglomération nouvelle, département ou région sur le territoire duquel ou de laquelle
la société posséde des logements ou des logements-foyers, lorsqu'il ou elle n'est pas actionnaire
de la société, est en droit d'acquérir une action de 'actionnaire de référence. L'acquisition se fait
au prix symbolique de dix centimes d'euro ;



La cession est consentie par l'actionnaire de référence ou I'un quelconque des actionnaires le
constituant dans les quinze jours de la demande faite par 'établissement public, le département
ou la région au Président du conseil d'administration ou du conseil de surveillance de la société ;

3. Tout représentant des locataires qui n'est pas actionnaire acquiert une action de l'actionnaire de
référence. Dans les huit jours suivant la proclamation du résultat des élections ou de la cessation
des fonctions en cours de mandat du représentant des locataires auquel il succéde, l'acquisition
de cette action lui est proposée au prix symbolique de dix centimes d'euro par l'actionnaire de
référence ou l'un des actionnaires qui le constituent ;

4. Sauf en cas de cession mentionnée au 2 ou au 3, ainsi qu'en cas de succession, de liquidation de
communauté de biens entre époux, ou de cession soit & un conjoint, soit a un ascendant ou a un
descendant, le transfert d'actions & un tiers non actionnaire de la société, a quelque titre que ce
soit, doit étre autorisé par le conseil d'administration qui n'est pas tenu de faire connaitre les
motifs de son agrément ou de son refus.

Le refus d'agrément peut résulter soit d'une décision expresse, soit d'un défaut de réponse dans
un délai de trois mois a compter de la date de réception de la demande.

En cas de refus d'agrément, le conseil d'administration est tenu, dans un délai de trois mois a
compter de son refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire, soit par une ou
plusieurs personnes qu'il aura lui-méme désignée(s) ou agréée(s). Dans ce cas, le prix ne peut
étre inférieur a celui de la cession non autorisée. Si, a I'expiration du délai susmentionné, 1'achat
n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné, sauf prolongation de ce délai par
décision de justice a la demande de la société ;

5. Tout actionnaire mentionné au 4° du I de l'article L. 422-2-1 du Code de la Construction et de
I'Habitation qui entend céder tout ou partie de ses actions peut demander leur rachat, 4 un prix
qu'il propose et qui est au plus égal a celui résultant de l'application de l'article L. 423-4 du
méme Code, par l'actionnaire de référence ou I'un des actionnaires qui le constituent. Celui-ci, a
défaut de faire acquérir les actions soit par un autre actionnaire soit par une ou plusieurs
personnes qu'il aura désignée(s), est tenu d'acquérir lui-méme les actions, dans le délai de trois
mois a compter de la réception de la demande.

A défaut d'accord amiable sur le prix des actions a l'expiration du délai de trois mois mentionné
a l'alinéa précédent, le juge fixe ce prix et prononce si nécessaire le transfert de propriété.

ARTICLE 9

PACTE D’ACTIONNAIRES

Tout pacte d'actionnaire ayant pour effet de constituer 1'actionnaire de référence au sens de l'article
L. 422-2-1 du Code de la Construction et de I'Habitation est, dés sa conclusion, communiqué par le
représentant 1égal de la société¢ a chacun des actionnaires ainsi qu'au Préfet de la région dans
laquelle celle-ci a son siége. Il en est de méme des avenants a ce pacte.

Les actionnaires et le Préfet sont informés dans les mémes formes de la rupture du pacte et de toute
modification de la composition du capital ayant un effet sur 'actionnaire de référence.



ARTICLE 10

SCELLES

Les héritiers ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
l'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére
dans les actes de son administration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions des actionnaires.

a)

b)

ARTICLE 11

CONSEIL D’ADMINISTRATION - REPRESENTATION DES LOCATAIRES ET DES
ETABLISSEMENTS PUBLICS ET COLLECTIVITES TERRITORIALES

Dispositions générales

La société est administrée par un conseil d'administration, dans les conditions prévues a la
sous-section 1 de la section 2 du chapitre V du titre IT du livre II du Code de Commerce. Le
conseil d'administration comprend trois administrateurs nommés sur proposition des
établissements publics et collectivités territoriales mentionnés au 2° du I de l'article L. 422-2-1
du Code de la Construction et de 'Habitation. Les trois actionnaires représentant les locataires
et élus par ces derniers dans les conditions fixées au 3° du I du méme article sont
administrateurs.

Nombre d’administrateurs

Le conseil d’administration est composé de 6 a 18 administrateurs dont le nombre
d’administrateurs représentant les locataires indiqués a D’article 10 a) et le nombre
d’administrateurs nommés sur proposition des établissements publics et collectivités
territoriales indiqués au méme article.

Dispositions concernant les administrateurs-actionnaires autres que les administrateurs
représentant les locataires

Les administrateurs-actionnaires autres que les administrateurs représentant les locataires sont
au nombre de cing au moins et quinze au plus nommés et révocables par I’assemblée générale.

Les administrateurs sont nommés pour trois ans. La durée de leur mandat est calculée
conformément a la réglementation la vigueur.

Les membres sortants sont toujours rééligibles.

Une personne morale peut étre nommée administrateur. Lors de sa nomination, elle est tenue
de désigner un représentant permanent. Lorsqu’elle le révoque, elle est tenue de pourvoir sans
délai a son remplacement.

En cas de vacance au sein du conseil d’administration, par décés ou démission, les membres
restants peuvent pourvoir au remplacement provisoire par des nominations valables jusqu’a
ratification par la prochaine assemblée générale.



A défaut de ratification par 1’assemblée générale des désignations & titre provisoire faites par le
conseil, les délibérations prises et les actes accomplis entre temps par le conseil n’en
demeurent pas moins valables.

Les fonctions du nouveau membre cessent a I’époque ou auraient cessé celles du membre qu’il
remplace.

d) Dispositions concernant les administrateurs locataires

La représentation des locataires aux assemblées générales et au conseil d'administration de la
société est assurée dans les conditions définies aux articles L. 422-2-1, R. 422-1-1 et R.422-2-1
du Code de la Construction et de I'Habitation.

ARTICLE 12
COMMISSION(S) D'ATTRIBUTION

La (ou les) commission(s) d'attribution des logements prévue(s) en application de l'article L.441-1-
2 du Code de la Construction et de 1'Habitation est (sont) constituée(s) et fonctionne(nt)
conformément aux articles R.422-2 et R.441-19 du méme Code.

ARTICLE 13
CONDITIONS MISES A L’EXERCICE DES FONCTIONS D’ADMINISTRATEUR

Chaque administrateur représentant les actionnaires doit étre propriétaire, en son nom personnel,
d'une action au moins.

Le nombre des administrateurs ayant dépassé I'dge de 70 ans, ne peut étre supérieur au tiers des
administrateurs en fonctions.

Si cette proportion venait a étre dépassée, l'administrateur le plus 4gé serait réputé démissionnaire
d'office, avec effet a I'issue de la premiére assemblée générale ordinaire annuelle d'approbation des
comptes.

Les personnes nommées sur proposition des établissements publics et des collectivités territoriales
mentionnées au 2° du I de l'article L.422-2-1 du Code de la Construction et de I'Habitat, ainsi que
les représentants des locataires, ne sont pas soumis aux limites d'Age prévues a I'alinéa précédent.

Il n'est pas tenu compte de ces personnes pour le calcul du nombre des administrateurs qui, en vertu
des présents statuts, peuvent demeurer en fonctions au-dela de la limite d'age.
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ARTICLE 14
SITUATION DES ADMINISTRATEURS

Le mandat des membres du conseil d'administration est exercé a titre gratuit dans les conditions
prévues a l'article R. 421-56 du Code de la Construction et de 'Habitation. Il en est de méme des
fonctions de direction générale ou de direction générale déléguée exercées par le Président du
conseil d'administration ou par tout administrateur.

ARTICLE 15
BUREAU DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un Président. Il fixe la durée de ses fonctions
qui ne peut excéder la durée de son mandat d'Administrateur. Il est rééligible. Le Conseil peut, a
tout moment, retirer au Président ses fonctions. Le Président doit étre une personne physique.

Le Président du Conseil d'Administration organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il rend
compte a I'assemblée générale. Il veille au bon fonctionnement des organes de la Société et s'assure,
en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Le Conseil peut désigner, en outre, un ou plusieurs Vice-Président(s) choisi parmi les
Administrateurs. Il fixe la durée de ses fonctions qui ne peut excéder la durée de son mandat
d'Administrateur. En cas d'absence du Président ou de I'Administrateur délégué temporairement
dans les fonctions de Président, le Vice-Président préside la réunion du Conseil d'Administration.

Le Conseil peut nommer, a chaque séance, un secrétaire, méme en dehors de ses membres.

En cas d'empéchement temporaire, ou de déceés du Président, le Conseil d'Administration peut
déléguer un Administrateur dans les fonctions de Président.

En cas d'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée limitée ; elle est
révocable. En cas de déces, elle vaut jusqu'a I'élection du nouveau Président.

La limite d'dge du Président du Conseil d'Administration est fixée & 75 ans ; lorsque le Président
atteint cet age, il est réputé¢ démissionnaire d'office avec effet a l'issue de la premiére Assemblée
Générale Ordinaire d'approbation des comptes.

Les dispositions de l'alinéa précédent sont applicables a I'Administrateur délégué dans les fonctions
de Président.



ARTICLE 16
REUNIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration se réunit sur la convocation du Président ou de 1'Administrateur
délégué dans les fonctions de Président aussi souvent que l'intérét de la Société l'exige.

Lorsqu'il ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins de membres du Conseil
d'Administration peut demander au Président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour déterminé.
Lorsque la direction générale de la société est assumée par un directeur général, celui-ci peut
¢galement demander au Président de convoquer le Conseil d'Administration sur un ordre du jour
déterminé. Dans ces deux cas, le président est i€ par les demandes qui lui sont faites.

La présence de la moitié¢ des membres au moins est nécessaire pour la validité des ses délibérations.

Un Administrateur peut donner, par lettre ou par télégramme, mandat a un autre Administrateur de
le représenter a une séance du Conseil d'Administration.

Chaque Administrateur ne peut disposer, au cours d'une méme séance, que d'une seule des
procurations regues par application de l'alinéa précédent.

Les dispositions des deux alinéas précédents sont applicables au représentant permanent d'une
personne morale administrateur.

Les délibérations sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. En cas de partage,
la voix du Président de séance est prépondérante.

Il est tenu au siege social un registre de présence qui est signé par tous les Administrateurs
participant a chaque séance du Conseil d'Administration.

Les Administrateurs, ainsi que toutes les personnes appelées a assister aux réunions du Conseil
d'Administration, sont tenus a la discrétion a l'égard des informations présentant un caractére
confidentiel et données comme telles par le Président du Conseil d'Administration.

ARTICLE 17
POUVOIRS DU CONSEIL D'’ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration détermine les orientations de l'activité de la société et veille a leur
mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d'actionnaires et
dans la limite de 1'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société
et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Le Conseil d'Administration procéde aux contrdles et vérifications qu'il juge opportuns. Chaque
administrateur recoit toutes les informations nécessaires a l'accomplissement de sa mission et peut
se faire communiquer tous les documents qu'il estime utiles.
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Les décisions du Conseil d'Administration sont exécutées en fonction de leur nature, soit par le
Président qui, en outre, peut étre en charge d'assumer la direction générale de la société, soit par le
directeur général, I'un ou l'autre pouvant étre assisté de directeurs généraux délégués, soit par tout
mandataire désigné par le Conseil a cet effet, sans que cette désignation puisse porter atteinte aux
fonctions et aux prérogatives que la loi et les statuts conférent & chacune des personnes ci-dessus
relatées.

ARTICLE 18
DIRECTION GENERALE

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la Loi aux Assemblées d'actionnaires, et sous
réserve de ceux qu'elle attribue de fagon spéciale au Conseil d'Administration, la direction générale
de la société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil d'Administration,
soit par une autre personne physique choisie parmi les membres du conseil ou en dehors d'eux,
nommée par le Conseil d'Administration et portant le titre de directeur général.

La délibération du Conseil d'Administration relative au choix de la modalité d'exercice de la
direction générale de la société est prise a la majorité des deux tiers des membres présents ou
représentés. Les actionnaires et les tiers sont informés de ce choix dans les conditions définies par
décret.

L'option retenue par le Conseil d'Administration est prise pour une durée :

Option 1 : qui sera arrétée par le Conseil d'Administration (et & défaut de fixation par le Conseil
d'Administration pour 3 ans).

Option 2 : qui ne peut étre inférieure a la durée effective du mandat du président du Conseil
d'Administration au cours duquel a été exercée 'option.

18-1 : Directeur général

Lorsque le Conseil d'Administration choisit la dissociation des fonctions de Président et de
directeur général, il procéde a la nomination du directeur général dont il détermine la
rémunération et la durée du mandat.

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de 1'objet social et
sous réserve de ceux que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au
Conseil d'Administration.

Il représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée méme par les
actes du directeur général qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu
des circonstances étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve.

Les dispositions statutaires ou les décisions du Conseil d'’Administration limitant les
pouvoirs du directeur général sont inopposables aux tiers.



Outre I'expiration de la durée de son mandat, le directeur général est révocable a tout
moment par le Conseil d'Administration sous réserve de I'existence d'un juste motif sauf
lorsque le directeur assume les fonctions de Président du Conseil d'Administration.

Lorsque le directeur général atteint la limite d'4dge fixée a 68 ans, il est réputé
démissionnaire d'office et le Conseil d'Administration procéde a la désignation d'un
nouveau directeur général.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder
celle de son mandat d'administrateur, et a défaut celle du mandat du Président au cours
duquel il a ét¢ nommé.

Lorsque le Président exerce les fonctions de directeur général, les dispositions des présents
statuts et celles du nouveau Code de Commerce relatives a ce dernier, lui sont applicables.

18-2 ; Directeurs généraux délégués

Sur proposition du directeur général, le Conseil d'Administration peut nommer une ou
plusieurs personnes physiques chargées d'assister le directeur général, avec le titre de
directeur général délégué. Le ou les directeurs généraux délégués peuvent étre choisis parmi
les membres du conseil ou en dehors d'eux.

Le nombre maximum de directeurs généraux délégués est fixé a 2.
Le Conseil d'Administration détermine la rémunération de chaque directeur général délégué.

En accord avec le directeur général, le Conseil d'Administration détermine 1'étendue et la
durée des pouvoirs conférés aux directeurs délégués.

Les directeurs généraux délégués disposent, a 1'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le
directeur général.

Le directeur général délégué est révocable a tout moment, sur proposition du directeur
général, par le Conseil d'Administration. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle
peut donner lieu &8 dommages-intéréts.

Lorsqu'un directeur général délégué atteint la limite d'dge fixée a 65 ans, il est réputé
démissionnaire d'office.

Lorsque le directeur général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les directeurs
généraux délégués conservent, sauf décision contraire du Conseil d'Administration, leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination d'un nouveau directeur général.
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ARTICLE 19
COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaire sont nommés et exercent leur mission de
contrdle conformément a la Loi.

Lorsque le ou les commissaires aux comptes ainsi désignés sont des personnes physiques ou des
sociétés unipersonnelles, un ou plusieurs Commissaire aux Comptes Suppléants sont nommés, qui
sont appelés a remplacer le ou les Commissaires aux Comptes Titulaires en cas d’empéchement, de
refus, de démission ou de déces.

ARTICLE 20

ADMISSION AUX ASSEMBLEES - VOIX

L'Assemblée Générale régulierement constituée représente et oblige I'universalité des actionnaires.

En cas d'existence d'un comité d'entreprise au sein de la société, deux de ses membres désignés par
le comité et appartenant 1'un a la catégorie des cadres techniciens et agents de maitrise, l'autre a la
catégorie des employés et ouvriers, ou, le cas échéant, les personnes mentionnées aux troisieéme et
quatrieme alinéas de l'article L. 432-6 du Code de Travail, peuvent assister aux assemblées
générales. Ils sont entendus a leur demande, lors de toutes les délibérations requérant 1'unanimité
des actionnaires.

Expression des voix aux Assemblées

Dans les assemblées générales de la société, le nombre total des voix dont disposent les
actionnaires est égal a dix fois le nombre des actions de la société, soit 19 732 690 voix.

Un actionnaire dispose dans les assemblées générales d'un nombre de voix déterminé
conformément a l'article R. 422-1-1 du Code de la Construction et de I'Habitation.

Sous réserve du dernier alinéa du III de cet article, le nombre de voix attribuées a la catégorie des
communautés de communes de plus de 50 000 habitants, communautés urbaines, communautés
d’agglomération, syndicats d’agglomération nouvelle, départements et régions sur le territoire
desquels la société possede des logements et logements-foyers et qui n’ont pas la qualité
d’actionnaire de référence, est fixé a 4 537 205 voix.

Sous la méme réserve, le nombre de voix attribuées a la catégorie des représentants des locataires
est fixé a 2 040 360 voix.

Le droit de participer a une assemblée générale est subordonné a l'inscription de l'actionnaire dans
les comptes de titres nominatifs tenus par la société au plus tard cing jours avant la date de cette
assemblée.
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ARTICLE 21
REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES
Tout actionnaire peut exprimer son vote selon toutes les modalités prévues par la Loi.
ARTICLE 22
REUNIONS DES ASSEMBLEES
L'Assemblée Générale est convoquée par le Conseil d'Administration.

A défaut, elle peut étre également convoquée :

1. Par les Commissaires aux Comptes ;

2. Par un mandataire désigné en justice, a la demande, soit de tout intéressé ou du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au moins 5%
du capital social.

3. Par les liquidateurs.

Les Assemblées d'actionnaires sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du méme
département.

ARTICLE 23
ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour est fixé par le Conseil d'Administration ou par les Commissaires si la convocation
est faite par eux ou par l'ordonnance de référé du Président du Tribunal de Commerce intervenant
quand il y a lieu.

L'Assemblée ne peut délibérer que sur les objets portés a 1'ordre du jour, sans préjudice de son droit
de révoquer, en toutes circonstances, un ou plusieurs Administrateurs.

En cas d'existence d'un comité¢ d'entreprise, celui-ci peut requérir l'inscription de projets de
résolutions a I'ordre du jour d'une assemblée.

Ces projets de résolution doivent étre communiqués aux actionnaires et sont inscrits a 1'ordre du
jour et soumis au vote de 'Assemblée.

Les propositions a soumettre aux Assemblées Générales doivent étre adressées au siége social, par
lettre recommandée avec avis de réception, vingt cing jours au moins avant la date de 1'Assemblée
réunie sur premiere convocation, accompagnée du texte des projets de résolution lequel peut étre
assorti d'un bref exposé des motifs.

Ces propositions ne sont recevables que d'actionnaires représentant au moins 5 % du capital.
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ARTICLE 24
CONVOCATION DES ASSEMBLEES

Les réunions se tiennent au siége social ou & tout autre endroit choisi par le Conseil d'Admi-
nistration dans la ville ou se trouve le Si¢ge social, ou en tout autre lieu du méme département.

Les convocations sont faites soit par avis inséré dans un journal habilité a recevoir les annonces
l1égales dans le département du siége social et par lettre ordinaire adressée a chaque associé soit par
lettre recommandée adressée a la derniére adresse indiquée par lui a la Société, dans les délais
francs suivants :
- quinze jours au moins avant la réunion pour les Assemblées Générales Ordinaires et
Extraordinaires réunies sur premiére convocation ;
- siX jours au moins sur convocation suivante ; en ce cas, 'avis donné en la méme forme,
rappelle la date de la premiére convocation.

Il en est de méme pour la convocation d'une Assemblée Générale Extraordinaire prorogée a défaut
de quorum, dans les conditions de la Loi sur les Sociétés commerciales.

Toutefois et par dérogation aux dispositions ci-dessus, les Assemblées de toute nature peuvent étre
réunies sans délai si tous les associés sont présents ou diiment représentés.

A toute formule de procuration adressée aux actionnaires par la Société ou par le mandataire qu'elle
a désigné a cet effet doivent étre joints les piéces, documents et indications visés par la Loi ou les
réglements.
Les lettres ou avis de convocation indiquent avec précision l'ordre du jour de la réunion.
Le Conseil d'Administration, conformément aux prescriptions 1égislatives ou réglementaires, doit
adresser ou mettre a la disposition des actionnaires les documents nécessaires pour permettre a
ceux-ci de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et
la marche des affaires de la Société.
ARTICLE 25

BUREAU DES ASSEMBLEES
Les Assemblées Générales sont présidées par le Président du Conseil d'Administration, a son défaut
par I'Administrateur désigné par le Conseil ou a défaut par un membre de I'Assemblée désigné par
celle-ci.

Les deux plus forts actionnaires acceptants remplissent les fonctions de scrutateurs.

Chaque Assemblée Générale désigne un secrétaire de séance qui peut ne pas étre actionnaire.



En cas de convocation par les Commissaires aux Comptes ou par un mandataire de justice,
I'Assemblée est présidée par celui ou par I'un de ceux qui I'ont convoquée.

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 26
ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions excédant les pouvoirs du Conseil
d'Administration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cloture de
'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice et le cas échéant sur les comptes
consolidés qui lui sont présentés, sous réserve de prolongation de ce délai par décision de justice.

L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les
actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance, possedent au moins le
cinquiéme des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation. L'Assemblée Générale Ordinaire statue a la
majorit¢ des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par
correspondance.

ARTICLE 27
ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts, a 'exception des
clauses-type dont la teneur est imposée par décret a la Société. En cas de modification de ces
clauses-type par décret, I'Assemblée Générale Extraordinaire sera tenue de mettre les statuts de la
Société en conformité avec les nouvelles clauses-type.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires présents
ou représentés, ou votant par correspondance, possédent au moins, sur premicre convocation, le
quart et sur deuxiéme convocation le cinquiéme des actions ayant le droit de vote.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme Assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de
deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance.



ARTICLE 28
DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la loi et la
réglementation en vigueur, communication des documents nécessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le fonctionnement de
la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise & disposition sont
déterminées par la loi et la réglementation en vigueur.

ARTICLE 29

ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE
DOCUMENTS TRANSMIS A L'ADMINISTRATION

L'ANNEE SOCIALE

L'année sociale de la Société débute le 1er Janvier et finit Ie 31 Décembre.

DOCUMENTS COMPTABLES - INVENTAIRE

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce et aux textes propres aux Sociétés Anonymes d'Habitations a Loyer Modéré.

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse l'inventaire des divers éléments
de l'actif et du passif, les comptes annuels et le cas échéant les comptes consolidés. 11 établit un
rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi et la réglementation.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
légales et réglementaires et font 'objet de communications prévues par la loi et la réglementation.

AVANCES

La société ne peut consentir des avances a une société d'habitations a loyer modéré que si elle en
détient au moins 5 % du capital et apres y avoir été autorisée par le ministre chargé de 1'économie et
le ministre chargé du logement. Ces avances sont rémunérées sans que le taux appliqué puisse
excéder le taux d'intérét servi au détenteur d'un premier livret de caisse d'épargne, majoré de 1,5
point.

ARTICLE 30
RESULTAT DE L'EXERCICE

Lorsque la Société a réalisé un bénéfice distribuable au sens de l'article L. 232-11 du nouveau Code
de Commerce précité, il ne peut étre distribué un dividende supérieur & un pourcentage de la valeur
nominale des actions égal ou inférieur au taux d'intérét servi au détenteur d'un premier livret d'une
CAISSE D'EPARGNE au 31 Décembre de 1'année précédente, majoré de 1,5 point.
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ARTICLE 31
ATTRIBUTION DE L'ACTIF
Lors de l'expiration de la Société, ou en cas de dissolution anticipée, I'Assemblée Générale
Ordinaire appelée a statuer sur la liquidation ne pourra, aprés paiement du passif et remboursement

du capital, attribuer la portion d'actif qui excederait la moitié du capital social que dans les
conditions prévues par le Code de la Construction et de I'Habitation.

ARTICLE 32
TRANSMISSION DES STATUTS

Les statuts de la Société sont transmis au Préfet du Département du siége de la Société aprés chaque
modification.

ARTICLE 33
PUBLICATION
Pour la publication des présents statuts et des actes procés-verbaux et piéces généralement

quelconques relatives & la constitution de la Société, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une
expédition ou d'un extrait.

*,

Saint-Quentin, le 19 octobre 2017
7
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