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TECHNIP

Société Anonyme au capital de 84 D48 934,73 €
Siége social : 89 avenue de la Grande Armée
75116 PARIS
RCS Paris 589 803 2601

SEMBLEE GENERALE MIXTE DU 26 AVRIL 2012

PROCES VERBAL - Extrait

L'an deux mille douze,

le 26 avril a 15 heures,

les actionnaires de TECHNIP, société anonyme au capital de 84 948 934,73 euros, divisé en 111 408 439
actions, se sont réunis en Assemblée Générale Mixte, dans I’ Auditorium Paris Centrer Marceau, 12 avenue
Marceau 75008 PARIS, sur convocation du Conseil d’ Administration, suivant avis préalable paru dans le
BALQ du 21 mars 2012 et avis de convocation paru dans les « Petites Affiches » et au BALO, en date du
6 avril 2012, ainsi que par lettre adressée le 6 avril 2012 a tous les titulaires d'actions nominatives a cette

date.

Une feuille de présence a été établie, & laquelle ont ¢té annexés les pouvoirs des actionnatres representés par
des mandataires et qui a été émargée par chaque membre de I'Assembiée en entrant en s€ance.

L'Assembiée est présidée par M. Thierry PILENKO, Président du Conseil d’ Administration.

MM. Eric LEFEBVRE et Olivier APPERT [es deux actionnaires présents et acceptants, représentant, tant
par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix, sont appelés commec scrutatcurs.

M. Patrick PICARD est désigné comme secrétaire.

Le tout conformément & l"article 23 des statuts.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitué, permet de constater que
les 1319 actionnaires présents ou représentés ou votant par comrespondance, possedent 68 042 070
actions, donnant droit &8 78 591 280 voix, soit plus du quart des actions ayant dreit de vote.
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I _#
Le Président constate que M. ZANOUDA, représentant I¢ cabinet ERNST & YOUNG AUDIT et AUTRES
et M., Edouard SATTLER, représentant le cabinet PRICEWATERHOUSECOOFERS AUDIT,

Commissaires aux Comptes de 12 société, réguliérement convoqués, sont presents,

L'Assemblée pouvant ainsi valablement délibérer est déclarée réguliérement constituce,

(...)

TREIZIEME RESOLUTION

Autorisation donnée ou Consell d'Administration de procéder a une attribution d'options de souscription ou
d’achat d'actions au profit, d'une part, de salariés de Technip et, d'autre part, de salariés et de mandataires
soclaux des filiales du Graupe.

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblees
extraordinaires, connaissance prise du rapport du Conseil d’Administration et du rapport spécial des Commissaires
aux Comptes, conformément aux articles L. 225-177 et suivants du Code de comterce,

1. Autorse le Conseil d’Administration & procéder, en une ou plusieurs fois, 31’ attribution, au profit, d'une part,
de membres du personnel salarié de [a Sociélé Technip (« la Société ») et, d’autre part, de membres du
personnel salarié et de mendataires sociaux des sociétés qui sont lies a la Société au sens de J'article
L. 225-180 du Code de commerce, ou 8 certaioes catégories d’entre eux, d’options donnant droit a la
souscription d’actions nouvelles & émcttre par Ja Société a titre d’augmentation de capital ou 3 ’achat
d*actions existantes de 1a Société provenant de rachats effectués par la Société dans les conditions prévues par
la loi.

2. Décide que les options qui pourront étre attribuées par le Conseil d’Administration, en application de la
présentc autorisation, ne pourront donner droit 3 acheter ou souscrire un nombre total d'actions supérieur a
0,3 % du capital social au jour de la présente Assemblée, ce montant ne tenant pas compte des ajustements
susceptibles d’&tre opérés conformément aux dispositions 1égislatives ct réglementaires applicables.

3. Décide que le prix d’exercice des options sera fixé par le Conseil d’Administration le jour ol Ies options seront
attribuées, et que (i) pour les options de souscription, cc prix sera sans décote et égal & 1a moyenne des cours
cotés de "action sur le marché de NYSE Euronext Paris lors des 20 séances de bourse précédant e jour ot les
options seront conseatics ct, (ii) pour les options d’achat, ce prix sera sans décote et égal au plus élevé des deux
montants suivants (a) le cours moyen d’achat des actions mentionné A I'article L. 225-179 du Code de
commerce, et (b) la moyenne indiquée au (1) ci-dessus,

Le prix d’exercice des options, tel que déterminé ci-dessus, ne pourra éire modifié qu'en cas de mise en ccuvre,
conformément & [’article L. 225-181 du Code de commerce, des mesures nécessaires 4 la profection des
intéréts des bénéficiaires des options dans les conditions légales et réglementaires.

I.’exercice decs options sera lié a la réalisation d’une performance mesurée par les résultats obtenus sur trois
années consécutives par le Groupe en matiére de Total Shareholder Return (ISR), de Résultat Opérationnel
Courant {(OIFRA) et de Retour sur Capitaux Employés (ROCE).

A cet effet, il est défini unc Portion en Risque des Options correspondant aux options susceptibles d’étre

perducs par les bépéficiaires en fonction des performances obtenues et correspondant & 50% des options
consentics.
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La performance obtenue scra comparée en pourceatage, pour le premier critére (TSR) 2 1a performance TSR
correspondante d’un échantillon de concurrents, pour les deuxiéme (OIFRA) et troisi¢me (ROCE) critéres 3 un

objectif déterminé en valeur absolue.

Les performances constatées détermineront la Performance de Référence définie comme la moyenne
arithmétique des pourcentages des trois performances précitees.

La proportion d’options exergables par les bénéficiaires sera déterminée par application a la Performance de
Référence des seuils suivants :

- sila Performance de Référence est inféricure & 25 %, 1a Portion en Risque des Options (c'est-a-dire
50% des options consenties) sera perdue par les bénéficiaires ;

- si la Performance de Référence est au moins égale 4 25 %, le pourcentage d’options consenties qui
sera exercable par les bénéficiaires, au titre de la Portion en Risque des Options, sera déterminé de
facon linéaire de 0 A 50% par rapport 4 la Performance de Référence ;

Le Conseil d’Administration déterminera les autres conditions ainsi que, le cas échéant, les cnteres
d’attribution des options.

. Prend acte qu’aucune option ne pourra étre attribuée moins de 20 séances de bourse aprés le détachement des

actions d’un coupon donnant dreit 4 un dividende ou & une augmentation de capital.

. Prend acte qu'aucune option ne pourra étre attribuée (i) dans le délai de 10 séaaces de bourse précédant et

suivant la date 2 laquelle les comptcs consolidés, ou & défaut les comptes annuels, sont rendus publics ct (11)
dans le délai compris entre 12 date A laquelle les organes sociaux de la Société ont connaissance d'une
information qui, si elle était rendue publique, pourrait avoir une incidence sensible sur le cours des titres de la
Société, et la date postérieure de 10 séances de bourse 4 celle ou cette information est rendue publique.

. Décide que les options devront étre exercées dans un délai maximum de sept ans & compter de leur attnbution

par le Conseil d’Administration, celui-ci pouvant toutefois fixer une durée d’¢xercice plus courte pour tout ou
partie des options considérées et/ou des béanéficiairea.

. Prend acte que la présente autorisation comporte, au profit des bénéficiaires des options de souscription

d’actions, renonciation cxpresse des actionnaires A leur droit préférentiel de souscription aux actions qui seront
émises au fur et 3 mesure des levées d’options. '

. Prend acte que le droit des bénéficiaires & exercer des options sera perdu en cas de démission, de révocation ou

de licenciement pour faute grave ou lourde.

. Donne tous pouvoirs au Conscil d’ Administration, a 1'effet, notamment :

- d’arréter la liste des bénéficiaires des options et le nombre d’options allouées A chacun d’eux ;

- de fixer les conditions dans lesquslles les options sont accordées et peuvent étre exercées, le Conseil
d’* Administration pouvant notamment (a) restreindre, suspendre, limiter ou interdire (1) ’exercice des
options ou (2) la cession ou 1a mise au porteur des actions obtenues par exercice des options, pendant
certaines périodes ou A compter de certains événements, sa décision pouvant porter sur tout ou partie
des options ou des actions et concerner tout ou partie des bénéficiaires, et (b) anticiper les dates oules
périodes d’exercice des options, maintenir leur caractére cxergable ou modifier les dates ou périodes
pendant lesquelles les actions obtenues par I’exercice des options ne pourront étre cédées ou mises au
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porteur, sa décision pouvant porter sur tout ou partie des options ou des actions et concerner tout oun
partic des bénéficiaires ;

- de prévoir, le cas échéant, une période d’incessibilité et d’interdiction de mise an porteur des actions
issues de 1a levée des options sans que le délai imposé pour la conservation des titres puisse exceder
trots ans & compter de ]'exercice de 1’option ;

La présente autorisation est consentie pour une durée de 24 mois A compter de la présente Assemblée et prive
d’effet toute antorisation antérieure ayant le méme objet.

Conformément aux dispositions de 1"article L. 225-184 du Code de commerce, le Conseil d’Admiristration
informera chaque année 1'Assemblée Générale des opérations réalisées dans le cadre de la présente

résolution.

Cette résolution est adoptéc par 78 031 714 voix pour, 556 601 volx contre et 2 965 abstentlons,

QUATORZIEME RESOLUTION

Autorisation donnée au Conseil d’Administration de procéder & une attribution d’options de souscription ou
d’achat d'actions au profit du mandataire social de Technip et des principoux dirigeants du Groupe

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées
cxtraordinaires, connaissance prisc du rapport du Conseil d’Administration et du rapport spécial des Commissaires
aux Comptes, conformément aux articles L. 225-177 et sutvants du Code de commerce,

1.

Autorise, sous condition suspensive de I’adoption de la treiziéme résolution, le Conseil d’Administration a
procéder, en une ou plusieurs fois, au profit du Président du Conseil d'Administration et/ou du Dirccteur
Général, mandataire social de la Société et des principaux dinigeants du Groupe (membres du Comex), a une
attribution d’options donnant droit & la souscription d'actions nouvelles & émettre par la Soci¢té A titre
d'augmentation de capital ou & I'achat d'actions existantes de la Société provenant de rachats effectués par la
Société dans les conditions prévues par |a loi.

2. Décide que les options qui pourront étre attribuées par le Conseil d’Administration, en application de la

présente autorisation, s’imputeront sur le plafond de 1’autorisation de 0,3 % du capital prévu a la treizicme
résolution.

Décide que le prix d’exercice des options scra fixé par le Conseil d'Administration le jour ou les opticns seront
attribuées, et que (i) pour les options de souscription ce prix sema sans décote et égal 4 Ia moyenne des cours
cotés de 1’action sur le marché d’Euronext Paris, lors des 20 s€ances de bourse précédant le jour ou les options
seront attribuées et que (ii) pour les options d’achat ce prix sera sans décote et €gal au plus €levé des deux
montants suivants (a) le cours moyen d’achat des actions mentionné a I’article L.225-179 du Code de
commerce et (b) la moyenne indiquée au (i) ci-dessus.

Le prix d’exercice des options, tel que déterminé ci-dessus, ne pourra étre modifié qu’en cas de mise en ceuvre,
conformément 3 I'article L. 225-181 du Code de commerce, des mesures nécessaires & la protection des
intéréts des bénéficiaires des options dans les conditions 1égales et réglementaires.
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L’exercice des options scra i€ & la réalisation d’une performance mesurée par les résultats obtenus sur trois
années consécutives par le Groupe en matiére de Toral Shareholder Return (TSR), de Résultat Opérationnel
Courant (OIFRA) et de Retour sur Capitaux Employés (ROCE).

A cet effet, 11 est défini une Porticn en Risque des Options comrespondant aux options susceptibles d'ctre
perdues par les bénéficiaires en fonction des performances obtenucs et correspondant & 100% des options

consenties.

La performance obtenue sera comparée en pourcentage, pour le premier critére (TSR) a la performance TSR
correspondante d’un échantillon de concurrents, pour les deuxiéme (OIFRA) et troisiéme (ROCE) critéres a un
objectif déterminé en valeur absolue., |

Les performances constatées détermineront I2 Performance de Reéférence définie comme la moyenne
arithmétique des pourcentages des trois performances précitées.

La proportion d’options exercables par les bénéficiaires sera déterminée par application a Ia Performance de
Référence des seuils suivants

- si la Performance de Référence est inférieure & 25%, la Portion en Risque des Options (c'est-2-dire
100% des options consenties) sera perdue par les béneficiaires ;

- sila Performance de Référence est supérieure ou égale 3 25%, le pourcentage d’options consenties qui
sera cxercable par les bénéficiaires sera égal au pourcentage de la Performance de Référence, sans
pouvoir excéder 100% ;

Le Consecil d’Administration déterminera les autres conditions ainsi que, le cas ¢€chbéant, les criteres
d’attributioa des options.

. Prend acte qu’aucune option ne pourra étre consentie moins de 20 séances de bourse apres le détachemeat des
actions d’un coupon donnant droit & un dividende ou & une augmentation de capital.

. Prend acte qu'aucune option ne pourra étre consentie (i) dans le délai de 10 s€ances de bourse precédant et
suivant la date 4 laquelle les comptes consolidés, ou & défaut [es comptes annuels, sont rendus publics et (i1)
dans le délai compris entre la date 4 laquelle les organes sociaux de la Société ont connaissance d’une
information qui, si elle était rendue publique, pourrait avoir une incidence seasible sur le cours des titres de la
Société, et la date postérieure de 10 séances de bourse 3 celle ol cette information est rendue publique.

. Décide que les options devront étre exercées dans un délaj maximum de sept ans a compter de leur attribution
par le Conseil d'Administration, celui-ci pouvant toutefois fixer une durée d’exercice plus courte pour tout ou
partie des options coasidérées et/ou des benéficiaires.

., Prend acte que la présente autorisation comporte, au profit des béunéficiaires des options de souscniption
d’actions, renonciation expresse des actionnaires 4 leur droit préférentiel de souscription aux actions qui seront
émises au fur et 4 mesure des levées d’options.

. Prend acte que le droit du bénéficigire & exercer ses options sera perdu ca cas de démission, de révocation ou
de licenciement pour faute grave ou lourde.

. Donne tous pouvoirs au Conscil d’ Administration, a 1’effct, notamment *

- d’arréterla liste des bénéficizires et lenombre d’options allouées & chacun d'eux;
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- de fixer les conditions dans lesquelles les options sont eccordées et peuvent étre exercées, le Consell
d' Administration pouvant notamment (a) restreindre, suspendre, limiter ou interdire (1) I’exercice des
options ou (2) Ia cession ou 12 mise au porteur des actions obtenues par exerciee des options, pendant
certaines périodes ou & compter de certains événements, sa décision pouvant porter sur tout ou partic
des options ou des actions, et (b) anticiper les dates ou les périodes d’exercice des options, maintenir
leur caractére exergable ou modifier les dates ou périodes peadant lesquelles les actions obtenues par
I’exercice des optioas ne pourront étre cédées ou mises au portewr, sa décision pouvant porter sur tout
ou partie des options ou des actions dans les limites permises par la réglementation applicable ;

- de prévoir, le cas échéant, une période d’incessibilité et d’interdiction de mise au porteur des actions
issues de la levée des options, sans préjudice des dispositions prévues par I"article L.225-185 alinca 4
du Code de commerce.

La présente autorisation est consentie pour une durée de 24 mois & compter de [a présente Assemblée et prive
d’effet toute autorisation antéricure ayaat le méme objet.

Conformément aux dispositions de I’article L. 225-184 du Code de commerce, le Conseil d’Administration
informera chaque année I’ Assemblée Générale des opérations réalisées dans le cadre de la présente résolution.

Cette résolutifon est adaptée par 75 645 883 voix pour, 2 941 245 voix contre et 4 152 abstentlons,

QUINZIEME RESQLUTION

Délégation de compétence au Conseil d'Administrotion pour augmenter le capital soclal avec suppression du
droit préférentiel de souscription des actionnalres, réservée a des catégories de bénéficiaires dans le codre
d'une opération d'actionnariaf salorié

L’Assemblée Générale, statuant aux coaditions de quorum et de majorité requises pour les assemblces
extraordinaires, connaissance prise du rapport du Conseil d’Administration et durapport spécial des Commissaires
aux compies, conformément aux dispositions des articles L. 225-129-2, L. 225-138, L. 228-91 et L. 228-92 da

Code de commerege,

1. Prend acte du fait que, dans certains pays, des difficultés ou incertitudes juridiques ou fiscales pourraient
rendre difficile ou incertaine 1a mise en ceuvre de formules d’actionnariat salarié per 'intermédiaire d'un fonds
commun de placement d'entreprise (FCPE) et de ce que la mise en ceuvre de formules altemnatives a celles
offeries aux salariés des soci€tés francaises du Groupe Technip adhérentes d’un plan d'épargne d’entreprise
s’avere un objectif souhaitable ;

2. Délégue en conséquence au Conseil d'Administration sa compéteace pour décider I'¢mission, €n une ou
plusieurs fois, d’actions ainsi que dc toutes autres valeurs mobiliéres donnant accés au capital de 12 Société
dont la souscription sera réservée 3 toutes entités de droit frangais ou étranger, dotées ou non de la
personnalité morzale, ayant pour objet exclusif de souscrire, détenir et céder des actions et/ou toutes autres
valeurs mobiliéres donnant accés au capital de Ia Société, pour Ja mise ea csuvre de formules structurées

proposées dans le cadre du plan d’actionnariat salarié intemational du Groupe Technip ;

3. Décide que le montaat nominal maximum des augmentations de capital susceptibles d’étre réalisées,
immédiatement ou 3 terme, ea vertu de la présente résolution, ne pourra excéder 0,5 % du capital social de la
Société au jour de Yutilisation de la présente délégation, étant préeisé que ce montant s’imputera sur le plafoad
nominal global de 42 millions d’euros prévu a la huiti®me résolution de la présente Assemblée et que ce
montant ne tient pas compte des ajustements susceptibles d'étre opérés conformément aux dispositions
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législatives et réglementaires applicables et, 1¢ cas échéant, aux stipulations contractuelles prévoyant d’autres
cas d'ajustement, pour préserver les droits des porteurs de valeurs mobilidres ou autres droits donnant acces
au capital ;

4, Décide qu’il ne pourra étre fait usage de 1a présente délégation de compétence que pour les besoins d’une
offre d’actionnariat salari€¢ donnant, par ailleurs, lieu a 'utilisation de la délégation conférée en vertu de la
vingtiéme résolution de 'Assemblée Générale Mixte du 28 avril 2011 ou de la délégation donnée en vertu de
[a seiziéme résolution soumise 2 la présente Assemblée Générale et qu’aux seules fins de répondre & I’objectif
énoncé au paragraphe 1. de la présente résolution ;

5. Décide que le prix d’émission des actions ou valeurs mobiliéres donnant acces au capital de la Soci€te a
¢émettre en vertu de Ia présente délégation sera fixé par le Conseil d'Administration sur la base du cours de
I’action de la Société sur le marché réglementé NYSE Euronext a Paris ; ce prix sera égal 2 ]a moyenne des
premiers cours cotés de I’action de la Société lors des vingt s€ances de bourse précédant le jour de la décision
du Conseil d'Administration fixant {a date d’ouverture de la période de souscription A 1’augmentation de
capital réalisée en vertu de 1a vingtiéme résolution de I'Assemblée Générale Mixte du 28 awril 2011 ou de la
seizidme résolution soumise 2 la présente Assemblée Générale, diminuée d'une décote maximum de 20% ;
I’Assemblée Générale autorise expressément le Conseil d'Administration & réduire ou supprimer la décole
susmentionnée (dans les limites légales et réglementaires), s’il le juge opportun, notamment afin de femr
compte, inter alia, des régimes juridiques, comptables, fiscaux ¢t sociaux applicables localement ;

6. Décide de supprimer au profit de la catégorie des bénéficiaires susvisée, le droit préférentie]l de souscription
des actionnaires aux actions et valeurs mobiliéres donnant accés au capital de 1a Société pouvant étre Emises
en vertu de la présente résolution ;

7. Constate que cette délégation emporte de plein droit au profit des porteurs de valeurs mobiliCres émises au
titre de 1a présente résolution et donnant accds au capital de la Société, renonciation des actionngires a leur
droit préférentiel de souscription aux actions auxquelles ces valeurs mobiliéres dornent droit ;

B. Décide que le Conseil d'Administration aura tous pouvoirs, avec faculté de d€l€gation ou de subd<i¢gation
conformément aux dispositions 1égales et réglementaires, pour mettre en ceuvre la présente délégation, dans
les limites et sous les conditions précisées ci-dessus, et notamment 4 I’cffet de déterminer la ou les entitcs
visées au paragraphe 2 ci-dessus béaéficiaires de la suppression du droit préférentiel de souscription, ainsi
que le nombre d’actions ou de valeurs mobili¢res donnant accés au capital de la Société & souscrire par
chacune d’elles, de fixer les montants des émissions qui seront réalisées en vertu de la présente délégation et
d’arréter notamment les prix d'émission, dates, délais, modalités et conditions de souscription, de libération,
de délivrance ct de jouissance des titres (méme rétroactive), ainsi que les autres conditions et modalités des
émissions, de constater la réalisation de 1’2augmeatation de capital, de modifier corrélativement les statuts,
d'accomplir, directement ou par mandataire, toutes opérations et formalités liées aux augmentations du capital
social, d"imputer les frais d'une telle augmentation de capital sur le montant des primes qui y soat afi¢reates
et, s"il le juge opportun, de prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve I¢gale au
dixiéme du nouveau capital résultant d'une telle augmentation, et d’une maniére géanérale, de passer toute
convention notamment pour parvenir 2 la bonne fin des émissions ¢nvisagées, prendre toutes mesures et
décisions et effectuer toutes formalités utiles & 1’émission, a la cotation et au service financier des actions
émises en vertu de la présente délégation ainsi qu'a I'exercice des droits qui y sont attachés ou consécutives
aux augmentations de capital réalisces.

La délégation ainsi coaférée au Conscil d’administration en vertu de la présente résolution est valable pour une
durée de 18 mois & compier de 1a date de |a présente Assembiée.

Cette résolutlon est adoptée par 77 609 807 voix pour, 977 328 volx contre ef 4 145 abstentions,




(..)

DIX-SEPTIEME RESOLUTION

Pouvoirs en vue des formalités

1.’ Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées mixtes,
donne tous pouvoirs au porteur d'un original, dune copie ou d'un extrait certifié conforme du présent procés-verbal
aux fins d'effectuer ou faire effectuer toutes formalités Iégales de dépbt, de publicité et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée par 78 585 405 voix pour, 3 068 volx contreet 2 807 abstentions.

Fin de ’extait.




