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Ssergiaivs Ju vonssll - CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 30 MARS 1994

PROCES-VERBAL

EXTRAIT &Ob/(“w

La séance est ouverte a 15 heures par M. VAILLAUD, Président du Conseil d'’Administration.

Assistaient a la seance :

M. FERRARI Représentant permanent d'lSIS, Administrateur

M. EDERN Administrateur apres le point 2

M. GREMILLOT Administrateur p — ~

M. LESAGE Administrateur AR

M. VERDIER Administrateur ., L

M. de WISSOCQ Administrateur - D

M. BAILLY Membre élu du Comité Central d'Enrepris h:&_jgo_

M. BUSSERY Membre élu du Comité Central d'Entreprisc

M. BROTTET Membre élu du Comité Central d’'Entreprise

M. JEUNET Directeur Adjoint, Chef du Service [iliales ¢! Participations
du Gaz de France

M. BURLIN Directeur Finances et Controle

M. PICARD Secrétaire du Conseil

M. MARI Directeur de la Division Comptabilité

Absen représente :

M. JACQUARD Administrateur
Absen X
M. MAIRE Représentant permanent de Gaz de France,
Administrateur

Le quorum étant atteint, le conseil peut valablement deliberer.

Avant d'aborder l'ordre du jour, le Président attire lI'attention des participants sur 1a confidentialité
des sujets qui seront abordés pendant la reunion.
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2. DEMISSION D'ADMINISTRATEURS ET COOPTATION DE LEURS
REMPLACANTS

Le président fait part au Conseil des démissions de MM. Philippe TREPANT et Jean
MEO de leurs fonctions d'Administrateur, notifiées par lettres des 11 janvier et
23mars 1994. Le Président rend hommage a [laction efficace des deux
administrateurs démissionnaires tout au long de leurs mandats.

Il propose au Conseil, pour leur succéder, de coopter respectivement MM. Yves
EDERN et Francis GUTMANN, et le Conseil adopte les résolutions suivantes ;

RESOLUTION

Le Conseil coopte, en remplacement de M. TREPANT, démissionnaire, M. Yves
EDERN, en qualité d'Administrateur, cooptation qui sera soumise a la ratification de la
plus prochaine Assemblée Générale de la societe.

Conformément aux dispositions de l'article 20 des statuts, M. EDERN exercera ses
fonctions pour la durée restant a courir du mandat de son prédécesseur, soit jusqu'a
la date de I'Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de
I'exercice 1997.

RESOLUTION

Le Conseil coopte, en remplacement de M. MEQO, démissionnaire, M. Francis
GUTMANN en qualité d'Administrateur, cooptation qui sera soumise a la ratification
de la plus prochaine Assemblée Générale de 1a société.

Conformément aux dispositions de l'article 20 des statuts, M. GUTMANN exercera ses
fonctions pour la durée restant a couvrir du mandat de son prédécesseur, soit jusqu'a
la date de V'Assembiée Geénérale Ordinaire appeléee a statuer sur les comptes de
lexercice 1993.
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7. PLAN D'OPTIONS DE SOUSCRIPTION D'ACTIONS TECHNIP 1990 (CONSTAT
DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL ENREGISTREE EN 1993)

Conformément a la loi, le Conseil constate la réalisation partielle, en 1993, de
laugmentation de capital autorisée dans le cadre du plan d'options de souscription
d'actions TECHNIP 1990 constatant la levée d'options correspondant a 19050 actions
le Conseil en conséquence, adopte a 'unanimité la résolution suivante ;

RESOLUTION

En vertu des dispositions de l'article 208-2 de la loi sur les sociétés commerciales, le
Conseil d'Administration doit constater la réalisation, en 1993, de 'augmentation du
capital de la societé a concurrence de 19.050 actions de 100 francs soit d'un montant
nominal de 1.905.000 francs accompagné d'une prime d'émission de 63,15 francs par
action, correspondant a un montant total de prime d'émission de 1.203.007,50 francs
pour les 19.050 actions précitées.

Cette augmentation de capital est intervenue au cours de I'exercice écoulé en
execution du plan d'options de souscription d'actions TECHNIP 1990, conformément
au reglement dudit plan. Le Conseil décide en conséquence de modifier comme suit
les articles 6 et 7 des statuts :

Article 6 : ajouter
"le capital a été augmenteé :

"au cours de 'année 1993, d'un montant de F 1.905.000
" par voie d'apports en numeraire dans le cadre

" du plan d'options de souscription d'actions
" TECHNIP 1890

"TOTAL égal au montant du capital social : F 311.544.100
Article 7 : substituer au 3eme paragraphe :

" le capital social est fixé a la somme de 311.544.100 francs, divisé en 3.115.441
actions de 100 francs chacune, toutes entierement libérées.”

Le Conseil donne tous pouvoirs au Président, avec faculté de déléguer, a l'effet
d'accomplir ou faire accomplir tous actes et formalités a l'effet de rendre définitive
Faugmentation de capital ainsi réalisée en vertu de l'autorisation faisant l'objet de la
présente résolution, modifier les statuts et signer en son seul nom la déclaration de
conformité et de regularité en conséquence et, généralement, faire tout ce qui sera
necessaire.

||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||







L'ordre du jour etant epuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a
17 heures,

De tout ce qui precede, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
le Président et un Administrateur.

L& PRESIDENT, UN ADMINISTRATEUR,






Copie certifiée coniorme

PARIG LA DIIENSE le 16 mai 1994

f\P- VAILLAUD
‘) Président Directeur
Général

s\/’“

TECHNIP

La Défense 6 - 170 Place Henri Régnault - Cédex 23

92090 PARIS LA DEFENSE

R.C.S. NANTERRE B 589.803.261

STATUTS

(Mise a jour au 30 mars 1994)



TITRE |

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE | - FORME DE LA SOCIETE

La COMPAGNIE FRANCAISE D'ETUDES ET DE CONSTRUCTION "TECHNIP,
constituée définitivement le 21 Avril 1958 sous la forme d'une société anonyme regie par
ia loi du 24 Juillet 1867, continue d'exister sous la méme forme entre les propriétaires des
actions composant son capital social et de celles qui pourront étre créées ultérieurement.

Elle est désormais régie par les dispositions de la loi du 24 Juillet 1966, du decret du 23
Mars 1967, des lois en vigueur sur les sociétés anonymes, et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination : TECHNIP

Sur tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination sociale devra toujours étre précédée ou suivie des mots "société anonyme”
&crits lisiblement, ou des initiales "S.A.", de I'énonciation du montant du capital social, du
lieu et du numéro d'immatriculation de la Société au registre du commerce.

ARTICLE 3 - OBJET

Cette Société a pour objet en tous pays :

Tous études, recherches et services liés au dessin et a 1a réalisation, a la modification ou
4 l'entretien d'installations pétroliéres, chimiques ou autres, ainsi qu'a I'entreprise générale
dans ces mémes domaines.

L'assistance technique et les opérations d'expertise.

La représentation de toutes firmes et compagnies étrangeres qualifiées dans la technique
et les procédés de construction, le montage et I'équipement de raffineries de pétrole,
d'usines de produits chimiques ou autres.



L'exécution de toutes recherches dans les applications de la Chimie, de la Physique et
des Sciences connexes et 'enseignement de ces Sciences.

Le développement et la mise au point de tous procédés pour l'utilisation pratique sur le
plan industriel des résultats des études effectuées par la Société ou par toute autre
personne physique ocu morale.

La prise de tous brevets relatifs aux procédés ainsi mis au point et I'exploitation sous une
forme quelconque desdits brevets.

Toutes opérations immobiliéres, commerciales, financiéres et industrielles se rattachant
directement ou indirectement a 'un des objets sus-énoncés et & tous objets similaires ou
connexes.

Le tout, tant par elle-méme que comme intermédiaire pour le compte de tiers et en
participation, ou en commissionnaire.

La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations de cette nature,
soit par voie de création de Sociétés, d'apports a des Sociétés déja existantes, de fusion
avec elles, de cession a des Sociétés de tout ou partie de ses biens ou droits immobiliers
et mobiliers, de souscriptions, achats et ventes de titres et droits sociaux, de
commandites, d'avances, de préts ou autrement.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége de la Société est: La Défense 6, 170 Place Henri Régnault, Cedex 23, 92090
PARIS LA DEFENSE.

Il pourra étre transféré dans tout endroit du département des Hauts-de-Seine ou dans tout
endroit d'un département limitrophe des Hauts-de-Seine par décision du Conseil
d'’Administration, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine
Assembiee Geénerale Ordinaire.

Il pourra étre transfére partout ailleurs par décision d'une Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixee a quatre vingt dix neuf ans & compter du 21 Avril 1958.
Elie se terminera donc le 20 Awril 2057, sauf cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus par les présents statuts.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Conseil d'Admi nistration
convoquera l'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires a I'effet A statuer sur la
prorogation de la Société.



TITRE I

ENGAGEMENTS STATUTAIRES - CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - ENGAGEM | S ATUTAIRES - APPORIS
(a) Engagements statutaires

Il n'a été effectué a la Société, lors de sa constitution, aucun apport en nature.
Toutefois, INNSTITUT FRANCAIS DU PETROLE s'est engagé a faire benéficier la
Société des références qu'il a acquises et du prestige qui s'aftache a ses interventions
en France et dans le monde. En retour, la Société s'est obligée a mettre a la
disposition de FINSTITUT FRANCAIS DU PETROLE les travaux techniques effectués
et les informations rassemblées dans le cours de son activité normale d'études et de
construction, sous une forme utilisable par les différents départements de I'INSTITUT,
notamment sous forme de cours faits par les employés de la Société, dans la mesure
ou cela ne les empéchera pas d'effectuer leur service au sein de celle-Ci.

Il a été apporté par les fondateurs la somme
BN ESPECES U@ ...occvvviiiiirinnirerricrerrveerereereanenees F 2.600.000

Le capital a été augmenté :

* e 9 Avril 1965, d'un montantde ................ F 2.600.000

» e 29 Mai 1968, d'un montant de................. F 3.500.000

ces deux augmentations de capital ayant eté
réalisées par vioe d'apports en numéraire ;

* le 28 Juin 1972, d'un montant de ............... F 142.480

» |e 2 Septembre 1974, d'un montant de ...... F 46.160



par voie d'apport en nature de créances détenues

par le personnel de la Société au titre de la
participation des salariés au fruits de I'expansion

des entreprises (réserves spéciales de participation

de 1968, 1969 et 1973) ;

Le capital a été réduit :

le 13 Décembre 1974, d'un montant de.....

Le capital e été augmenté :

le 13 Décembre 1974, d'un montant de .....

par voie d'incorporation de réserves et de
prime d'émission ;

et le 13 Decembre 1974, d'un montant

par voie d'apports en numéraire ;

Le capital a été augmenté :

e 18 Décembre 1975, d'un montant de .....

deux actions, numérotées 235693 et
235.694 ayant rémunéré ['apport fusion
consenti par TEAL et réalisé le 18
Décembre 1975 ; l'apport de TEAL étant
d'une valeur nette de F. 4.718.263, 47 :

Le capital a été réduit :

le 18 Décembre 1975, d'un montant de .....

deux actions, numérotées 202.078 et
202.079, possédées par TEAL, ayant été
annulées en suite de la fusion :

540

8.888.100

5.925.400

200

200



Le capital a 6té augmenté :

le 18 Décembre 1975, d'un montant de .....

par voie d'apport en anture de créance
détenues par le personnel de la Société au
titre de la participation des salariés aux

fruits de [I'expansion des entreprises

(réserve spéciale de participation de
1974) ;

Le capital a été augmenteé :

le 17 Décembre 1976, d'un montant de .....

vingt-trois actions, numeérotées 236.493 a
236.515 ayant réminéré I'apport de fusion
consenti par COCEIl et réalisé le 17
Décembre 1976 ; I'apport de COCEI étant
d'une valeur nette de F 6.679.806,61 ,

|e capital a é1é augmenteé :

le 21 Décembre 1978, d'un montant de .....

par voie d'apport en nature de créances
détenues par le personnel de la Societé au
titre de la participation des salarié aux
fruits de [Il'expansion des entreprises
(réserve spéciale de 1976, rappel sur les
exercices 1972, 1973, 1974 et réserve
spéciale de participation de 1977) ,

Le capital a été augmenté :

le 18 Décembre 1980, d'un montant de .....

par voie d'apports en numéraire,
conformément aux deécisions prises par
FAssemblée Générale Extraordinaire du 25
Juin 1980 ;

F

91.170

2.300

405.240

8.066.770



Conformément aux décisions prises par
FAssembiée Générale Extraordinaire du 18 Janvier
1983, le capital a été successivement :

* e 11 Mai 1983

* reduit d'un montantde ....................... F
par annuiation de la coupure d'action
n"16017 afin de faciliter la réalisation

de 'augmentation de capital,
* augmenté d'un montantde. ................ F
Le capital a été augmenté d'un montant de ....... F

par voie d'apports en numéraire, conformément aux
dispositions prises par I'Assemblée Générale
Extraordinaire du 26 Octobre 1983 :

Conformément aux décisions prises par F
Assembiée Générale Extraordinaire du 29 Octobre
1983 ;

¢ le 13 Décembre 1984

* reduit de la totalitt de son montant,
70 | S SOOI
par annulation de la totalité des
actions et coupures d'action
préexistantes,

= augmenté d'un montant de................ F
par voie d'apports en numéraire et de
compensation de créance.

Conformément aux décisions prises par
I'Assemblée Générale Extraordinaire du

2 Septembre 1985, et les Conseils d'Administration
des 24 Octobre 1985 et 17 Décembre 1985, le
capital a éte successivement :

* rOAUIt e ..ot F
par annulation des deux actions de 100 F
et de trois coupures d'action de 10 F.

10

21.511.380

3.690.000

3.690.000

97.468.450

187.937.130

230



augmenté d'un montantde ............ccecuveeee.

par voie d'apports en especes et de
compensation de créances,

réduit de la totalité de son montant, soit ....
par annulation de la totalité des actions et
coupures d'actions préexistantes,

AUGMENtE d@ ......c.cccvrerrrerenrenrrecnereniersiisiees
par voie d'apports en numéraire et de

compensation de créances.

Le capital a été augmenté :

le 9 Juillet 1991, d'un montant de ............
par voie d'apports en numeéraire dans le
cadre du plan d'options de souscription
d'actions TECHNIP 1990

Le capital a été augmente :

au cours de l'année 1992, d'un montant

par voie d'apports en numeéraire dans le
cadre du plan d'options de souscription
d'actions TECHNIP 1990

Le capital a été augmente :

au cours de 'année 1993, d'un montant

s [ S
par voie d'apports en numeraire dans le
cadre du plan d'options de souscription
d'actions TECHNIP 1990

TOTAL égal au montant du capital social ....

826.922.360

1.014.859.260

300.029.100

300.000

9.310.000

1.905.000

311.544.100



ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capita! est divisé en actions de 100 francs chacune et it peut &tre créé, au titre de Ia

participation des salariés aux fruits de I'expansion des entreprises, des coupures d'action
de 10 francs chacune.

Les coupures d'action comportent les mémes droits et obligations que les actions, au
prorata du nombre des coupures détenues, sauf disposition contraire des présents
statuts, notamment en ce qui conceme l'exercice du droit de vote dans les Assemblées.

Dans tous les autres cas, l'expression "action” employée dans les présents statuts
désignera a la fois les actions et coupures d'action.

Le capital social est fixé a ia somme de 311.544.100 francs, divisé en 3.115.441 actions
de 100 francs chacune, toutes entierement libérées.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL
(a) Augmentation du capital

Le capital peut étre augmenté, sur décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire
statuant aux conditions de quorum et de majorité de I'Assemblée Générale Ordinaire
si 'augmentation a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
sur decision de 'Assemblée Générale Extraordinaire dans tous autres cas, en une ou
plusieurs fois, par la création d'actions nouvelles en représentation d'apports en
nature ou en especes, par la transformation en actions de réserves sociales ou
generalement par tous moyens pemmis par la loi, sous condition de ratification, s'il y a
Heu, par les Assembiees Spéciales des propriétaires des actions de chacune des
catégories d'actions. L'Assemblée Générale peut déléguer au Conseil d'Administration
les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser 'augmentation du capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modailités, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification comrelative des statuts. Il peut étre créé, en représentation des
augmentations de capital, soit des actions ordinaires, soit des actions de priorité
jouissant de certains avantages sur les autres actions ou conférant des droits
d'antérioriteé, soit sur les benéfices, soit sur I'actif social, soit sur les deux. En cas
d'augmentation faite par I'émission d'actions de numéraire, et sauf décision contraire
de FAssembiée Génerale Extraordinaire prise dans les conditions fixées par la
législation alors en vigueur, les propriétaires des actions antérieurement créées ayant
effectué les versements appeles, auront, en proportion du montant de ces actions,
un droit de préférence a la souscription des actions nouvelles, lequel droit s'exercera
a la maniere et dans le délai déterminés par le Conseil d'Administration, en conformité

de ia loi, et sera negociable dans les mémes conditions que les actions, pendant la
durée de la souscription.
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(b) Réduction du capitat

La réduction du capitali est autorisée ou décidée par [Assemblée Générale
Extraordinaire qui peut déléguer au Conseil d'Administration tous pouvoirs a l'effet de
la réaliser : elle peut &tre faite pour quelque cause et de quelque maniere que ce soit,
en observant les dispositions légales en la matiere, méme par echange des anciens
titres contre de nouveaux, d'un nombre équivalent ou moindre, ayant ou non la méme
valeur nominale; toutefois, en aucun cas, la réduction du capitai ne peut porter
atteinte a légalité entre actionnaires. Le projet de réduction du capital est
communiqué aux Commissaires aux Comptes quarante-cinq jours au moins avant Ia
réunion de 'Assemblée appelée & 'examiner. L'Assemblée statue sur le rapport des
Commissaires. Lorsque [a réduction du capital n'est pas motivée par des pertes, les
opérations de sa réduction ne peuvent commencer avant expiration du délai
d'opposition réservé par la loi au profit des créanciers de la Sociéte. Sauf les
exceptions prévues par la loi, 'achat par la Société de ses propres actions est interdit.
Toutefois, 'Assemblée Générale qui a décidé une reduction du capital non motivée
par des pertes peut autoriser le Conseil d'Administration a acheter un nombre
déterminé d'actions pour les annuler.

Sbiigations fal ionnai

Les augmentations ou réductions du capital, les fusions, sont réalisées nonobstant
l'existence de rompus et les actionnaires, ne disposant pas du nombre de droits de
souscription ou d'attribution exactement nécessaires pour obtenir la délivrance d'un
nombre entier d'actions nouvelles, font leur affaire personnelle de toute acquisition ou
cassion nécessaire de droits.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions a souscrire contre espéces est payable soit au siege social, soit
en tout autre endroit indiqué a cet effet, un quart au moins lors de la souscription et le
surplus en une ou plusieurs fois dans le délai maximum imposé par la législation en
vigueur aux époques et dans les proportions déterminées par le Conseil d’Administration
qui pourra autoriser tout versement anticipé et accepter toute libération par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur la Sociéte.

Tous appels de versements seront notifiés personnellement par lettre recommandée aux
associés a radresse en France donnée par eux a la Sociéte. Les dispositions ci-dessus,
sauf décision contraire de I'Assemblée Générale, et celles des articles 10 & 11, seront
applicables aux augmentations de capital par I'émission d'actions de numeraire.
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Les ftitulaires, les cessionnaires intermeédiaires et les souscripteurs sont tenus
solidairement du montant non libéré de l'action.

Tout souscripteur ou actionnaire qui a cédé ses actions cesse, deux ans aprés la cession,
d'dtre responsabie des versements non encore appelés.

ARTICLE 10 - INTERETS SUR PAIEMENTS TARDIFS

Tout versement en retard porte intéréts de plein droit en faveur de la Société 4 un taux
de 2 % au dessus de celui des avances de la Banque de France avec un minimum de
7 % a compter de l'exigibilité et sans aucune mise en demeure.

ARTICLE 11 - DEFAUT DE LIBERATION DES ACTIONS

A défaut par l'actionnaire de libérer dans les trois mois de l'échéance les sommes restant
a verser sur le montant des actions par lui souscrites, la Société peut le poursuivre et

requerir la vente de ses actions, soit distinctement de laction personnelle, soit
concurmremment avec elie.

A cet effet, 'actionnaire défaillant est mis en demeure de procéder au versement des
fonds appelés par lettre recommandee avec demande d'avis de réception.

Faute de versement et trente jours au moins aprés la mise en demeure, les numéros de
ces actions sont publiés dans un jounal d'annonces légales du département du siége
social et la Société avise le débiteur, et éventuellement ses co-débiteurs, de la mise en

vente, par lettre recommandée contenant l'indication de la date et du numéro du joumal
dans lequel la publication a été effectuée.

Quinze jours apres l'envoi de cette lettre, il est procédé a la vente des actions pour le
compte et aux risques et perils de 'actionnaire défaillant, sans aucune mise en demeure
ni formalité judiciaire. Cette vente sera alors réalisée suivant les modalités prévues par les
textes en vigueur relatifs a la négociation des valeurs mobiliéres.

La vente a lieu aux encheres publiques par un Agent de change ou un notaire.

Les titres ainsi vendus deviennent nuls. En conséquence, toute action qui ne porte pas la

mention réguliere des versements exigibles cesse d'étre négociable; aucun dividende ne
lui est paye.

Ces titres sont remplacés par de nouveaux titres portant les mémes numéros et libérés
des versements appeles.
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Le prix de vente, frais déduits, est imputé dans les termes de droit, sur ce qui est di par
Factionnaire défaillant qui reste passible de la différence en cas de déficit ou profite de
Fexcédent s'il en existe.

ARTICLE 12 - FORME DES ACTIONS

Le premier versement est constaté par un récépissé nominatif qui sera, dans les deux
mois de la constitution de la Société ou de la réalisation de I'augmentation de capital,
échange contre un titre provisoire d'actions également nominatif.

Tous versements ultérieurs sont mentionnés sur ce titre provisoire qui, apréds le demier
versement, sera échangé contre un titre définitif.

L.es actions sont obligatoirement nominatives méme apres leur entiere libération.

Les titres provisoires ou définitifs d'actions sont extraits de registres a souche, revétus
d'un numéro d'ordre, du timbre de la Société et de la signature de deux administrateurs ou
d'un administrateur et d'un délegue du Conseil.

Ces signatures peuvent étre soit manuscrites, soit imprimées, soit apposées au moyen
d'une griffe, mais la sighature du délégué du Conseil doit étre manuscrite.

ARTICLE 13 - CESSION DES ACTIONS

Dans le cas ol un actionnaire décide de céder tout ou partie de ses actions, il en informe
le Président du Conseil d'Administration par lettre recommandée avec accusé de
réception, en lui adressant une demande d'agrément indiquant les nom, prénoms, et
adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont Ia cession est envisagée, et le prix
offert.

L'agrement résulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois
mois a compter de la demande.

La decision sur 'agréement sera prise par le Conseil d'Administration, a l'initiative de son
Président.

Si la Société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le Conseil d'Administration est tenu,
dans ie délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir la totalité
desdites actions, soit par un actionnaire ou par un tiers, soit, avec le consentement du
cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.
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A défaut d'accord entre les parties, le prix de cession sera déterminé dans les conditions
prévues a l'article 1868, alinéa 5, du Code Civil.

Si, a lexpiration du délai prévu ci-dessus, l'achat n'est pas réalisé, Fagrément est
considéré comme donné.

Les transferts sont enregistrés sur un registre spécial tenu au sidge de la Société.

Tous les frais résultant du transfert sont & la charge de I'acquéreur.

La Société peut exiger que la signature des parties soit certifiée dans les conditions
legales.

Les titres sur lesquels les versements échus ont été effectués sont seuls admis au
transfert.

Conformément aux dispositions légales, la présente clause d'agrément ne s'applique pas
aux transmissions d'actions par voie de succession, en suite de liquidation de
communaute de biens entre époux, et aux cessions d'actions, soit & un conjoint, soit a un
ascendant ou a un descendant. Elle ne s'applique pas, en outre, ni aux cessions d'actions

entre actionnaires, ni a la cession a un Administrateur désigné des deux actions devant
constituer sa garantie de gestion.

ARTICLE 14 - IN IBILI TION
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les proprictaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un
seul d'entre eux.

Dans le cas ou une action est possédée séparément par un usufruitier et un
nu-propriétaire, 'action est inscrite au nom de f'usufruitier et du ou des nu-propriétaires.

Les heritiers ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent, pour quelque cause que ce soit,
provoquer 'apposition des scellés, ni pratiquer aucune saisie ou opposition sur les biens

et valeurs de la Société, en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune
fagon dans son administration.

lis doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires et bilans sociaux
et aux délibérations de I'Assemblée Générale.
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ARTICLE 15 - DROITS DOBLIGATIONS ATTACH AUX ACTION

A lintérieur de chaque catégorie d'actions, chaque action donne droit, dans la propriété
de l'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation, 2 une part
inversement proportionnelle au nombre d'actions émises.

Les actionnaires ne sont engagés que jusqu'a concurrence du montant des actions qu'ils
possédent. Au dela tout appel de fonds est interdit.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et
aux décisions des Assembiées Générales.

Les droits et obligations attachés a chaque action suivent le titre dans quelques mains
qu'il passe ot la cession comprend toujours les dividendes a échoir, ainsi que la part
éventuelle sur les fonds de réserve et d'amortissement.
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TITRE IH

OBLIGATIONS ET BONS

ARTICLE 16 - OBLIGATIONS ET BONS

L'émission d'obligations et de bons est de la compétence de I'Assemblée Générale
Ordinaire lorsque le total nominal des obligations et bons en circulation et des obligations
ou bons dont 'emission est en projet ne dépasse pas le montant nominal du capital social.

Elle est de la compétence de I'Assemblée Générale Extraordinaire lorsque le total nominal
des obligations et bons en circulation et des obligations ou bons dont I'émission est en
projet excede le montant nominal de capital social, ou lorsque le projet d'émission
d'obligations prévoit leur convertibilité en actions ou leur échange contre des actions.

L'Assembiée peut déléguer au Conseil d'Administration les pouvoirs nécessaires pour
procéder a I'émission des obligations et bons en une ou plusieurs fois, dans le délai de
cinqg ans, et en amréter les modalités.

Les titres d'obligations et bons sont extraits d'un registre & souche, signés par deux
Administrateurs ou un Administrateur et un délégué du Conseil d'Administration. Ces
signatures peuvent étre soit manuscrites, soit imprimées, soit apposées au moyen d'une
griffe, mais la signature du délégué du Conseil doit &tre manuscrite.
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TITRE IV

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 17 - NOMBRE ET DESIGNATION DES ADMINISTRATEUF

La Société est administrée par un Conseil composé de trois membres au moins et de
douze au pius, nommes par I'Assemblée Générale et remplissant les conditions prescrites
par les lois et décrets en vigueur; il est attribué a chacun des actionnaires le droit d'étre
représenté au Conseil par un Administrateur a condition que cet actionnaire posséde au
moins 7,90 % du capital de la Sociéte; les actionnaires ayant une participation supérieure
ont le droit d'étre représentés par autant d'Administrateurs qu'ils détiendront de fractions
entiéres de 10 % du capital.

Chacune des personnes morales qui font partie du Conseil d'Administration est tenue, lors
de sa nomination, de désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes
conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilites que s'it était
Administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité de la personne
morale qu'il represente; elle doit, si elle revoque son représentant ou en cas de déeces ou
de démission de celui-ci, désigner un nouveau représentant permanent.

Au cas ou le représentant désigné ne serait pas le représentant légal de la personne
morale, | devra, preéalablement a son entrée en fonction, étre agréeé par le Conseil

d'Administration de la Société.
ARTICLE 18 - A N ARANTI

Chaque Administrateur doit étre propriétaire d'au moins deux actions pendant la durée de
ses fonctions.

Ces actions sont affectées a la garantie de tous les actes de la gestion, méme de ceux
qui seraient exclusivement personnels a l'un des Administrateurs; elles sont nominatives,
inaliénables, frappées d'un timbre indiquant linaliénabilité et restent déposées dans la
caisse sociale.

Si, au jour de sa nomination, un Administrateur n'est pas proprietaire du nombre d'actions
requis ou si, en cours de mandat, il cesse d'en é&tre propriétaire, il est reputé
démissionnaire d'office, s'il n'a pas régularisé sa situation dans le délai de trois mois.
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ARTICLE 19 - DUREE [ FONCTIC DES ADMINISTRATEUR

Sauf l'effet du renouveliement dont il sera ci-aprés paré, la durée des fonctions des
Administrateurs est de six années.

Le Consedl se renouvellera tous les deux ans, a raison d'un nombre tel que
le renouveliement soit complet dans chaque période de six ans, et se fasse aussi
regulierement et également que possible, suivant le nombre des Administrateurs.

Pour les premiéres applications de cette disposition, le sort indique l'ordre des sorties; une
fois le roulement établi, les Administrateurs sortants seront ceux dont les fonctions ont eu
la plus longue durée depuis leur dermiére nomination.

Tout membre sortant est rééligible.
ARTICLE 20 - NOMINATIONS PROVISOIRES

En cas de vacance par deéces ou par démission d'un ou de plusieurs siéges
d'Administrateur, sans que le nombre des Administrateurs restant en fonction soit devenu
inférieur a trois, le Conseil d'Administration, entre deux Assemblées Générales,

procedera, dans le mois de chaque vacance, a la nomination provisoire d'un
Administrateur.

Le Conseill soumettra la ou les nominations provisoires effectuées a la ratification de la
plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations
prises et les actes accomplis antérieurement n'en demeurent pas moins valables.

L'Administrateur dont 'Assemblée a ratifié la nomination par le Conseil ne demeurera en
fonction que pendant le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Au cas ou le nombre des Administrateurs en fonction viendrait & descendre en dessous
du minimum légal, les Administrateurs restant en fonction devront convoquer
immédiatement 'Assembiée Générale a I'effet de compléter le Conseil.

ARTICLE 21 - BUREAU

Le Conseil d'’Administration nomme pami ses membres, pour 1a durée qu'il détermine,
mais qui ne peut dépasser celle des mandats respectifs des intéressés, un Président et,
s'il le juge utile, un ou plusieurs Vice-Présidents.

En cas d'absence du Président et du ou des Vice-Présidents, le Conseil désigne, pour
chaque séance, celui des membres présents qui remplira les fonctions de Président.

Le Conseil designe aussi la personne devant remplir les fonctions de Secrétaire et qui
peut étre prise en dehors méme des actionnaires.
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ARTICLE 22 - DELIBERATION DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation de son Président ou de ses
Vice-Présidents ou du tiers de ses membres en fonction, aussi souvent que l'intérét de la
Société lexige, soit au Sidge Social, soit en tout autre lieu indiqué dans les lettres de
convocation.

Tout membre du Conseil d'Administration peut donner, méme par lettre ou télegramme, a
'un de ses colldgues, pouvoir de le représenter et de voter en ses lieu et place sur les
décisions déterminées a l'ordre du jour; dans ce cas, les pouvoirs seront annexés au

procés-verbal de la réunion.

Il est tenu un registre de présence signeé par les Administrateurs assistant a la séance.

La présence de la moitié au moins des Administrateurs en fonction, avec un minimum de
deux, est nécessaire pour la validité des délibérations.

Chacun des Administrateurs présents ne peut avoir plus de deux voix y compris la sienne.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés; en
cas de partage, la voix du Président de la séance est prépondérante.

Toutefois, si deux Administrateurs seulement assistent a la séance, les décisions doivent
étre prises d'accord.

Les délibérations du Conseil sont constatées par des proces-verbaux figurant sur un
registre tenu au Siege Social et signés par le Président de séance et un Administrateur
ou, en cas d'empéchement du Président de séance, par deux Administrateurs.

Il est suffisamment justifi@¢ du nombre des Administrateurs en exercice et de leur présence
par la production d'une copie ou d'un extrait de proces-verbal.

Les copies ou extraits des proceés-verbaux sont valablement certifiés par le Président du
Conseil d'Administration, un Directeur Général, 'Administrateur délégué temporairement
dans les fonctions de Président ou un Fondé de Pouvoirs habilité a cet effet.

Au cours de ia liquidation de la Societe, ces copies ou extraits sont valablement certifiés
par un seul liquidateur.
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ARTICLE 23 - POUVOIRS DU CONSEIL

Le Consell a tous les pouvoirs nécessaires pour agir au nom de la Société et faire toutes

les opérations relatives a son objet. Tout ce qui n'est pas expressément réservé a
FAssemblée Générale par les lois et les présents Statuts est de sa compétence.

Les cautions, avals et garanties donnés par la Société font I'objet d'une autorisation du
Conseil d'Administration.

Le Conseil peut, dans la limite d'un montant qu'il fixe, autoriser le Président & donner des
cautions, avals ou garanties au nom de la Société. Cette autorisation peut également
fixer, par engagement, un montant au-dela duquel la caution, I'aval ou la garantie de la
Société ne peuvent étre donnés. Lorsqu'un engagement dépasse I'un ou l'autre des
montants ainsi fixés, l'autorisation du Conseil d'Administration est requise dans chaque
cas.

Ces autorisations, qui a I'égard des administrations fiscales et douaniéres peuvent étre
donnees sans limite de montant, ne peuvent avoir une durée supérieure & un an, quelle
que soit la durée des engagements cautionnés, avalisés ou garantis.

Le Président peut déléguer les pouvoirs qu'il a regus en application des dispositions
ci-dessus.

ARTICLE 24 - PRESIDENCE - DIRECTION CENERALE

Le Président du Conseil d'Administration assume sous sa responsabilité la Direction
Générale de la Société et le Conseil doit lui déléguer les pouvoirs nécessaires pour
I'exercice de cette mission. ll représente la Société dans ses rapports avec les tiers.

Dans le cas ou le Président se trouve empdché d'exercer sa fonction, le Conseil
d’Administration peut deléguer un Administrateur dans cette fonction de Président. En cas

d'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée limitée; elle est
renouvelable. En cas de deces, elle vaut jusqu'a I'élection du nouveau Président.

Le Président peut se faire assister d'un ou de deux Directeurs Généraux que le Conseil
d'Administration, sur proposition du Président, désigne soit parmi ses membres, soit hors
de son sein; ce ou ces Directeurs Généraux disposent a I'égard des tiers des mémes
pouvoirs que le Prasident.
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Le Conseil d'Administration détermine les pouvoirs du Président Directeur Général et il
fixe sa rémunération.

En accord avec son Président, le Conseil d'Administration détermine I'étendue et la durée
des pouvoirs et il fixe la rémunération du ou des Directeurs Généraux nommés en
application de l'article 24 des Statuts; le Président garde, néanmoins, le droit de conférer
au ou aux Directeurs Généraux toutes délégations de pouvoirs pemises par les lois en
vigueur au moment ou ces déiégations interviennent.

Le Président Directeur Géneral et le ou les Directeurs Généraux peuvent conférer a un ou
plusieurs Directeurs, pris en dehors des membres du Conseil d'Administration, les
pouvoirs qu'ils jugent convenables pour la direction des affaires de la Société et ils
peuvent passer avec ce ou ces Directeurs des traités ou conventions déterminant la durée
de leurs fonctions, I'étendue de leurs attributions, leurs rémunérations, ainsi que les
conditions de leur retraite et de leur révocation.

Les remunérations prévues dans ce présent article seront portées au compte des frais
généraux de la Société.

m- 4. LL Lll'i - ‘ AL k l;..l.l ;;

Toute convention entre la Sociaté et l'un de ses Administrateurs ou Directeurs Généraux,
soit directement ou indirectement, soit par personne interposée, doit étre soumise A
Fautorisation préalable du Conseil d'Administration.

It en est de méme pour les conventions entre la Société et une autre entreprise si 'un des
Administrateurs ou Directeurs Généraux de la Société est propriétaire, associé
indéefiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général ou membre du
directoire ou du consel de surveillance de cette entreprise.

L'’Administrateur ou le Directeur Général intéressé est tenu d'informer le Conseil, dés qu'il
a connaissance d'une convention a laquelie les dispositions ci-dessus s'appliguent. Il ne
peut prendre part au vote sur {'autorisation sollicitée.

Le Président du Conseil d'Administration donne avis aux Commissaires aux Comptes de
toutes les conventions autorisées, dans le délai d'un mois de leur conclusion, et il soumet
celles-ci a l'approbation de I'Assembiée Générale; lorsque l'exécution de conventions
conclues et autorisées au cours d'exercices antérieurs a été poursuivie au cours du
demier exercice, les Commissaires aux Comptes en sont informés dans le délai d'un mois
a compter de la cldture de I'exercice.
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Les Commissaires aux Comptes présentent, sur ces conventions, un rapport spécial a
FAssemblée qui statue sur ce rapport. L'Administrateur ou le Directeur Général intéressé

ne peut pas prendre part au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le
calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions approuvées par [Assembiée, comme celles qu'elle désapprouve,
produisent leurs effets a I'égard des tiers, sauf lorsqu'elles sont annulées dans le cas de
fraude. Méme en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables a la Société des
conventions desapprouvées peuvent étre mises & la charge de I'Administrateur ou du

Directeur Général intéressé et, éventuellement, des autres membres du Conseil
d'Administration.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues A des conditions normales.

Il est interdit aux administrateurs de la Société, autres que les personnes morales, de
contracter, sous queique forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux représentants permanents
des personnes morales administrateurs. Elle s'applique également aux conjoint,
ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa et a [lalinéa
précédent, ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 27 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEUR

Sous réserve des dispositions légales fixant leur responsabilité en cas de faillite ou de
reglement judiciaire, les Administrateurs ne contractent, a raison de leur gestion, aucune
obligation personneile ni solidaire relativement aux engagements de la Société. lis ne sont
responsabiles, individuelement ou solidairement, selon les cas, envers la Société ou

envers les tiers, que des infractions aux dispositions légales, des violations des statuts et
des fautes commises dans leur gestion.

Les représentants permanents des personnes morales encourent les mémes
responsabilités que s'ils étaient administrateurs en leur nom propre.

ARTICLE 28 - JETONS DE PRESI : - REMUNERATIONS EXCEPTIONNEL

L'Assembiee Générale peut allouer aux Administrateurs, en rémunération de leur activité,
une somme fixe annuelle a titre de jetons de présence. Le montant de celle-cl est porté
aux charges d'exploitation.

i peut étre alloué par le Conseil d'Administration des rémunérations exceptionnelles pour
les missions ou mandats confiés a2 des Administrateurs. Ces rémunérations, portées aux

charges d'exploitation, sont soumises aux dispositions de l'article 26 des statuts.



TITRE YV

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 29 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Assembiée Générale Ordinaire désigne, en observant les prescriptions légales, deux
Commissaires aux Comptes, toujours rééligibles, chargés de remplir la mission prescrite
par la loi.

Les Commissaires aux Comptes sont nommeés pour six exercices; leur fonctions expirent
aprés la réunion de 'Assemblée Générale Ordinaire qui statue sur les comptes du sixiéme

exercice.

Le Commissaire aux Comptes nommeé par 'Assembiée en remplacement d'un autre ne
demeure en fonction que jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseur.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppiéants, appelés a remplacer les titulaires
en cas de déces, d'empéchement ou de refus de ceux-Ci, peuvent étre désignés par

FAssemblée Générale Ordinaire.

Les honoraires des Commissaires aux Comptes sont fixés par I'Assemblée Générale
Ordinaire, conformément au baréme légal en vigueur.

Les Commissaires aux Comptes sont convoqués a la reunion du Conseil d'Administration
qui arréte les comptes de ['exercice écoulé, ainsi qu'a toutes les Assemblées

d'actionnaires.

Les Commissaires aux Comptes ont le droit, en cas de défaillance du Conseil
d'Administration, de convoquer 'Assemblee Generale.
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TITRE VI

ASSEMBLEES GENERALES

I - DISPOSITIONS COMMUNES AUX ASSEMBLEES ORDINAIRES ET
EXTRAORDINAIRES

ARTICLE 30 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES

Les Actionnaires sont réunis chaque année en Assembiée Générale, sur convocation du
Conseil d'Administration, dans les six premiers mois qui suivent la cléture de I'exercice,
aux jour, heure et lieu indiqués par la convocation.

L'Assemblée Générale peut, en outre, étre convoquée extraordinairement par le Conseil
d'Administration, ou a défaut, par les Commissaires aux Comptes ou par un mandataire

désigné en Justice a la demande d'un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixieme du capital social, ou a celle de tout intéressé en cas d'urgence, ou enfin, par le ou

les liquidateurs apres la dissolution de la Société. L'Assemblée Générale a lieu au Sidge
Social ou dans tout autre keu indiqué par la convocation.

L'Assembiée Geneérale est convoquée par insertion dans un journal d'annonces légales
du département du Siege Social d'un avis de convocation ou par letire recommandée
envoyee a chaque actionnaire i l'adresse indiquée par lui.

Le délai entre la date de linsertion de l'avis de convocation ou de l'envoi des lettres
recommandées et la date de 'Assemblée Générale est au moins de quinze jours sur
premiere convocation et de six jours sur convocation suivante.

Les lettres de convocation doivent indiquer sommairement l'ordre du jour de fa réunion.
ARTICLE 31 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES

Les titulaires d'actions nominatives, inscrits depuis cing jours au moins avant 'Assemblée
sur les registres de la Sociéte, peuvent assister a cette Assemblée,

Tout actionnaiwe qui veut se faire représenter par un mandataire doit déposer son pouvoir
au Siege Social trois jours au moins avant la réunion de 'Assembilée. Toutefois, le Conseil

d'Administration a toujours la facuité de réduire ce délai et d'accepter les dépdts effectués
aprés son expiration.
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Nul ne peut représenter un actionnaire a 'Assembiée s'it n'est lui-méme actionnaire non
privé du droit de vote, ou conjoint de 'Actionnaire représenté. En cas d'action soumise a
usufruit, le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les Assemblées Ordinaires et au
nu-propriétaire dans les Assembiées Extraordinaires.

Les personnes morales participent aux Assembiées par un de leurs représentants légaux
ou par un de leurs préposés delégue a cet effet, les sociétés en liquidation amiable par
leur liquidateur, les faillis par leur syndic, les mineurs ou incapables majeurs par leur
tuteur, sans qu'il soit besoin que les représentants soient personnellement actionnaires de
la Société.

Le Conseil judiciaire ou le curateur assiste celui auquel il est juridiquement adjoint et le
représente s'if a sa procuration.

Le Consell d'Administration arréte, en observant les prescriptions légales, le contenu des
formules de procuration.

ARTICLE 32 - TENUE DES ASSEMBLEES

L'Assemblée est présidée par le Président ou le Vice-Président du Conseil
d'Administration ou, a leur défaut, par un Administrateur délégué par le Conseil.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires ou leurs mandataires
présents et acceptants qui représentent le plus grand nombre d'actions.

Le Président et les scrutateurs désignent le Secrétaire, lequel peut 8tre pris en dehors des
membres de I'Assemblée.

It est tenu une feuille de présence contenant les noms et domiciles des actionnaires
présents ou représentés et le nombre des actions possédées par chacun d'eux. Cette
feuille, d0ment émargée par les actionnaires présents ou leurs mandataires, est certifiée
exacte par le bureau, est déposée au Siege Social et doit &tre communiquée a tout
requérant.

ARTICLE 33 - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES
L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le pourcentage du capital social fixé
par la loi peuvent requérir linscription a lordre du jour de projets de résolution ne
concemant pas la présentation de candidats au Conseil d'Administration. Ces projets de
résolution sont inscrits a l'ordre du jour, conformément aux dispositions légales.

L'Assembiée ne peut delibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour.
Néanmoins, elle peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs
et proceder a leur remplacement.
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L'ordre du jour de 'Assemblée ne peut étre modifié sur deuxidme convocation.

Les delibérations de I'Assemblée Générale sont constatées par des procés-verbaux
établis sur un registre spécial et signés par les membres composant le Bureau.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des Assembiées sont certifiés soit par le
Président du Conseil d'Administration, soit par un Administrateur exercant les fonctions de

Directeur Général. lIs peuvent étre, également, certifiés par le Secrétaire de 'Assembiée.

En cas de liquidation de la Société, ces copies ou extraits sont valablement certifiés par
un seul liquidateur.

ARTICLE 34 - POUVOIRS DES ASSEMBLEES

L'Assembiée Geénérale, régulierement constituée, représente [l'universalité des
actionnaires. Elle peut étre ordinaire et extraordinaire si elle réunit les conditions
necessaires.

Les délibérations de 'Assemblée Générale, prises conformément a la loi et aux statuts.
obligent tous les actionnaires, méme les absents et les dissidents.

Il - ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

ARTICLE 35 - COMPOSITION DE L'ASSEMBLEE

L'Assemblee Generale Ordinaire, annuelle ou convoquée extraordinairement, se compose
des actionnaires ayant libéré leurs actions des versements exigibles.

ARTICLE 36 - QUORUM DE L'ASSEMBLEE

Pour délibérer valablement, I'Assemblée doit &tre composée d'un nombre d'actionnaires
représentant le quart au moins du capital social.

Si cette condition n'est pas remplie, 'Assembiée Générale est convoquée a nouveau
selon les formes prescrites par l'article 30.

Dans cette seconde réunion, les délibérations sont valables quel que soit le nombre
d'actions représentées, mais elles ne peuvent porter que sur les objets mis a I'ordre du
jour de la premiere réunion.
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ARTICLE 37 - MAJORITE

Les délibérations de I'Assemblée Générale Ordinaire sont prises a la majorité des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Chaque actionnaire dispose d'autant de voix qu'il posséde ou représente d'actions sans
limitation.

Les propriétaires de coupures d'action disposent d'autant de voix qu'ils possédent ou
reprasentent d'actions et doivent faire leur affaire, par voie de constitution de mandataire
ou d'acceptation de mandat, du groupement nécessaire des coupures d'action en nombre

entier d'actions.
ARTICLE 38 - POUVOIRS DE L'ASSEMBLEE
L'Assembiée Générale Ordinaire entend le rapport du Conseil d'Administration sur les

affaires sociales. Elle entend également le ou les rapports des Commissaires aux
Comptes dans lesquels ils rendent compte de F'exercice de leurs mandats.

Elie délibere et statue sur toutes les questions relatives aux comptes de lI'exercice écoulé.

Elle décide l'amortissement des actions par un prélevement sur les bénéfices;
'amortissement devra toujours étre égal pour toutes les actions.

Elle nomme, remplace ou réélit les Administrateurs et les Commissaires aux Comptes.

Elie détermine l'allocation du Conseil d'Administration en jetons de présence ainsi que les
honoraires des Commissaires aux Comptes.

Elle autorise tous les emprunts par voie d'émission d'obligations et de bons ainsi que la

constitution de suretés particulieres a leur conférer, dans les conditions prévues a l'article
16 des statuts.

Il - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

ARTICLE 39 - COMPOSITION DE L'ASSEMBLEE

L'Assemblée Génerale Extraordinaire se compose de tous les actionnaires, quel que soit
le nombre d'actions qu'ils possedent, pourvu que ces actions aient été libérées des
versements exigibies.
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ARTICLE 40 - QUORUM DE L'ASSEMBLEE

L'’Assemblée Générale Extraordinaire n'est régulitrement constituée et ne deélibare
valablement que si elle est composée d'actionnaires représentant au moins, sur premiére
convocation, la moitié, et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de
vote.

A defaut de ce demier quorum, la deuxiéme Assemblée peut &tre prorogée a une date
posterieure de deux mois au plus a celle 4 laquelle elle avait été convoquée.

A compter de la convocation de I'Assemblée Générale Extraordinaire et au moins pendant
le délai de quinze jours qui précdde la date de la réunion, le texte des resolutions
présentées, le rapport du Conseill d'Administration, et le cas échéant, le rapport des
Commissaires aux Comptes seront tenus a la disposition des actionnaires, au Siége de la
Societé ou au lieu de la Direction Administrative.

ARTICLE 41 - MAJORITE

Les délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire sont prises a la majorité des
deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Chaque actionnaire dispose d'autant de voix qu'il posséde ou représente d'actions sans
limitation.

Les propriétaires de coupures d'action disposent d'autant de voix qu'ils possedent ou
representent d'actions et doivent faire leur affaire, par voie de constitution de mandataire

ou d'acceptation de mandat, du groupement nécessaire des coupures d'action en nombre
entier d'actions.

ARTICLE 42 - POUVOIRS DE L'ASSEMBLEE

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires, sous
reserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions regulierement effectué.

L'Assemblée Générale Extraordinaire autorise tous les emprunts par voie d'émission

d'obligations et de bons ainsi que la constitution de siiretés particulidres a leur conférer,
dans les conditions prévues A l'article 16 des statuts.

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut changer la nationalité de Ia Société, a
condition que le pays d'accueil ait conclu avec la France une convention spéciale
permettant d'acquerir sa nationalité et de transférer le Siége Social sur son territoire, en
conservant a la Société sa personnalité juridique.
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IV - ASSEMBLEES PARTICULIERES

ARTICLE 43 - ASSEMBLEES SPECIALES

Si une décision de I'Assemblée Générale porte atteinte aux droits d'une catégorie
d'actions ou d'actionnaires, cette décision ne sera définitive qu'aprés avoir été ratifiée par
une Assemblée Spéciale des actionnaires dont les droits auront été modifiés. Cette
Assembiée Spéciale, pour délibérer valablement, doit &tre convoquée et composée et doit
délibérer, eu égard a la portion de capital qu'elie représente, dans les formes et conditions
prévues par les articles 40 et 41 ci-dessus.

ARTICLE 44 - ASSEMBLEES DE VERIFICATION

En cas d'augmentation du capital par voie d'apports en nature ou d'avantages particuliers,
rAssembide Générale Extraordinaire appelée a statuer sur les apports ou avantages, le
rapport du Commissaire aux Apports ayant été tenu au Siége Social a la disposition des
actionnaires huit jours au moins avant la réunion, sera convoqueée et ses délibérations
prises selon les prescriptions légales. Tous les actionnaires auront droit de prendre part a
FAssemblée et chacun d'eux aura au moins une voix et autant de voix qu'il posséde
d'actions sans que le nombre de ces voix puisse étre supérieur a dix; les actions de
I'apporteur ou du bénéficiaire de I'avantage attribué ne sont pas prises en compte pour le
calcul de la maijorité; I'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix déliberative ni pour lui-méme ni
comme mandataire. Le mandataire de tout autre actionnaire dispose des voix de son
mandant dans les mémes conditions et dans les mémes limites.
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TITRE VH

INVENTAIRES - BENEFICES - FONDS DE RESERVE

REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 45 - EXERCICE SOCIAL
L'année sociale commence le 1er Janvier et finit le 31 Décemobre.

ARTICLE 46 - INVENTAIRE ET COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse llinventaire des divers
elements de l'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le compte d'exploitation générale, le compte de Pertes et Profits et le
Bilan.

Il établit un rapport écrit sur la situation de la Société et l'activité de celle-ci pendant
I'exercice écoule.

Dans linventaire, les divers éléments de l'actif social subissent les diminutions de valeur

et les amortissements ordinaires et extraordinaires qui sont jugés convenables par le
Conseil d'Administration.

L'inventaire, le compte d'exploitation générale, le compte de Pertes et Profits et le Bilan
sont tenus, au Siege Social, a la disposition des Commissaires aux Comptes,

quarante-cinq jours au moins avant la réunion de 'Assemblée appelée a statuer sur les
comptes de la Société.

Le compte d'exploitation générale, le compte de Pertes et Profits et le Bilan sont
présentes a cette Assembiée.
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ARTICLE 47 - REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
Société, y compris tous amortissements, provisions, et éventuellement dotations au titre
de l'intéressement des travailleurs aux fruits de I'expansion, constituent les bénéfices nets

de l'exercice.

Illi

V.

Sur les bénéfices nets de I'exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures,
il est prélevé 5 % pour constituer la Réserve légale; ce prélévement cessera d'étre
obligatoire, lorsque ce fonds de réserve aura atteint les 10 % du capital social. Il
reprendrait son cours si cette réserve venait a étre entamee.

Les bénéfices nets de l'exercice, diminués, éventuellement des pertes antérieures,
puis du prélévement au titre de la Reserve légale et de toutes sommes que
I'Assemblée Générale déciderait de porter en réserve, ou augmentés des reports
bénéficiaires et de toutes sommes que I'Assemblée Génerale déciderait de prélever
sur les réserves, constituent le beénéfice distribuable.

Sur ce bénéfice distribuable, il est prélevé une somme suffisante pour payer aux
actionnaires, a titre de premier dividende, un intérét de 5 %.

Ce premier dividende sera calculé sur le montant libére et non rembourseé des
actions sans que, si le béenéfice distribuable d'une année ne permettait pas ce
paiement, les actionnaires puissent le réclamer sur le bénéfice distribuable des
annees suivantes.

Sur le solde du bénéfice distribuable, il sera ensuite préleveé toutes sommes que
I'Assembiée Générale jugerait utile de reporter a nouveau.

LLe solde sera ensuite distribué de la maniére suivante :
» au maximum 10 % au Consei d'Administration,

s au minimum 90 % aux actionnaires.

Pour la détermination des tantiemes, il sera tenu compte des sommes prélevees sur
les réserves dont 'Assemblée Générale a la disposition. Les sommes incorporees
au capital ou prélevées sur les primes d'émission, ne pourront entrer en compte
pour le calcul des tantiemes.
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ARTICLE 48 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET TANTIEMES

Le paiement des dividendes votés par FAssembiée Généraie intervient aux époques et

lieux fixes par le Conseil d'Administration dans un délai maximal de neuf mois aprés la
cloture de l'exercice.

Les dividendes de toute action seront valablement payés au porteur du titre nominatif.
Tout dividende qui n'est pas réclamé dans les cinq ans de son exigibilité est prescrit.

Le versement des tantidmes au Conseill d'Administration est subordonné 2 la mise en
paiement des dividendes aux actionnaires.
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TITRE Vil

DISSOLUTION ANTICIPEES - LIQUIDATION

ARTICLE 49 - CAUSES DE DISSOLUTION

La dissolution de la Société a lieu de plein droit a l'expiration de sa durée, sous réserve
des dispositions de l'articie 5 des statuts.

Elle peut, en outre, étre prononcée par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire
délibérant comme il est dit aux articles 39, 40, 41 et 42 des statuts.

Elle peut encore étre prononcée sur la demande de toute partie intéressée, lorsqu'un an
s'est écoulé depuis la date ol le nombre des actionnaires est devenu inférieur a sept.

Enfin, elle peut étre prononcée en cas de perte de la moitié du capital social.

Si ce demier cas se présentait, le Conseil d'Administration serait tenu, dans les quatre
mois & compter de l'approbation des comptes ayant fait apparaitre la perte, de convoquer
I'Assemblée Générale Extraordinaire a I'effet de decider s'il y a lieu a dissolution anticipée
de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre immeédiatement réduit d'un
montant égal a la perte constatée.

A défaut de réunion de Assemblée Générale Extraordinaire, comme dans le cas ou cette
Assembiée n'aurait pu délibérer valablement sur demieére convocation, ou encore Si
I'Assembiée a décidé la poursuite de l'activité sociale et qu'il n'a pas été procédé dans les
délais légaux aux régularisations prévues par la loi, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Societé.

ARTICLE 50 - LIQUIDATION
Dans tous les cas ou 'Assembiée Générale Extraordinaire prononce la dissolution, elle

prescrit le mode de liquidation, désigne elle-méme les liquidateurs et détermine les
traitements, émoluments ou honoraires qui doivent leur étre alloues.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs des Administrateurs et des
Commissaires aux Comptes.
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Les liquidateurs sont au surplus investis des droits et pouvoirs les plus étendus
conformément a la Lol et aux usages du commerce pour réaliser I'actif mobilier et
immobilier de la Société par vente amiable ou judiciaire et pour en toucher le prix,
notamment, toucher ies sommes dues a la Société et pour acquitter toutes celles qu'elle
peut devoir en capitaux, intéréts ou accessoires, pour exercer toutes poursuites,

contraintes ou diligences, pour plaider et s'opposer, appeler pour consentir toutes
mainlevées et désistements, avec ou sans paiement, pour traiter tout ce qui est

neécessaire a la liquidation et a ses suites et besoins, sans aucune exception ni réserve.

lis peuvent, en vertu d'une délibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire, faire le
transfert ou la cession a tous particuliers ou a toute autre Société, soit par voie d'apport,
soit autrement, de tout ou partie des droits, actions et obligations de la Société dissoute,
et ce, contre especes ou contre des titres de quelque nature que ce soit.

La cession de tout ou partie de l'actif de la Société en liquidation & une personne ayant eu
dans la Société la qualité d’'Administrateur, de Directeur Général, de Commissaire aux
Comptes ou de Contrdleur, requiert le consentement unanime des actionnaires. La
cession de l'actif de la Société en liquidation au liquidateur ou a ses employés ou a leurs
conjoints ascendants ou descendants, est interdite.

ARTICLE 51 -P IRSDE L' MB
Les pouvoirs de 'Assemblée Générale subsistent pendant la durée de la liquidation.

L'Assembiée peut méme deésigner des Contrdleurs chargés de surveiller la liquidation et
dont elie fixe le traitement.

Elle approuve les comptes des liquidateurs et leur donne quitus en fixant les demiers
dividendes a répartir.

Les membres du Conseil ayant cessé leurs fonctions, I'Assemblée Générale élit son
President sur la réquisition des liquidateurs.

ARTICLE 52 - MODALITES DE LA LIQUIDATION

Apres prelevement du Passif et des charges de la Société, le produit net de la liquidation
sera réparti de la maniere suivante :

On procedera d'abord au remboursement du capital non amorti,

On distribuera ensuite le surplus entre tous les actionnaires en proportion de leurs droits.



TITRE IX

CONTESTATIONS

ARTICLE 33 - CONTESTATIONS

Toutes contestations relatives a 'application des présents Statuts qui pourraient s'élever
pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, entre les actionnaires et la Société,
seront jugées conformément et soumises a la juridiction des Tribunaux compétents du
Siége Social.

A cet effet, en cas de contestations, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le
ressort du Siége Social, et toutes assignations et significations sont regulierement
notifiées a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites
au Parquet de Monsieur le Procureur de la République, prés le Tribunal de Grande
Instance du lieu du Siége Social.

ARTICLE 54 - POUVOIRS POUR ACCOMPLIR LES FORMALL

Pour faire publier les présents Statuts et tous actes qui en seront la suite tous pouvoirs
sont donnés au porteur d'une expédition ou d'un extrait desdits actes.




