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SOCIETE AUXILIAIRE ENTREPRISES
Société Anonyme au capital de F. 5 000 000
Sieqge Social : Zone industrielle de Saint Benoit la Forét 37500 CHINON
TOURS B 694 800 780

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

DU 30 JUIN 1999 OBR !
S G =R SO
i :
L'an mil neuf cent quatre vingt dix-neuf, "
e
Le 30 juin,
A 11 heures. e e e e e e

Les actionnaires de la société SOCIETE AUXILIAIRE ENTREPRISES, société
anonyme au capital de 5 000 000 F, divisé en 20000 actions de 250 F chacune, dont
le siége est Zone industrielle de Saint Benoit la Forét, 37500 CHINON se sont réunis
en Assemblée Générale Mixte, Zone industrielle de Saint Benoit la Forét 37500
CHINON, sur convocation du Conseil d'Administration selon lettre recommandée
adressée le 11 juin 1999 a chaque actionnaire.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été eémargée par chaque actionnaire
présent, au moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme

mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Claude FAYAT, en sa quaiité de
Président du Conseil d'Administration.

Monsieur Jacgues BONVALLET et Monsieur Richard BLASZCZKY, les deux
actionnaires représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand
nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Olivier LESUR est désigné comme secretaire.
Société JURIS CONSULTANTS, Commissaire aux Comptes titulaire, regulierement
convoque par lettre recommandeée avec demande d'avis de réception en date du 11

juin 1999, est excuse.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant vote par



correspondance possedent 19981 actions sur les 20000 actions ayant le droit de
vote.

En conséquence, 'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la
loi, est regulierement constituée et peut valablement deélibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'Assemblee :

- les copies des lettres recommandeées de convocation adressees aux actionnaires et
les recepisses postaux,

- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux
Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- I'inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 decembre 1998,
- e rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,
- les rapports du Commissaire aux Comptes,
- un exemplaire des statuts de la Société,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblee.
Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions legisiatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus
a leur disposition au siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.
lLe Président rappelle que I'Assemblée est appelee a delibérer sur Vordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR
En la forme d’Assemblée Générale Ordinaire
- Lecture du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

- Lecture du rapport genéral du Commissaire aux Comptes,

- Approbation des comptes de l'exercice clos le 31 décembre 1998 et quitus aux
administrateurs,

- Affectation du resultat de 'exercice,



- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées
aux articles 101 et suivants de la loi du 24 juillet 1966 et approbation desdites
conventions,

- Renouvellement et remplacement de mandats d'administrateurs,
En la forme d’Assemblée Générale Extraordinaire
- Lecture du rapport du Conseil d’Administration,

- Modification des dates d’'ouverture et de clbture del’'exercice social et de la durée de
'exercice en cours,

- Modifications corrélative des statuts,
- Questions diverses,
- Pouvoirs pour F'accomplissement des formalités.

Le Président présente et commente les comptes de l'exercice écoulé avant de
donner lecture a [‘Assemblee du rapport de gestion etabli par le Consell
d'’Administration. Lecture est ensuite donnée du rapport général et du rapport spécial
du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole,
le Président met successivement aux voix les résoiutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

|_'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil d'/Administration et
le rapport géneral du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, a
savoir le bilan, le compte de résultat et I'annexe arrétés le 31 décembre 1998, tels
qu'ils lui ont été présenteés, ainst que les operations traduites dans ces comples et

resumees dans ces rapports.

En conséquence, elle donne pour Fexercice clos le 31 decembre 1998 quitus de leur
gestion a tous les administrateurs.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 19981 voix ayant vote pour, O
voix ayant voté contre, 0 voix s'étant abstenues.

DEUXIEME RESOLUTION



L'’Assemblée Générale approuve lJa proposition du Conseil d'Administration
d'imputer :

- la perte de 'exercice soit 3379528 F
augmente du report a nouveau négatif de 6815518 F
solt un total negatif de 10194 046 F

- au compte »Autres réserves » de -7302 446 F

le solde étant affecté en «Report a nouveau »
négatif de 2 891600 F

Conformément a la loi, 'Assemblée Générale constate qu'aucun dividende n'a été
distribue au titre des trois exercices précédents.

Cette resolution est adoptée a la majorité des voix, 19981 voix ayant voté pour, 0
voix ayant voté contre, 0 voix s'étant abstenues.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du
Commissaire aux Comptes sur les conventions visées a l'article 101 de la loi du
24 juillet 1966 et statuant sur ce rapport, approuve chacune desdites conventions.

Chaqgue intéressé n'ayant pas pris part au vote de la convention le concernant, cette
resolution est adoptée a la majorité des autres actionnaires présents ou représentés,
par19981 voix pour et 0 voix contre.

QUATRIEME RESOLUTION

L 'Assemblee Generale, constatant que les mandats d'administrateur de

La Societé FAYAT COMPAGNIE FINANCIERE,
Monsieur BONVALLET Henri
viennent a expiration ce jour, décide :

- de renouveler le seul mandat de -
La societe FAYAT Compagnie Financiere

pour une période de six années qui prendra fin a l'issue de I'Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires a tenir dans t'année 2005 pour statuer sur les comptes de
l'exercice clos le 30 septembre 2004.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 19981 voix ayant voté pour, O
voix ayant voté contre, 0 voix s'étant abstenues.



L' administrateur, renouvelé dans son mandat, accepte ces fonctions et déclare qu'ils
n'exerce aucune fonction et n'est frappé d'aucune incompatibilité ou interdiction
susceptible de Iui interdire d'exercer lesdites fonctions.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée Geénérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide de fixer les dates respectives d’ouverture et de cidture de
'exercice social aux 1% octobre et 30 septembre, et de réduire de trois mois
I'exercice en cours qui aura ainsi exceptionnellement une durée de neuf mois.

En conséquence, 'Assemblée modifie l'article 17 des statuts de la maniére suivante :
ARTICLE 17 : Année sociale

« L'année sociale commence le 1% Octobre et finit le 30 Septembre »

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix,19981 voix ayant voté pour, 0 voix
ayant vote contre, 0 voix s’étant abstenues.

SIXIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 19981 voix ayant voté pour, O
voix ayant voté contre, 0 voix s'étant abstenues.

L'ordre du jour e€tant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
declare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a
ete signé par les membres du bureau.

Le Présidgnt

|_Les Scrutateurs Le Secrétaire

POUR COPIE

CERTIFIEE QONFORME



AUXILIAIRE ENTREPRISES

Société Anonyme
au capital de 5 000 000 Francs
Siége social : SAINT BENOIT LA FORET (I&L) Zone Industrielle

R.C.S. TOURS B 694.800.780

STATUTS

Mise a jour : Assemblée Générale Mixte du 30 juin 1999




ARTICLE 1er - FORME

1. La société a été constituée initialement sous la forme d’une société anonyme.

2. Les statuts ont été mis en harmonie avec la loi 66-537 du 24 juillet 1966, au moyen d’une refonte décidée par
I'assemblée génerale extraordinaire des actionnaires du 25 mai 1968 et régulidrement publiée.

3. Suivant delibérations de I'assemblée générale mixte du 30 juin 1971, il a été décidé d’adopter la forme de société
anonyme avec Directoire et Consell de Surveillance régie par les articles 118 & 150 de la loi du 24 juillet 1966, au
moyen d'une refonte genérale du pacte social et régulierement pubiiée.

4. Suivant deliberations de l'assemblée générale mixte du 24 juillet 1981, Il a été décidé d’adopter la forme de société

anonyme de type classique avec conseil d’administration.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommee "AUXILIAIRE ENTREPRISES™.

ARTICLE 3 - OBJET

La societé a pour objet, en FRANCE et dans tous pays :

- la construction, 'achat et la vente :
. de centrales sol ciment de tous types,
. de doseurs volumétriques autonomes d'agrégats & contrdle pondéral,
. de groupes fixes et mobiles de doseurs d’agrégats 3 contrdle pondéral,
. de doseurs volumetriques de pulvérulents & contrdle pondéral.

Et tous appareils de manutention, transporteurs, élévateurs, chargeurs mécaniques, tamis vibrateurs, trémies de
stockage, trieurs, vis laveuses, toiles métalliques, tdles perforées, courroies - cibles, tous objets similaires et
specialités pour carriétes, dragages et travaux publics.

Pour réaliser cet objet, la société pourra :

Creer, vendre, échanger, prendre ou donner & balil, avec ou sans promesse de vente, gérer et exploiter, directement
ou indirectement, tous etablissements industriels ou commerciaux, toutes usines, tous chantiers et locaux
quelcongues, tous objets mobiliers et matériels.

Obtenir ou acquerir tous brevets, licences, procédés et marques de fabrique, les exploiter, céder ou apporter,
conceder toutes licences d’exploitation en tous pays.

Elle pourra agir, directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers et soit seule, soit en
association, participation ou société, avec toutes autres sociétés ou personnes et réaliser, directement ou
indirectement, en France et & I'étranger, sous quelque forme que ce soit, les opérations rentrant dans son objet.



Elle pourra prendre, sous toutes formes, tous intéréts et participations, dans toutes sociétés ou entreprises, francaises
ou étrangeres, ayant un objet simitaire ou de nature a développer ses propres affaires.

Et généralement, faire toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobilieres, pouvant se rattacher

directement ou indirectement ou étre utiles & Yobjet social, ou susceptibles d’en faciliter la réalisation ou pouvant
contribuer a son développement.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége de la société est fixe a SAINT BENOGIT LA FORET (Indre et Loire), Zone Industrielle.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 années, a compter de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 6 - APPORTS

1. Lors de la constitution de la societe, il a été apporté unesommede . ........... 100 000 F

representant a concurrence de 99 200 F des apports en nature et a concur-
rence de 800 F des apports en numeraire.

2. Lors de I'assemblée genérale extraordinaire du 31 décembre 1969, il a été
apporté Une sOMME de . . . . . . 300 000 F
par incorporation de réserves.

3. Lors de I'assemblée geénérale extraordinaire du 28 juin 1977, il a été apporté
Une sOmMMEe de . . ... e, 600 000 F
par incorporation de reserves.

4. Lors de I'assemblée génerale extraordinaire du 26 juin 1887, il a été apporté
unesommede ... ... . e e e, 1 000 000 F
par incorporation de réserves.

5. Lors de l'assemblée générale extraordinaire du 30 avril 19380, il a été apporté
UNE SOMIME U . . . . e e e e 3 000 000 F
par incorporation de réserves.

Total égal au montant du capital social, CINQ MILLIONS DE FRANCS, ¢i ......... .. 5000 000 F

— e—— ——— . e el S Sa—— —
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a CINQ MILLIONS DE FRANCS (5 000 000 F.).



il est divisé en :

- VINGT MILLE (20 000) actions Ordinaires de DEUX CENT CINQUANTE FRANCS (250 F.) chacune.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou non.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Toutes les actions sont nominatives.

ARTICLE 10 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL - NEGOCIATION DES ROMPUS

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant I'existence de "rompus®, les droits de souscription et
d’attribution étant hégociables ou cessibles.

En cas de réduction du capital par réduction du nombre des titres, d’échange de titres consécutifs & une opération

de fusion ou de scission, de regroupement ou de division, les actionnaires sont tenus de céder ou d’acheter les titres
qu’ils ont en trop ou en moins, pour permettre I'échange des actions anciennes contre les actions nouvelles.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions ne peut s’opérer, a I'égard des tiers et de la société que par virement de compte 3
compte dans les livres de la societe. Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent étre admises a cette
formalité.

En cas de succession ou de liquidation de communauté de biens entre époux les mutations d’actions s’effectuent
librement. La cession d'actions entre vifs, & quelque titre et sous quelque forme que ce soit, est également libre entre
actionnaires ou au profit du conjoint, d’'un ascendant ou d’'un descendant de I'actionnaire titulaire des actions 2
transmettre. Toutes autres cessions entre vifs, volontaires ou forcées, & quelque titre et sous quelque forme que ce
soit, alors méme qu'elles ne porteraient que sur la nue-propriété ou I'usufruit, doivent, pour devenir définitives, étre
autorisées par le conseil d’administration.

L.a demande d’agrément, qui doit étre notifiée & la société, indique d’'une maniere compléte l'identité du cessionnaire,
le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une cession 2 titre onéreux. Le consell
doit notifier son agrement ou son refus avant I'expiration d’un délai de trois mois & compter de la demande. Le défaut
de réponse dans ce délai équivaut a une notification d'agrément. Le conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les
motifs de son agrément ou de son refus.
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Sil'agrément est donné, la cession est regularisée dans les conditions prévues et sur les justifications requises par
les dispositions en vigueur. Si l'agréement est refusé, le conseil d’administration est tenuy, dans le délai de trois mois
a compter de la notification du refus d'agrément, de faire acquérir les actions par une ou plusieurs personnes,
actionnaires ou non, choisies par iui. |l doit notifier au cédant e nom des personnes désignées par lui, I'accord de
ces dernieres et le prix proposé. L'achat n'est réalisé, avant expiration du délai ci-dessus, que s'il y a accord sur le
prix.

A défaut d'accord constaté par échange de lettres ou par tout autre moyen dans les quinze jours de la notification
du refus d'agrément, le prix est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des cours et
tribunaux soit par les parties, soit, a défaut d’'accord entre elles, par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant en {a forme des reférés et sans recours possible. Les frais de cette expertise sont supportés, par
moitié par le cédant et par la société. Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire ui incombant
pour obtenir cette expertise quinze jours apres avoir été mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir renoncé 3
son projet de cession. Si le prix fixé par 'expert est, a 'expiration du délai de trois mois, mis a la disposition du
cédant, I'achat est réalisé a moins que le cédant ne renonce a son projet de cession et conserve en conséquence
les actions qui en faisaient 'objet. Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le conseil peut
également, dans le méme délai de trois mois & compter de la notification de son refus d’agrément, faire acheter les
actions par la société elle-méme si la réduction nécessaire du capital pour I'annulation desdites actions est autorisée
par 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Si, a 'expiration du délai de trois mois & compter de la notification du refus d’agrément, I'achat n'est pas réalisé,
l'agrément est considéré comme donné et la cession est régularisée au profit du cessionnaire présenté dans la
demande d’agrément. Toutefois, ce délai peut étre prolongé, une ou plusieurs fois, & la demande de la société, par
ordonnance non susceptible de recours du président du tribunal de commerce statuant en référé, I'actionnaire cédant
et le ou les cessionnaires diment appelés.

En cas d'augmentation du capital, la transmission du droit de souscription ou d'attribution est libre ou soumise a
autorisation du conseil d’administration suivant les distinctions faites pour la transmission des actions elles-mémes.

Si la societe a donné son consentement & un projet de nantissement d'actions dans les conditions prévues ci-dessus
pour {autorisation d'une cession d’actions, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions de l'article 2078, al. 1er, du code civil, & moins que la
societe ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les actions, en vue de réduire son capital.

Les notifications des demandes, réponses, avis, et mises en demeure prévues dans le cadre de la procédure
d’agréement sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulierement adoptées
par toutes les assemblées genérales.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Chaque action donne droit a une part proportionnelle A la quotité du capital qu’elle représente dans les bénéfices et
dans l'actif social.



Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises
en charge par la société, avant de procéder a tout remboursement au cours de I'existence de la societe ou a sa
liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective, toutes les actions alors existantes
recoivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de création.

ARTICLE 13 - CONSEIL D’ADMINISTRATION

L a société est administrée par un conseil d’administration composé de 3 membres au moins et de 12 au plus.
La durée des fonctions des administrateurs est de 6 années.

Le nombre des administrateurs ayant atteint 'age de 75 ans ne peut dépasser le tiers des membres du consell
d'administration. Lorsque I'Age limite est atteint, I'administrateur le plus agé est réputé démissionnaire d’office.

Chacun des administrateurs doit pendant toute la durée de ses fonctions, étre propriétaire de UNE action.

Le conseil est convoqué par le président qui arréte l'ordre du jour ; celui-ci peut n’étre fixé qu'au moment de la
réunion. Celle-ci doit se tenir au sieége social. Elle peut toutefois se tenir en tout autre local ou localité indiqués dans
la convocation mais du consentement de la moitie au moins des administrateurs en exercice.

Le conseil délibére et prend ses décisions dans les conditions prévues par la Ioi.

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au hom de

la société. il doit exercer ses pouvoirs dans la limite de 'objet social et sous réserve de ceux expressement attribués
par la loi aux assemblées d'actionnaires.

ARTICLE 14 - PRESIDENT ET DIRECTEURS GENERAUX

l.e conseil d’administration elit parmi ses membres son président. Sur la proposition de celui-ci, il peut nommer un
ou plusieurs directeurs généraux dans les conditions prévues par la loi.

La limite d’4ge des fonctions de président et, éventuellement, de directeur général, est fixé a 70 ans.

Le président du conseil d’administration assume sous sa responsabilité [a direction générale de la société. Il represente
la société dans ses rapports avec les tiers. Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressement aux
assemblées d’'actionnaires ainsi que des pouvoirs gu'elle réserve de facon spéciale au conseil d’administration, et dans
la limite de {'objet social, le président est investi des pouvoirs les plus etendus pour agir en toute circonstance au nom
de la sociéte.

e ou les directeurs généraux disposent, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le président. Dans le cadre de
‘organisation interne de la société, ces pouvoirs peuvent étre limités par le conseil d'administration sans que cette
imitation soit opposable aux tiers.
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S'il le juge utile, le conseil peut nommer en outre un ou plusieurs vice-présidents dont les fonctions consistent
exclusivement a presider les seances du consell ou les assemblées en I'absence du président. Ces derniers peuvent
étre éelus pour la durée de leur mandat d’administrateurs ; ils peuvent toujours étre réélus.

ARTICLE 15 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions prévues par 1a loi et les réglements.,
Elles sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s'y faire représenter, quel que soit le nombre
de ses actions, des lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits & son nom depuis cing jours
au moins avant la date de la réunion. Le conseil d’administration peut réduire ce délai par voie de mesure générale
bénéficiant & tous les actionnaires.

Tout actionnaire proprietaire d'actions d'une catégorie déterminée peut participer aux assemblées spéciales des
actionnaires de cette categorie, dans les conditions visées ci-dessus.

Les votes s'expriment soit a main levée soit par appel nominal. il ne peut étre procédé & un scrutin secret dont

I'assemblée fixera alors les modalités qu'a la demande de membres représentant, par eux-mémes ou comme
mandataires, la majorité requise pour le vote de ta résolution en cause.

ARTICLE 16 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet, dans les conditions fixées
par les dispositions légales et réglementaires en vigueur qui leur assurent I'information nécessaire & la connaissance
de la situation de la société et a 'exercice de 'ensemble de leurs droits.

ARTICLE 17 - ANNEE SOCIALE

L’année sociale commence le 1% octobre et finit le 30 septembre.

ARTICLE 18 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements et des provisions,
constitue le bénéfice ou la perte de 'exercice.

Sur le benéfice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour constituer le fonds
de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au
dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au
dessous de ce dixiéme.



Le bénéfice distributable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et du prélevement
prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est & la disposition de ['assemblée générale qui, sur proposition du conseil d’administration peut, en tout
Ou en partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux
actionnaires & titre de dividende.

En outre, 'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par pricrité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'ecant de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

L'assemblée a la faculté d'accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende ou des acomptes sur

dividende mis en distribution une option entre le paiement, en numéraire ou en actions, des dividendes ou des
acomptes sur dividende.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui sont désignés et exercent leurs fonctions
dans les conditions prévues par la lol. Les commissaires ont droit, pour chaque exercice, a des honoraires déterminés
conformément & la réglementation en vigueur. En dehors des missions spéciales que leur confére la loi, les
commissaires aux comptes procedent a la certification des comptes annuels telle qu'elle est prévue par la loi. lis
s'assurent aussi que 'egalité a eté respectée entre les actionnaires.

Les commissaires sont convoqués par lettre recommandée avec demande d’avis de réception et en méme temps que
les intéresses, a la réunion du conseil d'administration qui arréte les comptes de I'exercice écoulé, ainsi qu'a toutes
assemblées d'actionnaires. ils peuvent en outre étre convoqués de la méme maniére a toute autre réunion du conseil
d'administration.

ARTICLE 20 - TRANSFORMATION - PROROGATION

La société peut se transformer en société d’une autre forme dans les conditions et suivant les formalités prévues par
les dispositions en vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, le conseil d’administration doit provoquer une réunion de
I'assemblée genérale extraordinaire des actionnaires, a I'effet de décider si la société doit étre prorogée.

ARTICLE 21 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer fe capital dans la proportion fixée
par la tol, le conseil d'administration est tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure s’appliquant & cette
situation et, en premier lieu, de convoquer I'assemblée générale extracrdinaire a I'effet de décider s'il y a lieu 3
dissolution anticipée de la société. La decision de l'assemblée est publiée.
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La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en’absence de pertes, d’'une décision de I'assemblée extraordinaire
des actionnaires.

ARTICLE 22 - LIQUIDATION

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, pour quelque cause que ce soit, la sociéte est aussitdt
en liquidation. La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a cloture de celle-
Ci.

La dissolution met fin aux mandats des administrateurs, sauf a I'égard des tiers, 'accomplissement des formalités de
publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent
les fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues
pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le conseil d’administration doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes pieces justificatives en vue de leur
approbation par une assembiée générale ordinaire des actionnaires.

Tout I'actif social est realisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet les pouvoirs les plus
étendus et qui, s’ils sont plusieurs, ont le droit d’agir ensemble ou séparément,

Pendant toute ia durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les actionnaires chaque année en assemblee
générale ordinaire dans les mémes délais, formes et conditions que durant 1a vie sociale. lIs réunissent en outre les
actionnaires en assemblées ordinaires ou extraordinaires chaque fois s'ils le jugent utile ou nécessaire. Les
actionnaires peuvent prendre communication des documents sociaux, dans les mémes conditions qu’'antérieurement.

En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire statuent sur le compte définitif de
liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat. lis constatent dans les mémes
conditions la cléture de la liquidation. Si les liquidateurs et commissaires négligent de convoquer i'assemblée, le
président du tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, a la demande de tout actionnaire,
désigner un mandataire pour proceder a cette convocation. Si I'assemblée de clbture ne peut délibérer ou st elle
refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce, a la demande du
liquidateur ou de tout intéresse.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre toutes les actions.

ARTICLE 23 - FUSION ET SCISSION

L'asemblée générale extraordinaire des actionnaires peut accepter ['apport effectué a la société par une ou plusieurs
autres sociétés a titre de fusion ou de scission. Elle peut pareillement, et méme au cours de la liquidation de la
société, décider son absorption par fusion, scission ou fusion-scission.



10

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant 1a liquidation, toutes contestations, soit entre les actionnaires, les
administrateurs et la societe, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des affaires sociales relativement 4

l'interprétation ou a I'exécution des clauses statutaires sont jugées conformément 2 Ia loi et soumises & la juridiction
compétente.
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