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Proceés-verbal du
CONSEIL d'ADMINISTRATION

du 21 octobre 1993

+ L'an mil neuf cent quatre vingt treize,
* lejeudi 21 octobre,
¢ 3 9 heures.

Les Administrateurs de FRANFINANCE se sont réunis en Conseil sur convocation du
Président Bernard DEBROISE, au siége de la societé :

12éme étage - Salle des réunions

SONT PRESENTS et ont émargé le livre de présence :

B Monsieur Bernard DEBROISE ............ Président Directeur Général
B Monsieur Didier ALIX......cveeeveeeeevennns Directeur Général - Administrateur

B Monsieur Jean-Pierre MARCHAND .... Admunistrateur
Représentant Permanent de

GENEFITEC
m Monsieur Pierre AGEORGES.............. Administrateur

Représentant Permanent de

CALIF
m Monsieur Jean-Pierre LESAGE........... Administrateur
m Monsieur Pierre CHAUCHARD........... Administrateur
m Monsieur Paul DEVROEDT ................ Administrateur
m Monsieur Didier VERDE-DELISLE ....... Administrateur
w Monsieur Vincent BOUEE ................. Administrateur
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Apres en avoir délibéré, le Conseil d'Administration décide, a I'unanimité, de transférer le
siége social a :

RUEIL MALMAISON (92500)

57/59 avenue de Chatou

a compter du 12 novembre 1992 et ce, sous réserve de ratification par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire.

Il décide en conséquence de modifier I'alinéa 1er de ['article 4 des statuts qui sera
désormais libellé comme suit :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

57/59 avenue de Chatou
92500 RUEIL MALMAISON

Le reste de ['article reste inchangé.

2. EORMALITES et POUVOIRS

Le Conseil confére tous pouvoirs a son Président aux fins de réaliser ce transfert et
d'effectuer toutes formalités de dépdt, de publicité et autres qu'il appartiendra.
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L'Ordre du Jour étant épuisé, la séance est levée a 9 h 30.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, lequel aprés lecture a
été signé par le Président et un Administrateur.

C’-—""'_-—_ i} -
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LE PRESIDENT UN ADMINISTRATEUR
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LES SOUSSIGNES

Declaration
de régularité et de conformiteé

FRANFINANCE
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Monsieur Bernard DEBRQISE
77 avenue du Marechal Joffre
92000 NANTERRE

Monsieur Didier ALIX
14 bls rue Raynouard
75016 PARIS

GENEFITEC

représentde par Monsieur Jean-Pierre MARCHAND
50 boulevard Haussmann

75009 PARIS

CALIF

représentée par Monsieur Pierre AGEORGES
59 rue de Provence

75009 PARIS

Monsieur Jean-Pierre LESAGE
33 rue Marius Auphan
92300 LEVALLOIS PERRET

Monsieur Pierre CHAUCHARD

18 rue de Phalsbourg
75017 PARIS

Monsieur Paul DEVROEDT
41 rue d’Emerainvilie
77183 CROISSY BEAUBOURG

Monsieur Didfer VERDE-DELISLE
185 rue de la Pompe
75016 PARIS

Monsieur Vincent BOUEE
8 rue de Ia Belle Felille
92100 BOULOGNE SUR SEINE
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Agissant en qualité de seuls Administrateurs de la Société Anonyme FRANFINANCE,

Font les déclarations suivantes, en application de I'article 6 de la loi du 24 Juillet
1966, a I'appul de la demande d'inscription modificative au Registre du Commerce et des
Sociétés concernant le transfert du siege social.

Aux termes d'une délibération en date du 21 octobre 1993, le Conseil
d'Administration a décidé de transférer le siege social de |la Tour Générale - 5 place de /a
Pyramide 82088 PARIS LA DEFENSE - Cédex 22 a -

57/59 avenue de Chatou
92500 RUEIL MALMAISON

a compter du 12 novembre 19932 et de modifier en conséquence I'alinéa 1er de I'article 4
des statuts, ce sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

L'insertion légale contenant avis de transfert du siege social a été publié le %
dans "JUGEMENTS de VALEURS", journal d'annonces légales.

Ces faits exposés, les soussignés affirment, sous leur responsabilité et les peines
édictées par la Loi, que le transfert du siége de la Société Anonyme FRANFINANCE a éte
réalisé en conformité de la Loi et des reglements.

A I'appui de la présente déclaration rédigée en deux exemplaires, les soussignés
déposent au Greffe du Tribunal de Commerce de Nanterre, deux copies certifiées
conformes du procés-verbal de la réunion du Conseil d'Administration en date du
21 octobre 1993 et des statuts modifiés.

Fait en deux exemplaires,

A PARIS La Defense,

FRORC



FRANFINANCE

Ancienne dénomination CiLOMI

nmpadnie internationale pour 12 locatior,
[ ariels d'lnf ;
STATUTS

TITRE | - Forme - Dénomination - Objet - Siége - Durée

o ————————————————————— — ————

Article 1 - FORME

La Société, de forme anonyme, est un établissement de crédit agréé en qualité de Société
Financiere.

Article 2 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination FRANFINANCE .

Article 3 - QBJET

La Société a pour objet, tant en France qu'a 1'étranger, sous quelque forme que ce soit,
directement ou par voie d'engagement par signature :

e la réalisation de toutes opérations de crédit ou assimilées portant sur des Diens
mobiliers ou immobiliers quelconques & usage des particuiiers et sur les Diens
d'équipement ou de locaux a  usage professionnel, y inclus notamment :

= toutes opérations de crédit-bail mobilier de tous biens professionnels et de tous
véhicules ;

= toutes opérations de location assorties d'une option d'achat :
« toutes opérations de crédit a moyen terme.
e la réception du public de fonds a plus de deux ans de terme ;

e le financement de tous travaux d'amélioration de 1'habitat ou d'aménagement de locaux
industriels et commerciaux ;

e 1'octroi de préts personnels ;

e 1a gestion de moyens de paiement, notamment de cartes de paiement.

La société peut également effectuer, a titre habituel, toutes autres opérations connexes a
son activité principale ; elle peut en outre, dans les conditions définies par le Comité de
1a Réglementation Bancaire :

e prendre et détenir des participations dans des entreprises existantes OUCE% Igﬁ’;ag&: ]C
nrorme

o offoctuer 3 titre habituel toutes autres opérations que celles énumérées ci-eéselévitable



De facon générale, la société peut effectuer pour elle-méme et pour- le- compte- de: tiers ou'enr
narticipation, toutes opérations financieres, commerciales, industrielles ou agricoles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement aux activités
ci-dessus ou susceptibles d'en faciliter 1'accomplissement, le tout conformément aux textes
régissant 1 activité des établissements de crédit.

Article & - Sicge social

Le Sidoe de la Société est [ixs : 57/59 avenue de Chatou
92500 RUEIL MALMAISON

I1 peat 3tre transféré en tout autre liew, confornépent aux dispositicas ldgislatives el reglemeatalres en yigueur.

Article 5 - Durce

La Societe arrive & son terme le 13 Cetodre 2070 sauf dissolution anticipee ou prorogztion
3 n -

TITRE 2 - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Articke 6 - Capital social

Le capital social est fixé a 195 986 100 francs. [T est divisé en 1 959 861 actions de 100
francs chacune, entiérement 1ibérées, dont :

e 753 875 dmises en rémunération de deux apports en nature du 15 décembre 1989 consentis
par la Société GENEFITEC et évalués respectivement 3 86 140 000 francs et 388 770 000

francs ;

e. 6 036 dmises en rémunération de 1'apport fusion de 1a Société FRANFINANCE CREDIT
décidé Te 30 décembre 1993.

Article 7 - Forme des actions

Les actions sont odligatoirement nominatives.

Les droits de leurs pcopci€taires sont établis conformement aux dispositions legislatives
el reglementaires en Yigueuc,

Article 3 - Droits et odligations attaches aux actions

Cutre le droit de vote qui lui est attribué par la lot, chaque action donne drott, dans
la peopriété de ['2ctf social, dans le partage des denefices et dans le dbont de liquidztion,
i une quatité peopoctionnelle au nombce des actions existantes comote teny, s'il y a
lieu, du capital amocti et non amocti ou libere, du moatant nominal des actioas et des
deoits des actions de catégories di{férentes. Chaque fois qu'll est nécessaire de posseder
un certain nombee d'actions pour exercer un deoit gquelconque, il appartient aux pcoocie-
taires qui ne possedent pas ce nombre de-faire leur affatre. du groupement cocrespondant

3 la quantite requise d'actions ei, a cet elfer, de 'achat ou de [a vente du nombre
de titres necessatres.

Toutes les actians qui Ccompasent ou compaseroat le capital social seroat toujours assimilées
en ce qut concerne les charges {iscales. En consequence, tods Impats el taxes qui,..pour
quelique cause que <& 30i1t, poucraient, i raison du rembaucsement du capal do <es
actians, devenir exigibles pour ceriaines d'eatre elles scule ment, satt auw cours do 'existen-
ce de la Societe, sort 3 la liquidzation serant répartis entre toutes les acttons cComipasant
le capital locs de ce cu de ces remboursements, d¢ [agon que (OULEs les actions actuetles
ou . {utures caanferent a leurs peooriciairesy, tout en tenant Campls eventuellement du
moalasnt naminal noa amoctli des actions et des drocts des actions d ca_tréaories differen-
éﬁﬂ"h

tes, les mémes avantages effectifs et leur daancatr deott & rece e&n{oﬁﬂﬁrénc
nette. :
e | ™ et Véritable



Article 9 - Liberation des actions

Les sommes restant & verser sur les actions & libérer en especes sont appelées par le
Conseil d'Administration.

Les quotités appelées et la date a laquelle les sommes correspondantes doivent étre
versées sont portées a la connaissance des actionnaires, soit par une insertion faite
quinze jours au moins a l'avance dans un journal habilité a recevoir les annonces legales
dans le département du siege social, soit par lettre recommandée adressee a chacun
des actionnaires dans le méme délai.

L'actionnaire qui n'effectue pas, 3 leur echeance, les versements devenus exigibles sur
les actions dont il est titulaire est, de plein droit, et sans mise en demeure prealable,
redevable envers la Soci€té d'un intérét: de retard calcule jour apres jour a partir de
la date d'exigibilité, au taux Jégal en matiére commerciale majore de trois points, sans
prejudice des mesures d'exécution forcee prevues par la loi.

Article 10 -~ Transmission des actions

Tout transfert de la propriété des actions ne peut s'operer, a l'égard de la Société notam-
ment, que conformement aux dispositions législatives et reglementaires en vigueur,

>auf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre epoux, ou de
cesslon soit & un conjoint, soit a un ascendant ou un descendant, soit encore a un autre
actionnaire, toute cession d'actions 3 un tiers, A quelque titre que ce soit, est soumise
a l'agrément du Conseil d'Administration.

La demande d'agrément est notifie 3 la Socidte par le cedant et le Conseil statue
Sur cette demande dans les conditions [€gislatives et reglementaires en vigueur,

*

Les dispositions qui précédent sont applicables a toute mutation d'actions, quelles qu'en

soient la cause et les modalites, et plus genéralement 3 toutes operations susceptibles
de conferer des droits d'actionnaires 3 un tiers.

HTRE 3 - CONSEIL D'ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE

Article 11 - Nomination des Adminustrateurs

La Societé est administrée par un Consell d'Administration composé de 3 membres au
moins et de 12 membres au plus.

Les Administrateurs sont nommés par I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires.

La duree de leurs fonctions est de 6 années au plus. Lorsqu'un Administrateur est nomme,
conformement aux dispositions legislatives et reglementaires en vigueur, en remplacement
d'un autre, il n'exerce ses fonctions que pendant la durée restant i courir du mandat
de son predécesseur.

Centifié Confm‘me
y et Vévitable
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Les fonctions d'un Administrateur prennent fin a |'issue de Ja réunion de I"Assemblee

Generale Ordinaire qui statue sur Jes comptes de l'exercice ecoulé, tenue dans !'annee
au cours <de laquelle expire son mandat.

Les Administrateurs sont toujours reeligibles.

Chaque Administrateur doit étre propriétaire d'une action au moins affectée i |a garantie
de tous les actes de la gestion.

Article 12 - Pouvoirs du Conseil

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société ; il les exerce dans la limite -de I'objet social et
SOUS reserve de ceux expressement attribués par la loi aux Assembiées d‘actionnaires.

Article 13 - Deliberations du Conseil

Le Consell d'Administration se réunit aussi souvent que !'intérét de la Socjgte I'exige
sur convocation de son Président.

La convocation peut &tre faite par tout moyen méme verbalement.

Les reunions sont tenues soit au siege social, soit en tout autre lieu indique par la convo-
cation. =

Elles sont présidées par le Président du Conseil d'Administration ou en son absence
par le Vice-President ou, a défaut, par le doyen d'sge des membres du Conseil presents.

Tout Administrateur peut se faire représenter par un autre Administrateur 3 une séance
du Conseil d’Administration, le mandat pouvant &tre donné par lettre, télex ou télegramme.

Toutefois un Administrateur ne peut disposer pour une méme séance que d'une seule
procuration ainsi donnee.

A l'initiative du President du Conseil d'Administration, toute personne, méme exterieure
a la Societe, peut étre appelée, a raison de sa compétence particuliere et a titre purement
consuitatif a assister a tout ou partie d'une réunion du Conseil.

Le Conseil delibere et ses décisions sont prises aux conditions de quorum et de majorite

prevues par la loi ; en cas de partage des voix, celle du Président de séance est préponde-
rante.

Un secretaire peut étre désigné par le Président pour assurer le secrétariat du Conseil.
Il peut étre choisi en dehors des membres du Conseil et des actionnaires.

Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits sont certifiés conformément
aux dispositions legislatives et reglementaires en vigueur.

™
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Article 14 - Jetons de presence

Le Conseil d'Administration répartit librement entre ses membres les jetons de présence
qui peuvent lui &tre alloues par I'Assemblée Générale Ordinaire.

Article 15 - Direction Générale

Le Conseil d'Administration élit un Président parmi ses membres personnes physiques

et fixe la durée de ses fonctions, laquelle ne peut excéder celle de son mandat d'Adminis.-
trateur,

Le President du Conseil d'Administration dssume, sous sa responsabilite, la Directior
Generale de la Societe et la représente dans ses rapports avec les tiers avec les pouvoirs
les plus etendus dans la limite de I'objet social, sous réserve toutefols des pouvoirs

que la loi attribue expressément aux Assemblées Générales ou qu'elle reserve de facon
speciale au Conseil d'Administration.

Sur proposition du Président, le Conseil peut donner mandat a une ou, si les conditions

“

prevues par la loi sont remplies, & deux personnes physiques, d'assister le Président

L9

a titre de Directeur Geénéral,
A l'egard des tiers, les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que Je Preésident.
Le Consell d'Administration peut également nommer parmi ses membres un Vice-Président.

Dans ce cas, ce dernier préside les séances du Conseil d*Administration et de I'Assembléee
Generale en cas d'absence du Président du Conseil d'Administration.

TITRE 4 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 16 - Commissaires aux Comptes

Un ou piusieurs Commissaires aux Comptes au moins sont nommeés et exercent leur
mission de contréle conformément aux dispositions legislatives et reglementaires en
vigueur.

TITRE 5 - ASSEMBLEES GENERALES

Article 17 - Assemblée Générale .

L'Assemblee Generale régulierement constituée représente l'universalite des actionnaires ;
elle exerce les pouvoirs qui lui sont dévolus par la loi.

Elle est convoquée et statue sur les questions inscrites a3 I'ordre du jour conformement
aux dispositions legislatives et reglementaires en vigueur,

Elle est presidee par le Président du Conseil d'Administration ou en son absence par
le Yice-President. A défaut, I'Assemblée élit le Président de séance.

Le bureau de chaque Assemblée est constitué et un procés-verbal de chaque réunion
est etabli, conformement aux textes en vigueur.

Le droit de participer a I'Assemblée est subordonneé i 'inscription conformément aux
dispositions legislatives et reglementaires en vigueur, d'actions au nom de l'actionnaire
CIing jours au moins avant Ja date de la réunion.

Cerhﬁe Conforme
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L'Assemblee Generale Ordinaire prend toutes les décisions autres que celles relevant
de la competence de I'Assemblieée Générale Extraordinaire ou, le cas echeant, d'Assemblées
speciales.

Elle est reunie au moins une fois ['an en vue de statuer sur les comptes de 'exercice
ecoule,

TITRE 6 - COMPTES ANNUELS - RESULTATS

Article 18 - Fxercice social - Comptes annuels

L'exercice social commence le ler Janvier et se termine le 3] Decembre de chaque
annee.

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse l'inventaire et établit
les comptes annuels ainsi qu'un rapport de gestion écrit.

Article 19 - Affectation des résuitats

Le résultat de chaque exercice se détermine conformeément  aux dispositions légales
et reglementaires en vigueur.

Sur le benéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes anterieures, il est tout
d'abord preleve 5 % au moins pour la formation du fonds de réserve prescrit par la

lol. Ce prelevement cesse d'€tre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint Je dixieme
du capital social.

L'Assemblée Geénérale peut librement disposer du surplus et, sur proposition du Conseil
d'Administration, soit le reporter a nouveau en tout ou partie, sott ['affecter en tout
ou partie a la constitution de fonds de prevoyance ou de reserves extraordinaires ou

speciales sous quelque dénomination que ce soit. Elle peut aussi en decider la distribution
en tout ou partie.

TITRE 7"~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

Artcle 20 - Dissolution - Liquidation

A l'expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipee, l'Assemblée Générale
regle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle E:Iéterrnine
les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément aux dispositions legislatives
et reglementaires en vigueur.

TITRE 8 - CONTESTATIONS

Article 21 - Contestations

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
lﬂ |

s'eleveraient soit entre la Société et les actionnaires, soit entre les actionnaires eux-mémes

a propos des affaires sociales, seront soumises a la juridiction des Tribunaux compétents
du siege social.
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A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire sera tenu de faire election de
domicile dans le ressort du Tribunal du lieu du siege social et toutes Jes assignation:
ou sigamifications seront régulierement délivrées 4 ce domicile ¢lu, sans avoir €gard aL
domicile reée] a defayt d'election de domicile,

les assignations ou significations seron:
valablement faites au Parquet de Monsieur Je Procureur de la République pres du Tribuna
de Grande Instance du siége social. -
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