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SCI EPHIMMO
Société civile immobiliere
Au capital de : 4.418.000 €
Siége social : 135, Pont de Flandres
59777 EURALILLE

750 663 726 RCS LILLE METROPOLE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS COLLECTIVES
EXTRAORDINAIRES ET ORDINAIRES DES ASSOCIES DU S oddhie 2013
ORGANISEE PAR VOIE DE CONSULTATION ECRITE

L’an deux mille treize,
Le douze novembre,
Au siége social.

Monsieur Bertrand DUBUS, agissant en qualité de représentant légal de la société INFE,
Gérant-associé, a établi le présent proceés verbal constatant le résultat de la consultation
écrite effectuée par courrier électronique en date du 25 octobre 2013 a chaque membre et
portant sur I'ordre du jour suivant :

Assemblée Générale Extraordinaire

= Modification des articles 20.1 et 20.5 des statuts,
= Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Assemblée Générale Ordinaire Annuelle

= Approbation des comptes annuels clos au 31 décembre 2012,
=  Affectation du résultat,

" Quitus ala Gérance,

= Questions diverses,

® Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Les documents suivants ont été adressés aux associés :
= |e bulletin de vote ;
= Un exemplaire des statuts de la Société ;

= Les rapports de la Gérance ;
= Le texte des résolutions proposées.
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ONT VOTE :

ASSOCIES Représenté par Nombre | Nombre
de parts | de droits
sociales | de vote

La société |IMMOBILIERE NORD | Monsieur Bertrand DUBUS 26.508 26.508

FRANCE EUROPE

La société AVENIR ET TERRITOIRES Monsieur Marc VERLY 17.672 17.672

TOTAL 44.180 44.180

La consultation écrite réunissant 44.180 parts sur les 44.180 parts composant le capital
social, soit plus des 2/3 des associés ayant droit de vote, celle-ci est valablement constituée,

conformément aux dispositions statutaires.

Les bulletins de vote sont et demeureront annexés au présent proces verbal.

Les décisions suivantes ont été adoptées :

Assemblée Générale Extraordinaire

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Gérant, décide de
modifier I'article 20.1 des statuts, lequel sera désormais rédigé ainsi qu'il suit :

Ancienne rédaction de [larticle 20.1| Nouvelle rédaction de [Iarticle 20.1
« Réunions » « Réunions »

L’assemblée générale réguliérement | L’assemblée générale régulierement
constituée représente [I'universalité des | constituée représente [I'universalité des
associeés. associés.

Ses décisions sont prises conformément aux
statuts, et obligent tous les associés, méme
absents, incapables ou dissidents.

Chaque année, une assemblée générale
ordinaire doit étre réunie dans les six mois
de la cl6ture de I'exercice.

Les assemblées générales peuvent en outre
étre réunies a tout moment de I'année.

Les assemblées générales sont convoquées
par la gérance.

Un associé non gérant peut a tout moment
par lettre recommandée avec accusé de

Ses décisions sont prises conformément aux
statuts, et obligent tous les associés, méme
absents, incapables ou dissidents.

Les assemblées générales peuvent étre
réunies a tout moment de 'année.

Les assemblées générales sont convoquées
par la gérance.

Un associé non gérant peut a tout moment
par lettre recommandée avec accusé de
réception demander au gérant de provoquer
une délibération des associés sur une
question déterminée.
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réception demander au gérant de provoquer
une délibération des associés sur une
question déterminée.

Les assemblées sont réunies au siége social
ou en tout autre lieu de la méme ville ou du
méme département. Le lieu ou se tient
I'assemblée est précisé dans [I'avis de
convocation.

Les assemblées sont réunies au siége social
ou en tout autre lieu de la méme ville ou du
méme département. Le lieu ou se tient
I'assemblée est précisé dans [I'avis de
convocation.

Pour I'adoption : 44.180 voix,
Contre 'adoption: 0 voix,
Abstention : 0 voix.

En conséquence, la décision a été adoptée a I'unanimité des suffrages exprimés.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Gérant, décide de
modifier I'article 20.5 des statuts, lequel sera désormais rédigé ainsi qu'il suit :

Ancienne rédaction de [Iarticle 20.5
« Assemblée Générale Ordinaire»

Nouvelle rédaction de [Iarticle 20.5
« Assemblée Générale Ordinaire»

Les décisions collectives ordinaires qui ont
notamment pour but d'approuver ou
redresser les comptes de [I'exercice, de
décider des répartitions de bénéfices et
généralement de prendre des décisions non
modificatives des statuts, ou encore de
nommer ou révoquer les gérants, seront
prises par les associés représentant plus des
deux tiers du capital social.

Elles sont adoptées a I'unanimité des voix
présentes ou représentées.

L’Assemblée Générale Ordinaire est réunie
obligatoirement au moins une fois par an a
I'effet de prendre connaissance du compte
rendu de la Gérance et du rapport écrit
d’ensemble sur lactivité de la Société au
cours de ’exercice écoulé.

Les décisions collectives ordinaires qui ont
notamment pour but d'approuver ou
redresser les comptes de l'exercice, de
décider des répartitions de bénéfices et
généralement de prendre des décisions non
modificatives des statuts, ou encore de
nommer ou révoquer les gérants, seront
prises par les associés représentant plus des
deux tiers du capital social.

Elles sont adoptées a l'unanimité des voix
présentes ou représentées.

Pour I'adoption : 44.180 voix,
Contre I'adoption : 0 voix,
Abstention : 0 voix.

En conséquence, la décision a été adoptée a I'unanimité des suffrages exprimés.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de I'original, d’un extrait ou d’une
copie des présentes a I'effet d’accomplir toutes formalités de publicité, de dépot, et autres
qu’il appartiendra.

Pour I'adoption : 44.180 voix,

Contre I'adoption: 0 voix,

Abstention : 0 voix.

En conséquence, la décision a été adoptée a I'unanimité des suffrages exprimés.

Assemblée Générale Ordinaire Annuelle

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion de la Gérance
sur I'exercice clos le 31 décembre 2012, approuve, tels qu'ils ont été présentés, les comptes
de cet exercice se soldant par une perte de 817,73 €.

Elle approuve également les opérations traduites par ces comptes ou résumées dans ce
rapport.

L'Assemblée Générale donne en conséquence a la Gérance quitus de I'exécution de son
mandat pour |'exercice écoulé.

Pour I'adoption : 44.180 voix,
Contre I'adoption : 0 voix,

Abstention : 0 voix.

En conséquence, la décision a été adoptée a I'unanimité des suffrages exprimés.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'affecter la perte de l'exercice soit la somme de 817,73 € en
totalité sur le poste "Report a nouveau".

Pour I'adoption : 44.180 voix,
Contre I'adoption : 0 voix,

Abstention : 0 voix.

En conséquence, la décision a été adoptée a I'unanimité des suffrages exprimés.
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SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confere tous pouvoirs au porteur de I'original, d’un extrait ou d’'une
copie des présentes a I'effet d’accomplir toutes formalités de publicité, de dépbt, et autres
qu’il appartiendra.

Pour I'adoption : 44.180 voix,

Contre I'adoption : 0 voix,

Abstention : 0 voix.

En conséquence, la décision a été adoptée a I'unanimité des suffrages exprimés.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal, lequel a été signé, aprés

lecture, par le Gérant.

Bertrand DUBUS

Représentant de la société INFE,
GERANT
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Société Civile Immobiliére « EPHIMMO »
Capital 4.418.000 euros

Siége Social : 135 Pont de Flandres
59777 EURALILLE

750 663 726 RCS LILLE METROPOLE

STATUTS

Mise a jour a la suite de la Consultation Ecrite
en date du 25 octobre 2013

Certifié sincére et conforme

IV

Bertrand DUBUS
Représentant de la société INFE,
Le Gérant



Entre

. La sociét¢ IMMOBILIERE NORD FRANCE EUROPE - INFE, société par actions
simplifiée a capital variable, dont le siége social est sis a EURALILLE (59777) — 135, Pont de
Flandres, inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de LILLE METROPOLE sous le
numéro 528 971 344,

Représentée par Monsieur Bertrand DUBUS, es qualité de représentant permanent de la
société CAISSE D’EPARGNE NORD FRANCE EUROPE, Président, ayant tous pouvoirs a
l'effet des présentes,

Et

. La société¢ AVENIR ET TERRITOIRES, société anonyme au capital de 17.800.500 €,
dont le siege social est sis a EURALILLE (59777) — Euralliance Porte A, 2 avenue de Kaarst,
inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de LILLE METROPOLE sous le numéro
508 242 112,

Représentée par Monsieur Marc VERLY, es qualité de Président Directeur Général, ayant
tous pouvoirs a l'effet des présentes,

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la société devant exister entre eux et toute autre
personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d’associé.



TITREI: FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE

SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société a la forme d’une société civile régie par les articles 1832 a 1870-1 du Code Civil,
par les décrets pris pour leur application et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet tant en France qu’a I’ étranger:

La prise de participations au capital de toutes sociétés existantes ou nouvelles et la
gestion de ces participations ;

La propriété d’ensembles immobiliers, de locaux a usage commercial, d’habitation ou
autre ;

L’acquisition et la gestion d’actions ou de parts de sociétés détenant des actifs
immobiliers ;

L’administration ou I’exploitation par bail, location, crédit bail ou autrement des
locaux susvisés et de tous les immeubles batis ou non batis dont la Société pourrait
devenir propriétaire ultérieurement par voie d’acquisition, d’échange, d’apports en
société ou autrement ;

L’emprunt de tous fonds nécessaires a la réalisation de cet objet ;

Le consentement a toutes garanties sur tout immeuble objet de son activité dans la
limite de son intérét social ;

Et toutes les opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres pouvant se rapporter directement ou indirectement ou étre utiles a I’objet
social ou susceptible d’en faciliter la réalisation.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et
contribuent a sa réalisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la société est : SCI EPHIMMO

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée
ou suivie immédiatement, en caractéres lisibles, des mots « Société civile immobiliére » ou
« SCI » puis de I’énonciation du montant du capital social, de ’adresse du si¢ge social ainsi
que du lieu et numéro d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a EURALILLE, 135 Pont de Flandres (59777).




11 pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville, du méme département ou de
tout département limitrophe par simple décision de la gérance et partout ailleurs en vertu
d’une décision extraordinaire des associés prise a I’'unanimité.

ARTICLE S - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.



TITRE II: APPORTS — CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS
Apports en numéraire

= Lors de la constitution de la Société, il a été fait les apports suivants :

- la société IMMOBILIERE NORD FRANCE EUROPE,
la somme en numéraire de neuf cents euros, ci 900 €

- la société CAISSE D’EPARGNE NORD FRANCE EUROPE,
La somme en numéraire de cent euros, ci 100 €

TOTAL 1.000 €

Soit au total la somme de mille euros (1.000 €) formant le capital social,

Lesdits apports seront libérés progressivement par appel de fonds du gérant, notifiés par
lettre recommandée avec accusé de réception.

= Aux termes d’un acte sous seing privé en date du 28 mars 2013, la société
IMMOBILIERE NORD FRANCE EUROPE a cédé TROIS (3) parts numérotées de 7a 9
a la société AVENIR ET TERRITOIRES et la société CAISSE D’EPARGNE NORD
FRANCE EUROPE a cédé 1 part portant le numéro 10 a la sociét¢é AVENIR ET
TERRITOIRES, moyennant le prix de cession de QUATRE CENTS EUROS (400 €).

« Lors de I'Assemblée Générale Mixte en date du 15 mars 2013, le capital social de la
Société a été¢ augmenté d'une somme en numéraire de 4.417.000 €, par création de 44.170
parts sociales nouvelles de 100 € de valeur nominale chacune, entierement libérées et
attribuées.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE MILLIONS QUATRE CENT DIX HUIT
MILLE EUROS (4.418.000 €).

Il est divisé en QUARANTE QUATRE MILLE CENT QUATRE VINGT (44.180) parts
sociales de 100 € de valeur nominale chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 a 44.180
et attribuées aux associés en proportion de leur apport respectif, savoir :



- a la société¢ IMMOBILIERE NORD n°l a6, etde 26.508

FRANCE EUROPE, n°17.679 a parts 60 %
44.180
- a la société AVENIR ET TERRITOIRES, n®7al10,etde 17.672 40 %
n°11a17.678 parts
Soit un total composant le capital social de : 44,180 100 %
parts

Ces parts sont libérées dans les conditions prévues a I’article 6 des présents statuts.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital peut, en vertu d’une décision de ’assemblée générale extraordinaire, étre augmenté
ou réduit.

En cas d’augmentation de capital, les attributaires des parts nouvelles, s’ils n’ont déja la
qualité d’associé, devront étre agréés par les associés anciens dans les conditions fixées a
’article 13.



TITRE III : PARTS SOCIALES — SITUATION DES ASSOCIES

ARTICLE 9 — REPRESENTATION DES PARTS
Les parts sociales ne peuvent, en aucun cas, étre représentées par des titres négociables.

Le droit de chaque associé résultera seulement des présentes, des actes qui pourraient
modifier le capital social et des cessions ultérieures qui seraient consenties et constatées.

Une copie ou un extrait des statuts a jour, certifié par la gérance, pourra étre délivré a chaque
associé sur sa demande et a ses frais.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives des associés ou de la gérance réguliérement prises.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent en quelques mains qu’elle passe.

ARTICLE 10 - DROITS ATTACHES AUX PARTS
10.1 Droit sur les bénéfices, réserves et sur le boni de liquidation

Chaque part sociale donne droit dans la propriété de 1’actif social & une fraction
proportionnelle au nombre de parts existantes.

Elle donne droit, par ailleurs, a la répartition des bénéfices et du boni de liquidation.
Les pertes ou le mali de liquidation, s’il en existe, sont supportés dans les mémes conditions.

10.2 Droit d’intervention dans la vie sociale
Tout titulaire de parts a le droit, savoir :

- de prendre par lui-méme, une fois par an, connaissance au siége social des livres, des
documents sociaux, des contrats, factures, correspondances, proces-verbaux et plus
généralement de tout document établi par la société ou regu par elle. Le droit de
prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

- de poser, a tout moment, des questions écrites a la gérance sur la gestion sociale,
questions auxquelles il doit étre répondu par écrit dans le délai d’un mois et d’obtenir
toute copie de piéce comptable ou juridique intéressant la vie sociale. Les questions et
réponses seront faites sous forme de lettre recommandée avec accusé de réception.

- de prétendre aux fonctions de gérant dans les conditions fixées par les présents statuts

- de participer aux assemblées générales des associés et d’y voter

10.3 Compte courant d’associé

Chaque associé pourra faire des avances en compte courant & la société avec le
consentement de la gérance.

Cette avance sera faite pour une durée et rémunérée selon un taux fixés d’un commun
accord entre la gérance et ’associé concerné.




Si I’avance est faite par le gérant unique, la convention d’ouverture de ce compte courant
sera signée avec un autre associé et sera ratifiée par I’ensemble des associés a ’occasion de la
prochaine assemblée générale.

Toute demande portant sur le remboursement de tout ou partie des sommes ainsi avancées
devra étre formulée en respectant un délai de préavis fixé a douze mois, sauf accord expres
entre les parties.

10.4 Droit de retrait

Tout associé peut se retirer totalement ou partiellement de la société avec 1’accord
unanime des associés, ou par décision du président du Tribunal de grande instance statuant en
référé et autorisant le retrait pour justes motifs.

L’associé qui se retire a droit au remboursement de Ia valeur de ses parts au jour du retrait.
La valeur des parts est déterminée par accord entre les associés ou a défaut a dire d’expert en
application des dispositions de I’article 1843-4 du Code civil

Tous les frais et honoraires du retrait ainsi que le cofit de I’éventuelle expertise sont a la
charge du retrayant.

ARTICLE 11 - OBLIGATIONS ATTACHEES AUX PARTS

A T’égard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales a proportion de
leur part dans le capital social & la date de D’exigibilité ou au jour de la cessation des
paiements.

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé
qu’apres avoir préalablement et vainement poursuivi la personne morale.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS

Chaque part est indivisible a I’égard de la société.

Dans I’hypothése d’une indivision, les copropriétaires indivis de parts sont tenus pour
I’exercice de leurs droits de se faire représenter auprés de la société par I’un d’entre eux ou
par un mandataire commun.

En cas de désaccord le mandataire sera désigné en justice a la demande du plus diligent.

Lorsque les parts sociales font I’objet d’un usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions concernant 1’affectation des bénéfices ou il est réservé a
’usufruitier.

ARTICLE 13 - CESSION DES PARTS

Les cessions de parts doivent étre constatées par acte authentique ou sous seing privé. Cet
écrit sera daté et précisera le nom et les prénoms du cédant et du cessionnaire, le nombre et la
valeur des parts cédées, ainsi que le prix de cession.

Elles ne sont opposables a la société qu’apres la signification a cette derniére ou I’acceptation
par elle conformément a I’article 1690 du Code Civil.

Elles ne sont opposables aux tiers que lorsqu’elles ont été publiées.



Les parts sont librement cessibles entre associés, mais ne peuvent étre cédées a des tiers
étrangers a la société qu’avec le consentement des autres associé¢s, méme en cas de déces d’un
associé, donation a une personne autre qu’un ascendant ou un descendant ou en cas
d’absorption d’une personne morale associée.

A Teffet d’obtenir ce consentement, ’associé qui projette de céder ses parts doit en faire la
notification a la société par acte d huissier de justice, par lettre recommandée avec accusé de
réception, en indiquant les nom, prénom, domicile et profession du futur cessionnaire ainsi
que le délai dans lequel la cession projetée doit étre régularisée.

La gérance doit, dans les trente jours de la réception de la notification du projet de cession,
aviser les associés du projet par lettre recommandée avec accusé de réception, et leur rappeler
les dispositions des articles 1862 et 1863 du Code Civil et celles du présent article.

L’agrément sera obtenu par décision unanime des associés.

Si le cessionnaire est agréé par ’assemblée générale des autres associés, la gérance en avise
immédiatement le cédant par tous moyens et la cession peut étre régularisée dans les
conditions prévues par la notification.

A défaut, les associés disposent d’un délai de trente jours pour se porter acquéreur desdites
parts, et si plusieurs prennent ce parti, ils sont réputés acquéreurs & proportion du nombre de
parts qu’ils détenaient antérieurement.

Si aucun associé€ ne se porte acquéreur, la société peut faire acquérir les parts par un tiers
désigné par elle ou les acquérir elle-méme en vue de leur annulation dans un délai de quinze
jours suivant la fin du délai réservé aux associés.

Le nom du ou des acquéreurs proposés, associés ou tiers, ou 1’offre d’achat par la société ainsi
que le prix offert sont notifiés au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de contestation portant sur le prix, celui-ci est fixé conformément aux dispositions de
I’article 1843-4 du Code Civil. L’expert notifie son rapport & la société et a chacun des
associés. Jusqu’a I’acceptation, expresse ou tacite, du prix par les parties, celles-ci peuvent
renoncer a la cession.

En cas de renonciation de ’un ou plusieurs des candidats acquéreurs, la gérance peut leur
substituer tout associé ou tiers de son choix, ou la société peut décider de racheter les parts
comme indiqué ci-dessus. Les honoraires et les frais d’expertise sont supportés moitié par le
cédant, moitié par le cessionnaire.

La partie qui renonce a I’opération de cession postérieurement a la désignation de 1’expert
supporte les honoraires et les frais d’expertise.

Si aucune offre d’achat n’est faite au cédant dans un délai de trois mois a compter du jour de
la notification par lui faite a la société de son projet de cession, I’agrément est réputé acquis a
moins que les autres associés ne décident dans le méme délai la dissolution anticipée de la
société.

Dans ce dernier cas, le cédant peut rendre cette décision caduque en faisant connaitre qu’il
renonce a la cession dans le délai d’un mois & compter de ladite décision.



ARTICLE 14 - NANTISSEMENT

Les parts sociales peuvent faire I’objet d’un nantissement constaté, soit par acte authentique,
soit par acte sous seing privé, signifié a la société ou accepté par elle dans un acte authentique
et donnant lieu a une publicité dont la date détermine le rang des créanciers nantis, par le seul
fait de la publication du nantissement.

Tout associé peut obtenir des autres associés leur consentement a un projet de nantissement
dans les mé€mes conditions que leur agrément & une cession de parts selon la procédure décrite
a l’article 13 des présentes.

Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts sociales, a condition que cette réalisation soit notifiée un mois
avant la vente aux associés et a la société.

Chaque associé peut se substituer a I’acquéreur dans un délai de cing jours francs a compter
de la vente. Si plusieurs associé€s exercent cette faculté, ils sont, sauf clause ou convention

contraire, réputés acquéreurs a proportion des parts qu’ils détenaient antérieurement.

Si aucun associé n’exerce cette faculté, la société peut racheter elle-méme les parts, en vue de
leur annulation.

Pour étre opposable aux tiers, les dispositions qui précédent doivent étre inscrites dans le
cahier des clauses établi préalablement a 1’adjudication.

ARTICLE 15 - REALISATION FORCEE
La réalisation forcée qui ne procede pas d’un nantissement auquel les autres associés ont
donné leur consentement doit pareillement &tre notifiée un mois avant la vente aux associés et

a la société.

Les associés peuvent, dans ce délai, décider de la dissolution de la société ou de 1’acquisition
des parts comme en matiére de cession.

Si la vente a eu lieu, les associ€s ou la société peuvent exercer la faculté de substitution qui
leur est reconnue en matiére de nantissement. Le non-exercice de cette faculté emporte
I’agrément de I’acquéreur.

ARTICLE 16 — DISSOLUTION D UNE PERSONNE MORALE ASSOCIEE

La dissolution d’une personne morale associée ne lui fait pas perdre sa qualité d’associé.
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ARTICLE 17 — FUSION - SCISSION D UNE PERSONNE MORALE ASSOCIEE

Si une personne morale, membre de la société, est absorbée par voie de fusion, celle a laquelle
son patrimoine est dévolu devient associée de plein droit. Il en est de méme, en cas de
scission, pour la ou les personnes morales auxquelles les parts de la présente société sont
dévolues.

ARTICLE 18 - EXCLUSION

S’il y a déconfiture, faillite personnelle, redressement ou liquidation judiciaires atteignant 1’un
des associés, a moins que les autres, unanimes, ne décident de dissoudre la société par
anticipation ou que cette dissolution ne soit prévue par les statuts, il est procédé, dans les
conditions énoncées a ’article 1843-4 du Code civil, au remboursement des droits sociaux de
I’intéressé, lequel perdra alors la qualité d’associé.
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TITRE IV : GERANCE

ARTICLE 19 - GERANCE

19.1 Nomination.

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques ou personnes
morales, choisis parmi les associés ou en dehors d’eux, pour une durée déterminée ou non.

S’ils sont plusieurs, les gérants peuvent agir séparément.

En dehors de la premiére nomination, le ou les gérants sont nommeés par 1’assemblée générale
des associés pour une durée déterminée ou non. Le gérant sortant est rééligible.

Le changement ultérieur de gérant ne donnera pas lieu a modification statutaire.
- Est nommeée en qualité¢ de premier gérant de la société :

L’Immobiliere Nord France Europe, SASU au capital social minimum de 50 000
Euros, ayant son sieége social au 135 Pont de Flandres, 59777 EURALILLE, société en
formation,

Le mandat qui lui est confi€ est fixé sans limitation de durée.

Chaque gérant désigné, intervenant a cet effet, déclare accepter le mandat qui lui est
confié et précise qu’a sa connaissance, il ne se trouve dans aucun des cas d’interdiction ou de
déchéance faisant obstacle a son exercice.

19.2 Cessation des fonctions de gérant

Les fonctions de gérant cessent par le déces, I’interdiction, la déconfiture, la faillite, la
révocation ou la démission.

Le déces ou la cessation des fonctions d’un gérant pour quelque motif que ce soit, n’entraine
ni dissolution de la société ni ouverture d’un droit de retrait pour ’associé gérant.

Un gérant peut démissionner sans avoir a justifier sa décision a la condition de notifier celle-ci
a chacun des associés ainsi qu’aux autres gérants, et de provoquer ainsi la convocation de
I’assemblée.

Tout gérant pourra étre révoqué suivant décision collective des associés représentant
I’unanimité.
Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner licu a dommages-intéréts.

Les gérants sont également révocables par les tribunaux pour cause légitime, a la demande de
tout associé.

Si le gérant est un associé, il peut se retirer de la société en demandant le remboursement de
ses parts sociales selon les conditions exprimées dans les présents statuts.
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19.3 Pouvoirs

La gérance est investie des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en vue de
la réalisation de I’objet social. Cependant, il est convenu que le gérant ne pourra, sans y étre
autorisé préalablement par une décision générale ordinaire, effectuer les actes et opérations
suivants :

des actes de disposition de I’actif social ;

des emprunts et préts, consentis ou contractés ;

des gages, nantissements, constitution d’hypothéques, de priviléges et de toutes
cautions ;

- de toutes prise de participation sous quelque forme que ce soit dans toutes
sociétés constituées ou a constituer.

La gérance peut transférer le siége social en tout endroit du département du Nord ainsi que
dans tout département limitrophe et modifier en conséquence la rédaction de I’article 4 des
présents statuts.

La signature sociale appartient a la gérance.

La gérance peut donner des délégations de pouvoirs a tous tiers, pour un ou plusieurs objets
déterminés, dans la limite de ceux qui lui sont attribués.

19.4 Responsabilité

Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envers les tiers, soit des
infractions aux lois et réglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises
dans la gestion.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire a 1’égard
des tiers et des associés.

Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part contributive de chacun
dans la réparation du dommage.

Si une personne morale exerce les fonctions de gérant, ses dirigeants sont soumis aux mémes .
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s’ils
étaient gérants en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu’ils dirigent.
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TITRE V : DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20 - ASSEMBLEES GENERALES

20.1 Réunions
L’assemblée générale régulierement constituée représente I’ universalité des associés.

Ses décisions sont prises conformément aux statuts, et obligent tous les associés, méme
absents, incapables ou dissidents.

Les assemblées générales peuvent étre réunies a tout moment de ’année.
Les assemblées générales sont convoquées par la gérance.

Un associé non gérant peut a tout moment par lettre recommandée avec accusé de réception
demander au gérant de provoquer une délibération des associés sur une question déterminée.

Les assemblées sont réunies au si¢ge social ou en tout autre lieu de la méme ville ou du méme
département. Le lieu ou se tient I’assemblée est précisé dans 1’avis de convocation.

20.2 Convocations

Les convocations ont lieu quinze jours au moins avant la date prévue pour la réunion de
I’assemblée. Elles sont faites par lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
chacun des associés.

Les avis de convocation doivent indiquer I’ordre du jour de la réunion.
Tous les associés, quelque soit le nombre de parts qu’ils posseédent, ont accés a I’assemblée.
Chaque membre de I’assemblée dispose d’autant de voix qu’il posséde ou représente de parts.

L’ assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite & ’ordre du jour. Elle
peut néanmoins révoquer un ou plusieurs gérants et procéder a son remplacement.

20.3 Consultation écrite

Le gérant peut décider que la décision collective des associés résultera d’une consultation
écrite. Dans ce cas, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
I’information des associ€s sont adressés a chacun de ceux-ci par lettre recommandée avec
accus¢ de réception. Chaque associé dispose d’un délai de quinze jours & compter de la date
de réception de ces documents pour émettre son vote par écrit.

20.4 Procés-verbaux

Les délibérations de I’assemblée générale sont constatées par des proceés-verbaux établis sur
un registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé dans la forme ordinaire par le Tribunal
de Commerce ou par le Maire de la Commune du siége de la société.

Le procés-verbal de délibération de I’assemblée indique la date et le lieu de la réunion, les
nom prénom et qualité du président de séance, le mode de convocation, I’ordre du jour, les
nom et prénom des associés qui y ont participé, le nombre de parts détenu par chacun d’eux,
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les documents et rapports soumis a I’assemblée, le vote des résolutions mises aux voix, le
résumé des débats et le résultat des votes. Il est signé par les gérants.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux a produire en justice ou ailleurs sont valablement
certifiés par un seul gérant. Aprés la dissolution de la société et pendant la liquidation, les
copies et extraits sont valablement certifiés par le seul liquidateur.

20.5 Assemblée Générale Ordinaire

L’ Assemblée Générale Ordinaire est réunie obligatoirement au moins une fois par an a I’effet
de prendre connaissance du compte rendu de la Gérance et du rapport écrit d’ensemble sur
’activité de la Société au cours de I’exercice écoulé.

Les décisions collectives ordinaires qui ont notamment pour but d'approuver ou redresser les
comptes de l'exercice, de décider des répartitions de bénéfices et généralement de prendre des
décisions non modificatives des statuts, ou encore de nommer ou révoquer les gérants, seront
prises par les associés représentant plus des deux tiers du capital social.

Elles sont adoptées a I’unanimité des voix présentes ou représentées.

20.6 Assemblée Générale Extraordinaire

Les décisions collectives extraordinaires qui entrainent directement ou indirectement des
modifications aux statuts, seront prises par des associés représentant plus des deux tiers du
capital social.

Elles sont adoptées a I’'unanimité des voix présentes ou représentées.

L’assemblée générale extraordinaire peut apporter aux statuts dans toutes leurs dispositions
des modifications quelles qu’elles soient, pourvu que ces modifications ne soient pas
contraires a la loi ; elle peut prononcer a toute époque la dissolution anticipée de la société ou
décider sa prorogation.
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TITRE VI : EXERCICE SOCIAL - COMPTES — REPARTITION DES
RESULTATS

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre.

ARTICLE 22 - DOCUMENTS COMPTABLES

I est tenu par les soins de la gérance une comptabilité réguliére et constamment a jour des
recettes et dépenses intéressant la société.

A la cloture de chaque exercice la gérance dresse I'inventaire, le compte de résultat ainsi que
le bilan de la société.

ARTICLE 23 - PRESENTATION DES COMPTES

Les comptes de I’exercice écoulé sont présentés par la gérance pour approbation aux associ€s,
dans un rapport écrit d’ensemble sur I’activité de la société pendant I’exercice écoulé dans les
deux mois de la date de cloture de la période de référence et au moins une fois par an. Le
rapport est joint a la lettre de convocation.

En cas de contestation de la décision par acte signé de tous les associés, cet acte doit contenir
mention expresse de la notification du rapport faite a chaque associé.

ARTICLE 24 - RESULTATS

Les bénéfices sont constitués par les produits nets de 1’exercice sous déduction des frais
généraux et autres charges de la société, en ce compris toutes les provisions.

ARTICLE 25 - REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net diminué des pertes antérieures, et
augmenté des reports bénéficiaires.

S’il résulte des comptes de I’exercice tels qu’ils sont approuvés par I’assemblée générale,
I’existence d’un bénéfice distribuable, I’assemblée décide soit de le distribuer, soit de le
reporter & nouveau, soit de I’inscrire & un ou plusieurs postes de réserves dont elle regle
I’affectation et I’emploi.

Les sommes distribuées sont réparties entre les associés au prorata de leurs droits respectifs
dans le capital social.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par les associés proportionnellement au nombre de
parts possédé par chacun d’eux.
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TITRE VII : DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 26 - DISSOLUTION
26.1 Arrivée du terme — Prorogation.
La société est dissoute a ’arrivée du terme fixé a ’article 5 des présents statuts.

La prorogation de la société peut cependant étre décidée par les associés. Elle intervient alors
en assemblée dans les conditions de majorité des décisions extraordinaires.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, la gérance doit consulter les associés
a I’effet de décider de cette prorogation.

A défaut, tout associé pourra, aprés avoir mis en demeure le gérant d’y procéder par lettre
recommandée avec accusé de réception, demander au président du tribunal de grande
instance, statuant sur requéte, la désignation d’un mandataire chargé de consulter les associés
sur cette question.

26.2 Dissolution anticipée.

Les associés peuvent décider a tout moment la dissolution anticipée de la société en
assemblée dans les conditions de majorité d’une décision extraordinaire.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine pas la dissolution de plein
droit de la société.

Tout intéressé peut demander la dissolution de la société si la situation n’a pas été régularisée
dans un délai d’un an.

L’associé unique peut dissoudre la société a tout moment par déclaration au greffe du tribunal
de grande instance.

ARTICLE 27 - LIQUIDATION
27.1 Effets

La dissolution de la société entraine sa liquidation. I1 n’en est différent qu'en cas de
dissolution décidée par I’associé unique, si celui-ci est une personne morale, de fusion ou de
scission.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu’a
publication de la cl6ture de celle-ci.

Pendant la durée de la liquidation, la dénomination de la société est suivie de la mention
« société en liquidation » et doit étre accompagnée du nom du liquidateur.

27.2 Nomination et mission du liquidateur

La dissolution de la société met fin aux fonctions du gérant. La collectivité des associés
conserve les mémes pouvoirs qu’avant la dissolution. Elle régle le mode de dissolution et
nomme un liquidateur, qui peut étre un ancien gérant.
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Le liquidateur exerce sa mission pendant le délai nécessaire a I’accomplissement de celle-ci.
Il dispose des pouvoirs les plus étendus a cet effet, et, notamment, ceux de vendre, soit a
I’amiable, soit aux enchéres, en bloc ou en détail, tous les biens et tous les droits, de toute
nature, mobiliers et immobiliers, appartenant a la société. Il ne peut, sans autorisation de la
collectivité des associés, faire entreprendre de nouvelles activités par la société.

Le liquidateur procéde aux publicités nécessaires.

Le liquidateur rend compte, une fois par an, de I’accomplissement de sa mission aux associés
qu’il réunit en assemblée convoquée dans les conditions fixées a 1’article 20 des présents
statuts. La décision de cloture de la liquidation est prise en assemblée aprés approbation des
comptes définitifs de la liquidation.

Si la cloture de la liquidation n’est pas intervenue dans un délai de trois ans & compter de la
dissolution, le ministére public, ou tout intéress¢, peut saisir le tribunal qui fait procéder a la
liquidation, ou, si celle-ci a été commencée, a son achévement.

Le liquidateur a droit a une rémunération qui est fixée par la décision qui le nomme.
Le liquidateur est révocable par décision collective ordinaire.

La nomination et la révocation du liquidateur ne sont opposables aux tiers qu’a compter de
leur publication. Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire a leurs engagements,
se prévaloir d’une irrégularité dans la nomination ou la révocation du liquidateur, dés lors que
celles-ci ont été régulierement publiées.

ARTICLE 28 - LITIGES

Toutes contestations qui pourraient surgir au cours de I’existence de la société ou, apreés sa
dissolution, pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés eux-mémes,
soit entre les associés et la société relativement aux affaires sociales ou & I’exécution des
dispositions statutaires, seront portées devant le tribunal de grande instance du siége social.

ARTICLE 29 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au gérant a 1’effet d’accomplir les formalités 1égales de publicité
et, en particulier, pour signer 1’avis & insérer dans un journal d’annonces légales du
département du siége social.

ARTICLE 30 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents résultant des présentes seront portés au compte des
frais généraux du premier exercice social.
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