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DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU 12 FEVRIER 2016

L'an deux mille seize,
Le douze février, a seize heures,

Les actionnaires de la société¢ DFD — Dense Fluid Degreasing, société anonyme au capital de 251 312
euros, dont le si¢ge social est situé Savoie Technolac — 17 avenue du Lac Léman — Batiment LAMA B
— 73370 LE BOURGET DU LAC, immatriculée sous le numéro 753 021 898 RCS CHAMBERY, se
sont réunis au si¢ge social, en Assemblée Générale Extraordinaire, sur convocation faite par le Conseil
d’administration suivant lettre adressée le 28 janvier 2016 & chaque actionnaire.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée en entrant
en séance a laquelle ont été annexés les formulaires de vote par procuration ou par correspondance.

Monsieur Dominique ROSSIGNOL préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d’administration.

Monsieur Guy LUMIA actionnaire présent acceptant cette fonction, est appelé comme scrutateur.
Maitre Armelle PACROT est désignée comme secrétaire.

D'aprés la feuille de présence, arrétée et certifiée exacte par les membres du bureau, les actionnaires
présents, représentés ou votant par correspondance possedent 283 U3 | actions ayant droit de vote.

L'Assemblée réunissant plus du quart des actions composant le capital social est régulierement
constituée et peut valablement délibérer comme Assemblée Générale Extraordinaire.

Le Président de séance constate 1’absence du cabinet DELOITTE & ASSOCIES, Commissaire aux
comptes titulaire de la Société, réguliérement convoqué par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception en date du 28 janvier 2016.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée tous
les documents nécessaires & sa tenue réguliére, notamment :

- Le rapport du Conseil d’administration,

- Les rapports du Commissaire aux comptes,

- Le texte des résolutions présentées a 1’ Assemblée Générale Extraordinaire,
- Les statuts mis a jour.

Puis il déclare avoir satisfait & toutes les obligations légales et réglementaires concernant l'envoi et la
tenue des documents et renseignements destinés aux actionnaires.
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L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
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Monsieur le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

Lecture du rapport du Conseil d’administration ;
Lecture des rapports du Commissaire aux comptes ;

Augmentation du capital social d’un montant nominal de 52 465 euros par voie d’apports en
numéraire au moyen de 1’émission de 52 465 actions nouvelles de la Société, de 1 euro de valeur
nominale chacune, & souscrire au prix unitaire de 6,29 euros, soit avec une prime d’émission
incluse de 5,29 euros par action, au profit de bénéficiaires nommément désignés, & souscrire par
versements en espéces ou par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles
détenues sur la Société et a libérer en totalité lors de leur souscription ;

Suppression du droit préférentiel des actionnaires a la souscription desdites actions au profit de
bénéficiaires nommément désignés ;

Constatation, le cas échéant, de la réalisation définitive de I’augmentation de capital consécutive a
la souscription des 52 465 actions nouvelles susvisées ;

Modifications corrélatives des articles 6 et 7 des statuts ;

Pouvoirs a conférer, le cas échéant, au Conseil d’administration de la Société notamment a I’effet
de recueillir les souscriptions, clore par anticipation ou proroger le délai de souscription le cas
échéant, constater la réalisation définitive de 1’augmentation de capital et procéder aux
modifications corrélatives des statuts ;

Délégation & conférer par I’Assemblée Générale Extraordinaire au Conseil d’administration a
Peffet de procéder a l'augmentation du capital social par émission d'actions nouvelles réservées
aux adhérents d'un plan d'épargne d'entreprise (PEE) établi en application des articles L. 3332-1 et
suivants du Code du travail ;

Pouvoirs pour formalités.

Lecture est donnée du rapport établi par le Conseil d’administration ainsi que des rapports du
Commissaire aux comptes.

Enfin, le Président de séance déclare la discussion ouverte et se tenir, avec les membres du Conseil
d’administration, a la disposition de I'Assemblée pour fournir a ceux des membres qui le désireraient
toutes explications et précisions nécessaires, ainsi que pour répondre & toutes observations qu'ils
pourraient juger utile de formuler.

Aprés échange d'observations et personne ne demandant plus la parole, le Président de séance met aux
voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour :
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PREMIERE RESOLUTION
Augmentation du capital social d’un montant nominal de 52 465 euros
par voie d’apports en numéraire au moyen de I’émission de 52 465 actions nouvelles de la
Société
au profit de bénéficiaires dénommés

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’administration et du rapport spécial du Commissaire aux comptes, dans le cadre des dispositions des
articles L.225-135 et L.225-138-I alinéa 1% du Code de Commerce et sous réserve de 1’adoption des
résolutions 2 a 4 ci-dessous relatives a la suppression du droit préférentiel de souscription des
actionnaires :

* constate que le capital social s’éleve ce jour a la somme de 251312 euros divisé en
251 312 actions de 1 euro de nominal chacune, entiérement libérées ;

* décide d’augmenter le capital social d’'un montant nominal de 52 465 euros et de le porter ainsi de
la somme de 251 312 euros a la somme de 303 777 euros, par la création et I'émission de 52 465
actions nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune, émises au prix unitaire de 6,29 euros, soit
avec une prime d’émission incluse de 5,29 euros par action ;

* décide que les 52 465 actions nouvelles devront étre libérées en totalité lors de leur souscription
par versements en espéces et/ou par compensation avec des créances liquides et exigibles détenues
sur la Société ;

" décide que les actions nouvelles seront soumises a toutes les dispositions statutaires, seront
assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits & compter de la présente Assemblée
Générale, date de réalisation de 'augmentation de capital ;

» décide que, préalablement a la présente assemblée, la quote-part des 52 465 actions nouvelles a
souscrire en especes a été libérée en totalité lors de la souscription, par versements (chéque ou
virement) effectués sur un compte « Augmentation de capital a réaliser » (numéro 18106-00810-
96741404408-81) ouvert a cet effet au nom de la Société auprées de la banque CREDIT
AGRICOLE DES SAVOIE située avenue de La Motte Servolex, 73000 CHAMBERY — Agence
Chambéry Entreprises, qui en sa qualité de dépositaire des fonds a délivré le certificat de
dépositaire des fonds ;

» décide que les fonds provenant des souscriptions par compensation avec des créances liquides et
exigibles détenues sur la Société seront portés au compte augmentation de capital dans les livres
ouverts par la Société ;

= décide que les frais relatifs & cette augmentation de capital seront imputés sur la prime d’émission,
laquelle s’élévera & un montant global de 277 539,85 euros (52 465 x 5,29) et confére dans ce
cadre tous pouvoirs au Conseil d’administration pour imputer sur ladite prime, s’il le juge utile,
I’ensemble des frais et accessoires occasionnés par I’augmentation du capital social et prélever les
sommes nécessaires a la dotation a plein de la nouvelle réserve légale.

w—
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DEUXIEME RESOLUTION
Suppression du droit préférentiel des actionnaires a la souscription des actions nouvelles

L’Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’administration et du rapport spécial du Commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit
préférentiel de souscription réservé aux actionnaires au profit de :
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=  Monsieur Dominique ROSSIGNOL,
Demeurant 10 allée des Lauriers — 74940 ANNECY-LE-VIEUX,
Né le 5 février 1958 a Angouléme (16),
De nationalité francaise,

a concurrence de 47 696 actions nouvelles de 1 euro de nominal chacune, émises au prix
unitaire de 6,29 euros, soit avec une prime d’émission incluse de 5,29 euros par action, par
compensation a due concurrence avec la créance liquide et exigible qu’il détient sur la Société,
soit la somme de 300 007,84 euros.

Cette résolution estmuié—eq & laveo onke o cdiph agol ¥y b daonle de o te, [BNKS

o Etant précisé que les actions détenues par Monlsieur Dominique ROSSIGNOL, actionnaire bénéficiaire
e la suppression du droit préférentiel de souscription, ne sont pas prises en compte dans le calcul du
quorum et de la majorité.

TROISIEME RESOLUTION
Suppression du droit préférentiel des actionnaires a la souscription des actions nouvelles

L’Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’administration et du rapport spécial du Commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit
préférentiel de souscription réservé aux actionnaires au profit de :

= Monsieur Jean-Pierre DASRIAUX,
Demeurant 293 rue du Christ — 45200 AMILLY,
Né le 19 janvier 1952 a Paris XIII (75),
De nationalité frangaise,

a concurrence de 794 actions nouvelles de 1 euro de nominal chacune, émises au prix unitaire
de 6,29 euros, soit avec une prime d’émission incluse de 5,29 euros par action, par compensation a
due concurrence avec la créance liquide et exigible qu’il détient sur la Société, soit la somme de
4 994,26 euros.

=  Monsieur Guy LUMIA,
Né le 11 décembre 1958 a Argenteuil (95),
Demeurant Chemin de la Mirandole — 30130 PONT SAINT ESPRIT,
De nationalité francaise,

a concurrence de 159 actions nouvelles de 1 euro de nominal chacune, émises au prix unitaire
de 6,29 euros, soit avec une prime d’émission incluse de 5,29 euros par action, par versement en
especes.

=  Monsieur Patrick ROULIER,
Né le 24 juillet 1958 a Yaounde (Cameroun),
Demeurant 90 route de la plage — 74290 MENTHON SAINT BERNARD,
De nationalité francaise,

a concurrence de 159 actions nouvelles de 1 euro de nominal chacune, émises au prix unitaire
de 6,29 euros, soit avec une prime d’émission incluse de 5,29 euros par action, par versement en
especes.

=  Monsieur Bernard GUIOT,
Né le 28 septembre 1948 & Nantes (44),
Demeurant 24 rue du pont de thé - 74940 ANNECY-LE-VIEUX,
De nationalité francgaise,

o
;uol 4
A7



a concurrence de 954 actions nouvelles de 1 euro de nominal chacune, émises au prix unitaire
de 6,29 euros, soit avec une prime d’émission incluse de 5,29 euros par action, par versement en
especes.

Cette résolution est ad i hed & (@ vuaonle M aiced o0t disll do Loke
Etant précisé que les action$ détenues par Messieufs Jean-Pierre DASRIAUX, Guy'LUMIA, Patrick NS @({iﬁ'vs
ROULIER et Bernard GUIOT, actionnaires bénéficiaires de la suppression du droit préférentiel de C oA we
souscription, ne sont pas prises en compte dans le calcul du quorum et de la majorité.

QUATRIEME RESOLUTION
Suppression du droit préférentiel des actionnaires a la souscription des actions nouvelles

L’Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’administration et du rapport spécial du Commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit
préférentiel de souscription réservé aux actionnaires au profit de :

=  Madame Frédérique FINITI-BROISIN,
Demeurant 278 rue des Grands Champs — 74370 PRINGY,
Née le 12 mai 1967 8 ANNECY LE VIEUX (74),
De nationalité frangaise,

a concurrence de 1 272 actions nouvelles de 1 euro de nominal chacune, émises au prix unitaire
de 6,29 euros, soit avec une prime d’émission incluse de 5,29 euros par action, par versement en
especes.

=  Monsieur Bernard FINITI,
Demeurant 84 rue des Grands Champs — 74370 PRINGY,
Né le 12 octobre 1942 3 ANNECY (74),
De nationalité frangaise,

a concurrence de 636 actions nouvelles de 1 euro de nominal chacune, émises au prix unitaire
de 6,29 euros, soit avec une prime d’émission incluse de 5,29 euros par action, par versement en
especes.

= Monsieur Hervé MARREC,
Demeurant 185 rue des Sarrées — 73230 SAINT ALBAN LEYSSE,
Né le 14 novembre 1953 a VALENCE (26),
De nationalité frangaise,

a concurrence de 795 actions nouvelles de 1 euro de nominal chacune, émises au prix unitaire
de 6,29 euros, soit avec une prime d’émission incluse de 5,29 euros par action, par versement en
especes.

Cette résolution est NY; T ‘o~te Wi QCLM &i (‘»}:{&/]—Qw .
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CINQUIEME RESOLUTION
Constatation de la réalisation définitive de ’augmentation de capital
par émission de 52 465 actions nouvelles

L'Assemblée Générale Extraordinaire, au vu :

- des bulletins de souscription signés par Dominique ROSSIGNOL, Jean-Pierre
DASRIAUX, Guy LUMIA, Patrick ROULIER, Bernard GUIOT, Frédérique FINITI-
BROISIN, Bernard FINITI et Hervé MARREC ;

- du procés-verbal des délibérations du Conseil d’administration en date du 28 janvier 2016
ayant arrété le montant des créances en comptes courants détenues sur la Société par les
souscripteurs visés ci-dessus ;

- de la certification de cet arrété par le Commissaire aux comptes, conformément aux
dispositions de I’article R. 225-134 du Code de commerce ;

- du certificat établi conformément aux dispositions de I’article L. 225-146 alinéa 2 du Code
de commerce par le cabinet DELOITTE ET ASSOCIES, Commissaire aux comptes de la
Société, attestant de la libération par compensation d’une quote-part des souscriptions a
’augmentation de capital décidée au sein de la premiére résolution, a hauteur d’une
somme totale de 305 002,10 euros, dans les proportions visées au sein des résolutions 2 et
3 ci-dessus ;

- des versements effectués par chéque ou par virement sur le compte bloqué
« Augmentation de capital i réaliser » ouvert au nom de la Société auprés de la banque
CREDIT AGRICOLE DES SAVOIE située avenue de La Motte Servolex, 73000
CHAMBERY - Agence Chambéry Entreprises, 4 hauteur d’une somme totale de
25 002,75 euros, dans les proportions visées au sein des résolutions 3 et 4 ci-dessus ;

- du certificat bancaire attestant de la libération en espéces d’une quote-part des
souscriptions 4 I’augmentation de capital décidée au sein de la premiére résolution, a
hauteur d’une somme totale de 25 002,75 euros, sur le compte « Augmentation de capital
A réaliser » ouvert au nom de la Société auprés de la banque CREDIT AGRICOLE DES
SAVOIE située avenue de La Motte Servolex, 73000 CHAMBERY — Agence Chambéry
Entreprises en date du 11 février 2016 ci-aprés annexé,

constate qu'a ce jour Dominique ROSSIGNOL, Jean-Pierre DASRIAUX, Guy LUMIA, Patrick
ROULIER, Bernard GUIOT, Frédérique FINITI-BROISIN, Bernard FINITI et Hervé MARREC
auxquels I'augmentation de capital était réservée, se sont intégralement libérés des sommes exigibles
par versement en espéces et/ou par compensation avec des créances liquides et exigibles détenues sur
Ja Société, dans les proportions indiquées aux résolutions 2 a 4 ci-dessus, a hauteur d’une somme
globale de 330 004,85 euros (se décomposant & hauteur de 52 465 euros en augmentation de capital et
4 hauteur de 277 539,85 euros en prime d’émission) représentant la souscription de 52 465 actions de
1 euro de nominal chacune souscrites au prix unitaire de 6,29 euros prime incluse.

En conséquence, 1’Assemblée Générale Extraordinaire constate ce jour la réalisation définitive de
l'augmentation du capital social & concurrence d’un montant nominal de 52 465 euros, lequel est ainsi
porté de la somme de 251 312 euros a la somme de 303 777 euros, suite a I'émission de 52 465 actions
nouvelles de 1 euro de nominal chacune, entiérement souscrites par versements en espéces et/ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles détenues sur la Société, dans les proportions
indiquées aux résolutions 2 & 4 ci-dessus, au prix unitaire de 6,29 euros, soit avec une prime
d’émission incluse de 5,29 euros par action, par Dominique ROSSIGNOL, Jean-Pierre DASRIAUX,
Guy LUMIA, Patrick ROULIER, Bernard GUIOT, Frédérique FINITI-BROISIN, Bernard FINITI et
Hervé MARREC, conformément aux résolutions 2 a 4 ci-dessus afférentes a la suppression du droit
préférentiel de souscription des actionnaires et intégralement libérées.
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SIXIEME RESOLUTION
Modifications corrélatives des articles 6 et 7 des statuts de la Société

L’Assemblée Générale Extraordinaire, en conséquence de la résolution qui précéde, décide de
modifier comme suit les articles 6 et 7 des statuts de la Société :

ARTICLE 6 - APPORTS

Ledit article est complété par un nouvel alinéa libellé comme suit :

«4.  Suivant décisions de 1'Assemblée Générale Extraordinaire du 12 Sfévrier 2016, le capital a été
augmenté d’une somme de 52 465 euros par création et émission de 52 465 actions nouvelles, de
1 euro de nominal chacune, entiérement souscrites et libérées, émises avec Dprime et suppression
du droit préférentiel de souscription des actionnaires, pour le porter & la somme de
303 777 euros. »

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Cet article est abrogé et remplacé par la rédaction suivante :

« Le capital social est fixé a la somme de TROIS CENT TROIS MILLE SEPT CENT SOIXANTE DIX
SEPT EUROS (303 777 €) divisé en 303 777 actions de UN EURO (1 €) de nominal chacune,
entierement libérées et toutes de méme catégorie. »

Cette résolution est oy AN she0 & e LQA‘GF\J(”
¢ ) :

SEPTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire, au vu des résolutions qui précédent, décide qu’il n’est pas
nécessaire de conférer tous pouvoirs au Conseil d’administration de la Société, dans le cadre de ladite
augmentation de capital, a I’effet, le cas échéant, de :

- recueillir les souscriptions aux actions et les versements afférents, obtenir les certificats attestant
de la libération et de la réalisation de I’augmentation de capital, et procéder au retrait des fonds
aprés I’augmentation de capital ;

- constater la réalisation définitive de 'augmentation du capital social, clore ou proroger le délai de
souscription desdites actions le cas échéant, constater la modification corrélative des statuts, et
accomplir directement ou par mandataire tous actes et formalités pour rendre définitive
’augmentation de capital ;

- d'une maniére générale, prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile a ladite émission
d’actions.

Cette résolution est -\ Q\f» \—Q’SL o \Q D ’\‘ (‘)r‘\ <¥e



HUITIEME RESOLUTION

Autorisation a conférer au Conseil d’administration, a effet de procéder a I'augmentation du

capital social par émission d'actions nouvelles réservées aux adhérents d'un plan d'épargne
d'entreprise (PEE) établi en application des articles L. 3332-1 et suivants du Code du travail

Dans le cadre du projet d’augmentation de capital exposé ci-avant et en application des dispositions de
Particle L. 225-129-6 du Code de commerce et des articles L.3332-1 et suivants du Code du travail,
I’ Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’administration et du rapport spécial du Commissaire aux comptes, délégue tous pouvoirs au Conseil

d’administration a l'effet de procéder :

= 3 l’augmentation du capital social, en une ou plusieurs fois, par émission d’actions réservées,
directement ou par I’intermédiaire d’un fonds commun de placement d’entreprise, aux adhérents a
un plan d’épargne d’entreprise (PEE) tel que prévu aux articles L. 3332-1 et suivants du Code du
travail, qui serait ouvert aux salariés de la Société et des sociétés qui, le cas échéant, lui seraient
liées au sens de Particle 1.225-180 du Code de commerce et rempliraient en outre les conditions

fixées par le Conseil d’administration (« les Salariés du Groupe ») s

= A Pattribution gratuite d’actions ou d’autres titres donnant accés au capital, au profit de ces mémes
bénéficiaires, sous réserve que ’avantage en résultant n’excéde pas, selon la modalité choisie, les

limites fixées par la loi.

Cette délégation, d’une durée de dix-huit (18) mois, est limitée a 1 573 actions nouvelles de 1 euro de

valeur nominale chacune, représentant un montant nominal maximum de 1 573 euros.

Le prix de souscription des actions nouvelles émises dans le cadre de cette délégation sera déterminé

par le Conseil d’administration selon les modalités suivantes :

= i les titres de la Société ne sont pas cotés sur un marché réglementé, le prix sera déterminé
conformément aux méthodes objectives retenues en matiére d’évaluation d’actions en tenant
compte, selon une pondération appropriée a chaque cas, de la situation nette comptable, de la
rentabilité et des perspectives d’activité de la Société. Ces criteres seront appréciés, le cas échéant,
sur une base consolidée ou a défaut, en tenant compte des éléments financiers issus de filiales

significatives.

A défaut, le prix sera déterminé en divisant par le nombre de titres existants le montant de 1’actif

net réévalué d’aprés le bilan le plus récent. Celui-ci sera déterminé & chaque exercice sous le
contrdle du Commissaire aux comptes, et ne pourra en tout état de cause &tre ni supérieur au prix
de souscription ainsi déterminé, ni inférieur de plus de 20 % a celui-ci ou de 30 % lorsque la durée

d’indisponibilité prévue par le plan est supérieure ou égale a 10 ans ;

= dans le cas ol ’augmentation de capital est réalisée concomitamment 2 une premiére introduction
de la Société sur un marché réglementé et a condition que la décision du Conseil d’administration
intervienne au plus tard dix séances de bourse aprés la date de la premiere cotation, le prix sera
déterminé par référence au prix d’admission sur le marché et ne pourra étre supérieur a ce prix

d’admission ;

= i les titres de la Société sont déja cotés sur un marché réglementé au jour de la décision du
Conseil d’administration, le prix est fixé d’aprés le cours de bourse et ne pourra étre ni supérieur &
la moyenne des cours cotés aux vingt séances de bourse précédant le jour de la décision fixant la
date d’ouverture de la souscription, ni inférieur de plus de 20 % a ce prix d’admission ou a cette
moyenne, ou de 30 % si la durée d’indisponibilité prévue par le plan est supérieure ou égale a 10

ans.
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L’Assemblée Générale Extraordinaire décide que 'émission ou I'attribution au maximum d'un total de
1573 actions nouvelles de 1 euro de nominal chacune permettra d’augmenter le capital social d’un
montant nominal maximum de 1573 euros. Le Conseil d’administration aura tous pouvoirs pour
constater cette augmentation de capital et modifier corrélativement les statuts.

Cette résolution est rejetée a ’'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION
Pouvoirs pour formalités

L’Assemblée Générale Extraordinaire confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou
d’un extrait du présent procés-verbal a I’effet de procéder aux formalités légales.

yo—

Cette résolution est

-000-

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Président de séance Le Secrétaire
Dominique ROSSIGNO Armelle PACROT

{g =

Le Scrutateur
Guy LUMIA

Enregistré & : SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES DE

CHAMBERY

Le 14/03/2016 Borderean n°2016/543 Case n°17 Ext 1358
Enregistrement 1 500€ Pénalités :

Total liquidé : cinq cents euros

Montant recu : oing ocents euros

L'Agente des imp0ts

LAgente
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@? CREDIT AGRICOLE
DES SAVOIE

CHAMBERY ENTREPRISES
AVENUE DE LA MOTTE SERVOLEX
73024 CHAMBERY

Tél. : 04 79 44 69 31

Fax : 04 79 26 32 69

ATTESTATION
AUGMENTATION DE CAPITAL SOCIAL

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel des Savoie,

Atteste qu'il a été déposé par :

NOM ET PRENOM ) NE(E) LE MONTANT VERSE
LUMIA Guy | 11/12/1958 | 100011 euros
ROULIER Patrick - 24/07/1958 1.000,11 euros
GUIOT Bernard | 28/09/1948 6 000,66 euros
FINITI-BROISIN Frédérique | 12/05/1967 8 000,88 euros
FINITI Bernard 12/10/1942 4 000,44 euros
MARREC Hervé 14/11/1953 ~ 5000,55 euros

Ces sommes représentent leurs participations a une augmentation du capital de la société :
- Forme juridique - SA
- Raison sociale : DFD - Dense Fluid Degreasing
- N° Immatriculation : 753021898
- RCSde : CHAMBERY

Ces fonds resteront bloqués jusqu'a la délivrance du procés-verbal de 'Assemblée Générale
Extraordinaire constatant 'augmentation de capital.

Fait a CHAMBERY, le 11 Février 2016 c;:%? CREDIT AGRICOLE
pa DES SAVOIE
Pour servir et valoir ce que de droit. Agence ENTREPRISES CHAMBERY

Avenu e la Motte-Servolex

24 CHAMBERY Codtex

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de des Savoie société coopérative a capital variable agréée en tant qu'établissement de crédit dont le
siége social est & Annecy - PAE Les Glaisins - 4, avenue du Pré Félin - Annecy le Vieux - 74985 Annecy Cedex 9 et le siége administratif est
a Chambéry - Avenue de la Motte Servolex - 73024 Chambéry Cedex - 302 958 491 RCS Annecy - code APE 6419 Z
Société de courtage d'assurances, immatriculée sous le n® 07 022 417 au Registre de 'ORIAS (Organisme pour le Registre des Intermédiaires en
) Assurances) :
Teléphone 04 50 64 71 71 - Télécopie 04 50 64 71 29 - Télex 385319




DFD - Dense Fluid Degreasing

Société Anonyme

17 avenue du Lac Léman
Batiment Lama B - Savoie Technolac
73370 LE BOURGET DU LAC

Certificat du dépositaire




Deloitte.

1 bis, boulevard de la Chantourne
38706 La Tronche Cedex

France

Téléphone : + 33 (0) 4 72 43 47 40
Télécopieur : + 33 (0) 4 76 00 05 26
www.deloitte.fr

DFD - Dense Fluid Degreasing

Société Anonyme

17 avenue du Lac Léman
Batiment Lama B - Savoie Technolac
73370 LE BOURGET DU LAC

Certificat du dépositaire

Au conseil d’administration,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société, nous avons mis en ceuvre les
diligences que nous avons estimées nécessaires au regard de la doctrine professionnelle de la
Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative a cette mission, afin d'établir le
certificat prévu & 'article L..225-146, alinéa 2 du code de commerce.

Ces diligences, qui ne constituent ni un audit ni un examen limité, ont consisté a vérifier :

- les bulletins de souscription par lesquels Monsieur Dominique ROSSIGNOL et
Monsieur Jean-Pierre DASRIAUX ont souscrit 48 490 actions nouvelles d’un nominal de
1 euro chacune, émises aux prix unitaire de 6,29 euros, soit, avec une prime d’émission
incluse, de 5,29 euros de la société DFD - DENSE FLUID DEGREASING & 1’occasion d’une
augmentation du capital décidée par I’assemblée générale le 12 février 2016 ;

- la déclaration incluse dans chacun des bulletins manifestant la décision de
Messieurs Dominique ROSSIGNOL et  Jean-Pierre DASRIAUX de libérer leur
souscription par compensation avec la créance liquide et exigible qu'ils possédent chacun
sur la société, a hauteur de 48 490 actions nouvelles, soit 305 002,10 euros ;

- Parrété de compte établi le 28 janvier 2016 par le conseil d’administration, dont nous
avons  certifi¢  Pexactitude le 10 février 2016, duquel il ressort que
Messieurs Dominique ROSSIGNOL et Jean-Pierre DASRIAUX possédent sur la société
DFD - DENSE FLUID DEGREASING des créances pour un montant total de 431 425,14 euros,
dont 305 002,10 euros utilisés pour libérer par compensation les 48 490 actions nouvelles
d’un nominal de 1 euro, avec une prime d’émission de 5,29 euros souscrites ;

Société ital de 1723 040 € Member of
ociete anonyme au capital de Deloitte Touche Tohmatsu
Société d’Expertise Comptable inscrite au Tableau de I'Ordre du Conseil Régional de Rhéne-Alpes

Société de Commissaires aux Comptes, membre de la Compagnie régionale de Versailles
572 028 041 RCS Grenoble
TVA : FR 02 572 028 041



Deloitte.

DFD - DENSE FLUID DEGREASING 2/2

- le caractere liquide et exigible de cette créance ;

- DPécriture comptable de compensation de la créance visée ci-dessus a hauteur de
305 002,10 euros permettant de constater la libération des actions.

Sur la base de ces vérifications, nous délivrons le présent certificat qui tient lieu de certificat
de dépositaire.

La Tronche, le 12 février 2016

Le commissaire aux comptes

DELOITTE & ASSOCIES

Liw

Arnauld de GASQUET

AG/LVI/AUC/REG/16.B2



DFD — Dense Fluid Degreasing

Société Anonyme au capital de 303 777 €
Siege social : Savoie Technolac - 17 avenue du Lac Léman - Batiment LAMA B - 73370 LE BOURGET DU LAC
753 021 898 RCS CHAMBERY

| STATUTS
IREUNAL de CONINERCE-CHA o Ry
DEPOT N
TITRE I w18 MARS 2016 < |
vl
FORME - DENOMINATION - OBJET, . E Grett N
SIEGE - DUREE ............................. renier

Article 1 - FORME
La Société est constituée sous forme de Société Anonyme & Conseil d’ Administration.

Elle est régie par les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés commerciales et par les
présents statuts.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : DFD — Dense Fluid Degreasing
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre

précédée ou suivie immédiatement des mots « Société Anonyme a Conseil d’ Administration » et de
I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou a I’étranger :

- Dachat, la vente, Iimport, I’export, le négoce, le développement, la conception, la fabrication,
la prestation de services de toutes machines industrielles de nettoyage, de dégraissage, de
traitement de surface, d'imprégnation, de tous matériaux, par tous procédés, et de leur
environnement et de tous produits s’y rapportant ;

- et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu’elles soient, économiques ou
Juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou
indirectement, a cet objet ou 4 tous objets similaires, connexes ou complémentaires ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société a toute activité ou opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France ou a I’étranger, sous
quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher,
directement ou indirectement, i 1’objet social ou tous objets similaires, connexes ou
complémentaires.

Article 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le siége de la Société est fixé a : Savoie Technolac - 17 avenue du Lac Léman - Batiment LAMA B -
73370 LE BOURGET DU LAC.

Greffe du Tribunal de Commerce de Chambéry : dépdt N°1892 en date du 18/03/2016 .



I peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par une
simple décision du Conseil d’Administration, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine assemblée générale ordinaire des actionnaires et partout ailleurs en vertu d'une décision de
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions légales en vigueur.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d’ Administration, celui-ci est autorisé 2 modifier les statuts en
conséquence.
Article 5 - DUREE

La durée de la Société est de 99 années a compter de sa date d’immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

TITRE 11

CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS

Les actionnaires fondateurs ont fait apport en numéraire a la Société d’une somme globale de CENT
MILLE EUROS (100.000 €) correspondant &8 CENT MILLE (100.000) actions de UN EURO (1 €) de
nominal chacune, entiérement souscrites et libérées a la constitution.

Cette somme de CENT MILLE EUROS (100.000 €) a été versée avant 1’établissement des présentes
sur un compte ouvert au nom de la Société auprés de la Banque Caisse d’Epargne Rhone Alpes —
Centre d’Affaires Entreprises Savoie — 364 avenue René Cassin — 73290 LA MOTTE SERVOLEX,
ainsi qu’il résulte d’une attestation de ladite banque en date du 25 juillet 2012.

Cette somme ne sera disponible qu’aprés I’accomplissement de toutes les formalites et sur
présentation de 1’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

1. Suivant décisions de 1’Assemblée Générale Extraordinaire du 21 septembre 2012, le capital a ét¢
augmenté d’une somme de 75 000 euros par création et émission de 75 000 actions nouvelles, de 1
euro de nominal chacune, entiérement souscrites, émises & leur valeur nominale et avec suppression
du droit préférentiel de souscription des actionnaires, pour le porter a la somme de 175 000 euros.

2. Suivant décisions de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 13 juin 2013, le capital a été augmenté
d’une somme de 9 539 euros par création et émission de 9 539 actions nouvelles, de 1 euro de
nominal chacune, entiérement souscrites et libérées, émises avec prime et suppression du droit
préférentiel de souscription des actionnaires, pour le porter a la somme de 184 539 euros.

3. Suivant décisions de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 21 mars 2014, le capital a été
augmenté d’une somme de 66 773 euros par création et émission de 66 773 actions nouvelles, de 1
euro de nominal chacune, entiérement souscrites et libérées, émises avec prime et suppression du
droit préférentiel de souscription des actionnaires, pour le porter a la somme de 251 312 euros.

4. Suivant décisions de 1’Assemblée Générale Extraordinaire du 12 février 2016, le capital a été
augmenté d’une somme de 52 465 euros par création et émission de 52 465 actions nouvelles, de
1 euro de nominal chacune, entiérement souscrites et libérées, émises avec prime et suppression du
droit préférentiel de souscription des actionnaires, pour le porter a la somme de 303 777 euros.



Article 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de TROIS CENT TROIS MILLE SEPT CENT SOIXANTE DIX

SEPT EUROS (303 777 €) divisé en 303 777 actions de UN EURO (1 €) de nominal chacune,
enticrement libérées et toutes de méme catégorie.

Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes les modalités prévues par la loi.

L'assemblée générale extraordinaire, sur le rapport du Conseil d’ Administration, est seule compétente
pour décider I'augmentation du capital et peut déléguer cette compétence au Conseil d’ Administration
dans les conditions fixées par la loi. Celle-ci s’effectue par émission de valeurs mobiliéres donnant
accés immédiatement ou a termes, & une quotité de capital de la Sociétg.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission,
soit par apport en nature, soit par conversion d’obligations.

Les actions nouvelles sont émises soit a leur valeur nominale, soit 4 ce montant majoré d’une prime
d’émission.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription. Si
I’Assemblée Générale le décide expressément, ils bénéficient également d’un droit de souscription a

titre réductible.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, 4 la suite de I'incorporation au capital de

réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

2 - La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'assemblée générale extraordinaire qui peut
déléguer au Conseil d’ Administration tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter
atteinte a I'égalité des actionnaires.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum Iégal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d’une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci 2 un montant au moins
¢gal & ce montant minimum, sauf transformation de la Société en société d’une autre forme.

En cas d’inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si au Jjour ou il statue sur le fond, la

régularisation a eu lieu.

3 - Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de la loi.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

En cas d’augmentation de capital (sauf en cas d’incorporation de réserves, bénéfices ou primes), les
actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées du quart au moins de leur valeur
nominale lors de leur souscription et le cas échéant de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Conseil
d’ Administration dans le délai de cinq ans a compter du jour out I'augmentation de capital est devenue
définitive.



Les appels de fonds sont portés a la connaissance des actionnaires par lettre recommandée expédice
quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, adressée a chacun des actionnaires
dans le méme délai. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plein

droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux
1égal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Les actions nominatives donnent lieu & une inscription en compte individuel dans les conditions et
selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur. Ces comptes
individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs" ou des comptes "nominatifs administrés" au
choix de l'actionnaire.

Article 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - Les actions ne sont négociables qu'apres I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce
et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation définitive de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’a la cloture de la
liquidation.

2 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, & I'égard des tiers et de la Sociéte, par un ordre de mouvement signé du
cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions ne sont pas entierement libérées. L’ordre
de mouvement est enregistré le méme jour de sa réception sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La Société peut exiger que les signatures apposces sur ’ordre de mouvement soient certifiées par un
officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

La transmission d’actions a titre gratuit ou en suite de décés s’opere également par un ordre de
mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur justification de la mutation dans les conditions
1égales.

3 — Toutes cessions d’actions quelles qu’elles soient, entre actionnaires ou au profit de tiers, toutes
transmissions en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux et toutes
cessions au profit d’un descendant ou d’un ascendant, conférent un droit de préemption aux autres
actionnaires de la Société dans les conditions définies ci-apres.

L’actionnaire cédant doit notifier au Président du Conseil d’ Administration et & chacun des autres
actionnaires de la Société son projet de cession, en indiquant l'identité du cessionnaire, le nombre
d'actions dont la cession est envisagée, les conditions de paiement et le prix offert (ci-apres la
« Notification initiale »)

Le ou les actionnaires bénéficie(nt) d’un droit de préemption sur les actions faisant I’objet du projet de
cession.



Les autres actionnaires disposent d’un délai de trente (30) jours a compter de la date de réception de la
Notification initiale pour notifier au Président du Conseil d’ Administration leur décision d’exercer leur
droit de préemption aux mémes conditions financiéres que celles mentionnées dans la Notification
initiale.

Ce délai est ramené a quinze (15) jours en cas de cession de droit préférentiel de souscription ou
d’attribution lors d’une augmentation du capital.

Cette notification des actionnaires faisant usage de leur droit de préemption doit indiquer le nombre
d’actions que chaque actionnaire souhaite acquérir.

Cette notification vaut acceptation de son auteur d'acquérir, aux conditions et modalités fixées dans la
Notification initiale, auprés du ou des actionnaire(s) cédant(s), les actions qui lui seront servies dans le
cadre de la répartition indiquée ci-dessous, dans la limite de sa demande.

Tout autre actionnaire n'ayant pas notifié l'exercice de son droit de préemption dans le délai d'exercice
des droits (30 jours) est réputé y renoncer a I'occasion de la cession projetée.

Le Président du Conseil d’Administration doit notifier 4 I’actionnaire cédant les résultats de la
préemption dans les quinze (15) jours de I’expiration du délai d’exercice des droits, sauf en cas
d’augmentation du capital pour laquelle ce délai est ramené cinq (5) jours.

Si les offres d’achat émises en exercice des droits de préemption sont inférieures au nombre d’actions
dont la cession est envisagée, les droits de préemption sont réputés n’avoir jamais été exercés et
Pactionnaire cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans la
Notification initiale, aux méme prix, modalités et conditions que ceux précisés dans ladite Notification
initiale.

Si les offres d’achat émises en exercice des droits de préemption exercés correspondent au nombre
d’actions dont la cession est projetée, les actions concernées sont réparties entre les actionnaires qui
ont notifié leur volonté d’exercer leur droit de préemption conformément 4 leurs demandes.

Si les offres d’achat émises en exercice des droits de préemption exercés sont supérieures au nombre
d’actions dont la cession est projetée, les actions concernées sont réparties entre les actionnaires qui
ont notifi¢ leur volonté d’exercer leur droit de préemption, au prorata de leur participation au capital
de la Société et dans la limite de leurs demandes.

La cession des actions devra alors étre réalisée dans un délai de quinze (15) jours a compter de la date
de réception de la notification des résultats par ’actionnaire cédant, aux prix et conditions mentionnés
dans la Notification initiale, a savoir :

- en cas de vente d’actions, pour un prix en numéraire exclusivement, dans les mémes conditions et
a un prix égal 4 celui indiqué dans le cadre de la Notification initiale ;

- dans les autres cas, notamment en cas d’échange, d’apport ou de fusion, ou encore en cas de décés
d’un actionnaire ou de liquidation de communauté de biens entre époux, pour le prix proposé de
bonne foi par Iactionnaire cédant dans la Notification initiale ou, en cas de contestation de ce prix
par un ou plusieurs autre(s) actionnaire(s) dans le délai d’exercice du droit de préemption, au prix
fixé par dire d'expert, conformément aux dispositions de I’article 1843-4 du Code Civil, a la
requéte de la partie intéressée la plus diligente ; étant précisé que les frais d’expertise seront a la
charge de la ou des partie(s) contestataires, au prorata de leur participation respective au capital de
la Société.

Dans I’hypothése ot la procédure de préemption aboutirait, I’actionnaire cédant ne disposerait d’aucun
droit de repentir et ne serait pas autorisé a renoncer 2 la cession.



A défaut pour I’actionnaire cédant de remettre un ordre de mouvement signé de sa main dans le délai
de quinze (15) jours susvisé, tous pouvoirs sont donnés au représentant 1égal de la Société pour faire
procéder a I’inscription de la cession au registre des mouvements des titres et 4 la mise a jour des
comptes d’actionnaires.

En cas de rompus, la ou les actions restantes seront attribuées d'office a I'actionnaire qui aura demandé
le plus grand nombre d'actions ou, en cas d'égalité, qui détiendra le plus grand nombre d'actions ou, en
cas de nouvelle égalité, & celui qui aura le premier notifi¢ au Président du Conseil d’Administration
qu'il entend exercer son droit de préemption.

Dans les hypothéses de transmissions d’actions en cas de succession ou de liquidation de communauté
de biens entre époux, I’actionnaire cédant s’entend des héritiers de ’actionnaire décédé ou de
I’actionnaire concerné par la liquidation de communaute.

Article 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

DN LD B Dy e e ———————

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices, a une part proportionnelle a la quotité du capital
qu'elle représente.

Elle donne droit en outre au vote et a la représentation dans les assemblées générales, ainsi que le droit
d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir la communication de certains documents
sociaux aux époques et dans les conditions fixées par la loi et les statuts.

2 - Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
I'Assemblée Générale.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation
ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les actionnaires possédant un
nombre d'actions inférieur a celui requis ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle de l'obtention du nombre d'actions requis.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

1 - Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par
un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné par Ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-
propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les actionnaires peuvent
convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote aux assemblées générales.
La convention est notifiée par lettre recommandée a la Soci€té, qui sera tenue d’appliquer cette
convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés 1’expiration d’un délai d’un mois suivant
’envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.
Le droit de 'actionnaire d'obtenir communication des documents sociaux ou de les consulter peut

également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.



Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres mis en gage.

TITRE IIT

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - Composition

La Société est administrée par un Conseil d’Administration de trois membres au moins et de dix-huit
membres au plus.

Les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par l'assemblée générale
ordinaire des actionnaires qui peut les révoquer a tout moment.

Toutefois, en cas de fusion ou de scission, la nomination des administrateurs peut étre faite par
I'assemblée générale extraordinaire.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Les
administrateurs personnes morales sont tenus, lors de leur nomination, de désigner un représentant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes
responsabilités civiles et pénales que s'il était administrateur en son nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce mandat de représentant permanent
lui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente ; il doit étre renouvelé a
chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

Lorsque la personne morale révoque son représentant, elle est tenue de notifier cette révocation a la
Société, sans délai, par lettre recommandée et de désigner selon les mémes modalités un nouveau
représentant permanent ; il en est de méme en cas de décés ou de démission du représentant
permanent.

Un administrateur personne physique ne peut exercer simultanément plus de cing mandats
d'administrateur ou de membres du conseil de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siége sur
le territoire frangais sauf les exceptions prévues par la loi.

Tout administrateur personne physique qui se trouve en infraction avec les dispositions de I’alinéa
précédent doit se démettre de l'un de ses mandats dans les trois mois de sa nomination, ou du mandat
en cause dans les trois mois de I'événement ayant entrainé la disparition de l'une des conditions fixées
a l'alinéa précédent. A l'expiration de ce délai, il est réputé s'étre démis, selon le cas, soit de son
nouveau mandat, soit du mandat ne répondant plus aux conditions fixées a I'alinéa précédent, et doit
restituer les rémunérations percues, sans que soit, de ce fait, remise en cause la validité des
délibérations auxquelles il a pris part.

Un salari¢ de la Société ne peut étre nommé administrateur - et vice versa - que si son contrat de
travail correspond & un emploi effectif et si la Société répond aux critéres de PME au sens du droit
européen. Le nombre des administrateurs liés a la Société par un contrat de travail ne peut dépasser le
tiers des administrateurs en fonctions.

Sans préjudice des dispositions des précédents alinéas, une personne physique ne peut exercer
simultanément plus de cing mandats de directeur général, de membre du directoire, de directeur
géneral unique, d’administrateur ou de membre du conseil de surveillance de sociétés anonymes ayant
leur siége sur le territoire frangais.



2 - Limite d'4ge - Durée des fonctions

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé I'age de soixante-dix ans, sa nomination a
pour effet de porter & plus du tiers des membres du conseil le nombre d'administrateurs ayant dépassé
cet Age. Le nombre des administrateurs ayant dépassé I'dge de soixante-dix ans ne peut excéder le tiers
des membres du Conseil d’ Administration. Si cette limite est atteinte, l'administrateur le plus 4gé est
réputé démissionnaire.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années ; elle expire a l'issue de l'assemblée qui
statue sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire leur
mandat. Les administrateurs sont toujours rééligibles.

3 - Vacances - Cooptation

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs siéges d'administrateur, le Conseil
d’ Administration peut, entre deux assemblées générales, procéder & des nominations 4 titre provisoire.
Toutefois s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonctions, celui-ci ou ceux-ci, ou
3 défaut le ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer immédiatement l'assemblée générale
ordinaire des actionnaires a l'effet de compléter I'effectif du conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil d’ Administration sont soumises 2 la ratification
de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et
les actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que pendant le temps
restant 4 courir du mandat de son prédécesseur.

4 — Censeurs

En outre, ’assemblée générale ordinaire peut nommer auprés du conseil d’administration un ou
plusieurs censeurs, personnes physiques ou morales.

Dans cette derniére hypothése, la personne morale est tenue lors de sa désignation de désigner un
représentant permanent et d’informer la société de tout changement de ce représentant.

Les censeurs peuvent participer aux séances du conseil d’administration avec voix consultative.

La durée des mandats des censeurs, toujours renouvelables, est définie par ’assemblée générale
ordinaire.

Les censeurs sont révocables dans les mémes conditions que les administrateurs.
Le conseil d’administration peut toutefois, dans les mémes conditions, procéder a la nomination des

censeurs, sous réserve de la ratification de cette nomination par la plus prochaine assemblée générale.

Article 15 - ACTIONS D'ADMINISTRATEURS

1l n’existe pas un nombre minimum d’actions requis pour exercer les fonctions d’administrateur.

Article 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil d’ Administration élit, parmi ses membres personnes physiques, un Président dont il fixe la
durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.



Le Président du Conseil d’Administration représente le Conseil d’ Administration. 11 organise et dirige
les travaux de celui-ci, dont il rend compte a I'assemblée générale. Il veille au bon fonctionnement des
organes de la société et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur
mission.

Le Président du Conseil d’ Administration ne doit pas étre 4gé de plus de soixante-cing ans. S'il vient a
dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

Le conseil peut nommer, a chaque séance, un secrétaire, méme en dehors de ses membres.
En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le conseil désigne a chaque séance celui de ses

membres présents qui doit présider la séance.

Article 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil d’Administration par le Président du
Conseil, par tous moyens, méme verbalement. Il est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant a la séance du Conseil d’ Administration.

Les réunions du Conseil ont lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la
convocation. Les administrateurs ont la faculté de participer et de voter aux réunions du conseil par
des moyens de visioconférence. Toutefois le vote par visioconférence sera interdit pour les résolutions
portant sur I’arrété des comptes sociaux ou des comptes consolidés, sur la nomination et la révocation
du Président du Conseil d’ Administration, du directeur général ou des directeurs généraux délégués.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par la loi. En cas de
partage des voix, celle du Président de la séance est prépondérante.

Lorsqu'il ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins des membres du Conseil
d’ Administration peut demander au Président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour déterminé.

Le directeur général peut également demander au président de convoquer le Conseil d’ Administration
sur un ordre du jour déterminé.

Le Président est lié par les demandes qui lui sont adressées en vertu des deux alinéas précédents.

Article 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d’ Administration détermine les orientations de l'activité de la société et veille & leur mise
en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d'actionnaires et dans la
limite de l'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et régle
par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Conseil d’ Administration
qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Le Conseil d’ Administration procéde aux contrdles et vérifications qu'il juge opportuns.

Chaque administrateur regoit toutes les informations nécessaires a l'accomplissement de sa mission et
peut se faire communiquer tous les documents qu'il estime utiles.



Article 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

1 — La direction générale de la Société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le président du
Conseil d’ Administration, soit par une autre personne physique, administrateur ou non, nommee par le
Conseil d’ Administration et portant le titre de directeur général.

Le Conseil d’ Administration choisit entre les deux modalités d'exercice de la direction générale visées
au premier alinéa, par une décision prise a la majorité des membres présents ou représentés.

Si la direction générale est assumée par le Président, celui-ci est soumis a toutes les régles applicables
au directeur-général.

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de 'objet social et sous réserve de ceux que la loi
attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au Conseil d’ Administration.

Les dispositions des statuts ou les décisions du Conseil d’Administration limitant les pouvoirs du
directeur général sont inopposables aux tiers.

Le directeur général représente la société dans ses rapports avec les tiers. La soci€té est engagée méme
par les actes du directeur général qui ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Sous cette réserve, le Conseil d’Administration peut déléguer a son directeur général les pouvoirs qu'il
juge nécessaires, avec faculté de substituer partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires qu'il
avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du directeur général, le Conseil d’ Administration peut
déléguer un administrateur dans les fonctions de directeur général. En cas d'empéchement, cette
délégation est donnée pour une durée limitée et renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu'a
I'élection du nouveau directeur général.

Le directeur général est révocable a tout moment par le Conseil d’ Administration.

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus d'un mandat de directeur général de
sociétés anonymes ayant leur siége sur le tetritoire frangais, sauf les exceptions prévues par la loi.

Toute personne physique qui se trouve en infraction avec les dispositions de I’alinéa précédent doit se
démettre de 'un de ses mandats dans les trois mois de sa nomination, ou du mandat en cause dans les
trois mois de l'événement ayant entrainé la disparition de I'une des conditions fixées a l'alinca
précédent. A l'expiration de ce délai, elle est réputée s'étre démise, selon le cas, soit de son nouveau
mandat, soit du mandat ne répondant plus aux conditions fixées a l'alinéa précédent, et doit restituer
les rémunérations pergues, sans que soit, de ce fait, remise en cause la validité des délibérations
auxquelles elle a pris part.

Sans préjudice des dispositions des précédents alinéas, une personne physique ne peut exercer
simultanément plus de cinq mandats de directeur général, de membre du directoire, de directeur
général unique, d’administrateur ou de membre du conseil de surveillance de sociétés anonymes ayant
leur siége sur le territoire francais.

2 - Sur la proposition du directeur général, le Conseil d’ Administration peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux délégués dans les conditions prévues par la loi.

Les directeurs généraux délégués sont obligatoirement des personnes physiques. Ils peuvent étre
choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux.

Le nombre de directeurs généraux délégués ne peut étre supérieur a cing.
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Le ou les directeurs généraux délégués, ne doivent pas étre 4gés de plus de soixante-cing ans. Si un
directeur général délégué en fonctions vient a dépasser cet 4ge, il est réputé démissionnaire.

Les directeurs généraux délégués sont révocables a tout moment par le Conseil d’Administration, sur
la proposition du directeur général ; en cas de décés, démission ou révocation de celui-ci, ils
conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la
nomination du nouveau directeur général.

En accord avec le directeur général, le Conseil d’Administration détermine I'étendue et la durée des
pouvoirs conférés aux directeurs généraux délégués. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est pas
opposable aux tiers, vis-a-vis desquels les directeurs généraux délégués ont les mémes pouvoirs que le
directeur général.

Article 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS. DU PRESIDENT, DU
DIRECTEUR GENERAL, DES DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES ET DES

MANDATAIRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur activité, une
somme fixe annuelle, a titre de jetons de présence. Le Conseil d’Administration répartit cette
rémunération librement entre ses membres.

2 - La rémunération du Président du Conseil d’ Administration, celle du directeur général et celle du ou
des directeurs généraux délégués est déterminée par le Conseil d’Administration. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle, ou & la fois fixe et proportionnelle.

3 - 11 peut étre alloué par le Conseil d’Administration des rémunérations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés 4 des administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations portées aux
charges d'exploitation sont soumises a I'approbation de I'assemblée générale ordinaire dans les
conditions prévues a l'article 21 des statuts.

4 - Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut étre versée aux administrateurs autres que
ceux investis de la Direction générale et ceux liés a la Société par un contrat de travail dans les
conditions autorisées par la loi.

Article 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SON DIRECTEUR GENERAL UN
ADMINISTRATEUR, UN DIRECTEUR GENERAL DELEGUE OU UN ACTIONNAIRE
DETENANT UNE FRACTION DES DROITS DE VOTE SUPERIEURE A DIX POUR CENT

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Société et son directeur
géneral, I'un de ses directeurs généraux délégués, l'un de ses administrateurs, I'un de ses actionnaires
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la
société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du nouveau Code de commerce, doit étre soumise 3
l'autorisation préalable du Conseil d’ Administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées a 1’alinéa précédent est
indirectement intéressée.

Sont également soumises 4 autorisation préalable les conventions intervenant entre la Société et une
autre entreprise, si I'un des administrateurs, le directeur général ou I'un des directeurs généraux
délégués de la Société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur,
membre du conseil de surveillance, ou, de fagon générale, dirigeant de cette entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations

courantes et conclues & des conditions normales. Toutefois le texte de ces conventions doit étre
communiqué au Président du Conseil d’ Administration.
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En outre, la liste et I'objet de ces conventions doivent étre communiqués par le Président aux membres
du Conseil d’Administration et aux commissaires aux comptes. Les actionnaires peuvent également
obtenir communication de cette liste et de 1’objet des conventions.

Article 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires,
nommés et exercant leur fonction conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d’empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durée.

Ils ont pour mission permanente, a 'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres
et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux.

TITRE IV

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Article 23 - NATURE DES ASSEMBLEES

Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée générale.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des modifications
directes ou indirectes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur
une modification des droits des actions de cette catégorie.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou
incapables.

Article 24 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Conseil d’ Administration ou, a défaut, par le ou
les commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de
commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au moins 5% du
capital. Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation.

La convocation des assemblées est faite quinze jours avant la date de l'assemblée soit par lettre simple
ou recommandée adressée & chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un journal d'annonces

légales du département du siége social.

En cas de convocation par insertion, chaque actionnaire doit également étre convoqué par lettre simple
ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée.
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Lorsqu'une assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes
formes que Ia premiére et I'avis de convocation rappelle la date de la premicre et reproduit son ordre
du jour. En cas d’ajournement de 1’Assemblée par décision de Justice, le juge peut fixer un délai
différent.

Les avis et lettres de convocation doivent mentionner les indications prévues par la loi.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I’action en nullité n’est pas
recevable lorsque tous les actionnaires étaient présents ou représentés.

Article 25 - ORDRE DU JOUR

1 - L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social requise et agissant
dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, l'inscription a I'ordre du jour de I'assemblée de projets de résolutions. Ces
projets de résolution sont inscrits & ’ordre du jour de 1’ Assemblée et portés a la connaissance des
actionnaires.

3 - Conformément a I’article L 432-6-1 du Code du travail, le comité d’entreprise peut demander en
Justice la désignation d’un mandataire chargé de convoquer I’assemblée générale des actionnaires en
cas d’urgence.

Il peut également requérir I’inscription de projets de résolutions 4 I’ordre du jour des assemblées.

4 - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour, lequel ne peut
étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou
plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacement.

Article 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de
son identité, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits en compte a son
nom depuis trois jours au moins avant ladite réunion.

2 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut obtenir
l'envoi dans les conditions indiquées par I'avis de convocation 4 I'assemblée.

3 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire
justifiant d'un mandat.

Les représentants légaux d’actionnaires juridiquement incapables et les personnes physiques
représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées, qu’ils soient
actionnaires ou non.

Le mandat est donné pour une seule assemblée. Il peut cependant étre donné pour deux assemblées,
I’une ordinaire et I’autre extraordinaire, tenues le méme jour ou dans un délai de 15 jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées d’actionnaires convoquées avec le
méme ordre du jour.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d’un formulaire établi et adressé a la

Société selon les conditions fixées par la loi et les réglements ; ce formulaire, doit parvenir a la
Société 3 jours avant la date de I’assemblée pour étre pris en compte.
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4 - Conformément a Darticle L 2323-67 du Code du travail, deux membres du Comité d’entreprise
peuvent assister aux assemblées générales. Ils doivent, leur demande, étre entendus lors de toutes les
délibérations requérant I’'unanimité des actionnaires.

Article 27 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX
1 - Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et le cas échéant les formulaires de vote par

correspondance. Elle est certifiée exacte par le bureau de l'assemblée.

2 - Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d’ Administration ou, en son absence, par
un administrateur spécialement délégué a cet effet par le conseil ou par toute personne qu’elles élisent.

En cas de convocation par un commissaire aux comptes ou par mandataire de justice, l'assemblée est
présidée par l'auteur de la convocation. A défaut, l'assemblée élit elle-méme son Président.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme
mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire qui peut €tre pris en dehors des membres de
l'assemblée.

3 _ Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par les membres du

bureau et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et extraits de ces proces-
verbaux sont valablement certifiés dans les conditions fixées par la loi.

Article 28 - QUORUM - VOTE

1 - Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans les
assemblées spéciales ot il est calculé sur l'ensemble des actions de la catégorie intéressée, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que des
formulaires diment complétés et recus par la Société trois jours au moins avant la date de I'assemblée.

2 - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du
capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une Voix.

3 - Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en décide le
bureau de l'assemblée ou les actionnaires. Les actionnaires peuvent aussi voter par correspondance.
Article 29 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire prend toutes décisions excédant les pouvoirs du Conseil
d’ Administration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cloture de
l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice et, le cas échéant, sur les comptes
consolidés de I’exercice écoulé sous réserve de prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou représentes,
ou votant par correspondance, possédent au moins le cinquieme des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par
correspondance.
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Article 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et décider
notamment la transformation de la Société en société d'une autre forme, civile ou commerciale. Elle ne
peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un
regroupement d'actions réguliérement effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires présents ou
représentés, ou votant par correspondance, possédent au moins, sur premiére convocation, le quart et,
sur deuxiéme convocation, le cinquiéme des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle
a laquelle elle avait été convoquée.

L'assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, sauf dérogation légale.

Dans les assemblées générales extraordinaires & forme constitutive, c'est-a-dire celles appelées a
délibérer sur I'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, l'apporteur ou le
bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire.

Article 31 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des actions
d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les
actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls
propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les assemblées

générales extraordinaires sous réserve des régles de quorum et des dispositions particuliéres
applicables aux assemblées de titulaires d'actions & dividende prioritaire sans droit de vote.

Article 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la loi,
communication des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par
la loi et les réglements.
TITRE V
EXERCICE SOCIAL -

COMPTES COURANTS - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 33 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le ler janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social débutera au jour de I’immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés et sera clos le 31 décembre 2013.
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Article 34 -INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d’ Administration dresse l'inventaire des divers éléments de
I'actif et du passif. 11 dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre II
du Livre ler du Code de Commerce. '

Tl annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties données par la Société et un état des
sliretés consenties par elle.

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société doit
établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Conseil d’ Administration établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la loi et les réglements.

Le cas échéant, le Conseil d’Administration établit également un rapport spécial afférent aux plans
d’option mis en ceuvre par la société.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

Article 35 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résuitat qui récapitule les produits et les charges de Dexercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice de ’exercice.

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout d'abord
prélevées les sommes & porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélevé 5% au moins
pour constituer le fond de réserve 1égale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de
cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmente du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'assemblée générale préléve, ensuite, les sommes qu'elle juge & propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions proportionnellement a leur montant libéré et
non amorti.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
Jorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit 4 titre de distribution exceptionnelle ; en
ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.
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Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par l'assemblée générale, inscrites 4 un
compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs Jjusqu'a extinction.

Article 36 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que
des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défini.

L'assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d'accorder a chaque actionnaire
pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le
paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'assemblée générale,
ou a défaut, par le Conseil d’ Administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

La Société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
TITRE VI

PERTES GRAVES - ACHAT PAR LA SOCIETE
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
===l R A ARV A LA MOLEIEK DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d’Administration est tenu, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer l'assemblée
générale extraordinaire & l'effet de décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions Iégales relatives
au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant €gal a celui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'assemblée générale doit faire l'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Il en est de méme si les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
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Article 38 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la Société, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien appartenant a un
actionnaire et dont la valeur est au moins égale a un dixiéme du capital social, un commissaire, chargé
d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné par décision de justice a la
demande du Président du Conseil d’ Administration.

Le rapport du commissaire est mis & la disposition des actionnaires. L'assemblée générale ordinaire
statue sur l'évaluation du bien, & peine de nullité de l'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative, ni
pour lui-méme ni comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque l'acquisition est faite en Bourse ou sous le contrble

d'une autorité judiciaire ou dans le cadre des opérations courantes de la Société et conclues a des
conditions normales.

Article 39 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la transformation, elle a
au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires les bilans de ses
deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de la Société,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les actionnaires devenant associ€s
commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société par actions simplifiée est décidee avec ’accord unanime des actionnaires.

Article 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévue par la loi, la dissolution de la Société intervient a
I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblces générales ordinaires.Le liquidateur
représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I’actif, méme a
I’amiable. Tl est habilité & payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes
les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société, soit par décision
judiciaire 4 la demande d’un tiers, soit par déclaration au greffe du Tribunal de commerce faite par
I’actionnaire unique, entraine la transmission universelle de patrimoine, sans qu'il y ait lieu a
liquidation.
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TITRE VII

POUVOIRS - CONTESTATIONS

Article 41 — PUBLICITE — POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés aux porteurs d’originaux, copies ou extraits certifiés conformes des
présents statuts, a 1’effet d’accomplir toutes formalités.

Article 42 — CONTESTATIONS — ELECTION DE DOMICILE

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les organes de gestion ou
d'administration et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales
ou & l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et soumises aux
Tribunaux compétents.

Statuts mis a jour suite aux délibérations de
I’Assemblée Générale Extraordinaire du
12 février 2016.

Pour copie certifié conforme,
Le Président — Directeur Général,

Monsieur Dominique ROSSIGNOL.
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