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LA SOUSSIGNEE :

- Société REBILLON — SCHMIT - PREVOT, Société par Actions Simplifiée au
capital de 2.134.280 Euros, ayant son siége social 50 boulevard Edgard Quinet 75014
PARIS, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le
numéro 775 738 198, représentée par son Président Philippe CAILLAREC.

A, conformément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur, établi ainsi qu’il
suit, les statuts de la société par actions simplifiée (ci-aprés la « Société ») qu’elle a décidé
d’instituer.

TITRE 1
FORME - DENOMINATION ~ OBJET - SIEGE -~ DUREE

Article 1 — Forme

La Société a la forme d’une société par actions simplifiée, régie par les dispositions du Code
de Commerce applicables et par les présents statuts. Elle est formée entre les propriétaires des
actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient ultérieurement.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public de titres financiers ou & Padmission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux
offres visées a I’article L. 227-2 du Code de Commerce.

Article 2 — Dénomination
La dénomination sociale est : POMPES FUNEBRES REBILLON

Dans tous les actes et documents émanant de 1a Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des
initiales « S.4.S. », et de I’énonciation du siége social, du montant du capital social, ainsi que
du lieu et du numéro d’immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

Article 3 —~ Objet
La Société a pour objet en France et 3 I’étranger :
e Exploitation directe ou indirecte, par tous moyens, achat, vente, location, location-
gérance, prise & bail, de toute entreprise, de tous fonds de commerce dans le secteur

des pompes funébres et du funéraire ainsi que le commerce de toutes marchandises et
produits, la réalisation de prestations de tous services s’y rattachant directement ou

indirectement ;
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e La gestion de tous droits de propriété intellectuelle, modeles, dessins, marques et noms
commerciaux ;

e Et plus généralement, toutes opémations de quelque nature qu’elles soient,
commerciales, financiéres, mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher 4 1’objet
sus-indiqué ou a tous autres objets similaires ou connexes, notamment aux entreprises
ou sociétés dont ’objet pourrait concourir & la réalisation de I’objet social, et ce par
tous moyens, en particulier par voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, de
fusion, d’alliances ou de sociétés en participation, de nature 2 favoriser directement ou
indirectement le but poursuivi par la société, son extension ou son développement.

Article 4 :__Siége social
Le siége social est fixé an : 50 Boulevard Edgard Quinet 75014 PARIS.
11 peut &tre transféré en tout autre lieu par simple décision du Président ou d’un Directeur

Général de la Société, lequel par exception a I’article 18 des présents statuts, est autorisé
modifier le présent article 4.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixée i quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée prise par décision collective des associés selon les modalités et les
conditions de majorité fixées aux présents statuts on par décision de 1’associé unique, un an au
moins avant la date d’expiration de la Société.

TITRE I
CAPITAL - ACTIONS

Article 6 — Apports

La soussignée fait apport & la Société, et exclusivement en numéraire, d’une somme de
MILLE EUROS (1 000 €), correspondant 2 MILLE (1 000) actions d’une valeur nominale
d’un (1) euro chacune, souscrites en totalité, composant le capital social.

Cette somme de 1 000 EUROS (1000 €) a ¢té libérée en totalité lors de la souscription et
déposée & un compte ouvert au nom de la société en formation 2 la Banque Palatine 17, place
de Catalogne 75014 PARIS.

Les versements des souscripteurs ont été constatés par un certificat établi conformément ala
loi, délivré par ladite banque.

En rémunération de cet apport, la société REBILLON SCHMIT PREVOT, associé uraique, se
voit attribuer MILLE (1 000) actions d’un (1) euro de valeur nominale chacune, entiérement

libérées.
3
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Article 7 - Capital social
Le capital social est fixé 4 la somme de MILLE EUROS (1 000 €).

Il est divisé en MILLE (1 000) actions entiérement souscrites et libérées.toutes de méme
catégorie et libérées en totalité.

Article 8 — Modification du capital

Le capital ne pent étre augmenté on réduit que par une décision collective des associés ou de
I’associé unique statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

1l peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré
d'une prime d'émission.

ls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement 3 I'exercice d'un droit attaché 3 des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes

correspondantes.

Les associés on I’associé unique penvent déléguer an Président les pouvoirs nécessaires 2
l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation

ou la réduction du capital.

En cas d'angmentation du capital en numéraire on d'émission de valeurs mobiliéres donnant
accés an capital ou donnant droit 4 lattribution de titres de créances, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer 2 titre individuel a leur drojt
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de Ia
totalité de la prime d'émission.

L’associé unique ou I’assemblée des associés peut également déléguer au Président les
pouvoirs 3 I’effet de réaliser, en une on plusieurs fois, I’émission d’une catégorie de valeurs
mobiliéres, donnant immédiatement ou i terme accés au capital, d’en fixer le ou les montants,
d’en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts,

Article 9 — Libération des actions de numéraire
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Les actions d’apport doivent étre obligatoirement libérées dés leur émission.

Les actions sonscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées, lors de Ia
souscription, du quart an moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir, €n une ou plusieurs fois, dans le délai de cinq (5) ans
4 compter du jour o ’angmentation du capital est devenue définitive sur appel du Président
de la Société.

Ces appels de fonds sont portés 4 la connaissance du souscripteur par le Président on un
Directeur Général quinze (15) jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par
letire recommandée avec accusé de réception ou par lettre simple.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur Ie montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét an taux légal en matiére commerciale, majoré de trois (3) points, 3 partir
de la date d’exigibilité, sans préjudice de I’action personnelle que la Société peut exercer
contre I’associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 — Forme des actions — catégories d’actions

La Société ne pouvant faire appel public & I'épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci

sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément 4 la réglementation en vigueur et aux usages
applicables.

Tout associ¢ peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

Les actions sont indivisibles 3 I’égard de la Société.

Article 11 — Droits et obligations attachés aux actions

Toute action donne droit dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

" Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de

toutes taxations ponvant ére prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au
profit des actions pourraient donner liew,

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les copropriétaires indivis doivent se faire représenter anprés de la Société par I'nn d'entre
eux ou par un mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient an nu-propriétaire pour tontes les
décisions collectives, sanf pour celles concernant I'affectation des bénéfices de I'exercice oi il

est réservé a 'usufruitier.
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Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront
exercer ¢e droit qu'a condition davoir fait leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement de I'achat ou de la vente dn nombre d'actions ou de titres nécessaires.

Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat peuvent étre regroupées.

Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales d'associés dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

Ils comportent 'obligation; pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant.pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées 4 la demande de tout intéressé.

Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus penvent étre annulés 4 la demande des associés
qui-y ont procédé-ou de-leurs ayants cause; 4 l'exception des associés défaillants, sans
préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure 4 un montant fixé par
décret en Conseil d’Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir
d'un on de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux (2) ans, an prix
fixé par I'assemblée, la contrepartie tant & l'achat qu'a la vente des offres portant sur les
rompus on des demandes tendant & compléter le nombre de titres appartenant 3 chacun des

associés intéressés,
A l'expiration dn déjai fixé par le décret, les actions non présentées en- vue de leur

regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu,

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés
aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure od ils n'ont pas été atteints par la

prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser l¢.
regroupement sont assimilés a des actes de simple administration,

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conferent de plein droit ef sans
l'accomplissement d'ancune formalité les mémes droits réels on de créance que les titres

anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

Article 12 ~ Cession et transmission des actions

12.1 Forme

b
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(1

La transmission des actions s'opére, a 1'égard"de la Société et des tiers, par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouavement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement dit « registre

des mouvements ».

La Société est tenue de procéder A cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les six (6) jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement est établi sur un formulaire foumi ou agréé par la Société et signé par
le cédant ou son mandataire. Il peut également faire I’objet d’un acte sous seing privé signé

par le cédant et le cessionnaire.

La transmission des actions détenues par tout associé personne physique, a titre gratuit on en-
suite de décés, s'opére sur le registre des mouvements sur justification de la mutation dans les
conditions légales et sous réserve, le cas échéant, du respect de la procédure définie ci-apres.

Les frais de transfert sont & la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre
cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

12.2 Cession ou transmission par ’associé unigue
Les cessions d’actions par I’associé unique sont libres.

12.3 Agrément en cas de pluralité d’associés

Toutes les cessious d’actions, 4 1’exception de celles au profit'des conjoints, ascendants et
descendants, ou par voie de succession ou en cas de liquidation de biens entre époux sont
soumises 2 la procédure d’agrément suivante :

Le Président de la société doit, dans un délai de deux (2) mois & compter de la réception de la
notification du projet de. cession, notifier, soit- par acte extrajudiciaire. soit par letire
recommandée avec accusé de réception, & l'associé cédant la décision d’'agrément ou de refus
d'agrément prise par Ia collectivité des associés a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les associés présents ou représentés ; les actions de I'associé qui projette de céder
ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

A défaut de répouse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé accepté,
La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée.

En cas d'agrément, I'associ€ cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans la
notification de la décision d'agrément aux conditions prévues et i la société mentionnée dans

ladite notification.

En cas de refus d'agrément, l'éssocié cédant doit, dans un délai d’un mois (1) a compter de Ia
notification de la décision de refus d'agrément, indiquer 3 la société au moyen d'une lettre
recommandée avec accusé de réception, s'il entend renoncer 4 son projet de cession.
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2l

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la Société doit dans un délai de six (6) mois a
compter de la notification de Ia décision de refus d'agrément :

- Soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs associés ;

- Soit procéder elle-méme 2 ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six (6) mois de ce rachat
céder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.

* Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désaccord, Ie

prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Civil.

Si, & I'expiration dudit délai de six (6) mois, le rachat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, le cédant et le

cessionnaire diiment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un ordre
de virement signé par le cédant ou son mandataire, ou 4 défaut le Président de la société qui le
notifiera au cédant, dans les huit (8) jours de sa date, avec invitation 4 se présenter au siége
social pour recevoir le prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

En outre, I'associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai d'un (1)
mois & compter de Ia révélation & la société de I'infraction et ses droits non pécuniaires seront
suspendus jusqu'a ce qu'elle ait procédé a ladite cession.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif,
de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en
cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices,
ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription 4 une augmentation de capital par voie
d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de

personnes dénommées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable A toute cession de valeurs
mobiliéres émises par la Société, donnant vocation on pouvant donner vocation & recevoir a

tout moment ou a terme des actions de la société.

La présente clause d’agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'd I'unanimité des
associes.

12.4. Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

TITRE III
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
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Article 13 - Présidence de la Société

13.1. Désignation

Le Président est nommé par I’associé unique ou par décision collective des associés prise dans
les conditions de I’article 19.5 ci-aprés.

Lorsque le Président est une personne morale, celleci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

13.2. Durée des fonctions
La décision de nomination fixe la durée, limitée ou non, du mandat du Président.

La révocation du Président est prononcée par décision de I’associé unique ou par décision
collective des associés prise dans les conditions de I’article 19.5 ci-aprés. Cette décision n’a
pas & étre motivée. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

13.3. Rémunération
La rémunération du Président est fixée dans la décision de nomination.

Par ailleurs, le Président a droit au remboursement, sur présentation de justificatifs, des
dépenses effectuées dans le cadre de sa mission pour le compte de la Sociéts.

13.4. Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente 2 I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la
limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions égales et les
présents statuts aux décisions collectives des associés ou de I’associé unique.

Par ailleurs, il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de l'objet social on qu'il ne pouvait Iignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire 2 constituer cette preuve.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 2 tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Article 14 - Direction Générale de la Société

14.1. Désignation

Un ou plusieurs Directeur(s) général (aux) peuvent étre désignés par le Président, pour une
durée déterminée ou indéterminée, et révoqué par lui. ’

Lorsqu’un Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.
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Le Directeur Général, personne physique, pent bénéficier d’un contrat de travail au sein de la
Société

14.2. Durée des fonctions
La durée de son mandat est définie dans la décision Ie nommant.

En cas de décés, démission on empéchement du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouvean Président.

i43. Rémunération-
La rémunération du Directeur Général est fixée dans Ia décision de nomination.

Par ailleurs, Ie Directeur Général a droit au remboursement, sur présentation de justificatifs,
des dépenses effectuées dans le cadre de sa mission pour le compte de la société.

14.4. Pouvoirs.

Le Directeur Général dispose 4 I’égard des tiers des mémes pouvoirs que le Président, étant
précisé que ces ponvoirs sont fixés par le Président et qu’ils,ne peuvent excéder ceux dn
Préstdent prévus par Particle 13 des présents statuts.

Le Directeur Général pourra étre investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en-toute
circonstance an nom de la Société dans la limite de I’objet social.

Article 15 — Conventions entre la Société et ses dirigeants

Lorsque la Société comporte un senl associé, les conventions intervenues directement on par.
personnes interposées entre la Société et ses dirigeants, sont mentionnées an registre des

décisions de I’associé unique.

Lorsque I’associé unique n’est pas le dirigeant de la Société, les conventions conclues par le

on les Présidents sont soumises a son approbation. .

Lorsque.la Société comporte plusieurs associés, toute convention, i ’exception-de celles

portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions: normales, intervenant,

directement: ou par personne interposée entre la:Société et son Président, I'un de ses

dirigeants, I’'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de.vote supérieure a dix
pour cent (10%) ou, s’il s’agit d’une société associde, la Société la contrélant au sens de

Iarticle L. 233-3 du Code de Commerce doit étre portée 4 la connaissance des Commissaires
aux comptes dans Je mois de sa conclusion.

Le Président on I’intéressé doit, dans le mois de Ia conclusion d’une convention, a I’exception-
de celle portant sur des opérations courantes et conclues 4 des conditions normales, en aviser

le Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec accusé de réception.

10.
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Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
I’exécution des conventions au cours de 1’exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
cet exercice. L’associé intéressé ne participera pas au vote.

Les interdictions prévues 3 Particle L. 225-43 du Code de Commerce s’appliquent au
Président et aux dirigeants de la Société.

Article 16 -- Commissaires aux comptes

La collectivité¢ des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en.vertu des dispositions
légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,
notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires
aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d’un Commissaire aux comptes titulaire et d’un Commissaire aux
comptes suppléant demeure faculfative, c’est a:1a collectivité des associés, statuant dans les
conditions requises pour les décisions ordinaires ou extraordinaires, qu’il appartient de
procéder & de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixi¢me du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent- étre invités A participer & toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés. '

Article 17 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par les articles L. 2323-62 et
suivants du Code du Travail auprés du Président.

Le Comité d’entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d’inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d’entreprise
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par tous moyens écrits. Elles doivent étre reques au siége social trente (30) jours au
moins avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces

demandes dans les cing (5) jours de leur réception.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

11

"




it £ Rkt . "
e, S S T By

&
!

i 3
e A 4
b f &
5,
s - A%
wul 5%
P .
E ) T
v 4
" -
N " R
o I T
R ;:: VR #h ;*;«;ﬁx*\\mz,,,% i
S . wfy #
p .
7o o gae N
# .7

N d
W Py h

¥ E
it oo Spepelibniate ng
4 k3
; p » - fe

wa d - . - " 8 i g =t

! R
LS oot nhhx g
LAY 1

A
wgh g

i) s
SO N A 2

W i
RN Msfw»ﬁa
T L R =T [ B * 3

o

e

f
s
e
orhoed fosts,
& pads rg
’ 1
)




Article 18 — Compétence des associés
1. La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

* approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

* nomination, rémunération, révocation du.Président, prises dans les conditions de
majorité prévues 3 P'article 19.5. ci-dessus ;

* nomination des Commissaires aux comptes ;

¢ modification’ du capital social : augmentation (sous réserve des. éventuelles
délégations qu’elle pourrait consentir, dans.les.conditions prévues par la loi),
amortissement et réduction ;

* agrément de cession d’actions ;

* émission de valeurs mobiliéres ;

* transformation de la Société en une autre forme ;

* fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

* dissolution ;

* approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

* modification des dispositions statutaires pour laquelle il n’est pas attribué.
compétence au Président par ’effet d’une stipulation expresse des présents statuts ;

* dissolution de la Société, nomination et révocation du Liquidateur et décisions
relatives aux opérations de liquidation ;

2. Lorsque la Société ne comporte qu’une seule persoune, les' pouvoirs ci-dessus sont
exercés par I’associé unique. qui peut prendre toute décision de la compétence de la
collectivité des associ€s 4 ’exception de celle qui requiert I’existence de plusieurs associés.

Toute autre décision reléve du pouvoir du Président de la Société.

Article 19 — Décisions collectives

19.1. Objet-Forme

19.1.1. Les décisions collectives résultent, au choix du Président, d’une assemblée générale ou
d’une consultation €crite. La volonté des associés peut aussi étre constatée par des actes sous
signatures privées si elle est unanime. -

Les décisions collectives sont prises sur convocation' 4 Pinitiative du Président ou d’un
associé représentant plus de dix pour cent (10%) du capital social.

Pendant la période de liquidation de la-Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou & Pinitiative du Liquidateur.

Selon Particle L. 2323-67 du Code du Travail, le Comité d’entreprise peut demander en
Justice la désignation d’un mandataire chargé de convoquer Passemblée générale des associés
en cas d’urgence. '

19.1.2. Lorsque la consultation de Ia collectivité des associés est faite en assemblée générale,.
la convocation est faite par tous procédés de communication huit (8) jours avant la date de la
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P




o Vg e 5 %g ;_‘,ﬁ
"’;,; i:”, ”g?& «fe% f;g?"

Y
o ‘. $§ e by ﬁ’ ;/ & @%ﬁr
%ﬂ M” ﬁ’%;f [%wﬁ%ﬂ,}% /% 4 f &;?Zﬁmj‘?;g
% &Y 13’ i 3 K i«; ﬂ; ’

P

«5}*&* x

P,

,
.
e

o e g

755,

|
Lm}.& FRT




réunion et'mentionne le jour, I’heure, le lieu et ’ordre. du jour de-la réunion. Le Comité
d’entreprise est tenu informé par 1’auteur de la convocation, dans le méme délai, de la date de

toute assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre lien mentionné
dans la coavocation.

Seules les questions inscrites 4 IPordre du jour sont mises en délibération i moins que les
associés sofent tous présents et décident d’un commun accord de statuer sur d’autres
questions. Toutefois, I’assemblée peut se réunir sans délai si tons les associés y consentent.

Le Comité d’entreprisé peut assister aux assemblées générales dans les conditions prévues par
Particle L. 2323-67 du Code du Travail.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 1’assemblée par un autre associé.
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par

télécopie.

L’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par.un associé demgne par
I’assemblée.

Une feuille de présence est émargée par les membres de I’assemblée et certifiée exacte par le
Président.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues ci-aprés.

19.1.3. En cas de consultation écrite, le Président doit adresser a.chacun des associés par
courrier recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux cxemplalres
portant les mentions suivantes :

. sa date d’envoi aux associés ;

*  ladate & laquelle la Société devra avoir regu les bulletins de vote ; 3 défaut d’indication
de cette date, le délai. maximal de réception des. bulletins sera de dix (10) jours 3
compter de la date d’expédition du bulletin de vote ;

. la liste des documents joints et nécessaires 4 1a prise de décision ;

*  le texte des résolutions proposées avec, sous chague résolution, I’indication des options
de délibérations (adoption ou rejet) ;

*  [Padresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une

case unique correspondant au sens de son vote. Si ancune ou plus d’une case ont été cochées

pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, daté et

sign€, 4 1’adresse indiquée, et, 3 défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d’un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de 1’associé

concemeé,
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Dans les éinq (5) jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquiéme jour ouvré suivant Ia date limite fixée pour la réception des bulletins, le Président
établit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d’envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations
sont conservés au siége social.

19.1.4. Consultation par voie de téléconférence '

En cas de consultation de Ia collectivité des associés par.voie de téléconférence, le Président,

dans la journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du.procés-verbal des

délibérations de Ia séance portant :

*:  DPidentification des associés ayant voté ;

. celle des associés n’ayant pas participé aux délibérations ;

. ainsi que, pour chaque résolution, I’identification des associés avec le sens de leurs
votes respectifs (adoption ou rejet).

Le Président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de

communication écrite & chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie an

Président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procédé de

communication écrite.

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au

Président par le méme moyen.

Les preuves d’envoi du p-rocés-verbal aux associés et les copics en retour signées des associés

sont conservées au siége social. .

Lorsque la Société ne compte qu’un seul associé, ’associé unique exerce les pouvoirs dévolus

par la loi 4 la collectivité des associés.

19.2 Participation aux décisions collectives

Tout associé a le-droit de. participer aux décisions collectives, personnellement ou. par
mandataire, quel que soit Ie nombre d’actions qu’il posséde. 11 doit justifier de son identité et
de I’inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Les propriétaires d’actions détenues en indivision sont tenus de se faire représenter auprés de
la société par un seul d’entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par son mandataire
unique. '

En cas de désaccord, le mandataire unique pent étre désigné par ordonnance du Président du

Tribunal de Commerce, statuant en référé, a la demande de I’indivisaire le plus diligent. Tous
les copropriétaires d’actions indivises sont convoqués-dans les mémes formes que celles

prévues a I’article 19.1.2. ci-avant.

Sauf convention contraire notifiée a la Société, si une action est grevée d’usufruit, le droit de
vote appartient A I’usufruitier sauf pour les décisions entrainant modification des statuts pour
lesquelles Ie droit de vote appartient au nu propriétaire. Le titulaire du droit de vote est
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convoqué dans les mémes formes et sous les mémes conditions que celles fixées 4 19.1.2. ci-
avant,

L’associé peut se faire représenter 4 I’assemblée par un autre associé.

Si Ia Société ne comprend qu’un associé, celui-ci ne peut déléguer les pouvoirs qu’il détient
en sa qualité d’associé.

19.4. Quorum -~ Vote — Nombre de voix

1.  Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur .

I’ensemble des actions composant le capital social.

En cas de vote par correspondance, le quorum est calculé compte tenu des actions des
associés ayant adressé leur formulaire dans le délai prescrit, lorsque I’assemblée est appelée a
voter sur des résolutions inscrites 4 I’ordre du jour ou sur une proposition ayant pour objet ou
pour effet d’amender ou de rendre inopérante, en tout en partie, une résolution figurant a
’ordre du jour. En revanche, ces actions ne sont pas prises en compte lorsque [’assemblée est
appelée a délibérer sur une question soulevée en séance.

2.  Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital ﬁu’elle
représente. Chaque action donne droit 3 une voix.

La Société ne peut valablement voter du chef d”actions propres qu’elle pourrait détenir.

19.5. Asscmblée générale ordinaire

L’assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts,

Elle est réunie au moins une (1) fois I’an, dans les six (6) mois de Ia cloture de Pexercice,
pour statuer sur les comptes de I’exercice social précédent.

L’assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins la moitié
des actions ayant le droit au vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n’est requis.

Elle statue 2 la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés y compris
celles des associés ayant voté par correspondance, sous réserve des limitations et des

précisions mentionnées 4 I’article 19.4.

19.6. Assemblée générale extraordinaire

L’assemblée générale extraordinaire est seule habilitée 4 modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions.

Elle peut notamment décider la transformation de la Société en société d’une autre forme
civile ou commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous
réserve des opérations résultant d’un échange ou d’un regroupement d’actions réguliérement
décidé et effectué.
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L’assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si-les associés présents,
représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére convocation,
les deux tiers et, sur deuxiéme convocation, la moitié des actions ayant le droit de vote. A
défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée 3 une date postérieure
de deux (2) mois au plus a celle a laguelle elie avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou
représentés y compris les associés ayant voté par correspondance, sous réserve des limitations
et des précisions mentionnées ci-aprés.

Par dérogation l1égale aux dispositions qui précédent, I’assemblée générale qui décide une
augmentation de capital par voie d’incorporation de réserve, bénéfices ou primes d’émission,
peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées & délibérer sur I’approbation
d’un apport en nature ou I’octroi d’un avantage particulier, I’apporteur ou le bénéficiaire dont
les actions sont privées du droit de vote, n’a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme
mandataire, et chacun des autres associés dispose d’un' nombre de voix égal a celui des
actions qu’il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix (10), le mandataire d’un associé
disposant des voix de son mandant dans les mémes conditions et limite.

19.7.- Procés-verbaux des décisions collectives

Quel que soit le mode de consultation choisi, les décisions collectives prises en assemblée
doiveut étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur
des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux somt signés par le Président de
Passemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et
qualité du Président de séance, 1’identité des associés présents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le
texte des résolutions mises aux voix ¢t pour chaque résolution le sens du vote-de chaque
associé,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. 11 est signé par.tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

Aprés dissolution de la Société, les copics ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

Lorsque la Société est unipersonnelle et conformément aux dispositions 1égales, les procés-
verbaux des décisions de I’associé unique seront reportés sur un registre spécial, ou sur des
feuiliets mobiles numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions de I"associé unique ou des décisions
collectives sont valablement certifiés par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité 3 cet
effet.
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TITREV
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 22 — Exercice social

L’exercice social commence le 1¥ janvier pour se terminer le 31 décembre.
Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
Pimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’an 31
décembre 2012.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.

Article 23 — Inventaires — Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président établit les comptes annuels de 'exercice.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de I’exercice, ainsi que I’annexe complétant et commentant I'information donnée par
Ie bilan et le compte de résultat.

II est procédé, méme en cas d’absence ou d’insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné 4 la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I’exercice

€coulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture
de I’exercice et la date & laquelle il est &tabli, ses activités en matiére de recherche et de

développement,

Dans les six (6) mois de la clbture de I’exercice, la collectivité des associés, délibérant dans
les conditions fixées pour les décisions ordinaires, ou I’associé unique doit statuer sur les
comptes de I’exercice écoulé dans les six (6) mois de Ia cléture de ’exercice ou, en cas de

prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

En application des dispositions de I’article L. 225-184 du Code de Commerce, le Président
établit un rapport spécial qui informe chaque année I’assemblée générale ordinaire des
opérations réalisées dans le cadre des options de souscription ou d’achat d’actions consenties
par la société & chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du Commissaire aux comptes de la Société dans
Ies conditions légales.
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Article 24 — Affectation ct répartition des résultats

1.  Toute action, en ’absence de catégorie d’actions ou toute action d’une méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit 3 une part nette proportionnelle  la quote-part du capital
qu’elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans 1’actif social, au cours de I’existence
de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.,

2.  Aprés approbation des comptes et constatation de ’existence d’un bénéfice distribuable,
les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation i un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent I’affectation et ’emploi.

3.  La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Pexercice.

Article 25 — Modalités de paiement des dividendes ~ Acomptes

Lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de I’exercice et certifié par un Commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I’exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s’il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes 2 porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision de la collectivité des associés
statuant 3 la majorité des deux tiers des acomptes sur dividende avant 1’approbation des
comptes de ’exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice
ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision de
I’associé unique ou de la collectivité des associés statuant 4 la majorité des deux tiers.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf (9) mois aprés la cléture de Iexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

En cas de pluralité d’associés, la collectivité des associés statuant sur les comptes de
I'exercice clos a la faculté d’accorder 4 chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis
en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en
numeéraire ou en actions.

L’offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément 3 chaque associé.
Le prix des actions ainsi émises, qui ne peut é&tre inférieur au montant nominal, est fixé dans
les conditions visées a I'article L. 232-19 du Code de Commerce ; lorsque le montant des
dividendes auquel il a droit ne correspond pas a un nombre entier d’actions, Iassocié peut
obtenir le nombre d’actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d’un (1) mois la
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différence en numéraire ou recevoir le nombre d’actions immédiatement fuférieur complété
d’une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associés, sans qu’il puisse étre supérieur a trois (3) mois & compter de la
décision ; ’augmentation de capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et
ne donne pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du
Code de Commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de ’associé unique ou des associés sauf
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions Iégales et que la Société
établit que le ou les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient ’ignorer compte tenu des circonstances.
Le cas échéant, I’action en'répétition est prescrite trois (3) ans aprés la mise en paiement de
ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq (5) ans de leur mise en paiement sont prescrits.

Article 26 — Capitaux propres inférieurs a Ia moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre (4)
mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter ’associé
unique ou la collectivité des associés, a I’effet de décider s’il y a lieu 4 dissolution anticipée

de [a Société,

Il 'y aurait lieu & dissolution de la Société, si la résolution soumise & I’associé unique ou au
vote des associés tendant 4 la poursuite des activités sociales, ne recevait pas ’approbation de
P’associé unique ou de la collectivité des associés.

Si la dissolution n’est pas prononcée, les dispositions législatives et réglementaires devront
étre respectées. ,

Dans tous les cas, la décision de [’associé unique ou de la collectivité des associés doit étre
publiée dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de Ia Société.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour o il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de Iarticle L. 224-2 du Code de Commerce, il n’y a pas licu &
dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres
viennent 3 étre reconstitués pour une valeur supérieure  Ia moitié du capital social.
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TITRE VI
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 27 — Transformation de la Société

La Société peut se transformer en société d’une autre forme.

La décision de transformation est prise par 1’associé unique ou par décision collective des
associés, sur le rapport du Commissaire aux comptes de la Société, lequel doit attester que les
capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I’accord de chacun des associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les

conditions prévues pour la modification des statuts et avec ’accord de chacun des associds
qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des

dettes sociales.
Dans le cas d’une transformation en société commandite par actions, un commissaire a la
transformation doit étre nommé dans les conditions relatées a Varticle L. 224-3 du Code de
Commerce.

La transformation en société 4 responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme,

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d’un commissaire a la
transformation chargé d’apprécier la valeur des biens composant Vactif social et, s'il en’
existe, les avantages particuliers consentis A des associés ou A des tiers. :

Article 28 — Dissolution -- Liquidation

La Société est dissoute & I’expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision de ’associé unique ou des associés délibérant collectivement dans les conditions
fixées pour les décisions extraordinaires.

Les dispositions du premier alinéa de Iarticle 1844-5 du Code Civil relatives a la dissolution
judiciaire ne sont pas applicables. ' :

-La dissolution de la Société en présence d’un associé unique entraine la transmission
universelle du patrimoine 4 ce demnier, sans qu’il y ait lieu 4 liquidation mais les créanciers
peuvent faire opposition & cette dissolution comme relaté au deuxiéme alinéa de I’article
1844-5 précité. Cette disposition n’est pas applicable lorsque I’associé unique est une
personne physique.

En cas de pluralité d’associés, ces derniers délibérant collectivement réglent le mode de
liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément 2 la 1égislation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu’a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention « société en
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liquidation » ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de Ia
société et destinés aux tiers. - -
Les actions demeurent négociables jusqu’a la cléture de Ia liquidation.

TITRE VII
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 29 — Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la Société ou de sa
liquidation, soit entre associés et la Société, le Président et la Société, le Directeur Général et
la Société, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales, I’interprétation ou
Pexécution des présents statuts, sont soumises  la juridiction des tribunaux compétents.

Article 30 ~ Nomination des Commissaires aux comptes

Les soussignés nomment pour une durée de six (6) exercices, leurs fonctions expirant 4 I’issue
de la consultation de I’associée unique ou de la collectivité des associés appelée a délibérer
sur les comptes de I’exercice qui sera clos le 31 décembre 2017 :

En qualité de Commissaire aux comptes titulaire :

Thierry LEPRINCE sis 1 rue d’Espagne 35201 RENNES Cedex 2

En qualité de Commissaire aux comptes suppléant :
Monsieur PIAUD Fabrice, 1 rue d’Espagne 35201 RENNES Cedex 2

Les Commissaires aux comptes ainsi nommés, ont déclaré accepter leurs fonctions respectives
et déclaré, chacun en ce qui le conceme, n’étre atteint d’aucune incompatibilité nj interdiction
susceptibles d’empécher leur nomination ou I’exercice des dites fonctions.

La rémunération du Commissaire aux comptes titulaire est fixée conformément a la
réglementation en vigueur. : :

Article 31 —Désignation des dirigeants sociaux
Nomination du Président

Est nommé, pour une durée illimitée, en qualité de Président de la Société :

. Philippe CAILLAREC, né le 2 novembre 1954 4 GUINGAMP 22200, demeurant 17
rue BOTTOLIER 27000 EVREUX.

Le Président ainsi nommé déclare accepter les fonctions qui Ini sont confiées et ne faire
’objet d’aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptible d’empécher sa
nomination et I’exercice de ses fonctions.

Article 32 — Jouissance de la personnalité morale
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La Société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 33 - Engagements pour le compte de Ia société en formation

L’immatriculation de la Société emportera reprise de 1’acte sus visé, au présent article.

Article 34 — Poavoirs

Tous pouvoirs sont donnés an porteur d’un original ou d’une copie certifiée conforme des

présentes pour effectuer I'ensemble des formalités légales relatives 4 la constitution de la

Société et notamment :

. procéder & I’enregistrement des statuts auprés de la Recette des imp6ts compétente ;

. faire publier I’avis de constitution dans un journal d’annonces légales dans le
département du siége social ;

. procéder a toutes déclarations auprés do Centre de Formalités des Entreprises
compétent ;

. effectuer toutes formalités en vue de I’immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés ;

. a cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement
faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner 4 la Société présentement constituée son
existence légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Article 35 — Frais

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte incomberont aux soussignés
jusqu’a ce que la Société soit immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

A compter de cette immatriculation, ils seront entiérement pris en charge par la Société qui
devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et an plus tard dans le délai de cinq (5)

ans.

Fait & PARIS, Pouw fouf acce phabien da
Le 38 juillet 2012 %mdaiou ot I yedlenk

Signature précédée de la mention
« Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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POMPES FUNEBRES REBILLON
Société par actions simplifiée au capital de 1000 euros
Siege social : 50 Boulevard Edgard Quinet
75014 PARIS

ANNEXE AUX STATUTS

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

*  OQOuverture d’un compte bancaire auprés de la Banque Palatine 17, place Catalogne 75014
PARIS, pour le dépdt des fonds constituant le capital social.

*  Signature d’une convention de domiciliation avec la société REBILLON SCHMIT
PREVOT, siége social de la société en formation.
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