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COOPTALIS

Société par actions simplifiée au capital de 30.000 euros

Siége social : 1495 rue de Lille
SAINGHIN-EN-MELANTOIS (59262)
753 670 306 RCS LILLE METROPOLE

PROCES-VERBAL

DES CONSTATATIONS DU PRESIDENT

DU 16 SEPTEMBRE 2015

L'an deux mille quinze,

Le seize septembre, a dix heures,

Le Président rappelle ce qui suit :

L'assemblée générale extraordinaire des associés du 10 septembre 2015 a décidé :

- d'augmenter le capital social de 5.714 euros, pour le porter de 30.000 euros a
35.714 euros, par I’émission de 5.714 actions nouvelles de 1 euro de nominal
chacune, assorties d’une prime d’émission de 27 euros, soit un prix d’émission

unitaire de 28 euros ;

- I’émission d’un emprunt obligataire d'un montant nominal de 240.016 euros,
divisé en 8.572 obligations de 28 euros chacune, convertibles en actions de la
Société (« OCA »).

Il résulte de deux bulletins de souscription en date du 10 septembre 2015 et du certificat de

dépét des fonds en date du 14 septembre 2015 que :

- ALLIANSYS a déclaré, le 10 septembre 2015, souscrire a 2.857 actions nouvelles et
libéré en totalité le montant de sa souscription, soit la somme de 79.996 euros, au

moyen d’un versement en especes ;



- FINORPA SCR a déclaré, le 10 septembre 2015, souscrire 4 2.857 actions nouvelles et
libérer en totalité le montant de sa souscription, soit la somme de 79.996 euros, au

moyen d’un versement en espéces ;

- Les fonds provenant des souscriptions ont été déposés en totalité a la Banque Crédit du
Nord, Agence Entreprises, sise 8a TOURCOING (59200), 122 rue de Roubaix.

Monsieur Nicolas BOUGON, Monsieur Olivier DESURMONT, Monsieur Gilles
LECHANTRE, associés de la Société, ont déclaré, le 10 septembre 2015, renoncer
individuellement a exercer leurs droits préférentiels de souscription aux actions nouvelles

émises au titre de 1'augmentation de capital susvisée.

L'assemblée générale extraordinaire des associés du 10 septembre 2015 a donné tous
pouvoirs au Président a l'effet notamment de constater la réalisation de I'augmentation de

capital et la modification corrélative des statuts.

En conséquence, le Président constate que l'augmentation de capital et la modification
corrélative des statuts décidée par I’assemblée générale extraordinaire des associés du 10

septembre 2015 sont devenues définitives.

Il résulte de deux bulletins de souscription en date du 10 septembre 2015 et du certificat de

dépét des fonds en date du 14 septembre 2015 que :

- ALLIANSYS a déclaré, le 10 septembre 2015, souscrire a 4.286 OCA et libéré en
totalité le montant de sa souscription, soit la somme de 120.008 euros, au moyen d’un

versement en espéeces |

- FINORPA SCR a déclaré, le 10 septembre 2015, souscrire & 4.286 OCA et libérer en
totalité le montant de sa souscription, soit la somme de 120.008 euros, au moyen d’un

versement en especes ;

- Les fonds provenant des souscriptions ont été déposés en totalité a la Banque Crédit du
Nord, Agence Entreprises, sise 8 TOURCOING (59200), 122 rue de Roubaix.

Monsieur Nicolas BOUGON, Monsieur Olivier DESURMONT, Monsieur Gilles
LECHANTRE, associés de la Société, ont déclaré, le 10 septembre 2015, renoncer
individuellement a exercer leurs droits préférentiels de souscription aux OCA émises au

titre de I’emprunt obligataire susvisé.



L'assemblée générale extraordinaire du 10 septembre 2015 a donné tous pouvoirs au
Président a l'effet notamment de recueillir les souscriptions et versements, procéder aux
appels de fonds, effectuer le dép6t des fonds, requérir la délivrance du certificat du

dépositaire des fonds, constater la libération et la souscription des OCA.

En conséquence, le Président constate que les 8.572 OCA ont été souscrites en totalité et

intégralement libérées de leur valeur nominale, par les obligataires, dans les proportions décrites

ci-avant.

Le Président

Enregistré 8 : SERVICE IMPOT ENTREPRISES DU GRAND LILLE EST

Le 28/09/2015 Bordereeu n°2015/1 568 Casen®12 Ext 6712
Larogistremont : 375€ Péoalités :

Totel hiquidé . trois cent soixante-quinze euros

Monksat rogus . trois cent soixanie-guInze EUros

L'Agent administratif des finanoes publiques




Pt
(Y e

AR
AN

COOPTALIS
Société par actions simplifiée au capital de 30.000 euros
Siége social : 1495 rue de Lille
SAINGHIN-EN-MELANTOIS (59262)
753 670 306 RCS LILLE METROPOLE

PROCES-VERBAL

DES CONSTATATIONS DU PRESIDENT

DU 16 SEPTEMBRE 2015

L'an deux mille quinze,

Le seize septembre, a dix heures,

Le Président rappelle ce qui suit :

L'assemblée générale extraordinaire des associés du 10 septembre 2015 a décidé :

- d'augmenter le capital social de 5.714 euros, pour le porter de 30.000 euros a
35.714 euros, par I’émission de 5.714 actions nouvelles de 1 euro de nominal
chacune, assorties d’une prime d’émission de 27 euros, soit un prix d’émission

unitaire de 28 euros ;

- I’émission d’un emprunt obligataire d'un montant nominal de 240.016 euros,
divisé en 8.572 obligations de 28 euros chacune, convertibles en actions de la
Société (« OCA »).

Il résulte de deux bulletins de souscription en date du 10 septembre 2015 et du certificat de

dépdt des fonds en date du 14 septembre 2015 que :

- ALLIANSYS a déclaré, le 10 septembre 2015, souscrire a 2.857 actions nouvelles et
libéré en totalité le montant de sa souscription, soit la somme de 79.996 euros, au

moyen d’un versement en especes ;



- FINORPA SCR a déclaré, le 10 septembre 2015, souscrire 4 2.857 actions nouvelles et
libérer en totalité le montant de sa souscription, soit la somme de 79.996 euros, au

moyen d’un versement en especes ;

- Les fonds provenant des souscriptions ont été déposés en totalité a la Banque Crédit du
Nord, Agence Entreprises, sise 8a TOURCOING (59200), 122 rue de Roubaix.

Monsieur Nicolas BOUGON, Monsieur Olivier DESURMONT, Monsieur Gilles
LECHANTRE, associés de la Société, ont déclaré, le 10 septembre 2015, renoncer
individuellement a exercer leurs droits préférentiels de souscription aux actions nouvelles

émises au titre de 'augmentation de capital susvisée.

L'assemblée générale extraordinaire des associés du 10 septembre 2015 a donné tous
pouvoirs au Président a l'effet notamment de constater la réalisation de I'augmentation de

capital et la modification corrélative des statuts.

En conséquence, le Président constate que l'augmentation de capital et la modification
corrélative des statuts décidée par I’assemblée générale extraordinaire des associés du 10

septembre 2015 sont devenues définitives.

11 résulte de deux bulletins de souscription en date du 10 septembre 2015 et du certificat de

dépot des fonds en date du 14 septembre 2015 que :

- ALLIANSYS a déclaré, le 10 septembre 2015, souscrire a 4.286 OCA et libéré en
totalité le montant de sa souscription, soit la somme de 120.008 euros, au moyen d’un

versement en especes ;

- FINORPA SCR a déclaré, le 10 septembre 2015, souscrire a 4.286 OCA et libérer en
totalité le montant de sa souscription, soit la somme de 120.008 euros, au moyen d’un

versement en especes ;

- Les fonds provenant des souscriptions ont été déposés en totalit¢ a la Banque Crédit du
Nord, Agence Entreprises, sise 8 TOURCOING (59200), 122 rue de Roubaix.

Monsieur Nicolas BOUGON, Monsieur Olivier DESURMONT, Monsieur Gilles
LECHANTRE, associés de la Société, ont déclaré, le 10 septembre 2015, renoncer
individuellement a exercer leurs droits préférentiels de souscription aux OCA émises au

titre de I’emprunt obligataire susvisé.



L'assemblée générale extraordinaire du 10 septembre 2015 a donné tous pouvoirs au
Président a l'effet notamment de recueillir les souscriptions et versements, procéder aux
appels de fonds, effectuer le dépdt des fonds, requérir la délivrance du certificat du

dépositaire des fonds, constater la libération et la souscription des OCA.

En conséquence, le Président constate que les 8.572 OCA ont été souscrites en totalité et
intégralement libérées de leur valeur nominale, par les obligataires, dans les proportions décrites

ci-avant.

Le Président



COOPTALIS

Société par actions simplifiée au capital de 30.000 euros

Siége social : 1495 rue de Lille
SAINGHIN-EN-MELANTOIS (59262)
753 670 306 RCS LILLE METROPOLE

PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 10 SEPTEMBRE 2015

L'an deux mille quinze,

Le dix septembre, a quatorze heures,

Les associés de la société COOPTALIS se sont réunis en assemblée générale extraordinaire,
dans les locaux situés 3 MARCQ EN BAROEUL (59700), 40 rue Eugéne Jacquet, sur

convocation faite par le Président.

Monsieur Olivier Desurmont préside I'assemblée, en sa qualité de Président.

La feuille de présence, arrétée et certifiée exacte par le Président, permet de constater que
I’assemblée réunissant le quorum requis par la loi et les statuts, est Iégalement constituée et peut

valablement délibérer.

Puis, Monsieur le Président dépose sur le bureau a la disposition des membres de I'assemblée :

1. Un exemplaire des statuts ;

2. Les doubles des lettres adressées aux associ€s ;
La feuille de présence certifiée conforme par le Président et les pouvoirs des associés
représentés, ainsi que les formulaires de vote par correspondance ;

4. Le rapport du Président ;
Le projet de contrat d’émission d’un emprunt obligataire ;

6. Un exemplaire des autres documents et piéces envoyés aux associés ou mis a leur

disposition avant I'assemblée.



Monsieur le Président rappelle que tous les documents et renseignements prévus par les
dispositions 1égales relatives au droit de communication des associés, leur ont été envoyés ou

ont été tenus a leur disposition, au siége social, depuis le jour de la convocation a I'assemblée.
Il est alors donné lecture de 'ordre du jour qui est le suivant :

- Rapport du Président ;

- Augmentation du capital social en numéraire par 1’émission de 5.714 actions de 1 euro de
nominal chacune assorties d'une prime d'émission de 27 euros chacune ; détermination
des conditions et modalités de 1’émission ; création d’un droit de souscription a titre
réductible ; pouvoirs a donner au Président ;

- Agrément de nouveaux associés ;

- Modification corrélative des statuts ;

- Emission d’un emprunt obligataire divisé en 8.752 obligations convertibles en actions de
28 euros de nominal chacune ; approbation du contrat d’émission des obligations
convertibles en actions ; création d’un droit de souscription 4 titre réductible ; pouvoirs a
donner au Président ;

- Augmentation de capital réservée aux salari€s ; suppression du droit préférentiel de
souscription ;

- Questions diverses ;

- Pouvoirs en vue des formalités.
Lecture est donnée des rapports du Président.
Le Président déclare ensuite la discussion ouverte.
Un échange de vues a lieu entre le Président et les associés présents sur les résolutions
proposées. Au cours de cet échange, le Président fournit divers renseignements et précisions
complémentaires.
La discussion étant close et personne ne demandant plus la parole, le Président met

successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et constatant que le

capital social est intégralement libéré, décide d'augmenter le capital social d'une somme de



5.714 euros, pour le porter de 30.000 euros a 35.714 euros, par ’émission de 5.714 actions
nouvelles de 1 euro de nominal chacune, assorties d’une prime d’émission de 27 euros, soit un

prix d’émission unitaire de 28 euros.

L’excédent du prix d’émission sur le montant nominal des actions souscrites, soit 154.278 €,

sera inscrit & un compte « prime d’émission ».

Ces actions nouvelles devront étre libérées intégralement lors de la souscription, en numéraire

ou par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles sur la Société.

Elles seront soumises & toutes les dispositions statutaires et seront assimilées aux actions

anciennes et jouiront des mémes droits, a compter de la réalisation de ’augmentation de capital.

A chaque action ancienne est attaché un droit de souscription négociable dans les conditions et

sous les réserves prévues par les statuts.

Chaque associé aura le droit de souscrire 0,190 action nouvelle pour 1 action.

Les associés devront faire leur affaire personnelle de I'existence d'éventuels rompus.

Les associés pourront renoncer, a titre individuel, & leurs droits de souscription dans les
conditions prévues par la Loi. En cas de renonciation au profit de bénéficiaires dénommés, cette
renonciation doit étre faite dans les conditions et sous les réserves prévues par les statuts pour

les cessions d'actions.

Les associés pourront, en outre, souscrire a titre réductible aux actions qui n'auraient pu étre
souscrites a titre irréductible et ce, proportionnellement au nombre de leurs droits de

souscription et dans la limite de leurs demandes.

Conformément aux dispositions de l'article L.225-134 du Code de commerce, si les
souscriptions a tire irréductible et a titre réductible n'ont pas absorbé la totalité de
l'augmentation de capital, les actions non souscrites pourront étre réparties totalement ou

partiellement par le Président.

Elles ne pourront pas étre offertes au public.



En outre, le Président pourra limiter le montant de I’augmentation de capital au montant des
souscriptions recueillies a la condition que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de

Paugmentation de capital ; il est autorisé corrélativement a modifier les statuts.

Les souscriptions et versements a l'augmentation de capital seront regus au siege social du
10 septembre 2015 au 18 septembre 2015 inclus et déposés, dans les huit (8) jours de leur
réception, a la Banque Crédit du Nord, Agence Entreprises, sise 8 TOURCOING (59200), 122

rue de Roubaix.
Toutefois, le délai se trouvera clos par anticipation dés que tous les droits de souscription a titre
irréductible seront exercés ou que l'augmentation de capital aura été intégralement souscrite

aprés renonciation individuelle des associés qui n'auraient pas souscrit.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a !'unanimité des associés présents ou

représentés.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide, sous
condition suspensive de réalisation de I’augmentation de capital décidée aux termes de la
premiere résolution, d’agréer, en tant que de besoin, en qualité de nouveaux associés de la

Société, les sociétés ci-apres désignées, savoir :

- La société ALLIANSYS exergant sous I’enseigne « NORD CREATION », société par
actions simplifiée au capital de 15.080.624,65 € dont le siége est 40 rue Eugéne Jacquet
59700 MARCQ EN BAROEUL, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés
de LILLE METROPOLE sous le numéro 377 594 601,

- FINORPA SCR, société par actions simplifiée au capital de 40.848.700 € dont le siége
social est 14 rue du Vieux Faubourg 59000 LILLE, immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés de LILLE METROPOLE sous le numéro 480 067 685.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité des associés présents ou

représenteés.



TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée générale décide, sous la condition suspensive de réalisation définitive de
I’augmentation de capital objet de la deuxiéme résolution, de modifier comme suit les articles 6

et 7 des statuts de la Société :

L’ARTICLE 6 — APPORTS est complété d’un deuxiéme alinéa ainsi rédigé :

« Suivant délibération de I’assemblée générale extraordinaire en date du 10 septembre 20135, le
capital social a été augmenté d’une somme de CINQ MILLE SEPT CENT QUATORZE (5.714)
euros et porté a TRENTE CINQ MILLE SEPT CENT QUATORZE (35.714) euros par la
création de CINQ MILLE SEPT CENT QUATORZE (5.714) actions nouvelles de UN (1) euro

de valeur nominale chacune ».

L’ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL est modifié comme suit :

« Le capital social est fixé a la somme de TRENTE CINQ MILLE SEPT CENT QUATORZE
(35.714) euros et divisé en TRENTE CINQ MILLE SEPT CENT QUATORZE (35.714) actions
de UN (1) euro chacune de valeur nominale, souscrites et libérées en totalité, toutes de méme

catégorie. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité des associés présents ou

représentés.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale donne tous pouvoirs au Président, a I'effet de procéder a la réalisation
matérielle de l'augmentation de capital objet de la deuxiéme résolution, recueillir les
souscriptions et versements, procéder aux appels de fonds, constater, le cas échéant, les
libérations par compensation, effectuer le dép6t des fonds, requérir la délivrance du certificat du
dépositaire des fonds, constater la réalisation de I'augmentation de capital et la modification
corrélative des statuts et faire tout ce qui sera nécessaire pour exécuter les présentes décisions et

rendre définitive 'augmentation de capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité des associés présents ou

représentés.



CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Président, décide,
conformément aux dispositions de ’article L. 228-91 du Code de commerce, 'émission d'un
emprunt obligataire d'un montant nominal de 240.016 euros, divisé en 8.572 obligations de
28 euros chacune, convertibles en actions de la Société (« OCA »), dans les conditions prévues

au contrat d’émission ci-annexé.

A chaque action est attaché un droit de souscription négociable dans les conditions et sous les

réserves prévues par les statuts.

Chaque associé¢ aura le droit de souscrire 0,285 OCA pour 1 action.

Les associ€s devront faire leur affaire personnelle de I'existence d'éventuels rompus.

Les associés pourront renoncer, a titre individuel, a leurs droits de souscription dans les
conditions prévues par la Loi. En cas de renonciation au profit de bénéficiaires dénommés, cette
renonciation doit étre faite dans les conditions et sous les réserves prévues par les statuts pour

les cessions d'actions.

Les associé€s pourront, en outre, souscrire a titre réductible aux OCA qui n'auraient pu étre
souscrites a titre irréductible et ce, proportionnellement au nombre de leurs droits de

souscription et dans la limite de leurs demandes.

Si les souscriptions a tire irréductible et & titre réductible n'ont pas absorbé la totalité de
I'émission de I’emprunt obligataire, objet de la présente résolution, les OCA non souscrites

pourront étre réparties totalement ou partiellement par le Président].

Elles ne pourront pas étre offertes au public.

En outre, le Président pourra limiter le montant de I'émission de ’emprunt obligataire au
montant des souscriptions recueillies a la condition que celle-ci atteigne les trois quarts au

moins de ’emprunt obligataire.

Les souscriptions et versements a de ’emprunt obligataire seront regus au siége social du 10
septembre 2015 au 18 septembre 2015 inclus et déposés, dans les huit (8) jours de leur
réception, a la Banque Populaire de Flers, sise 8 VILLENEUVE D’ASCQ (59650).



Toutefois, le délai se trouvera clos par anticipation dés que tous les droits de souscription a titre
irréductible seront exercés ou que ’emprunt obligataire aura été intégralement souscrit aprés

renonciation individuelle des associés qui n'auraient pas souscrit.

L’Assemblée générale approuve les conditions et modalités de I’emprunt obligataire précisées
au contrat d’émission ci-annexé et donne tous pouvoirs au Président, a I’effet de signer ledit

contrat au nom et pour le compte de la Société.

L’Assemblée générale constate en outre, qu’en application des dispositions de I’article L. 225-
132 alinéa 5 du Code de commerce, I’autorisation d’émission emporte renonciation au profit des
titulaires des obligations, au droit préférentiel de souscription des associés aux actions qui

seront émises A 1’occasion de la conversion des obligations.

L’Assemblée générale décide de donner tous pouvoirs au Président pour mettre en ceuvre la

présente résolution, et notamment a I’effet de :

- recueillir les souscriptions et versements, procéder aux appels de fonds, effectuer le
dépot des fonds, requérir la délivrance du certificat du dépositaire des fonds, constater

la libération et la souscription des OCA,

- prendre toutes mesures pour assurer le service de ’emprunt dans le cadre des

dispositions statutaires,

- recueillir la conversion des OCA et opérer les compensations correspondantes avec les

créances obligataires,

- constater le nombre et le montant des actions émises par suite de la conversion des

obligations,

- prendre toutes mesures nécessaires pour, conformément a la loi, préserver les droits des

titulaires des OCA,

- procéder, conformément & la loi, aux formalités consécutives aux augmentations de

capital correspondantes et apporter aux statuts les modifications corrélatives.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité des associés présents ou

représentés.



SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et agissant pour se
conformer aux dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de commerce, décide d'augmenter
le capital social en numéraire d'un montant maximum de 900 euros et de supprimer le droit

préférentiel de souscription au profit des salariés adhérents a un plan d'épargne d'entreprise.

Elle délégue au Président les pouvoirs nécessaires afin de :

- réaliser I'augmentation de capital, en une ou plusieurs fois, dans un délai maximum de
5 ans a compter de la décision de la présente assemblée, au profit des salariés de la
Société adhérents a un plan d'épargne d'entreprise aprés l'avoir établi en tant que de
besoin dans les conditions prévues par les articles L. 3332-1 et suivants du Code du
travail et fixer le montant de chaque émission dans la limite du plafond global de 900

euros ;

- déterminer les conditions d'attribution éventuelles des actions nouvelles ainsi émises au
profit desdits salariés dans les conditions légales, en ce compris les conditions
d'ancienneté, arréter la liste des bénéficiaires, ainsi que le nombre de titres susceptibles
d'étre attribués a chacun d'entre eux, dans la limite du plafond de l'augmentation de

capital ;

- déterminer le prix de souscription des actions nouvelles, dans les conditions définies aux
articles .. 3332-18 a L. 3332-24 du Code du travail ;

- arréter les dates d'ouverture et de cl6ture des souscriptions, déterminer si les souscriptions
aux actions nouvelles devront étre réalisées directement ou par l'intermédiaire d'un fonds

commun de placement, recueillir les souscriptions des salariés ;

- fixer le délai accordé aux salariés souscripteurs pour la libération du montant de leur
souscription dans la limite du délai de 3 ans & compter de la souscription prévu par
l'article L.225-138-1 du Code de commerce, étant rappelé que, conformément aux
dispositions dudit article, les actions souscrites pourront étre libérées, a la demande de la
Société ou du souscripteur, par versements périodiques ou par prélévements égaux et

réguliers sur le salaire du souscripteur ;

- recueillir les sommes correspondant a la libération des souscriptions, qu'elle soit effectuée

par versement d'espéces ou par compensation de créances, le cas échéant, arréter le solde



créditeur des comptes courants ouverts dans les livres de la Société au nom des

souscripteurs libérant par compensation les actions souscrites ;

- constater la réalisation de l'augmentation de capital, et le cas échéant, imputer tous frais
sur le montant des primes payé€es lors de I'émission des actions et prélever sur ce montant
les sommes nécessaires pour porter la réserve légale au dixi¢éme du nouveau capital, aprés

chaque augmentation ;

- effectuer toutes formalités légales, modifier les statuts corrélativement, prendre toutes
mesures pour la réalisation de l'augmentation de capital, et généralement faire le
nécessaire, dans les conditions précisées ci-dessus et celles fixées par la législation et la

réglementation en vigueur.
Les actions ainsi émises seront créées avec jouissance a compter de la date de leur souscription.
Pour le surplus, elles seront, deés la date de réalisation définitive de 1'augmentation de capital,
assimilées aux actions anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires et aux décisions
des assemblées générales.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a lI'unanimité des associés présents ou représentés.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du proceés-

verbal des présentes en vue de I’accomplissement des formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité des associés présents ou

représentés.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent proceés-verbal qui a été signé par les associés et

le Président, apres lecture.



IR IR
COOPTALIS

Société par actions simplifiée au capital de 35.714 euros
Siege social : 1495 rue de Lille
SAINGHIN-EN-MELANTOIS (59262)

753 670 306 RCS LILLE METROPOLE

STATUTS

Mis a jour suite a ’assemblée générale extraordinaire en date du 10 septembre 2015
et aux constatations du Président en date du 16 septembre 2015
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ARTICLE 1 - FORME

La Société existe sous la forme d’une société par actions simplifiée.

Elle est régie par les dispositions législatives ou réglementaires en vigueur, notamment par les articles
L.227-1 a L 227-20 du Code du Commerce, et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet directement ou indirectement, en France et a 1’étranger :

- La fourniture de services visant a rapprocher les offres et demandes d’emploi dans tous les
secteurs d’activité,

- Lamise en relation des demandeurs d’emploi et des employeurs,

- La recherche, la sélection, I’orientation, I’évaluation de compétences, I’accompagnement, la
formation et le placement de personnel, y compris la recherche et le placement de cadres,

- Toute activité d’intermédiation sur le marché du travail,
- Le conseil et la formation dans le domaine du recrutement et des ressources humaines,

- Et, plus généralement, toutes opérations, industrielles, commerciales ou financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social
ou a tous objets similaires ou connexes, la participation de la société a toutes entreprises ou
sociétés frangaises ou étrangéres, créées ou a créer, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a l'objet social ou & tous objets similaires ou connexes, notamment aux
entreprises ou sociétés dont l'objet serait susceptible de concourir a la réalisation de I'objet
social et ce, par tous moyens, notamment par voie d'apport, de souscription ou d'achat
d'actions, de parts sociales ou de parts bénéficiaires, de fusion, de société en participation,
d'alliance ou de commandite.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination :
« COOPTALIS »

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots "société par actions simplifiée" ou des initiales "S.A.S.", et
I'énonciation du montant du capital ; ils doivent, en outre, indiquer le lieu et le numéro
d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 :

SAINGHIN-EN-MELANTOIS (59262), 1495 rue de Lille
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Il peut étre transféré en tout autre lieu en France, par décision du Président, lequel est habilité a
modifier en conséquence les statuts, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale
ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de I'assemblée générale des associ€s.

Le Président a la faculté de créer des succursales, agences, dépdts, comptoirs de vente et d'achat de la

Société, en tous pays, sans qu'il puisse en résulter une dérogation aux régles de compétence édictees
par les présents statuts.

ARTICLE S - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 6 — APPORTS

Les apports faits par les associés a la constitution de la Société, d’un montant de TRENTE MILLE
(30.000) euros et formant le capital d'origine, ont tous été des apports de numéraire.

Suivant délibération de I’assemblée générale extraordinaire en date du 10 septembre 2015, le capital
social a été augmenté d’une somme de CINQ MILLE SEPT CENT QUATORZE (5.714) euros et
porté & TRENTE CINQ MILLE SEPT CENT QUATORZE (35.714) euros par la création de CINQ
MILLE SEPT CENT QUATORZE (5.714) actions nouvelles de UN (1) euro de valeur nominale
chacune.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de TRENTE CINQ MILLE SEPT CENT QUATORZE (35.714)
euros et divisé en TRENTE CINQ MILLE SEPT CENT QUATORZE (35.714) actions de UN (1)
euro chacune de valeur nominale, souscrites et libérées en totalité, toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes maniéres autorisées par la loi par
décision collective des associés sur le rapport du président.

Conformément a la loi, les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel.

Les associés disposent en outre d'un droit de souscription 4 titre réductible si 'assemblée générale I'a
décidé expressément.

2 - Par décision collective, les associés peuvent aussi, sous réserve, le cas échéant, des droits des
créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniere que
ce soit, mais en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité entre associés.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, & un montant inférieur au minimum légal ne
peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener
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celui-ci au moins au minimum 1égal & moins que la société ne se transforme en société d'une autre
forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société ; celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital social doivent étre libérées de moitié
dés leur souscription sauf décision collective contraire des associés.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu 4 une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités prévues par
la loi.

La Société délivre a tout associé qui en fait la demande, et aux frais de celui-ci, un relevé de compte
ou une attestation d’inscription en compte.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom des titulaires sur les comptes tenus a cet
effet au siége social ; leur cession s’opére, a I’égard des tiers et de la Société par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire, et mentionné sur le registre des mouvements et
dans les comptes individuels d’actions.

ARTICLE 11 - MUTATION D'ACTIONS

I - Préemption

Les mutations d’actions sont soumises, a peine de nullité, aux régles ci-apres :

1 - Principe de préemption et champ d’application

a) Tout transfert de Valeurs Mobiliéres (ci-aprés définies) de la Société par un associé (ci-aprés
« ’associé transférant ») est soumis aux droits de préemption dans les conditions ci-apres
visées, sauf dans les cas prévues au § b) ci-aprés.

b) Nonobstant ce qui est dit au § a) ci-dessus, les transferts entre un associé et une personne
morale dont cet associé détiendrait directement au moins les trois quarts des droits de vote ou
du capital, sous réserve d’apporter préalablement toutes indications sur I’identité des autres
actionnaires composant le capital de ladite Société, sont libres et ne donnent pas lieu a
exercice dudit droit de préemption.

c) Par Transfert au sens des présentes, il faut entendre toute opération, a titre onéreux ou gratuit,
entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nue propriété ou de I'usufruit de Valeurs
Mobiliéres de la Société, notamment sans que cette liste soit exhaustive, les cessions,
échanges, apports en société, partage par suite de dissolution, fusion (notamment par voie de
transmission universelle de patrimoine), scission, donations, adjudications.
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d)

Par Valeur Mobiliére, il faut entendre tout titre représentatif d’une quotité du capital ou
donnant droit, de facon immédiate ou différée, par voie de conversion, d’échange, de
remboursement, de présentation d’un bon de quelque maniére que ce soit, a ’attribution d’un
titre représentatif d’une quotité du capital, tous droits d’attribution ou de souscription, tout
bon de souscription et, plus généralement, toute valeur mobiliére visée au Titre II, chapitre
VIII du Livre deuxieme du Code de Commerce et définie a I’article L.211-2 du Code
monétaire et financier. Dans ’hypothése d’un transfert de Valeurs Mobiliéres ne faisant pas
apparaitre de prix (donation notamment), et & défaut d’accord sur le prix entre 1’associé
transférant et 1’associé préempteur, celui-ci est déterminé par un expert conformément aux
dispositions de I’article 1843-4 du Code Civil.

2 - Exercice du droit de préemption

a)
b)

d)

€)

Le droit de préemption s’exerce au profit de tous les associés.

L’associ€ qui envisage de transférer tout ou partie de ses Valeurs Mobiliéres est tenu de le
notifier au préalable a la Société et aux autres associés de la Société, par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception, en indiquant le nombre et la nature des Valeurs Mobiliéres
concernées, le prix proposé, I’identité du bénéficiaire pressenti ainsi que les autres conditions
du transfert (conditions de paiement offertes et conditions de garanties demandées).

Si le bénéficiaire est une personne morale, la notification devra également contenir les
informations suivantes : dénomination, forme, si¢ge social, registre du commerce et des
sociétés, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

A compter de la réception de cette notification, les associés disposent d’un délai de trente (30)
jours pour exercer leur droit de préemption dans les conditions susvisées, par notification
adressée a 1’associé transférant et a la Société par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ; cette notification précise le nombre de Valeurs Mobiliéres que 1’associé entend
préempter.

A défaut de réponse dans le délai de trente (30) jours susvisé, I’associé sera réputé avoir
renoncé a son droit de préemption.

Chacun des associés a droit a un nombre de Valeurs Mobiliéres calculé au prorata du nombre
d’actions qu’il détient par rapport au nombre total d’actions diminué du nombre d’actions
dont le transfert est envisagé (ci-aprés « droit de préemption a titre irréductible ») ; il peut
néanmoins choisir d’exercer son droit de préemption a titre irréductible sur un nombre
inférieur de Valeurs Mobili¢res.

Chacun des associ€s peut ensuite exercer un droit de préemption complémentaire portant sur
les Valeurs Mobiliéres qui n’auraient pas été préemptées (ci-aprés « le droit de préemption
réductible »). Ce droit de préemption a titre réductible est satisfait en totalité s’il n’entre pas
en concurrence avec d’autres demandes de préemption a titre réductible émanant d’autres
associés. Dans le cas contraire, les demandes de préemption a titre réductible sont satisfaites
au prorata du nombre d’actions que 1’associé détient par rapport au nombre total d’actions
détenues par les associés exercant leur droit de préemption a titre réductible. Les demandes de
préemption a titre réductible excédant ce prorata sont donc réduites a due concurrence.

Si les Valeurs Mobiliéres dont le transfert est envisagé par I’associé transférant ne sont pas
préemptées en totalité a I’issue du délai de trente (30) jours susvisé par les associés, alors les
associés sont réputés avoir renoncé a leur droit de préemption et le transfert envisagé peut étre
réalisé, sauf respect des dispositions relatives a I’agrément.
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f) Le droit de préemption s’exercera au prix et aux conditions de cession prévus pour la cession
initiale ayant donné lieu a I’exercice du droit de préemption ou a des conditions équivalentes
aux conditions d’évaluation retenues si le Transfert envisagé n’est pas une cession
(conformément a ce qui est ditau § I. - 1°) c).

g) Cependant, en cas de désaccord entre le cédant et les associés ayant exercé leur droit de
préemption, sur le prix des Valeurs Mobilieres a céder, ledit prix sera fixé & dire d’expert,
conformément aux dispositions de I’articie 1843-4 du Code civil.

II - Agrément

1-Sauf en cas de cession au profit d’une personne morale dont I’associé cédant détiendrait
directement au moins les trois quarts des droits de vote et du capital social sous réserve d’apporter
préalablement toutes indications sur I’identité des autres actionnaires composant le capital de ladite
société, la transmission de Valeurs Mobiliéres (telles que définies ci-dessus), alors méme qu’elle ne
porterait que sur la nue propriété ou I’usufruit, quel qu’en soit le bénéficiaire méme s’il est déja
associé, est soumise a I’agrément de la Société dans les conditions ci-apres.

En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration a la Société laquelle se confondra
avec la procédure décrite au 2 - b) du présent article 11.

Dans les trois (3) mois qui suivent cette déclaration et & défaut d’exercice du droit de préemption
conformément au § 1 — du présent article 11 qui précede, le Président, est tenu de notifier au cédant si
la cession projetée a été acceptée ou refusée. A défaut de notification de I’acceptation ou du refus
dans ce délai de trois (3) mois, ’agrément est réputé acquis.

La décision d’acceptation doit étre prise par décision collective des associés, statuant a la majorité des
deux tiers.

La décision n’est pas motivée et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu & une réclamation
quelconque.

Dans les dix (10) jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettre recommandée. En cas
de refus, le cédant aura huit (8) jours pour faire connaitre dans la méme forme s’il renonce ou non a
son projet de cession.

2 - Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet, le Président est tenu de faire acquérir les
Valeurs Mobiliéres soit par des associé€s ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d’une réduction du capital, et ce dans le délai de trois (3) mois & compter de la
notification du refus.

A cet effet, le Président avisera les associés, par lettre recommandée de la cession projetée en invitant
chaque associé a lui indiquer le nombre de Valeurs Mobiliéres qu’il veut acquérir.

Les offres d’achat doivent étre adressées par ’associ€¢ au Président par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, dans les quinze (15) jours de la notification qu’ils ont regue.

La répartition entre les associés acheteurs des Valeurs Mobili¢res offertes est effectuée par le
Président, proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.
S’il y a lieu, les Valeurs Mobiliéres non réparties sont attribuées par voie de tirage au sort - auquel il
est procédé par le Président, en présence des associés acheteurs ou eux diiment appelés - a autant
d’associés acheteurs qu’il reste d’actions a attribuer.
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3- Si aucune demande d’achat n’a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des Valeurs Mobiliéres offertes, le Président peut faire acheter
les Valeurs Mobiliéres disponibles par des tiers sous réserve de leur agrément dans les conditions ci-
dessus prévues.

4 - Les Valeurs Mobiliéres peuvent étre également achetées par la Société si le cédant est d’accord. A
cet effet, le Président doit d’abord demander cet accord par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception. L’associé cédant doit faire connaitre sa réponse dans les huit (8) jours suivant la
réception de la demande.

En cas d’accord, le Président convoque une assemblée générale extraordinaire des associés, a Peffet
de décider, s’il y a lieu, du rachat des Valeurs Mobiliéres de la Société et de la réduction corrélative
du capital social. Cette convocation doit étre effectuée suffisamment tot pour que soit respecté le délai
de trois (3) mois indiqué ci-apres.

Dans tous les cas d’achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainsi qu’il est dit au
6 - ci-apres.

5 - Si la totalité des Valeurs Mobiliéres n’a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois (3) mois
a compter de la notification du refus d’autorisation de cession, Iassocié vendeur peut réaliser la vente
au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des Valeurs Mobili¢res cédées, nonobstant les offres
d’achat partielles qui auraient été faites dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois (3) mois peut étre prolongé par ordonnance non susceptible de recours du président
du tribunal de commerce statuant par ordonnance de référé, I’associé cédant et le cessionnaire dament
appelés.

6 - Dans le cas ou les Valeurs Mobiliéres offertes sont acquises par des associés ou par des tiers, le
président notifie a I’associé cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

Le prix de cession des Valeurs Mobiliéres est fixé d’accord entre eux et le cédant. Faute d’accord sur
le prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de Iarticle 1843-4 du
code civil.

Les frais d’expertise sont supportés pour moitié par le vendeur et par moiti¢ pour le ou les acquéreurs.

7-La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d’office sur la signature du
président, sans qu’il soit besoin de celle du titulaire des Valeurs Mobiliéres.

Avis est donné audit titulaire par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, dans les huit
(8) jours de la détermination du prix, d’avoir a se présenter au siége social, pour toucher ce prix,
lequel n’est pas productif d’intéréts.

8 - Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de transfert des Valeurs
Mobiliéres, ledit transfert étant défini au § I 1. ) ci-dessus.

9 - La clause d’agrément, objet du présent article peut s’appliquer également a la cession des droits
d’attribution en cas d’augmentation de capital par incorporation de réserves, provisions ou bénéfices.

Elle s’applique aussi en cas de cession de droit de souscription a une augmentation de capital par voie
d’apport en numéraire.
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10 - Dans le cas de cession de droits d’attribution et de droits de souscription, les conditions de
rachat stipulées au présent article s’exercent sur les Valeurs Mobiliéres souscrites et le délai imparti
au Président pour notifier au tiers souscripteur s’il accepte ou non de maintenir celui-ci comme
associé, est de trois (3) mois a compter de la réalisation définitive de I’augmentation de capital (en
numeéraire ou en nature).

En cas de rachat, le prix a payer est égal a la valeur des Valeurs Mobiliéres nouvelles déterminée
conformément aux dispositions de 1’article 1843-4 du Code civil.

11 - En cas d’attribution de Valeurs Mobiliéres de la société, a la suite du partage d’une société tierce
possédant ses Valeurs Mobiliéres en portefeuille, les attributions faites a des personnes n’ayant pas
déja la qualité d’associé seront soumises a I’agrément institué par le présent article.

Le projet d’attribution 4 des personnes autres que des associés devra, en conséquence, faire I’objet
d’une demande d’agrément par le liquidateur de la société, dans les conditions fixées au 1 - ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision du Président dans les trois mois qui suivront la
demande d’agrément, cet agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d’agrément des attributaires ou de certains d’entre eux, le liquidateur pourra, dans un
délai de trente (30) jours a dater de la notification du refus d’agrément, modifier les attributions faites
de fagon a ne faire présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ol aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur n’aurait pas
modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus visé, les Valeurs Mobili¢res attribuées aux
associés non agréés devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les conditions
fixées sous les 2 a 4 - ci-dessus.

A défaut d’achat ou de rachat de la totalité des Valeurs Mobiliéres, objet du refus d’agrément dans e
délai stipulé sous le 5 - ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présente.

ARTICLE 12 - SORTIE CONCOMITANTE ET CONJOINTE

1 - Le droit de sortie conjointe des associés peut étre exercé en cas de Transfert de Valeurs Mobiliéres
de la Société 4 un tiers non associé, soumis au droit de préemption en application des dispositions de
Particle 11 ci-dessus, lorsque les Valeurs Mobiliéres devant étre transférées n’ont pas €té préemptées
et 4 la condition que le Transfert de Valeurs Mobilieéres porte sur un bloc de valeurs mobili¢res
représentant une quotité, effective ou potentielle en cas d’accés différé au capital de la société, du
capital ou des droits de vote de la société supérieure & 50 % a la date de Transfert.

2 - 11 est précisé que pour I’application des dispositions du 1 - ci-dessus, il faut entendre par « bloc de
Valeurs Mobiliéres », un ensemble de Valeurs Mobili¢res de la Société pouvant étre transféré par un
associé ou par plusieurs agissant de maniére concomitante.
3-Dans les cas définis au 1 - ci-dessus, les associés de la Société autre que I’associé transférant
pourront exiger que soient acquises de fagon concomitante et conjointe, tout ou partie de leurs propres
Valeurs Mobiliéres aux mémes conditions et au méme prix.

4 - Cette acquisition sera faite par le bénéficiaire du Transfert des actions.

5 - Dans le cas visé au 1 - ci-dessus :
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— les associés autres que ’associé transférant seront informés du Transfert envisagé dans le cadre de
’exercice du droit de préemption visé & I’article 11 ;

— ils informeront 1’associé transférant de leur volonté de mettre ou non en ceuvre leur droit de sortie
conjointe dans les conditions précisées a I’article 11 ci-dessus.

Si ’un des associés renonce a la mise en ceuvre de la présente clause de sortie, les autres associés
conservent le droit de la mettre en ceuvre.

Que l’associé transférant envisage de transférer la totalité ou une partie seulement de ses propres
Valeurs Mobiliéres, les autres associés pourront demander I’exercice de leur droit de sortie conjointe

sur la totalité ou, s’ils le souhaitent, sur une partie, de leurs propres Valeurs Mobiliéres.

6 - Obligation d’accompagnement

Dans I’hypothése :

— ol un ou plusieurs associés céde a un ou, de maniére concomitante, a plusieurs tiers non associés
une quotité du capital de la société supérieure a 50 %,

— ol cette cession peut intervenir librement du fait du non exercice ou de I’exercice partiel de leur
droit de préemption, par les associ€s,

— ou les associés n’exercent pas leur droit de sortie conjointe ci-dessus visé,

les associés autres que les cédants s’obligent a céder leurs propres Valeurs Mobiliéres soit au cédant,
soit au bénéficiaire de ladite cession, sur indication et a la demande du ou des cédants et aux mémes
conditions que ladite cession.

Le ou les cédants informeront les autres associés de 1’exercice de cette obligation d’accompagnement
dans la notification visée a I’article 11 ci-dessus.

Les associés autres que le cédant disposeront d’un délai de quinze (15) jours a compter de la
notification susvisée pour contester le prix de cession de leurs Valeurs Mobilieres dans le cadre de
leur obligation d’accompagnement, le prix de cession des Valeurs Mobiliéres du ou des associés
contestant le prix proposé, sera alors fixé par un expert conformément aux dispositions de I’article
1843-4 du Code civil. L’expert devra rendre ses conclusions quant au prix dans un délai d’un mois a
compter de sa désignation et ne devra pas tenir compte d’éventuelles décotes ou surcotes de minorité.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales dans les
conditions légales et statutaires.

2. - Les associés sont responsables a concurrence du montant nominal des actions qu'ils possédent ;
au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a I'action la suivent, quel qu'en soit le titulaire.
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La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de
l'assemblée générale.

3 - Les créanciers ou les représentants d'un associé ne peuvent requérir I'apposition des scellés sur les
biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes
de son administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions de I'assemblée générale.

4 - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les actions de toutes exonérations
ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la Société,
avant de procéder a toute répartition ou a tout remboursement, au cours de l'existence de la société ou
a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance
respectives, toutes les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 14 - ADMINISTRATION - DIRECTION - REPRESENTATION

L - PRESIDENT - DIRECTEUR GENERAL

1 - Administration - Direction

La Société est administrée et dirigée par le Président et, le cas échéant, le Directeur Général.
2. - Nomination

En cours de vie sociale, le Président et le Directeur Général sont désignés ou renouvelés dans leurs
fonctions par décision collective des associés statuant a la majorité des deux tiers des voix.

3. - Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président et du Directeur Général est fixée par la décision des associés qui
les nomme.

Leurs fonctions prennent fin a I'issue de la réunion de I'assemblée générale qui statue sur les comptes
de l'exercice écoulé, tenue dans I'année au cours de laquelle expire son mandat.

Le Président et le Directeur Général sont toujours rééligibles.

Ils peuvent étre révoqués a tout moment par décision collective des associés statuant a la majorité des
deux tiers des voix, méme s’ils ont été nommés par les statuts.

4. - Qualité

Le Président et le Directeur Général peuvent étre des personnes physiques ou morales.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ou Directeur Général de la Société, les dirigeants
de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président ou dirigeant en leur nom propre de la société,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

5 - Représentation

Dans leurs rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président et du
Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait

Statuts
page 10



que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du Président et du Directeur Général est sans effet a 1'égard des tiers.

6 - Pouvoirs du Président et du Directeur Général

Le Président et le Directeur Général sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société dans la limite de 'objet social.
Le Président et le Directeur Général ont la signature sociale.

Dans leurs rapports avec les associés, le Président et le Directeur Général peuvent faire tous les actes
d'administration et méme de dispositions dans l'intérét de la Société.

Toutefois, a titre de régle interne, inopposable aux tiers, le Président et le Directeur Général ne
peuvent, sans I’accord préalable de I’autre, accomplir ou prendre les engagements suivants, savoir :

- Prendre tout engagement financier ou effectuer toute dépense d’un montant supérieur a
10.000 euros - ce montant devant étre apprécié sur la durée totale du contrat -, & I’exclusion
des dépenses d’exploitation courante,

- Procéder a la cession de tout actif immobilisé d’une valeur nette comptable ou d’une valeur
de cession supérieure a 10.000 euros,

- Acquérir et céder toute participation dans une entreprise de quelque forme que ce soit,

- Procéder a tout achat et vente de fonds de commerce,

- Donner tout aval, caution et garantie au nom de la Société et constituer toute siireté sur les
actifs de la Société,

- Contracter tout emprunt,

- Embaucher ou licencier tout cadre dont la rémunération brute annuelle est supérieure a 10.000
euros,

- Fixer les rémunérations des cadres de la Société et de ses filiales égales ou supérieures a
35.000 euros bruts par an, avantages en nature compris,

- Créer ou dissoudre une filiale,

- Prendre toute disposition relative a toute proposition de fusion, de scission ou d’apport partiel
d’actif et, plus généralement, a toute modification des statuts,

- Prendre toute décision au nom de la Société en sa qualité d’actionnaire ou de mandataire
social d’une autre société dans laquelle la Société détiendrait au moins un tiers des droits de
vote y compris la nomination du représentant de la Société aux assemblées générales et au
sein des autres organes sociaux d’une telle société.

7 - Délégation de pouvoirs

Le Président et le Directeur Général ont la possibilité de substituer partiellement dans leurs pouvoirs
tout mandataire quelconque.

8 - Responsabilité

Les régles du Code de Commerce fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration et
du directoire des sociétés anonymes sont applicables au Président et au Directeur Général de la
Société.
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9 - Rémunération du Président et du Directeur Général

Indépendamment du remboursement de leurs frais de représentation, voyages et déplacements, la
rémunération du Président et du Directeur Général est fixée par la décision collective des associés qui
les nomme. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle.

10 - Cumul contrat de travail et exercice des fonctions du Président et du Directeur Général

Le Président et le Directeur Général peuvent cumuler leurs fonctions avec un contrat de travail conclu
avec la Société.

Le contrat de travail devra correspondre a un emploi effectif.
En cas de cumul, le Président et le Directeur Général devront rendre compte de leur travail a

l'assemblée générale annuelle statuant sur les comptes du dernier exercice clos.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE
ET LE PRESIDENT OU LE DIRECTEUR GENERAL OU UN ASSOCIE DETENANT UNE
FRACTION DES DROITS DE VOTE SUPERIEURE A 10%

Au cours de l'assemblée générale annuelle statuant sur les comptes de l'exercice social du dernier
exercice clos, le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président ou le Directeur
Général ou I’'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s’il
s’agit d’une société associée, la société la controlant au sens de I’article L.233-3 du Code de
commerce.

Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée, et éventuellement pour le président ou le directeur général, d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Dans tous les cas, a peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et au Directeur Général
autres que les personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres
de la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la Société est exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui
exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi.

IIs sont désignés par décision collective ordinaire des associés.

[Is sont convoqués a toutes les assemblées des associés en méme temps que ceux-ci et avisés, a la
diligence du Président de la Société, de toutes autres décisions collectives.
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ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées générales, par consultation écrite, ou
par acte signé par tous les associés.

Elles sont consignées dans un registre a feuillets mobiles coté et paraphé dans les mémes conditions
que pour les sociétés anonymes.

Les décisions collectives obligent tous les associés, méme absents ou dissidents.

1 - Assemblées générales

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Président, soit par le Directeur Général, soit par
le ou les commissaires aux comptes en cas d’urgence.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

La convocation est faite par tous moyens (notamment par télécopie ou courrier électronique..) au
moins huit (8) jours a I’avance.

L’original du procés-verbal des délibérations est établi et signé par le Président et par 'un des
associés.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le
Président et/ou le Directeur Général.

e Assemblées générales ordinaires

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions courantes
qui ne modifient pas les statuts.

L’assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés
présents ou représentés possédent au moins la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des
actions composant le capital de la Société.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

L’assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cléture de
’exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai

par décision de justice.

e Assemblées générales extraordinaires

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a prendre ou a autoriser des décisions
entrainant des modifications directes ou indirectes des statuts.

L’assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
associés présents ou représentés possédent au moins sur premiére convocation la moitié et, sur
deuxiéme convocation, le quart des actions composant le capital de la Société.
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Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

2 - Consultation écrite

Toutes les décisions collectives peuvent étre prises par consultation écrite organisée par la personne
ayant qualité pour convoquer I’assemblée générale.

La consultation fixe le délai de réponse qui ne saurait étre inférieur a huit (8) jours. Elle comprend
tous les documents que la loi sur les sociétés anonymes impose de communiquer aux actionnaires.

3 - Actes
Toutes les décisions collectives peuvent étre prises par acte signé de tous les associés.

4 - Téléconférence (téléphonique ou audiovisuelle)

Lorsque les délibérations sont prises par voie de téléconférence, le Président, dans la journée de la
délibération, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal de la séance portant :

’identité des associ€s votant, et le cas échéant des associés qu’ils représentent,

— celle des associés ne participant pas aux délibérations (non votants)

— ainsi que, pour chaque résolution, I’identité des associ€s avec le sens de leurs votes respectifs
(adoption ou rejet).

Le Président en adresse immédiatement une copie par fac-similé ou tout autre moyen a chacun des
associés. Les associés votant en retournent une copie au Président, le jour méme, aprés signature, par
fac-similé ou tout autre moyen. En cas de mandat, une preuve des mandats est également envoyée le
jour méme au Président par fac-simil€ ou tout autre moyen.

Les preuves d’envoi du proceés-verbal aux associ€s et les copies en retour signées des associés comme
indiqué ci-dessus sont conservées au siége social.

ARTICLE 18 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche de la
société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise & disposition sont ceux fixés pour
les sociétés anonymes par le Code de commerce.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir & compter de la date
d'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre 2013.
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ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 4 la loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte
de résultat.

11 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est mentionné
a la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice écoulé, son

évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de 'exercice et la
date a laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de développement.

ARTICLE 21 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

L'assemblée générale peut décider outre le paiement de tout ou partie du bénéfice distribuable la
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition en indiquant expressément
les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. Hors le cas de
réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux propres
sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que
la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il
peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la loi, I'assemblée
générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

La perte, s'il en existe, est, aprés approbation des comptes par l'assemblée générale, inscrite 4 un
compte spécial pour étre imputée sur les bénéfices ultérieurs, jusqu'a extinction.
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ARTICLE 22 - MODALITES DE MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES
ACOMPTES

1 - L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque associé pour tout ou partie du dividende ou
des acomptes sur dividendes mis en distribution, une option entre le paiement en numéraire ou en
actions des dividendes ou des acomptes sur dividendes.

2 - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'assemblée
générale, ou a défaut, par le Président de la Société.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes 3 porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant
l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
Iignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer l'assemblée générale
des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi et sous réserve
des dispositions de l'article 8-1I ci-dessus, réduit d'un montant égal a celui des pertes constatées si
dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital.

Dans les deux cas, la décision de I'assemblée générale est publiée dans les conditions réglementaires
prévues pour les sociétés anonymes.

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu
délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la Société a I'expiration
du terme fixé par les statuts ou par décision de I'assemblée générale des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales.

La décision de dissolution emporte cessation immédiate des fonctions du ou des commissaires aux
comptes.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif,
méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre les
associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de sa liquidation,
soit entre les associés, le Président et la Société soit entre les associés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises 4 la juridiction des tribunaux
compétents.

—— e

FIN DES STATUTS
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