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A 44317
ESTEREL DIFFUSION DISTRIBUTION
Société par actions simplifiée au capital de 308.000 euros
Siege social : Lieudit les Plaines - RN 7
83480 PUGET SUR ARGENS
RCS FREJUS 792 221 665 23 Nov. 20%

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE
L’ASSOCIE UNIQUE
DU 10 NOVEMBRE 2015

L'an deux mille quinze,
Le 10 novembre,

A 16 heures,

Au siége social,

L'Associé Unique de la société par actions simplifi€¢e dénommée "ESTEREL DIFFUSION DISTRIBUTION",
la sociéte LA FOIR'FOUILLE SA (société anonyme & directoire et conseil de surveillance au capital de
2.380.560 euros, ayant son siége social sis Castelnau 2000 - 155 Avenue Clément Ader - 34174
CASTELNAU-LE- LEZ CEDEX, et immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de Montpellier
sous le numéro B. 309.966.166) représentée par Monsieur lvan RAPOPORT, Président du directoire,

A pris les décisions suivantes :

- Transfert du siége social et modification corrélative des statuts ;

- Changement de dénomination sociale et modification corrélative des statuts ;

- Démission du Président ;

- Nomination d'un Président ;

- Autorisation d'adhérer a la convention de gestion centralisée de trésorerie liant les sociétés du groupe "LA
FOIR'FOUILLE";

- Option pour le régime de l'intégration fiscale ;

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L'Associé Unique décide de transférer le siége social du Lieudit Les Plaines - RN 7 - 83480 PUGET SUR
ARGENS a Castelnau 2000 - 155 Avenue Clément Ader - 34174 CASTELNAU-LE- LEZ CEDEX, a
compter de ce jour, et en conséquence, de modifier I'article 3 des statuts, dont la rédaction est désormais la

suivante :

"ARTICLE 3 - Siége social

Le siége social est fixé :

Castelnau 2000 - 155 Avenue Clément Ader
34174 CASTELNAU LE LEZ CEDEX

Il peut étre transfére par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence."
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DEUXIEME DECISION

L’Associé Unique décide qu'a compter de ce jour, la dénomination sociale sera « ESTEREL DIFFUSION »
au lieu de « ESTEREL DIFFUSION DISTRIBUTION ».

En conséquence, I'Associé Unique modifie I'article 2 des statuts qui devient ainsi rédigé :

"ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est :

ESTEREL DIFFUSION
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immediatement des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S." et de I'énonciation
du capital social."
TROISIEME DECISION
L'Associé Unique prend acte du désir manifesté par la société TECHNOSUD de démissionner de ses

fonctions de Président avec effet a compter de ce jour et la remercie pour les services rendus a la Société.

QUATRIEME DECISION

L’Associé Unique nomme, avec effet & compter de ce jour et pour une durée indéterminée, aux fonctions
de President de la Société en remplacement de la société TECHNOSUD, Président démissionnaire, la
societe LA FOIR'FOUILLE SA (société anonyme & directoire et conseil de surveillance au capital de
2.380.560 euros, ayant son siége social sis Castelnau 2000 - 155 Avenue Clément Ader - 34174
CASTELNAU-LE- LEZ CEDEX, et immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de Montpellier
sous le numéro B. 309.966.166).

La societe LA FOIR'FOUILLE SA exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et
statutaires.

L'Associé Unique décide qu'en sa qualité de Président, La société LA FOIR'FOUILLE SA ne percevra,
dans I'immédiat, aucune rémunération. Elle aura droit au remboursement, sur justificatif, de ses frais de
représentation et de déplacement.

La société LA FOIR'FOUILLE SA, représentée aux fins des présentes par son Président du
Directoire Monsieur lvan RAPOPORT, intervenant aux présentes, déclare qu'elle accepte les
fonctions de Président et qu'elle n'est frappée par aucune mesure ou disposition susceptible de Iui
interdire d’exercer lesdites fonctions au sein de la Société.

CINQUIEME DECISION

L’Associé Unique décide d’adhérer a la convention de gestion centralisée de trésorerie qui lie les sociétés
dudit groupe "LA FOIR'FOUILLE" dont la société mére est la société FF DEVELOPPEMENT, étant
précisé :

- que cette convention a pour objet la mise en commun des disponibilités des membres en vue de procéder
a des compensations entre eux, et de permetire des préts ou avances rémunérés a des sociétés dudit
groupe qui ont un besoin justifié ;

- que les préts ou avances sont productifs d'intéréts, dont le taux est égal & la moyenne annuelle du taux
EURIBOR 1 an de l'année considérée majoré de 1,5%, dans la limite du taux maximum d'intérét
fiscalement déductible ;

- que la gestion de la centralisation de la trésorerie est assurée par la société LA FOIR'FOUILLE SA ;
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- qu'il est prévu une fusion d'échelles d'intéréts entre tous les comptes ouverts par les membres auprés
d'une méme banque et la possibilité pour la société gestionnaire d'opérer une compensation, par
Fintermédiaire des comptes courants ouverts dans ses livres, des créances et dettes réciproques existant
entre elle et chacun des membres du groupe.

En conséquence, I'Associé Unique donne tous pouvoirs au Président pour signer tous documents relatifs a
'adhésion a ladite convention.

SIXIEME DECISION

L'Associé Unique autorise I'adhésion, & compter du prochain exercice social, avec les sociétés du groupe
auquel appartient la Société, au régime de l'intégration fiscale visé aux articles 223 A et suivants du Code
général des imp6ts, sachant que :

- la société mere "téte de groupe" est la société FF DEVELOPPEMENT, société par actions simplifiée au
capital de 29.556.744 euros, ayant son siége social sis Castelnau 2000 - 155 Avenue Clément Ader -
34174 CASTELNAU LE LEZ, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de Montpellier sous le
numeéro B. 803.201.664 ;

- la convention d'intégration fiscale est susceptible de lier toutes les sociétés dont le capital est détenu
directement ou indirectement & au moins 95 % par la société FF DEVELOPPEMENT, étant précisé que le
capital de la Société est détenu indirectement a plus de 95 % par la société FF DEVELOPPEMENT ;

- l'adhésion est valable pour la durée d’application de I'option pour le régime de groupe prévu a P'article 223
A du Code géneéral des impdts formulée par la société FF DEVELOPPEMENT, soit jusqu'a P'exercice
expirant le 31 décembre 2019, étant précisé que Fapplication du régime des groupes est automatiquement
prorogée de cing ans en cing ans.

En conséquence, I'Associé Unique autorise la société FF DEVELOPPEMENT a se constituer seule
redevable de I'impét sur les résultats de la société ESTEREL DIFFUSION en vue de la détermination du
résultat d’ensemble du groupe conformément aux dispositions de I'article 223 A précité.

L'Associé Unique donne tous pouvoirs & Monsieur lvan RAPOPORT, pour signer tous documents relatifs &
l'option pour le régime de l'intégration fiscale et notamment la déclaration d'accord pour ledit régime.

SEPTIEME DECISION

L'Associé Unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture, par I'Associé
Unique.

P/O La société LA FOIR'FOUILLE SA

o ool oo i
A WWW

(*) : Faire précéder la signature de la mention manuscrite : "Bon pour acceptation des fonctions de président”.
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LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS [’} /1 Z; 37 *

23 NOV. 20%

Je soussigné,

lvan RAPOPORT,

Agissant en qualité de représentant légal de la société LA FOIR'FOUILLE SA, elle-méme Présidente de
la société ESTEREL DIFFUSION, anciennement ESTEREL DIFFUSION DISTRIBUTION,

Déclare et atteste que le siége social de la société a été fixé antérieurement Lieudit Les Plaines - RN 7
- 83480 PUGET SUR ARGENS, situé dans le ressort du greffe du Tribunal de commerce de Fréjus.

Fait en deux (2) exemplaires,
A Castelnau-le-Lez (34),
Le 19 novembre 2015.
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CULEEE

&y ESTEREL DIFFUSION 73 NOV. 20%
d(/\/ Société par actions simplifiée

au capital de 308.000 euros

) ///] [ Z Slege social : Castelnau 2000 - 155 avenue Clément Ader
/{ /A 4 "34174 CASTELNAU LE LEZ CEDEX
/& M 792.221.665
STATUTS

MIS A JOUR LE 10 NOVEMBRE 2015

TITRE | FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une Société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire appel public a 'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a I'article L 211-2 du Code monétaire et financier, donnant
accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents
statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination sociale est :
ESTEREL DIFFUSION

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie
immédiatement des mots «Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S.» et de I'énonciation du capital
social.

ARTICLE 3 - Siége social
Le siége social est fixé :
Castelnau 2000 - 155 Avenue Clément Ader
34174 CASTELNAU LE LEZ CEDEX
Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 4 - Objet
La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

— La vente darticles d’équipement de la maison et de tous articles se rapprochant du bazar ainsi
que la vente d’articles d’équipement a la personne a titre accessoire.

— Et plus généralement, elle pourra réaliser toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres,
mobilieres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et & tous
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objets similaires ou connexes.

— La participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance ;

ARTICLE 5 - Durée

La Sociéte, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera a courir a compter
du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associés. ‘

TITRE It APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX

ACTIONS
ARTICLE 6 — Apports en numéraire
Apport en numéraire
- la SAS TECHNOSUD, apporte une somme en numéraire de 5332 euros,
- Mr Zouhir CHERIF, apporte une somme en numéraire de 2.668 euros,

Soit au total la somme de HUIT MILLE EUROS, ci 8.000 euros.

Ladite somme correspondant & 8.000 actions de 1 euro, souscrites en totalité et libérées chacune, ainsi que
I'atteste le Certificat du dépositaire établi par la Banque CIC, agence de Saint Raphaél.

Récapitulation des apports

— Apports en numéraire : 8.000 euros,
Total des apports formant le capital social : huit mille euros,

Suivant AGE du 21/10/2015, le capital social a été augmenté d’'une somme de 300.000 euros par incorporation du
compte courant de I'associé unique la SAS TECHNOSUD et est ainsi porté a 308.000 euros.

ARTICLE 7 - Capital social

Suivant AGE du 21/10/2015 le capital social est fixé a la somme de 308.000 euros, divisé en 308.000 actions de
1 euro chacune, entierement libérées.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social
10 Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par la seule décision du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par majoration
du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré d’une prime
d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la sociéte, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, soit



en conséquence d'une fusion ou d’une scission.
lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

20 Les associés déléguent au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans les
conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres donnant accés au capital
ou donnant droit a I'aftribution de titres de créances, les associés ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent
renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d’augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

40 Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la quotité
du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de Ia totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 9 - Forme des actions des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres sont nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux usages applicables.
Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle a la quotité de
capital qu'elle représente.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant 'affectation des bénéfices de I'exercice ol il est réservé a l'usufruitier.

TITRE Il TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D’ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de la
nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilieres émises par la Société, & savoir : cession, transmission,
échange, apport en société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,
liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de fagon
immédiate ou différée et de quelque maniere que ce soit, a I'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de
vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opere par un virement de compte a compte sur production
d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et parapheé.



ARTICLE 12 - Agrément

1. Les actions ne peuvent étre transmises (cession, donation, apport, efc..), sauf entre associés, qu'avec
I'agrément préalable de la collectivité des associés statuant & la majorité des voix des associés disposant du droit
de vote ; les actions de I'associé visé n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions transmises, le prix, les nom, prénoms, adresse,
nationalité du bénéficiaire ou s'il s'agit d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination, siége
social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande
d’agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois mois & compter de la réception de la demande d'agrément pour faire
connaitre a 'associé vise, la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera
réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d’agrément doivent &tre motivées.

5. En cas d'agrément, 'associé visé peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 90 jours de la décision d'agrément : a
défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de 6 mois & compter de la notification du refus
d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon
la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai, I'agrément du ou des cessionnaires
est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de 9 mois & compter de
I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix du transfert des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d’'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans les conditions de I'article 1843-4 du Code
civil.

7. Restrictions a la libre transmission des actions

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité des transferts
intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous quelque forme que ce
soit, a titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, tout ou partie des actions qu'ils
détiennent et viendraient a détenir dans la Société, a toute personne physique ou morale, exploitant des activités
concurrentes de celles de la Société, ou a une personne physique ou morale, cliente ou fournisseur de la Société
et susceptible de mettre en péril les intéréts, les activités ou la situation de la Société.

8. Déces d'un associé

En cas de déceés d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la société, les actions de
I'associe decédé devront donc étre acquises par les autres associés ou par toute personne physique et/ou
morale qu'ils se substitueraient totalement etlou partiellement, sous réserve du respect de la procédure
d'agrément stipulée aux présents statuts, au prorata de leur participation dans le capital ou par la Société qui
devra ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, & compter du déces.

Le prix de rachat sera déterminé de gré & gré ou en cas de désaccord en vertu des dispositions de I'article
1843-4 du Code Civil.



ARTICLE 13 - Droit de sortie conjointe

Dans I'hypothése ou I'associé majoritaire envisagerait de céder tout ou partie de sa participation dans la Société
a un tiers, ayant pour effet de réduire sa participation a moins de 50 % du capital social et des droits de vote, et
sous réserve des stipulations des présents statuts relatives aux droits de préemption des associés, I'associé
cédant s'engage a permettre aux autres associés, si ces derniers le souhaitent, de céder également et aux
mémes conditions leur propre participation dans la Société, ce dont I'associé cédant se portera solidairement
garant.

A cet effet, tout projet de cession devra étre notifié par I'associé cédant aux autres associés, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, 30 jours au moins avant la réalisation de l'opération projetée,
afin de leur permettre, le cas échéant, d’exercer la faculté de sortie conjointe qui lui est conférée aux termes du
présent article.

Cette notification devra préciser la nature de I'opération projetée, le nombre de titres concernés, leur prix (ou leur
valeur), les conditions de paiement, I'identité et les coordonnées du Cessionnaire, ainsi que toute autre condition
ou modalité importante de la transaction.

Sont visés par la présente clause, les titres de participation dans la société, détenus a ce jour par les associés,
mais également tous ceux qu'ils viendraient & détenir ultérieurement, par tout moyen et notamment par voie de
souscription, attribution gratuite ou autrement. Sont également visés les droits de souscription ou d'attribution
attachés aux titres de participation de la société ainsi que tout autre titre ou valeur mobiliere donnant acces,
immédiatement ou a terme, au capital et/ou aux droits de vote de la société et que les associés détiennent ou
viendraient a détenir.

Le terme cession ou mutation s'entend, quant a lui, de toute opération a titre gratuit ou onéreux entrainant un
transfert des titres de participations détenus par les associés dans la société, tels que définis ci-dessus, en pleine
propriété, nue-propriété ou usufruit.

Les associés (autres que le Cédant) disposeront alors d'un délai de 30 jours, & compter de la réception de cette
notification pour faire savoir, par écrit, a I'associé cédant, s'ils entendent faire usage de la faculté de sortie
conjointe.

A défaut, ils seront réputés avoir définitivement renoncé a 'exercice de cette faculté pour I'opération considérée.

En cas d'exercice de cette faculté par les autres associés, I'associé cédant ne pourra céder sa propre
participation ou réaliser I'opération projetée qu'aprés que les autres associés ayant souhaité user de la faculté de
sortie conjointe qui leur est conférée aux termes du présent article, aient été mis en mesure d'accepter et
d'exercer ces droits.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe par les associés autres que le Cédant, le prix de cession et les
conditions de paiement seront identiques a celui et celles proposés dans la transaction principale.

ARTICLE 14 - Exclusion de plein droit d’un associé

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit peut étre prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
- révocation d’un associé de ses fonctions de mandataire social ;

— condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé ;

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée ne participe pas au vote et
ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion a linitiative du Président ; si le Président est lui-méme susceptible
d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de I'associé le plus diligent.
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Formalités de la décision d'exclusion
La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes

- notification & I'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée 60 jours
avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure d'exclusion envisagée, des
motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur I'exclusion ; cette notification devant
également étre adressée a tous les autres associés ;

— convocation de I'associé concerné & une réunion préalable des associés tenue au plus tard 60 jours avant la
date prévue pour la consultation des associés sur la décision d’exclusion afin de lui permettre de présenter ses
observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par l'intermédiaire de son ou de
ses représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en I'absence de 'associé concerné, prend effet &
compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée
valablement sans application des clauses d’agrément prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée & I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception &
linitiative du Président.

Dispositions communes a I'exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit entraine dés le prononcé de la mesure la suspension des droits non pécuniaires
attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 60 jours de la décision d’exclusion & toute
personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, & dire d’expert
dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 15 - Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 12 & 74 des présents statuts
sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.

TITRE IV ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES
DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 16 - Président de la Société

La Societé est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non, de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent
personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.



Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société.

ARTICLE 17 - Directeur

Désignation
Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de I'assister en qualité de
Directeur.

Le Directeur personne physique doit bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur est fixée par son contrat de travail.

Rémunération
La rémunération du Directeur résulte de son contrat de travail.

ARTICLE 18 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés peut désigner, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,
notamment en ce qui conceme le contrble des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer a toutes les décisions collectives dans les
mémes conditions que les associés.

TITRE V DECISIONS

ARTICLE 19 - Décisions
La Presidence est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

— transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle pourrait
consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction

— fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

— dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

— agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

- autorisation des décisions du Président visées a l'article 16 des présents statuts.



ARTICLE 20 - Régles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de
vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent. Chague action
donne droit 2 une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent
étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

— celles prévues par les dispositions légales ;
- la prorogation de la Société ;
- la dissolution de la Société ;

ARTICLE 21 - Modalités des décisions collectives
Les decisions collectives sont prises sur convocation ou & l'initiative du Président.

Elles resultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles peuvent
également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou &
linitiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que soit
le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au
jour de la décision collective.

ARTICLE 22 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 10 % du capital peut demander la convocation d'une assemblée.

Selon I'article L. 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer 'assemblée générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 30 jours au moins avant la date de la
réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un tiers.
Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues 4 I'article
24 ci-apres.

ARTICLE 23 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis
sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président
de 'assemblée et par les associés présents.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de
séance, lidentitt des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués
prealablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chaque associé.



En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte, cet
acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est signé par
tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 24 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président
et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés 60 jours avant
la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolides, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au
comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice.

TITRE VI EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 25 - Exercice social
L’exercice social commence le 1¢ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Le premier exercice social sera clos le 31/12/2013.

ARTICLE 26 - Etablissement et approbation des comptes annuels
Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les
rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 27 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en 'absence de catégorie d'actions ou toute action d’une méme catégorie dans le cas contraire,
donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et
réserves ou dans l'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de liquidation. Chaque action
supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associés décident
sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont ils reglent
I'affectation et 'emploi.

3. La decision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report
a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.



La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE VII DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 28 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser I'actif méme & I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux et a répartir le solde
disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et & en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de Ia liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital
libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d’eux.
Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque l'associé
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & I'associé unique, sans qu'il y ait lieu
a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

TITRE VIIl CONTESTATIONS

ARTICLE 29 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au Tribunal de commerce du lieu
du siége social.
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