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B-SIDE
Sociéte par actions simplifiée
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Siége social : 7 rue Saint Sébastien — 75011 Paris
R.C.S. Paris 807 913 942

A S e Y . . e ———————l e P e T—

PROCES - VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
EN DATE DU 16 FEVRIER 2015

L'an deux mille quinze,
Le seize février,

Le soussigné Monsieur Axel BERNIA, en sa qualité de Président de la societé B-SIDE, société
par actions simplifiée au capital de 1.000 euros, ayant son siége social sis 7 rue Saint Sébastien —
75011 Paris, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro
807 913 942 (c1-aprés dénommeée la « Société »),

1. Apres avoir rappelé que :

- par décision en date du 21 janvier 2015, I’Associ¢ unique de la Société a décidé
d'augmenter le capital social d’un montant de 430 euros, assortie d’une prime d’émission
totale de 3.009.570 euros, pour le porter de 1.000 euros a 1.430 euros par la création de
43 Actions A émises au prix de 70.000 euros chacune soit 10 euros de nominal et
69.990 euros de prime d’émission, avec suppression du droit prétéreatiel de souscription
des actionnaires au profit de la société B.A.D. 21 ;

- les souscriptions en numéraire étaient regues au siége social a compter da 21 janvier 2015
et jusqu’au 18 février 2015 inclus ;

2. Constate que :

- la socicté B.AD. 21, société privée a responsabilité limitée au capital de
183.340.000 curos dont le si¢ge social se situe Chaussé¢e de Louvain 431, 1380 Lasne
(Belgique), immatriculée an registre dn commerce belge sous le numéro d’entreprise
0849.021.796, a souscrit le 29 janvier 2015, au moyen d’un bulletin de souscription
diiment signé, a Quarante-Trois (43) Actions A au prix de 70.000 euros chacune, soit 10
euros de nominal et 69.990 euros de prime d’émission, et a libéré la souscription en

totalité, par versement en especes d’un montant total de Trois Millions Dix Mille Euros
(3.010.000 €) ;

3. Constate que la somme totale de Trois Millions Dix Mille Euros (3.010.000 €) a ét€ déposce
par la sociéte B.A.D. 21 aupres de la banque C.1.C. Paris République ainsi que ["afteste le
certificat du dépositaire des fonds en date du 13 février 2015.



4. Constate la réalisation définitive de 1’augmentation du capital et la modification corrélative
des articles 6 et 7 des statuts de la Société telle qu’elle a ét¢€ votée aux termes de la cinquiéme @ 4
décision des délibérations de I’Associ¢ unique en date du 21 janvier 2015.
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B-SIDE A
Saciété par actions simplifiée | ‘
Au capital de 1.000 euros 30 MARS 2013 \ l;
t
:

Siége social : 7 rue Saint Sébastien — 7501]1.Paxi _ ad
R.C.S. Paris 807 913 942 3\ e 'L‘ ~1

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
DU 21 JANVIER 2015

L’an deux mille quinze
Et le 21 janvier a 17 heures

Monsieur Axel BERNIA,

Propriétaire de I'intégralité des 100 actions de 10 euros chacune, émises par la société B-SIDE,
société par actions simplifiée au capital de 1.000 euros, ayant son si¢ge social sis 7 rue Saint

Sébastien — 75011 Paris et immatriculée au Registre du Commerce et des Saciétés de Paris sous
le numéro 807 913 942,

Agissant en qualité d'Assacié€ unique de ladite société,

Aprés avoir pris connaissance des documents suivants :

le rapport établi par le Président ;

les statuts de Ja Société ;

un exemplaire du projet de statuts modifiés,

[e texte du projet des décisions qui seront soumises a I'Associé unique.

Déclare étre appelé a délibérer sur ’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

Lecture du rapport du Président ;

Création d’une nouvelle catégorie d’actions de préférence dites « Actions A » - approbation des
droits particuliers attaché€s aux Actions A ;

Agrément de la société B.A.D. 21 ;

Augmentation de capital d’un montant de 430 euros par €émission de 43 Actions A au prix de
70.000 euros chacune soit 10 euros de nominal et 69.990 euros de prime d’¢mission ;
détermination des conditions et modalités de I’opération ;

Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de la société B.A.D. 21 ;

g
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o Modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts sous condition suspensive de la
réalisation de ’augmentation de capital susvisée ;

e Suppression de la clanse d’agrément, création d’une clause d’inaliénabilité et création du
droit de préemption et refonte globale des statuts ;

¢ Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Puis prend les décisions suivantes ;

PREMIERE DECISION

Création d'une catégorie d’actions de préférence dites « Actions A »
Approbation des droits particuliers attachés aux Actions A

L’Associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport do président,

aprés avoir constaté que le capital social de Ia Société se compose de 100 actions ordinaires,

(1)

(i1)

(iif)

(1v)

(V)

(Vi)

décide la création d’une nouvelle catégorie d’actions de 1a Société constituée d’actions de
préférence A (dites « Actions A ») d’une valeur nominale de 10 € chacune ;

décide gue les nonvelles Actions A seront soumises a une période d’inaliénabilité de 5 ans
a compter de ce jour ;

décide que les Actions A, en complément des droits attachés aunx actions ordinaires,
bénéficieront des droits particuliers et seront soumises aux obligations particuliéres

décrits dans le projet de statuts modifiés de la Société figurant en Annexe ;

approuve les droits particuliers conférés aux Actions A tels que décrits au paragraphe (iii)
ci-dessus et figurant a article 12.2 du projet de statuts modifiés :

décide que la catégorie d’actions détenne par un associé¢ fera ’objet d’une mention
spéciale dans les comptes individuels d’associés tenus par la Société

prend acte que les droits et obligations attachés aux Actions A sont attachés anx actions,
et non a leurs titulaires.

DEUXIEME DECISION

Agrement de la société B.A.D. 21

L’Associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du président, et sous réserve de la

réalisation de l'angmentation de capital visée anx

3™ 4 6™ décisions ci-aprés, agrée

expressément la société B.A.D. 21 en qualité de nouvel assuciéf-/




TROISIEME DECISION

Augmentation de capital d’un montant de 430 euros par émission de 43 Actions A4

L.’ Associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du président et constatant que le
capital social est intégralement libéré, décide :

(1) daugmenter le capital social d’un montant de 430 euros, assortie d’une prime d’émission
totale de 3.009.570 euros, pour le porter de 1.000 euros a 1.430 euros par la création de 43
Actions A émises au prix de 70.000 euros chacune soit 10 euros de nominal et 69.990

euros de prime d’émission ;
(i1) de fixer les modalités d'augmentation de capital comme suit :

- les Actions A seront émises au pair et libérées lors de leur souscription, soit par des
versements en espéces, soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur
[a Sociéte ;

- le montant de la prime d'émission a verser en sus de la valeur nominale sera inscrit a un
compte spécial au passif du bilan de la Société sur lequel porteront les droits des associés
anclens ef nouveaux ;

- les Actions A seront créées avec jouissance a compter de la date de realisation de
I'augmentation de capital et soumises a toutes les dispositions statutaires ;

- les souscriptions seront reques au si€ge social & compter de ce jour et au plus tard le 18
février 2015 inclus. Toutefois ce délat se trouvera clos par anticipation des que
I’intégralité des actions nouvelles aura été souscrite ;

- les fonds afférents aux souscriptions en espéces seront déposés sur le compte de [a societé
ouvert aupres de la banque CIC Paris République sis 201 rue du Temple — 75003 Partis,
qut établira le certificat du dépositaire prévu par P'article L. 225-146 du Code de
commerce.

QUATRIEME DECISION

Suppression du droit préferentiel de souscription

L’ Associé unique, aprés avoir entendu lecture du rapport du Président, décide de supprnmer le
droit préférentiel de souscription au titre de I’augmentation de capital visée a la troisieme
décision, et de réserver la souscription des 43 Actions A a émettre au titre de ladite augmentation

de capital au profit de :

3.010.000
3.010.000

Bénéficiaire ' ;I_ Nombre d’Actions A




CINOUIEME DECISION

Modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts

L’Associé unique, sous condition suspensive de la réalisation de I’augmentation de capital
susvisée, décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts comme suit ;

« ARTICLE 6 - APPORTS
Il est ajouté un alinéa in fine :

Le [...] 2015, le Président a constaté la réalisation de 'augmentation de capital decidée par
’Associé Unigue du 21 janvier 2015 d'un montant nominal de 430 euros. »

«K ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de Mille Quatre Cent Trente euros (1.430 €).
Il est divisé en 143 actions de 10 euros chacune, intégralement libérees, dont :

- 100 actions ordinaires (dites « Actions O ») ;
- 43 actions de préference de catégorie A (dites « Actions A »).

Les droits ainsi consentis aux Actions A étant attaches aux actions et non a leurs titulaires, ils
benéeficieront aux titulaires successifs desdites Actions. »

SIXIEME DECISION

Pouvoirs

L’Associé unique, en conséquence des déctsions ci-dessus, confére au Président tous pouvoirs a
ettet de réaliser ’augmentation de capital envisagée dans les conditions fixées par les présentes
et décide de Iui conférer tous les pouvoirs nécessaires a la réalisation de I’augmentation de capital
sus exposée, pour notamment et le cas échéant, modifier les dates d'ouverture et de cloture des
souscriptions, recevoir les souscriptions et efiectuer le dépot des fonds, clore par anticipation la
souscription dans les conditions 1égales, constater, le cas échéant, 1a libération par compensation,
modifier les statuts de la Société, et généralement prendre toutes mesures utiles et accomplir
toutes formalités nécessatres a la réalisation définitive de I’augmentation de capital susvisée.




SEPTIEME DECISION
Modification des statuts

L’ Associé nnique, apres avoir pris connaissance du rapport du Président, décide de modifier les
statuts de ]a Société et notamment :

a) en créant une clause d’inaliénabilité ;
b) en supprimant la clause d’agrément figurant a I’article 12 des statuts actuels ;

¢) en créant un droit de préemption ;

d) et en procédant a la refonte globale des statuts, qu’il adopte article par article, et 3 leur
renumérotation afin de prendre en compte I’ensemble de ces modifications.

Les statuts, reprenant ’ensemble des modifications statutaires susvisées, figurent en Annexe du
du présent proces-verbal.

HUITIEME DECISION

Powvoirs

L'Associé unique confére tous pouvoirs au Président et au portenr d'un original, d’un extrait ou
d’une copte certifice conforme des présentes pour effectuer tous dépdts, publications,
déclarations et formalités partout ot besoin sera.

¥ &k

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent procés-verbal qut, apres lecture, a €té signé par

I’ Associé nnique.
¥ % %

b

Axel BERD .pr' )




B-SIDE
Société par actions simplifiée au capital de 1.430 euros

Siege social : 7 rue Saint Sébastien — 75011 Paris

RCS PARIS 8§07 913 942

STATUTS

(Mis a jour a la suite des décisions I’assemblée générale en date du 21 janvier 2015 et des
décisions du Président en date du [...] janvier 2015)




Pour I'application des présentes, il a été convenu que les mots et expressions ci-dessous auront la

signification suivante :

« Actionnaire »

« Controle »

« Socidte »

« Titre »

« Transfert »

| Désigne le propriétaire, le nu propriétaire, ou
| Pusufruitier d'un Titre ayant la qualité de
| signataire (ou d'adhérent) 4 la présente
convention.

| Désigne le fait, tant pour une personne
| physique qu’une personne morale, d’avoir le
controle, direct ou indirect, d’une société au
sens de TDarticle L233-3 du Code de

| Commerce.

Désigne la société B-SIDE, sociéte par
actions simplifiée au capital de 1.430 €, dont
le siege social est a Paris (75011), 7 rue Saint
Sébastien, identifiée au systéme SIREN sous
le n° RCS PARIS 807 913942 ou toute
société venant 3 ses droits (notamment par
voie de fusion ou de transmission universelle

de patrimoiune).

Designe .
toute valeur mobiliére ou instrument
financier représentatifs, a quelque moment
que ce soit, d'une quotité du capital social de
la Société ou donnant droit, d'une facon
immeédiate ou différée, par voie de
conversion, d'échange, de remboursement,
d'exercice d'un bon ou de quelque maniére
que ce soit, a 'attribution ou a I'échange ou 4
la souscription d'un titre représentatif d'une
quotité du capital social ou de droits de vote
aux assemblées ;

. tout droit d‘attribution ou de souscription a
une valeur mobiliére ou un instrument
financier, tel que détaillé ci-dessus ;

. et, plus généralement, toute valeur mobiliere
ou instrument financter émis par la Société
et donnant accés -de maniere immédiate ou
différée- 4 son capital et/ou 3 ses droits de
voie,

Désigne :

. toute mutation a titre onéreux ou gratuit

entrainant une aliénation de la propriété, de la

jouissance ou un démembrement de Ia
propriété d'un Titre, & quel que fitre que ce
soit et sous quelle que forme qu'elle
| iIntervienne et, notamment, sans que cette liste
soit exhaustive, dans le cadre d'une cession,




. —_L T el

d’une location, d'un échange dans le cadre\

d'un apport, d'une fusion ou d'une scission,
d'une donation, d'un déces, d'une liquidation
| de société, de succession ou de communauté,l
dun prét de titres ou d'une constitution
fiduciaire ;

. toute renonciation individuelle a un droit
préférentiel de souscription ou d'attribution
_d'un Titre. I
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B-SIDE
Société par actions simplifiée
Au capital de 1.430 euros

Siege social : 7 rue Saint Sébastien — 75011 Paris
R.C.S. Paris 807 913 942

ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE

1l est formé, aux termes des présents statuts, une société par actions simplifiée régie par
les lois et réglements en vigueur, notamment par les dispositions du Code de commerce,
ainsi que par les présents statuts (ci-aprés la « Société »).

Elle fonctionne mdifféremment sous la méme forme sociale, quelle compte un ou
plusieurs associ¢s.

Les titres financiers de la société¢ ne sount pas admis aux négoctations sur un marché
réglementé, ni offerts au public.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a I’étranger :

des prestations de conseil,

des investissements et prises de participations dans le domaine de I’hétellerie, restauration
et tourisme au sens large,

des investissements et prises de participations dans des projets immobiliers (promotion,
location),

Et, plus généralement, toutes opérations financiéres, immobiliéres ou mobiliéres, industrielles,
économiques et financiéres, civiles et commerciales, se rattachant a I'objet sus-indiqué ou a tous
autres objets similaires ou connexes, de nature a favoriser directement ou indirectement, le but
poursuivi par la Société, son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

3.1

3.2

La dénomination de la Société est : B-SIDE

Tous les actes ou documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publicatious diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots “société par actions simplifiée”
ou des initiales “SAS” et de I’énonciation du montant du capital social aiust que le lieu et le
numéro d’ immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

4,1 Le siege social est fixé:

7 rue Saint Sébastien — 75011 Paris

4,2 1l pourra étre transféré en tout autre endroit en France par simple decision du Président qui
est investi des pouvoirs neécessaires pour modifier en conséquence les statuts, sans qu’il soit

besoin d’une ratification par décision de I'associé unique ou des associes.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Soci€tés, sanf en cas de dissolution
anticipee prévue aux presents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de [a constitution, il a été apporté a la société la somme de mille (1.000) €uros,
déposée au crédit du compte ouvert an nom de [a société en formation auprés de la
Banque LCL — Agence Saint-Antoine — 63, rue du Faunbourg Saint-Antoine — 75011

PARIS.

Le [...] 2015, le Président a constaté la réalisation de ’augmentation de capital décidée
par I’Associé Unique du 21 janvier 2015 d’un montant nominal de 430 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de Mille Quatre Cent Trente euros (1.430 €).

11 est divisé en 143 actions de 10 euros chacune, intégralement libérées, dont :

- 100 actions ordinaires (dites « Actions O ») ;
- 43 actions de préférence de catégorie A (dites « Actions A »).

Les droits ainsi consentis aux Actions A étant attachés anx actions et non a leurs titulaires,
1ls bénéficieront aux titulaires successifs desdites Actions.
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ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL - EMISSION DE VALEURS
MOBILIERES

8.1

8.2

8.3

8.4

8.3

Toute modification du capital résultant d’une opération d’augmentation, d’amortissement ou
de réduction du capital social, requiert une décision collective des associés ou une decision
de l'associé unique, dans les formes et conditions des articles 17 et 18 des présents statuts.

En cas d’augmentation du capital social par émission d’actions de numéraire et si la Société
comporte plusieurs associés, un droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles est
réservé aux associés, dans les conditions édictées par la loi.

En cas de pluralité d'associés et lors de la décision collective d’augmentation de capital, les
associés peuvent supprimer le droit préférentiel de souscription en faveur d’une ou plusieurs
personnes ou catégorie de persounes dénommées, dans le respect des conditions prévues par
la loi. Chaque associé peuat aussi renoncer individuellement i ce droit préférentiel de
souscription, sous réserve des dispositions de l'article 11.6 des présents statuts.

Plus généralement, toute émission de valeurs mabiliéres, notamment de valeurs mobiliéres
donnant droit, de quelque fagon que ce soit, a l'attribution d'un titre représentatif du capital
de la Société, requiert une décision collective des associés ou une décision de I'associé
unique dans les formes et conditions des articles 17 et 18 des présents statuts.

Aprés avoir décidé d’augmenter, d’amortir ou de réduire le capital social, les associés ou
I'associé unique peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires en vue de réaliser
I’augmentation, I’amortissement ou la réduction du capital social.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d’émission d’actions nouvelles, les actions de numéraire sont obligatoirement libérées,
lors de la souscription, d’un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d’émission. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs
fois, dans le délai de cinq ans a compter du jour ol I’augmentation de capital est devenue
définitive.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives,

Elles donnent lieu a une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

A la demande d’un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la
Société.
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Les attestations d’inscription en compte sont valablement signées par le Président, un
Directeur Général ou Directeur Général délégué ou par toute avtre personne ayant regu
délégation du Président, d’un Directeur Général ou d’un Directeur Général délégue a cet
effet.

ARTICLE I1 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1

11.2

11.3

Chaque action donne droit a son porteur, dans ’actif social, les bénéfices et le boni de
liquidation, a une part proportionnelle a [a quotité du capital qu’elle représente.

Chaque action donne, en outre, le droit au vote et a la représentation dans les décisions de
I'associ€ unique ou des associés, ainsi que le droit d’étre informé sur la marche de la Société
et d’obtenir communication de certains documents sociaux dans les conditions prévues par
les présents statuts.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux modifications
ultérieures et a toutes décisions des associés ou de l'associé.

[1.4L"associé unique on les associés ne sont responsables du passif social qu’a concurrence de leurs

1.5

11.6

11.7

apports.

Les droits et obligations attachés a chaque action suivent le titre dans quelque mam qu’il
passe.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions 1solées ou en nombre insuffisant ne pourront exercer
ce droit qu’a la condition de se regrouper et de faire leur affaire personnelle de ce
groupement et éventuellement de ’achat ou de la vente d’actions nécessaires.

Les acttons sont indivisibles a I’égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Sociéte par un seul d’entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
I’indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de ’'indiviston doit étre notifiée a la Société dans le mois de
la survenance de I’indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
I’indivision n’aura d’effet, vis a vis de la Société, qu’a I’expiration d’un délai d’un (1) mois a
compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité de la modification
intervenue,
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ARTICLE 12 - TRANSFERT DES ACTIONS

12.1 Droit de préemption

12.1.1. Principe

Les titulaires d’Actions O disposent d’un droit de préemption en cas de Transfert des Titres
détenus par un autre Actionnaire.

En conséquence, chacun des Actionnaires s'interdit formellement de procéder & un Transfert des
Titres qu'tl détient on détiendra sans meitre préalablement chacun des titulaires d’Actions O 2
méme de les obtenir - an prorata de la participation au capital de chacun - 3 des conditions égales
et de préiérence a tout autre.

12.1.2. Procedure

12.1.2.1 - Préalablement aun Transtert par un on plusieurs Actionnaires de tout ou partie des Titres
qu'ils détiennent, le ou les intéressés (ci-apres indistinctement le « Cédant ») devront
notifier le projet de Transfert des Titres & chacun des titulaires d’Actions O (les
« Destinataires »), en indiquant I'tdentité du bénéficiaire du Transfert et, s’1l est une
personne morale, celle de 1a ou des personnes physiques qui la Contrélent de maniére
nltime (le « Cessionnaire »), le nombre de Titres dont le Transfert est envisagé (les «
Titres Cédés »), le prix et les conditions offertes par le Cessionnaire.

Cette notification devra intervenir par lettre recommandée A.R. (ci-aprés dénommée la
« Notification ») et devra étre accompagnée, & peine de nullité de 1a netification, d'une
copie d’un courrier du Cessionnaire définissant le projet de Transfert (prix, garanties,
modalités de paiement, nombre de Titres transférés, ...).

Cette notification par le Cédant vandra promesse ferme et irrévocable de vente par le
Cédant anx Destinataires aux conditions du projet notifié. Faute d'avoir effectué cette
notification aux conditions ci-dessus, le Cédant devra renoncer a son projet de
Transtert.

12.1.2.2 - Chacun des Destinataires disposera alors d'un délai de Trente (30) jours & compter de
la réception de cette Notification pour exercer son droit de préemption sunivant les
modalités ci-aprés :

- tout Destinataire, qui souhaite faire valotr son droit de préemption, notifiera au
Cédant, dans le délai de Trente (30) jours indiqué ci-dessus, son intention
d'acquérir tout ou partie des Titres Cédés et le nombre qu'il entend acquérir ;

- les différentes conditions de Transfert des Titres Cédés, tant en ce qui concerne le
prix, que les conditions de paiement ou la garantie d'actif et de passif éventuelle,
seront celles du projet de Transfert notifié par le Cédant ;

- dans le cas on le Transfert de Titres donnant lieu a I"application dun droit de
préemption ne serait pas une vente pure et simple, la Notification devra néanmoins
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inclure la valeur en numéraire des Titres Cédés estimée par le Cédant pour
I’application du droit de préemption. En cas de contestation par I’un quelconque
des Destinatatres, le prix sur la base duquel le droit de préemption trouvera a
s’appliquer sera déterminé, en cas de contestation, par un expert, conformément a
I’article 1592 du code civil. L’expert sera désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce de Paris, saisi par la partie la plus diligente et statuant en la
forme des référes. Celui-ci s’attachera a rechercher la valeur de la Société dont le
Transfert des Titres est envisagé et ce, dans le délai d’un mois a compter de sa
saisine. Lorsque I’expert rendra son rapport, le Cédant et les Destinataires pourront
renoncer au Transfert ou a I’exercice de leur droit de préemption dans un délai de
Sept (7) jours & compter de la remise du rapport du tiers. A défaut de renonciation
dans ce delai, le rapport de 'expert s’imposera aux Parties. Sa rémunération sera
supportee par moitié par le Cédant, d’une part, et par les Destinataires ayant exercé
leur droit de préemption (au prorata de leur participation dans le capital de la
Soci¢ete), d’autre part ;

- si les décisions de préemption réunies des Destinataires portent sur un nombre de
Titres supérieur ou €gal au nombre des Titres Cédés, la répartition entre eux des
Titres Cedés se fera au prorata du nombre de Titres détenus par chacun des
Destinataires ayant exercé son droit de préemption (et dans la limite de leur
demande), sauf convention contraire intervenue entre les intéressés ; les rompus
¢ventuels seront attribués a la fraction la plus élevée ;

- en cas d'exercice par les Destinataires de leur droit de préemption, le Cédant devra
procéder a la cession des Titres Cédes dans un délai de Quinze (15) jours a
compter de la plus proche des dates suivantes : (i) la date de réception de la
derniere des notifications prévues ci-avant ou (i1) la date de remise de son rapport
par I’expert prévu ci-avant.

12.1.2.3 - Si chacun des Destinataires renonce & son droit, ou si a l'expiration du délai fixé au
paragraphe ci-dessus les offres d'achat réunies des Destinataires portent sur un nombre
de Titres inferieur a la totalité des Titres Cédés, il sera procédé au Transfert au profit
du Cessionnaire aux conditions notifiées et dans le respect des statuts de la Société.

S1 le Transfert n'est pas intervenu dans les Soixante (60) jours de I'expiration du délat
de préemption, une nouvelle procédure de notification devra étre mise en ceuvre aux
conditions ci-dessus.

Chacun des Destinataires disposera d'un droit de suivi lui permettant d'exiger du
Cédant tout document utile (protocole de cession - garantie - ordre de mouvement -
titre de paiement) lul permettant de vérifier que la cession s'est opérée aux conditions
notifiées aux Destinataires.

12.2 Imaliénabilité

Outre les stipulations qui précédent, les Actions A seront incessibles jusqu’au 21 janvier
2020.
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12.3 Le transfert de propriété des actions résulte de leur inscription au compte du cessionnaire

dans les conditions prévues par les dispositions légales et réglementaires en vigueur. Le
virement du compte dn cédant au compte dn cessionnaire s’effectue sur production d’un
ordre de mouvement signé par le cédant et le cessionnaire ou leur mandataire.

Ce mouvement est inscrit dés réception sur un registre coté et paraphé, ci-aprés désigné
« registre des mouvements ».

Les frais de transfert des actions sont & la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

ARTICLE 13 - PRESIDENT

13.]

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Le
Président peut étre choisi parmi les associé€s on en dehors d’eux. Lorsqu'une personne morale
est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux memes
conditions et obligations et encourent la méme responsabilité civile et pénale que s’1ls €tatent
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité¢ solidaire de la personne

morale qu’ils dirigent.

Le Président est nommé avec on sans limitation de durée par décision de I'associé nnique ou
par une décision collective des associés. 1] est rééligible. 11 est révoqué ad nutum par décision
de l'associé unique on par décision collective des associés dans les conditions visées a
I’article 18 ci-aprés, sans qu’aucune indemnité ne lni soit due.

Le Président recevra la rémunération qui sera jugée appropriée par lI'associé unique ou par
décision collective des associés, étant entendn cependant que, dans tous les cas, les frais qu’il
encourt dans I’exercice de ses fonctions pourront Ini étre remboursés contre remise de
justificatifs.

La Société pourra consentir des préts, des découverts, des comptes courants, des cantions et
des avals 4 son Président si celui-ci est une personne morale.

Le Président représente la Société 4 I’égard des tiers et est investi des ponvoirs les plus
étendus pour agir en tontes circonstances au nom de la Société dans la limite de I’objet social
et des pouvoirs dévolus & la collectivité des associés. Le Président exerce la direction
générale de la Société. 11 doit exercer ces pouvoirs dans le respect de la loi et des réglements
en vigueur et des présents statuts, et agir dans 1’intérét de la Société.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui
ne relévent pas de 'objet social, 3 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que ’acte
dépassait cet objet on qu’il ne pouvait ’ignorer compte tenu des circonstances ; cependant, la
senle publication des statuts ne suffit pas & constituer cette preuve,
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Dans les rapports avec la Société et les associés, le Président assumera la direction générale
et ’administration de la Société et disposera des pouvoirs les plus étendus pour organiser,
oérer, orienter les activités de la Société dans les ltmites de ’objet social et dans I’intérét de
la Société, sous réserve des pouvoirs attribués par la lot et par les présents statuts a I’associé
unique ou a la collectivité des associés.

Le Président peut déléguer une partie de ses pouvoirs & une ou plusieurs personnes, qui
agiront sous le contrdle et la supervision du Président et seront soumises a I’autorité et aux

instructions du Président,

Les pouvoirs délégués peuvent étre modifiés et/ou révoqués a tout moment par le Président.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL OU DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

[4.]

14.2

14.3

14.4

14.5

Sur proposition du Président, I'associé unique ou les associés peuvent selon les conditions
prévues aux articles 17 et 18 nommer vn ou plusieurs directeurs géneraux ou directeurs
généraux délégués, personnes physiques, associes ou non.

['assocte unique ou les associes détermine(nt) ['étendue et la durée des pouvoirs délégués
au directeur général ou directeur général délégué, lequel disposera a I’égard des tiers des
mémes pouvoirs que le Président. A titre de mesure d’ordre interne, 1a décision de leur
nomination pourra fixer des limitations a leurs pouvoirs de direction.

Le directeur géncral ou directeur général délegué est revocable a tout moment par
décision de I'associé unique ouv des associés en cas de pluralité d'associés.

La rémunération du directeur général ou directeur général délégué sera fixée par I’associé
unique ov [es associés. 1l avra droit au remboursement de ses frais sur présentation des
justificatifs.

En cas de déces, démission ou empéchement du président, le directeur géneral ou
directeur géneral délégué conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du
nouveau président.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

15.]

En cas de pluralité d'associ€s, toute convention méme portant sur des opérations courantes
et conclues a des conditions normales — a moins qu’elle ne soit significative pour aucune
des parties en raisons de son objet ou de ses implications financiéres - et intervenant
directement ou par personne interposée entre la Société et

- ses dirigeants,

- I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10%,

- la société contrdlant, au sens de ['article L. 233-3 du Code de Commerce, une
société associée disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10%,
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doit €tre portée a la connaissance du Commissaire aux comptes, s’il en existe un, par le
Président, le Directeur Général ou Directenr Général délégué dans un délai d'un mois de
leur conclusion.

Le Président, ou le Commissaire aux comptes s’il en existe un, doit établir un rapport sur les
conventions conclues au cours de Pexercice €coulé avec les personnes intéressées telles que
visées au premier paragraphe du présent article, étant précisé que cette disposition n'est pas
applicable aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales. Lors de la décision collective statuant sur les comptes dudit exercice, les associés
statuent sur ¢e rapport.

Les conventions non approuvées par décision collective des associés produisent néanmoins
leurs eftets, a charge pour la personne intéressée ou le Président ou le Directeur général ou
directeur général délégué d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Lorsque la Societé ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au
registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personne interposee
entre la Société et son dirigeant.

En ontre, sauf lorsqu’en raison de leur objet oun de leurs implications financicres, elles ne
sont significatives pour aucune des parties, seules les conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales et intervenant directement on
par personne interposée entre la Société et les personnes visées au premier paragraphe du
présent article sont communiquées an commissaire anx comptes par le Président, le
Directeur général ou le Directeur général délégué.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

16.1

16.2

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaire et suppléant peuvent étre désignés par
I’associé unique ou la collectivité des associés statuant aux conditions fixées par I'article 18

des présentes.

Cette désignation est obligatoire lorsque la Sociéte dépasse les senils fixés par décret.

Le ou les Commissaires aux comptes sont désignés pour six exercices. lls exercent leurs
fonctions et sont rémunérés conformément a la loi.

ARTICLE 17 - DOMAINES RESERVES AUX DECISIONS DES ASSOCIES OU DE
L'ASSOCIE UNIQUE

Une decision du ou des associés est nécessaire notamment pour les actes et opérations
énuméres ci-dessous :

(i) augmentation, réduction on amortissement de capital social et, plus généralement,
emission de valeurs mobilieéres, notamment de valeurs mobiliéres donnant droit, de
quelque fagon que ce soit, & l'attribution d'un titre représentatif du capital de Ia
Société ;
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(i)  fusion, scission, apport partiel d’actif soumis au régime juridique des scissions,
liquidation ou dissolution ;

(i11)  modification des présents statuts, sauf pour le transfert du si€ge social en France ;
(iv)  approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

(v)  toute distribution faite aux assoctés ou a l'associé unique, a l'exception des acomptes
sur dividendes ;

(vi)  nomination, révocation du Président et détermination de sa rémunération ;

(vi) nomivation et révocation du, d'un ou plusieurs directeurs généravx ou directeurs
généraux délégués et détermination de leur rémunération;

(vill) nomination des commissaires aux comptes titulaires et suppléants ;
(1x) ¢mission d'obligations ;
(x) transformation en soci¢té d'une autre forme ;

(x1) nomination du liquidateur et toutes décisions relatives aux opérations de liquidation
de la Société ;

(xi1) approbation des comptes annuels en cas de liquidation ;
(xiil) prorogation de 1a durée de la Société ;

(xiv) adoption ou modification des clauses statutaires relatives a I’inaliénabilité temporaire
des titres de la Sociéte, au droit de préemption, a 'exclusion d’un associ¢ ou a
I’ obligation pour un associ€ de céder ses actions ; et

(xv) toute décision entrainant une augmentation des engagements de tout associé et
notamment [augmentation de la valeur nominale des actions sauf par voie
d’incorporation de réserve, la transformation en une société en nom collectif,
’adoption d’un capital variable.

Toute autre décision releve de la compétence du Président, sous réserve des pouvoirs

expressément attribues par les présents statuts au directeur général ou directeur général
délégué.

ARTICLE I8 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES
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Lorsque la Société ne comporte qu’un senl associé, I’associé¢ unique exerce les pouvoirs
dévolus par la loi et les présents statuts a la collectivité des associés.

Les droits de vote attachés aux actions sont proportionnels a la quotité de capital qu’ils
représentent et chaque action donne droit 4 son détenteur a une voix.

En cas de pluralité d’associ€s, les décisions des associés sont prises a I’initiative du Président
ou, a défant, 3 la demande de tout associé (un “Demandeur”). Dans ce demier cas, le
Président, s'il n'est pas associ€, est avis€ de la méme facon que [es associés.

Les décisions de I'associé unique sont prises a ’initiative du Président ou, a défaut, a la
demande de J'associé unique. Dans ce demier cas, le Président en est avisé. Si la décision
intervient a I’initiative du Président, ce dernier établit un rapport.

L’ordre du jour, en vue des décisions collectives, est arrété par I’auteur de la convocation.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé,.les régles relatives aux décisions
collectives des associés (convocation, vote, majorité) ne sont pas applicables. En cas
d'associé unique, celui-ci ne peut déléguer ses pouvoirs.

Si [a Société ne comporte qu'un seul associ€ et §’il existe des Commissaires aux comptes, ces
demiers sont avisés dans les meilleurs délais de la décision projetée par celni qui en a eu
I'initiative.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix du Demandeur,
en Assemblée Générale (soit au siege social, soit en tout autre endroit désigné dans [a
convocation) ou par consultation écrite ou par voie de téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprimer par un consentement unanime des associés,
donné dans un acte.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par Iui-méme on par un
mandataire de son choix, qui peut ou non étre un associ€. Les mandats peuvent étre donués
par tous moyens écrits et notamment par télécopie on transmission électronique. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, Ia charge de la preuve incombe a celui qui se
prévaut de I’irrégularité¢ du mandat. Le nombre de mandat dont peut disposer un associ¢ est
limité.

Les décisions collectives sont prises & la majorité de 50% des actions ayant le droit de vote.

Nonobstant ce qui précéde, et si la Société comporte plusicurs associés, I'unanimité des
associés est requise lorsque Vexige la loi,
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Décisions prises en Assemblée Générale

L’Assemblée Générale cst convoquee par un Demandeur. La convocation est faite par une
notification envoyée par tous moyens ecrits, en ce compris par télécopie ol par transmission
électronique, huit (8) jours au moins avant la date de la réunion ; elle indigue I’ordre du jour.
Cependant, lorsque tous les associés sont présents ou représentes, I’ Assemblée Générale peut
se réunir sans convocation prealable. Le ov les Commissaires aux comptes seront convoques
a I’ Assemblée Générale dans les mémes conditions que les associés.

L’ Assemblée Générale est présidée par le Président de la Société ou, en son absence, par un
associée spécialement délégué ou €lu a cet effet par I’ Assemblée.

A chaque Assemblée Générale est tenue une feuille de présence, et 1] est dressé un proces-
verbal de la réunton, signé (i) par le Président de séance et (1i) par au moins un associé,
présent ou par le mandataire dun associé représenté, étant précisé que si le Président de
scance est associé, 1l signe seul le procés-verbal.

Décisions prises par consultation écrite

En cas de consultation écrite (en ce compris toute consultation effectuée par télécopie ou par
transmission électronique), le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires sont adressés par le Demandeur 3 chaque associé et au Président, si celui-ci n'est
pas le Demandeut, par tous moyens €crits, en ce compris par télécopie ou par transmission
électronique. Les associés disposent d’un délai minimal de huit (8) jours a compter de la
reception des projets de resolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous
moyens €crits, en ce compris par télécopie ou par transmisston électronique. Tout associé
n’ayant pas répondu dans le délai accordé aux associés pour répondre (s’1l n’est pas précisé
dans les résolutions, ce délai sera de huit jours) est considéré comme s’étant abstenu. Si les
votes de tous les associés sont regus avant ’expiration dudit délai, 1a résolution concemée
sera réputée avoir fait ’objet d’un vote a la date de réception du demier vote. Le ou les
Commissaires aux comptes, s’tl cn existe, sont informés de la consultation écrite, de la
méme maniere que les associés.

La déciston collective des associés est retranscrite dans un proces-verbal établi et signé par le
Demandeur, auquel est annexée chaque réponse des associés, immédiatement communiqueé a
la Société et conservé par la Société dans les conditions visées au paragraphe 18.9 ci-apres.

Décisions prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle

Lors des réuntons par voie de telécontérence télephonique ou audiovisuelle, les associés et le
Préstdent, s'il n'est pas le Demandeur, sont convoqués par le Demandeur par tous moyens
écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission €lectronique, huit (8) jours au moins
avant la date de la réunion. L’ordre du jour dott étre indiqué, ainsi que la maniére dont les
associ€s peuvent prendre part 3 [a réunion.

Le ou les Commissaires aux comptes, s’il en existe, sont informés de la téléconférence
teléphonique ou audiovisuelle dans les mémes conditions que les associés.
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Lorsque les décisions sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, le
Demandeur établit dans un délai de huit jours 3 compter de la téléconférence, un exemplaire
du proces-verbal de séance indiquant :

- 'identité des associés présents ou représentés, en précisant, le cas €chéant, les
mandats donnés a cet effet. Dans cette hypothése, les mandats sont annexes au
proces-verbal ;

- I’identité des associés absents ;

- le texte des résolutions ;

- pour chaque résolution, le résultat du vote.

Le Demandeur en adresse immédiatement une copie par fous moyens écrits, en ce compris
par télécopie ou par transmission électronique, & chacun des associés. Les associés ayant pris
part 4 la téléconférence, en retoument une copie au Demandeur, dans les huit jours, aprés
I’avoir signée, par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission
électronique.

A réception des coptes signées par les associés, le Demandeur etablit le procés-verbal
original. Ledit procés-verbal ditment signé par le Demandeur, la preuve de I’envoi du procés-
verbal aux associés et les copies renvoyées diiment signées par les associés ainsi qu’il est
indiqué ci-dessus sont immédiatement communiqués & la Société pour étre conservés comme
indiqué ci-apreés.

Les décistons de I'associé ou des associés, quel qu’en soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feutllets mobiles numeérotés,
conserve(s) par la Société. Les copies ou extraits des délibérations sont valablement certifiés
par le Président ou un représentant autorisé diiment habilité 3 cet eflet.

ARTICLE 19 - INFORMATION DES ASSOCIES

19.1

19.2

L’ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires 3 Iinformation des
associés sont tenus 3 1a disposition des associés ou de I'associé nunique & I’occasion de toute
consultation,

Plus généralement, I'associé unique ou les associés auront le droit de consulter, au siége
social de la Société et, le cas échéant, de prendre copie, des statuts a jour de la Société ainsi
que, pour les trois demiers exercices, des registres sociaux, de I’inventaire et des comptes
annuels, du tableau des résultats des cinq demiers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés a I’occasion des décisions collectives.

L.’exercice de ce droit de consultation sera cependant soumis aux conditions suivantes :
(i) ’associé concemé devra informer la Société, raisonnablement 3 ["avance, de son
intention d’exercer ce droit de consultation, et (ii) Pexercice dudit droit ne devra pas
perturber le fonctionnement de la Société.
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ARTICLE 20 - COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-62 du
Code du travail auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit €tre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolution présentées par le Comité d'entreprise
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyees par tous moyens €crits. Elles dotvent €tre recues au siége social 3 jours au moins
avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces
demandes dans les 2 jours de leur réception.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1% octobre de chaque année pour se terminer le 30
septembre suivant,

Le premier exercice social commence a compter du jour de la de P'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés et se termine le 30 septembre 2015.

ARTICLE 22 - COMPTES ANNUELS

22.1

22.2

22.3

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président établit et arréte le bilan, le compte de résultat et
I’annexe conformément a la lot.

L'associ¢é unique ou en cas de pluralité d'associés, une décision collective des associés
statue sur les comptes de I'exercice écoulé chaque année dans les six mois de la cloture de
I’exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par une décision de justice.

ARTICLE 23 - AFFECTATION DES RESULTATS

23.1

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I’exercice, fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I’exercice.
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Sur le bénéfice de I’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend
son cours lorsque pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de
ce dixi¢me,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des présents statuts,
et augmenté de tout report bénéficiaire.

Ce bénéfice peut €tre mis en réserve ou distribué aux associés proportionnellement au
nombre d’actions leur appartenant.

L'associé unique ou les associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont il(s) a (ont) la disposition, €tant précisé que les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice de I’exercice, dans les conditions édictées par Ia loi.

Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associ€s ou 2
['associé unique lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant de capital effectivement souscrit & la date en question, augmenté des
réserves que la lol ou les présents statuts ne permettent pas de distnibuer. L’écart de
réévalnation n’est pas distribuable. 11 peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s’1l en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées a nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.

ARTICLE 24 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

24,1

24.2

24.3

24.4

La collectivité des associés ou [’associé unique statuant sur les comptes de I’exercice a la
faculté d’accorder a chaque associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou
des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acompies sur
dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de misc en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'associé
unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision collective des associés.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés cloture de I’exercice, sauf prorogation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, le Président peut décider, s’il le juge opportun, le versement d’un acompte sur
dividende dans les conditions prévues a I’article L. 232-12 du Code de commerce.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION ANTICIPEE

25.1

La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée par décision collective des associés
ou par I'associé unique, conformément aux dispositions des articles 17 et 18 ci-dessus.
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25.2.1 Sila Société ne comprend gu'un seul associé personne morale, la dissolution pour quelgune
cause que ce soit entraine la transmission vniverselle du patrimoine a l'associé unique
personne morale, sans qu'il y ait lieu a liqutdation dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 26 - LIQUIDATION

26.1 Hormis les cas de fusion, de scission on de réunion de tontes les actions en une seule main,
la dissolution de la Société entraine sa liquidation.

26.2  En cas de plnralité d'associés, la décision collective des associés régle le mode de liquidation,
nomme le liquidateur et fixe ses pouvoirs.

Les associés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, sur le quitns de la gestion du liquidatenr et la décharge de son mandat et pour
constater la cloture de la liquidation.

26.3  Aprés dissolution de la Soci€té, les copies on extraits sont signés par le liquidateur.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui penvent s’élever pendant le cours de la vie de 1a Société ou de sa
liquidation, soit entre les associés on l'associé unique et la Société, entre les associ€s enx-
mémes, concernant ’interprétation ou I’exécution des présents statuts on généralement la
conduite de ’activité de la Société, sont sonmises aux Tribunanx compétents.
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i
Pour I'application des présentes, il-a été convenu que les mots et expressions ci-dessous aurout

la signification suivante :

« Actionnaire »

Désigne le propriétaire, le nu propriétaire, ou
l'usufruitier d'un Titre ayant la qualité de
signataire (ou d'adhérent) 4 la présente
convention.
« Controle » Désigne le fait, tant pour une personne
physique qu’une personne morale, d’avoir le
controle, direct ou indirect, d’une société au
isens de Dlarticle L233-3 du Code de
| Commerce.
« Saciété » Désigne la société B-SIDE, société par
actions simplifiée au capital de 1.430 €, dont
| le siége social est 4 Paris (75011), 7 rue Saint
Sébastien, identifiée au systéme SIREN sous
le n° RCS PARIS 807 913942 ou toute
société venant a ses droits (notammeut par
voie de fusion ou de transmission universelle
de patrimoine).
« Titre » Désigne :
toute valeur mobiliére ou iostrument
financier représentatifs, 3 quelque moment
que ce sott, d'une quotité du capital social de
la Société ou donnant droit, d'une facon
immédiate ou différée, par voie de
conversion, d'échange, de remboursement,
d'exercice d'un bon ou de quelque manicre
que ce soit, a l'attribution ou a I'échange ou a
la souscription d'un titre représentatif d'une
quotité du capital social ou de droits de vote
aux assemblées ;

. tout droit d'attribution ou de souscription a
une valeur mobiliére ou un instrument
financier, tel que détaillé ci-dessus ;

. et, plus généralement, toute valeur mobiliére
ou instrument financier émis par la Société
et donnant acce€s -de maniére immeédiate ou
différée- a son capital et/ou 4 ses drotts de
vote.

Désigne :
. foute mutation A titre onéreux ou gratuit
entrainant une aliénation de la propriété, de la
jouissance ou un démembrement de la
propriété¢ d'un Titre, & quel que fitre que ce
soit et sous quelle que forme qu'elle
infervienne et, notamment, sans que cette liste
soit exhaustive, dans le cadre d'une cession,
d’une location, d'un échange dans le cadre
d'un apport, d'une fusion ou d'une scission,

« Trausfert »




d'une donation, d'un décés, d'une liquidation.
de société, de succession ou de communauté,
d'un prét de titres ou d'une constitution
fiduciaire

. toute renonciation individuelle 4 un droit|
 préférentiel de souscription ou d'attribution

N | dunTitre. o




B-SIDE
Société par actions simplifiée
Au capital de 1.430 euros
Siége social : 7 rue Saint Sébastien — 75011 Paris

R.C.S. Paris 807 913 942

ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE

1l est formé, aux termes des préseuts statuts, une société par actions simplifiée régie
par les lois et réglements en vigueur, notamment par les dispositions du Code de
commerce, ainsi que par les présents statuts (ci-apreés la « Société »).

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme sociale, qu'elle compte un ou
plusicurs associ€s.

Les titres financiers de la société ne sont pas admis aux négociations sur un marché
réglementé, n1 offerts au public.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et 4 I’étranger :

des prestations de conseil,

des investissements et prises de participations dans le domaine de [I’hotellerie,
restauration et tourisme au sens large,

des investissements et prises de participations dans des projets immobiliers
(promotion, location),

Et, plus généralement, toutes opérations financiéres, immobiliéres ou mobiliéres, industrielles,
¢conomiques ct financiéres, civiles et commerciales, se rattachant a 1'objet sus-indiqué on a
tous autres objets similaires ou connexes, de nature a favoriser directement ou indirectement,
le but poursuivi par la Société, son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

3.1

3.2

La dénomination de la Société est : B-SIDE

Tous les actes ou documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots “sociét€ par actions
simplifiée” ou des initiales “SAS™ et de I’énonciation du montant du capital social ainsi
que le lieu et le numéro d’timmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés.




ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

4.] Le si¢ge soctal est fixé :
7 rue Saint Sébastien — 75011 Paris

42 1l pourra étre transféré en tout autre endroit en France par simple déciston dn Préstdent
qui est investt des pouvoirs nécessaires pour modifier en conséquence les statuts, sans
qu’il soit besoin d’une ratification par décision de I'associé nnique ou des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de dissolution
anticipée prévue aux présents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été apporté 3 la société 1a somme de mille (1.000) €uros,
déposée au crédit du compte ouvert au nom de la société en formation auprés de la
Banque LCL — Agence Saint-Antoine — 63, rue du Fanbourg Saint-Antoine — 75011

PAKIS.

Le 16 février 2015, le Président a constaté la réalisation de 1’augmentation de capital
décidée par I’Associé Unique dun 21 janvier 2015 d’un montant nominal de 430 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de Mille Quatre Cent Trente euros (1.430 €). }—

11 est divisé en 143 actions de 10 euros chacune, intégralement libérées, dont :

- 100 actions ordinaires (dites « Actions O ») ;
- 43 actions de préference de catégoric A (dites « Actions A »).

Les droits ainsi consentis aux Actions A étant attachés aux actions et non a leurs
titulaires, ils bénéficieront aux titulaires successifs desdites Actions.




ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL - EMISSION DE VALEURS
MOBILIERES

8.1  Toute modification du capital résultant d’une opération d’augmentation, d’amortissement
ou de réduction du capital social, requiert une décision collective des associés ou une
décision de l'associ¢ unique, dans les formes et conditions des articles 17 et 18 des
presents statuts.

8.2  En cas d’augmentation du capital social par émission d’actions de numéraire et si la
Soci¢té comporte plusicurs associés, un droit préférentiel de souscription aux actions
nouvelles est réservé aux associés, dans les conditions édictées par la loi.

8.3 En cas de pluralité d'associés et lors de la décision collective d’augmentation de capital,
les associés peuvent suppnmer le droit préférentiel de souscription en faveur d’une ou
plusieurs personnes o catégone de personnes dénommeées, dans le respect des conditions
prévues par la loi. Chaque associé peut aussi renoncer individuellement a ce droit
préférentiel de souscription, sous réserve des dispositions de l'article 11.6 des présents
statuts.

84  Plns généralement, toute émisston de valeurs mobiliéres, notamment de valeurs
mobiliéres donnant droit, de quelque facon que ce soit, & l'attribution d'un titre
représentatif du capital de 1a Société, requiert une décision collective des associés ou une
décision de 1'associé unique dans les formes et conditions des articles 17 et 18 des
présents statuts.

8.5  Aprés avorr décidé d’augmenter, d’amortir ou de réduire le capital social, les associés ou
I'associ€ unique peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires en vue de réaliser
I’angmentation, I’amortissement ot la réduction du capital social.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d’émission d’actions nouvelles, les actions de numéraire sont obligatoirement
lhibérées, lors de la souscription, d’un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas
échéant, de la totalité de la prime d’émission. La libération du surplus doit intervenir, en
une ou plusieurs fois, dans le délai de cing ans a compter du jour on 1’augmentation de
capital est devenue définitive.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu 4 une inscnption en compte individuel dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur.

A la demande d’un associé, une attestation d’inscnption en compte lui sera délivrée par la
Société,




Les attestations d’inscription en compte sont valablement signées par le Président, un
Directeur Général on Directeur Général délégué ou par toute autre personne ayant regu

délégation du Président, d’un Directeur Général ou d’un Directeur Général délégué a cet
eftet.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

11.7

Chaque action donne droit 4 son porteur, dans I’actif social, les bénéfices et le boni de
liguidation, & une part proportionnelle 4 la quotité du capital qu’elle représente.

Chaque action donne, en outre, le droit au vote et a la représentation dans les décisions de
l'associ€ unique ou des associés, ainsi que le droit d’étre informé sur la marche de la
Société et d’obtenir communication de certains documents sociaux dans les conditions
prevues par les présents statuts.

La propriéte d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux modifications
ulténieures et a toutes décisions des associés ou de l'associé.

L'associé unique ou les associés ne sont responsables du passif social qu’a concurrence
de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a chaque action suivent le titre dans quelgue main gqu’il
passe.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions isolées ou en nombre insuffisant ne ponrront
exercer ce droit qu’a la condition de se regrouper et de faire leur affaire personnelle de ce
groupement et éventuellement de 1’achat ou de la vente d’actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I’égard de la Société.

Les associ€s propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d’entre eux, considéré comme seu! propriétaire on par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandatatre unique peut étre désigné a la demande de
I’indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de I’'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois
de la survenance de I’indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
I’tndivision n’aura d’effet, vis a vis de la Société, qu’a I’expiration d’un délat d’un (1)
mois a compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité de la modification
intervenue.




ARTICLE 12 - TRANSFERT DES ACTIONS

12.1 Droit de préemption

12.1.1. Principe

Les titulaires d’Actions O disposent d’on droit de préemption en cas de Transfert des Titres
détenus par un autre Actionnaire.

En conséquence, chacun des Actionnaires s'interdit formellement de procéder 4 un Transfert
des Titres qu'il détient ou détiendra sans mettre préalablement chacun des titulaires d’Actions
O a méme de les obtenir - au prorata de la participation au capital de chacun - a des conditions
égales et de préférence a tout autre.

12.1.2. Procédure

12.1.2.1 -

12.1.2.2 -

Préalablement au Transfert par un oun plusieurs Actionnaires de tout ou partie des
Titres qu'ils détiennent, le ou les intéresses (ci-aprés indistinctement le « Cédant »)
devront notifier le projet de Transtert des Titres a chacun des titulaires d” Actions O
(les « Destinataires »), en indiquant l'identité du bénéficiaire du Transfert et, s’il
est une personne morale, celle de la ou des personnes physiques qut la Contrdlent
de maniére ultime (le « Cessionnaire »), le nombre de Titres dont le Transfert est
envisagé (les « Titres Cédés »), le prix et les conditions offertes par le
Cessionnaire.

Cette notification devra intervenir par lettre recommandée A.R. (ci-aprés
dénommée la « Notification ») et devra étre accompagnée, a peine de nullité de la
notification, d'une copie d’un courrier du Cessionnaire définissant le projet de
Transfert (prix, garanties, modalités de paiement, nombre de Titres transférés, ...).

Cette notification par le Cédant vaudra promesse ferme et irrévocable de vente par
le Cédant aux Destinataires anx conditions du projet notifié. Faute d'avoir eftectué
cette notification aux conditions ci-dessus, le Cédant devra renoncer a son projet de
Transfert.

Chacun des Destinataires disposera alors d'un délai de Trente (30) jours a compter
de la réception de cette Notification pour exercer son droit de préemption suivant

les modalités ci-aprés :

- tout Destinataire, qui souhaite faire valoir son droit de préemption, notifiera au
Cédant, dans le délai de Trente (30) jours indiqué ci-dessus, son intention
d'acquérir tout ou partie des Titres Cédés et le nombre qu'il entend acquérir ;

- les différentes conditions de Transfert des Titres Cédés, tant en ce qui concerne
le prix, que les conditions de paiement ou la garantie d'actif et de passit
éventuelle, seront celles du projet de Transfert notifié par le Cédant ;

- dans le cas ol le Transfert de Titres donnant lien a ’application du droif de
préemption ne serait pas une vente pure et simple, la Notification devra
néanmoins inclure la valeur en numéraire des Titres Cédés estimée par le




Cédant pour ’application du droit de préemption. En cas de contestation par
I’un quelconque des Destinataires, le prix sur la base duquel le droit de
préemption trouvera a s’appliquer sera déterminé, en cas de contestation, par
un expert, conformément a 'article 1592 du code civil. L’expert sera désigné
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce de Paris, saisi par la
partie la plus diligente et statuant en la forme des référés. Celui-ci s’attachera
rechercher la valeur de la Société dont le Transfert des Titres est envisagé et
ce, dans le délai d’un mois a compter de sa saisine. Lorsque 1’expert rendra son
rapport, Ie Cédant et les Destinataires pourront renoncer au Transfert ou a
I’exercice de leur droit de préemption dans un délai de Sept (7) jours 8 compter
de la remise du rapport du tiers. A défaut de renonciation dans ce délai, le
rapport de ’expert s’imposera aux Parties. Sa rémunération sera supportée par
motti€ par le Cédant, d’une part, et par les Destinataires ayant exercé leur droit
de préemption (au prorata de leur participation dans le capital de la Société),
d’autre part ;

- si les décisions de préemption réunies des Destinataires portent sur un nombre
de Titres supérieur ou égal au nombre des Titres Cédés, 1a répartition entre eux
des Titres Cédés se fera au prorata du nombre de Titres détenus par chacun des
Destinataires ayant exercé son droit de préemption (et dans la limite de leur
demande), sauf convention contraire intervenue entre les intéressés ; les
rompus ¢ventuels seront attribués a la fraction la plus élevée ;

- en cas d'exercice par les Destinataires de leur droit de préemption, le Cédant
devra procéder a la cession des Titres Cédés dans un délai de Quinze (15) jours
a compter de la plus proche des dates suivantes : (1) la date de réception de la
derni¢re des notifications prévues ci-avant ou (ii) la date de remise de son
rapport par I’expert prévu ci-avant.

12.1.2.3 - S1 chacun des Destinatatres renonce a son droit, ou s1 4 l'expiration du délai fixé au

12.2

paragraphe ci-dessus les offres d'achat réunies des Destinataires portent sur umn
nombre de Titres tnférieur a la totalité des Titres Cédés, 1l sera procédé au Transfert
au profit du Cessionnaire aux conditions notifiées et dans le respect des statuts de Ia
Société,

Si le Transfert n'est pas intervenu dans les Soixante (60) jours de I'expiration du
délai de préemption, une uouvelle procédure de notification devra étre mise en
ceuvre aux conditions ci-dessus.

Chacun des Destinataires disposera d'un droit de suivt lui permettant d'exiger du
Cédant tout document utile (protocole de cession - garantie - ordre de mouvement -
titte de paiement) lui permettant de vérifier que la cession s'est opérée aux
conditions notifiées aux Destinataires.

Inaliénabilité

Outre les stipulations qui précédent, les Actions A seront incessibles jusqu’au 21!
janvier 2020.
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12.3 Le transfert de propriété des actions résulte de leur inscription au compte du

cessionnaire dans les conditions prévues par les dispositions 1égales et réglementaires
en vigueur. Le virement du compte du cédant au compte du cessionnaire s’effectue sur
production d’un ordre de mouvement signé par le cédant et le cessionnaire ou leur
mandataire.

Ce mouvement est inscrit dés réception sur un registre cot€¢ et paraphé, ci-aprés
désigné « registre des mouvements ».

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cesstonnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

ARTICLE 13 - PRESIDENT

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Le
Président peut étre choisi parmi les associés ou en dehors d’eux. Lorsqu'une personne
morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
meémes conditions et obligations et encourent la méme responsabilité civile et pénale que
s’1ls étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de
la personne morale qu’ils dirtgent.

Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée par décision de l'associé unique
ou par une décision collective des associés. Il est rééligible. Il est révoqué ad nutum par
décision de l'associé unique ou par décision collective des associés dans les conditions
visées a I’article 18 ci-aprés, sans qu’aucune indemnité ne lui soit due.

Le Président recevra la rémunération qui sera jugée appropriée par l'associé unique ou
par décision collective des associés, étant entendu cependant que, dans tous les cas, les
frais qu’il encourt dans I’exercice de ses fonctions pourront lui étre remboursés contre
remise de justificatifs.

La Société pourra consentir des préts, des découverts, des comptes courants, des cautions
et des avals 4 son Président s1 celui-ci est une personne morale.

Le Président représente la Société & 1’égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus
¢tendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de I’objet
social et des pouvoirs dévolus 3 la collectivité des associés. Le Président exerce la
direction générale de la Société. 11 doit exercer ces pouvoirs dans le respect de la loi et
des réglements en vigueur et des présents statuts, et agir dans I’intérét de la Société.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président
qui ne relévent pas de ’objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que
I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances ;
cependant, la seule publication des statuts ne suffit pas a constituer cette preuve.



13.7

13.8

13.9

11

Dans les rapports avec la Société et les associés, le Président assumera la direction
génerale et "administration de la Société et disposera des pouvoirs les plus étendus pour
organiser, gérer, orienter les activités de la Société dans les limites de I’objet social et
dans I'interét de la Société, sous réserve des pouvoirs attribués par la loi et par les
présents statuts a I’associé unique ou a la collectivité des associés.

Le Président peut déléguer une partic de scs pouvoirs d une ou plusieurs personnes, qui
agiront sous le controle et la supervision du Président et seront soumises a 1’autorité et
aux instructions du Président.

Les pouvoirs délégués peuvent étre modifiés et/ou révoqués a tout moment par le
Président.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL OU DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

14.]

14.2

14.3

14.4

14.5

Sur proposition du Président, 'associé unique ou les associés peuvent selon les
conditions prévues aux articles 17 et 18 nommer un ou plusieurs directeurs généraux
ou directeurs généraux délégués, personnes physiques, associés ou non.

L'associ¢ unique ou les associés détermine(ut) l'étendue et la durée des pouvoirs
délégués au directeur général ou directeur général délégué, lequel disposera a I’égard
des tiers des mémes pouvoirs que le Président. A titre de mesure d’ordre interne, la
décision de leur nomination pourra fixer des limitations a leurs pouvoirs de direction.

Le directeur général ou directeur général délégué est révocable a tout moment par
décision de 'assocté unique ou des associés en cas de pluralité d'associés.

La rémunération du directeur général ou directeur général délégué sera fixée par
I’associé unique ou les associés. Il aura droit au remboursement de ses frais sur
présentation des justificatifs.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général ou
directeur général délégué conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination
du nouveau president.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

15.1

En cas de pluralité¢ d'associés, toute convention méme portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales — a moins qu’elle ne soit significative
pour aucune des parties en raisons de sou objet ou de ses implications financiéres - et
1ntervenant directement ou par personne interposée entre la Société et

- ses dirigeants,

- 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a
10%,

- la société controlant, au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce, une
société associée disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10%,




15.2
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doit étre portée A la connaissance du Commissaire aux comptes, s’il en existe un, par le
Président, le Directeur Général ou Directeur Général délégué dans un délai d'un mois de
leur conclusion.

Le Président, ou le Commissaire aux comptes s’1l en existe un, doit établir un rapport sur
les conventions conclues au cours de Pexercice écoulé avec les personnes intéressées
telles que visées au premier paragraphe dn présent article, étant précisé que cetie
dispositton n'est pas applicable aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales. Lors de la décision collective statuant sur les
compies dudit exercice, les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées par décision collective des associés produisent
néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne intéressée ou le Président ou le
Directeur général ou directeur général délégué d’en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention an
registre des décisions des conventions infervemies directement ou par personne

interposee entre la Société et son dirigeant.

En cutre, sauf lorsqu’en raison de lenr objet ou de leurs implications financiéres, elles
ne sont significatives pour aucune des parties, seules les conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales et intervenant directement
ou par personne interposée entre la Société et les personnes visées au premier
paragraphe du présent article sont communiquées au commissaire aux comptes par le
Président, le Directeur général ou le Directeur général délégué.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

l6.1

16.2

Un on plusieurs Commissaires aux comptes titulaire et suppléant peuvent étre désignés
par I’associ¢ unique on la collectivité des associés statuant aux conditions fixées par
Particle 18 des présentes.

Cette désignation est obligatoire lorsque la Société dépasse les senils fixés par décret.

Le ou les Commissaires aux comptes sont désignés pour six exercices. lls exercent leurs
fonctions et sont rémunérés conformément a la loi.

ARTICLE 17 - DOMAINES RESERVES AUX DECISIONS DES ASSOCIES OU DE
L'ASSOCIE UNIQUE

Une décision du on des associés est nécessaire notamment pour les actes et opérations
énumeres c1-dessous :

(1) augmentation, réduction ou amortissement de capital social et, plus généralement,
¢mission de valeurs mobiliéres, notamment de valeurs mobiliéres donnant droit,
de quelque fagon que ce soit, a l'attnbution d'un fitre représentatif du capital de la
Sociéte ;
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(i)  fusion, scission, apport partiel d’actif soumis au régime juridique des scissions,
liquidation ou dissolution ;

(11)  modification des présents statuts, sauf pour le transfert du siége social en France ;
(iv)  approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

(v)  toute distribution faite aux associés ou a lassocié unique, a l'exception des
acomptes sur divtdendes ;

(vi)  nomination, révocation du Président et détermination de sa rémunération ;

(vi1) nominatton et révocation du, d'un ou plusieurs directeurs généraux ou directeurs
généraux délégués et détennination de leur rémunération;

(viii) nomination des commissaires aux comptes titulaires et suppléants ;
(ix) émission d'obligations ;
(x}) transformation en société d'une autre forme ;

(xi) nomination du liquidateur et toutes décisions relatives aux opérations de
liquidation de la Société ;

(xi1) approbation des comptes annuels en cas de liquidation ;

(xii) prorogation de la durée de la Sociéteé ;

(xtv) adoption ou modification des clauses statutaires relatives a I’inaliénabilité
temporaire des titres de la Société, au droit de préemption, & I’exclusion d’un
associé ou & ’obligation pour un associé de céder ses actions ; et

(xv) toute décision entrainant une augmentation des engagements de tout associé et
notamment 1’augmentation de la valeur nominale des actions sauf par voie
d’incorporation de réserve, la transformation en une société en nom collectif,
I’adoption d’un capital vartable.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président, sous réserve des pouvoirs
expressément attribués par les présents statuts au directeur général ou directeur général

délégue.
ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

18.1 Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé, 1’associé unique exerce les
pouvoirs dévolus par la loi et les présents statuts a la collectivité des associés.

18.2 Les droits de vote attachés aux actions sont proportionnels a la quotité de capital qu’ils
représentent et chaque action donne droit a son défenteur a une voix.




18.3

18.4

18.5

18.6

18.7

18.8

18.3.1
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En cas de pluralité d'associés, les décisions des associés sont prises a I’initiative du
Président ou, a défaut, a Ia demande de tout associé¢ (un “Demandeur”). Dans ce demier
cas, le Président, s'1l n'est pas associé, est avisé de la méme fagon que les associés.

Les décisions de l'associé€ unique sont prises a I’initiative du Président ou, a défaut, 4 la
demande de }'assocté unique. Dans ce dernier cas, le Président en est avisé. Si la décision
intervient a ’mitiative du Président, ce dernier €tablit un rapport.

L’ordre du jour, en vue des décisions collectives, est arrété par 1”auteur de la convocation.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associe, les régles relatives aux décisions
collectives des associés (convocation, vote, majonté) ne sont pas applicables. En cas
d'associé unique, celui-ci ne peut déléguer ses pouvorrs.

S1 la Société ne comporte guun seul associé et s’1l existe des Commissaires aux comptes,
ces derniers sont avisés dans les mcilleurs délais de la décision projetée par celui qui en a
eu l'initiative.

En cas de pluralité¢ d'associés, les décisions collectives sont pnses, au choix du
Demandeur, en Assemblée Générale (soit au siége social, soit en tout autre endroit
désigné dans la convocation) ou par consultation écrite ou par voie de téléconférence
téléphonique ou audiovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprnimer par un consentement
unanime des associés, donné dans un acte.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire de son choix, qui peut ou non étre un associé. Les mandats peuvent étre
donnés par tous moyens écnts et notamment par télécopie ou transmission électronique.
En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de ]a preuve incombe a
celui quu se prévaut de I’irégulanté du mandat. Le nombre de mandat dout peut disposer
un associé est illimité.

Les décisions collectives sont prises a la majorité de 50% des actions ayant le droit de
vote.

Nonobstant ce qui précéde, et st la Société comporte plusieurs associés, I’unanimité des
associes est requise lorsque ’exige 1a loi.

Décisions prises en Assemblée Générale

L’Assemblée Générale est convoquée par un Demandeur. La convocation est faite par
une notification envoyée par tous moyens écnts, en c¢ compris par télécopie ou par
transmission électronique, huit (8) jours au moins avant la date de la réunion; elle
indique I’ ordre du jour. Cependant, lorsque tous les associés sont présents ou représentcs,
I’ Assemblée Générale peut se réunir sans convocation préalable. Le ou les Commussaires
aux comptes seront convoqués a ’Assemblée Générale dans les mémes conditions que
les associés.

L’Assemblée Générale est présidée par le Président de la Société ou, en son absence, par
un associé spécialement délégué ou €lu 3 cet effet par I’ Assemblée.



18.8.2

18.8.3
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A chaque Assemblée Générale est tenue une feuille de présence, et il est dressé un
proces-verbal de la réunion, signé (i) par le Président de séance et (ii) par au moins un
assoc1€, preésent ou par le mandataire d'un associé représenté, étant précisé que si le
Président de séance est associé, il signe seul le procés-verbal.

Décisions prises par consultation écrite

En cas de consultation €crite (en ce compris toute consultation effectuée par télécopie ou
par transmission électronique), le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires sont adressés par le Demandeur a chaqne associé et au Président, si celui-ci
n'est pas le Demandeur, par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie on par
transmission électronique. Les associés disposent d’un délai minimal de huit (8) jours a
compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut
étre émis par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission
¢lectronique. Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai accordé aux associés pour
répondre (s’1] n’est pas précisé dans les résolutions, ce délai sera de huit jours) est
considérée comme s’étant abstenu. Si les votes de tous les associés sont regus avant
I’expiration dudit délai, la résolution concernée sera réputée avoir fait I’objet d’un vote a
la date de réception du dernier vote. Le ou les Commissaires aux comptes, s’il en existe,
sont informés de la consultation écrite, de la méme maniére que les associés.

La décision collective des associés est retranscrite dans un procés-verbal établi et signé
par le Demandeur, anquel est annexée chaque réponse des associ€s, immédiatement
communiqué a la Société et conservé par la Société dans les conditions visées an
paragraphe 18.9 ci-aprés.

Décisions prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, les associés
et le Président, s'il n'est pas le Demandeur, sont convoqués par le Demandeur par tous
moyens €crits, en ce compris par t€lécopie ou par transmission électronique, huit (8) jours
au moins avant la date de la réunion. L’ordre du jour doit étre indiqué, ainsi que la
maniére dont les associés peuvent prendre part a la réunion.

Le ou les Commissaires aux comptes, s’il en existe, sont informés de la téléconférence
téléphonique ou audiovisuelle dans les mémes conditions que les associés.

Lorsque les décisions sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle, le Demandeur établit dans un délai de huit jours & compter de la
téléconférence, un exemplaire du procés-verbal de s€ance indiquant :

- I’identité des associés présents ou représentés, en précisant, le cas échéant, les
mandats dounés a cet effet. Dans cette hypothése, les mandats sont annexés au
procés-verbal ;

- I’identité des associés absents ;

- le texte des résolutions ;

- pour chaque résolution, le résultat du vote.
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Le Demandeur en adresse immédiatement une copie par tous moyens &crits, en ce
compris par t€lécopie ou par transmission électronique, & chacun des associés. Les
associés ayant pris part a la téléconférence, en retournent une copie au Demandeur, dans
les huit jours, aprés I’avoir signée, par fous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou
par transmission €lectronique.

A reception des copies signées par les associ€s, le Demandeur établit le procés-verbal
original, Ledit procés-verbal diiment signé par le Demandeur, la preuve de I’envoi du
procés-verbal aux associés et les copies renvoyées diiment signées par les associés ainsi
quil est indiqué ci-dessus sont immédiatement communiqués a la Société pour étre
conservés comme indiqué ci-apres.

18.9 Les décisions de I'associ€ ou des associés, quel qu’en soit leur mode, sont constatées par
des proces-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés,
conservé(s) par la Société. Les copies ou extraits des délibérations sont valablement
certifiés par le Président ou un représentant autoris€¢ diiment habilité a cet effet.

ARTICLE 19 - INFORMATION DES ASSOCIES

19.1 L’ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a I’information des
associés sont tenus A la disposition des associés ou de 'associé unique a ’occasion de
toute consultation.

19.2  Plus généralement, I'associé unique ou les associ€s auront le droit de consulter, au siége
social de la Société et, le cas échéant, de prendre copie, des statuts a jour de la Société
ainsi que, pour les trois demiers exercices, des registres sociaux, de I'inventaire et des
comptes annuels, du tableau des résultats des cinqg demiers exercices, des comptes
consolidés, des rapports et documents soumis aux associ€s a I’occasion des décisions
collectives.

L’exercice de ce droit de consultation sera cependant sounmns aux conditions
sutvantes : (1) I’associé concemé devra informer la Société, raisonnablement a ’avance,
de son intention d’exercer ce droit de consultation, et (11) I’exercice dudit droit ne devra
pas perturber le fonctionnement de la Société.

ARTICLE 20 - COMITE D’ENTREPRISE

Les delégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-62
du Code du travail auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolution présentées par le Comité
d'entreprise doivent étre adressées par un représentant du Comité an Président.

Ces demandes qut sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent Etre
envoyées par tous moyens écrits, Elles doivent étre regues au siége social 3 jours au
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moins avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception
de ces demandes dans les 2 jours de leur réception.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

]EI."

L’exercice social commence le 1 octobre de chaque année pour se terminer le 30

septembre sutvant.

Le premier exercice soctal commence a compter du jour de la de I’immatnculation de Ia
Société au Registre du Commerce et des Sociétés et se termine le 30 septembre 2015.

ARTICLE 22 - COMPTES ANNUELS

22.1

22.2

22.3

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément 4 la loi.

A la cl6ture de chaque exercice, le Président établit et arréte le bilan, le compte de
résultat et ’annexe conformément a la loi.

L'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, une décision collective des associés
statue sur les comptes de I’exercice écoulé chaque année dans les six mois de la cloture
de Pexercice ou, en cas de prolongation, dans le dé€lai fixé par une décision de justice.

ARTICLE 23 - AFFECTATION DES RESULTATS

23.1

23.2

23.3

234

23.5

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de ’exercice, fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la
perte de I’exercice.

Sur le bénéfice de I’exercice diminué, le cas échéant, des pertes anténeures, 1l est prélevé
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, Ia réserve 1égale est descendue au-
dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distnnbuable est constitué¢ par le bénéfice de 'exercice, diminué des pertes
anténeures et des sommes portées en réserve, en application de la lo1 et des présents
statuts, et augmente de tout report béneficiaire.

Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou distribué aux associés proportionnellement au
nombre d’actions leur appartenant.

L'associé unique ou les associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur
les réserves dont il(s) a (ont) la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés
par priorité sur le bénéfice de ’exercice, dans les conditions édictées par la lo1.
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23.6  Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés ou
a l'associé unique lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, a la suite de celle-
ci, inférieurs au montant de capital effectivement souscrit a la date en question, angmenté
des réserves que la loi ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer, L’écart de
réévaluation n’est pas distribuable. II peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s’1l en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées @ nouveau pour
étre 1imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.

ARTICLE 24 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

24.1 La collectivité des associés ou I’associé unique statuant sur les comptes de I’exercice a la
faculté d’accorder & chaque associé pour tout ou partiec du dividende mis en distribution
ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende on des
acomptes sur dividende en numeéraire ou en actions.

24.2  Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'associé
unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision collective des associés.-

24.3 La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délar maximal
de neuf mots aprés cloture de I’exercice, sauf prorogation de ce délai par autorisation de
justice.

24.4 Toutefois, le Président peut décider, s’il le juge opportun, le versement d’un acompte sur
dividende dans les conditions prévues a I’article L. 232-12 du Code de commerce.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION ANTICIPEE

25.1 La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée par décision collective des
associés ou par l'associé unique, conformément aux dispositions des articles 17 et 18 ci-
dessus.

25.2.1 Si la Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour
quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patnmoine a I'associé
unique personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation dans les conditions prévues
par la loi.

ARTICLE 26 - LIQUIDATION

26.1 Hormis les cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule
main, la dissolution de la Société entraine sa liquidation.

26.2 En cas de pluralité¢ d'associés, la décision collective des associés régle le mode de
liquidation, nomme le liquidateur et fixe ses pouvotrs.
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Les assocics sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
| liqutdation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour
constater la cl6ture de la liquidation.

26.3  Apres dissolution de Ia Société, les copies on extraits sont signés par le liquidateur.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s’ élever pendant le cours de la vie de 1a Société on
de sa liquidation, soit entre les associ€s ou I'associé unique et 1a Société, entre les associés
enx-mémes, concernant ['interprétation on ['exécution des présents statuts ou
gén€ralement la conduite de Pactivité de la Société, sont soumises aux Tribunaux
competents.



