RCS : LYON
Code areffe : 6901

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de socigté, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de LYON atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Mumero de gestion : 2015 B 01779
Muméro SIREM : 810 349 951
Mom ou dénomination : HECOME

Ce dépdt a été enregistré le 02/07/2018 sous le numéro de dépdt A2018/013689



a1

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE . .

......... .. LYON
A2018/018689
Dénomination : HECONE
Adresse : 39 Rue de Mercruire 69890 la Tour-de-salvagny -
FRANCE-
n° de gestion : 2015B01779
n° d’identification : 810349951
n° de dépot : A2018/018689
Date du dépot : 02/07/2018
Piece : Décision(s) de l'actionnaire unique du 13/06/2018

5060565

Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon - 44 rue de Bonnel
69433 LYON Cedex 03
Tél 0891026969 -Fax: 0472606981



- L

A, bWy I .RL A Mk B .JE . 1 N U1 § - a1 _ 11 & 1_&dll 1 i 1 [.wm 11

HECONE
Société par actions simplifiée
Au capital de 1.000 euros
Siége social : 39. rue de Mercruire - 69890 La Tour de Salvagny
810 349 951 RCS Lyon
(la « Société »)

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE 1.’ ASSOCIEE UNIQUE
DU 13  JUIN2018

L an deux mil dix-huit,
Etle /! Juin,

La société¢ Must Informatique, société par actions simplifiée au capital de 90.000 euros, dont le si¢ge
social est sis 2 bis rue Louis Blériot, 87270 Couzeix et dont le numéro unique d’identification est le
410 321 533 RCS Limoges, représentée par son Président, Must Développement, société par actions
simplifiée au capital de 1.143.000 euros, dont le si¢ge social est situé 100, avenue Charles de Gaulle,
92200 Neuilly-sur-Seine et dont le numéro unique d’identification est le 828 849 133 RCS Nanterre,
représentée par son Président, Monsieur Quentin Jacomet, en sa qualité d’associée unique de la Société
(I« Associée Unique »),

s'est prononcée sur les décisions prévues ci-apres :

— Changement de la date de clSture de I'exercice social au 31 décembre de chaque année et
modification corrélative des statuts ;

— Suppression de la clause d’agrément et du 3. de I’article 13 (cession et transmission des actions)
et suppression du Titre 8 (jouissance de la personnalité morale) des statuts ;

— Désignation d'un commissaire aux comptes ;

— Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION
Changement de la date de cléture de I'exercice social au 31 décembre de chaque année et
modification corrélative des statuts

L’Associée Unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de modifier la date
de cléoture de I'exercice social et de la fixer au 31 décembre de chaque année, a compter de la date des
présentes.

L'exercice social en cours aura donc une durée exceptionnelle de dix-huit (18) mois, jusqu'au 31
décembre 2018.

En conséquence, l'article 30 (Exercice social) des statuts est modifié comme suit :
« ARTICLE 30 - Exercice social

L'exercice social commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. »

Cette décision est adoptée par I’Associée Unique.
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DEUXIEME DECISION
Suppression de la clause d'agrément et du 3. de | ‘article 13 (cession et transmission des actions) et
suppression du Titre 8 (Jouissance de la personnalité morale) des statuts

L"Associée Unique, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de supprimer la clause
d’agrément figurant dans les statuts de la Société. En conséquence, 1’Associée Unique décide de

supprimer le 3. de I'article 13 (cession et transmission des actions) qui est désormais rédigé comme
suit :

«Article 13 : CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1 La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
fitulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.
La cession des actions s'opére, a l'égard des tiers et de la société, par un ordre de
mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est
mentionné sur ces registres.

2. Les actions ne sont négociables qu'aprés ['immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables
a compter de la réalisation définitive de celle-ci. »

L’ Associ¢e Unique constate que le Titre 8 n’a plus d’objet et décide, en conséquence, de supprimer les
articles 38 a 41 des statuts.

Cette décision est adoptée par I’Associée Unique.

TROISIEME DECISION

Désignation d’'un commissaire aux comptes

L’Associée Unique, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président, désigne, a compter de ce jour
et pour une durée de six exercices expirant a l'issue de 1'assemblée appelée a statuer sur les comptes de
I'exercice clos le 31 décembre 2023 :

— SEFAC - Société d’Etudes Financiéres & d’audit Comptable dont le siége social est situé 10,
avenue de Messine 75008 Pans et le numéro unique d’identification est le 328 581 202 RCS
Paris, en qualité de Commissaire aux comptes titulaire.

Cette décision est adoptée par I’Associée Unique.

QUATRIEME DECISION
Pouvoirs pour I 'accomplissement des formalités légales

L’Associée Unique, donne tous pouvoirs au porteur d’un extrait ou d’une copie certifiée conforme du
procés-verbal, en vue de ’accomplissement de toutes formalités de publicités légales.

Cette décision est adoptée par I’Associée Unique.

LLUIS| W



De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par I’ Associée
Unique.
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Certifié Conforme
Le Président

HECONE

Société par Actions Simplifiée
au capital de 1 000 euros
Siege social : 39 rue de Mercruire
69890 LA TOUR DE SALVAGNY
810 349 951 RCS Lyon

STATUTS

Mis a jourau _ /% juin 2018




Le Soussigné a constitué la Société immatriculée le 24 mars 2015 ;

Monsieur PINARD Mathieu, Albert, Stéphan,

Né le 01 mars 1983 a LYON 9°™ (69)

De nationalité Frangaise,

Demeurant 2 Chemin vert — 69160 TASSIN LA DEMI LUNE,

Marié & Madame BOURRU Noémie, née le 03 janvier 1988 a LYON 8™ (69),
le 17 novembre 2012 a TASSI LA DEMI LUNE (69), sous le régime de la séparation de biens.

TITRE 1
FORME — OBJET — DENOMINATION - SIEGE SOCIAL — DUREE

Article 1 : FORME

La société est une Société par Actions Simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment :

- les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du Code de
commerce,

- dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés
par actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a I'exception des
articles L. 224.2, L. 225-17 a L. 225-126, L. 225-243 et du I de I'article L. 233-8 du Code de
commerce, et les dispositions générales relatives a toute société des articles 1832 a 1844-
17 du Code civil,

- les dispositions des présents statuts.

Article 2 : OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement en France ou a I'étranger :

- Conseil, étude, conception, réalisation de solutions informatiques, vente et
maintenance de matériels informatiques, formation aux outils informatiques,

- Achat, revente de matériels et fournitures dans le domaine de la santé,

- et plus généralement toutes opérations commerciales, financiéres, administratives,
mobiliéres et immobilieres, participations, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a l'objet social, ou susceptibles d'en faciliter I'extension ou le
développement.



Article 3 : DENOMINATION

La société a pour dénomination :

HECONE

Tous les actes émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou
suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS" ainsi
que de I'énonciation du montant du capital social et des lieu et numéro d'immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 4 : SIEGE SOCIAL

Le sieége de la société est fixé a :

39 rue de Mercruire
69890 LA TOUR DE SALVAGNY

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du président, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine assemblée générale des associés.

Article 5 : DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux
présents statuts.

TITRE 2
CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 : FORMATION DU CAPITAL — APPORTS

Lors de la constitution de la société, I'associé unique a fait les apports en numéraire suivants
versés dés avant la signature des présentes au crédit d'un compte ouvert a la
BANQUE RHONE ALPES agence 71 rue Jean Moulin 69300 CALUIRE ET CUIRE au nom de la
société en formation, ainsi qu'il résulte d’un certificat délivré par ladite banque :

- Monsieur PINARD Mathieu apporte a la société la somme de 1000 €
Mille euros

Soit au total la somme de 1 000 euros 1000 €



Le retrait de cette somme sera opéré par le président de la société sur présentation du
certificat du greffier attestant I'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Article 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est ainsi fixé a la somme de MILLE EUROS (1 000 €). Il est divisé en
100.000 (cent mille) actions de UN CENTIME D’EURO (0.01 €) chacune entiérement
libérées et de méme catégorie.

Article 8 : AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de
I'assemblée générale extraordinaire des associés, sur rapport du président de la société.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Le droit d'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de I'incorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de 'usufruitier.

Si I'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, I'assemblée générale statue aux conditions de quorum et
de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

L'assemblée générale peut déléguer au président de la société les pouvoirs nécessaires a la
réalisation de |'augmentation de capital.

Article 9 : REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'assemblée générale extraordinaire qui
peut déléguer au président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter
atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a
un montant au moins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la société en
société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 10 : LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions a souscrire en numéraire est payable au siege social ou aux caisses
désignées 3 cet effet, savoir un quart au moins lors de la souscription, et le cas échéant, la



totalité de la prime d'émission ; le solde restant a verser est appelé par le président aux
conditions et modalités qu'il fixera, en une ou plusieurs fois, sans que la libération intégrale
des actions puisse excéder un délai maximum de cing ans.

Au moment de la constitution de la société le capital social doit étre libéré d'au moins la
moitié du montant nominal des actions de numéraire.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec avis de réception adressée
a chaque associé, quinze jours au moins a l'avance.

A défaut par l'associé de se libérer aux époques fixées par le président, les sommes exigibles
sur le montant des actions souscrites par lui, portent intérét de plein droit en faveur de la
société au taux de l'intérét légal a compter de l'expiration du mois qui suit la
date de I'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise en
demeure.

De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la société dispose du droit d'exécution,
du recours en garantie et des sanctions prévues par le Code de commerce.

Article 11 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives
et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs" ou des comptes
"nominatifs administrés" au choix de I'associé.

Article 12 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix.

A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par
ordonnance du président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Si une action est grevée d'usufruit, le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation du résultat ou il est réservé a
'usufruitier.

Nu-propriétaire et usufruitier ont le droit de participer a toutes les décisions collectives.

Le droit de I'associé d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par I'usufruitier et
le nu-propriétaire d'actions.

Les associés ayant nanti leurs actions continuent de représenter seuls les actions par eux
remises en gage.
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Article 13 : CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1. La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.
La cession des actions s'opere, a l'égard des tiers et de la société, par un ordre de
mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement
est mentionné sur ces registres.

2. Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables
a compter de la réalisation définitive de celle-ci.

Article 14 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et a la représentation
dans les assemblées générales, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par les lois et les statuts.

2. Les associés ne supportent les pertes qu‘a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l‘action
suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d’une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et
aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notifiées a la société.

3. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d‘actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d’échange, de regroupement ou d‘attribution de titres, ou lors
d’'une augmentation ou d'une réduction de capital, d’'une fusion ou de toute autre
opération, les associés possédant un nombre d‘actions inférieur a celui requis, ne peuvent
exercer ces droits qu’a la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du
nombre d'actions requis.

TITRE 3
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15 : PRESIDENT

La société est administrée et dirigée par un président, personne morale ou physique. En ce
dernier cas, aucune limite d’age n'est prévue pour I'exercice des fonctions de président.

Le président représente la société a I'égard des tiers.
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Le président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision de I'associé unique ou
des associés réunis en assemblée générale ordinaire pour une durée indéterminée ou pour
la durée qu'elle fixe ; il est mandataire social révocable ad nutum par décision de l'associé
unique ou des associés réunis en assemblée générale ordinaire.

S'il est associé, le président ne prend pas part aux décisions relatives a sa nomination, sa
révocation, son renouvellement et sa rémunération.

Sauf décision contraire, ses fonctions prennent fin a I'issue de la réunion de I'assemblée
générale qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé, tenue dans I'année au cours de
laquelle expire son mandat.

Lorsqu'une personne morale est nommée président de la société, ses dirigeants sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le président peut démissionner de ses fonctions a tout moment, sous réserve de prévenir
par écrit I'associé unique ou les associés trois mois au moins a l‘avance.

En cas de déces, démission ou empéchement du président d’exercer ses fonctions pendant
une période supérieure a trois mois, il est pourvu a son remplacement par l'associé unique
ou les associés, réunis en assemblée générale ordinaire.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui
ne relévent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du président est sans effet a I'égard des tiers.

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la société dans la limite de I'objet social, sous réserve des limitations fixées par la
collectivité des associés lors de sa nomination.

Le président a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de
mandataires qu'il avisera.

Article 16 : REMUNERATION DU PRESIDENT

La rémunération du président de la société est fixée par 'associé unique ou les associés en
assemblée générale ordinaire. Le président peut prendre part au vote.

Article 17 : DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du président, I'associé unique ou l'assemblée générale ordinaire des
associés peut nommer un directeur général, personne physique, ou plusieurs, chargé
d'assister le président dans I'exercice de son mandat. Le directeur général est révocable ad
natum par l'associé unique ou l'assemblée générale ordinaire des associés. La durée du
mandat est fixée lors de sa nomination par |'associé unique ou l'assemblée générale
ordinaire des associés, qui peuvent la prolonger en cours de mandat. S'il est associé le
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directeur général ne prend pas part aux décisions relatives a sa nomination, sa révocation et
son renouvellement.

Sauf limitation décidée par I'associé unique ou I'assemblée générale ordinaire des associés,
le directeur général, ou chacun des directeurs généraux en cas de pluralité, dispose des
mémes pouvoirs que le président.

La rémunération du directeur général est fixée par l'associé unique ou l'assemblée générale
ordinaire des associés ; s'il est associ€, le directeur général peut prendre part au vote.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqgu'a la nomination du nouveau président.

Article 18 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET _SES DIRIGEANTS OU UN
ASSOCIE DISPOSANT D'UNE FRACTION DES DROITS DE VOTE SUPERIEURE A
10 %

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et ses dirigeants (Président ou
Directeur Général) ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou s'il s'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens de
I'article L. 233-3 du Code de Commerce, sont soumises aux formalités de contrble prescrites
par l'article L. 227-10 du Code de Commerce.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et éventuellement, pour le président d'en supporter les conséquences
dommageables pour la société.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Toutefois, ces conventions sont communiquées au Commissaire aux Comptes et tout associé
a le droit d’en obtenir communication, sauf si, en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, aux dirigeants de la société.

Par dérogation au premier paragraphe, lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, il
est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la société et ses dirigeants.

Article 19 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d’'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévues par la loi et les réglements; elle est
facultative dans les autres cas, mais elle peut toujours étre demandée en justice par un
plusieurs associés possédant la quotité requise du capital.
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Article 20 : COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi
aupres du président.

TITREA4
DECISIONS COLLECTIVES

Article 21 : FORME DES DECISIONS

Les décisions des associés sont, au choix du président, prises en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles
peuvent également faire I'objet d'une consultation écrite.

Toutefois devront étre obligatoirement prises en assemblée toutes décisions relatives a
I'augmentation, !'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la
dissolution, la transformation en une société d'une autre forme, la nomination des
commissaires aux comptes, |'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats,
ainsi que l'exclusion d’un associé.

Tout associé pourra également, si I'auteur de la convocation le décide au moment de la
convocation de I'assemblée, participer et voter aux assemblées par visioconférence ou par
tous moyens de télécommunication permettant leur identification, dans les conditions et
suivant les modalités prévues par la loi.

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception adressée a chaque associé personne
physique et au représentant légal de chaque associé personne morale. Les associés
disposent d'un délai minimal de quinze jours, a compter de la réception des projets de
résolutions, pour émettre leur vote. Le vote est émis par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception adressée au président. Tout associé n‘ayant pas répondu dans un délai
de quinze jours est considéré comme s'étant abstenu. La consultation est mentionnée dans
un procés-verbal établi par le président, sur lequel est portée la réponse de chaque associé.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les associés, méme absents.

Article 22 : CONVOCATION ET REUNIONS DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le président, soit par un mandataire
désigné par le président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d’un ou
plusieurs associés réunissant un quart au moins du capital.

Elles peuvent également étre convoquées par le commissaire aux comptes, le cas échéant.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans
I'avis de convocation.

4 i



Raullm 4

Ml .8 L a . M ESeete—dile A 1-ESEA LR B W v e - & - s - - | A o4 -4 TS B - s 4 RN - - -

10

La convocation est faite huit jours avant la date de I'assemblée générale soit par
lettre simple soit par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée a chaque associé personne physique et au représentant lIégal de chaque
associé personne morale.

Lorsqu’une assemblée na pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée sont convoquées
dans les mémes formes que la premiére et la convocation rappelle la date de la premiere et
reproduit son ordre du jour.

Le commissaire aux comptes, lorsqu’il a été nommé, doit étre invité a participer a
toute décision collective des associés, soit par lettre simple soit par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, huit jours au moins avant la
date de la réunion. Il est convoqué par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception huit jours avant la date de I'assemblée générale ordinaire qui statue
sur les comptes de I'exercice.

Article 23 : ORDRE DU JOUR

1. L'ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

2. Un ou plusieurs associés, représentant au moins un quart du capital social ont la faculté
de requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception l'inscription a
I'ordre du jour de l'assemblée de projets de résolutions. La demande, appuyée d’un bref
exposé des motifs, soit &tre parvenue au siege de la société au plus tard 48 heures avant
la tenue de la réunion.

3. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a l'ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxieme convocation.

Article 24 : ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1. Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

2. Les associés personnes morales sont représentées par leur représentant légal. Le
représentant légal peut déléguer ses pouvoirs de représentation a un tiers non associ€,
qui doit justifier d'un mandat général ou spécial.

Un associé personne physique ne peut se faire représenter que par un autre associé
justifiant d'un mandat.

Article 25 : TENUE DE L’ASSEMBLEE — BUREAU — PROCES-VERBAUX

1. A moins que tous les associés présents et les mandataires ne signent le proces verbal,
une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte
par le bureau de I'assemblée.
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2. Les assemblées sont présidées par le président ou, en son absence par une personne
déléguée a cet effet par I'assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, I'assemblée est présidée par I'auteur de
la convocation. A défaut, I'assemblée élit elle-méme son président.

L’assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

3. Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
président et le secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les
copies et extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le président.

Article 26 : QUORUM — VOTE

1. Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou
des présents statuts.

2. Chaque action donne droit a une voix.
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu‘elles représentent.

3. Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou a scrutin secret, selon ce qu'en
décide le bureau de I'assemblée ou les associés.

Article 27 : ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions autres que celles qui sont
réservées a la compétence de I'assemblée générale extraordinaire par les présents statuts.

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la
cléture de l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de
prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou
représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxieme convocation.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

Article 28 : ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions
et décider notamment la transformation de la société en société d'une autre forme, civile ou
commerciale, sa fusion, sa scission, ou sa dissolution. Elle ne peut toutefois augmenter les
engagements des associés, sous réserve des opérations résultant d'un regroupement
d'actions réguliérement effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associ€s
présents ou représentés possédent au moins, sur premiere convocation, les deux tiers sur
deuxiéme convocation, la moitié des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum,
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la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a
celle a laquelle elle avait été convoquée.

L'assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des trois quarts des voix dont
disposent les associés présents ou représentés.

En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associés ne peuvent étre
prises sans le consentement de ceux-ci.

Article 29 : DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le contrble de la société.

TITRES

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 30 : EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1°" janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Article 31 : INVENTAIRE — COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du
Titre 2 du Livre 1*"du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société et
un état des siiretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les
conditions légales et réglementaires.
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Article 32 : RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte
de l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi et des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, l'assemblée générale détermine la part attribuée aux associés sous forme
de dividende et préléve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous
fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle~ci inférieurs
au montant du capital.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves soit pour fournir ou compléter un dividende, soit au titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par
priorité sur le bénéfice distribuable de |'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés |'approbation des comptes par |'assemblée générale,
inscrites & un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

La part de chaque associé dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est
proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

Article 33 : MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'assemblée
générale.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorité de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la clbture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, I'assemblée générale,
sur proposition du conseil de direction, peut distribuer des acomptes sur dividendes avant
'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut exceder le
montant du bénéfice ainsi défini.
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La société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution
a été effectuée en violation des dispositions légales et si la société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.
Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE 6

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
TRANSFORMATION — DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 34 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer l'assemblée générale extraordinaire a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal
a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'assemblée générale doit faire I'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 35 : TRANSFORMATION

La décision de transformation en une société d’'une autre forme est prise sur le rapport des
commissaires aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont
au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés
devenant associés commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.
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La transformation qui entrainerait soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire
I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 36 : DISSOLUTION — LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliere, la dissolution de
la société intervient a I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de
I'assemblée générale extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale extraordinaire
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde
disponible.

L'assemblée générale des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

TITRE 7
CONTESTATIONS

Article 37 : CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la société ou apreés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le
président et la société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales
ou 3 l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi frangaise
et soumises a la juridiction du Tribunal de Commerce du siege social.

1 B



