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SPFPL DU DOCTEUR ARANCIO
Société de participations financiéres de professions libérales a forme de SAS
Capital social : 100 €
Siege social : 77 rue de la Morandiére — 33185 LE HAILLAN

RCS BORDEAUX 810 515 700

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
EXTRAORDINAIRES DE L'ASSOCIE UNIQUE DU 17 JANVIER 2023

L'an deux mille vingt-trois, le 17 janvier, a quatorze heures,
Au siége social,

Monsieur Slim ARANCIO

Propri¢taire de la totalité des 100 actions de 1 euro composant le capital social de la société
SPFPL DU DOCTEUR ARANCIO,

Associ€ unique et Président de ladite Société,

A pris les décisions suivantes :

¢ Changement de date de cloture de I’exercice social
e Mise a jour des statuts

PREMIERE DECISION

Le Président rappelle que I’exercice comptable de 1a société cloture le 31 décembre de chaque
année.

L’associ¢ unique décide de modifier cette date de cloture et décide que 1’exercice comptable
en cours cloturera le 30 avril 2023 et que les exercices comptables suivants clotureront le 30

avril de chaque année.

Le Président précise que |’exercice en cours n’est pas clos et que la nouvelle date choisie n’est
pas expirée ce qui rend possible cette modification.

Cette décision est adoptée.

SECONDE DECISION

L’associé unique décide la mise a jour de ’article 19 des statuts « EXERCICE SOCIAL » qui
devient : « L’année sociale commence le 1° mai et finit le 30 avril de chaque année. »
Le reste de ’article est supprimé.

La formalité sera effectuée aupres du Greffe du Tribunal de Commerce de Bordeaux.

Cette décision est adoptée.

H



De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par:

Monsieur Slim ARANCIO
Président et associé unique




SPFPL DU DOCTEUR ARANCIO

Soci¢té de participations financié¢res de professions libérales a forme de SAS
Capital social : 100 €
Siége social : 77 rue de la Morandiére — 33185 LE HAILLAN

RCS BORDEAUX 810 515 700

STATUTS

Mis a jour par suite de I’assemblée générale extraordinaire du17/01/2023

(Article 19 — EXERCICE SOCIAL)

Certifié conforme
Le Président



Le soussigné:

Monsieur Slim ARANCIO

Né e § octobre 1883 & NANCY

De nationalité frangaise

Demeurant 182, rue Barrayre — 33000 BORDEAUX

Docteur Vétérinaire, inscrit au Tableau du Conseil Régional de I'Ordre des Vétérinaires de I'Aquitaine
soUs le numeérc 22085

A établi comme suit les statuis de la société de participations financiéres de profession
libérale de véiérinaire sous forme de société par actions simplifiée, qu'il constitue.

ARTICLE 1 - FORME

La sociélé est une sociéié de participations financiéres de profession libérale de vétérinaire qui a la forme
d'une sociéte par actions simplifiée, régie par la loi n® 90-1258 du 31 décembre 1920, le décret ° 2012-
1382 du 11 décembre 2012, les dispositions législatives et réglementaires applicables a la profession da
vetérinaira, ainsi que par les dispositions du Code de Commerce applicables aux sociétés commerciales
el les présents statuts,

La

€0

oclété comportera indifféremment un ou plusisurs asscaiss,

Lersque fa socigté ne compora quiun seul assodié, celui-ci est dénommé « associa unigue ». L'associé
unique exerce les pouvoirs dévolus aux asscciés, le terme collectivité des associés désignant
indifféremment fassocié unigus ou les associés.

Dans tous les cas non visés par les présents statuts, il sera iait application des dispasitions du Cods da
Commerce sur les sociétés anonymes.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et & 'Etranger ;

- la détention de litres de sociétés d'exercice libéral de vétérinaires,

- la parlicipation a tout groupement de droit étranger ayant pour objet I'exarcice de la profession
de vétérinaire,

- ftoutes activités accessoires en relation directe avec leur objst telles que : le conseil et
Yassisiance en matiére administrative ef financisre, lingénferie commerciale, {oulss
prestations de services destinées a faciliter le développement des anireprisas ainsi que Iz
localion de bureaux ; et exclusivement dastinées aux sociétés dans lesquelies slle détient une
participation.

La sccigté peut recourir en tous ieux a fous zctes ou operations de quelque nature et importance
quils solent, dés lors gulils concourent ou peuvent censourir, facllitent ou peuvent faciliter la
réalisation des activités visées aux alinéas qui précedent, ou quls permettent de sauvegarder,
directemnent ou indirectement, les intéréts commerciaux ou financiers de |a soc'été au des enireprises
avec lesquelles elie est en relation d'affzires,

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de |2 sociéié est : SPFFL DU DOCTEUR ARANCIO.

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre précédée
ou suivie immédialement des mols « société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS. »
précedée ou suivie immédiatement et lisiblement de la mention « Société de participations
financieres de profession libérale de vétérinaire », et de I'énonciation du montant du capital social,



En outre, elle doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés
concernant son activite et signés par elle en son nom, le siége du Tribunal au Greffe
duquel elle est immatriculée a titre principal au Registre du Commerce et des
Sociétés, et le numéro d'immatriculation qu’elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a I'adresse suivante : 77 rue de la Morandiére — 33185 LE HAILLAN.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision de I'associé unique ou, en cas de
pluralité d'associés, par 'assemblée générale

ARTICIE 5 —~ DUREE

La société a une durée de 99 ans & compter de sonimmatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Au moins un an avant la date d'expiration de la société, les associés doivent étre consultés 3
I'effet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut de consultation dans ce délai, tout
associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la

désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation prévue ci-dessus,

ARTICLE 6 — APPORTS

A la constitution, I'associé unique effectue 'apport en numéraire suivant :
- Monsieur Slim ARANCIO : 100 euros

Les fonds, correspondants aux apports en numéraire, intégralement liberés, ont été
déposés sur un compte bancaire ouvert au nom de la société enformation.

Le retrait de ces fonds ne peut étre effectué que par le Président ou son mandataire sur

présentation au dépositaire du certificat spécial du greffier du Tribunal de Commerce
attestant l'immatriculation de la société au R.C.S.

ARTICLE 7 - CAPITAL

7.1 Le capital social est fixé a la somme de CENT EUROS (100 €).

Il est divisé en CENT (100) actions de valeurnominale de un (1 €), entierement
souscrites et intégralement libérées, toutes de méme catégorie.

7.2 Toute nouvelle souscription d’actions en numéraire est obligatoirement accompagnée
du versement du quart au moins du montant nominal des actions souscrites et, le cas
échéant, de la totalité de la prime d’émission. Le surplus est payable en une ou
plusieurs fois, dans le délai de cing ans & compter du jour ol l'augmentation est
devenue définitive, aux époques et dans les proportions qui seront fixées par le
Président de la société en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la
connaissance des associés quinze (15) jours au moins avant I'époque fixée pour
chaque versement, par lettres simples ou recommandées avec demande d’avis de
réception.



7.3

A defaut de libération des actions & I'expiration du délal fixé par le Président, les sommes
exigibles seront productives, de ;;zm droit et, sans qu’ii soit besoin d'une demande en justics
ou d'une mise en demeurs, d‘un interél de retard, caleué jour par jour & partir de la date
d'exigibilité, au taux de lintérét légal majoré de deux points, le tout sans préjudics des mesure
d'exécutions forcds prévues par ia lol.

ARTICLE 8 ~ MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1

8.2

8.4

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés,
staiuant notamment sur le rapport du Président,

Le capiial social peut &lre augmenté scif par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal das tiires de capital existants.

Il peut également &tre augmenté par l'exarcice das droiis attachés a des valeurs mobiligres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par Ia lo]

es tilres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant neminal, soit & ce montant majoré
*"une prime d'émissicon.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
figuides et exigibles sur la sccigté, soit par apport en nature, soit par incornoration ds
reserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséguence d'uns fusion ou dune
soission.

lis peuvent aussi &ire libérés consécutivement  l'exercice d'un droit attaché & des valeurs
mabiliéras donnw t aceés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
corrgspondantes,

Les associes oni, proportionnallement au mantant de leurs astions, un droit de pr ance & la
souscriplion des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation ds i I, droit
auague! ils peuvent rencncer a titre individusl, Si la coliectivitd des associés i décide
exprassemant, iis bénéficient égalamant d'un droit de souscrition & #ire réductinle.

Les associes peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & l'effat de réaliser ou
de decider, dans les conditions et délais prévus par la lol, l'augmentation ou la réduction du
capital,
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& s donnant
acoés au cap' al ou df‘nren droit & lafiribution de titres de créances, les associés ont, ssuf
stipulations contraires éventuelies des présents statuts concernant les actions de préférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des nouveaux tilres émis, Toutefois, les associés pcweni renoncer a tilre
individuel & lewr droit préférentis! de souscrintion et la décision o edgmeniwan du capital paut
supprimer ce droit préférentisl dans les conditions prévues par la fo

Les aclions nouvelles de numéraire dcivent obligatoirement &tre libérées lars de !a
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, ds |
totalite de la prime d'émission.

ARTICLE 8~ FORME DES ACTIONS — COMPOSITION DU CAPITAL SOCIAL

9.1

Forme des actions

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative, Elles sont inscrites au nom da leur
titulaire dans les comptes tenus par la société ou de son mandaiaire hanilité par le Président da la
sOciété,



Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par fe Président de la sociégté ou
par toute auire personne ayant regu délégation du Président a cet effet,

9.2 Compaosition du capital social

Conformémsnt & larticle 31-1 de ia ol n° 80-1258 du 31 décembre 1890, plus de la moitié du capital
et droits de vote de la société seront détenus par des personnes physigues ou morales exergant ia
profession de vétérinaire.

Le complément du capital et des droits de vote peut également étre détenu :

- pendant une durée de dix ans & compler de leur cessation d'activité professionnelle, par des
personnes physiques qui ont exercé la profession de vétérinaire au sein de la ou des sociétas
d'exercice libéral faisant 'objet de la détention de paris ou d'zctions ;

- parles ayants drolt des personnes physiques mentionnées ci-dsssus, pendant une durés de
cing ans suivant le décés de celles-oi

ARTICLE 10 ~ TRANSMISSION D'ACTIONS OU DE VALEURS MOBILIERES

101 Généralités

On entend par « Actions» de la sociéié tout titre ou droit donnant accas immédiatement ou & terme 2
une quotite du cepital social de la société (en ce compris une filiale) ou des droits de vote dans sss
assamblées, en ce compris tout droit d'usufrult ou de nue-propriété, tout droit de souscription au
d'attribution attaché aux actions sociales de la socigté, ainsi que tout titre ou valeur mobiligre qui
viendralt en complément ou en substitution des actions de la société par suite notamment, sans que
celte liste soitlimitative, d’opérations d'échanges, d'apport ou de fusion.

On entend par « Transfert » des Actions
* loute acquisition ou cession d'Actions entre vifs, & titre gratuit ou 4 fifre andreux, y comoris les
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice cu autrament ;

* toute constitution de siiretés sur des Actions :

*  loute cpération d'apoort, de fusion, scission ou apport pariiel d'actf enfrainant transmission
d'Acticns

* toute opération d'augmentation de capital, en cas de cession de droits de souscription cu
d’attribution d'Astions ;

* lout iransiert, sous queique forme que ce soif, d’Actions ou de droits émis par la société,
donnant droit, immédiatement ou & terme, a fatiribution ou la souscription d'une fraction du
capital, 2 ses bénéfices ou 4 'exercice du droit de vote dans les assemblées générales ;

+  toutdémembrement d'Actions ;

* lout autre transmission d'Actions, directement ou indirectement, par personne interposée, v
compiis en cas de succession ou de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession, soit a un conjeint, soif & un ascandant ou 3 un descendant.

En cas de pluralité d'associés, tout projet de Transfert d'Actions doit, & peine de nuliite, respecter les
régles suivantes,

A cet effel, {out projet de Transfert d'Actions devra élre notifié 2 Iz société et aux autres associés par
letre recommandée avec demande d'avis de réception ou tout procedé équivalent (ci-aprés
denommée la « Notification de Transfert »). La Natification de Transfert devra indiguer au minimum

* lzs noms et prénoms, fadresse du cessionnaire / bénéficiaire de l'opération éventusl et sk
s'agit d'une personne morale, sa dénomination, son sidge social et son numéro
dimmatriculation au registre du commerce el des sociétés, et le cas échéant, lidentité de la
personne physique /morale qui la contrdle |

+ e nombre d’Actions objet du projet d'opération ;



* les conditions financiéres de 'opération projetée, avec toules les justifications utiles :

* ia cople de Pengagement signd du cessionnaire ¢ bénsficiaire prasssnti de fopération
d'acquerir/de bénéficier de I'opération 4 titre fanme et imdvocable :

*+  loute Information utile concemnant {'opération projetés.

16.2  Droit de préemuption

10.2.1. Tout Transfert d'Actions, méme entre associés, est soumis au respact du droit de préemption
conféré dans les conditions ci-aprés,

Chaque associé se consent un droit de préemption réciprogue.

En conséquence, chacun des associés sinterdit de procéder & toute ocpération opérani
Transtert d’Actions, immédiatement ou 2 terme, sous quelque forme gue ce soit {cession,
donation, échange, apport..), en pleine propriété ou non, avant de les avoir préalablement
offerts aux autres associés qui disposerant d'un droit de présmption pour les scquérir.

10.2.2, A cet effet, tout projet d'opération envisagé par un associé (ci-aprés le « Cédant ») devra fairs
Fobjet d'une Notification de Transfert, par lettre recommandée avec demande d'avis de
récepiion.

10.2.3. Chacun des bénéficiaire du droit de préemption disposera d'un délai de soixante (80) jours
calendaires & comptler de lz date de la Notification de Transfert pour nofifier, par letire
recommandes avec demande d'avis de réception, & la sociéié et au Cédant son
intention d'exercer le droit de préemplion dont il est bénéficiaire, proportionnellement 2 la
quote-part de capital qu'ii détient dans la sociéts, Si I'exercice du droit de préemption ne
permet pas de couvrlr toutes les Actions mises en vente, il paut &ire exercé plusisurs fois de
suite par les associés proportionnellement & la quotité de capital qulils détiennent, jusqu’a
couvrir lintegralité des Actions en vente (ci-aprés dénommée la « Notification de
Préemption »).

La droit de préemption ne psut velzblement éire exercé que s'il porte sur la totalié des

Actions mentionnées dans la Notification de Transfert.
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nI'zbsencs de Notification de Préemption dans le délai mentionna ci-avani, les bénsdfciaire

i droit de préemption saront répulés avoir renonce a leur droit de préemptlion pour I'opéra

cancernée (& moins qu'ils n'aient exprassément renoncé dans ce délai a exercer). Le Cédant
liberte pour réaliser l'opération projetée, aux mémes conditions que calles

€3
o

recouvrars outs
mentionnees dans la Notification de Transfert, scus réserve du respect de la procédurs
d'agrément prévue par Particle 10.3 des statuts. L'absence d'exercice du droit de préemgtion

w chpnwn o

SeE par ung notitation de non préemption, adressés par le Président sux
associss {ci-aprés dénommée la « Notification de Non Préemption »).
10.2.5. En cas d'exercice du droit de préemption, Foparation de Transfert doit étre réalisse dans un
- délai de trente (30) jours calendaires & compter de la Notification de Préemption, dans les
conditions indiquées dans la Notification de Transfert. La réalisation s'entend de la signature
des actes juridiques relatifs au Transfert des Actions, ef, 's cas ashéant, du paiement du prix
dans les conditions prévues entre las partias.

10.3  Agrément

Dans les quinze {15} jours & compter de la Notification de Non Préemption, I'assemblée générale
delibere sur le projet de Transfert en vus de I'agréer ou non.

La décision est notifiée au Cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de récaption cu fou

¢
procéde equivalent. A défaut de notification de la décision de refus agrement dans le délal de trois {3)
trois mois & compter de la Notification de Non Préemption, lagrément est réputé acquis.

AN
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Refus dCagrément

Le refu: d'agrément doit élre notifié par leitre recommandée aves demande d'avis de réception 2
Fassocié Cédant,

Al Sauf si le Cédant renonce 2 la cession de sas Aclions, [8s associés sont tenus, dans les trols mols
a compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir las Actions & un prix payabie comptant & défaut
d'accord coniraire des parties et fixé conformément aux dispositions de 'article 1843-2 du Code oivil.
Les frals dexperiise sont & 1a charge de la sociégté,

B/ Lz socigte peul sgalemeant, avec le conseniement de lassocié Cédant, décidar dans le méme 4éla!
de reduire son capital du montant de la valeur nominale des Actions de cet associé, et de rachster ses
Actions au prix déterming conformément a l'article 1843-4 du Code civil. Un délai de paiement, qui ne
sauralt excéder deux ans, peut, sur justification, &tre accords & la socidté par ordonnance du
President du Tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant par ordonnance de référé non
susceptible de recours. Les sommaes dues portent intérét au taux légal en matiére commerciale,

G/ 8i, a I'sxpiration du déiai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue,
I'associé Cédant peut réaliser le Transfart initialement prévu.

Ligufdation de communauts

En cas de liquidation de communauté, le conjoint ne peut devenir associé qu'aprés avoir &té agréé
dans les conditions prévues ci-dessus.

En cas de refus d'agrément, les aulres associés daivent acheter ou faire racheter les Actions du

conjoint non agréé. A défaut d'y proceder dans les délais impartis, 'agrément du conjoint esi f’:‘pu!{;
acqiis.

Transmission par décés

En cas de décés d'un assccig, les héritiers ne peuvent devenir associés qu'aprés avoir &ié agréés
dans ies conditions prévues ci-dessus,

Les héritiers évincés ont droit & fa valeur des droits sociaux du défunt, détermings ay jour du déces
dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil,

Naniissement des Actions

Toul projet de nantissement des Actions doit faire 'objet d'une Notification ds Transfert. La procédure
d'agrément ci-dessus décrite s'applique en cas de nantissement.

En cas de réalisation forcée des Actions nanties, alors que 'agrément a &t refusé ou que la

Netification de Transfert n'a pas été faite, le cessionnaire devra &lre agréé.

10.4 Tout Transfert d'Actions effectug en violation das ariicies 10.2
sera pas inscrit sur les registres de la société.

at 10.3 ci-dessus est nul el ne

10.5 Le Transfert des Aclions s’opére par virement de compte & compte sur instruction signée du
cedant ou de son représentant quakifig,

10.6 Les Actions sont indivisibles & fégard de 1a sociétg,

10.7 Chague fois quil sera nécessaire de posséder plusieurs Actions pour exercer un droit
queicongue ou encore en cas d'echange ou datiribution de tittes donnant drolt & un tire
nouvead contre remise de plusisurs actions, les titres isolés ou en nombre inférieur a celui
requis ne donngront aucun droit & leurs porteurs contre la société, les associés ayant a faire
leur affaire personnelle du groupement st, évaniusliement, de 'achat ou de la venie du nombre
le tifres nécessaires.

e
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ARTICLE 11 - MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UN ASSGCIE

111 En cas de modification au sens de l'arficle 1. 233-3 du Code de commerce du contréle dune
soclétd associge, celle-cl dolf en informer la société par lelire recommandés avee demande
'avis de réception adressde au Président, dans un délai de quinze (15) jours calandaires du
changement de contrile. Cette nofification dolt préciser la date du changement de conirdle &t

tautes informaticns sur le ou les nouveaux conirélaires

La societe assccidée dont le contrdle est modifié pourra voir ses drolis non pécuniaires
suspendus et élre exciue de la scciélé dans les conditions prévues a Farficle « Exclusion d'un
F880CIE ».

1.2 Dans le délai da cgutrze (15) jours & compter de la réception da iz notification du changement
de contrdle, la sociéte peut mstire en ceuvre 'a procédurs d'exclusion et de suspension des
droits non pé&mia*ras de la socléié associée dont le contrdle a éié modifig, telle que prévue 2
farticle « Exclusion d'un associg ». Sila société n'engage pas la procédurs d'exclusion dans |
délai ci-dessus, elle sera réputée avolr agréa le changament de contrdle.

1.3 Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la sociéié associée qui a acquis cstie qualile 4 la
suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissoiution.

ARTICLE 12 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Exclusion de plein droif

L'exclusion de plein droit intervient en cas da dissolution, et de liquidation judiciaire d'un associa.

Exclusion facultsiive

axclusion d'un associé peut &re également prononcées dans les cas suivanis ;

- sanciion disciplinairs définitive & l'enconire d'un assccié ef avan! pour effet de Ul interdirs
nitivernent ou méme temporairement l'exercice de 2 profession de vétérinaire pendant
plus de six mois,

- radiation d'un assosia au zbleau de 'Ordre des vétérinaires,

= Violation das elipy

{2g présapts staiids (st netamment vinlation des articles 10 ef 41y,

- Condamnatlion pénale passible d'une peine d'empriscnnement prononcés a lenconire d'un
associé,

- Exercice el/ou pariicipation, direciement ou indireciement, par quelqua moyen gue ce soit, &
une guelcongue activite, enfraprise, ou socigté concurrenis & la ou aux sociétés dans laqusile
ou lesquelies la société datient une participation, notamment par voie de création, de prise de
participation, ou de modification de l'activitd existants, ou d'emplol salarié ou en qualité de
mandaiaire social, de consultant, de collaborateur, sans en avoir obtenu 'accord préalable par
Massemblée générals.

Modalités de la décision d'exclusion

U'exclusion est prononcée par décision collective des assotiés | fassosié dont l'exclusion est
sus eptible d'étre prononcée participe au vote et ses actions sont prises en compts pour le caleul de
la majarité,

Les associés sont consultés sur lexclusion a linitiative du Président
I'associe le plus diligent.

v & défaut, sur lipitiative de



Formalités de la décision d'excilusion

La decision d'exclusion ne peut intervenir gue sous resarve du respect des formalités sulvanies

*  polification a l'associe concermne par letire recommandée avec demande d'avis da réception
adressee quinze (15) jours avant la dale prévue pour la décision st des motifs de celie
mesure afin de lul permettre de faire valolr ses argumenis en défense soit par lul-méme, soif
par lintermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

Prise d’effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet & compler de son prononcé. Les actions de Uassocié exclu sont
acquises dans le respect des stipulations des articles 10.2 (présmption) et 10.3 {ggrément).

La décision d'exclusion est nolifiée & 'associé exclu par lettre recommandéa avec demande davis de
réception a l'initiative du Président.

Stipulations communes a 'exclusion de plein droit et a l'exclusion facuftative

Uexclusicn de plein droit et l'exciusion facultalive enirainent das le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de fassocié exclu,

La totalité des actions de l'associé exclu doit éire cédée dans les irente (30) jours de la décision
d'exclusion commea il est prévu cldessus,

Le prix de rachat des actions da I'associ® exclu sst df‘zermane d'un commiun accord ou & défaut, 2 dire
d'expert dans les conditions de ardicle 1843-4 du Code ¢ivil,

le mandat de Président ou de Direclsur Général de la Sogigld,

Si Fassoclé exclu détient par alilsurs
la parts de catte qualits.

iaxc{usmn eniraine fuso ;a o

ARTICLE 13 ~ DROITS ET OELIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

13.1 Chague action donne droil, da;

a t {'actif social, & une part proporfionnelis
quoltité du capital qu'ells représents.

13.2 l.es sssociés ne supporiant les perles qu'a concurrence de leur apport,

j sigus main ol casse, La
propriete Uuﬁe actien empﬂue da gjscm dmii nﬂh“SGﬂ aux sialuts et aux decisions
réguliErament inlervenuss,

{0

12.3 Le dicil de volg & toutes les decisions collectives appartient & ['usufruitier,

Toulefois, le nu-propriétaire a la possibillié c'assister aux dacisions collectives auxgueliss i doit
&tre convogué.

13.4 Location d’actions

La location d'actions est interdite.

ARTICLE 14 - PRESIDENT

0

141 Lasociélé ast gérée ef administrée par un Président, pefsome physique cu morale, cholsi parmi
les associés, nommé par décision collective des associé



14.2

14.3

14.4

Lorsgu'une personne morale est nommeés Président, les difigeants ou le représentant de ladite
personne morale sont soumis aux mémes condilions st obligations, et encourent fes mémes
responsabliiigs clvile ef pénale que sils &lalent Prasident en leur nom prapre, sans préiudics de
ia responsabifité solidaire de |2 personne morale qu'ils dirigent.

Le Président personne morale est représenté par son représentant idgal, lequel psut désigner un
représentant permansnt aupres de la société,

£n cas de changement de son représentant, elle doit le notifier immédiatement, par latire
recommandée avec accusé de réoeption, a la sociéié. Le changement de représeniant ne prend
affet 2 Tegard de |z société qu'a compter de celte nolification.

La durds de mandat du Président est délarminge par las asscciés lors de sa nomination.

les fonclions de Président prennent fin solt par le décés, sl est une personne morale sa
dissolution, la démission, la révocation, l'expiration de son mandal la perte de & qualté
d'associé,

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de frois {3)
mols, lagusl pourra éfre rédull lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura &
statuer sur (2 remplacement du Président démissionnaire.

Le Président est révocable pour justes motifs par 1a collectivité des associas.

Le Président représente la sociélé & légard des fiers. I est investi des pouvoirs les plus
&tendus pour aglr en toute circonsiance au nom de la sociéid dans la limite de 'objet social.

Dans les rapports avec les ters, la socigig est engagée méme par les acles du Président qui
ne relévent pas de [eblel social, & moins gu'elle ne prouve que e tiers savail que lacte
dépassall cel objst ou quil ne pouvalt lignorer compte tenu des clrconstances, étant axclu
que la seule publication des statuls suffisa & constituer catle prauvs.

En contrepariie ds Pexarcice de ses fonctions, Is Président peut percavoir uns rémunération. il 2
drait au rembeursemeant de ses frals professionnels sur présentation de justificatifs.

La rémunération du Président est fixée par décision des associés &t peut &ire revue par ia
collectivité des associds.

Nomination du Président

Est nomme en qualité de premier Président de la socidig, pour une durge indéterminds
Monsieur Slim ARANCIC.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Le President peut décider de sg faire assistar par un cu plusieurs Directaurs Généraux.
Le Direcleur Général est nommé par la collactivité des associés, sur proposition du Président,

Le Directeur Géneral paut &tre une parsonne physigue ou une persanne morale, choisi parmi les
2850083,

Lorsqu'une personne morale est nommée Directaur Général, les dirigeanis ou le représentant de
ladite personne morale sont soumis aux mémes condifions &t obligations, st sncourent les
mémes responsabilites civile et pénale que slis atalent Directeur Général en leur nom propre,
sans préjudics de la responsabilité solidaire de Iz personne morale qu'ils dirigent,



-

Le Directeur Général personns morale est représenté par son représaniant iégal, lequel paut
désigner un représentant permanent auprés de la sociéglé,

En cas de changement de son :'eprése ntant, elie doit le nofifier immediatement, par lelire
recommandes avec accusé de réceplion, & la sociélé. La changement de représentant ne prend
effel & 'égard de la sociBid qu'a compler de cetle notification,

La durée de mandal du Directeur Général est da ors de sa
nomination.
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Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, ¢'i est une personna morsle sa
dissolution, la démissicn, la révocation, l'expiration de son mandal, la perie de Iz gualte
d'associé.

Le Directeur Général peut demissionner de son mandatl sous réserve de respecler un préavis
de trois (3) mois, lequel pourra &lre réduit lors de la consultation de la collectiviié des associés
qui aura a statuer sur le remplacemsant du Directeur Général démissionnaire.

Le Directeur Général esl révocable pour justes motifs par la collectivite des associés.

15.2  Le Dirscteur Général est inves!i des pouvoirs les plus élendus pour diriger, gérer ou engager
titre habituel la sociée et re prés nier la société a [égard des ters. l jouit & ce titre de la
gualité de représentant &gzl de iz société. 1l sera alors désigné en tant que tel au Registre du
Commerce et des Sociéiés.

15,3 En contrepartis de lexercice de ses fonctions, le Directeur Général peut percevolr upe
rémunération. I a dolt au remboursement de ses frais professionnais sur présantation de
justificatifs,

La rémunération du Directeur Général est fixée par décision des associes ef paul &tre revue par
la collectivité des associés.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Lorsgue le société ne comporie guun seul associé, les conventions intervenues entre le Président ou les
dirigeants et la scciété ne donnent pas lieu & un rapport du commissaire aux comples ou du Prasident
mals sont soumises a lapprebation de Uassocié unigue et sont simplemant menticnnées sur le registre
das décisions des conveniions.

que ommissairs aux comples ou, s n'en & pas &g
desl g'le anfe aux 2SSooiés un rapport sur las conventions intervenues
d;reciemsn ou par g ner onne lmerpasae enire {a société ef son Pres'deni {un de ses dirigeants, ['un de
ses asscoies dzsposanz d'une fraction des droits de vote supérieurs a 10 % ou, 'l s'agit d'une sociéte
associé, la société la contrdlant au sens de larticle L. 233-3 du code de commerce. Les associes staluent
sur ce rapport.

Qe

&

Las conventions non approuvéas produisent néanmoins leurs effefs, & charge pour la personnz
intdressee ef, éventuetiement, pour l2 Président, d'en supporter les conségquences dommageables pour la
socigia.

Ces disposiiions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations couranies et
conclues & das conditions normales.

Les interdictions prévuss & larficle L. 225-43 gapplinuent au Président et aux dirigeants dans les
condiions déterminées par cel ariicle.
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ARTICLE 17 ~ DECISIONS DES ASSOCIES

La volonté des associés s'exprime par des decisions coliectives qui obligent tous les associés.

Larsque la socigld ne wnwpc;.a quung seule personneg, Passocié unigue exsice 188 pouvoirs dévaius
parla lel & la colieciivite des assccigs. L'assecié unigue ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisians
sont répertoriées dans un regisire.

Sauf dans les cas prévus chapres, les décisions coliectives des asscciés sont pnses au cholx du
President, en assemblée ou par consuliafion a distance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acle,
Tous moyens de communication - video, visioconférence, courriel, @lex, fax, efe. - psuvent élre
utilisés dans l'expression des déaisions.

Pour toute décision, la tenus d'une assemblée est, an outre, de droli, si Iz demande en est falle parun
ou plusisurs associds représaniant les deux tiers (2/3) du capital secial.

Les assooiss délibérant colisctivement sont seuls compéients pour prendrs les décisions suiveniss !

muodification de l'objet social,

- transfer: du siége social,

- nomination des commissaies aux comples,

~ nomination / révocation du Président, fixation de ses pouvoirs et de sa rémunération,

~ pomination / révocation du {des) Directaur(s) Géneéral{aux), fixation da ses pouvoirs &t de s3
rémunération,

- approbation des comptes annueis st affectation des bénéfices,

- augmentation, réduction et amortissement du capital social,

- agrément des Transferis d'Actions,

~ fusion, scizsicn, apport partie! d'aclifs,

- adoption cu modification de clause statutaire relative & Yagrément des cessions d'actions,

~ toutes modifications statutaires saufiransfert du siege s siai

- diszolution, liquidation,

~ suspension des droits non pécuniaires d'un associé persanne morale dont le conirdle a changé,

- exclusion d'un assoclé,

~ auforisation préalzble dexercice etfou participaetion, dirsctement ou indirectement, par quelque

moyen gue ce scit, 3 une guelcongue acliviié, entreprise, ou société concurrente a la ou aux

scoiétés dans laquelle ou lesguellss la socigig détient une participation, notamment par veie de

crégtion, de prise de pafm“::scm ou de modification de ['activité existants, ou d'emplol salarié ou

an gualite de mnnddéaxm social, de u:wsu!tan' d@ col aborateu;,

dars fous es aulr

L'assemblés est convoguée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du président. Lorsque la tenus dune assemblée n'esi pas Obilgc?’) re mals demandee par les
associgs comme indiqué ci-dessus, l'assemblés est convoaliée par l'assccié ou un des associés
demandeaurs.

Le commissaire aux comptes s'if en est désigné un peut, 2 toute époque, convoguer ung assemplée
Le lieu de réunion est fixé par Fauteur de la convocation,

La convocation est faite par tous moyens huit {8) jours au moins avant la date de ia réunion ; elle
indigue fordre du jour ; v sont joints tous documents nécessaires & linformation des associes
U'assembiée est présidée par le P *éﬂ‘iqer‘i ; & défaut, l'assemblée &iit son président L'assembles
convoquas a linitiative du commissaire aux osfrm tes est présidés par cejui-cl

l

A chagque assemblée est tenue une feuille de présence, et i est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le Président

e



13

En cas de consultation & distance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a linformation des associés sont adressés a chacun, par tous moyens. Les
associés disposent d'un délai minimal de sept (7) jours, & compter de la réception des projets
de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout associe
n'ayant pas répondu dans un délai de sept (7) jours est considéré comme s'etant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est
portée la réponse de chaque associé.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de
son choix.

Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel
au capital qu'elles représentent.

MAJORITE

Les décisions sont prises par les associés représentant les trois quarts (3/4) du capital social et
des droits de vote.

Toutefois, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre
adoptées al'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associ€s, et
notamment |'augmentation du capital par majoration du montant nominal des
titres de capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission (ait L 225- 130, al. 2 du Code de commerce).

ARTICLE 18 - INFORMATION DES ASSOCIES

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des
associés (savoir un rapport a l'assembiée de l'auteur de la convocation ainsi que le cas
échéant les rapports de Commissaires prévus par la foi et, a l'occasion de l'approbation des
comptes, les comptes sociaux de la société) sont communiqués a chacun d'eux a l'occasion de
toute convocation_

ARTICLE 19- EXERCICE SOCIAL
L'année sociale commence le 1¢" mai et finit le 30 avril de chaque année.

ARTICLE 20 -COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales et dresse des comptes
annuels conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé ainsi que
I'affectation du résultat, doit &tre réunie chaque année dans les six mois de la cléture de
I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 21 - RESULTATS SOCIAUX

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
I'assemblée générale, aprés affectation a la réserve Iégale, peut décider d'inscrire celui-ci a un
ou plusieurs postes de réserves, dont elle régle I'affectation ou I'emploi, de le reporter a
nouveau ou de le distribuer.



L'assemblée générale peut décider Iz mise en distribution de sommes pré]wées sur les réserves dont
aEe 3z la {isspﬁsmoa en indiquant exp;e,»,snm@nl les postes oli ces prélévements sont effeciués.
Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de lexercice.

La part ds cha 2que associe dans les bénefices sinsl que sa conbibution aux perles sont
proportionnelies a sa quotiié dans le capital social.

ARTICLE 22 —~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

{'assamblée Ganérzle des associés procade 3

{a désignation de commissaires aux comptles titulalre
et suppléant dans le respect des disposiiions 1égales

s ef réglementaires qui lul sont apolicables.

La socigté est tenus de désigner au moins un commissaire aux compties, si elle dépasse, a Iz cloture
d'un exercice sacial, deux des sauils suivants |

= Tetal dubilan: 1.000.000 €
= Montant de leur chiffre d'affaires hors taxe 1 2.000.000 &
= Nombre moven de salariés au cours d'un exercice | 20

i en est da méme si elle conirdle ou si giis est contrbléss par une ou plusieurs socieigs au sens das i
st {li de l'arlicle L. 233418 du Code de commerce.

Meéme sl les conditions prevues ci-dessus ne soni pas remplies, [a nomination d'un commissaire aux
comptes peut toujours étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins
fe dixigme du capital,

Dans les socigtés ne répondant pas & ces critéres, les associés sont libres de nommer ou non un ou
plusieurs commissaires sux complas

ARTICLE 23 — LIQUIDATION

"

La sociétd ast en lquidation dés linstant de sa dissolution pour quslque cause que ce soil, hommis les
cas ds fusion ou de scission.

En application de l'article R 241-11

2d Code rural et de la péche marilime, lorsque la dissolution
résulie du terme statutaire ou d'une désisio
= i

S‘J} (') r:

& n d= l'assemblée des associds, 2 lquidation est assurée
par un ou plusieurs associés nommés par ['assemblée,
o cas demp o dauiee molif grave, te ou les iguic

suivant décision du Tnbuncgi de Grands ;rs‘iamﬂ du lisu au siege social dm la ‘:Gcmiﬂ St tuant en la
forme des référes, a la demande du fiquidateur, des associés ou du Président du Conseil Régional de
{'Ordre des Véterinaires.

Si les associés ne pauvent nommer un tguidatsur, celul-cl est désigné par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce siafuant sur requéte 3 [a demande de touf intéressé. |l peut &lre formé
opposition & lordonnance dans le délai de quinzs jours & dater de sa publication dans les conditions
réglementalres. Cetle opposition est portde devant le Président du Tribunal de Commearce qui paut
désigner un autre liguidateur.

Lorsque la dissolution est prononcés par deécision de justice, le Tribunal désigne un ou plusieurs
liguidateurs.

Sauf decision contraire des associés e sans preiudice de la necessite de demander, sy 2 lisu. Iz
prorogation de lmmatriculation de la société au Regisire du Commerce et des Sociétds, le liquidateur
exerce ses fonctions jusqua ia cléture de la liquidation, a moins qu'll n'ail &l désigné dans les
conditions prévues par les articles L 237-14 ef suivanis du Code de Commercs, auguel cas fa durgs
de ses fonclions ne peut excéder {rois ans.
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Si la cloture de ia liguidation n'est pas intervenue dens un délal de irols ans a compter de la
dissolution, le Ministére Public ou fout intéressé peut saisir le Tribunal qui fait procéder & la liguidation
ou, si celle-ci & €té commencée, a son achavement

Le mandal des liquidaisurs est renouveiable.
es licuidaieurs sont révogués et remplacés seion les formes prévues pour lsur nomination

La rémunération du iguidateur est fixde par i decision Cgu‘ Iz nomme. A defaut elle est fixée par le
President du Tribunal de Commerce staluant surreguéie 2 ia demands du liguidataur intéressé,

La llguidateur informe le Président du Conssill Régional de I'Ordre de Iz dissolution de la société de
pariicipaiions financigres de profession libérale de vétérinaires en lul faisant parvenir une expédition
de fa délibération des associss,

il depose au greffe chargé de g tenue du registre du commerce et des socidtés ol la socidtd est
immatriculée, pour étre versée au dossier ouvert au nom de la sociéle, la copie de 'expédition prévue
au premier alinéa dont fout intéressé psut oblenir communication

Le “qaiﬁaieu"pfocéde 4 la cesslon des parts ou aclions que la sociéié de participations financiéres de
profession lbérale ds \ieteﬁnairec detient dans les socigiés d'exercice libéral de véiérinaires ou dans
les groupements de droit étranger ayant pour objet 'exercice de la profession vétérinaire.

Le fiquidateur est responsable, a iegard tant de la société que des tiers, des conséguences
dommageables des fautes par il commises dans Yexercice de sas fonctions,

L'action en responsabilité se prescrit par treis ans & compter du fait dommageable ou, 'l a éié
dissimulé, de sa révelation. Lorsque le fait est qualifié crime, action se prescrit par dix ans.

La %zqmawto n s'effectue conformément sux dispositions, non contraires aux présents statuts, des
articlas L. 237-1 ef suivants st R. 237-1 &! suivanis du Code de Commerce.

La dissolution de la société mst fin aux fonctions des comimissaires aux compies en exercice au
moment de Iz dissolution, sauf décision conlralre de 'assemblés de associés ou  lorsque la
liquidation intervient en aaulua ion des dispositions des aniicles L. 237-14 ef suivanis du Cods de
Commerce.

Sauf consentement unanime des associés, la cession de lout ou partis de 1 *‘is‘ de la socigié 4 une
personne ayant eu dam ceile-c ic. CIUE:‘:H"-‘- de geérant, de membre du conseall de survaillance, de
sommissaire aux comples ¢ ne peut avolr lisu quaves !atfmm?cn du Tribural de
Commerce, e liguidatsur

entendus.

Mi, Wooen axisie, l& comimissars aux uma.pu:,a ou le contrdiewr adms
La cession de tout ou pariie de actif de la sociéte en liquidation au liguidateur cu & ses employés ou
2 leurs conioints, ascendants ou descendants, estintardite,

La cession globals de Paciif de |a sceiéle ou ['apport de 'actif & une aulre société notamment par vole
de fusion, est autorisse par décision da 'assemblée des associgs,

Sauf décision contraire de assemblés de clolure, le ou les liquidateurs effeciuent les répartitions

nécessairas entre ex-associés el prennent toutes mesures nécessalres pour que ceux-ci soient
remplis de leurs droits.

ARTICLE 24 -~ COMMUNICATION AU CONSEIL REGIONAL DE L'ORDRE DES VETERINAIRES

l.a scoieté daoit étrz inscrile au tableau régional de la circonscription dans lsquelle se situe son siége
social,



Le Président est, sous sa responsabilité, de communiquer au Conseil Régional au tableau
duqguel la société est inscrite, les statuts de la société et ia liste des associés ainsi que toute
modification apportée 4 ces statuts ou cette liste et ce pendant toute la durée de la société.

Le Conseil Régional vérifie si la société demeure en conformité avec les dispositions 1égales
et réglementaires et, en particulier, avec celles de la loi n® 90-1258 du 31 décembre 1990 et
du déeret n® 2012-1392 du 11 décembre 2012, Selon les cas, il procede a la modification
correspondante de l'inscription ou a la radiation de la société si, a l'expiration du délai qu'il
impartit, aucune regularisation n'est infervenue.

ARTICLE 25 — AGREMENT — JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société ne pourra valablement étre immatriculée qu'aprés son agrément par 'autorite
compétente pour statuer sur son inscription au tableau de 'Ordre des Vétérinaires.

La société jouira de la personnalité morale a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 26 — CONTESTATIONS

En cas de désaccord professionnel entre les associés, ceux-ci doivent d’abord chercher une
conciliation. En cas d'échec, ils sollicitent une médiation ordinale auprés du président du
Conseil Régional de I"Ordre conformément a I'article R. 242-39 du code rural et de la péche
maritime.

ARTICLE 27 — MANDAT D'ACCOMPLIR DES ACTES

En attendant 'accomplissement de la formalité d'immatriculation de fa société au Registre
du Commerce et des Sociétés, mandat expres est donné a M. Slim ARANCIO, Président et
associé fondateur, qui accepte de prendre, au nom et pour le compte de la société en
formation, les actes et engagements suivants :

- contracter, auprés de tous établissements financiers ou bancaires, tous emprunts a la
hauteur et moyennant les taux, durée, charges, conditions et garanties qu'il jugera
convenables ; signer tous actes et documents a cet égard, et de maniere générale faire le
nécessaire.

Ces actes et engagements seront repris par la société par le seul fait de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés.

En outre et des a présent, Monsieur Slim ARANCIO, Président et associé fondateur, est
autorisé a réaliser les actes et engagements rentrant dans le cadre de I'objet social et de
ses pouvoirs et notamment

- engager le personnel nécessaire au bon fonctionnement de la sociéte,
- ouvrir tous comptes bancaires pour la société en formation, recevoir et payer toutes
sommes, signer tous contrats entrant dans 'objet social



- effectusr tous achals et ventss de marchandises,
~ emprunier foutes sommes guil jugera nécessaire dans lintérét de la societe.

Ces actes ef engagements saront repris par la société et réputés avoir & faits et souscrits par elle
dés l'origine, le cas échéant aprés leur approbation par la collectivité des associés postérieurement &
- o

&
Vimmatriculation de ls société au Registre du Commerce st des Socisias,

Faita BORDEAUX

£n cing {5) exemplaires

Le

-

Ao A

Monsieur Slim ARANCIO




