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MAPU
Société Civile Immobiliére au capital de 340 000 euros
Siege social : 27 rue Saint Ferdinand, 75017 Paris
811 340 645 RCS PARIS

DECLARATION SOUSCRITE

en application de l'article 53
du déecret numéro 84-406 du 30 mai 1984

Je soussignee Stéphanie Madar, demeurant 27 rue Saint Ferdinand, 75017 Paris,

Agissant en qualité de gérant de la société MAPU, société civile immobiliére au capital de

340 000 euros, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 811 340
645, en cours de transfert du RCS Nanterre au RCS Paris,

Déclare et atteste que les sieéges sociaux antérieurs de la société MAPU ont été les suivants :

Adresse du siege

Date du transfert

Greffe du Tribunal de
Commerce

45 rue Carnot,

——

Nanterre - De la constitution
Au 01/03/2016

92100 Boulogne Billancourt,

Fait en deux exemplaires,

» OACS
e OF aurid lol {

Le gérant,
Stéphanie Madar
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MAPU
Societeé civile immobiliere au capital de 340 000 euros

Siege social : 45 rue Carnot, 92100 Boulogne Billancourt
B11 340 645 R(CS Nanterre

(Ci-apres désignée la « Société »)

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE LA GERANCE DU 8 AVRIL 2016

L'an deux mille seize, le 8 avril, a 18 heures,

Madame Stéphanie Madar, gérant de la société MAPU, société civile immobiliére au capital de
340 000 euros, ayant son siege social 45 rue Carnot, 92100 Boulogne Billancourt, identifiée sous le
numéro 811 340 645 R.C.S. Nanterre,

a pris les décisions suivantes portant sur:

- le transfert du siége social,

- l]a modification corrélative des statuts,
- les pouvolrs a conférer en vue des formalités.

Premiere décision

Conformeément a Varticle 1.4 des statuts, le gérant décide de transférer le siége social au 27 rue
Saint Ferdinand, 75017 Paris, avec effet rétroactif au 1% mars 2016.

Deuxiéme décision

En conséquence de [a décision précedente, le gérant décide de modifier I'article 1.4 des statuts de Ja
Société, qui est désormais libellé ainsi qu’il suit :

« 1.4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 27 rue Saint Ferdinand, 75017 Paris. »
Le reste de |"article demeure inchangs.

Troisieme décision

Le gérant confére tous pouvoirs au porteur de I'original, d'un extrait ou d'une copie des présentes a
l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépét et autres qu'il appartiendra.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé par le gérant.

Stéphanie Madar

SA
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Saciété civile immobiliere au capital de 340 000 euros
Siege social : 27 rue Saint Ferdinand, 75017 Paris
811 340 645 RCS Paris

(ci-aprés désignee la « Société »)

STATUTS

MIS A JOUR PAR DECISIONS DU GERANT EN DATE DU 8 AVRIL 2016

Pour copie certifiée conforme

lLe gerant
Mme Stéphanie Madar




“sentre eux et avec toute autre personne qui pourrait ulteneurement acquérir la qualité d'associé.

Les soussignés :

- Madame Stéphanie Akriche, née le 16 novembre 1983 & Neuilly-sur-Seine (92} demeurant
45 rue Carnot, 92100 Boulogne Billancourt, mariée a Monsieur Raphaé) Madar sous le régime
de la séparation de biens selon contrat de mariage recu le 7 ao(it 2014 par Maitre Elodie
Fremont, Notaire, 66 boulevard Raspail, 75006 Paris, préalablement a leur union célébrée 3
la Mairie de Paris 16°™ le 10 septembre 2014, de nationalité francaise :

- Monsieur Raphaél Madar, né 4 novembre 1986 2 Paris 16°™ demeurant 45 rue Carnot,
92100 Boulogne Billancourt, marié a Madame Stéphanie Akriche sous le régime de Ja
separation de biens selon contrat de mariage le 7 aodt 2014 par Maitre Elodie Fremont,

~ " Notaire, 66 boulevard Raspail, 75006 Paris, préalablement a leur union célébrée a la Mairie
deParis 16‘*’"'"E le 10 septembre 2014, de nationalité frangalse

el 'La:socie"té ADMS Canseil --’société par actions simpliﬁée au capit}al de 52000 euros dont le
- --siege social est fixé 62 rue Chardon Lagache, 75016 Paris, immatriculée sous le numéro

o .'."d'tdentlt”catlon 481 104 BOO RCS Paris, représenteée - par son Pres:dent Monmeur Denis
- Akriche ayant tous pouvolrsa l’effet des présentes ,

” c-nt établl ainsi qu'il suit Ies statuts d'une sac:ete cnwle lmmoblllére qu 'ils ont convenu de constltuer

TITRE 1

FDRME OBJET - DENDMINATIDN
SIEGE DUREE

S 11- FDRME

f...ll est formé par Ies presentes entre les proprletalres de parts cu-apres creees et celles qm pourront
R | etre ultérleurement une SOCIetE cw:le regle par les artlcles 1832 é 18?0 1 du Cﬂde cwll aln51 que

SR par Ies presents statuts

K : | iﬁ.% | . ﬁ. : L b”-- “ ..w. ... ;;}1 ' f.c !. ..
~La5ociéte a pour objet, en France et a l'étranger;: -

.....

e _l'acquisition de tdusibienss immobilie;s, _en__ pleine'propriété,”nue-propriété ou en'jouissance";'-_.;_

e Ia mlse  en valeur la gestlun ladmlnlstratlon la dlsposmon et Iexplmtatlon dESdItS btens sous

- _I"emp'runt cle tous les _fdnd$ he’cessairés 3 la ré_aliSatian de cet objet ; -

e _._éventuellement et exceptlonnellement I'allenatlon du ou des lmmeubles devenus mutlles é Ia
- Somété au moyen de vente, échange ou appurt en socrété : | »

.1



- et généralement la réalisation de toutes operations se rattachant directement au indirectement
a cet objet, ou pouvant en favoriser l'extension ou le développement, pourvu que ces
opérations ne modifient pas le caractére civil de 1a Société.

1.3 - DENOMINATION

La dénomination de la Scciété est : MAPU

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sociale doit étre précédée ou suivie immeédiatement des mots « société civile immobiliére », de
I"énonciation du montant du capital social, ainsi que du numéro d’immatriculation au registre du
comiy erce et des sociétes.

1.4 - LIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé : 27 rue Saint Ferdinand, 75017 Paris.
Il peut étre transfere en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe

par simple décision de la gérance, qui est dans ce cas autorisee a modifier corrélativement les
statuts, et partout ailleurs par décision collective extraordinaire.

1.5 -DUREE

La durée de la Société est fixée a guatre-vingt-dix-neuf {(39) années & compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des societés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE 2

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

2.1 - APPORTS
Les soussignes font apport a la Sociéteé, savoir ;

- Madame Stéphanie Madar,
cent cinquante-trois mille euros, ci 153000 €

- Monsieur Raphaél Madar,
cent cinquante-trois mille euros, ci 153 000 €

- La société ADMS Conseil,
trente-quatre mille euros, ci 34000 €

Soit au total la somme de trois cent quarante mille euros, ci 340000 €

Ladite somme sera versée dans la caisse sociale au fur et 3 mesure des appels de fonds qui seront
lances par la gérance. Cette libération du capital social pourra étre effectuée par compensation avec
une créance liguide et exigible des associés sur Ja Saciété.



2.2~ CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de trois cent guarante mille euros (340 000 €).

Il est divisé en trois cent quarante mille (340 000) parts sociales d’un euro (1 €) chacune numérotées
de 1 a 340 000, entiérement souscrites et attribuées aux associés comme suit, en représentation de

leurs apports respectifs :

- A Madame Stéphanie Madar,
cent cinquante-trois mille parts, ci 153 000 parts

numérotéesde 1 a 153 000,

- ?EF'AMpnmaur Haphaal Madar el S __
- . cent cinquante-trois mille parts Ci o T 7153000 parts
. numerptees de 153 001 a 306 000, : R

- "lg-.f_ff_-AIa société ADMS Canser! - o
- trente-quatre mille parts, ci .= - . ... .,34000parts
IR _ntlmérptaas de306001a340000 IR S

<
LR | o | | 5

- Tptalegalau nambre de parts camppsant le capltalsac:al REETE
R trpls cent quarante mllle parts o 340000 parts

2.3 Mpplrfmtmw DU CAPITAL

Le capltal social peut étre augmente, réduit ou amorti en vertu d'une décision axtraprdmalra de la
cpllactlwte des associés, et ceci dans le strlct respect du principe de I'agahté antra les assac:as

- '?z;a - nacms ET' oausmcns Amic'H ES’ m PM'rs SR

-""“'w. .

o Chaque part danna drmt dans la prppnéta da I'actlf saual at dans Ia repart:t:an das banet"ces et duv._ o

L _:'bam de |IE]UIdEItIDr'I a une fract:on prppprtlpnnella au npmbra de parts axnstantas

L'asspc:é reppnd a I'égard des tiers mdeﬂnlment des dattas sacnalas a prapprtlpn de sa part dans Iaf-.-_: -
- capital’ social a la date de I'exigibilité ou au jour de la cessation des paiements. Les créanciers ne -
- peuvent poursuivre le paiement des dettes spc:ales cpntra un assacua qu apras avoir prealablamant
o Et vamemant PDUI'SUWI |a persanne mprale 8 - o e

o

. Las drmts et pbllgatlpns attaches Y chaque part la suivent dans quelques mains qu elle passe. La - |
~ propriété d'une part emporte de plem droit adhésion aux prasants statuts et aux décisions prises par L

' la collectivite des associés. Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte -

s que ce soit, raquénr l'apppmtrpn des scellds sur les biens et documents de la Société nl s'immiscer en |
aucuna manléra dans les actes de son admmtstratlan 1E dDIVEﬂt ppur I'exercice de Iaurs droits, s'en
- rappprtar aux Inventaires sociaux et aux ‘décisions collactwas des assamés La rneme interdiction

o exlstera ppur les créancnars perspnnels des assomés R

25- R'EP_RE_SENTATIGN DES PABTS S



Les parts ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Le droit de chaque associé résulte
seulement des présents statuts et des actes ultérieurs modifiant le capital social ou constatant des
cessions régulierement consenties. Une copie certifiée conforme par le gérant de ces documents sera
délivrée a tout associé qui en fera la demande.

Chaque part est indivisible a I'égard de la Société. Les copropriétaires d'une part sociale indivise sont
representes aupres de la Société par un mandataire unique, choisi parmi les indivisaires ou en dehors
d'eux. En cas de désaccord, le mandataire est désigné par ordonnance du président du tribuna) de
grande instance statuant en référé, a la demande de l'indivisaire le plus diligent. Pendant la durée de
l'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre d'associés lorsqu'elle est requise, chaque
indivisaire compte comme associe s'il n'est pas soumis a agrément par application des dispositions
de |'article 2.7 des présents statuts.

L'indivisaire par ailleurs propriétaire de parts sociales Jui conférant la qualité d'associé,
independamment de ses droits dans l'indivision, ne peut étre compté qu'une fois.

Lorsque des parts sociales sont grevées d'usufruit, Je droit de vote appartient a l'usufruitier.

Toutefois, les décisions augmentant I'engagement des nus-propriétaires (telle que la transformation
de la Société en société en nom collectif) ou les décisions affectant la substance méme de leurs droits
sociaux (telle que Ja décision de dissoudre la Société) ne peuvent étre prises sans leur accord.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire de parts sociales a toujours le droit de participer aux décisions
collectives.

Les dispositions du présent article 2.S relatives aux parts grevées d'usufruit ne peuvent étre
modifiees qu'a lI'unanimité, le droit de vote appartenant alors a J'usufruitier conformément a ce qui
est dit ci-dessus.

2.6 -~ FORME ET PUBLICITE DES CESSIONS DE PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seing prive.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d’huissier, étre acceptée par
elle dans un acte notarié ou faire I'objet d'un transfert sur les registres de Ja Société (conformément

a l'article 186S al. 1 du Code civil).

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au registre
du commerce et des sociétés.

Conformément a l'article 1861 du Code civil, lorsque deux époux sont simultanément membres de la
Societé, les cessions faites par I'un d’eux a l'autre doivent, pour étre valables, résulter d'un acte

notarie ou d'un acte sous seing privé ayant acquis date certaine autrement que par le déceés du
cédant.

2.7~ TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES - AGREMENT

2.7.1 — Cession entre vifs

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.



o
-
T
-
-
L
-
FI |
1
s
T q
-
] *
A
H &
e
i
N -
a4 s .--.':"
- - _.
- e
.._l._-j-'i-l 1 a7
P LI
- -
e F] = .
- - - -
. -+, -
. r B
. L
- . = _.".-__
. < L
- . .
i L.
.

o E
]

H AL .

o
-.--'
. -
i <, .o
. .-:. .-:-_:‘:_
- 1] 1]
o . - .-. .
“a ¥ Lo -.:-.
e
[ ] -- -
cry T
L
s
f _r.- H ""-.- 'f:-
- . "
£ .
¥
o

.....
..........

......

Elles ne peuvent étre cédées a d'autres personnes, y compris au profit du conjoint, du partenaire
d’un pacte civil de solidarité, d'un ascendant ou d'un descendant du cédant, qu'avec ['autarisation
préalable d'un ou plusieurs assaciés représentant plus de la maitie du capital social.

Le projet de cession est natifié, avec demande d'agrément, a la Société et a chacun des associés.

La gérance prend toutes dispositions nécessaires pour consulter les associés sur ce projet, selon les
formes prévues au Titre 4 des présents statuts.

Si l'agrément est refusé, les associés doivent acquérir les parts. Larsque plusieurs d'entre eux veulent
acquérir-au total un nombre de parts excédant celui des parts a acheter, il est prece’de sauf

e _cenventlen contraire entre les intéressés, a une réduction de leurs demandes tenant cempte du drait
oode chacun d'eux d' acquenr a prepert:en du nembre de parts qu il detenalt anteneurement par
| :;'_;'-;'rappert 3 celur des parts détenues par I'ensemble des acheteurs S’ |I reste apres cette premlere
"-"”;epératlen des parts non attnbuées, celles-ci sent repartles dens Ie meme prepertmn entre les

; ;-_':_jfacheteurs dent Ia demande n a pas eté entlerement serwe TS E T e
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La Secnété peut falre acquérlr par un tlers les parts nen acqmses par Ies assec:és eu preceder eIIe- |

meme au rachat de ces parts en vue de leur annulat:en Les dlspesnmns des deux premlers alindas
‘du pré_sent paragraphe sont appllcables ala desrgnat:en du tlers acquereur qm, Ie cas echéant dait
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Le nom r.:lu ou des acquereurs Proposes, assaciés ou tlers ou I'offre de rachat par Ia Secuété amsn que

le prix uffert sant notifiés au cédant. En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé par un expert
désigné, sait par les parties, soit & défaut d'accord entre elles, par ordonnance du prés:dent du
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Teutes Ies dlspeSItlens qu: précedent S appllquent sans pl‘EjudlCE du drelt du cédant de renencer a

_son prejet et de conserver ses parts a cendltlen que sa renonciation selt SlgnIfIE_E a IaSec:éte a’_vant

l'explratlen d un délal de quinze jours cempter de la date 3 laquelle I| a eu natifi catlen cle tE:ute*s"Iess
lndlcatlens prevues él I'allnea precédent y cemprls Ie cas echeent le prlx determlne par expertlse - .
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Dans tous les cas ot s les parts sent acqmses soit par cles assec:és selt par des t:ers deSIgnes par eux,
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ou rachetees par la Set:lété sile cédant refuse de signer l'acte de cessmn apres avoir été mis en -

demeure de’le. falre, Ia mutatlen est régulansée d’ efﬂce par. Ia gérance ou le représentant de la
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A
P

;;;;;

qu1 relate Ia precéd ure sunne sent ennexees teutes pteces justlf' catlves, j;ii_;:,-rt:_ g

. . . . . . | . . . - . P . - - TR - . . E - - . . -
- ..+ . e " . C o ot . - . 5. . e o [T .t ~ s . . - e . - e o ; . e e e . - . - BERTD - ; I
- '.-I-. et ". 5?.-. J-" -'I ".- " -E'.' . .-'.' . o . - _r._ S - '-F {‘-" " -é :.. - e '-:' ':::' -__n_""".' :"'-"-fil I R l:- 'ﬂ: S il -, ".: . - - - :'-". o :E-' ) . " & .:-::..‘ﬁ_}::-.-\.-'- : -!:9' "'-.-\:-' ' -"---:- '-\. .

.....

SI I'effre d achat eu de rachat de Ia tetahté des parts falsant lebjet de Ia cess:en n est pas falte au

cédant dans un délai de six mois 3 cempter de la dernlére des netuf’catlens dud:t prnjet ala Seciété
et 4 chacun des esseués, I'egrément ala cessien est réputé acquis, & melns que les autres associés ne -

décldent a I'unammlté dans le méme délal, la dlsselutmn antlc:pée de la Secnété Dens ce dermer cas, sy s

e cédent peut rendre caduque cette décision en ‘faisant cannaitre qu |I renence 3 1a cession dans le -

| délal d un mﬂls e cempter de ladlte décusmn. Ces dlspes:tiens se rappertant e I'absence deffre E

- L L L am L L " - " . L " L L L] o L L L L L L " -
- .-'-.$ ---' T s B -'. :- - £ -‘ - :. "‘-.:'-\. (T . . -..::. f .-'3. - :.:.i‘--' P - . . ™ *- 1 " v e .-.- b . -I': - ! J: L Y oas . . --:.'. " - o
- - . .. - . . . . - . . . B - . .
. . ':.- o . . . . .
. . . . .t L . H .
PR k: ” : ¥ e oo EA oA /
I . -, Lo
. . o . et o
L. P B e -~ = .:ﬂ-.." L TR :.‘-...:-- % .\_..-.-__5'.-.- +: L] < .5. - -~ . -:_:.-\.-"
L -l. -
. . h -
Lo ML %‘ fffff ., - en - _:. v . .-_.;.-. s po . . s -
" et . E] . .
. - " L] * .
- " -~ - . . " L . F FLs :_ - R
ES . -~ . -
: . -...?. -: . N -..-. : y
E " . - . a
. . - R
..::-I-- . ] Lo ar e e L.
o - . L T .
. o . P Ll '-h: I B - ! :-E"-:- I-:-'
w - .: - _' . .
. - LI - '\:I . . LR
. = . " - .t
- E < 0 . - E'..' : . ':-.:-

.. tribunal de’ grande instance statuant en la forme des réferés et sans receurs pess:ble Les fra:s c:Ie'-'
.. Pexpertise sont suppartés a parts eeales parles partles R R T

. e
P e N IS B

. - 'E:ﬂ:-.-:'";_.
) "

..-"'_ - ..



d’'achat dans Je délai imparti sont applicables au cas ol la Société a notifié le refus d'agrément
comme au cas ol elle aurait omis de le faire.

Toute cession réalisée en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

Ces dispositions visent toutes transmissions a titre onéreux ou gratuit, ou résultant d’une fusion,
d’une scission, d’un apport en société, d’'un apport partiel d’actif, d’'une liquidation de communauté
entre époux ou d’'un changement total ou partiel de régime matrimonial, qu'elles portent sur la
pleine propriété, la nue-propriété ou 'usufruit des parts sociales.

2.7.2 = Nantissement et cession forcée de parts saciales

Les parts sociales peuvent faire 'objet d'un nantissement constaté, soit par acte authentique, soit
par acte sous signatures privees signifié a la Société ou accepté par elle dans un acte authentique.

Ce nantissement donne lieu a une publicité conforme aux dispositions réglementaires en vigueur, qui
détermine le rang des créanciers nantis.

Le privilege du créancier gagiste subsiste sur les droits sociaux nantis, par le seul fait de la publication
du nantissement.

Tout associe peut obtenir des autres associés leur consentement d un projet de nantissement dans
les mémes condijtions que celles prévues au paragraphe 2.7.1 ci-dessus, pour leur agrément a une
cession de parts.

La Société doit notifier Ja décision des associés de consentir au projet de nantissement ou de refuser
de |'agréer, dans le délai de deux mois a compter de la derniére des notifications de la demande ; le
défaut de réponse dans ce délai est assimilé a un agrément.

Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts sociales 3 la condition que cette réalisation soit notifiée, un mois avant Ja
vente, aux associés et a la Société.

Chaque associé peut se substituer a 'acquéreur dans un délai de cing jours francs a compter de Ia
vente. Si plusieurs associés exercent cette faculté et veulent acquérir au total un nombre de parts
excedant celui des parts 3 acheter, il est procédé, sauf convention contraire entre les intéressés, 3
une réduction de leurs demandes tenant compte du droit de chacun d'eux d'acquérir 3 proportion du
nombre des parts qu'il détenait antérieurement par rapport a celui des parts détenues par
l'ensemble des acheteurs. S'il reste, aprés cette premiére opération, des parts non attribuées, celles-
ci sont réparties dans la méme proportion entre les acheteurs dont la demande n'a pas été
entierement servie.

Si les associés ne se substituent pas a I'acquéreur pouyr la totalité des parts faisant I'objet de la vente
forcée, la Société peut procéder au rachat des parts en vue de leur annulation.

La réalisation forcée qui ne procéde pas d'un nantissement auque! les autres associés ont donné leur
consentement doit pareillement étre notifiée, un mois avant la vente, aux associés et a la Société.

Les associes peuvent, dans ce délai, décider l'acquisition des parts, leur rachat en vue de leur
annulation, ou la dissolution de la Société, dans les conditions prévues au paragraphe 2.7.1, ci-

dessus.



Si [a vente a eu liey, les associes ou la Societé peuvent exercer la faculté de substitution qui leur est
reconnue 3 ['alinéa 7 du présent paragraphe. Le non-exercice de cette faculté emporte agrément de
l'acquéreur.

2.7.3 - Transmissions par déceés
En cas de déces d'un associé, |a Société n'est pas dissoute.

o Les parts sociales sont transmises librement par succession au profit de toute personne ayant déja la
oo qualité d’associé.

! .
Y PR . .
- . . A EE ] H

| - s -
. - -

S o Tous autres hér:t:ers ou ayants dI'OI'[ ne devnennent associés que s'ils ont regu I'agrefnent d'un ou
ORI |J|LISIEUI'S assomés representant plus de Ia mmt:é du capltal soc:al detenu par les asseaés surwvants

-

. - . H -
i, T ) e . . . . . ' - - : T . - . ; =, .
- . " - . . el . . o r . Lt - : . . d .- - 2 - H . - . ; . . . H . . - Lo .\.._' . . - .\.- TR L . ¥
O v ) o . - . : - Coe LT N SR oS B o F L e Meo oo T S 7

- . - . b . L "-_ - . - " - LR | . . . . - w ! - . - - | - - " - . - L LI - ':.-

" - " " e N ' - - " H ' ’ " ) ) . - - ) o - Fry . ) H ’ H .- b o
. T e . - - T - L " " . . ) - . . - . . ) " - ) - . " . * - . . oo : ”
e g . = S0 . . . . . ke . b3 . - - - o . . s .
. B . - - . - . H
. LT . P . . . . . . -t - . .- " . . . . % . - 4 . . - . . - -
- - . < - - :'\' - d s .o " .- ) . . . - - . H P " . . ) - HE ] .o . 1 B . " - = . - . - - < -
d - . - = - r . el -t e " . e At - S b = ) - . - - L - < - o
" -~ "*.-. - ., 1 e - ! _.-:_ s - - - x - s
- d .E + - d - - - - . 1. = - -, - - L
. n . - . - - - - - - - 4 . - - i . Vo,
- . . - - . S ED .
H .- "
e £ #°, . e ; . . . £ %l
i d oo gt
- - - - g,
]

"

T Ldrsque Ia success:nn est dEVOlUE a une perSonne rndrale celle-m ne dewent également associéeque

Tl st elle ES" a gre b dans les mémes conditions. LTS e e p e T e T T e e LS
# j . w g ;;:, .;.. E_J 3 Ch e . | | | : % # .. ! -::3 f | ; | “E ; - : . .ﬁ ﬂ : 2 ,
BT TdUt hérltler ou ayant drojt doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses qualités hered:ta:res et de e

"o

-

IR R Y1 11 état c:wl_anpres de la gerance qul peut tomeurs exlger la prdductldn d’ exped:tldns ou d extraits
“Ele tOUS actes notariés établissant ces qualités. .~ o S I L AL

"
-
1
__":-"
.
A L L P
B

wy
"
e
-

v

-

" LY
"

]

Juéqu é I’agrément les parts qui dependent d’une indivision successorale ne part:erpent pas auvote - - iuiiin

-

Idrs des dec:s:ens collectwes Ta majorité étant alors calculée abstraction faite des voix attachées '/ "

- L . ) ) . . *. ' . o b5 -
R - . . <. - E H -
-

'\- . " A . - -

atn

Tout acte de partage est valablement notifié 2 la Société par le cnpartageant e plus d:hgent Siles =~
droits hérités sont divis, I'héritier ou I'ayant droit notifie 3 la Société une demande d’ agrement en . -"ffj;"ff

justIF ant de ses droits et qualites. | T P S

= - ! . . B - P AT -

- - . . - L. - -

. . . o .. ) I . . . - . - . . . O - . " N . . .o Lo . - SoeLr et -
. . S PR . o ' i ; 9-' . R . - . i - . . . . C - LT LT T

- . " " - b . . . H " " . - . . o . . . . - . . . . "—'__.-' - " - LI . . . < T T R HE )
. . . Ha - o > - .., . r - d . . - ", . . - - H = . . ’ .. I - . - ._5 T L ?- . i . _"'__ . . .5 . F N - L . .:‘ * . . -__ - -
- EE| LT LI . P LR T o " - . . " - " - . . LE ] e on e . H . N . . . . "
- ol S H-- T . - La: - - - 1 - - - - . - - o . - - - [ - - ER H - . - - - - .-'
< H .. LLE. ] . . .: < . -F'-L.. '-':_.-\.\.\._'-:_ _.E' ool .-_. . .'-J:‘- - " |' . . . . . . A . LL ] . e ] ] : ] .- .- . i -- Ly . J_.. - - Lo - -. .. .-" .-:-":-. .
. - .- . PR " L ee - F]
- . .

S e

NN La SdCleté peut sans attendre le partage statuer .sur - la'grement g!ebal des 1ndw:sa|res De

.'.- - .-:.-...-.._.__....-.-_ -_.- I'""f':.-

cenventron expresse entre les associés, elle peut aussi, a I'explratldn d'un délai de six mois a compter =-=—

P T I e e, . .
S ... -_EI'I. . 5:.. : - . .':".---.-.--:--'-'-'_ EI I.._.-'\-E"._... . .

"

l-‘-".""-l- -.-\.-""—\.-"-I-

. . -"l"' .- Teda sty s I pems 4 L
' LN LI ] P L - - ) ) ;
)

du deces :ntenter toute’ actldn apprdpnee devant la jUI."IdICtIOﬂ cempétente du lleu du s:ége socral

- P .
~,oFr F":.f‘:'_."_':' 5::@_...--'-3 .-_:.\_..5.__4._ foart

LS

i

- LR L LTI T e s E: e tuE -. . wopk e  m s

ddnt Ie ma:ntlen empeche Ie Cratl i

H HE

- .-.-""-\..-.- -

" pour, obtenir - qu'il * soit . ‘procédé - au’ partege' de I'indivision .

-\.-""I'C.'-.'.-

b
-

b
1

-
r
|

"

. . . .. .
- - .ot < [T - oA
-

- "' - - -.'l- - % --.Q.. e - P . Lo 4 - . P .t
. H LT -- . s < _.-'3. o _.-. . C L L . - .t / v . . . .- K
N - e ¥ ?"""‘ - '3"""'-' - s v'e'-h-en:.._i_,. g e et T

II. I.I:I--. . .....-L .-. - -. . .
e Lt ) ': - ' T L= -E__.:.r.:__. ﬁ': ':' 1#-". 3. :-':" ':'r-"l"'i.-l-' .-r"‘":ﬁ:"C:'-ha."a - P . Ly =t ) - L T = - . " T . - - " ' ) . . ) ) . ) - " H

T . . . '-? ""'. """-' "{ e B -"—-L"l-'- I.-.\"'-.--. -.!':_:"_ J'.:.j|.:-'-..|.-i:". '|-:.‘.":'.- - L Ll L . . = LRI - - . . i - - .
fonctldnnement ndrmaldela SOCIétE.,__,-f TR e s sl sy < R G

- - . . " ":-. L . P . . .
< - - T - A o s . . . . - -
L - .. . - Il . - - . x L L . - o . T . . . "l . . . " - i = - . LI - . -
at : . . . - - . . - H . . ." -:._ :- : . -.-:... . } . . . . .-.? T ..:-\.\: . . - . . Jue | = .:" L -. . . - . . . . . . . . s : . L . . .: : .
" " . " EL . P . o - . e - . . . e e . . e. = L o - LI - . . . .'“'F . L L " . i -
.-"i_... .-3 - LR R ..-__.j;.. LTCRN A . . . % - - " h . .o " . TR - o el - . . N - A . . . N
. . - e . . -_-- - . . . " -~ -~ H . H ELE . . . - . - = - . P R - B . . R - -
. . H - b . L F':.- . R _.fl'..\_.._'\: ':'_ . ..: L - ":\.ll'h.q. LI - g _.-.._:...\_.___.._ v ..-'.:.\___._:..-: :__ T - ] L o F :": A, . . . | - .- . R . . . . . .

r . b . . - . . .
) R B -:'- -':'-!I.- . L "-"" - "'.'i. R T S

. L Tam
- . . .

L lﬂ'lll- -’ .-Q-:'_ LI -_:'- - - U " - - - ._-" -\.-.a "
- L] - :..
.-

E.-".-
._ H

e

. ]
B .- . H . . . . H .- . - .. . . .. . - =t " s~ " - - . " - . . - L
'.-_ . _"\' - "'_"'-' - '. "_ --"-'-.' = __i.-'. '. " oA "_. * am l'_ . ___: e _'. - .:." -+ 5- e _' . . '._ L. i s -, . o, e " . P A N . . - Yo H '." __. o L. et - . ¥, "'-.‘-'-"':"-':'- i

- . - W o .. . . . o ._F .-_-. H T . . i H . -

LS LT .__?. e _.: P - ':__ LA | . - . L ..:.- ."‘ - F - " - N - . -
. . ", .:- - _-- |'_._... EaS I - LI H . . .
IR T '-:.:.:.:.\::.. -:.-\. L .-|;|. o s - L ": - E.-'
- .

-

SR R L_drsque_les dro:ts hentés sont dnns la Soc:ete peut se prdndncer sur I agrement meme en I'absence e— j

- .-
coEE T ':-'?"-'_"_5;- :er“:".f-!" LR C ke A e . :__.{ F ::_ A CE g

"
'."- HE '.-_.-.-ﬁ‘-."- " -\.\__ '-.---_. - ..-\. e . - ’. : " L. _} - - 1—\.
-:_.-". X . - . _-. __I_. F:. . .-'\-__.?I --_.-'-\.3'.-3_:_ -._:. L. "h:-""_!l-. _"E_'\- . _-:_ ;.Q-F :__. ,:--\__-_. -"_.-"|'= "E:.-_r\.:.- - - 5:-
-

' : ' e : - - -

1 . '"' P ' :.: . -, 1- ' w0 . o . L4 . = ) ) s P . .- ) . - ) _-\.-..'- Te s e
R T a E E man E E Inte re Sse R T . .-': s, ST '-' :,: N : : T : ' A : + A & fa‘-: L '-'F.- AL TR ':. I.' .F' v R e el Lt e ek wd PRI
. T . : _'._. [ ] ." o T T e ot o '._'-.-...:. Yo e s P oA L . I T o= '.-5 = o ot T Y. - '.=_.- s E.. Lo ..':_ " ’ o gt = . . . . . . o H . "'- ' Do~ .
H . . H HEEES . . . . . . - -

SR . .- LT A - s Lo

. " . L - P L | - K . H "H-: - . - h | " SJoan .
d . - " " " J-'"'..'. H . PELEE T __5- ﬁ M LS - '._: .' Mo .-.-..."_ ca, = : s b . .

- ’ R . arlam v £y £t '-'"' e L '-..-'-. . . . : .e- R T . T ot : T T - . . . ! . . d o . ~ ! E e ; v
l-. - - .:‘. - :-..l - - -: :.l - -'. N ' ) L ) L .-.. L -l :-{. o - .-g- - = .a-.. " . - - L 'l::' : -' " - -- - - - Fe :. " " .:‘-.- ) " - I. == "u ) L L] ] ' - ' " - " L .{ ) - .- - ) ) "t ? o :‘- " " ) l-. - . % -
L . H ) . . - . . . . . - won " . - - v - T - - s 7
- LY - = - H . - - A . - . "™ . - - - - 1 o 4 - - ” ! - - * " . - . .. - H
o .Ei "r.-. S LY P L - ) . H.- . _.I - - - E ; o -:__:'r'.-ﬁ"-ﬂ A ‘.:ﬁ-.-' -'_'.-.:_ - . 4 - :. = L e - f o, B ot ..: .. Tan e ® - :'_- - . LR - - ! - . . - . R _t PO ST I.a. - . S, - - S { ! o R A P -=: . ?' R s f":-\.E-_ - . r. T o I-._. "OE .} o . e .
Lo - - < "\.\.. . . -. - .':;:_. . 'E:_. . .\_._,. - . .. - . 1o RN '& . : - .+. . :-_.. . -|E'_: . - . :: _.-. :-- |. . -:== k :3 iy .':: . 4 . .._ r ""_ . - S a : o ~ . .-_. .. .-I ._J..\: . . .-. .-. "_.'.. . ::-q. .__-_. .. . . -:. . . .__", 'ﬁ" . 9 . .-_.I - . La. . - .-. . - . . . . . . . Y . - . . o - e
. : - . - . _.:-_. - H . - - "'\.-\.w ) . - r. o e o _:-_ . PLh . L - Tm l_ PR _. :H.- F _ : E’ - . ".
- AT nhyn

. . . . . . . . . . e . . H . . .t .
'E-\. S0 o. L -.'-. - ) i - : '...- v - - .- :F -v-:l. -:Q."ﬂl::' T _;- o - e -,

-
'-'.-'-. EEL N

;f Les d:sposnt:ons du paragraphe 274 concerna nt Ia procedure d’ agrement et Ies censéquences du ,

BN E_s-i_.- . I e | J.:.a.F__\:_H_. "

refus d un prdjet de cession entre wfs sont appllcables, en tant que de raison, aux rnut_atldns par b b

LT . . .
:t“d .:,H.,:
._"\-. o b . "|:|'__._-.__ ] L. '-'-_:_-sﬂ__.. ..

" décés. Toutefois, dans’ Ihypoth_ése olr le refus d'agréer est s:gnlflé par: Ta Sdcléte s“ants""demande S T

- L - . - - co d .t .-' T s _..-:. o _:'-

préalable des mteressés accnmpagnee d'un prdjet de partage, Ie dEIBI de six mms él l‘expu""atlldn %

-
Y
L
F]
B
-
-

" duquel I'a grement est réputé acquis a défaut d'offre d'achat ou de rachat, court & cernpter de la '_53 L e

- [l L] L
o I . e - _. LY .- r - o . .1' P L -~ - . H _-:. e S - - _.:-_ . H - S -
-

- .i‘. o L L T oI - .ot . .. T ) . o . . - . . . . "‘E ; .}'- . “a . . T -
e T nOtlfIC tlon dece refus B T i R G U Ak A SO SIS NP ALY S SN L PO RIS S IR S
. b - H . LI .t ] — L om ot - . . . . TR | - .o - . . - - - . . . -
e ] .o S e . :-.- e L -:" . - - ':-:"-_ B e T TR TR "_.1_ . g ".? -E"- -..-'"': * . P :_-\5.:___": PREC H e L T T - A M R . . R - ] P . _._-'
. . e - " . - " i -t == . . .. . . . 3 . :.' - ) . . .- . . L e - "o
. . sl u .

.I-.-

L - - - - - Y . - - . - -
-t < . ... . " oaa s . . . . . n o - - N 1
- - . - . . - - - - =t - . .. " - - .. H L H b . " . . . [ . L F] - - 1 - [
e L " > L E w L e SR S T T ORI P . Wt e mwe w IR e e L,k et R, TR S LRy E R A R L e i
- . . . . L] . - . . . LI [, . - . . . . . L . H o . -~
ey ! :-J } b - ! oooor - AOF § L . o I - -. P - . - . - . * " . . ¥ ) "o - ; ) ! * ) - ! - ... ¥ ks S - L .:'- P - BRS - "Q"i - I-'.. r "o 1 {".:".: E LS -:?- Lo 3 7 - - '-r:.-' 1 -~ =
; 1 - . . . - . HEETE - - H P L e e H . . . . . . H . . . -~ . - - . - - - - L T
L Al R SR ---,.,;--f? SRR R ':-:"‘ g Tt Fee A T e T e e e '-."'-.:'=--’!" AR : 5 et oL vy gLt TR 5“' o . e ; LT . - oo : * L B ‘ LTINS BRI K
L N T . " . .. - . - FEE S I - -_ . . . ..J'\.\_ < o -|I .-.-.- :b .-r'\- .- —— . H L . s . _\.-'_.- < " . o .-\.._._ ': e .- ': . . - - f . . . - . - - . o . .
. H . . wt . . . . L. », : P __.. o o, " e - e . D . - oy e . - . . I T .- . — . . . . .
_ . o : -':'- - A _.._._-_." - E: S .- L. i-... T HEPE .-'E--J-.-;-.II...:-"-' [ : o o ] -_\_:5- TR ;ﬂ:- _.;-.- L
. ._.:_ . L] L L) Lo [ L . ." . . . .. - .- - . ! - .: . < r - '.E ) ."ﬂ-l- " .. FLo B T _— CLR— ) b
. . .-.‘-'_'- " . - - . - . . - - - - - . - . . L. 5’ . . - . . . - . . .
" N = - - . . L] e - H . . LI ] LI r ; -
s - . . . . " - m . . . - . - . . .
- " " S .. . . = O D T TR e i s LI Yo . .. L e
B .. L. . - L . . 1 . T . . ] e TR <0 . L LT
P - ) L A . .t e . . ) . )
. . . . . - - - . : . LI . £ .
wt ’ . - . . - T | - . . o i ~ . . L d - . . L LI b M e . - .-'..-. & S - . - - b ] o ... = b -
- - . . - LT - . o, e . . .:\:. . . A st - - r . ; .. . - . . - LR - BEEIELE : . CER . .- |'.-'_ - .. P . -, - : -": LT R .-. N . <. . . .. . . ':-._-\. - . i ] - . - .
. LRt Y] . e . - . . . H . Y o . . - L . . . . .. . . . . . R D - . . FRL] L L . LI P T . . o . .o 1
Ao - . ! . Pl . . LT . . . . . . - o . - A A - - . . - L . - . < H . - - . .- . . LY . . T . .
- . L . - ' ."::'::.'.‘_. _.. %"_'_.-' - :._.-} e T HONC . - e e . T . - - - . I W - .- e . . L Tam . I:.____ Rt - . . . H . . . . o .

E
-

RTF b . . - - . r . i PR e L = _.' "_:- . ."t:-__'_ :"-'_.:.-' LR e .:-. R -_..-\:: L - ¢ = . . = .E_. ':'.!_ ", . - . - LR B . -0 H :'\.\.. .. '_ o - - L . T (LTS o . "'.: . - . N . R a3 -, . < R d . --l.. e
] ) -

P . . . . - - =" .. Lt - . P - LI I . e " ..\: . S HEI L -t o4 . . . - . . .
. . . o - - H . . . -E . . -
A ;. T T 5 5._: L LT - S - - . . - - wenm SE e Fam Fs o g T .-.-:_.__\_._.__.- ,n:ﬁ. ‘.. SRR _ _-_.". L . . -~ 1 . - - I -

-' Y - ] Tl - - -

& s Q. BT . . . - : . . . et A L. L . ..
R . .:'- o - - - -'.-'r LR . — . ) h . r & ._.- -.._ e .-__.\.r'._r_ FF. : -. . o

-

S, durant la communauté de biens existant enire'deux époui, le conjoint de lépoux associé notlfle T

- . - i . . . .z
'-'-'-ﬂ.:."-k-_...-""._ " - -.53'_..""':1':--.-__:5 o~ "":.-I-.--'.--.-'-'--; . A - T
-

e avsc:n lntentldn d'etre personnellernent assoc:é posténeurement a I'apport ou a I'acquusut:qn_{ de part ﬁ,

. (I woe e e . .
. . re v " B S '-'-"" ' '-'-:" L .- . . :
- .-:_ L. R L - r s e I % __' o7 e -::-'?.-.'E:" b .'ﬂ.!. ..I..-:-'-.:. '-h.-"-":"'rl
e = . . - " - .
SRR T . T -
A : - - P w
L L LI LI R - 7 FHEE . ) . .
.= - . . - ES . . . - "
" R ] - - El |
ot e ot e T oo -.- ) . . ) ..-..-. . T . ) " " o - T LT ". weE ) _..::;.i' '.':' I '"\: --'..r"ﬂ": |- " [EL. DL . o . ., " o -:... . B -
.}_ . E.- A .q.'. . . f . __..-:.__ . ,_.':-_.- -, -.. ._- '-.i_' .:._ H ':._ . - " . - L - . . . . - 5 . . . . . L . It . . . Ya .- - . ] . o - PRI . . - L - L -.-. = o~ s r e HE ll:..--.:-\. ) -_\... - __._...h oo r I _-\_.-..- . "'j-r
"t - . - s - - N - - - - - - - - - o " " -
1 . " - - - - . - Ee - - H - 1 * - - - h - - . - o F
. - . ) - T H - - ¢ ) -~ - T e . H - =T = - [ | "= - - FL " = " " - — -
- - __.' :.'-. ; Iy - . [ . ] - 1 ’ ) - = ", - - H o~ . r - " e = - - - "I:. - - : o _-_. E Y T m : A .
" L] H - 1 - " u - - - - * - - - - S = - E: r r Teoatemt == ) " e
- - == ks - - ~ - Lo H - b - e . * b o - - - . "t
- .é - 1 E i - . - r- - o - - Ea Y ’ = " P r ’ J ’ - 'E- - e o L . - ] T - N - - .1 4 ::
-~ = - . . . = - h - " . - - - .
. - - L - H - -t - o " 1 o - - - -
- 1 . . " - 1 - =" . - - H 1 - - “, . -
- n . n . == - " - - - s I | B - 3 - R
- - - . - - - . - - -
d T N F o . b "'; < e " | . - e - ) ¢ " - * . . ™ e % - ¥ - - -g - » - - . - - L =
d :.El ” T . B o -..-. u ? L e H ¥ e 'r.' EEI b - E * e S T ﬁ - ~ - . ] 3 ) il * * - . - ¥ v e !
- . "ot " - ‘. H - [ - - . =
- . - - L H L - - w = - - . s . -2 - "é - - s - . - - FLE]
- .- - . . . - - - - - Lo - o - ] A " T e - - :
e - - ) -r - - - b -..- " - - i - = .t l': * '3'.\'5...'. - - L d - . v .:' T - 1 .':l: -’ H
. - o - B - b LT o - o . . . - - . - H = - ol - e . r - H " =" 2
- . - i ..
’ - : T L ¥ - 1 w0 ..:- o - - . - é.- d - .-'- 7 - ' " - : ¥ - ) H v b o =1 ! e ’
- . - & . ? d -k -t " Y . S 1 - - . - - . . - L. " A -
. . L. - " s .t . .. H . - - . . . .t r L] " m . e At P - F L R . ¥ - A . . . . 1 .. 0 H - . ... - . .
e H - "t 5= . . s ) " " ) . - . - S . . " ’ - - L . ¥ - " . - ! ) ) " v ) . ) . - CLER LT E T - P - L. .- DL H " oL HET R !
LLL] e .:\_-_ " LR S .'...' o PR R5L ] ) ."l I.:.._r.- - ~ r 'l-_' - . um - . . - . !. - ;a ":_- - - - - = - - - & . . e - o - - P . - - :__ = 4 " - - . et ” LI - "'_I' - . - ..-' o .- s ".on
" - " s - . L] - RN LN Lr] o o " - - - - H
. . - -..- ELS = 1 - o - te . - :.:_-\..-' = - . . = - - - .3.:._._ ;.. -n.""'"- - - _-?"- '--\..- . . P : w - P . - _--l-': . 3 . . - . - -
=~ H - . . - = R = .
y -'.-.. | L] =+ .-..::-:'- < i LY H LR - - ’ -- N y ) ’ . - ) ' Do ! .'E:H R i ] & - - - -ﬁ-. L ot - - ¥ < *a H - DA - -
. e . . . . . - s L .
b ¥ ::-ﬁ.ﬁ {‘:: F.'5" = e ) I -::3 e S mearvh - ¥ 4 E' b L ] -.H.-'z' .-':- N - [ LS b s o = - .=; "-.:- " - - ) - ’ - ) i - * ! . 'l-. ’ i -.' .-- :
" " - - . = =4 LI Y L m o - - -
- <" . - EE .
- - - - _ - 1 - . . 1 _- ; o . . e - - T . ooa 1 -~ [ - . S " -
- - - . f--. ’ b » * . SN - - = - - v - . - - ! B & = - - o h o s - 5- E- - o s - - ’
- - - - - -y - - . - . - - -~ } L " s - - - . . . - . - . - - - - -~ Fb
- " ?5" - - L N B - - - - " d b - LI - - d = % - <
- . - - L - - - 1 - " .
. = - __." - - - -~ - - - " " - - 1 1 - - - -
. - - - - H -, - - . - - - - - . = - L L - ] - - . 1 .
b o - & 7 .or 3 - . d + ! . : o Tt ooA S - . H T . # ) - ” K a0 ) - Yé oo ] o " - ’ i L ' a- - i ELE - ) o
* - - - - ) " s - " - - - LN o HC - - v - - A - [ 8 -, s v -~ - - " -_. 1 - ” - " " 0 - :\...? H ) . " < !
| 3 - S " . - . .E:- oy . - - - _: . - - ~ - " H " 1 L < C .-..- - . ; e . - n L . -, - ' » e .o .
1= < ” - - - HY - . . - o - ] - 3 B .7 - - ” o - FR- - 3 - - " ~ ) - ~ - H . - o & ! LT
. . . b T et . - . i . - - s .- - . - e - L . L - - - ERS - - . - : -E..:-
- . . v .:'QE_ “ o - e N . - : - ) - - . - . : . - . sk . FO . . . ; P LR - - ” . W e st i .
- b = " - - - - - - - . - - - - - . " -
w4 H J!- "5"" H ¥ b ;-' ! ! -:- ¢ et - - "t b " ’ b * "-I.-' 7 o ~ ! * * ’ % i H ) - ] - - . " )
. - H o d e o - w - . - H * = HE - - .5-. - s ™ - - fea - - = = r - .- N - d . o * < % - . -
- - EEEN S e - 4 - - g - = = - - - - H - - - - - s - =1
FRN] - = . " " b . g L i | e - . . 3 L < - - - e . L - L - .
11" i - P e - - - - H - il - ¢ . d . .':' - - - s e =t e 4 0. - r . N - by - d - . -
- ) » - » - s - " - ot - - i = " - <" - - I R - - I . L oasa " e T a = . FIS " H
ERar e ] - . - - .- = - - . XS - ES - - . E <
- - . K . . . ES . oo H -z < B - - - e - s 2 = MR A
Tt e R 55 A b e N . + . - ol - - - - 2 & r - . - - - . - . - -
] - - - - - . . - . - . -~ - - - = . - -
- " - . . . . - - LI r. - - - - LIS L | LS - . " . ;.
" - z . ' - "'_i - O | - oo - . '-'-: - - 1 ~ 1 - . . 1 i < - ° ~ - i = 1 : _'.E ” i = 1 o . - . - LI : |: . H - - . .:
T - -— - - . - - - - - . . - . - - - - A - - - - - - . u - -



doit étre agréé par la collectivité des associés se pronong¢ant dans les conditions prévues au
paragraphe 2.7.1 ci-dessus.

L'époux associé sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorité.

2.8 —INCAPACITE - RETRAIT

L'absence, l'incapacité civile, la déconfiture, la liquidation ou le redressement judiciaire ou la faillite
personnelle de l'un ou plusieurs de ses membres ne mettra pas fin a la Société et, a moins que
'assemblée genérale n’en prononce la dissolution, celle-ci continuera entre les autres associés, a
charge: pour eux de rembourser a l'associé absent, frappé d'incapacité ou en état de liquidation ou de
redressement judiciaire ou de faillite personnelle ou a son représentant légal ou judiciaire, soit par
voie de réduction de capital, soit par voie de rachat, au choix des associés demeurés en société, de la
maniere et dans les conditions et proportions entre eux qu'ils jugeraont convenables, le montant des
parts qu'il pourrait alors posséder d'apres leur valeur au jour de l'ouverture du droit de rachat
déterminée dans les conditions prévues par l'article 1843-4 du Code civil.

Le montant du remboursement sera payable dans les deux mois du rapport de l'expert chargé de
déterminer cette valeur et productif d'intéréts au taux légal a compter du jour de I'événement ayant
donné liey au droit de rachat.

Le retrait total ou partiel d'un associé doit étre autorisé a l'unanimité de ses coassociés ou par
décision de justice pour justes motifs. L'associé qui se retire n'a droit qu'au remboursement de la
valeur de ses droits sociaux déterminée, a défaut d'accord amiable, conformément aux dispositions
de I'article 1843-4 du Code civil.

TITRE 3

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE - GERANCE

3.1 ~-NOMINATION ET CESSATION DES FONCTIONS DE LA GERANCE

La Societé est administrée par un ou plusieurs gérants associés ou non, personnes physiques ou
maorales, désignes avec ou sans limitation de durée par décision collective des associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

Le premier gerant de la Société, nommé pour une durée indéterminée, est :

- Madame Stephanie Madar demeurant 45 rue Carnot, 92100 Boulogne Billancourt, née le 16
novembre 1983 a Neuilly-sur-Seine {92}, de nationalité francaise ;

Madame Stéphanie Madar déclare accepter ces fonctions et satisfaire & toutes les conditions
requises par la loi et les reglements en vigueur pour I'exercice desdites fonctions.

Le ou les gérants sont révacables par décision collective des associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

lls peuvent démissionner de leurs fonctions, en prévenant chacun des associés et des autres gérants
le cas échéant par lettre recommandée individuelle.
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3.2 —-POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom
de la Société et accomplir tous les actes contribuant a la réalisation de I'objet social ; il engage Ia
Sociéte par tout acte entrant dans cet objet.

En cas de pluralité de gérants, chacun d’eux peut engager seul [a Société par tout acte entrant dans
I'objet social.

m - Le gérant, ou chacun d’eux, pourra, sous sa propre responsabilité, conférer toute delegation de
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surveillance, un actionnaire disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10 % est
simultanément gérant de la Sociéte.

La collectivité des associés statue sur ce rapport.

TITRE 4

4.1 —DECISIONS COLLECTIVES PRISES PAR L'ASSEMBLEE GENERALE

|'assemblée generale représente l'intégralité des associés ; ses décisions obligent tous les associés,
méeme les absents, incapables ou dissidents.

Les assemblees générales peuvent étre convoquées par la gérance a toute époque, larsqu'elle le juge
utile ou sur demande qui lui est adressée par lettre recommandée par un associé. Si le gérant n’a pas
procede a la convocation demandée a I'expiration d’un délai d’un mois a compter de la demande qui
lui en a eté faite, Vassocié auteur de ladite demande pourra convoquer lui-méme assemblée
genérale. Par ailleurs, en cas de décés du gérant unique, tout associé ou usufruitier peut convoquer
tme assemblée geénérale en vue de la nomination d’un nouveau gérant.

Les convocations pour l'assemblée sont faites par lettre recommandée adressée au moins quinze
jours a l'avance, a chacun des associés ainsi qu’en cas de démembrement des parts sociales au nu-
proprietaire et a [l'usufruitier, au dernier domicile connu, et indiquant ['ordre du jour, les
modifications aux statuts, s'il en est proposées, devant étre mentionnées explicitement. Au cas ol
tous les associés seraient présents ou représentés, ladite convocation pourrait étre faite verbalement
et sans délai.

L'auteur de ia convocation est tenu de faire figurer a 'ordre du jour les résolutions proposées par un
ou plusieurs associés représentant au moins 5% du capital social et qui lui ont été communiquées un
mois au moeins avant la tenue de la réunion.

Chaque associé {y compris les nus-propriétaires) et chaque usufruitier ont le droit d'assister a
'assemblee ou de s'y faire représenter par un autre associé (étant précisé que le nu-propriétaire de
parts sociales peut représenter un autre associé méme dans le cas ol il n'exerce pas
personnellement le droit de vote)} ou par un usufruitier.

Chaque associé et chaque usufruitier ont autant de voix qu'ils possédent ou représentent de parts,
tant en leur nom personnel que comme mandataire, sans limitation.

l'assemblée est présidée par le gérant.

] est tenu une feuille de présence, signée par chaque membre de I'assemblée en entrant en séance
et certifiée par le président.
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Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial coté et
paraphé ou sur des feuilles mobiles également cotées et paraphées. Les copies ou extraits de ces
procés-verbaux sont signés par la gérance.

4.1.1 — Assemblées générales ordinaires

L'assemblée générale ordinaire est réunie obligatoirement au moins une fois par an a l'effet de
o prendre connaissance du compte-rendu de gestion de la gérance et du rapport écrit d'ensemble sur
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La gérance a le droit de s'abstenir de tenir compte des votes qui lui parviendraient aprés l'expiration

de ce délai. En ce cas, I'auteur du vote parvenu en retard, de méme que l'associé qui n'aurait pas
répondu, sera considéré comme s'étant abstenu de voter.

En cas de vote par écrit, la gérance ou toute personne par elle déléguée, rédige le procés-verbal de la
consultation, auquel les votes sont annexés.

Ces décisions collectives, ordinaires ou extraordinaires, par consultation écrite, doivent, pour étre

valables, réunir selon l'ordre du jour de la consultation, les conditions de quorum et de majorité
definies ci-avant pour les assemblées générales.

TITRES

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

W EEETTTTTY TR

AFFECTATION DES RESULTATS - COMPTE COURANT

5.1 —EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2016.

Les écritures de la Societé sont tenues selon les normes du plan comptable national ainsi que, s'il en
existe, du plan comptable particulier a V'activité définie dans l'objet social.

A la cloture de chaque exercice, la gérance établit les comptes annuels (bilan, compte de résultat et

annexe), l'inventaire ainsi qu'un rapport de gestion sur l'activité de la Société au cours de I'exercice
écoule.

Tous ces documents sont soumis aux associés réunis dans les six mois de la cléture de I'exercice pour
statuer sur les comptes de lI'exercice et I'affectation du résultat.

5.2 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice distribuable est réparti entre les associés, proportionnellement au nombre de parts
appartenant a chacun d'eux. ll est inscrit a leur crédit dans les livres sociaux, ou versé effectivement a
la date fixée, soit par les associés, soit, a défaut, par la gérance.

En cas de démembrement des parts sociales :

- la distribution de dividende, qu’il soit prélevé sur [e bénéfice de l'exercice ou sur le report a
nouveau benéficiaire, reviendra exclusivement aux usufruitiers ;

- Ja distribution de réserves ou de primes d’émission, de fusion ou d’apport, ainsi que le
remboursement du nominal des parts sociales et de JVactif net revient également
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exclusivement aux usufruitiers, a charge toutefois pour ces derniers de restituer une somme
équivalente aux nus-propriétaires a l'expiration de 'usufruit.

Toutefois, les associés peuvent décider qu'une partie ou la totalité du bénéfice sera reportée a
nouveau ou affectée a toutes réserves générales ou spéciales qu'ils auront créées.

Les pertes, s'il en existe, et aprés imputation sur les bénéfices non répartis et sur les réserves, sont
supportées par les associés proportionnellement au nombre de parts leur appartenant.

En outre, les associés peuvent décider [a mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves

- dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision lndlque expressement les postes de réserve sur
L lesquels les prolévements sont exorcés : . - |

. F I "-
o . .
{ !

f‘xees en accord avec Ia gérance

TITRE 6

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION . =
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L I-.‘-_{;_,-_La dec|5|on de transformatlon de Ia Sootété en une sooloto en nom colIectlf en socnete par actlons
G 's:mpllfloe en commandite sumple ou par actions, ou en G.L.E. sera prise &'/ unanlmlte des assoclés
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6.3 - LIQUIDATION

La dissolution de la Société entraine sa liquidation. La personnalitée morale de la Sociéte subsiste pour
les besoins de la liquidation jusqu'a la publication de la cléture de celle-ci.

Pendant la durée de la liquidation, la denomination de la Société suivie de la mention "société en
liquidation"”, puis du nom du ou des liquidateurs, doit figurer sur tous actes et documents émanant
de la Societe et destinés aux tiers.

La collectivité des associés nomme un liguidateur, qui peut étre le gérant, 3 la majorité simple des
voix ; elle fixe ses pouvoirs et sa rémunération.

Le liquidateur dispose des pouvoirs les plus étendus, et notamment celui de pouvoir réaliser l'actif,
méme a Jamiable, afin de parvenir a I'entiére liquidation de Ja Sociéte. Il peut étre autorisé par les
associés a continuer les affaires en cours ou a faire entreprendre de nouvelles activités par la Société,
pour les besoins de la liquidation.

Le Jiquidateur rend compte, une fois par an, de I'accomplissement de sa mission aux associés réunis
en assemblée. La décision de cloture de Ja liquidation est prise par les associés apres approbation des
comptes définitifs de liquidation.

Si la cloture de [a liguidation n'est pas intervenue dans un délai de trois ans a compter de la
dissolution, le ministere public ou tout intéressé peut saisir le tribunal qui fait procéder a la
liquidation, ou si celle-ci a été commencée, a son achevement.

Aprés paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de l'actif est effectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur participation aux bénéfices. Les régles
concernant le partage des successions y compris ['attribution préférentielie s'appliquent au partage
entre associes.

En cas de démembrement des parts sociales, le boni de liquidation reviendra exclusivement aux nus-
propriétaires.

6.4 - REUNION DES PARTS EN UNE SEULE MAIN

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit
de la Société. Toutefois, si la situation n'a pas été régularisée dans le délai d'un an, tout intéressé
peut demander la dissolution judiciaire de la Société.

En cas de dissolution, celle-ci entraine la transmission universelle du patrimoine de la Société 3
'associé unique personne morale, sans qu'il y ait lieu A liquidation. Les créanciers peuvent faire
opposition a la dissolution dans le délai de trente jours a compter de la publication de celle-ci. Une
decision de justice rejette l'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la
constitution de garanties si la Société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du
patrimoine n'est pas realisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du déla
d'oppaosition ou, le cas échéant, lorsque Vopposition a été rejetée en premiére instance ou que le
remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées.

Si l'associe unique est une personne physique, il doit procéder 3 la liquidation de la Société.

L'appartenance de l'usufruit de toutes les parts sociales 3 la méme personne est sans conséquence
sur l'existence de la Société.

15



TITRE 7

CONTESTATIONS

Toutes las contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation
entre la Societé et P'associé unique ou entre la Société et les associés ou entre les associés eux-
mémes, relativement aux affaires sociales ou 3 I'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.

TITRES

CDNSTITUTIDN DE LA SOCIETE

8.1~ JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La Société ne jouira de la personnalité morale gu'a compter du jour de son immatriculation au

. registre du commerce et des sociétés. Jusqu'a l'intervention de l'immatriculation, les relations entre

" associés seront regies par les dispositions de l'article 1842 du Code civil, c'est-a-dire par celles des
présents statuts et par les principes du droit applicable aux contrats et obligations.

8.2 -_"PUBLICIT'E - POUVOIRS

Tous pouvolrs sont donneés a Madame Stéphanie Madar, associé fondateur, pour effectuer les
formalltes de publicite relatives a Ia constltutmn de la Société et notamment pour:

| '_- SIgner et faire publler Iaws de constltutton dans un- journal d'annﬂnces Iégales dans e

departement du siege somal

’ falre procéder a toutes forrnalltes en vue de I'wnrnatr:culatmn de Ia Sﬂtlete au regrstre clu'.'

commerce et des souetes

~ Et géneralement tous pnuvo:rs sont donnes au pnrteur d'un origmal ou d'une cnple des presentes
E pour accomphr Ies fnrmalltes prescrltes par Ia loi. |

 8.3-0OPTION A L‘IMFOT SUR LES SOCIETES o
Les soussignés déclarent opter pmjr 'imposition de la société Mapu 4 'impdt sur les sociétés et

donnent tous pouvoirs a Madame.Stéphanie Madar, assomé fnndateur pour sugner seule la lettre
d'option qu: sera ad ressée aux services fiscaux. - | |
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