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SAS au capital de 3 000 € ?
Siége social : PARIS (75012) -
Batiment B 92 avenue de Saint-Mandé
R.C.S. PARIS 811 609 916

PROCES-VERBAL D’AUGMENTATION DE
CAPITAL DECIDEE ET CONSTATEE LORS DE
L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 9
MAI 2018

L'an deux mille dix-huit,
Le 9 MAI,
A 16 heures,

Tous les actionnaires de Ia Société WYS dénommée en téte des présentes, se

sont réunis au siége social sur convocation verbale du président en vue de
valider 'augmentation du capital de la société.

SONT PRESENTS

- Monsieur Yann RAOULT
Propriétaire de CENT (75} actions

Cllsroosvosssssmmnnssssssasannnntasssosasnersssssossannsensassssssnansessosssnsesnsenne 75 actions
- Monsieur William AZAN

Propriétaire de CENT (75) actions
Colrreesresvevssssssassnnonssssersesmmeannsssitasennnnnssosaasanisssnssssnsassensnssssssssos 75 actions
- Monsieur Art AKOUVI

Propriétaire de CENT (75) actions
Cllartvesresesnsssstesnsssmsassonsessnnsssssssssesnssnssasasssnessssnsansnssrasssasasarnncs 75 actions
Soit au total ;: TROIS CENTS ACTIONS....ccevimvecmmmnceeensensnacnacens 300 actions

De DIX EUROS (10 €} chacune représentant le capital social fixé a la somme
de TROIS MILLE EUROS (3 000 €).

Preyisoé d : SFRVICEDFPARTFMENTAL DF. T FNRFOISTRFMENT
PARIZST-HYACINTHE

Le 1£/04 2049 Dossier 2019 0019855, 1¢{é1ence 7544761 2019 A 08207

Earegisranent :375 ¢ Penaliis 146 #

Tueal lupadd s Quatry cenf vicgs ot un buros

Montatresu ¢ (Quabe ceni Vgl cl'anu:rns

L' Agart alministratif des finanas prabliyquca




r/‘

I-1I. A ETE PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

Compte tenu des engagements_déja supportés. par-la société-WYS, nouvellement -
renommée WAYS, il est nécessaire de procéder 4 une augmentation de capital de
12000 € portant celui-ci & 15000 € par émission de 1200 actions nouvelles souscrites
par quart de chacun des associés.

Aprés l'augmentation du capital, la répartition des parts sera ainsi composée :
Mr Yann RAOULT - 375 actions
Mr Sébastien HAMON — 375 actions

Mr William AZAN — 375 actions
Mr Ari AKOUVI - 375 actions

II - IL. A ETE PRIS LES RESOLUTIONS SUIVANTES :
PREMIERE RESOLUTION :
Le président et I'ensemble des Associés décident d’augmenter le capital pour le passer

de TROIS MILLE EUROS {3000 €) a QUINZE MILLE EUROS (15000 €)

DEUXIEME RESOLUTION :

Le président constate ce jour la réalisation de l'augmentation de capital de DOUZE
MILLE EUROS {12000 €} par émission de MILLE DEUX CENT (1200) actions nouvelles
d’une valeur nominale de DIX EUROS {10 €} chacune.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est
levée, Et de tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé,
apreés lecture par tous les associés.

C

Le président, Monsieur Yann RAOULT /

Monsleur Sébastien HAMON

Monsieur Willlam AZAN
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PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L’An Deux Mille Dix-Huit
Le 09 Mai 2018 ,
A 14 heures.

Tous les actonnaires de la Société WYS dénommée en téte des présentes, se
sont réunis au siége social sur convocation verbale de la gérance.

SONT PRESENTS

- Monsieur Yann RAOULT
Propnetmre de CENT (100) actions

- Monsieur Sébastien HAMON
Propriétaire de CENT (100) actions

e eeesecaecsaceastossssssssansssnsnnsentosnnstestsssssssssssssssasssnsoncssansssasonsns 100 actions
- Monsieur William AZAN

Propriétaire de CENT (100) actions

0t etess ieas s e cssnastesantsaassaneretonnetansansssstedsasnassnisssossssaensaassssassass 100 actions
Spit au total : TROIS CENTS ACTIONS.....ccccivvvecrvvririocrsrsaisnsnces 300 actions

De DIX EUROS (10 €) chacune représentant le capital social fixé a la somme
de TROIS MILLE EUROCS (3 000 €).

Les actionnaires constatent tout d'abord que l'ensemble du capital est
représenté, ce qui a pour but de couvrir toute nullité éventuelle pouvant
résulter de la convocation verbale, déclarant renoncer expressément &
invoquer le défaut de convocations écrites, chacun affirmant avoir été
parfaitement informé & l'avance des termes de l'ordre du jour rappelé ci-
dessous.

Monsicur Yann RAQULT préside la séance en qualité de Président de la
Société.

o




L’Assembléc réunissant le quarum requis par la loi peut valablement délibérer
ct prendre ses décisions & la majorité requise de plus de la moitié du capital
social, sauf décisions nécessitant une majorité qualifiée ou nne unanimité.

Le Président rappelle que I'Ordre du Jour de la présente assemblée est le
suivant :

- Agrément a la cession d’actions,

- Changement de la dénomination sociale,
- Modification des statuts,

- Questions diverses.

Le Président rappelle que tous les documents ont été adressés aux
actionnaires plus de quinze jours avant la date de réunion, et pendant ce
méme délai, les textes des résolutions proposées ont été tenus a leur
disposition au siége.

L’Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président expose que la Société va aceueillir un nouvel actionnaire en la
personne de Monsieur ARI EDEM AKOUVI et que, pour ce faire,

Monsieur Yann RAOULT souhaite céder :
- VINGT-CINQ (25) actions au profit de Monsieur AKOUVI , moyennant le
prix de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250 €} ;

Et que Monsieur Sébastien HAMON souhaite céder :
- VINGT-CINQ (25) actions au profit de Monsieur AKOUVI, moyennant le
prix de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250 €} ;

Et que Monsieur William AZAN souhaite céder :
- VINGT-CINQ (25) actions au profit de Monsieur AKOUVI, moyennant le
prix de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250 €).

La nomination de Monsieur AKOUVIen tant que membre du Conseil de
direction de la Société est également soumise a la présente assemblée.

L'entrée de Monsieur AKOUVI aun capital de la Société est l'occasion de
modifier sa dénomination sociale pour refléter les initiales des prénoms de
chacun des actionnaires. Ainsi, la nouvelle dénomination soumise a la
présente assemblée est « WAYS »,

Le Président rappelle que les actions sont inaliénables pendant une durée de
5 ans a compter de 'immatriculation au RCS en vertu de larticle 12 des
Statuts, sauf accord de l'unanimité des associés fondateurs réunis en
assemblée générale extraordinaire.

Le Président rappelle de la méme maniére que la cession des actions est en

principe soumise au droit de préemption des associés en vertu de l'article 13
des Statuts, mais que ce droit de préemption n’a pas vocation a s’appliquer

dans le cas présent.




Par ailleurs compte tenu des engagements déja supportés par WAYS il est
nécessaire de procéder 4 une augmentation de capital de 12000€ portant
celuici 4 15 000€ par émissions de 1200 actions nouvelles souscrites par
quart de chacun des associés

Apres l'augmentation de capital la répartition des parts sera ainsi composée
Mr ARI EDEM AKOUVI 375 actions

Mr WILLIAM AZAN 375 actions

Mr SEBASTIEN HAMON 375 actions

Mr YAN RAOULT 375 actions

Diverses observations sont alors échangées, puis plus personne ne
demandant la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes
figurant a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu 'exposé du Président,

autorise l'aliénation des actions pour la présente cession conformément a
I'article 12 des Statuts,

renonce a faire application des dispositions de Yarticle 13 des Statuts relatif
au droit de préemption des associés,

et donne l'agrément a la cession :

- par Monsieur Yann RAOULT de VINGT-CINQ (25) actions qu’il détient
dans la Société WYS au profit de Monsieur Akouvi HARI, moyennant le
prix de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250 €), soit DIX EUROS (10
€) la part ;

- par Monsieur Sébastien HAMON de VINGT-CINQ (25) actions qu'il
détient dans la Société WYS au profit de Monsieur Akouvi HARI,
moyennant le prix de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250 €), soit
DIX EUROS (10 €) la part ;

- par Monsieur William AZAN de VINGT-CINQ (25) actions qu’il détient
dans la Société WYS au profit de Monsieur Akouvi HARI, moyennant le
prix de DEUX CENT CINQUANTE EUROS (250 €), soit DIX EUROS (10
€) la part.

Cette résolution est adoptée 4 'unanimité,

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la proposition du Président, décide
de nommer Monsieur AKOUVI membre du Conseil de Direction de la Société,
conformément a l'article 21 des Statuts.

Cette résolution est adoptée 4 'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

Aprés avoir pris connaissance du projet de changement de dénomination
sociale proposé par le Président, 'Assemblée Générale décide d’adopter ce
changement. En conséquence, la dénomination sociale de la société ne sera
plus :

- «WYS»

mais elle sera :

- « WAYS ».

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

-

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, '’Assemblée Générale décide
de modifier les statuts de la Société comme suit :

L’atticle 3 est modifié de 1a maniére suivante :

« La dénomination sociale est : WAYS
Son sigle est : WAYS

[.]»

Le reste de cet article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

Le capital social est porté 4 15000 composé de 1500 actions dont 1200
nouvellement émises

W o VL # y




L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la
séance est levée.

Et de tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été
signé€, apreés lecture, par tous les associés.

Monsieur Yann RAQULT C(

/

Monsieur Sébastien HAMON

Monsieur William AZAN /4,” L— '
-__—-—'-

Monsieur Ari Edem AKOUVI

5/5
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Greffe du tribunal
de commerce de Paris
Acte déposé e -

16 MAI

Société WAYS Sous % %@9 A//

Société par Actions Simplifiée (SAS) au capital de 15.000 euros (quioze mille euros)

Siége social : 92 avenue de Saint Mandé 75012 PARIS

LES SOUS-SIGNES :

Les associés :

Moasieur Yano RAOULT né le 28 mai 1970 demeurant 9 Domaine de Clair Bois
77920 SAMOIS SUR SEINE ;

Monsieur Sébastien HAMON né le 03 Octobre 1974 demeuraot 6 rue du Puits
Bardin 77920 SAMOIS SUR SEINE ;

Monsieur William AZAN ué le 15 avril 1968 4 Roubaix demenrant 120, rue de
Mountreuil 75200 VINCENNES.

Monsieur Ari Edem Kwamivi AKOUVI o€ le 15 janvier 1966 demeurant 10 rue
Amouzou BP2122 LOME, TOGO

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'vne société par actions simplifiée (SAS) devant exister

enfre eux.



STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

11 existe entre les propriétaires des actions ci-aprds créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des

offres réservées A des investisseurs qualifiés ou A un cercle restreint d'investisseurs sur
proposition de plus du Conseil.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet de :
- développer et protéger toutes marques, brevets et process industriels destinés 2
structurer la filiére bois d’ceuvre autour des plus hauts standards de qualité d'un
bois sec et/ ou quasi sec ;

- développer et protéger toute forme de produits dérivés de toutes marques et
brevets dans le secteur du bois en vue de leur commercialisation ;

- créer ou développer en vue de leur commercialisation toute autre marque relative a
la filigre forestiere sous forme de licence, sans licence, concession, ou franchises ;

- preudre des participations dans des Sociétés Commerciales ou des projets
industriels en lien avec la filiere forestidre ;

- acquérir tous droits et brevets relatifs au développement de la filiére forestidre ;

- assurer toute prestation de recherche et développement dans le secteur du bois.

Statuts - WYS SAS Page 2




ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : WAYS
Son sigle est : WAYS

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots éerits lisiblement "Société par Actions
Simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le si¢ge du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle

aregu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sigge social est fixé€ au : 92 avenue de Saint Mandé - 75012 PARIS

I1 peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du Conseil qui est habilité & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de Ia Société est fixée 2 99 années (quatre-vingt-dix-neuf anades) 3 compter de la
date de.son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de

dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent a la Société

» Apports en numéraire :

Une somme en numéraire de 3.000 euros (trois mille euros), correspondant a 300 actions de
numéraire, d'une valeur nominale de dix euros chacune, souscrites en totalité et intégralement
libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 15 décembre 2014 par la banque CIC
dépositaire des fonds, auque! est demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec
l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

Statuts - WYS SAS Page 3
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La somme totale versée par les associds, soit 3.000 euros (trois mille curos), a été
régulierement déposde i un compte ouvert au nom de 1a Société en formation, 4 ladite banque.

» Total des apports

Les apports en numéraire s'élévent a 3.000 curos (trois mille euros).

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 Ia somme de 15.000 enros (quinze mille enros).

Il est divisé en 1.500 actions ordinaires de 10 enros chacune, dont 300 entiérement libérées an
titre des apports initiaux et 1.200 émises lors de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 9
mai 2018.

Tontes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par
Ia loi.

Le capital social est ougmenté soit par émission d'actions ordinzires on d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre angmenté par l'exercice de droits attachés A des valeurs mobilieres
donnant accés ou capital, dans les conditions prévues par Ia loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du conseil, une
augmentation de capital immédiate on 3 terme.

Lorsque 1a collectivité des associés décide I'onugmentation de capital, elle pent déléguer an
conseil le pouvoir de fixer les modalités de I'¥mission des titres.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ouv donnaont droit & I'attribution de titres de créances, un droit
préférentiel A 1a souscription de ces actions est réservé, dans les conditions Iégales, aux
propriétaires des actions existantes. Tontefois, par dérogation expresse i 'article L. 228-11,
alinéa 5 du Code de Commerce, les actions de préférence sans droit de vote auxquelles est
attaché un droit limité de participation aux dividendes, aux rdserves ou au partage du
patrimoine en cas de liquidation conserveront leur droit préférentiel de souscription.

Les associés pcuvent renoncer 2 titre individuel A leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide 'ongmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Statuts - WYS SAS Page 4




Si la collectivité des associ€s ou, en cas de délégation le conseil, le déeide expressément, les
titres de capital non souscrits 2 titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souserit
un nombre de titres supérieur A celui auquel ils pouvaient souserire 2 titre préférentiel,
proportionneflement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de’cause,
dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, l1a collectivité des associés délibére anx conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires,

Le droit A I'attribution d'actions nouvelles,  1a suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

En cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes, les
actions gratuitement attribuées aux titulaires d'actions de préférence seront elles-mémes des
actions de préférence assorties des mémes droits privilégiés.

I - La réduction du capital est antorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun eas porter
atteinte & Fégalité des associés.

Les associés penvent déléguer au conseil tous pouvoirs pour la réaliser.

III - La collectivité des associés délibémnt dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du eapital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en application des anticles L. 225-198 et suivants du Code de Commerce.

Les actions de prélérence seront toutes amorties en fotalité avant I'amonissement des actions

ordinaires.

IV - En cas de modification ou damortissement du capital, 1'Assemblée Générale
Extraordinaire détermine les incidences de ces opérations sur les droits des porteurs d'actions
de préférence.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la totalité de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de Ia
sousecription, d'un quart an moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission,

Statuts - WYS SAS Page 5
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La libération du surplus doit interveair en une ou plusieurs fois sur appel du conseil, dans le
délai de trois ans A compter de 'immatriculation au Registre du Commerce et des sociétés en
ce qui concemne le capital iaitial, et dans le délai de trois ans & compter du jour ol I'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de foads soat portés A la coanaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant 1a date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, adressée a chaque associé.

Tout retard daas le versement des sommes dues sur le moataat noa libéré des actions eatraine
de plein droit intérét au taux Iégal A partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer coatre I'associé défaillant et des mesures d'exéecntion
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code Civil, lorsqu'il a'a pas été procédé
daas un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libémtion intégrale du capital, tout
intéressé¢ peut demander an Président du tribunal statwant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeaats de procéder 2 ces appels de foads, soit de désigner un maadataire
chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription ea compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la Joi et les réglements en
vigueur.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inseriptioa en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatricolation de la Société an Registre du
Commerce et des Sociétés, En cas daugmentation du capital, les actions sont négociables
compter de la réalisation de celle-¢i.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu'‘a la cl6ture de la
liquidation.

La propriété des actioas résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres teaus A cet effet au sigge social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de l'acheteur & la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Le nantissement comme la mise en garantie des actions déteaues par 'un quelconque des
associés est soumise a I’accord préalable de I’assemblée des associés
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Le transfert des actions par un associé au profit d’unc société controlée par lui (ci-aprés la
« Holding ») est possible. Dans celte hypothése, ce demier remettra au Président de Ja Société
un extrait k-bis de moins d'un mois et une liste d’actionnaires certifiée conforme par le
représentant Iégal de la Holding justifiant que cette demiére est une personne morale
contrdlée par lui A 1a hauteur de 95 % au moins ; en outre, pour bénéficier des dispositions du
présent Article, la Holding devra ©

- demeurer sous son controle direct,

- étre gérée ou dirigée par I’associ€ concerné,

- demeurer titulaire des Titres concernés, et

- n’exercer aucune activité autre que la détention de participations.

ARTICLE 12 - INALIENABILITE DES ACTIONS

Les actions sont inaliénables pendant une durée de 5 ans 3 compter de I'immatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés ou i compter de leur souscription en cas
d'augmentation de capital sauf accord 3 I'unanimité des soussignés réunis en assemblée
générale extraordinaire.

Pendant la durée de l'inaliénabilité, aucun associé ne pourra céder, apporier, nantir ou donner
en garantie les actions qu'il posséde ainsi que tout droit de souscription, d'attribution ou autre
ayant pour objet ou effet de conférer, directement ou indirectement, un droit quelconque sur
tout ou partie du capital ou des droits de vote de la Société, Cette interdiction porte aussi bien
sur les actions elles-mémes que sur [a nue-propriété et 'usufruit desdites actions.

Par exception 2 I'inaliénabilité ci-dessus, le conseil devra lever interdiction d'aliéner dans les
cas suivants :

- création d’une holding personnelle dans laquelle I'un des soussignés apporierait
les actions qu'il détient au titre des présentes ;

- exclusion d'un associé ;

- révocation d'un dirigeant associé ;

- modification dans le contrdle d'une société associée entrainant I'exclusion de cette
société,

La présente clause d'inaliénabilité ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des
associés.

A T'expiration de la période d'inaliénabilité ci-dessus stipulée, les actions seront transmissibles
librement, sauf dispositions législatives ou réglementaires contraires.

A V'expiration de la période d'inaliénabilité visée ci-dessus, les actions seront transmissibles
sous les conditions décrites ci-aprés.
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ARTICLE 13 - PREEMPTION

La cession des actions de la Société i un tiers ou an profit d'associés est soumise au respect du
droit de préemption des associés défini ci-apres :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adressc et
nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, si¢ge social, capital, numéro
RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai d’un mois de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception, qui disposeront
d'un délai de deux mois pour se porter acquérenurs des actions i céder, dans [a proportion de
leur participation an capital.

Chagque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions
qu'i! souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A lexpiration du délai de deux mois, le Président devra faire eonnaitre par letire
recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption i l'associé
cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées i la vente, les
actions concernées sont réparties par le président entre les associés qui ont notifié leur
intention d'acquérir an prorata de leur participation au capital et dans [a limite de leurs
demandes.

Si les offres d'achat sont inférienres au nombre d'actions proposées 2 la vente, les droits de
préemption seront réputés n‘avoir jamais été exercds.

Dans ce cas, et sous réserve de I'agrément ci-aprés prévu, 1'associé cédant pourra librement
céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, 1'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption 3
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura €té notifié par les autres associés et
procéder A la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux
dispositions des statuts.
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;ARTICLE 14 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobili¢res donnant accés an capital 3 un tiers ou
au profit d'un associé est soumise & 'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ume
demande d'agrément au président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital on valeurs mobilidres donnant acces an capital
dont la cession est envisagée et le prix offert,

Cette demande d'agrément est transmise par le Président anx associés.

L'agrément résuite d'une décision collective des associés statuant 2 1a majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas A étre motivée. Elle est notifide au
cédant par lettre recommandée.

A défaut de notification daas les deux mois qui suivent la demande d'agrément, l'agrément est
réputé acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d’agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans ua délai de trois mois & compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobili¢res donnant acces
au capital, soit par un associé on par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'nne réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital o valears mobiligres donnant
accds an capital est déterminé par voic d'expertise, dans les conditions prévues 2 l'anicle
18434 du Code civil.

Le cédant pent A tout moment aviser le président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce 2 la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiligres
donnant accés au capital.

Si, & I'expiration duo délai de 3 mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce statnant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédant et le
cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précedent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale on de liquidation d'une communauté de biens
entre époux, par voic d'apport, de fusion, de partage consécutif & la liquidation d'une société
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice on autrement.
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Elles peuvcnt aussi s'appliquer i la cession des droits d'attnbution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription d une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qua I'unanimité des
associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

Les cessions d'actions de préférence sont libres ct ne sont pas soumises 2 la procédure
d'agrément prévue ci-dessus.

ARTICLE 15 - SORTIE CONJOINTE

Dans I'hypothise ol un associé cavisagerait de céder a un tiers tout ou partic de ses actions,
réduisant sa participation 4 moins de 10 % du capital social et des droits de vote, il s'engage 2
faire racheter par l'acquéreur de ses actions toutes les actions de ses coassociés que ceux-ci
présenteront 2 la vente, aux mémes conditions, ce dont l'associé cédant se portera
solidairement garant.

A cet effet, I'associé cédant notifiera son projet de cession 4 chacun de ses coassociés, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, trente jours au moins avant la
réalisation de l'opération projetée, cn indiquant l'identité et les coordonnées de l'acquéreur, le
nombre de titres concemés, le prix envisagé et les modalités de paiement de ce prix.

Ses coassociés disposeront alors d'un délai de trente jours, & compter de la réception de cette
notification, pour faire savoir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, 4
'associé cédant, s'ils entendent faire usage de la faculté de sortie conjointe.

Passé ce délai, ils seront réputés avoir définitiveinent renoncé A I'exercice de cette faculté pour
Y'opération considérée.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe, les coassociés s'engagent i céder la totalité
ou une partie seulement de leurs titres & Facquéreur au prix et aux conditions de paiement
proposés dans la transaction principale et associé cédant s'engage a ne réaliser 'opération
projetéc qu'aprés que ses coassociés auront ét€ mis en mesure d'accepter et d'exercer leurs
droits.
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ARTICLE 16 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier A 1a Société toutes informations sur le
montant de leur capital social, sa répartition ainsi que I'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou
plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, Ja notification doit contenir
la répartition du capital de ces personnes morales et I'indication de 1a ou des personnes ayant
le contréle ultime de 1a société associde.

En cas de modification au sens de l'atticle L. 233-3 du Code de Commerce du contrble d'une
société associde, celle-ci doit en informer 1a Société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au président, dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet 2
I'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, Je Président peut consulter la
collectivité des associés sur l'exclusion éventuelle de la société dont le contréle a été modifié,
1a procédure d'exclusion et ses effets étant déerits dans I'article suivant.

Si 1a Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exclusion n'est
pas prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la

cession des actions de l'associé concemé, elle sera réputée avoir agréé le changement de
contréle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 3 I'associé qui a
acquis cette qualité 2 la snite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présentc clause ne peut étre annulée ou modilide qu'a I'unanimité des associ€s.

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 3 une part nette proportionnelle &
1a quotité de capital gu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir A ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société ct auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont €gaux 3 ceux de I'associé ayant le moins apporté,

Chaque action donne en outre le droit au vote et A Ja représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de Ia
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs apports.

e T e e ]
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Sous réscrve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
angmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés 3 T'action suivent
Vaction quel gu'en soit le titulaire,

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de Ia Société ct anx
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit on auatres représentants d'un associé ne penvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des assoeiés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions ponr exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement on d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur A celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
I'achat on de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 18 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un sen! d'entre eux, considéré comme senl propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné i la demande de
I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée & la Société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de
l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'd V'expiration d'un délai d'un mois 3
compter de sa notification 2 la Société, justifiant de la régularité de la modification
intervenue.

Le droit de vote atiaché aux actions démembrées appartient an nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices oil il appartient &
T'usufruitier.

Cependant, les associés concemés peuvent convenir de toute autre répanition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandéc a la Société,
qui sera tenue d'appliquer cetle convention pour toute consultation collective qui aurait lien
aprés Vexpiration d'un délai d'nn mois suivant I'envoi de cetie lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer anx consultations
collectives.
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ARTICLE 19 - PRESIDENT DE I.A SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

» Désignation

Le premier Président de 1a Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président
est ensuite désigné par décision collective des associés prise i la majorité des deux tiers.

La persoane morale Présideat est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ot i tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentaat.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants soat soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités eivile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de Ia responsabilité solidaire de la
persoane morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Les fonctions de Président seront assurées altemativement par une personne physique ou
morale désignée par chacun des associés.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié A la Société par un contrat de travail 2 condition que ce contrat corresponde 2 un

emploi effectif.

7 Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée & 5 ans prenant fin a I'issue de la consultation
annuelle de la collectivité des associ€s appelée A statuer sur les comples annuels de I'exercice
écoulé el tenue dans 1'année au cours de laquelle expire son mandat.

Nul ne peut étre nommé Président s'il est 4gé de plus de 80 ans. Si le Président en fonetion
vieat A dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation ad
nutum, l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture A I'encontre de celui-ci d'une procédure
de redressement ou de liquidation judiciaires ou perte des droits civiques ou incapacité
juridique.

Le Président peut démissionner de son mandat.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par
lettre recommandée.
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> Révneation

Le Président peut étre révoqué A tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision de Ia collectivité des associés prise & l'initiative d'un oo plusieurs assoeiés réunissant
au moins 50 % du capital et des droits de vote de la Société et statuant A la majorité.

Cette révocation n'ouvre droit 3 aveune indemnisation.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans Jes €as soivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer oo contrler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement on liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,

- exclusion du Président associé.

> Rémunération
Le Président pent recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la déeision de
nomination. Elle peut étre fixe oo proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au

bénéfice ou an chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

» YPouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente 4 I'€gard des tiers. A ce titre, il cst investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de Ia Société dans les limites
de I'objet soeial et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts A la colleetivité
des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

Toutefois, A titre de réglement intéricur non opposable aux tiers, le Président ne peut pas sans
'aceord préalable de Ia collectivité des associ€s effectuer les opérations suivantes :

- acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de erédit-
bail ;

- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- eréation ou eession de filiales ;

- modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

- acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou
groupements quelconques ;

- création et suppression de suceursales, agences ou €tablissements de Ia Société ;

- prise ou mise en location-gérance de fonds de commeree ;

- prise ou mise en location de tous bicns immobiliers ;

- ¢onelusion de tous contrats de erédit-bail immobilier ;
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- investissements quelconques portant sur une somme supérienre 3 100.000€ par
opération ;

- emprunts

- cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements & donner par la
Société ;

- crédits consentis par la Société hors du cours normal des affaires ;

- adhésion 3 un groupement d'intérét économique et A toute forme de soci€té€ ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la
Société.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers sache que F'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la senle publication des statuts ne suffisant pas a
coastituer cette preuve.

Le Président peut déléguer A toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 20 - DIRECTEUR GENERAL

> Désignatinn

Le Président pent donner mandat & une personne physique ou & une personne morale de
I'assister en qualité de Directeur Général.

Sur Ia proposition du Président, Ia collectivité des associés peut nommer 4 la majorité de 50 %
des droits de vote un Directeur Général, personne physique ou morale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant Iégal sauf si, lors
de sa nomination ou A tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée 2 1a représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directenr Général en leur propre nom, sans préjudice de 1a responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directenr Général personne physique ne peut étre lié & la Société par un contrat de travail.

La personne désignée comme Directeur Général devra avoir une expérience de gestion et
d'administration d‘au moins trois années dans le domaine précis de l'activité de la Société.
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7 Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeor Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en eas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'd la nomination do nouveau Président, sauf déeision contraire des associés.

Nul ne peat étre nommeé Directeur Général s'il est 4g¢ de plus de 60 ans. Si le Directeur
Général en fonction vient & dépasser cet dge, it est réputé démissionnaire.

Les fonctions de Directeur Général preanent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture i l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de trois mois, lequel pourra étre réduit lors de
la décision do Président qui nommera un nouvean Directeur Général en remplacement du
Directeur Général démissionnaire.

» Révocation

Le Directeur Général pent étre révoqué A tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision de la collectivité des associés sur proposition du Président, prise 3 la majorité.
Cette révocation n'ouvre droit 3 aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- interdiction de dirger, gérer, administrer ou contrler une entreprise oy personne morale,
incapacité oo faillite personnelle du Directeur Général personne physique,
- mise en redressement ov liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,
- exclusion du Directeur Général associé,

7 Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la

décision de nomination. Elle peut é&tre fixe oo proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

» Pouovoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision vltérienre,
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AIiTICL-E 21 - MEMBRES DU CONSEIL DE DIRECTION

La Société est dirigée et administrée par un organe collégial de direction, le Conseil, dont le
Président assure la présidence de 1a Société.

» Compasitian

Les associés fondateurs ou toute personne cooptée 3 I’'unanimité des associés

» Désipgnatinn

Les premiers membres du conseil sont désignés aux termes des présents statuts.

At cours de la vie sociale, ils sont nommés ou renouvelés par une décision collective des
associés prise a la majorité simple.

» Durée des fonctions

La durée des fonctions des membres du conseil est de 5 ans.
Les membres du conseil sont rééligibles.
> Révocation

Les membres du conseil peuvent étre révoqués i tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste
motif et sans droit 2 indemnisation.

La décision de révocation est prise A la majorité des deux tiers des droits de vote.
ARTICLE 22 - DELIBERATIONS DU CONSEIL, DE DIRECTION

Les membres du conseil sont convoqués aux réunions par le Président.

La convocation est effectuée par tous moyens, méme verbalement, au moins 7 jours
calendaires (sept jours) A I'avance, sauf eun cas d'urgence ou si tous les membres renoncent a
ce délai,

Les réunions se tiennent au sidge social ou en tout liew mentionné dans la convocation.

Toutefois, les membres du conseil peuvent participer 3 la réunion par tout moyen de
communication approprié sans que leur présence physique ne soit obligatoire.

Les réunions sont présidées par le Président. En son absence, le conseil désigne 1a personne
appelée a présider la réunion.

Les membres du conseil sont convoqués aux réunions par le Président
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Tout membre du conseil peut donner une procuration & un autre membre aux fins de le
représenter, chague membre du conscil pouvant détenir plusieurs procurations.

En cas de partage des voix, la voix du Président n'est pas prépondérante.

Les décisions du conseil sont constatées dans des procés-verbaux signés par le Président et au
moins un autre membre.

Les procgs-verbaux sont consignés dans un registre coté, paraphé par le Président et conservé
au siége social.

ARTICLE 23 - POUVOIRS DU CONSEIL

Le conseil dirige la Société mais seuls le Président et le Directeur Général représentent la
Société i ['égard des tiers.

Toutefois, A titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le conseil ne peut sans
l'accord préalable de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour
les décisions ordinaires, effectuer les opérations suivantes ;

- acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-
bail ;

- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- création ou cession de filiales ;

- modification de la participation de la Société dans scs filiales ;

- acquisition ou cession de participations dans toutes sociétés, eontreprises ou
groupements quelconques ;

- création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Société ;

- prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- prise ou mise cn location de tous biens immobiliers ;

- conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- investissements quelconques portant sur unc somme supéricure & 100.000 euros
par opération ;

- emprunts ;

- cautions, avals ou garantics, hypothéques ou santissements 3 donner par la
Société ;

- crédits consentis par la Société hors du cours normal des affaires ;

- adhésion 2 un groupement d'intérét économique et 2 toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la
Société ;
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7A-RT[C—LE 24 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions svivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions réglementées ;

- nomination des Commissaires aux Comptes ;

- augmentation, amortissement et réduction du capital social ;

- transformation de la Société ;

- fusion, scission ou apport particl d'actif ;

- dissolution et liquidation de 1a Société ;

- agrément des cessions d'actions ;

- inaliénabilité des actions ;

- suspension des droits de vote et exclusion d'ua associé ou cession forcée de ses
actions ;

- augmentation des engagements des associés ;

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants ;

- nomination, révocation et rémunération du Président ;

- nomination, révocation et rémunération des membres du conseil de direction ;

- modification des statuts, sauf transfert du si2ge social ;

- autorisation des décisions du conseil.

ARTICLE 25 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLILECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du conseil en assemblée générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé.

Elles peuvent également faire 1'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens
de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des
comptes annuels et A l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

1l doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au troisieme jour
précédant la décision collective a zéro heure, heure de Paris.

11 ne sera pas tenu compte d'un transfert de propriété de titres intervenant pendant ce délai de
trois jours ouvrés.

Toutefois, la Société prendra en considération les transferts de propriété de titres iatervenant
pendant ce délai de trois jours s'ils Ini sont notifiés au plus tard la veille de la décision
collective, A quinze heures, heure de Paris.
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ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Génémles sont convoquées, soit par le président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de Commerce statvant en référé A 1a demande d'un ou
plusienrs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou i 1a demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant 1a période de tiquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 7 jours avant la date
de la réunion ¢t mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de 1a réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent,

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant an moins 10 % du capital ont Iz faculté de requérir
linscription & l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite.

Ces demandes doivent é&tre recues au siege social 30 jours calendaires au moins avant la date
de la réunion,

Le Conseil accuse réception de ces demandes dans les 15 jours de leur réception.
L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour.

Elle peut cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants,
et procéder A leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'’Assemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre
illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, €t notamment
par télécopie.

En cas de vote i distance au moyen d'un formulaire de vote €lectronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
1a réglementation en vigueur, soit sous Ia forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous Ja forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et i laquelle
sont annexés Jes pouvoirs donnés A chaque mandataire.

Elle est certifiée exacte par le bureau de I'Asscmblée.
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Les réunions des assemblées générales ont lieu an sidge social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 27 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionael 2 la quotité de capital quelles
représentent. Chaque action doane droit A une voix.

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives priscs en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés
par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sar des feuillets mobiles
numeErotés.

ARTICLE 29 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, tonte décision des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenaat l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permcitant de se prononcer cn connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises A leur approbation.

Les rapports élablis par le conseil doivent éire communiqués aux frais de la Société aux
associés 15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes anaucls et, le cas
échéant, les comptes consolidés du demier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces comptes.

Les associés peuvent, A toute époque, consulter au si¢ge social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts 2 jour de la Sociéié ainsi que, pour les trois demiers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, do tableau des résoltats des ciaq demniers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés & Y'occasion des décisions
collectives.

Les ftitulaires d'actions de préférence pourront également obtenir, 3 tout moment,
communication de sitvations comptables et d'éats de trésorerie trimestriels, de budgets
prévisionnels, plans d'investissement, rapports d'activité, concemant la Société et ses filiales.
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ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

Chagque cxereice social a une durée d'nne année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu vae comptabilité régulizre des opérations sociales, conformément 2 la loi et anx
usages du commerce.

A la cl6ture de chaque exercice, le conseil dresse I'inventaire des divers élémeats de l'actif et
du passif existant a cette date et établit les comptes annnels comprenant le bilan, le compte de
résultat et 'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

11 dresse €galement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisaat apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitnlant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant ¢t commentant I'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cantionn€s, avalisés ou garantis est
mentionné  la suite do bilan.

Le conseil établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées
dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a
chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont niis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions Iégales et réglementaires.

Dans les six mois de la cl6ture de Yexercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fix¢é par
décision de justice, les associés doiveat statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Coinmissaires
aux Comples. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors
de cette déeision collective, avec le rapport de gestion dn groupe et le rapport des
Commissaires aux Comptes.
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ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de T'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissemeats et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'excreice diminué, le cas échéaat, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour coastituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelcongue, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est comstitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes 2 porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmeaté du report béaéficiaire,

Sur ce bénéfice, 1a collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos
d'affecter A la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter A nouveau.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numénaire sont fixées par décision
collective des associés ou, & défaut, par le conseil.

Toutefois, la mise en paicment des dividendes en numéraire doit aveir lieu daas un délai
maximal de neuf mois aprés la eléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'ua bilan établi au cours ou 2 Ia fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait appamitre que la Société, depuis Ja cloture de l'exercice précédeat, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a liew des
pertes antéricures ainsi que des sommes 2 porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, o réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du conseil des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montaat du bénéfice afasi défini.

La collectivité des associés statuant sar les comptes de I'exercice clos a 1a faculté d'accorder 2
chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option estre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément A chaque associé. Le
prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur an montant nominal, est fixé dans les
conditions visées A larticle L. 232-19 du Code de commerce ; lorsque le montant des
dividendes auquel il a droit ne correspond pas A un nombre entier d'actions, I'associé peut
obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois Ia
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différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatemeat inférieur complété
d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement do dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supérieur i trois mois & compter de la décision ;
l'augmentation de capital de la Sociél€ est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne
pas licu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de
commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
été effectuce en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au momeat de celle-ci ou ne
pouvaieat lignorer compte tenw des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans apris 1a mise en paiemeant de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont preserits.
Le dividende versé aux titulaires d'actions de préférence peut étre payé en titres de capital.
Cetie option porte sur la totalité du dividende uaitaire.

Le prix d'émission de V'action sera fixé A dire d'expert désigné par ordonnance du Président du
Tribuaal de commerce, conformément aux dispositions de l'article L. 232-19 du Code de
commerce.

Si le montant du dividende ne correspond pas A un nombre entier d'actions, les associés
pourront, s0it recevoir le nombre d'actions immédiatement inféricur complété d'une soulte en
especes A la dale d'exercice de I'option, soit recevoir le nombre d'actions immédiatement
supérieur, en versant la différence en numéraire.

L'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle déterminera les modalités d'exercice de V'option du
paiement du dividende en actions, et pourra notamment décider que les titulaires d'actions de
préférence recevront en paiement de leur dividende de nouvelles actions de préférence,
conformément aux dispositions de l'article L. 232-18 alinéa 2 du Code de commerce.

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documeats comptables, les capitaux propres de la
Sociéé deviennent inférieurs A la moitié du capital social, le conseil doit, dans les quatre mois
qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité
des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu A dissolution anticipée de 1a Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal A celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus an moins €gaux A la moitié du capital social.

== ]
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Dans fous Jes cas, la décision collective des assocics doit étre publiée dans les conditions
légales ct réglementaires.

En cas dinobservaiion de ces prescriptions, (out intéressé¢ pent demander en justice la
dissolution de la Société. 11 en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oi il statue sur
le fond, la régularisation a eu lien.

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION DE 1.A SOCIETE

La Sociét¢ peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par Ja loi.

La transformaltion en société en nom collectif aécessite l'accord de touns les associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société ¢n commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec Iaccord de chacua des associés qui
acceplent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des

dettes sociales,

La transformation en société 2 respoasabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soil la

modification des clauses des présents statuts cxigeant I'nnanimité des associés devra faire
l'objet d'nne décision nnanime de ceux-ci.

ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & I'expiration du
terme fixé par les statuts, on 2 a suite d'une décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieors liquidateurs sont alors nommés par cetie décision collective.

Le lquidateur représente la Société. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme 2 'amiable. 1l est habilité A payer les créanciers et & répartir le solde disponible
entre les associés.

La collectivité des associés peut Y'antoriser 2 continuer les affaires en cours ou  en engager de
nouvelles pour les besoins de la Jiquidation,

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacua des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation daas le capital social,
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Les pertes, s'il ca cxiste, sont supportées par les associés jusqu'd coacurrence du montaat de
leurs apports.

Le boni éventue! de liquidation sera affecté en priorité au remboursement du aominal des
actions de préférence avant remboursement du nominal des actions ordinaires et partage du
solde eatre tous les associés, au prorata de leur participation au capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en uae seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque I'associé unique est une persoane morale, la transmission uaiverselle du
patrimoine de la Société A 'associé unique, conformémeat aux dispositioas de I'article 1844-5
du Code civil.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendaat fa durée de la Société ou lors de sa
liquidation soit eatre la Sociélé et les associdés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, F'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront soumises 2 1a procédure d'arbitrage et ou jugées conformément a la
loi et soumises A la juridiction des tribunaux ecompéieats.

Chacuae des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent ua autre, de
sorte que le collége arbitral soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord, le Président
du Tribunal de commerce du lien du sidge social, saisi comme ea matiére de référé par une
des parties o ua arbitre, procédera 2 cette désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, l'empéchement, I'abstention
ou la récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre scra désigné par ordonnance, non susceptible
de recours du Président du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. s statucroat
comme amiables compositeurs et en demier ressort, les parties convenaat de reaoncer i la
voie d‘appel.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les (ribunaux. 1ls statueront
comme amiables compositenrs et ¢n premier ressort, les parties convenaat expressément de ne
pas reaoncer A la voic d'appel. :

Les parties auribucat compétence au Président du Tribunal de commerce du lien du siege
social, tant pour I'application des disposilions qui précédent, que pour le réglement de toutes
autres difficultés.
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" ARTICLE 38 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

» Naomination du Président

Le premier Président de Ia Société nommé aux termes des preésents statuts pour une durée de 5
ans prenant fin 2 1issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés a tenir dans
l'année 2020 pour statuer sur les comptes de I'exercice écoulé est

Monsieur Yann, Frangois, Maric RAQULT

Né le 28/05/1970 2 CAEN (14000)

De nationalité frangaise

Demeurant 9 Domaine de Clair Bois 28 SAMOI1S SUR SEINE 77920

Il déclare accepter les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne, n'étre atteint
d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et
l'exercice de ses fonctions.

> Nomination des membres du conseil

Sont nommés premiers membres du conseil sans limitation de durée :

Le Président
Monsieur Sébastien HAMON
Monsieur William AZAN

Sont nommés premiers membres du conseil pour une durée de 5 ans prenant fin  I'issue de la
consultation annuelle de la collectivité des associés A tenir dans I'année 2020.

ARTICLE 39 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément 2 1a loi, 1a Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de Ia Sociélé en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Soeiété, est annexé aux présents statuts.

Cet état a été tenu 2 In disposition des associ€s dans les délais 1égaux A l'adresse prévue du
siege social,

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par 1a Société, lorsque
celle-ci nura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.
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ARTICLE 40 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie centifiée conforme des
présentes pour effectuer 'ensemble des formalités légales relatives 2 la constitution de la
Société et notamment :

- procéder a l'enregistrement des statuts auprés du Service des impdts compétent ;

- signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces 1égales dans
le département du siege social ;

- procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises
compétent ;

- effectuer toutes formalités cn vue de Fimmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- A cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus
généralement faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner & la Société
présentement constituée son existence légale en accomplissant toutes autres
formalités prescrites par la loi.

Fait a PARIS
Le 9 mai 2018
En 5 (cinq) exemplaires originaux

i, -

Statuts - WYS SAS Page 28




