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DIME
Société & Responsabilité Limitée
Au capital de 10,000 euwros
Siege Social : 81, chemin Charavel
AB200 VIENNE

Sacidté en cours de formation

PROCES-VERBAL DES ASSOCIES PORTANT NOMINATION DES PREMIERS GERANTS
EN DATE DU 19 SEPTEMBRE 20186

L'AN DEUX MILLE SEIZE
Le dbeneuf septembre

Les soussignés ;
Monsieur Michel Réguillon, né le 6 décembre 1965 & Vienne {France} de nationalité francaise,
demeurant 81 chemin de Charavel ~ 38200 Vienne, marié & Madame Delphing Taillefer, sous le
régime de séparation des biens en verlu d'un contrat de mariage en date du 15 mars 2001,

Madame Delphine Taillefer, épouse Reéguillon, née fe 10 janvier 1974 3 Vienne (France) de
nationalité frangaise, demeurant 81 chemin de Charavel — 38200 Vienne, mariée & Monsieur Miche!
Reéguilion sous fe régime de séparation des biens en vertu d'un contrat de manage en date du 19
mars 2001,

Agissant en qualité d'Associés de 1a société DIME, sociste a responsabiiité kmitée av capital de
10.000 eurns, dont le siége social est 81, chemin de Charavel — 38200 VIENNE, en cours
dimmatriculation (la « Société »),

Aprés avoir exposé que fa Société a été constifuée aux termes d'un acte sous seing privé en date du
19 seplembre 2018, qui sera publié en méme temps que le présent acte. ef que les statuts Slablis &
Pacte prévoient dans feur article 12, la nomination d’un sy plusieurs gérants par acte postérieur avec
u sans limitation de durde, a prs les déuisions suivantes.

PREMIERE DECISION

Les Associés nomment aux fonclions de Co-Gérante de la Sociélé avec effel au jour de
Fimmatiiculation de fa Société au registre du commerce et des sociétes

Madame Delphine Taillefer, épouse Réguition,
neée le 10 janvier 1974 & Vienne (France),
de nationalité francaise,
demeurant 81 chemin de Charavel - 38200 Vienne,
marige & Monsieur Miche! Réguillon sous le régime de séparation des biens en veru d'un contratl de
marniage en date du 19 mars 2001,

Madame Deiphine REGUILLON est nommée pour une durée inddteminée,
Madame Delphine REGUILLON dispose dis pouvoirs stipulés & Panicle 12 des statuts,
Madame Delphine REGUILLON sccepte les fonclions de co-gérant qui viennent de lui 8tre confides et

déclare n'exefcer aucune auire fonction, ni &ire frappée daucune incapacité ou intergiction
susceptible de F'empécher d'exercer ce mandat.
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Hoest précisé que Madame Delphine REGUILLON ne persevea avcune rémunération au tilre de ses
fonctions de Co-Gérante de la Socidie.

Madame Delphine REGUILLON aura toutefois droit au remboursement de ses frais de représentation
et de déplacement sur présentation de justificatifs.

DEMXIEME DECISION

Les Asaociés nomment aux fonctions de Co-Gérant de la Socidté avec effel au jour de
fimmatricuiation de ja Société au registre du commerce & des socidtés |

Monsieur Michel Réguilion,
neé le § décembre 1865 & Vienne (France),
de nationalité frangaise,
demeurant 81 chemin de Charavel ~ 38200 Vienne,
mané § Madame Delphine Taillefer, sous ig régime de séparation des biens en vertu d'un contrat de
mariage en date du 19 mars 2001.

Monsiewr Michel REGUILLON est nomimé pour une durée indéleminde,

tMonsieur Michel REGUILLON dispuse des pouvairs stipuiés & Vardicle 12 des statuls.

Monsieur Michel REGUILLON accepte les fonclions de co-gérant qui viennent de il éire confides et
déclare n'exegrcer aucyne autre fonction, ni étre frappé d'aucune incapacitd ou inferdiction susceptible

de Fempécher d'exercer ce mandat,

It est précisé que Monsiewr Michel REGUILLON ne pescevra aucune rémunération au tilre de ses
fonctions de Co-Gérant de fa Societd,

Monsiear Miche! REGUILLON aura toutefois droit au remboursement de ses frais de représeniation et
de déplacement sur présentation de justificatifs.

TROISIEME DECISION

Les Associfs donnent tous pouveirs & Madame Delphinge REGUILLON et 8 Monsieur Miched
REGUILLON a leffet deffectuer au nom et pour le comple de 1a Société en {ommation, toutes
démarches et formalités d'enregisteément, signer tous documents, recevoir tous paisments, aux fins
de ce nui précéde.
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Tous pouvolrs sont accordés au porteur dune copie ou d'uir extrait des présentes pour accomplir fes
formalités de publicité ou de dépdt prévues par la loi.

De toul ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par les Associés el fes Co-

Gérants,

En trois (3) exemplaires

f\‘:‘e\~ {{,‘\".}\g‘ﬂi ‘v\\{ Cad ; ¢ 1IN L.
\}il {‘{i\ -
N\
Co-Gérante’

Madame Deiphine REGUILLON

ol TR

o S
—
S ‘\.M..w‘.}%:wqtiwwm.
e R
e
v .
o

2
AN

‘‘‘‘‘‘‘

i Associde
Madame Deiphine REGUILLON

N

4 g« S §

MR et

NN AR R

VAN SRR NN N
AR ¥

Co-Gérant?
Monsieur Michel REGUILLON

Associé
Monsieur Miche! REGUILLON

, Signature précédée de la mention « Bon pour acosptation des fonciions de Co-Gérant ».
* Signature précédés de le mention « Ban pour acceptation des fonctions de Co-Gérant ».
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LES SQUSSIGNES -

Monsieuwr Michel Réguilion, né le 6 décembre 1865 2 Vienne (France) de nationalité francaise,
demeurant 81 chemin de Charavel - 38200 Vienng, marié & Madame Delphing Taillefer, sous le régime
de séparation des biens en verti d'un conirel de mariage an date du 19 mars 2001,

Madame Delphine Taillefer, épouse Réguillon, née ks 10 janviar 1874 & Vienne (France} de nationalité
frangaise, demeurant 81 chernin de Charavel —~ 38200 Vienne, maside & Monsieur Michei Réguilfon sous
le régime de séparation des biens en vartu ¢’ un cantrat de mariage en date du 19 mars 2001.

Ont décidé de constituer entre eux une sociélé a respansabilite fimitée ot ont adopté les statuls stabilis o
aprés .

ARTICLE 1. FORME

AR

La Société est une Société a Responsabilité Limités. Elle est régie par les dispositions Iégisiatives et
réglementaires en vigueur ainsi que par lés présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous fa méme forme avec un ou plisieurs associés.

ARTICLE 2. OBJEY
La Société a pour objet, en France et dans fous pays ©

- Facouisition de tenains, inyneubles ou droits immobiliers, & construction dlimmeubles, locaux
industriels, commerciaux ou d’habilation ;

ta mise & dispasition, Vadministration et a location de tous les biens et droits immobiliers ;
- la gestion de tous immeubles et droits immobifiers appartenant 3 la Sccigté

~ la souscription d'emprunis en vue de la réalisation de l'objet sus-visé, assorlie de gamanties
hypothécaires ou de toutes autres sliretés consenties sur f'actif social,

- les prestations de serviges ot consells lidas @ Factivité de la Soiété |

- la création, Pacguisition, 1a location, {a prise en location-gdiance de tous fonds de commerce, ia
prise a bail, installation, {explotation de tous élablissements, fonds de commerce, usines, ateliers,
se rapportant 8 {'objet ci-dessus ; '

la création, Facquisition, Fexploitation ou le transfert de tous procédés, brevets et plus généralement
de tous les droits de proprigté industriofle ot intellectualie concemant ces activités ;

el plus généralement 'accomplissement de foutes opérations commerciales, financiéres,

industrielies, civiles, mobilidres ou immobiliéras puuvant se raftacher directement ou indirectement,
en partie ou &n totalitd A fobjet social ou & tous objets similaires ou connexes.
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La dénomination de la socidté est
DivE

Dans tous les actes ot documents dmanant de ja Sociéte, cette dénorsination doit étre précédie ou suivie
mimediatement des mots "Société 4 Responsabilité Limitée” ou des initiales "SARL ", de Fénonciation
du capital soclal ainst que du numérs dimmatriculation de la Sociétd au Registre du Commerce et des
Socidtes.
ARTICLE 4. DUREE DE LA SOCIETE
La duree de la Société est fixde 3 99 années a compler de la date de son immatriculation au Registre du
Comemerce el des Socidtés, sauf prorugation ou dissolution anticipée.
ARTICLE 5. SIEGE SOCIAL
Le siége de ia Sociélé est fixe &

81. chemin de Charavel -~ 38200 Vienne
it pourra &lre ransiéré en toul autre endroit de fa méms ville, du'méme deépartement, ou d'un département

limitrophe, par simpie décision de la gérance ot partout aifleurs, par une décision extraordinaire des
ASSOLISS, '

Le capital social est constitué par les appors en numéraire suivants

Monsieur Michel Réguilion apporte 3 la socialé une samme de 2ing
mile euros, ci & 000 euros

- Madame Delphine Réguillon apporte a la société une somme cing

mifle euros, ¢ 5.000 euros
TOTAL : ' 10.000 euros

Cetle somme de dix mille (10.000) euros a 16, dés avant ce jour, déposée & fa BANQUE POPULAIRE
LOIRE ET LYONNAIS (141, rue Garibaldi — 8.7, 3152 - 89211 Lyon Cedex 03) sur un compte ouvert au
nontds fa Société en formation.

Elfe seva retirée par fa gérance sur présentation de l'extrail Kbis émis par fe Greffe du Tribunal de
Commerce attastant limmatriculation de la Société au Registre du Commarce ot des Sociétés.

ARTICLE 7. CAPITAL

Le capital social est fixé & 10.000 euros, divisé en 1.000 parts de 10 suros chacune, numérotées de 1 &
1.000, entiérement libérées.
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ARTICLE 8. REPARTITION DE CAPITAL

Les parls sociales sont altnibudes et répativs comme sull :

Monsieur Michel Réguilion, & concurrence de 5.000 parts sociales

numérotéesde 1 3 5.000, o 5.000 paris
Madame Delphine Réguilion, & concurrence de 5000 parts sociales

numérotées de 5,001 4 10.000, ¢ 5.Q00 parts
TOTAL 10.008 PARTS, ci 10.000 parts

Les saussignés déclarent que toules les parts sociales représentant e capital sociai leur appastiennent,
sont réparties entre eux dans les proportions corespondant & lewrs appors. respectifs et qu'elles sont
toutes souscrites et libdrées comme indigué ci-dessus.

ARTICLE 9. COMPTES COURANTS

Dutre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Seciété toules sommes
dont glle pourrait avoir hesoin. Ces sammes sont inscriles au crédit d'un compte ouvert au nom de
Vassocié,

Les comptes courants ne doivent jamais élre débiteurs ol la Société a la facuité d'en rembourser tout ou
partie, aprés avis donné par éc1it un mois A Favance, sauf stipulation contraire.

ARTICLE 10. MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut élve augmentd, soit par création de parts nouvelles, soit par maijoration du
mantant nominal des pants existantes, en vertu d'une décision collective extraordingire des associés.

Si Paugmentation de capital est réalisée, soit en totaliié, soit en partie, par des apporis en nature, ia
décision des associés relafive & augmentation de capital doit contenir {'évaluation de chaque apport en
nature, au vu d'un rapport annexé A celte décision et &labli sous sa responsabilité par un Commissaire
aux apports, désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte de la
gerance.

2. Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés,
pour quelque cause et do quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas efle ne peut porter atteinle &
Pégalité des associés,

3. Si faugmentation ou fa réduction du capital fait apparaiire des rompus, les associés devront faire leur

affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'atiribution ou de paris anciennes
pour obtenir Fattribytion d'un pombre entier de parts nouvelies.

ARTICLE 11, SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en lofalté par les associés. Elles sont intégralement libdrees
iorsqu'sfies raprésentent des apports en nature. Les parts représentant des apports en numéraire sont
libérées d'au moins un cinquigme de feur montant, La fibération du surplus intervient an une ou plusiewrs
fois sur décision de la gérance, dans un délai qui ne peut excédar cng ans & compter de limmatricutation
de la société au Registre du Commerce et des Sociélés.
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La Société peut émeltre des parls saciales en rérnundration d'apports en industrie. Ces parts sont émises
sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la fonmation du capital social, Elles sant
atiribiides & fitre personnel ef ne peuvent &lre cédees. En cas de décds de leur titulaire ou en cas de
cessation par celui-ci de ses prestations, eiles sont annulées.

En cas d'augmentation de capital, le capital social doit &tre integratement iibéré avant towle souscription
de nouvelles paris sosiales & libérer en numéraire, 3 peine de nulité de fopération.

Les parts sociales ne peuvent jamais &lre représentées par des titres negociables.

La propriéte des parls résulte seulement des présents statuts, des actes ultdneurs qui pourtaient modificr
le capital social et des cessions et attributions qui seratent régulidrement réalisées,

Tout défaut de palement des sommes dues sur le montant non libéré des parts soniales entraing de plain
droit el sans qu'il ot besoin de procéder @ une fosmakité quelcongue, le palement d'un intérét ay Bux
iegal 3 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice des maesures d'exécttion forcée prévues par ia foi.

En outre, lorsqu'l n'a pas &1é procédé dans le délal jégal sux appels de fonds pour reatiser la libération
mtégrale du capital, tout intéressé peut demander au Président du Tribunal staluant en référé, soit
d'enjoindre sous astreinte 4 la gérance de procéder & des appels de fonds, scit de désigner un
mandataire charge de procéder 3 cette formalité.

ARTICLE 12. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part soriale confére & son propridtaire un droit égal dans les bénéfices de la Société, dans ia
propniété de Pachf social et dans le boni de fiquidation. Elie donne également droit 3 une voix dans fous
fes votes ot délibérations.,

Les associés ne sont tenus a 'égard des tiers qu'd concurrence du montant de laur apport. Toutefols, ifs
sont solidairement responsablas, & Pégand des tiers, pendant cing ans, de Ia valeur attdbuée aux apperts
en nalure lors de la constitution de la Société, lorsquit n'y a pas eu de commissaire aux apports ou
forsque la valeur retenue est différente de calle proposée par e commissaire aux apports. :

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts ot aux résolutions régulidrament pnses
par les associés.,

ARTICLE 13, INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la Société qui ne reconnalt qu'un seul propriélaire pour
chagque pan.

Les copropriélaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprds de ia
Socigté ; & défaut d'entente. il appartient & lindivisaire le pius difigent de faire désigner par voie de justice
un mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de Patticle 1844 du Code Civil,

Siune ou plusieurs parts sont grevées d'usufrult, le droit de vote appaitient au nu-proprigtaire, sauf pour
tes décisions concernant Faffectation des résuftats, o i est réservé a l'usufruitier,

Toutefois, dans fous les cas, le nupropriétaire a Iv droit de participer aux assermnbiées générales.
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ARTICLE 14. CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SQCIALES

1 - Cession entre vifs,

Toute cession de pasts doit 8lra constatée par un acte notarié ou snus seings prives.

Pour &ire opposabie & ia Socidts, alle doit kil étre signifide par explot d'huissier cu élre acceptée par afie
dans un acte notasié. La signification paut élre remplacée par le dépdt d'un original de l'acte de cession au
siége social contre rermise par le gérant d'une attestation de ce dépot.

Pour 8tre opposabis aux liers, la cession doit étre publide au Registre du Commerce et des Sociglés.
Ceatte publication est effectuée par le dépdt des statuls modifiés au grefie du tribunatl de commercs
compétent.

Les parts soclales sont ibrement cessibles entre associés, enlre conjoints, ascendants ou descendants
des associés.

Elles ne peuverd 8lre céddes des bers dlrangers 3 18 Socidtd qu'aver e consentement de la majorité des
associés représentant au moins les deux-tiers des parts sociales.

Lorsque la Société compuotte plus d'un associé, fe prajet de cession st notifié 3 {a Sociaté et & chacun
des associs par acts d’huissier ou par leftre recomandée aver demande d'avis de réception. Dans le
délai de huit fours § compter de cette notification, la gérance doit convoquer 'assemblée des associés
paur gu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou consuller les assaciés par ecrit sur ledit
projet. La décision de la Société, qui n'a pas & étre motivée, est notifiée par ja gérance ay cédant par
fatire recommandée avec demande d'avis de réception. Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision
dans le délai de trois mois & compler de la demiére des nofificalions prévues au présent alinéa, le
consenterment & la cession est réputé acquis.

5i {a Société a refusé de consentir & la cession, le cédant pelt, dans les huil jours de la notitication de
refus qui lul est faite, signifier par lefire recommandée aver demande d'avis de réception qull renonce a8
san projet de cassion.

A détaut de renonciation de sa part. jes associés sont tenus, dans fe délal de trois mois a compter du
refus d'agrément, dacquéric ou de faire acquérr les pasts & un prix fixé 3 dire d'expert dans les condftions
prévues a Farticle 1843-4 du Code civil. A la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une seule
fis grar orddonnance du Président du Trbunal de Commerce statuant sur requéte.

La Société peut également, avec le consemement de 'associé cédant, décider, dans le méme delai, de
racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de réduire son capital du
montant de fa valeus nominale des parts du cédant. Un délal de parement, qui ne saurait exceder deux
ans, peut, sur justification, 8tre accordé & la Société par le Président du Tribunal de Commerce, statuant
par ordonnance de référé, Les sormmes dues portent intérét au taux légal,

Si, 4 {'expiration du déiai impari, aucune des solutions prévues n'est intervenue, f'associé peut réaliser la
cession initialement projetée, si toutefois it detient ses parts depuis au moins deux ans ou en a regu ja
propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint,
d'un ascendant ou descendant | I'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de
588 paris.

2 - Transmission par décés ou par suile de dissolution de communaute.

La fransmission des parts sociales par vole de succession ou de liquidation de communauté est sournise
a Pagrément de la majorité des associés représentant au molns les frois quarts des pars sociales, sauf
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pour ies heritiers défd assonids, en cas de fransmission pour cause de mort, et pour les coujoinis dépa
ass0ciés, en cas du hquidation de communauts.

Four Fexercice de leurss drolts d'associés, les hésitiers cu ayants droit. quils solent ou non soumia 2
agrément. doivent justifier de leur identité et de lew qualité hérdditaire aupras de la gérance qui peut
toujours exiger la production d'expéditions ou d'extrails de tous actes notariss dtablissant cette gualité,

ARTICLE 15. DECES INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSQCIE

La Socigle n'est pas dissoute par le déces, linterdiction de géver, fa liquidation judiciaire ou o faillite
personnelle d'un associé.

La Société est adminisirée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non, choisis
par les associés représentant plus de la moilie des parts sociales, avec ou sans limitation de la durée de
Jeur randat,

Le ou les gérants sont désignés par fa collectivité des associés ou, en Cas de pluralité d'associés par les
associes roprésentant plus de la moitié des parts sociales.

Le ou les premiers gérants sont désignés soit dans Ins statuls, soit par acte séparé.

Le ou les gerants peuvent recevolr une rémunération, qui est fisée et peut &ire miodifiée par une décision
ordinialre des associés,

Tout gérant a, par ailfeurs, droit au remboirsement de ses frais de déplacement et de représentation
engagés dans {intérét de la Société, sur présentation de toutes pigces justificatives.

Dans les rapponts aves les tiers, 168 pouveirs du ou des gérants sont fes plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de fa Sociélé, sous réserve des pouvoirs quae fa foi aftibue exprossément aux
ass00ies.

La Socisté est engagée méme par les actes du gérant qui ne retévent pas de I'objet social, @ moins qis'elie
ne prouve que le tlers savait que Facte dépassail cet objet ou qurit ne pouvait fignorer comple tenu des
circonstances, Ja seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer celte preuve.

Le ou les géranis sont révocables par décision des associss représentant plus de fa moltie des pars
sociales.

Le ou les gérants pourront déléguer expressémant et spécialernent leur pouvoir 3 toute parsonne qu'it ou
Hls jugeralent utiles.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la Société ou
envers les Yers, soit des infractions aux dispositions égislatives ou radglementaires applicables aux
s0cietés a responsabilité limitée, soit des violations des statuls, soit des fautes commises dans leur
gastion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun
d'eux dans ia réparation du dommage.

Aucune décision de PAssemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en responsabilité contre les
gérants pour fautes commises dans laccomplissement de leur mandat.
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Toute déuision relative aux opérations d'achat st de vente de biens immobiliers devra faire f'obiet dune
décision des associés statuant dans les conditions de quorum stmajorités des décisions extraordinaires.
ARTICLE 17. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes fitulaires et suppléants peuvent &fre désignés dans les
conditions prévues par 'article L. 222-35 du Code de commerce.

fis sont normmeés pour une durée de six exercices ot exercent lewrs fonctions dans les conditions ot avec
les eflels prévus par las dispositions légisiatives ef réglemantaires en vigueur,

ARTICLE 18. CONVENTIONS ENTRE UN GERANT QU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

La gérance ou, 8l en exisle un, le Commissaire aux Comples présente 3 'Assembiée ou joint aux
documents communiqus aux asscciés en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions
intervenues entre ia Société et Fun de ses gémanis ou associés.

L'Assemblén siatue sur ce rapport qui doft contenir les mentions suivantes :

~ 'énumeération des conventions souniises & {approbation de 'assembiée des associés ;

- le nom des gérants ou associds intéressds |

- la nature et fobjet desdites conventions ;

- lzs modalités essentielles de cas convenlions, notamment Vindication des prix ou tarifs pratiqués,
des ristoumnes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des intéréts stipulés,
des slrelés conlérées ef, le cas échéant, toutes autres indications permettant aux associés
d'apprécier Uintérét i s'attachait a fa conclusion des conventions analysées ;

Yimportance des fournitures liviées ou des prestations de senices foumies, ainsi que le montant des
SOIMMes versdes ou regues au cours du demier exercice,

Le gérant ou Passocié mtdressé ne pout pas prendre part au vote ot ses pans ne sont pas prises en
compte pour le caicyl de ta majonité.

Toutefols, s n'existe pas de Commissaire aux Comples, les conventions conclues par un gerant non
assicié sont soumises & Papprobation préalable de PAssembiée,

Les conventions non approuvées produisent nddnmeins leurs effels, & charge pour le gérant, etsily a
fieu, pour {'associé contractan!, de suppoder individuellement ou solidairement, selon les cas, les
conséquences du contrat préjudiciables & Ia Socidte.

Ces dispositions s'élendent aux convenlions passées avet une socigté dont un associé indéfiniment
sesponsable. gérant, administraleur, directsur général, memiwe du direcloite ou du consell de
surveillance, est simultanément gérant ou associé de Ia société a responsabilité fimitée,

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations couranies et
conciues 8 des conditions nonmales.

A peine de nuliité du condrat, i est interd?t aux gérants ou associes aulres que les personnes morales de
cantracler sous quelgue forme gue ce Soit, des emprurts auprés de fa Sociétéd, de se faire consentir par
sile un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
agngagements envers les tiers. Cette interdiction s’applique aux conjoint, ascendants et descendanis des
géranis ou associés ainst qu'd toute personne interposée et aux représentants Bgaux des personnes
marales assocides.
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ARTICLE 19, DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associes, fes décisions collectives sont prises, aus choix de Ia gérance, en assembide
ou par consultation écrite des associes. Eles peuvent aussi résulter du consentement de tous les
associes, exprime dans un acte,

Toutefols, la réunion dune assemblée est obligatore pour statuer sur Papprobation annuelfe des camptes
ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des pars sociales ou délenant s'ils
representent au mains i quan des associgs, le quart des parts sociales.

Les associes sont convogués aux assembiées par la gérance, ou 4 défaul, par le Commissaire aux
Comples, ¢l en existe un, ou encore & ddfawl, par un mandataire désigné en juslice 3 la demande de tout
associe. Un ou plusieurs associés, détenant Ia moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représantent au
moins fo quart des associés, le quart des parts sociales, pewvent demander la réurion d'uhe assembise,

La convocation est fafte par lettre recommandée adressée aux associés quinze jours au moins avant fa
date de rédunion. Elie conbient f'ordre du jour de Passembide aété par Fauteur de la convocation. Toute
assembige irrégulierament convoqude peut-Stre annulée. Toutefois, i'action en nullité n'est pas recevable
- jorsque tous les associds Staient présents ou représentés.

L'assembide des associés se réunit au sidqge social ou en tout aulre fieu indiqué dans 1a convocation. Eife
est présidée par le gérant ou fun des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par l'associé présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociaies. Si deux associés possédant
ou représentant le méme nombre de parts sont acceptants, ia présidence de Fassemblde est assurée par
le plus ags.

Toute délibesation de l'assemblée des associés est constatée par un procds-verbal contenant les
mgntions réglemertaires, élabli et signé par le ou les gérants, et e cas échéant, par le présidont de
seance. S n'a pas ét¢ établi de feuille de présence, le procés-verbal dait étre signé par lous les associgs
présents et par les mandataires des associés représentés,

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, par lelre recommandée. e texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & linformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmetire leur vote 3 fa gérance par lettre recommandée. Toul associé naysnl pas
répondu dans le délal ci-dessus est considéré comime s'étant absteny.

Chaque associé a fe droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal & celul des
parts quil possdde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la Société ne
comprenne que les deux époux.  peut se faire représenter par un autre associé, sauf si les associés sont
au nombre de deux, ainsi que par un tiers non associé sscendant ou descendant gpiquament.

Les proces-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feullies mobiles dgatement
cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifides confonmes par un
seul gérant, :

ARTICLE 20. DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifides d'ordinaires, ies détisions des associés ne concernant ni les modifications statutaires ni
Fagrément de cossion ou mutations de parts sociales, droits de souscription o d'attribution.
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Dans les six mois de 1a cldture de chague exarcice, les assotiés sont réunis en assamblée pour statuer

sur les comples dudit exercice ot Faffectation des résulfats.

Les décisions ordinaires sont adoplées par un ou plusicurs associés représentant plus de fa moild des
paris sociales. Sicelte majorité n'est pas ahtenue, les décisions soni prises, sur seconde consultation, 8
la rhajorité des voles émis, guel gue soil le nombre des volants,

Toutefois, les décisions relatives & la nomination ou @ fa révocation d'un gérant sont toujours prises 3 Ia
majorité absolue des pads sociales, sans que ia question puisee faire l'objet dune seconde consuliation 3
la majrité simple des votes émis,

ARTICLE 21. DECISIONS COLLECTIVES EXTRAQRDINAIRES

SR R R Tt s et

Sont gqualifides dextraordinaires los décisions ayant pour objet de muodifier {zs statuts pu d'agrésr les
cassions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou dattribution.

Las déuvisions extraondinaires ne sont valablement prises que si slles ont 818 adopiées !

- &lunanimilé, en cas de changement de nationalité de la Socidtd, d'augmentation des engagements
d'un assoccie ou de transfonmation de la Société en société en nom oollechf, en sociéte en
comnmandite simiple ou par actions, eh socidté par aclions simplifiés,

par des associés représentant seulement la moitieé des paris socisles, 89 s'agt d'augmenter ie
capital par incorporation de bénéfices ou de résenves.

par les associés représeniant au moins la majodlé des deux liers des parts délenues par les
associes présents ou représentés pour loule autre décision extracrdinaire.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement adoplées que si les associés présents ou
raprésentés possédent au muins le quart des pars sociales.

A détaut d'avoir atieint ce quonim, une deuxigme assembiée doit étre convoquée dans les daw mols de
{a premidve assembide, le quorum requis est alors le cinquidéme des pans sociales.

ARTICLE 22. DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droit de communization permanent dont 'étendue et les modalités d'exercice
sont détermindes par les dispositions régiementaires en vigueur,

Avand loute assemblée pu consultation écrite, les associés ont e droit d'obtenir communication de
documents et dinformations qui leur sont adressés ou gul sont mis 4 leur disposition dans les conditions
fixées par les disposttions iégislatives et réglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions & la gérance sur tout fait de
nature 3 compromettre fa continuité de l'exploitation. La réponse écrile de la gérance doit intervenir dans
{e délai d'un mols ot est communiquée au Comrmissaire aux Comples, il en existe un,

Un ou plusieurs associés représentant au moins le didéme du capiial sccial peuvent, soit
ndividuefferment, soit ense groupant sous guelque forme que ce soit, demander en justice la désignation

d'uny ou plusieurs expens chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion. Les
conditions de sa nomination et de Pexercice de sa mission sont prévues par ia lo! et les réglements.
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ARTICLE 23. EXERCICE SOCIAL ~ COMPTES SQCIAUX

Chague exercice sosial a una durée d'une annde, gui commence e 1¢ janvier et finit e 21 décembire.

Par exceplion, le premier sxercice cormmencera le jour de Fimmatriculation de la Société su Registre du
Commerce et des Sociétés ot sa terninera e 31 décambre 2017,

A la cldture de chaque exaicics, la gérance dresse un inventaire de Pactif of gy passif de la Sociéte, ainsi
que des cormptes annuels bilan, compte de résullat ot annexe).

Le montant des engagements cautionndés, avalisés ou garantis par ia Société est annexe 3 la suite du
bitan, ainsi qu'un élat des shretds consenties par elle.

L& gérance établit un rappuit de gestion sur ia situation de la Sociélé el son achivité au cours de Fexercice
scoule, les résultate de cette activité, ies progrés réalisés et les difficultés rencontiées, V'évolution
prévisibie deo cette situation, et fes perspectives d'avenir, les événements importants survenus entre ia
date de cldture de l'exercice gt la dale A laquelle le rapport est étabii, enfin les activités en matiére de
recherche al de développement.

Les comples annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes fornas et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est interveny
dans la situation de ia Socisgté.

La gérance procéde, méme en cas dabsence ou dinsuffisance du bénéfice aux provisions st
amorlissements nécessaires.

Si 2 la cldture de Pexercice, la Sociéte répond & 'un des critéres définis par décret, la gérance est tenus
d'établir une situation de Paclif réalisable et disponible, valeurs d'exploitation exclues, et du passif exigible,
un comipte de résultat prévisionnel, un tableau de financement en méme temps que Je bitan annuel et un
plan de financement prévisionnel, dans les conditions et sefon fa péricdicits prévues par ia lot et le décret,

Les comples annuels, le rapport de gestion et fe texte des résolutions proposées sont mis a la disposition
i Commissaire aux Comples un mois au moins avant ja convocation de Passembiée. Ces mémes
documents, et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux Camples, sont adressés aux associés
quinze jours au moins avant ia date de lassemblée appelée & statuer sur les comples.

ARTICLE 24. AFFECTATION EYT REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice {ou la purte) de lexercice apparalt dans le compte de résultat par différence anlre las produits
et les charges de l'exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventusliement des pertes antérieures, sont préelevées les sommes 8 porler en
reserve en application de ia loi, et en particulier & peine de nullité do toute délibération contraire, une
somme corespondant & un vingtiéme pour sonstituer le fonds de réserve légate. Ce préldvement cesse
c'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfica de 'exercice. diminué des peftes antérieures ¢t des
sommes portées en réserve en application de 1a Joi el des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

L'Assemblée Générale peut décider Ja distribution de sommaes prélevées sur les réserves dont gile a la

disposition en 5nd_imsani expressément les posles de résesves sur lesquels les préldvements ont été
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de lexercice.
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Ap»rés approbation des comples el constatation de Pexistence de sommes distribuables, Assembiée
Ganérale détemine & part attibuée aux associés sous fume de dividendes. La pant de chaque associé
est proporionnedie au nombre de parts appanenant & chacun d'eux.

Les modaltés de mise en pajement des dividendes votés par PAssemnbiée Générale somt fixées par elle
ou, a défaut, par la gérance.

Lo paiement des dividendes doit avoir heu dans ub délal maximum de neuf mois aprés la cidture de
Faxervice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut 8tre faile lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & ta suite de
caile-¢i inférieurs au montant du capilal augmenté des réserves que la loi ne permet pas de disiibuer,

L'Assembiée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves ¢t au
report & nouveas, en tolalité ou en parlis.

ARTICLE 25, PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunjon de ia
collectivité des associés & Peffef de décider, dans les sonditions requises pour les décisions collectives
extraordinaires, si la Sociéié doit étre prarogée.

ARTICLE 26, CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constalées dans les documents comptables, les capitaux propres de Ia Société
deviennent inférieurs & la moltié du capital social, la gérance doit, dans les guailre mois qui suivent
Papprobation des comples ayant fait apparalire cette perta, consulter les assaciés afin de décider, sl y a
liey & disaojution anticipée de ta Socidisé.

Si ta dissolution n'et pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délal fixé par is oi, réduit d'un montant
énal § celii des pertes qui n'ont pu étre imputdes sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux 3 ia moilié du capital social,

Dans tous les cas, la décision de Assembliée Générale doit 8ire publigs dans les conditions iégales at
reglemeantairas.

En cas dinobsenvalion de ces prescriptions, tout intéresse peut demarndear en justice la dissolution de la
Socidte. it en sst de méme si 'Assembiés n'a pu délibérer valablemenat.

ARTICLE 27. TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transfornation de I3 Sociélé en une société d'une aulre fonme peut éire décidée par les assoriés
statuant aux conditions de majorté prévues pour la modification das staluts. Toulefois, la transiormation
de ta Société en sogidtd en nom collectif, en cormmandite simple, an commandita par actions, an société
par acions simplifiée ou en saciété civile exige 'accord unanime des associes.

La transformation en sociélé anonyme est décidée a la majorité requise pour ia madification des statuts.
Toutefois, elle peut 8tre décidée par des associes représentant la majorité des pans sociales si les
capitaux propres figurant au demisr bitan excédent 750 000 suros.

La décision de transformation en société anonyme cu en société par achons simplifide est précédée du

rapport d'un Comimissaire aux Comples inscrit sur la situation de la Société, et du rapport d'un ou
plusieurs Comnissaires & fa transformation désignes, sauf accord tnanime des associés, par décision de
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justice: et chargés d'apprécier suus feur responsabilité la valew des biens composant Vactf social et les
avanlages padiculiers. Le ou les Commissaires & la transformation peuvent &hre chamgés de
établissament du rapport sur la situation de la Société. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seui rapport. Le
Comniissalre aux Comples de ia Scoiéts peut élre nonwné Commissaire & la transformation.

Les associés staluent sur Pévaluation des blens composant I'achf social ot f'octrol des avantages

particuliers | s ne peuvent les réduire qu'a Punanimité. A défaut d'appmbation expresse des assaciés
mentionnée au procés-verbal, ia transformation vt nulle.

ARTICLE 28. DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute & farrvée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisalion ou d'extinction de son
objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut élre décidée 2 tout moment par des associés représentant les trois quans
des parts sociaies.

La Société esten liquidation dés Finstant de sa dissolution pour quelgue cause que ce soit

La personnalité morale de la Société subsiste. pour les besoins de ia liquidation, jusqu'a la cldture de
cole-ci. La dissolution de la Société ne pradult ses effets a I'égard des tiars qu'a compler de la date 3
faquelle slie est publiée au Registre du Commerce et des Sociéiés. La mention "suciété en liquidation”,
ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur lous fes actes et documents émanant de la
Sociéié.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolulion de la Société. La colfectivité des associés
conserve ses pouvoirs ot régle le mode de liquidation | elle nomme & la majorite des parts sociales un ou
plusieurs liquidateurs, cholsis pami ou en dehors des associés, et détemmine leurs pouvairs La liquidation
est efiecluée conformément & fa loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, je boni de liquidation est réparti entre les associés,
au prorata du nombre de parts appartenant 8 chacun d'eux.

En cas de réunion de loutes les parls en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, en

résulter entraine la transmission universelie du patdmoine social & I'associs unigue, sans quil v ait heu &
liguidaton. Ces dispositions ne sont pas applicables si F'associé unique est une personne physigue.

ARTICLE 29. CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les conteslations qui pourraient surgir pendant 1a durée de fa
Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Sociéts et les associés, relativement aux
affaires sociales ou a P'exécution des présents slatuts, seront soumises auX tribunaux compétents.

ARTICLE 30. REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS ET A
LIMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE -~ POUVOIRS

I est annexé en annexe | aux présents statuts un &tat énumérant les actes accomplis avant leut
signature, pouwr le compte de la Société en formation aves Ffindication, pour chacun d'eux, des
engagements qui en résulteront pour le compte de la Sociéteé,

Cet slat a e1¢ éfabli avant Ia date des présents statuls. Limmatriculation de la Socigié au Registre du
Commerce el des Sociétés emportera de plein droit reprise par la Sociélé desdits actes ou engagemsnts.
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ARTICLE 31. PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouveirs sent donpés 4 la gérance, & l'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi et
notamment a efiet de faire insérer Pavis de constitulion dans un journal habilité & publier les annonces.
légales dans le département du sigge social,

Fail 2 Vienne
Le 18 septembra 2016
En CINQ exemplaires originaux

Monsieur Michel Réguillon

AR

Madame Delphine Réguillon

2
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' Faire précéder Iz signature de fa mention « Bon pour acceptation des fonctions de Ge:mm‘ »
? Faire préciéder ta signature de la mention » Bon pour acceptation des fonctions de Gérant »
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ANNEXE i

Nl win an an et

EN FORMATION AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Quverture d'un comple bancaire auprés de la BANQUE POPULAIRE LOIRE ET LYONNAIS (141,
rue Garibaldi — BP. 3182 - 66211 Lyon Cedex 03) pour dépdt des fonds composant le capita

social.
Signature d'un conirat de doniciliation.

Signature d'un compromis de vente d'une parcelie de terrain & batir incluse dans le périmeétre de ia
Zone d'Aménagemant Concerté {ZAC) de Chesnas la Noirée.

Réglermnent de frais (@oompte) de Mallre Jé&dme Ray, Notaire 8 HEYRIEUX (Is&re) & hauteur de
3.000 euros.

Recours & la société LA TOUR INTERNATIONAL pour la conshitution de la Société et prise en
charge des frais et honoraires de constitution de la Sociéts.
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