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LES SOUSSIGNES -

Monsieur Patrick BITTON

Né le 6 avril 1971 a MARRAKECH (Maroc)

De Nationalite francaise

Demeurant 73 boulevard Berthier = 75017 Paris
Marié sous le régime de la communaute légale

Monsieur Stéphane BARSIMANTO

Né le 14 septembre 1971 & PARIS 14¢me (7S)

De Nationalité francaise

Demeurant 1 boulevard Richard Wallace — 92200 Neuilly Sur Seine
Marié sous le régime de la séparation de biens

La societé FIDEXIA

Société a responsabilité limitee au capital de 100.000 euros

Ayant son siége social 11, rue La Boétie — 75008 PARIS ' '
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le n® 449 275 71B, representee

par son cogérant M. Patrick Bitton

Ont établi ainsi qu'il suit, les statuts de la Societé en nom collectif devant exister entre eux.



TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION — SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

Il est formé entre les soussignés, une Société en nom collectif régie par le Code du commerce et les
textes subséquents ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet, directement ou indirectement :

L‘acquisition par voie d’apport ou d’'achat soit au moyen de capitaux propres, soit au moyens de capitaux
demprunt, la propriété, la mise en valeur, la transformation, la construction, l'aménagement,

I'administration et la Jocation de tous biens et droits immobiliers, notamment la location meublée, et la

location de tous biens et droits pouvant constituer I'accessoire, 'annexe, ou le complément des biens et
droits immobiliers en question.

Toutes operatmns mclustnelles, commerciales ou financieres, mabllleres ou immobilieres, pouvant se
rattacher a l'objet social et a tous objets similaires ou connexes,

La participation de la Soc:ete, par tous moyens a toutes entreprlses ou sociétés existantes ou a créer,

nouvant se rattacher a Vobjet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d‘apports,
fusions, alliances, sociétés en participation ou groupements d'intérét économique.

ARTICLE 3 - Dénomination sociale
La dénomination saciale de la Société est ;: NERRLEEN
Dans tous les actes et documents émanant de la Societé et destines aux tiers, notamment les lettres,

factures, annonces et publications diverses, cette dénomination devra étre immédiatement precedée ou
suivie des mots «Sociéte en nom collectif» ou des initiales «SNC»,

ARTICLE 4 - Siége social
Le sieége social de la Société est fixé 11, rue La Boétie 75008 PARIS.

Le transfert du siége social intervient par décision collective des associés adoptee par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

ARTICLE 5 - Dureée

La durée de la Société est fixée 3 99 années entiéres et consécutives commencant a courir a compter de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, pour se termmer en 2116, sauf les cas de
prarogatmn ou de d:ssolutlon anttqpee | |
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TITRE I1 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL- PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 — Apports

Les soussignés font apport en numeéraire a la Société, savoir :

- Monsieur Patrick BITTON
apporte a Ia Société la somme de MILLE QUARANTE EUROS, Ci ververrrersessrsnserasensans 1.040 euros,

- Monsieur Stéphane BARSIMANTO
apporte a la Société la somme de MILLE QUARANTE EUROS, Ci ..overee. teessarsssrarennasrn 1.040 euros,

- La societe FIDEXIA
apporte a la Societe la somme de CINQ CENT VINGT EUROS, ¢i ...cccenreeee. Sreerernrsresrns 520 euros,

Lesdits apports correspondent a 260 parts socia'les de 10 euros chacune, souscrites en totalite et
entiérement libérées,

Cette somme de 2.600 euros a été intégralement versée dés avant ce jour a un compte ouvert au nom de
la Societe en formation, a la Banque Populaire Rives de Paris — S6, boulevard Saint-Michel —~ 75006 PARIS,
ainsi que 'atteste un certificat de ladite banque.

Déclarations et interventions

- Madame Pascale JAUME, demeurant 10, rue du Président Kennedy 94220 CHARENTON LE PONT,
conjointe commun en biens de Monsieur Patrick BITTON, soussigné, apporteur de deniers deépendant de
la communauté existant entre eux, reconnait avoir été avertie, conformement aux dispositions de l'article
1832-2 du Code civil, de l'apport envisagé et de la faculté de revendiquer la quahte d'associée de la
Société pour la moitié des parts souscrites. Elle déclare ne pas vouloir revendiquer a ce jour la qualite
d'associée mais se réserve le droit de notifier a la Société avant la dissolution de la communaute, son
intention de se voir reconnaitre la qualité d'associé pour la moitié des parts souscrites par son conjoint,
sous réserve de l'agrément prévu aux présents statuts, étant précisé que les droits patrimoniaux sur les
dites parts resteront, en tout état de cause, communs,

ARTICLE 7- Capital social
Le capital social est fixé a la somme de DEUX MILLE SIX CENTS (2.600) EUROS.
Il est diviseé en DEUX CENT SOIXANTE (260) parts sociales de DIX (10) euros chacune, numérotées de 1 a

260 entiérement souscrites et libérées dans les conditions exposées ci-dessus et attribuées aux associés
en proportion de leurs apports, savoir :

Monsieur Patrick BITTON
A concurrence de CENT QUATRE PARTS,
Numérotées de 1 a 104

Monsieur Stéphane BARSIMANTO
A concurrence de CENT QUATRE PARTS,
.Numérotées de 105a 208

La sociéte FIDEXIA oo
A concurrence de CINQUANTE DEUX PARTS
Numeérotées de 209 a 260

Total des parts soctiales




ARTICLE 8 - Augmentation et Réduction du capital

1. Le capital social peut étre augmenté en une ou plusieurs fois, de toutes les maniéres autorisées par la
loi, en vertu d’'une décision collective des associés adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus
de la moitié des parts scciales. Ces augmentations de capital peuvent étre réalisées, soit par creation de
parts sociales nouvelles, soit par élevation du nominal des parts sociales existantes.

2. Le capital social peut également étre réduit, pour quelque cause que ce soit, par decision collective
adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

ARTICLE 9 - Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les droits de chaque associé
dans la société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions
de parts réguliérement notifices et publiées.

ARTICLE 10 - Revendication de la qualité d'associé par le conjoint commun en biens

Si, lors de l'apport de biens au moyen de bien communs ou d’acquisition de parts sociales au moyen de
biens communs, le conjoint de Vapporteur ou de l'acquéreur demande a devenir personnellement associé
pour la moitié des parts attribuées a son époux ou acquises par Iui, en application de l'article 1832-2 du
Code civil, le conjoint devra étre agréé 3 'unanimité des associés. En cas de refus d’agrément, le conjoint
associé reste seul associé pour la totalité des parts sociales communes.

ARTICLE 11 - Apporteurs ou acquéreurs liés par un PACS

En cas d'apport de biens indivis ou d’acquisition de parts par un tiers souscripteur lié par un PACS, lacte
d’apport ou d’acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le cadre de larticle 515-5 du
Code civil. Le (ou la) partenaire de l'apporteur ou de l'acquéreur lié par un PACS devra étre agree selon
les conditions ci-apres prévues pour les cessions de parts.

ARTICLE 12 - Indivisibilité des parts sociales

1. Chaque part est indivisible 3 I'égard de la Societé. Les ccprupnetalres indivis de parts sociales sont
tenus de désigner l'un d’eux pour les représenter auprés de la Société. A défaut d'accord, il appartient a la
partie la plus diligente de faire désigner en justice un mandataire chargé de les representer. Toutefois,
chaque copropriétaire indivis doit recevoir tous les documents d'information prévus lors des convocations
des assemblées générales ou des consultations écrites.

2. En cas de démembrement de la proptiété des parts sociales, le nu-propriétaire doit étre convoque a
toutes les assemblées et peut y participer. Cependant, 'usufruitier exerce seul le droit de vote pour les
décisions collectives relatives a l'approbation des comptes de I'exercice et a l'affectation des resultats Le
nu—propnetalre exerce seul le dro:t de vote pour toutes les autres decnsmns coliectwes |

| ART‘ICLE 13 - Dro:ts et obl:gatlons des assocnes

SR 1. Chaque part socuale dnnne dI'Cllt a une fract:on des benef” ces et de I'act|f swal proportnonnelle au

nombre de parts existantes.
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2. Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu'elle passe. La
propriéte d'une part sociale emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions réguliérement
prises par la collectivité des associés, Les héritiers, créanciers, représentants d'un associé ne peuvent sous
quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur Jes biens et documents de la Société, ni
simmiscer en aucune maniére dans les actes de son administration. Ils doivent pour l'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des associés.

3. Les associés ont la qualité de commercant et & I'égard des tiers sont indéfiniment et solidairement
responsable des dettes sociales., Entre associés, les pertes sont supportées par chacun d’eux
proportionnellement au nombre de parts. o

ARTICLE 14 - Cession et transmissions des parts sociales

14.1. Cessions entre vifs

Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par écrit. La cession de parts est rendue opposable
a la Société dans les formes prévues a l'article 1690 du Code civil ou par le dépdt d'un original de l'acte de
cession au siege social contre remise par la gérance d'une attestation de ce dépot. Elle n'est opposable

aux tiers qu'aprés l'accomplissement de ces formalités et, en outre, aprés publicité au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées, méme entre assoc:es quavec le consentement de tous les
associes.

Pour obtenir ce cansentement, lassocié qui désire céder tout ou partie de ses parts, doit notifier le projet

de cession a la gérance par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Ce projet mdlque
I'identité du cessionnaire proposé, le nombre de parts a céder, ainsi que le prix de cession envisageé.

Dans les huit jours de la réception de cette notification, la gérance doit convoquer l'assemblée des
associés afin qu'elle delibere sur le projet de cession ou constlter par écrit les associes sur ladite cession.

La décision doit intervenir dans les quinze jours qui suivent l'envoi de la lettre de convocation de
'assemblée ou de la lettre de consultation écrite.

La décision de l'assemblée ou le résultat de la consultation écrite est nctifié par la gérance au ceédant,
dans les huit jours par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si la cession n'est pas agréée, Vassocié cédant reste propriétaire des parts sociales qu'il envisageait de
céder.

Si la cession est agréée, elle doit &tre régularisée dans le délai d'un mois a compter de [a notification de
lagrément ; a défaut de réqgularisation dans ce délai, le cessionnaire doit, a nouveau, étre soumis a
l'agrément des associes.

La procédure d'agrément s'applique a toutes les transmissions de parts entre vifs, soit a titre gratuit, soit
a titre onéreux (cessions, donations, échanges, apports, fusions, scissions...).

14.2. - Dissolution d'une cammunaute de biens entre epoux
En cas de dissolution d'une communauté de biens entre epoux, fattribution des parts sociales communes
au conjoint non associé est soumise a I'agrement de tous les associés. En cas de refus dagrement le

“conjoint qui avait la qualité dassome, garde cette quallte pour Ia tﬂtahte des parts socnales qun eta:ent _'
| camprlses dans la mmmunaute. o - X SRR 3
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14.3. Extinction du PACS

En cas de resiliation du PACS, la liquidation des parts indivises interviendra conformément aux régles
applicables au partage avec possibilité d’attribution préférentielle des parts sociales a l'autre partenaire,

moyennant le paiement d’'une soulte, A défaut d'accord amiable, la demande d’attribution préférentielle
sera portée devant le juge.

14.4. Transmission par décés

La Société n'est pas dissoute de plein droit par le décés. Elle continue entre les associés survivants, le

conjoint survivant et les heritiers de Vassocié décédé, sous réserve de Vagrément requis pour devenir
associe.

Cet agrément s‘applique a I'ensemble des héritiers, ayants droit et conjoint de I'associé décédé. II doit étre
donné a l'unanimité des associés survivants,

Les héritiers et le conjoint de I'associé décédé doivent, dans les trois mois du décés, justifier de leur

qualité aupres de la Société. De son coté, la gérance peut tou;eurs clernancler |3 preductlen d’expéditions
ou d’extraits d'actes notaries établissant ces qualités. -

Sauf déclaration contraire de leur part, toutes notifications au conjoint et aux herltlers sont valablement
faites au dernier domicile connu de I'associé décédé. o

La decision sur 'agrément doit intervenir dans le délai de deux mois a compter de la production ou de la
delivrance des pieces susvisés.

En cas de refus d’agréement ou si Vagrément n'est pas notifié dans le délai de deux mois prévu ci-dessus,
les parts sociales de l'associé decede sont annulées et remboursées aux héritiers et ayants droit, 3 moins
que, sur décision unanime des associes survivants, elles n‘aient été acquises a 'amiable soit par ceux-ci,
soit par toute autre personne qu'ils auraient agréée.

La valeur des parts sociales est fixée a amiable au jour du déces ou a défaut d’accord par expertise aux
conditions de l'article 1843-4 du Code civil. Les frais d'expertise sont supportes par la Societe.

Lorsqu’elle doit rembourser la valeur des parts sociales de l'associé décéde, la Société dispose d'un délai
d'un an a compter de la date dacceptation amiable du prix ou de la notification du rapport de l'expert
pour effectuer ce remboursement aupres des ayants droit.

En cas de continuation de la Société avec un ou plusieurs heritiers mineurs, ceux-ci ne répondent des
dettes sociales qua concurrence des forces de la succession. La Société doit étre transformeée, dans
I'annee du déces, en Société en commandite dont le ou les héritiers mineurs deviennent commanditaires.
A défaut, la Société sera dissoute.

ARTICLE 15 - Liquidation judicialre - Interdiction ou Incapacité d'un associe

La liquidation judiciaire, le jugement arrétant un plan de cession totale, l'interdiction d'exercer une
profession commerciale ou lincapacité frappant un associé ne mettent pas fin a la société. La valeur des
droits sociaux a rembourser a lassocié qui ne peut plus conserver sa qualité d'associé sera déterminee
conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du Code civil. Les parts sociales seront rachetées par la
Société, qU| redmra, le cas echéant, son capital en consequence Les associes peuvent toutefois dec:der a
I’una n:mlte que ces parts serent rachetees par eux- memes ou par des tlEl’S agréés a I’ unammlte. | -




TITRE III- GERANCE ET CONTROLE DE LA SOCIETE
ARTICLE 16- Gérance
16.1. Nomination des Gérants

La Société est gérée par un ou plusieurs Gérants, personne physique ou personne morale, associé ou tiers
de la société, Lorsqu'une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient gérants
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La personne morale gérante doit désigner son représentant permanent auprés de la Société par lettre
recommandée avec demande d‘avis de réception. En cas de révocation du mandat de ce représentant,
elle doit designer son remplacant dans les mémes conditions.

Monsieur Patrick BITTON est désigné comme premier Gérant de la Sociéte, sans limitation de durée.

En cours de vie sociale, les Gérants seront nommés par décision des associés adoptée par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

16.2. Cessation des fonctions de gérant
16.2.1. Re'votatic:n

La révocation du ou des gérants doit intervenir sur juste motif et selon les modalités suivantes, sauf
demande de révocation présentée par tout associé en justice pour cause légitime,

La révocation d’'un Gérant est décidée a l'unanimité des associés. Elle n‘entraine pas la dissolution de la
Societé.

Le Gérant révoqué peut décider de se retirer de la Société et demander le remboursement de ses parts
sociales dont !a valeur sera, a defaut d’accord amlable, déterminée conformément a larticle 1843-4 du
Code civil.

Cette décision de retrait doit étre notifiée dans les quinze jours de la révocation a chacun des associes
avec demande d'avis de réception ; 3 défaut le Gérant révoqué conserve la qualite d'associe. Les autres
associés peuvent désigner un tiers pour acquérir les parts sociales du Gerant qui exerce sa faculte de
retrait.

16.2.2, Demission

En cas de démission du gérant, celui-ci doit prévenir tous les associés, 3 mois a lavance par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, Le Gérant démissionnaire, s'il est également associe, ne
perd pas fa qualité d'associé.

16.3. Pouvoirs de la gérance

1. Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique, ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, engage la
société par tous les actes entrant dans l'objet social. En cas de pluralité de gerants I'opposition formée
par l'un deux aux actes d'un autre gérant est sans effet a V'égard des tiers, a meins qu ils en aient eu

connalssance.

2. Dans les rapports avec Ia soc:ete et Ies asso<:|es, le gerant ou chacun des gerants ne poOUrra, sans avoir
‘été préalablement autorisé par décision collective adoptée par un ou plusieurs associées représentant plus
~ de la moitié des parts sociales, acheter, vendre ou échanger tout Immeuble ou fonds de commerce,
constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de commerce,
concourir & la constitution de toute Société ou faire apport de tout ou partie des biens sociaux a une

Société constituée ou a constituer, contracter des emprunts.
g C 4




En cas de pluralite de gérants, chacun deux a le droit de s’opposer @ une opération envisagée par I'un
d'eux avant gu’elle soit conclue.

16.4. Remuneration de la gérance

e Gérant ou chacun des Gérants a droit & une rémunération dont les modalités sont fixées par décision
collective des associes prise a la majorité de plus de la moitié des parts sociales.

| e Gérant ou chacun des Gérants a droit, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais de
representation et de déplacement exposés pour I'exercice de ses fonctions.
ARTICLE 17 - Commissaires aux comptes

Les associés peuvent nommer par décision prise par un ou plusieurs associés représentant plus de Ia
moitié des parts sociales, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires ou suppleants.

Le cas échéant, la Société doit désigner au moins un Commissaire aux comptes titulaire et un
Commissaire aux comptes suppléant Iorsqu ‘elle attemt les seunls prevus par les dispositions legales et
reglementaires en vigueur, -

Tout associé peut demander en justice la nomination d’'un Commissaire aux comptes.

Les Commissaires aux comptes sont désignés pour six exercices. Ils exercent leurs missions et sont
rémunérés conformément a la loi.

TITRE IV - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE .18 - Nature des décisions collectives — Mode de consultation

Les décisions collectives ont pour objet approbation annuelle des comptes, l'autorisation des opérations
excédant les pouvoirs des Gérants, [a nomination et la révocation des Gérants, I'agrément des cessions de

parts, les modifications du capital et toutes modifications directes ou Indirectes des statuts,

Ces décisions résultent aux choix de la gérance, d’'une assemblée générale ou d'une consultation ecrite
des associés. Elles peuvent également résulter d'un acte sous seing privé ou notarié signé par tous les
associés. Cependant, la tenue d’une assemblée générale est obligatoire pour I‘approbation des comptes

annuels et pour toutes autres décisions si I'un des associés le demande.

ARTICLE 19 - Assemblée générale

1. Les convocations 3 l'assemblée générale sont effectuées par la gérance au moyen d'une lettre
- recommandee avec demande d'avis de receptmn adressée au dernier domicile connu des associes quinze
jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Les lettres de convocatlon mdlquent I'indication des

- jour, heure et lieu de la réunion a:n5| que de son ordre clu ]DLII'..

- 2. Une: assemblee génerale peut etre convoquee par tnut assocne S elle est appelee a statuer sur Ia
3 revocatlon du ou des Gerants By 9 | | o -

3. L’assemble'e ge’ne’rale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai, si tous les associés

sont présents ou régulierement représentés.

4, Tout associé peut se faire représenter par un autre associé muni de son pouvoir. @)

.
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5. L'assemblée générale est présidée par le Gérant ou par I'associé auteur de la convocation. Le Président
de I'assemblee peut étre assisté d’'un secretaire choisi parmi les associés ou en dehors d’eux.

6. Les délibérations des assembiées générales sont constatées par des procés-verbaux établis sur un

registre spécial ou sur des feuilles mobiles dans les conditions fixées par les réglements en vigueur. Les
proces-verbaux sont signés par tous les associés présents.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des assemblées générales sont valablement certifiés conformes
par un Gérant.

ARTICLE 20 - Consultation écrite

1. En cas de consuitation écrite, la gérance adresse aux associés, par lettre recommandée avec demande
d’avis de reception, le texte des résolutions soumises a leur approbation, accompagne de tous documents

et rapports nécessaires a leur information ainsi qu'un bulletin leur permettant d'exprimer leur vote sur
chaque résolution proposeée.

2, Les associés disposent d’un déial de quinze jours a compter de Venvoi de 1a consultation pour retourner
~ce bulletin a la Société par lettre recommandee. Le vote est exprimé par «oui» ou par «non». Tout
associé n‘ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

3. La gérance établit et signe le procés-verbal de la consultation auquel sont annexés les bulletins de vote
des associeés. Ce proces-verbal est établi sur registre ou sur feuilles mobiles dans les conditions

réglementaires en vigueur. Les copies ou extraits des procés-verbaux des consultations ecrites sont
valablement certifiees conformes par le (ou f'un des) Gérant(s).

ARTICLE 21 - Majorité

Toutes les décisions collectives dont les conditions d'adoption ne sont pas spécialement fixées, en raison
de leur objet, aux articles des présents statuts, ou par des dispositions legales, sont prises par decision
d’un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

TITRE V- EXERCICE -COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION
DES RESULTATS

ARTICLE 22 - Exercice social
L’'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 decembre.

Par exceptlen le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I'|mmatnculat|en de fa Société
au Reg:stre du Commerce et des SGCIEtES jusqu au 31 decembre 2017.

_ARTICI.E 23 Cnmptes sociaux-

1 Tlest dresse, la cleture de chaque exercu:e et par Ies soins de la gerance, un mventalre des elements -

'_ "'actlfs et passifs de la Société et les comptes:annuels conformément aux dispositions du Code de

commerce. La gérance établit également un rapport de gestion sur fa 5|tuatfen de la Seuete et sur
Vactivité de celle-ci au cours de I'exercice ecoule.




2. Les associes non Gerants disposent sur les livres et documents sociaux du droit de communication
reconnu par la 10i et le décret sur les sociétés commerciales. Ils peuvent également, deux fois par an,
poser par écrit des questions sur la gestion sociale auxquelles la gérance doit répondre par écrit.

3. Si a la cloture d'un exercice social, l[a Société atteint l'un des seuils définis a Varticle
R. 232-2 du Code de Commerce, la gérance doit établir les documents prévisionnels d'information
comptable et financiére dans les conditions prévues par les textes en vigueur,

ARTICLE 24 - Affectation et Répartition des résultats

le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et, le cas échéant, des sommes portees en
réserve et augmenté du report bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable de I'exercice. Le benéfice
distribuable est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.
Toutefois, I'assemblée générale a la faculté, sur proposition de la gérance, de décider de prélever sur le
bénéfice distribuable les sommes qu'elle juge convenable de fixer, soit pour étre reportées a nouveau, soit
pour étre portées @ un ou plusieurs comptes de réserves générales et spéciales sur lesquels simputent

eventuellement les déficits et qui peuvent ulterieurement etre distribuees en totalité ou en partie aux
associés. | |

Les sommes dont la distribution est décidée, sont attribuées aux associes proportionnellement au nombre
de leurs parts soclales. Les pertes, s'il en existe, sont Imputées sur le report bénéficiaire puis sur les
réserves, Leur solde éventuel est inscrit @ un compte «report déficitaire» pour étre imputé sur les
bénéfices ultérieurs. Les associés peuvent décider a 'unanimité de prendre directement en charge le solde
de ces pertes dans la proportion de leurs droits sociaux.

ARTICLE 25 - Comptes courants d’associés

Chaque associé peut, avec laccord de la gérance, verser dans la caisse sociale des fonds en compte
courant. Les conditions de rémuneration et de retrait des sommes ainsi déposées sont déterminées
d’accord entre la gérance et le ou les associés préteuss.

TITRE VI - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 26 - Dissolution

1. La Société est dissoute par l'arrivee de son terme, sauf prorogatlon, par la perte de son objet ou par
décision judiciaire pour justes motifs, Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la Sociéte,
la gérance doit provoquer une décision des associés, prise par un ou plusieurs associes représentant plus
de la moitié des parts sociales, a l'effet de décider s :I v a lieu de proroger la Sociéte.

2. La Societé peut étre dissoute par anticipation par décision collective des associés prise par un ou

plu51eurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales ou pour I'une des causes prevues aux
presents statuts

3. La reunion de toutes les parts en une seule main n‘entraine pas la dissolution de plein droit de la
‘Société. Toutefois, tout intéressé peut demander la dissolution de la Société si la situation n‘a pas été

régularisée dans le délai d’un an. Si toutes les parts sont réunies en une seule main, la dissolution de la -
Sociéte entralne, lorsque 'associé unique est une personne morale, . la transmission universelle du . -
patnmome a Vassocié umque, sans qu |l y alt Ileu a I:qundatlon, confonnement aux d|sp051t|ons de Iartrcle R

1844 5 dLI Code CMI

'4 La dlssolutnon ne prodmt ses effets a I'egard des tiers qu a cnmpter de Ia date 3 Iaquelle elle est pubhee SRR

au Registre du Commerce et des Sociéteés.




ARTICLE 27 -~ Liquidation

1. A l'expiration de 1a Société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, et sous
réserve de la réunion de toutes les parts en une seule main, la Societe est en liquidation et sa
dénomination sociale doit dés lors étre suivie de la mention «Société en liquidation».

Cette mention ainsi que le nom du ou des Liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
émanant de la Société et destinés aux tiers.

2. Les associés, par une décision collective prise par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales, nomment parmi eux ou en dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs, dont ils

déterminent les fonctions et fixent la rémunération ; le ou les gérants en exercice peuvent étre nommes
liguidateurs.

3. Le ou les Liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus a V'effet de réaliser, méme a l'amiable,

tout Vactif de la Sociéte et dapurer son passif. Toutefois, la cession de I'actif est soumise aux restrictions
légales ci-apres :

~ La cession glnbale de V'actif de la Société ou l'apport de cet actif a une autre Somete notamment par
voie de I'u::w:::n,.r requiert le consentement unanime des associes.

- Sauf consentement unanime des assoaes, la cession de tout ou pattie de l'actif de la Société a une
personne ayant eu la qualité d'associé en nom ou de Gérant, ne peut avoir lieu quavec l'autorisation du
Tribunal de commerce, e Liquidateur diiment entendu. |

—~ La cession de tout ou partie de V'actif de la Société au Liquidateur ou a ses employés ou a leurs conjoint,
ascendants ou descendants, est interdite.

3. En fin de liquidation, les associés sont réunis en assemblée générale pour statuer sur le compte définitif
de liquidation, le quitus de la gestion du ou des Liquidateurs et la decharge de leur mandat et constater ia
cléture de la liquidation. Les décisions de 'assemblée générale sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Dans le cas ol Fassemblée de cloture de liquidation ne
peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de la liquidation, il est statué par décision de
justice, a la demande du Liquidateur ou de tout intéressé.

4, Le produit net de la liquidation aprés apurement du passif est partagé entre les associés au prorata de
leur part dans le capital.

TITRE VII - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 28 - Contestations

Toutes contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société, ou aprés sa dissolution pendant
le cours des operat:ons de liquidation, soit entre les associés la gérance et la Sociéte, soit entre les
associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a Vexécution des dispositions statutalres,
sernnt jugees cnnfonnement a la loi et soumises a Ia jurldlctlan des tribunaux mmpetents |

ARTICLE 29 Jnu:ssance de Ia persnnnallte morale

-_La SOCIEtE jnmra de la persnnnallte murale 5 compter de son 1mmatrlculatlon au Reglstre du commerce et e
: des Sumetes | TR Sashedl .

e

e



ARTICLE 30 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec lindication pour chacun d'eux de
'engagement qui en résulte et annexé aux présents statuts pour la Société, a été présenté aux associés

avant la signature des statuts,

ARTICLE 31 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires auxquels les présents statuts donneront lieu seront portés au compte

des frais géneraux du premier exercice.

Fait a PARIS, en 4 originaux
le Y9 SLL_I_“Q 2017

M. Patrick BITTON M. Stéephane BARSIMANTO
« Bon pour acceptation des fonctions de gérant »

| Y
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Société-FIDEXIA Intervention du conjoint
Représentée par M. Patrick BITTON Mme Pascale BITTON
/
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ANNEXE

-~ ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Ouverture d’'un compte bancaire au nom de la société
Dépot des fonds représentatifs du capitat

Signature d'un contrat de domiciliation pour le siege social de la sociéte



