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Lyonnaise de Banque

CiC AUVERGNE ENTREPRISES
160 BD GUSTAVE FLAUBERT BP 220 63006 CLERMONT FERRAND CEDEX 1
‘T 047316 6267 FAX 04 77 4356 00 [ 18550@cic.ir BIC : CMCIFRPP

Créaiion de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CiC LYONNAISE DE BANQUE CIC AUVERGNE ENTREPRISES, 160 BD GUSTAVE FLAUBERT BP 220
63006 CLERMONT FERRAND CEDEX 1 déclare et atteste avoir regu en dépét la somme de 20 000 €.

Mr Franck DONDAINAS son Président, représentant de la société SAS QUARTUS Xperience S.A.S., Société
par Actions Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 1 3 5 RUE PAUL
CEZANNE 75008 PARIS, déciare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la
partie du capital social correspondant aux apports en numéraire de fa Société par Actions Simplifiée en
formation, ainsi qu'il a é1é versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
SAS QUARTUS 20000 20 000 €

En conséquence, conformément aux dispositions Iégislatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10096 18550 00049901202 93

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commaerce et des Sociétés de |a société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
dépét de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée -

- soit entre les mains du mandataire désigné par 'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en torce de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 13 décembre 2018
Le déposant Frangois BOUFFARD
("lu et approuvé” + signature) Chargé d'Affaires Entreprisas
160 Bd G.Flaubert 63000 Clermont-Ferrand
JSTi4
CIC AUVERGNT ENTREPRISES
SIREN 954 507 976 RCS LYON
160, Bd. Gustave FLAUBERT
63006 CLERMONT-FERRAND CEDEX |
LYONNAISE DE BANQUE (ClCLymrwsa de Banque) - Banque régle par les articies L.511-1 ot sulvants du Code Manétaire et Financier - SA au capital de 260 840 262 €
8, rus di la République 69001 Lyon - Adresse posiale . 89207 Lyon codex 01 - W 04 78 92 02 12 - swili CMCIFRPP - www.cic.ir - 854 507 878 ACS Lyon - TVA inbracommunautaire : FRI5954507976
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QUARTUS Xperiences

Société par actions simplifiée
au capital de 20.000 €

Siege social : 1-3-5 rue Paunl Cézanne - 75008 Paris

LISTE DE SOUSCRIPTION D’ACTIONS

Nombre Montant total | Montant
SOUSCRIPTEURS d’actions des des
souscrites | Souscriptions [ versements
effectués
QUARTUS 20.000 20.000 € 20.000 €
Société par actions simplifiée an capital de
94.202.296 euros,
Dont le si¢ge social est a Paris (82™), 1-3-5 rue
Paul Cézanne,
Identifiée sous le numéro SIREN 821 143 039
R.C.S. Paris
Nombre d'actious souscrites 20.000
Montant des souscriptions 20.000 €
Montant des versements 20.000 €

Le présent état qui constate la souscription de 20.000 actions de la Société, ainsi que le
versement de I’intégralité du montant nominal desdites actions, soit la somme de 20.000 €, est
certifié exact, sincére et véritable par 1’associé unique.

Fait a Paris,

Le ADVITU(S
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QUARTUS Xperiences

Société par actions simplifiée
au capital de 20.000 euros

Siége social : 1-3-5 rue Paul Cézanne — 75008 Paris

En cours d’immatriculation au R.C.S. de Paris

STATUTS CONSTITUTIES




LA SOUSSIGNEE :

QUARTUS

Soci€té par actions simplifiée au capital de 94.202.296 euros
Dont le siége social est & Paris (85™), 1-3-5 rue Paul Cézanne
Identifiée sous le numéro SIREN 821 143 039 R.C.S. Paris
Représentée par Monsieur Franck DONDAINAS, son Président

A ETABLI, AINSI QU’IL SUIT, LES STATUTS D’UNE SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE QU’ELLE A DECIDE DE CONSTITUER :



QUARTUS Xperiences

Société par actions simplifiée
an capital de 20.000 €

Siege social : 1-3-5 rue Paul Cézanne — 75008 Paris
TITRE 1
FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE
ARTICLE 1 - Forme
Il est formé, aux termes des préseuts statuts, une société par actions simplifiée régie par les lois
et reglemeuts en vigueur, notamment par les dispositious du Code de commerce, aiusi que par
les présents statuts (la « Société »).
Elle fonctioune indifféremment sous la méme forme sociale, qu'elle compte un ou plusieurs
associés. En cas d'associ€ unique, les prérogatives reveunant aux associés aux termes des
présents statuts, sout exercées par 1'associé unique.
Les titres finauciers de la Société ne sout pas admis aux négociatiouns sur un marché réglementé,
ui offert au public.
ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La soci€té a pour dénomination sociale :
« QUARTUS Xperiences »
Dans tous les actes et documents €manant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement « société par actions
simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de I’énonciation du montant du capital social, ainsi

que le lieu et le numéro d’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

ARTICLE 3 - Sidge social

Le sieége social est fixé : 1-3-5 rue Paul Cézanne — 75008 Paris.

Il peut étre transféré partout en France par une simple décision du Président, sous réserve de
ratification par une décision de la collectivité des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions ordinaires.



" ARTICLE 4 - Objet

La Société a pour objet en France et dans tous autres pays :

- la réalisation, en qualité de promotenr immobilier, de maitre d’ouvrage, de maitre
d’ouvrage délégué, assistant 2 la maitrise d’ouvrage ou d’aménageur, de toutes
opérations et prestations, se rapportant 2 la construction, a la promotion immobiliére
et/ou la vente de programmes immobiliers dédiés A des concepts de loisir et
divertissements notamment en lien avec la réalité virtuelle et les nouvelles technologies
sur un terrain bati ou non bati ;

- la conception, le développement, la commercialisation, ’exploitation directe ou
indirecte de concepts de loisir et divertissements notamment en lien avec la réalité
virtuelle et les nouvelles technologies, et plus spécifiquement :

o la création d'expériences immersives, de solutions numériques, de show-room
dédiés au domaine de 1'immobilier,

© la création et la vente de produits ou services dans les domaines des sports,
loisirs, jeux activités récréatives, forme et santé,

o [lorganisation et la planification d'activité ludiques, d'aventures immersives dans
différents établissements,

© la conception et I'organisation d'événements professionnels et pour particuliers
dont : séminaires, réunions, conférences, animations, compétitions challenge,
show room,

o la vente de produits dérivés en lien avec les attractions,

o larestauration individuelle ou collective, restauration rapide, club house en lien
avec les attractions ;

- la participation de la Société dans toutes sociétés créées ou 2 créer, de quelle que forme
que ce soit, gronpement de toute nature, dont I’activité est susceptible de concourir a la
réalisation des opérations ci-avant décrites, et ce par tous moyens, notamment par voie
d’apport, de souscription ou achat d’actions ou de parts sociales, d’obligations ou de
tous titres quelconques, de fusion, de scission, d’apports de société en participation, de
groupement, commandite ;

- l'acquisition, l'obtention, la cession, I'exploitation sous toutes formes de tous brevets,
licences et procédés, modeles, marques de fabrique se rattachant d'une maniére
quelconque a I'un des objets exploités par la Société ;

- Tacquisition et la vente de fonds de commerce, droits au bail, et/ou la conclusion et
I'exécution de contrats d’occupation de locaux, en qualité de preneur ou bailleur, de
toute nature (droits réels ou personnels, commercial ou civil, sous-location, mise a
disposition ...), mise en location gérance, création d’une franchise, acquisition de biens
mobiliers et immobiliers, susceptibles de concourir 2 la réalisation des opérations ci-
avant décrites ;

- Tattribution en garantie des engagements souscrits par tout tiers ou filiales, de toutes
garanties, engagements de non cession de parts, cautionnements, garanties 2 premiére
demande, nantissements, hypothéques, et de maniére générale, toutes suretés
personnelles ou réelles ;



- toutes prestations de service en mati¢re administrative, financiére, comptable,
commerciale, informatique, de gestion ou autre au profit des filiales de la Société ou de
toutes autres soci€t€s dans lesquelles elle détiendrait une participation ; et

- toutes opérations financiéres, industrielles, ou commerciales, mobilieres ou
immobili€res, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet ci-dessus ou
a tous objets similaires ou connexes, ou susceptibles d’en faciliter 1’application et le
développement ou de le rendre plus rémunérateur.

ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera 3
courir a compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des associés.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

La société QUARTUS a consenti 2 la Société un apport en numéraire d’un montant de vingt
mille euros (20.000 €), libéré en totalité a la constitution.

La somme de vingt mille euros (20.000 €) correspondant 2 la libération de la totalité des apports,
a €t€ déposée au crédit d’un compte ouvert au nom de la Société en formation ainsi qu’il résulte
du certificat établi conformément a la loi et délivré par ladite banque.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a vingt mille euros (20.000 €), divisé en vingt mille (20.000) actions
d’un euro (1 €) intégralement libérées.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

8.1. Le capital ne pent étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant aux conditions des assemblées générales extraordinaires.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.



Les titres de capital nouveanx sont émis soit 2 lenr montant nominal, soit 3 ce montant
major€ d'une prime d'émission.

IIs sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'nne
scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement A 1'exercice d'un droit attaché 2 des valenrs
mobilieres donnant acces au capital comprenant, le cas €chéant, le versement des sommes
correspondantes.

8.2. Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du
capital.

8.3. En cas d'augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement an
nombre d’actions qu’ils détiennent, un droit de préférence a la souscription des nouveaux
titres €mis. Toutefois, les associ€s peuvent renoncer 2 titre individuel 3 leur droit
preférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

8.4. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement &tre libérées lors de la

souscription de la quotit€ du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalit€ de la prime d'émission.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la Société

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu 2 une inscription 4 un compte ouvert par la Soci€été au nom de chaque associé
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur. A la
demande d’un associé, une attestation d’inscription en compte lai sera délivrée par la Société.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

10.1. Toute action donne droit dans les bénéfices et 'actif social & une part nette proportionnelle
a la quotité de capital qu'elle représente. Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant,
de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge
par la Société et auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

10.2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
10.3. Les actions sont indivisibles 2 1'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se

faire représenter auprés de la Société par 1'un d'entre eux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord.



10.4. Le droit de vote attaché anx actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concerant l'affectation des bénéfices de
I'exercice ot il est réservé a 1'usufruitier.

10.5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne
pourront exercer ce droit qud condition d'avoir fait leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres
nécessaires.

TITRE III

NEGOCIABILITE DES ACTIONS - PROPRIETE DES ACTIONS - TRANSMISSION
DES ACTIONS

ARTICLE 11 - Négociabilité des actions

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de [a réalisation de celle-ci. Les actions demeurent négociables apres la dissolution de
la Société et jusqu'a [a clbture de la liquidation.

ARTICLE 12 - Propriété et transmission des actions

La propri€té des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom de 'associé ou
des associ€s titulaires sur le registre que la Société tient A cet effet au siége social. La
transmission des actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte
d’actionnaire du cédant au compte d’actionnaire du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mouvement signé par le cédant (ou son mandataire) et le cessionnaire (ou son mandataire). La
Soci€té est tenue de procéder 2 cette inscription sur un registre tenu chronologiquement, dit
«registre des mouvements de titres » et 4 ce virement i une date conforme aux instructions
données par le cédant (ou son mandataire) et le cessionnaire (ou son mandataire).

Les frais de transfert des actions sont 2 la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.



TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE
LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE I3 - Président de la Société

La Soci€té est dirigée et représentée a I’égard des tiers par un Président, personne physique ou
morale, associé on non, de la Société, désigné par décision des associés dans les conditions
fixées a P’article 24 des présentes.

Le Président est nommé pour une durée fixée par les associés, son mandat étant révocable ad
nutum par ces mémes associés dans les conditions fixées a 1article 24 des présentes.

La rémunération du Président est fixée par les associés dans les conditions fixées 2 I’article 24
des présentes.

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite
de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents
statuts aux décisions collectives des associés.

ARTICLE 14 - Directeur Général

Le Président peut demander aux associ€s de désigner une ou plusieurs personne(s) qu’il lui
(leur) propose aux fins de Iassister 2 titre de Directeur(s) Général (aux).

Chaque Directeur Général est nommé pour une durée fixée par les associés dans les conditions
fixées a I’article 24 des présentes, son mandat étant révocable ad nutum par ces mémes associés.

Le Directeur Général personne physique pent bénéficier d'un contrat de travail au sein de la
Société.

La rémunération du Directenr Général est fixée par les associés.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Geénéral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

En outre, le ou les Directeurs Généraux peuvent, sur délégation du Président, représenter la
Société a I’égard des tiers dans la limite de ladite délégation.

ARTICLE 15 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée, entre la Société et son
Président, I’un de ses dirigeants, 1'un de ses associ€s disposant d'nne fraction des droits de vote
supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une Sociéts associce, la Société la contrdlant an sens de I'article



L 233-3 du Code de commerce, doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux
comptes (si de tels commissaires sont nommeés) dans le mois de sa conclusion.

Les Commissaires aux comptes (si de tels commissaires sont nommés) présentent aux associés
un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours de I'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice ; I'associ€ intéressé est privé du droit de vote et ses titres de capital ne sont pas pris en
compte pour le calcul de la majorité. Les conventions non approuvées produisent néanmoins
leurs effets, a charge pour la personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres
dirigeants d’en supporter les éventuelles conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues  des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes (si de tels commissaires sont nommés). Tout
associ€ a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux Directenrs Généraux de la Société.

ARTICLE 16 - Commissaires aux comptes

La désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative et c'est 2 1a collectivité des associés, statuant dans les conditions
requises pour les décisions extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de telles désignations,
si elle le juge opportun ou si les conditions fixées par la loi sont remplies.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer 2 toutes les décisions collectives
dans les m&mes conditions que les associés.

ARTICLE 17 - Représentation sociale

Les membres de la délégation du personnel du Comité social et économique exercent les droits
prévus par les articles L 2312-72 et suivants du Code du travail aupres du Président.

Le Comité social et économique doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolution présentées par le Comité social et
économique doivent &tre adressées par un représentant du Comité social et économique au
Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées
par tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au si¢ge social 3 jours au moins avant la date
fixée pour la décision des associ€s. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 2
Jours de leur réception.



TITREV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 18 - Forme des décisions

Les décisions collectives des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée
Genérale ou résultent du consentement des associés exprimeé dans un acte sous seing privé. Elles
peuvent également faire I’objet d’une consultation écrite.

Sauof autrement stipulé aux présentes, les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont
appelées a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts, A savoir notamment :

- ratification de la décision du Président de transférer le siege social en France ;
- approbation des comptes socianx annuels et affectation des résnltats ;
- approbation des conventions réglementées.

Sauf autrement stipulé aux présentes, les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles
appelées a décider ou 2 autoriser les modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tons les associ€s, méme absents.

ARTICLE 19 - Convocation et réunion des Assemblées Générales
a2l Sz - Lonvocation et reunion des Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoguées soit par le Président, soit par le Commissaire aux
Comptes (si de tels commissaires sont nommés), soit par un ou plusieurs associ€s rénnissant
15 % au moins du capital.

Sont réputés présents pour le calcol du quorum et de la majorité, les associés qui participent a
I’ Assemblée Générale par visioconférence ou par des moyens de télécommunication permettant
leur identification et dont la nature et les conditions d’application sont conformes a la
réglementation applicable aux sociétés anonymes.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées Générales sont convoquées par le ou les
liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies ao siége social ou en tout autre lieu indiqué dans I’avis
de convocation.

La convocation est faite huit (8) jours avant la date de I’ Assemblée Générale par lettre simple
adressée a chaque associé.

Lorsqu’une Assemblée Générale n’a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum
requis, la deuxieme Assemblée Générale et, le cas échéant, I’Assemblée prorogée, sont
convoquées dans les mémes formes que la premiére et ’avis de convocation rappelle la date de
la premiére Assemblée Générale et reproduit son ordre duo jour.

10



ARTICLE 20 - Ordre du jour

20.1. L’ordre du jour des Assemblées Générales est arrété par 1’autenr de la convocation.

20.2. Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quotité du capital social requise dans
les sociétés anonymes et agissant dans les conditions et délais fixés par la loi ont la faculté
de requérir, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, I’inscription 2
I’ordre du jour de I’ Assemblée Générale de projets de résolutions.

20.3. L’ Assemblée Générale ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a I’ordre
du jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxi®éme convocation.

ARTICLE 21 - Admission aux Assemblées Générales - pouvoirs

21.1. Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
Justification de son identité, d&s lors que ses titres sont inscrits en compte A son nom.

21.2. Un associé ne pent se faire représenter que par son conjoint on par un antre associé
Justifiant d’un mandat, 4 I’exclusion de tonte autre personne.

ARTICLE 22 - Tenue de P’Assemblée Générale - proces-verbaux

22.1. Une feuille de présence est émargée par les associ€s présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte
par le président de I’ Assemblée Générale.

22.2. Les Assemblées Générales sont présidées par le Président ou, en son absence, par le
Directeur Général.

En cas de convocation par nn associé et en cas d’absence du Président et du Directeur
Général, I’ Assemblée Générale est présidée par I’auteur de la convocation.

A défaut, I’ Assemblée Générale €lit elle-méme son président, A la majorité simple des
associés présents et représentés.

22.3. Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées par des procés-verbaux qui
devront indiquer le mode, le lieu et la date de 1’ Assemblée Générale, les documents et
rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et,
sous chaque résolution, le résultat du vote.

Le président de séance établit le procgs-verbal de la consultation, qui est signé par le
président de séance.

Les décisions collectives des associ€s, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des

proces-verbaux établis sur un registre coté et paraphé. Ce registre est tenu au siege de la
Soci€été et signé par le président de séance.
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'ARTICLE 23 - Quorum - vote

23.1. Le quorum est calculé sur I’ensemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou
des présents statuts.

23.2. Chagque action donne droit a une voix.
23.3. Le vote s’exprime & main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu’en

décide le président de séance de 1’ Assemblée.

ARTICLE 24 - Assemblée Générale Ordinaire

L’ Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la
cldture de Iexercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de
prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou
représentés possédent au moins 50 % des actions.

Aucun quorum n’est requis sur deuxiéme convocation.

Sauf dispositions contraires de 1a loi ou des autres stipulations des statuts, 1’ Assemblée Générale
Ordinaire statue a la majorité de 50 % des voix attachées aux actions composant le capital
social.

ARTICLE 25 - Assemblée Générale Extraordinaire

25.1. L’Assemblée Geénérale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs
dispositious. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés sans leur
consentement, sous réserve des opérations résultant d’un regroupement d’actions
régulierement effectué.

25.2. L’Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés
présents ou représentés possédent au moins 50 % des actions. A défaut de ce quorum, une
deuxiéme Assemblée Générale Extraordinaire peut &tre convoquée a une date postérieure
de quinze jours au moins et de deux mois au plus 2 celle a laquelle elle avait été
convoquée. Cette deuxieme Assemblée Générale Extraordinaire ne pourra délibérer
valablement que si les associés présents ou représentés possédent au moins 30 % des
actions.

L’ Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité de 65 % des voix attachées aux
actions composant le capital social.

25.3. Toutefois, la forme juridique de la Société ne pourra étre modifiée qu’a I’unanimité des
associ€s.
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En outre, toutes décisions visant & augmenter les engagements des associés ne penvent &tre
prises sans le consentement de ceux-ci.

ARTICLE 26 - Droit d'information permanent

Le droit d’information et de communication des associés est exerceé dans les conditions légales
des articles L. 225-115 4 L. 225-118 du Code de commerce.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 27 - Exercice social
L'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commence 2 compter du jour de I’immatriculation de
la Société au Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2018.

ARTICLE 28 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de 1'exercice.

Dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires
aux comptes (si de tels commissaires sont nommés).

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 29 - Affectation et répartition des résnltats

29.1. Toute action donne droit & une part nette proportionnelle 2 la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de
la Société comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans
les mémes proportions.

29.2. Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable,
les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, on son affectation & un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

Un acompte a valoir sur le dividende d’un exercice peut étre mis en distribution dans les

conditions prévues a Particle 1.232-12 du Code de commerce et I’article R.232-17 du
Code de commerce.
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29.3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de tonte somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélivements sont effectués.
Tontefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

La décision collective des associés on, a défant, le Président fixe les modalités de
paiement des dividendes.

TITRE VII
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 30 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Sociét€ est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés statuant 2 la majorité des Assemblées Générales
Extraordinaires.

La décision collective des associés qui constate on décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. II dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme 2 I'amiable. Il est habilité A payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et 2 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions
de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés Jjusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associ€ unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu 2 liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du
Code civil.
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TITRE VIII
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 31 - Nomination du premier Président de la Société

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée
indéterminée est :

QUARTUS,

Soci€té par actions simplifiée au capital de 94.202.296 euros,
Dont le si¢ge social est a Paris (8*™), [-3-5 rue Paul Cézanne,
Identifiée sous le numéro SIREN 821 143 039 R.C.S. Paris,
Représentée par Monsieur Franck DONDAINAS, son président,

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire 2 toutes les conditions requises par la loi
et les reglements pour leur exercice.

ARTICLE 32 - Désignation du premier Commissaire anx Comptes

Est désigné en qualité de Commissaire aux Comptes titulaire de la Société pour une durée de
six (6) exercices, ses fonctions expirant a l'issue des décisions collectives des associés appelés
a statuer sur les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2023 :

SELARL EXELMANS AUDIT ET CONSEIL
21 rue de Téhéran

75008 Paris

482 026 739 R.C.S. Paris

Le Commissaire aux Comptes titulaire a fait connaitre 2 I’avance qu’il acceptait le mandat qui
viendrait & lui étre confi€ et a déclaré n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni interdiction
susceptibles d'empécher sa nomination.

ARTICLE 33 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir Ies
formalit€s de publicité, de dép6t et autres nécessaires pour parvenir a ['immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait 2 Paris, le %) 1 ( (%
En 4 exemplaires.




Pour QUARTUS

Monsieur Franck DQT

ons de Président de la Société »

o s Fonchina e Draicet o (& Spadll’
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

- attestation de mise a disposition,
- ouverture d’un compte bancaire.
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QUARTUS Xperiences

Société par actions simplifiée
au capital de 20.000 €

Si¢ge social : 1-3-5 rue Paul Cézanne — 75008 Paris

LISTE DE SOUSCRIPTION D’ACTIONS

Nombre Montant total | Montant
SOUSCRIPTEURS d’actions des des
souscrites | Souscriptions | versements
effectués
QUARTUS 20.000 20.000 € 20.000 €
Soci€té par actions simplifiée an capital de
94.202.296 euros,
Dont le si¢ge social est & Paris (8*™), 1-3-5 rue
Paul Cézanne,
Identifi€e sous le numéro SIREN 821 143 039
R.C.S. Paris
Nombre d'actions souscrites 20.000
Montant des souscriptions 20.000 €
Montant des versements 20.000 €

Le présent état qui constate la souscription de 20.000 actions de la Société, ainsi que le
versement de I'intégralité du montant nominal desdites actions, soit la somme de 20.000 €, est
certifié exact, sincére et véritable par I’associé nnique.

Fait a Paris,

Le A21ITLY
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