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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 27-02-2020

N° DE DEPOT : 2020R025003

N° GESTION : 2020B06319

N° SIREN :

DENOMINATION : THEOREIM
ADRESSE : 29 rue Greuze 75116 Paris
DATE D'ACTE : 25-02-2020

TYPE D'ACTE : Liste des souscripteurs

NATURE D'ACTE :



Liste des souscripteurs d’actions S.A.S.

THEOREIM
Société par Actions Simplifiée
au capital de 64 000 €
Siege social : 29 rue Greuze, 75116 Paris

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nom, prénomes,
et adresse du
souscripteur

Nombre d'actions
souscrites

Montant total
des souscriptions

Montant des
versements
effectués

Romain Welsch
29 rue Greuze,
75116 Paris

1000

16 000€

16 000€

Marc Emirian
87 rue Marcel
Dassault, 92100
Boulogne
Billancourt

1000

16 000€

16 000€

Matthieu Urruty
25 rue
Armengaud,
92210 Saint Cloud

1000

16 000€

16 000€

Gaélla
Hellegouarch,
46B rue Saint
Didier, 75116
Paris

1000

16 000€

16 000€

Total

4 000

64 000€

64 000€

Le présent état constatant la souscription des actions de la société
Theoreim est certifié exact, sincére et véritable par les actionnaires fondateurs.

Fait a Paris
Le 25 février 2020

En deux exemplaires

-

Romain Welsch

Marc Emirian

v%%//

Matthieu Urruty

7’

Gaélla Hellegouarch




DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 27-02-2020

N° DE DEPOT : 2020R025003

N° GESTION : 2020B06319

N° SIREN :

DENOMINATION : THEOREIM

ADRESSE : 29 rue Greuze 75116 Paris

DATE D'ACTE : 25-02-2020

TYPE D'ACTE : Certificat

NATURE D'ACTE :



CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, M. Yanis Legros

agissant en qualité Conseiller Clientéle des Professionnels

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont le siége social est a
LYON (Rhéne) 18 rue de la République, et le siége administratif & Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 16.000,00 euros

Seize mille euros/16000 €) (Lettres ot chiffres)
parchégue(s)’ virement (s} (*) émis par
Monsieur Romain WELSCH

Né(e) le 02/06/86 a Avignon (84)
et demeurant

29 rue Greuze
75116 Paris

en sa qualité d'associé/fondateur de Ja société(dénomination) THEOREIM
société SAS (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

29 rue Greuze
75116 Paris

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société THEOREIM en. formatien /
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouver! pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément & [l ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) /Farticte--223-7-du-code-de—-

cemmerce{-SARL,-ELIRL)] ().

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu'en se conformant aux dispasitions légales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A PARIS e
Le 25/02/20 Yanls-; ljfE~C— %@gﬁf”aas_‘l

Paris Villiers

(*) rayer les mentions inutiles L..C.L
Agence VILLIERS 00438
5. Boulevard de Courcelles
75008 PARIS
TéL : 0133421579
Fax : 01 4293 46 76

04/2014
Crédit Lyonnais SA au capital de 1 847 860 375 € - SIREN 554 509 741 - RCS Lyon

numére ORIAS : 07 001878 - siége social : 18 rue de ls République 69002 Lyon
Siége central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex



CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, M. Yanis Legros

agissant en qualité¢ Conseiller Clientéle des Professionnels

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont le siége social est 3
LYON (Rhéne) 18 rue de la République, et le si@ge administratif & Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons recu la somme de 16.000,00 euros

( Seize mille euros/16000 €) (Letires et chiffres)
par-ehetuets) / virement (s) (*) émis par

Madame Gaélla HELLEGOUARCH

Né(e) le 25/10/76 3 Paris (19)

et demeurant

46B rue Saint Didier

75116 Paris

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) THEOREIM
société SAS  (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

29 rue Greuze
75116 Paris

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société THEOREIM -an-formation /
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément 4 [l ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / Larlicle-L-223-7-du-code-de-

cammerce{-SARL-EUREHY).

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu’en se conformant aux dispositions légales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

PARIS
:_\e 25/02/20 Yanis L GRQS

Conseille

Paris Villiers

(*) rayer les mentions inutiles

L.C.L
Agence VILLIFERS 00438
5. Boulevard de Courcelles
75008 PARIS
1él.: 0133421579
FFax : 01 4293 46 76

0472014
Crédit Lyonnais SA au capital de 1 847 860 375 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon

numeéro ORIAS : 07 001878 - siége social : 18 rue de la République 69002 Lyan
Siege central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex



CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, M. Yanis Legros

agissant en qualité Conseiller Clientéle des Professionnels

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont le siége social est &
LYON (Rhéne) 18 rue de la République, et le siége administratif & Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 16.000,00 euros

( Seize mille euros/16000 €) (Lettres et chiffres)
<parchaquefs) / virement (s) (*) émis par

Monsieur Matthieu URRUTY

Né(e) le 25/04/76 a Boulogne-sur-mer (62200}
et demeurant

25 rue Armengaud
92210 Saint Cloud

en sa qualité d'assacié/fondateur de la société{dénomination) THEOREIM
société SAS (forme de la société) en formation, dant le siége social sera situé :

29 rue Greuze
75116 Paris

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société THEOREIM en-formatien/
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en huméraire
confarmément 3 [l "article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / Larticle L2237 ducodede

commerce (SARL _EURLYL(Y).

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
he pourra étre effectué qu’en se conformant aux dispositions Iégales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A PARIS
Le 25/02/20 Yanis (LEGROS

/‘M@me! Professionnel
Faﬁs@ Mers —

<

{*) rayer les mentions inutiles

L.C.L
Agence VILLIERS 00438
5, Boulevard de Courcelles
75008 PARIS
TéL : 0153421579
Fax : 0] 42 93 46 76

0472014
Crédit Lyonnais SA au capital de 1 847 860 375 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon

numére ORIAS : 07 001878 - siége social ; 18 rue de la République 63002 Lyon
Siége central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex



CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, M. Yanis Legros

agissant en qualité Conseiller Clientéle des Professionnels

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont le siége social est &
LYON (Rhéne) 18 rue de la République, et le siége administratif & Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 16.000,00 euros
Seize mille euros/16000 €) (Lettres ot chiffres)
Jparchaguets) / virement (s) (*) émis par
Monsieur Marc EMIRIAN

Né{e) le 16/10/80 a Fontainebleau (77)
et demeurant

87 rue Marcel Dassault
92100 Boulogne Billancourt

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) THEOREIM
société SAS (forme de la société) en formation, dont le siége social sers situé

29 rue Greuze
75116 Paris

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Societé THEOREIM en-formation /
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément & [l ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / larticle L. 223-7-du.cade.de

commerce-(-SARL -EURL).(*).

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions I€gales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu'en se conformant aux dispositions I1égales.
Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A PARIS
Le 25/02/20

(*) rayer les mentions inutiles 1

L.C.L
\gence VILLIERS 00458
3. Boutevard de Courcelles
75008 PARIS
8L : 0153421579
Fax : 01 42 93 46 76

0472014
Crédit Lyonnais SA au capital de 1 847 860 375 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon

numéro ORIAS : 07 001878 - siége social : 18 rue de la République 63002 Lyon
Siége central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex



DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 27-02-2020

N° DE DEPOT : 2020R025003

N° GESTION : 2020B06319

N° SIREN :

DENOMINATION : THEOREIM

ADRESSE : 29 rue Greuze 75116 Paris

DATE D'ACTE : 28-01-2020

TYPE D'ACTE : Statuts constitutifs

NATURE D'ACTE :



THEOREIM
Société par actions simplifiée au capital de 64.000 euros
Siége social : 29 rue Greuze, 75116 Paris
En cours d'immatriculation au Registre du Commerce et des Societés de Paris

STATUTS CONSTITUTIFS

Date 28 janvier 2020



Les soussignés :

- Monsieur Romain Welsch, de nationalité francaise, né le 2 juin 1980 a Avignon (84),
demeurant 29 rue Greuze, 75116 Paris, France,

- Madame Gaélla Hellegouarch, de nationalité frangaise, née le 25 octobre 1976 a Paris
(75019), demeurant 46B rue Saint Didier, 75116 Paris, France,

- Monsieur Matthieu Urruty, de nationalité francaise, né le 25 avril 1976 a Boulogne-sur-
Mer (62200), demeurant 25 rue Armengaud, 92210 Saint Cloud, France,

= Monsieur Marc Emirian, de nationalité frangaise, né le 16 octobre 1980 a
Fontainebleau (77), demeurant 87 rue Marcel Dassault, 92100 Boulogne Billancourt,
France,

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée qu'ils ont décidé
d’instituer, devant exister entre eux et toute autre personne qui viendrait ultérieurement a
acquérir la qualité d’associé.
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TITRE | ORGANISATION GENERALE

CHAPITRE A ~ FORME - DENOMINATION - OBJET SOCIAL - SIEGE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

La société (la "Société") est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales
et réglementaires en vigueur et par les présents statuts (les "Statuts”).

La Société fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénomme "associé unique”.
L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus aux associés, le terme "collectivité des associés"
désignant indifféremment I'associé unique ou les associés.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

- la gestion de sociétés civiles immobilieres, et de gestion et d’administration de toutes
sociétés a prépondérance immobiliére ;

- la prise de participation, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises francaises
ou étrangeéres de toutes sortes, dans des societés exergant une activité commerciale,
industrielle, artisanale, libérale, agricole ou financiére, a I'exception de la gestion de leur
propre patrimoine mobilier ou immobilier ;

l'accomplissement de toutes prestations de services ou d'assistance envers toutes
sociétés ;
la commercialisation de produits de gestion ;

- toutes opérations industrielles, civiles, commerciales, financiéres, mobilieres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'un des objets visés

ci-dessus ou & tous objets similaires, connexes ou complémentaires, susceptibles d'en
faciliter la réalisation ou l'extension ;

- et plus généralement, toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet
objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La Société a pour dénomination sociale : THEOREIM

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiee" ou des
initiales "S.A.S." et de I'énonciation du montant du capital social (outre les autres mentions
légales requises).

6‘H m€ NI 7



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est situé 29 rue Greuze a Paris 16éme.

Il pourra étre transféré sur le territoire frangais par une simple décision du Président et, en
toute hypothése, en tout lieu par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés.
En cas de transfert décidé par le Président, celui-ci est autorisé a modifier les Statuts en
conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

CHAPITRE B ~ APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS
Au titre de la constitution de la Société, les apports en numéraire suivants ont été effectués :

- apport par Monsieur Romain Welsch d'une somme de seize mille euros (16.000,00€),
correspondant & la souscription de mille (1.000) actions de seize euros (16,00€) de
valeur nominale chacune, entiérement libérées;

- apport par Madame Gaélla Hellegouarch d'une somme de seize mille euros
(16.000,00€), correspondant & la souscription de mille (1.000) actions de seize euros
(16,00€) de valeur nominale chacune, entierement libérées;

- apport par Monsieur Matthieu Urruty d'une somme de seize mille euros (16.000,00€),
correspondant a la souscription de mille (1.000) actions de seize euros (16,00€) de
valeur nominale chacune, entierement libérées ; et

- apport par Monsieur Marc Emirian d'une somme de seize mille euros (16.000,00€),
correspondant & la souscription de mille (1.000) actions de seize euros (16,00€) de
valeur nominale chacune, entiérement libérées.

La somme de soixante-quatre mille euros (64.000€) correspondant au montant libéré des
actions de numéraire souscrites par les associés a été réguliérement déposée sur un compte
ouvert au nom de la Société en formation & la banque LCL, et le versement des associés a été
constaté par un certificat établi conformément a la loi et délivré par ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de soixante-quatre mille euros (64.000€).

Il est divisé en quatre mille (4.000) actions d'une valeur nominale de seize euro (16,00€)
chacune souscrites et entierement libérées.

AT U



La Société peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a l'article L.211-2 du Code
monétaire et financier, donnant accés (immédiatement ou a terme) au capital ou a I'attribution
de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi
par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés statuant sur le rapport du
Président, sans préjudice de la faculté de délégation prévue par la loi.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence
a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata
de leur participation dans le capital de la Société dans les conditions légales. Toutefois,
l'associé unique ou les associés peut (peuvent) renoncer 2 titre individuel & son (leur) droit
préférentiel de souscription. De plus, I'associé unique ou la collectivité des associés peut
supprimer le droit préférentiel de souscription, en tout ou partie, par décision de I'associé
unique ou de la collectivit¢ des associés prise dans le respect des conditions légales
applicables.

Les nouvelles actions sont émises soit & leur montant nominal, soit a ce montant majoré d'une
prime d'émission.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois par décision du Président dans
le délai de cing ans & compter du jour oll 'augmentation de capital est devenue définitive. Les
appels de fonds sont portés a la connaissance de l'associé unique ou de la collectivité des
associés avant la date fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec
demande d'avis de réception.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte par la
Société.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente. En outre, chaque action donne droit
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au vote et a la représentation dans les décisions collectives des associés dans les conditions
légales et statutaires.

L'associé unique ou les associés ne supporte(nt) les pertes qu'a concurrence du montant de
son (leurs) apport(s).

Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux decisions de
l'associé unigue ou de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, le ou les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par l'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix
d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Si une part est grevée d’'un usufruit, le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions concernant |'affectation des résultats ol il est réservé a
l'usufruitier. Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'action a toujours le droit de
participer aux décisions collectives.

Les associés peuvent, a toute époque, obtenir communication aux frais de la Societé ou
procéder & la consultation au siége social de la Société, a tout moment durant les heures
d'ouverture sous réserve de ne pas porter atteinte a la bonne marche de la Societé, des
documents suivants, sans que cette liste puisse étre interprétée comme restreignant les droits
de communication dont pourrait disposer par ailleurs un associé en vertu des dispositions
légales, réglementaires, statutaires ou extrastatutaires applicables : (i) comptes annuels et, le
cas échéant comptes consolidés, des trois derniers exercices, (ii) rapports de gestion des trois
derniers exercices, et (iii) procés-verbaux des décisions d'associés des trois derniers exercices
et de l'exercice en cours, ainsi que les rapports présentés aux associés en vue de ces
décisions et les feuilles de présence correspondantes.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par |'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

ARTICLE 12 - TRANSFERT DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Sociéte au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.



Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cldture de
la liquidation.

Le transfert des actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement signé par le
cédant ou son mandataire. La Société doit enregistrer I'ordre de mouvement sur un registre,
tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements".

La propriété des actions émises par la Société résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur des comptes et registres tenus a cet effet par la Sociéte.

|Les transferts d'actions sont libres.

TITRE IFONCTIONNEMENT DE LA SOCIETE - ORGANISATION DES POUVOIRS

CHAPITRE C ~ ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE -
REPRESENTATION

ARTICLE 13 - PRESIDENT
13.1 Nomination

La Societé est dirigée, administrée et représentee a I'égard des tiers par une personne
physique ou morale, associée ou non (le "Président"), nommeée par décision de l'associé
unigue ou de la collectivité des associés.

Le Président personne morale est représenté par son représentant légal ou toute autre
personne physique spécialement habilitée a cet effet.

13.2 Durée des fonctions - Fin des fonctions

Le mandat du Président peut &tre & durée déterminée ou non. S'il est a durée déterminée, le
mandat du Président est renouvelable sans limitation. La durée du mandat est fixée par
décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

Les fonctions du Président prennent fin au terme de son mandat, par sa révocation, par sa
démission, son incapacité (incapacité matérielle avérée, pour des raisons physiques ou
mentales soumise au régime de protection défini au Titre XI du Livre ler du Code civil), son
invalidité permanente (de deuxiéme et troisieme catégorie au sens de l'article L. 341-4 du
Code de la Sécurité Sociale), son interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une
entreprise ou une société, son déces, s'il est une personne physique, ou sa dissolution, s'il est
une personne morale.

Le Président peut étre révoqué de ses fonctions & tout moment, sans préavis, sans indemnité
et sans que cette révocation n'ait & étre motivée (ad nutum), par décision de l'associé unique
ou de la collectivité des associés.
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La fin des fonctions du Président, pour quelque motif que ce soit, ne donnera droit a aucune
indemnité ou rémunération.

13.3 Rémunération

La rémunération éventuelle du Président est fixée par décision de l'associé unique ou de la
collectivité des associés.

13.4 Pouvoirs

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir seul en toute circonstance au
nom de la Société dans la limite de I'objet social sous réserve des pouvoirs expresseément
attribués par la loi ou par les Statuts a I'associé unique ou a la collectivité des associés.

Toutefois, dans l'ordre interne, et a titre de limitation de pouvoirs non opposable aux tiers, et
non invocable par les tiers, I'associé unique ou la collectivité des associés peut limiter les
pouvoirs du Président et soumettre certains actes a l'autorisation préalable de I'associé unique
ou de la collectivité des associés.

Sans préjudice des dispositions de l'article 15 des présents Statuts et de l'article L. 227-10 du
Code de commerce, toute convention intervenant directement ou par personne interposée
entre la Société et le Président ou tout autre dirigeant de la Société ou un ou plusieurs
membres de leurs familles respectives (en ce compris tout conjoint, partenaire au titre d'un
pacte civil de solidarité ou concubin, tout ascendant ou descendant en ligne directe, tout
collatéral de deuxiéme, troisitme ou quatriéme degré au sens de l'article 743 du Code civil
ainsi que leur conjoint respectif) ou & laquelle le Président ou tout autre dirigeant de la Sociéte
est indirectement intéressé, ou intervenant entre la Société et une autre société directement
ou indirectement contrélée au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce par le Président
ou tout autre dirigeant de la Société et/ou un ou plusieurs membres de leurs familles
respectives (en ce compris tout conjoint, partenaire au titre d'un pacte civil de solidarité ou
concubin, tout ascendant ou descendant en ligne directe, tout collatéral de deuxieme,
troisiéme ou quatriéme degré au sens de l'article 743 du Code civil ainsi que leur conjoint
respectif), devra &tre approuvée préalablement par décision de I'associé unique ou de la
collectivité des associés. Il en sera de méme de toute modification, de tout renouvellement ou
toute resiliation d'une telle convention.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

14.1 Nomination

L'associé unique ou la collectivité des associés peut sur proposition du Président nommer une
ou plusieurs personnes physiques ou morales, associées ou non, en qualité de directeur
général (chacun un "Directeur Général"), pour assister le Président dans sa mission.

Le Directeur Général personne morale est représenté par son représentant legal ou toute autre
personne physique spécialement habilitée a cet effet.
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14.2 Durée des fonctions — Fin des fonctions

Le mandat de Directeur Général peut &tre a durée déterminée ou non. S'il est a durée
déterminée, le mandat de Directeur Général est renouvelable sans limitation. La durée du
mandat est fixée par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, chaque Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire de I'associé unique ou de la collectivité des associés, jusqu'a
la nomination du nouveau Preésident.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin au terme de son mandat, par sa révocation,
par sa démission, son incapacité (incapacité matérielle avérée, pour des raisons physiques ou
mentales soumise au régime de protection défini au Titre XI du Livre ler du Code civil), son
invalidité permanente (de deuxiéme et troisiéme catégorie au sens de l'article L. 341-4 du
Code de la Sécurité Sociale), son interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une
entreprise ou une société, son exclusion, son décés s'il est une personne physique, ou sa
dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire s'il est une personne morale.

Chaque Directeur Général peut étre révoqué de ses fonctions a tout moment, sans preéavis,
sans indemnité et sans que cette révocation n'ait & étre motivée (ad nutum), par décision de
l'associé unique ou de la collectivité des associés.

La fin des fonctions de Directeur Général, pour quelque motif que ce soit, ne donnera droit a
aucune indemnité ou rémunération.

14.3 Rémunération

La rémunération de chaque Directeur Général est fixée par décision de l'associé unique ou de
la collectivité des associés.

14.4 Pouvoirs

Chaque Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président pour représenter la
Société a I'égard des tiers. Les limitations de pouvoir du Président sont applicables aux
Directeurs Généraux.

CHAPITRE D ~ DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 15 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

15.1 Compétence

L'associé unique ou la collectivité des associés est seul compétent(e) pour prendre les
décisions suivantes :

- nomination, renouvellement, révocation et fixation de la rémunération et de la durée du

mandat du Président ;
- nomination, renouvellement, révocation et fixation de la rémunération et de la durée du
mandat du ou des Directeurs Généraux ;
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10.

- nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- approbation des comptes annuels et affectation des resultats ;

- distribution de réserves ou de prime, incorporation de réserves ou de primes ;

- opération de rachat par la Société de toutes actions, titres de capital ou autres valeurs
mobiliéres émis par la Société ;

- augmentation, réduction et amortissement du capital social ;

- émission ou autorisation de I'émission de valeurs mobiliéres donnant acces,
immédiatement ou a terme, a des titres de capital & émettre de la Sociéete ;

- autorisation de l'attribution d'options de souscription ou d'achat d'actions, d'actions
gratuites ou de bons de souscription de parts de créateur d'entreprise ;

- émission d'obligations et de toutes autres valeurs mobiliéres représentatives d'un droit de
créance ;

- fusion, scission et apport partiel d'actif soumis au régime des scissions (sauf lorsqu'une
décision des associés n'est pas requise légalement compte tenu de la nature de
I'opération) ;

- dissolution de la Sociéte ;

- toute décision visée par les dispositions Iégales et réglementaires (notamment celles du
chapitre VII du titre Il du livre Il du Code de commerce) relatives a la liquidation des
sociétés commerciales et relevant de la compétence de l'associé unique ou de la
collectivité des associés en vertu de ces dispositions ;

- transformation en une société d'une autre forme ;

- approbation des conventions visées a l'article 15 ;

- continuation de la Société malgré la perte de plus de la moitié de son capital social ;

- modification des Statuts (sans préjudice des dispositions l'article 4 des présents Statuts),

toute autre décision relevant de la compétence des associés en application de la loi ou des
présents Statuts. Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, I'associé unique détient
tous les pouvoirs accordés aux associés par la loi et les présents Statuts. Les décisions de
I'associé unique sont établies dans un acte signé par l'associe unique.

L'associé unique peut a tout moment prendre toute décision de sa compétence, sous réserve
d'en avertir préalablement le Commissaire aux comptes avec, le cas échéant, un preavis
suffisant pour permettre la préparation et la communication des rapports, avis et observations
ou informations requises ou prévues par la loi. L'associé unique informe le Président au plus
tard dans un délai de quinze (15) jours a compter de la prise de décision. Toutefois, lorsque la
décision de l'associé unique requiert la préparation préalable d'un rapport de la part du
Président, l'associé unique informe préalablement le Président de sa prise de décision avec
un préavis suffisant pour la préparation dudit rapport.

15.2 Modalités de consultation des associés

15.2.1 Régles générales

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives des associés, de quelque nature
qu'elles soient, sont prises, au choix de l'auteur de la convocation, en assemblée générale
(réunie au besoin par conférence téléphonique ou visioconférence) ou par consultation écrite.
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1.

Elles peuvent également résulter d'un acte sous seing privé signé par tous les associés
constatant les décisions des associés.

Les droits de vote attachés aux actions sont proportionnels a la quotité de capital qu'elles
représentent et chaque action donne droit & son détenteur a une voix, sauf privation du droit
de vote en vertu des dispositions légales applicables.

Les décisions collectives d'associés sont prises a l'initiative du Président ou, s'il en existe un,
du commissaire aux comptes titulaire de la Société, ou a la demande d'un ou plusieurs
associés détenant au moins vingt pour cent (20,00%) du capital social (ci-apres le
"Demandeur”). S'il n'est pas le Demandeur, le Président, s'il n'est pas associé, en est avisé
par tout moyen. Le commissaire aux comptes titulaire ne pourra consulter la collectivité des
associés qu'aprés avoir vainement demandé au Président d'organiser une telle consultation
par lettre recommandée avec accusé de réception.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du liquidateur qui a, en tel cas, la qualité de Demandeur.

L'ordre du jour en vue des décisions collectives d'associés est arrété par le Demandeur.

Les associés délibérent sur l'ordre du jour arrété par le Demandeur et peuvent proposer des
amendements aux résolutions soumises a leur approbation et, & tout moment, proposer la
révocation du Président ou du (ou des) Directeur Général (Directeurs Généraux) et ce quel
que soit le mode de consultation.

15.2.2 Décisions prises en assemblée générale

L'assemblée générale se tient au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.

La convocation indique aux associés l'ordre du jour, le jour, I'heure, le lieu (et/ou les modalités
d'accés lorsque l'assemblée générale se tient par conférence téléphonique ou
visioconférence) de I'assemblée générale. Elle est faite par une notification envoyée par tous
moyens écrits en ce compris par transmission électronique. Le délai entre la date d'envoi de
la convocation et la date de I'assemblée est au moins de cing (5) jours.

Nonobstant ce qui précéde, lorsque tous les associés sont présents ou représentés ou y ont
expressément consenti par écrit, I'assemblée générale peut se réunir avec un préavis de
convocation plus court, voire sans convocation préalable.

5\

Chaque associé pourra participer a l'assemblée par conférence téléphonique ou
visioconférence, sur demande adressée au Demandeur au moins trois (3) jours avant
l'assemblée.

Chaque associé a le droit de participer aux assemblées générales par lui-méme ou par toute
personne majeure de son choix, associée ou non. Les mandats peuvent étre donnés par tous
moyens écrits en ce compris par transmission électronique. Chaque associé doit justifier de
son identité et de l'inscription en compte de ses actions préalablement a la prise de décision
collective un jour ouvré au moins avant celle-ci, & zéro heure, heure de Paris.

G mE M 7



12.

Les associés peuvent également participer a distance aux décisions collectives, au moyen
d'un formulaire de vote a distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et
selon les modalités prévues pour les sociétés anonymes.

L'assemblée générale est présidée par le Président de la Société ou, si le President n'est pas
le Demandeur, par le Demandeur. En I'absence du Président, ou du Demandeur selon le cas,
I'assemblée générale est présidée par un associé spécialement élu a cet effet par l'assemblée.

Pour chaque assemblée générale, il est tenu une feuille de présence signée par tous les
associés présents et les mandataires et certifiée exacte par le président de séance. La feuille
de présence indique lidentité des associés participant & l'assemblée par conférence
téléphonique ou visioconférence. Les pouvoirs des associés représentés sont annexes, le cas

échéant sous format électronique ou numérisé, a la feuille de présence.

Il est également dressé un procés-verbal de la réunion, signé par le président de séance et
les deux associés présents disposant du plus grand nombre de voix et acceptant de le faire
(ou l'associé unique). Ce procés-verbal indique la date, I'heure et le lieu des délibérations,
I'ordre du jour, l'identité de la personne présidant I'assemblée, le nombre d'actions participant
au vote, la liste des documents et rapports soumis a l'assemblée, le texte des résolutions
mises aux voix et le résultat des votes.

15.2.3 Décisions prises par consultation écrite

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées est adressé par le
Demandeur a chaque associé et au Président, si celui-ci n'est pas le Demandeur, par tous
moyens écrits en ce compris par transmission électronique.

Les associés disposent d'un délai minimal de huit (8) jours & compter de la réception des
projets de résolutions, pour émettre leur vote et 'adresser par tous moyens en ce compris par
transmission électronique, au Demandeur et au Président si celui-ci n'est pas le Demandeur.
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai accordé aux associés pour répondre (s'il n'est
pas précisé par le Demandeur lors de I'envoi du texte des résolutions, ce délai sera de huit (8)
jours) est considéré comme n'ayant pas pris part au vote (et n'est donc pas pris en compte
pour le calcul du quorum). Tout associé ayant répondu dans le délai accordé pour répondre,
mais n'ayant pas indiqué de vote sur une ou plusieurs résolutions proposées, sera considéré
comme ayant voté contre cette (ces) résolution(s). Si les votes de tous les associés sont regus
avant I'expiration dudit délai, les résolutions concernées seront réputées avoir fait I'objet d'un
vote a la date de réception du dernier vote.

La décision collective des associés fait I'objet d'un procés-verbal établi et signe par le
Demandeur qui mentionne l'ordre du jour, la liste des documents et rapports communiqués de
fagon préalable aux associés, le texte des résolutions proposées aux associés, la réponse ou
I'absence de réponse de chaque associé et le résultat des votes. Les réponses des associes
sont annexées au procés-verbal et ce dernier est communiqué sans délai a la Société pour
&tre conservé dans les conditions visées ci-apres.
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Le Président informe chacun des associés du résultat de la consultation écrite par tous moyens
en ce compris par transmission électronique, au plus tard dans un délai de quinze (15) jours
de la date de la décision.

15.2.4 Décisions résultant d’'un acte sous seing privé

Les décisions collectives peuvent également résulter d'un acte sous seing privé signé par tous
les associés. Cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés.

15.3 Régles de quorum et de majorité

Les décisions collectives des associés ne peuvent étre valablement adoptées que si les
associés présents, représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen détiennent au
moins 100,00% des actions ayant le droit de vote sur premiére convocation. Sur deuxiéme
convocation, aucun quorum n’est requis.

Les decisions collectives sont prises a la majorité de 60,00% des droits de vote dont disposent
les associés présents, représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen.

Neanmoins, les décisions collectives suivantes sont prises a la majorité de 70,00% des droits
de vote dont disposent les associés présents, représentés ou prenant part au vote par tout
autre moyen :

- nomination et révocation du Président :
- nomination et révocation du ou des Directeurs Généraux ;

- modification des Statuts.

Nonobstant ce qui précéde, I'unanimité des associés est requise lorsque l'exige la loi sans
possibilité d'y déroger.

15.4 Information préalable

Quel que soit le mode de consultation, chaque associé a le droit d'obtenir & sa demande le
texte des résolutions ainsi que les documents et informations lui permettant de se prononcer
en connaissance de cause sur lesdites résolutions.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou du Commissaire aux comptes, si la Société en est dotée, le ou les
rapports doivent étre communiqués aux associés huit (8) jours avant la date d'établissement
du procés-verbal de la décision des associés.

15.5 Commissaires aux comptes

Le commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, sera convoqué a I'assemblée générale
dans les mémes conditions que les associés.
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En cas de décision prise par consultation écrite ou par acte sous seing privé constatant les
décisions de I'associé unique ou de la collectivité des associés, le commissaire aux comptes,
s'il en a été désigné un, sera informé par tous moyens, préalablement a la consultation écrite
ou a la signature de I'acte, de I'objet de ladite consultation ou dudit acte.

Le commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, peut communiquer a l'associé unique
ou a la collectivité des associés ses observations sur les questions figurant a l'ordre du jour
ou sur toute question de sa compétence, cette communication s'effectuant par tous moyens
en cas de décision prise par consultation écrite ou par acte sous seing privé constatant les
décisions de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

15.6 Conservation des procés-verbaux

Les décisions de l'associé unique ou de la collectivité des associés sont constatées par des
procés-verbaux ou des actes sous seing privé établis sur un registre spécial ou sur des feuillets
mobiles numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifiées par le Président ou le
cas echéant tout autre représentant légal de la Société.

CHAPITRE E ~ CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toutes conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et
son Président ou tout autre dirigeant de la Société, entre la Société et I'associé unique ou I'un
de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou entre la
Société et la société contrélant une société associée disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure a 10 %, sont portées a la connaissance du commissaire aux comptes, s'il en
a été désigné un, dans le délai d'un mois du jour de leur conclusion.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le Président établit un rapport sur
les conventions de cette nature qui ont été conclues au cours de l'exercice écoulé; la
collectivite des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa décision statuant sur
les comptes sociaux dudit exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants, d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est fait mention au registre des
décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la
Société et son Président ou I'un de ses dirigeants.

Les stipulations qui préecédent ne sont toutefois pas applicables aux conventions portant sur
des opérations courantes et conclues a des conditions normales.
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Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par ledit article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle de la Société est effectué dans les cas et conditions fixées par la loi par un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires désignés par décision de I'associé unique ou
de la collectivité des associés.

Lorsque le commissaire aux comptes est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer
les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés sont désignés dans
les mémes conditions.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative en application des dispositions l|égales et
réglementaires applicables, I'associé unique ou la collectivité des associés peut procéder a
une telle désignation, si il (elle) le juge opportun.

CHAPITRE F ~ EXERCICE SOCIAL — RESULTATS SOCIAUX - DIVIDENDES

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1 janvier et finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I'immatriculation
de la Société au Registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre 2020.

ARTICLE 19 - COMPTES

Il est tenu par le Président une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément
aux dispositions |égales et réglementaires applicables.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant & cette date et établit les comptes annuels et le cas échéant les comptes
consolidés, ainsi que le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice
écoulé, conformément aux dispositions légales et réglementaires applicables.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels conformément
aux dispositions légales et réglementaires applicables.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la Société, s'il
en a été désigné un, conformément aux dispositions légales et reglementaires applicables.

L'associé unique statue sur les comptes annuels et le cas échéant les comptes consolidés,
tels que certifies, le cas échéant, par le commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un,
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dans le délai de six mois a compter de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans
le délai fixé par décision de justice.

En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés statue sur les comptes annuels, tels
que certifiés, le cas échéant, par le commissaire aux comptes, s'il en a été designé un a
compter de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve
cing pour cent au moins pour constituer un fonds de réserve dit "réserve légale". Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des Statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'associé unique ou la collectivité des associés détermine la part attribuée a
I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, aux associés, proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d'eux, et préléve les sommes qu'il ou qu'elle juge a
propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

En outre, I'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont la Société a la disposition, en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les associés ou, a défaut,
par le Président. Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf mois aprés la cléture de I'exercice.

TITRE I AUTRES STIPULATIONS

ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Sociéte deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter
I'associé unique ou la collectivité des associés a I'effet de décider s'il y a lieu de prononcer la
dissolution de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de
réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées
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sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pu &tre reconstitués & concurrence
d'une valeur au moins égale a la moitié du capital.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, ou en cas
de survenance d'une cause légale de dissolution ou a la suite d'une décision de l'associé
unigue ou de la collectivité des associés.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé personne morale, la dissolution, pour
guelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code
civil, la transmission universelle du patrimoine social a |'associé unique, sans gqu'il y ait lieu a
liquidation.

Lorsque la Société comporte plusieurs associés ou un seul associé personne physique, la
dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions légales et
réglementaires.

L'associé unique (personne physique) ou la collectivité des associés désigne un ou plusieurs
liquidateurs, dont il (elle) fixe la remunération, qui exercent ses (leurs) fonctions conformément
aux dispositions |égales et réglementaires.

La dissolution de la Société met fin aux fonctions du Président et du (ou des) Directeur Général
(Directeurs Généraux). La dissolution de la Société ne met pas fin aux fonctions du
commissaire aux comptes.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
actions.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre la Société et I'associé unique ou les associés concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou I'exécution des présents Statuts, seront soumises a la juridiction du Tribunal
de commerce compétent.

ARTICLE 24 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT
Est nommé en qualité de premier Président de la Société, pour une durée indéterminée :

Monsieur Romain Welsch, de nationalité frangaise, né le 2 juin 1980 a Avignon (84),
demeurant 29 rue Greuze, 75116 Paris, France,

Monsieur Romain Welsch accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre atteint
d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et
I'exercice de ses fonctions.
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ARTICLE 25 - NOMINATION DES PREMIERS DIRECTEURS GENERAUX

Sont nommés en qualité de premiers Directeurs Généraux de la Sociéte, pour une durée
indéterminée :

Monsieur Marc Emirian, de nationalité frangaise, né le 16 octobre 1980 a Fontainebleau (77),
demeurant 87 rue Marcel Dassault, 92100 Boulogne Billancourt, France,

Monsieur Matthieu Urruty, de nationalité francaise, né le 25 avril 1976 a Boulogne-sur-mer
(62200), demeurant 25 rue Armengaud, 92210 Saint-Cloud, France; et

Madame Gaélla Hellegouarch, de nationalité francaise, née le 25 octobre 1976 a Paris
(75019), demeurant 46B rue Saint Didier, 75116 Paris , France ,

Monsieur Marc Emirian, Monsieur Matthieu Urruty et Madame Gaélla Hellegouarch acceptent
les fonctions qui leur sont confiées et déclarent n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni
d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 27 - NOMINATION DU PREMIER COMMISSAIRE AUX COMPTES

Aucun commissaire aux comptes n'a été nommeé. Il pourra étre désigné par 'assemblée
generale, dans les conditions de l'article 15.1.

ARTICLE 28 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Avant la signature des Statuts, il a été accompli pour le compte de la Société en formation, les
actes énoncés dans |'état annexé en Annexe 1 des présents Statuts, indiquant pour chacun
d'eux I'engagement qui en résulterait pour la Société. Cet état a été tenu a la disposition des
Associés qui ont pu en prendre copie, trois jours au moins avant la signature des présentes.
Les Associés déclarent accepter, purement et simplement, les actes accomplis pour le compte
de la Sociéte en formation, tels qu’énoncés dans I'état joint aux Statuts en Annexe 1.

L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits engagements.

ARTICLE 29 - MANDAT DE PRENDRE CERTAINS ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN COURS D'IMMATRICULATION

Romain Welsch est expressément habilité a passer et a souscrire, pour le compte de la
Société, les actes et engagements énonceés dans I'état annexé en Annexe 2 des présents
Statuts L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera,
de plein droit, reprise par elle desdits engagements.
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ARTICLE 30 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - PUBLICITE

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Romain Welsch, au porteur d'un original ou d'une copie
des présentes pour effectuer les formalités de publicité, de dépét et autres relatives a la
constitution et a lI'immatriculation au registre du commerce et des sociétés de la Société.

Fait en autant d'exemplaires que requis par la loi.
A Paris

Le 28 janvier 2020
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Monsieur Romain Welsch

Madame Gaélla Hellegouarch

Monsieur Matthieu Urruty
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Monsieur Marc Emirian
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Romain Welsch

"Bon pour acceptation des fonctions de Président"
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Monsieur Marc Emirian

"Bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général"
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Madame Gaélla Hellegouarch
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"Bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général"

. 7 A G_Ce R KCJC‘/V\ 0L“/>
J/guf: ~ mﬂ Jin. Gelina]

Monsieur Matthieu Urruty

"Bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général"
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ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION AVANT LA
SIGNATURE DES STATUTS

1. Acceptation d'une autorisation de mise a disposition de locaux aux fins de domiciliation
du siége social consentie par Romain Welsch en date 28 janvier 2020 ;

2. Engagement du cabinet Gide Loyrette Nouel A.A.R.P.l. pour la rédaction des statuts
constitutifs de la Société ;

3. Engagement du cabinet Gide Loyrette Nouel A.A.R.P.l. pour 'accompagner dans le
processus d'obtention d’'un agrément de Société de Gestion de Portefeuille auprés de 'AMF ;
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ANNEXE 2

MANDAT DE PRENDRE CERTAINS ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE EN COURS D'IMMATRICULATION

Ouverture d'un compte auprés de la banque LCL pour y déposer les fonds constitutifs du
capital social ;

Ouverture d'un compte courant auprés de la banque LCL ;
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