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LILO COM
Société Civile Immobiliere
Capital : 100 Euros
Siege social : BRUNSTATT-DIDENHEIM (68350)
15, rue de la Terre Noire
892 180 290 R.C.S. MULHOUSE

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 15 NOVEMBRE 2022

L'an deux mille vingt-deux et le quinze novembre, a dix-huit heures, les associés se sont
réunis au siége social, en assemblée générale extraordinaire, sur convocation qui leur a été

faite par la gérance.

Sont présents ou représentés :

- Monsieur Laurent OUDOT,

a concurrence de QUATRE VINGT parts, €1 «..veueeneeninnininniieeieeien 80 parts
- Madame Eliane EL. ZOGHBI,
a concurrence de VINGT Parts, Cl ...covvrerimnieienienesenniiiinniismssss s 20 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social,
soit CENT parts S0CIales, Ci ...uvvoeervnreieneriniiiiii s 100 parts

Les associés tous présents, ayant déclaré renoncer aux conditions de formes et de délai de
convocation, ainsi qu'aux communications préalables prévues par la loi, reconnaissent de
maniére définitive et irrévocable la régularité de la présente assemblée et la validité des
délibérations a prendre.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Laurent OUDOT en sa qualité de gérant
associé.

Le Président constate que les associés présents ou représentés, possédent I’intégralité des parts
composant le capital social. L'assemblée ctant ainsi en mesure de délibérer valablement est
déclarée réguliérement constituée.

Le Président dépose sur le bureau :

- tous les documents de convocation de cette assemblée,

- I'exemplaire des statuts & modifier,

- le rapport du gérant,

- et le texte des résolutions devant étre proposées au vote de I'Assemblée.

Puis, Le Président précise que les associés ont eu une parfaite connaissance de ces documents
dans les délais prévus par la loi ce que reconnait l'assemblée.

Le Président rappelle ensuite que l'assemblée générale extraordinaire est appelée a délibérer
sur l'ordre du jour suivant :

- Transfert du siége social,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs



Le Président donne alors lecture du rapport de la gérance sur les questions figurant a l'ordre
du jour.

Enfin, le Président déclare la discussion ouverte. Personne ne demandant la parole, le
Président met aux voix les résolutions suivantes figurant & l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale décide de transférer & compter du 15 novembre 2022 a zéro heure, le
sitge social de BRUNSTATT-DIDENHEIM (68350) 15, rue de la Terre Noire a
MULHOUSE (68100) 39, rue de I’ Arsenal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, 1’assemblée générale décide de modifier I’article
4 des statuts :

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 8 MULHOUSE (68100) 39, rue de I’Arsenal.
Le reste de l'article est inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal a l'effet d'accomplir toutes les formalités consécutives notamment au registre du
commerce et des sociétés.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.
CLOTURE
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant la parole, la séance a été levée.

De tous ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les associés,
apres lecture.

Monsieur Laurent OUDOT
Gérant et associé

Madame Eliane EL. ZOGHBI M
Associée




LILO COM
Société Civile Immobiliére
Capital : 100 Euros
Siége social : MULHOUSE (68100)
39, rue de I’Arsenal
892 180 290 R.C.S. MULHOUSE

STATUTS

Statuts mis & jour par assemblée générale extraordinaire du 15 novembre 2022
Modification de I’article 4 des statuts




Les soussignés :

* Monsieur Laurent OUDOT,
et Madame Eliane EL ZOGHBI,

Nés, savoir ;

Monsieur, le 05 avrit 1982 & MULHOUSE (68 Haut-Rhin), de nationalité francaise,
Madame, le 17 juillet 1984 & BAABDATH (LIBAN), de nationalité frangaise,

Ayant conclu entre eux un Pacte Civil de Solidarité placé sous le régime de la séparation des
biens et déclaré conjointement en date du 10 juillet 2017 au greffe du Tribunal d'Instance de
MULHOUSE (68 Haut-Rhin) ; contrat non modifié depuis lors, ainsi qu'ils le déclarent,

Madame étant précédemment divorcée en premiéres noces selon jugement rendu par le
Tribunal de Grande Instance de MULHOUSE (68) en date du 10 février 2017, non remariée

ainsi qu’elle le déclare,

Demeurant ensemble & BRUNSTATT-DIDENHEIM (68350) 15 rue de la Terre Noire,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société civile immobiliere {SCI} qu'ils sont convenus de
constituer entre eux et avec toute autre personne qui viendralt ultérieurement a acquérir la
qualité d'assacié.

TITRE PREMIER

FORME — OBJET — DENOMINATION — SIEGE ~ DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par les présentes entre les propriétaires de parts sociales ci-aprés créées et celles qui
pourront i'étre ultérieurement, une société civile immobiliare régie par les dispositions du Titre IX du
Livre Hi du Code civil, du décret ne 78-704 du 3 juillet 1978 et par toutes les dispositions légales ou
réglementaires applicables en pareille matiére ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- Facquisition, et exceptionnellement la vente, d titre civil, de tous droits de_ propriété, nue-
propriété ou d'usufruit, de tous terrains, immeubles, batis ou non bdtis; la construction de
tous immeubles ;



- L'administration et I"exploitation par bail, location ou autrement de tous immeubles b@tis
dont elle est ou pourrait devenir propriétaire ultérieurement, par vole d’acquisition, échange
apport ou qutrement

- La recherche de tous moyens financiers et Vobtention de toutes ouvertures de crédits et
Sacilités de caisse avec ou sans garantie d’hypothéque ;

- Toutes opérations destinées & lu réalisation de I'objet social, notamment en facilitant le
recours au crédit dont certains assoclés pourraient avoir besoin pour se libérer envers fa
société des sommes dont ils seraient débiteurs, & raison de Vexécution des travaux de
construction respectivement de la réalisation de Pobjet social et ce, par voie de caution
hypothécaire ; le cautionnement des engagements financiers des associés notamment par
Vaffectation hypathécaire des biens de la société ;

- Eventuellement et exceptionnellement 'aliénation du ou des immeubles devenus inutiles é la
Société, au moyen de vente, échange ou apport en société, et généralement toutes
opérations quelconques pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet ci-
dessus défini, pourvu que ces opérations ne modifient pas le caractére civil de la Société.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination soclale :
LILO COM
Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinds aux tiers, la dénomination doit, si

elle ne les contient pas, étre précédée ou suivie immédiatement, de maniére lisible, une fois au moins,
des mots "Société Civile Immobiliere" ou des initiales "S.C.I" suivis de I'indicatlon du capital soctal,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 8 MULHOUSE (68100) 39, rue de ’Arsenal.
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Il peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou du méme département sur simple
décision de la gérance et partout ailleurs, sur décision extraordinaire de la collectivité des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf (99} années & compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

La durée de la Société peut &tre prorogée une ou plusieurs fois sans que chaque prorogation ne
puisse excéder quatre-vingt-dix-neuf ans.

La Société n'est pas dissoute par le décés, ni par la déconfiture, la faillite personnelle, la liquidation
judiclaire ou le redressement judiciaire d’un associé.
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TITRE 1i

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - MODIFICATIONS DU CAPITAL

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Le capital social est constitué par les apports suivants ;

Apports en numéraire

Lots de la constitution, il est apporté en numéraire :

par Monsieur Laurent OUDOT, 12 SOMME A .cv.veveveeerieereiieerereseeeesess s see e, 80,00 euros
par Madame Eliane EL ZOGHBI, 18 SOMME B «..co.covvvereeneesriessvessseesessosssermsesssesmsesssosesns 20,00 euros
TORRIARS APPOTES ...t entre et s s eees s e e s eetes s ameesessese s eeeeeeeee s e 100,00 euros

La totalité de cet apport en numéraire, soit la somme de cent euros {100 €} a été dés avant ce jour
déposée au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en formation, & la BANQUE POPULAIRE -
Agence de BRUNSTATT sise & BRUNSTATT (68350) 241 avenue d’Altkirch, ainsi gu'en atteste un
certificat de ladite banque en date du 02 décembre 2020.

Dispositions pour les apporteurs liés par un Pacs.

Madame Eliane EL ZOGHBI et Monsieur Laurent OUDOT, ayant conclu en date du 10 juillet 2017 un
pacte civil de solidarité déclaré conjointement au greffe du tribunal d'instance de MULHOUSE et
soumis au régime patrimonial de la séparation des biens, conformément & 'article 515-5 du Code
civil, déclarent ;

- que Madame Eliane EL ZOGHBI réalise cet apport pour son compte personnel et que les parts
sociales rémunérant cet apport demeureront sa propriété exclusive.

- que Monsieur Laurent OUDOT réalise cet apport pour son compte personnel et que les parts
sociales rémunérant cet apport demeureront sa propriété exclusive.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL — PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé & la ssmme de CENT EUROS (100 €).

Il est divisé en 100 parts sociales d’UN EURO (1 €) chacune, lesquelles sont attribuées comme suit :

a Monsieur Laurent QUDOT, & concurrence de

quatre-vingt parts sociales en pleing PrOPrifte, Ci.vir i inereereeeeerereressessssesssiesierssersesessseses 80 parts

numérotées de 1 a 80.

a Madame Eliane EL ZOGHBI, 3 concurrence de

vingt parts soctales en pleine ProPridlé, Ci v esee s rversestessesssessessses s e sos 20 parts
numérotées de 81 4 100.
Total égal au nombre de parts composant le capital SOCIAl 1 vovviieeecerrvererierscesrsseeens 100 parts sociales
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Conformément a la loi, les associés déclarent expressément que les 100 parts sociales présentement
créées sont souscrites en totalité par les associés, et qu'elles sont réparties entre les associés dans les
proportions indiquées ci-dessus.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire de la collectivité des associés, étre
augmenté, en une ou plusieurs fois, par la création de parts nouvelles attribuées en représentation
d'apports en nature ou en espéces ; mais les attributaires, s'ils n'ont déj3 la qualité d'associé, devront
&tre agréés,

Il peut aussi, en vertu d'une décision extraordinaire de ladite collectivité, étre augmentg, en une ou
plusieurs fois, par incorporation au capital de tout ou partie des réserves ou des bénéfices, par voie
d'élévation de la valeur nominale des parts existantes, ou création de parts nouvelles.

En cas d'augmentation de capital, I'assemblée générale extraordinaire peut décider que, chacun des
associés a, proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence a la
souscription des parts nouvelles représentatives de 'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut &tre cédé par les voies civiles
conformément a l'article 1690 du Code Civil sous réserve de I'agrément du cessionnaire dans les
conditions prévues dans les présents statuts.

L'augmentation de capital est réalisée nonobstant I'existence de rompus et les associés disposant
d'un nombre insuffisant de droits de souscription pour souscrire un nombre entier de parts nouvelles
doivent faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits. Ces cessions ou
acquisitions ent lieu librement entre associés.

En cas d'exercice partiel du droit de souscription par un associé, les parts non souscrites par lui,
peuvent étre souscrites librement par ses coassociés ou certains d'entre eux, proportionnellement 2
leurs droits dans le capital social et dans la limite de leur demande.

Si toutes les parts ne sont pas souscrites & titre réductible, les parts restantes pourront étre
souscrites par des tiers étrangers a la société & condition que ceux-ci soient agréés par les associés. A
défaut, I'augmentation de capital n'est pas réalisée.

Le droit préférentiet de souscription est exercé dans les formes et délais fixés par la gérance sans
toutefois que le délai imparti aux associés pour souscrire ou proposer un cessionnaire de leurs droits
puisse &tre inférieur & dix (10) jours.

Les associés pourront, lors de la décision afférente & 'augmentation du capital, renoncer, en tout ou
en partie, a leur droit préférentiel de souscription.

En cas d’augmentation de capital, la libération peut avoir lieu par compensation avec une créance
certaine, liquide et exigible contre |a société.

ARTICLE 9 ~ REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut aussi, en vertu d'une décision extraordinaire de la collectivité des.\a‘ssociés, étre
rédult, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment par voie de
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remboursement ou de rachat de parts, de réduction de leur montant ou de leur nombre avec
obligation, s'il y a lieu, de cession ou d'achat de parts anciennes pour permettre l'opération. La
réduction du capital ne peut, en aucun cas, porter atteinte a I'égalité des associés.

TITRE N

PARTS SOCIALES, DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 10 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables,

Les droits de chaque associé dans la société résultent seulement des présentes, des actes
modificatifs ultérieurs et des cessions de parts réguligrement consenties, constatées et publiées.

il est tenu au siége social, un registre coté et paraphé par la gérance en fonction & la date d'ouverture
de ce registre, lequel contient les nom, prénoms et domicile des associés d'origine, s'il s'agit de
personnes physiques et, s'il s'agit de personnes morales, leur raison sociale et I'adresse de leur siege
social ainsi que la quote-part des droits sociaux dont chacun est titulaire.

Sur ce registre sont mentionnés, lors de chaque transfert de droits sociaux, les nom, prénoms et
domicile ou la raison sociale et l'adresse du siége social des nouveaux titulaires de ces droits ainsi
que la date de I'opération.

La tenue de ce registre pourra &tre remplacée par la signification des actes de cession de parts

sociales selon les modalités et formes prévues par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

1 - Droits aux bénéfices, obligations aux pertes

Chaque part sociale donne droit dans la propri€té de I'actif social et dans la répartition des bénéfices,
a une fraction proportionnelie au nombre des parts existantes.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelgue main qu'elles passent. La
propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions régulitrement
prises par les associés.

Les héritiers, ayant droit ou créanciers d'un associé ne peuvent sous quelfque prétexte que ce soit,
requérir 'apposition de scellés sur les biens et papiers de la société en demander le partage ou la

licitation, ni s'immiscer d’aucune maniére dans les actes de son administration.

2 - Droit de communication et d'intervention dans la vie sociale

Outre le droit d'information annuel & I'occasion de I'approbation des comptes visé ci-apres, les
associés ont le droit d'obtenir, au moins une fois par an, communication des livres et documents

sociaux.
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L'associé pourra prendre lui-méme, au siége social, communication de tous les livres et documents
sociaux, des contrats, factures, correspondances, procés-verbaux et plus généralement de tout
document établi par ia Société ou regu par elle, conformément aux dispositions de [article 48 du
décret 78-704 du 3 juillet 1978.

Chaque associé peut poser toutes questions écrites concernant la gestion de la Société, au gérant de
celle-ci qui devra répondre dans le délai d'un mois, conformément aux dispositions de I'article 1855
du Code civil.

Tout associé peut participer aux décisions collectives et y voter, dans les conditions relatées ci-aprés.

3 - Transmission des droits et obligations des associds

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelque main gu'elle passe. La
propriété d'une part emporte, de plein droit, adhésion aux statuts et aux décisions de I'assemblée
générale.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire
pour chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus, pour l'exercice de leurs droits, de se faire représenter auprés
de la Société par un mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux ; & défaut
d’entente, il appartient a l'indivisaire te plus diligent de faire désigner par justice un mandataire
chargé de les représenter, lequel mandataire pourra ne pas tre un associé.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant [affectation des résultats, ol il est réservé 3 I'usufruitier.

Toutefois, pour les autres décisions, le nu-propriétaire et I'usufruitier peuvent convenir que le droit
de vote sera exercé par 'usufruitier. La convention est notifiée par lettre recommandée 2 la Société,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés ['expiration
d'un défai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire et 'usufruitier ont le droit de participer aux décisions collectives,
quelle qu’en soit nature ou I'objet et quel que soit le titulaire du droit de vote.

ARTICLE 13 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser & disposition de la Société toutes sommes
dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte cuvert au nom de

Passocié.

Le montant maximum desdites sommes, les conditions de leur remboursement, la fixation des
intéréts sont fixés par accord entre Ja gérance et les intéressés.
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TITRE IV

CESSION, TRANSMISSION,
RETRAIT ET NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs

1.~ Constatation des cessions de parts

Toute cession de parts doit 8tre constatée par un acte notarié ou sous signature privée.

La cession est rendue opposable 4 la Société par voie d'inscription sur le registre des transferts tenu
par la Société. Ce registre est constituéd par la réunion, dans l'ordre chronologique de leur
établissement, de feuillets identiques utilisés sur une seule face. Chacun de ces feuillets est réservé 3
un titulaire de parts sociales & raison de sa propriété ou plusieurs titulaires & raison de leur
copropriété, de leur nue-propriété ou de leur usufruit sur ces parts.

Pour &tre opposable aux tiers, la cession doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au
registre du commerce et des sociétés.

Lorsque deux époux sont simultanément membres de la Société, les cessions faites par I'un d'eux a
I'autre doivent, pour étre valables, résulter d'un acte notarié ou d'un acte sous signature privée ayant
acquis date certaine autrement que par le déces du cédant.

2.- Agrément

Les parts sociales ne peuvent &tre cédées  titre onéreux ou gratuit 3 quelque cessionnaire que ce
soit, associé ou non, ascendant, descendant du cédant qu'aprés agrément du cessionnalre proposé
par la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues dans les présents statuts et, le cas
échéant, purge du droit de préemption prévu par les dispositions légales et réglementaires.

L'agrément des associés est donné dans la forme et les conditions d'une décision collective
extraordinaire.

A l'effet d'obtenir ce consentement, I'associé qui désire céder tout ou partie de ses parts sociales doit
notifier le projet de cession 3 la société et & chacun de ses coassociés, par lettre recommandée ou
par acte extra-judiciaire en indiguant les noms, prénoms, profession, nationalité et domicile du
cessionnaire proposé et le nombre de parts & céder et demander I'agrément dudit cessionnaire.

Dans les trente (30) jours de la notification du projet de cession a la société, la gérance doit
convoquer les associés en assemblée 3 I'effet de statuer sur la demande d'agrément, dans les
conditions de majorité visées par les dispositions des présents statuts.

La décision des associés n'est pas motivée et la gérance notifie dans les huit {(8) jours le résultat du
vote de ['assemblée 3 ['associé vendeur par lettre en recommandé avec accusé de réception.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, les associés peuvent se porter acquéreur des
parts du cédant ; en cas de pluralité d'offres, ils sont réputés acquéreurs 3 proportion du nombre de
parts qu'ils détenaient au jour de la notification du projet de cession.
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Siaucun associé ne se porte acquéreur comme dans le cas ol les offres d'achat ne portent pas sur la
totalité des parts dont le projet de cession n'a pas été agréé, la société peut faire acquérir les parts
par un tiers désigné aux conditions prévues pour les décisions extraordinaires ou peut, elte-méme,
procéder au rachat des parts en vue de leur annulation.

Le nom du ou des acquéreurs proposés, associés, ou tiers, 'offre de rachat par les sociétés ainsi que
le prix offert sont notifiés au cédant. En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé conformément
aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil, sans préjudice du droit du cédant de conserver ses
parts.

Si aucune offre n'est faite au cédant dans un délai d'un (1) mois & compter de la dernigre des
notifications faites par le cédant, I'agrément 4 la cession est réputé acquis 3 moins que les autres
associés ne décldent, dans ce méme délai, Ia dissolution anticipée de la société.

Le cédant peut rendre caduque cette décision en faisant connaitre qu'il renonce & la cession dans le
délai d'un mois a compter de ladite décision.

Si la cession est agréée, elle doit étre régularisée dans le mois de la notification de lagrément ; a
défaut de régularisation dans ce délaj, le cédant est réputé avoir renoncé 3 la cession.

Les dispositions ci-dessus sont applicables a tous les cas de cession entre vifs, soit a titre gratuit, soit
a titre onéreux, alors que la cession aurait fieu par voie de fusion ou d'apport ou encore 3 titre
d'attribution en nature 3 la liquidation.

ll. Les parts sociales peuvent faire I'objet d'un nantissement constaté soit par acte authentique, soit
par acte sous signature privée signifié a la société ou accepté par elle dans un acte authentique.

Tout projet de nantissement de parts est soumis & l'agrément des associés dans les mémes
conditions que les cessions de parts. Le consentement donné au projet de nantissement emporte
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts & condition que cette réalisation soit
notifiée un (1) mois avant la vente aux associés et & la Société.

Chaque associé peut se substituer & I'acquéreur dans un délai de cing (5) jours francs & compter de la
vente. Si plusieurs associés exercent cette faculté, ils sont réputés acquéreurs & proportion du
nombre de parts qu'ils détenaient antérieurement. Si aucun associé n'exerce cette faculté, la Société
peut racheter les parts elle-méme en vue de leur annulation.

Il Tout autre cas de réalisation forcée doit pareiliement é&tre notifié un (1) mois avant la vente tant
aux associés qu'a la Société. Les associés peuvent, dans ce délai, décider a dissolution de la Société

oul'acquisition des parts dans les conditions prévues ci-dessus.

Si la vente a eu liey, les associés ou la Société peuvent exercer la faculté de substitution qui leur est
reconnue ci-dessus. Le non-exercice de cette facuité emporte agrément de l'acquéreur,

2 - Revendication par le conjoint de la qualité d'associé

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts souscrites ou
acquises au moyen de fonds communs s'il notifie a la Société son intention d'étre personnellement
assoclé,

Si la notification a été effectuée lors de I'apport ou de I'acquisition, I'agrément donné par les associés
vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postérieurement a la

A T P bVt e 4 3 A i) e 5 e e




réalisation de la souscription ou de I'acquisition, il sera soumis & I'agrément des associés statuant
dans les conditions de majorité prévues pour les décisions extraordinaires. L'époux associé sera alors
exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit &tre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; a défaut,
l'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément régulizrement notifié, I'époux associé le
reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont faites par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmissions des parts sociales autres que les cessions

3-1. Décaés d'un associé

En cas de déc@s d'un associé, la Société continue entre les associds survivants et Jes ayants-droit et
héritiers de I'associé décédé et éventuellement son conjoint commun en bien, lesquels sont soumis &
I'agrément des associés survivants.

Les héritiers, ayants-droit et conjoint justifieront de leurs qualités dans les trois (3} mois du décas,
I'exercice des droits attachés aux parts sociales de l'associé décédé étant subordonné 3 la production
de cette justification.

Tant qu'il n'aura pas été procédé entre les héritiers, ayants-droit et conjoint au partage des parts
dépendant de la succession de I'associé décédé, éventuellement de la communauté de biens ayant
existé entre cet associé et son conjoint, les droits attachés 3 ces parts seront exercés selon les
modalités prévues par les présents statuts.

Les heritiers, ayants-droit et conjoint survivant seront considérés comme associés dés qu'ils auront
notifié a la Société un acte régulier de partage de parts indivises et aprés agrément dans les formes
et conditions qui précédent.

Les ayants droits qui ne deviennent pas associés n‘ont droit qu’a la valeur des parts sociales de leur
auteur. Cette valeur doit &tre payée par les nouveaux titulaires des parts ou par la Société elle-
méme, si celle-ci les a rachetées en vue de leur annulation. Cette valeur est déterminée au jour du
déces ou de la disparition de la personnalité morale dans les conditions de Varticle 1843-4 du Code
Civil.

Les frais d’expertise seront supportés moitié par la société, moitié par la succession ou par les ayants-
droits évincés selon le cas.

3-2. Donation - Dissolution de communauté ou de Pacs du vivant de 'associé

La transmission des parts sociales par voie de donation est soumise aux mémes conditions
d'agrément que les cessions susvisées.

Il en est de méme de toute mutation de propriété qui serait I'effet d'une liquidation de communauté
de biens entre époux.

En cas de dissolution d'un Pacs, la liquidation de parts indivises sera effectuée par application des

dispositions des articles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec possibilité d'attribution
préférentielle des parts & I'autre partenaire par voie de partage, 3 charge de soulte s'il y a lieu.

0

c<



3-3. Autres transmissions entre vifs

Les échanges de parts sociales, apports, attributions issues notamment d'un partage ou toute
opération ayant pour conséquence le transfert d'un droit quelconque de propriété sur une ou
plusieurs parts de la société sont soumis aux mémes conditions et modalités d'agrément que les
cessions sus-relatées.

ARTICLE 15 - RETRAIT D'UN ASSOCIE

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou partiellement de la
Société aprés autorisation donnée par la collectivité des associés statuant dans les conditions de
majorité prévues pour les décisions extraordinaires.

Le retrait pourra &tre également autorisé pour justes motifs par une décision de justice.

la demande de retrait est notifiée & la Société et aux associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses parts fixée, 3 défaut d'accord
amiable, par un expert désigne conformément & I'article 1843-4 du Code civil.

SI le bien qu'il a apporté et dont les parts concernées ont constitué la rémunération, se trouve

encore en nature dans l'actif social lors du retrait, I'associé peut se le faire attribuer, 3 charge de
soulte, s'il y a lieu, conformément au troisiéme alinéa de I'article 1844-9 du Code civil,

ARTICLE 16 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Vis-a-vis des créanciers, chacun des associés n'est tenu indéfiniment des dettes sociales que dans la
proportion du nombre de parts qu'il posséde a la date de I'exigibilité ou au jour de la cessation des
paiements, conformément aux dispositions de I'article 1857 du Code Civil.

L'associé qui n'a apporté que son industrie est tenu comme celui dont la participation dans le capital
social est la plus faible.

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu'aprés

avoir préalablement et vainement poursuivi la personne morale.

ARTICLE 17 - DECONFITURE, FAILLITE PERSONNELLE, LIQUIDATION JUDICIAIRE OU REDRESSEMENT
JUDICIAIRE D'UN ASSOCIE

S'il y a déconfiture, faillite personnelle, liquidation judiciaire ou redressement judiciaire atteignant un
associé et a moins que les autres ne décident a 'unanimité de dissoudre la société, il est procédé au
remboursement des droits sociaux de l'intéressé, lequel perdra alors la qualité d'associé. La valeur
des droits sociaux a rembourser est déterminée dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du

Code Civil. )
}
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TITREV

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 - GERANCE

1 - Nomination

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants associés ou non, personhes physiques ou
morales, désignés par décision collective ordinaire des associés représentant plus de la moitié du
capital social.

Est désigné premier gérant de la société pour une durée illimitée :

*  Monsieur Laurent QUDOT,
Né le 05 avril 1982 & MULHOUSE (68 Haut-Rhin), de nationalité fra ngaise,
Demeurant & BRUNSTATT-DIDENHEIM (68350) 15 rue de la Terre Noire,

Monsieur Laurent OUDOT intervenant aux présentes, déclare qu’aucune prescription, aucune
mesure ou décision quelconque ne fait obstacle & Iexercice de ce mandat et déclare accepter cette
fonction és-qualités.

2 - Durée des fonctions
I Les fonctions de gérant ont une durée non limitée.

Elles cessent par son décds, sa déconfiture, sa faillite personnelle, sa mise en liquidation judiciaire,
son redressement judiciaire, sa démission ou sa révocation.

Le décés, la démission ou la révocation d'un gérant, associé ou non, n'entrainent ni fa dissolution de
la société, ni, en cas de démission ou de révocation d'un gérant associé, le droit pour celui-ci de se
retirer de la société. Un nouveau gérant est alors nommé par la collectivité des associés convoquée
d'urgence par le gérant démissionnaire ou, 3 défaut, ainsi que dans les autres cas, par un mandataire
de justice nommé a la requéte de I'associé le plus diligent.

H. Un gérant peut démissionner sans avoir & justifier sa décision 4 la condition de notifier celle-ci aux
autres gérants ou, a défaut d'autre gérant, & chaque associé, par lettre recommandée avec avis de
réception, trente (30) jours au moins & l'avance.

La démission n'est recevable en tout état de cause, si le gérant est unique, gu'accompagnée d'une
convocation de I'assemblée des associés en vue de la nomination d'un ou plusieurs nouveaux
gérants.,

Ill. Les associés peuvent mettre fin avant terme au mandat d'un gérant, par décision collective des
associés représentant plus de la moitié des parts. La révocation peut également intervenir par voie
de justice pour cause légitime, & la demande de tout associé.

Tout gérant révoqué sans motif légitime peut avoir droit & des dommages et intéréts.
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IV. Au cas ol la gérance deviendrait vacante, pour quelque cause que ce soit, il pourra étre procédé a
la nomination d'un ou de plusieurs nouveaux gérants par une assemblée générale des associés
convoquée par l'associé le plus diligent dans le délai de trente {30) jours de la vacance.

Passé ce délai tout associé peut demander au président du tribunal de grande instance statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire chargé de réunir les associés en vue de nommer un ou
plusieurs gérants.

Si la Société est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander au tribunal
de prononcer la dissolution de la société.

La nomination et la cessation des fonctions du gérant donnent lieu & publication dans les conditions
prévues par les dispositions [égales et réglementaires.

3 —~ Pouvaoirs de |la gérance

Dans les rapports entre les associés, la gérance peut faire tous actes de gestion que demande
Vintérét de la Société.

S'ily a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui appartient & chacun
de s'opposer a une opération avant qu'elle ne soit conclue. Mais I'opposition formée par un gérant
aux actes d'un autre gérant est sans effet  I'égard des tiers, 3 moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont
el connaissance.

Le gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toute délégation de pouvoirs.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant jouit des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
société et faire autoriser tous les actes et opérations entrant dans I'objet social.

Le gérant peut consentir hypothéque ou toute autre sGreté réelle sur les biens de la Société en vertu
des pouvoirs pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations établies sous
signatures privées, alors méme que la constitution de I'hypothéque ou de la slreté doit I'stre par
acte authentique.

La signature sociale est donnée par Papposition de la signature du ou des gérants, de I'un ou de
plusieurs d'entre eux, précédée de la mention "Pour la Société” ou "Pour la Société", complétée par
I'une des expressions suivantes : "Le gérant", "Un gérant" ou "Les gérants".

4 — Responsabifité de la gérance

Indépendamment de la responsabilité qu'il encourt s'il est associé, chaque gérant est responsable
individuellement envers fa Société et envers les tiers, soit des infractions aux lois et réglements, soit
de la violation des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire & I'égard des tiers
et des associés. Toutefois, dans leurs rapports entre euy, le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans la réparation du dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations, et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient gérants en leur
nom propre, sans préjudice de la responsabilité sofidaire de la personne morale qu'ils dirigent.
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5 — Rémunération de la gérance

En rémunération de leurs fonctions et en compensation de la responsabilité attachée i la gestion, les
gérants peuvent avoir droit 3 un traltement fixe, proportionnel ou mixte dont le montant et les
modalités de paiement sont déterminés lors de leur nomination ou ultérieurement, lors d'une
décision de la collectivité des associés statuant en matiére ordinaire.

Le gérant a droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement, sur
présentation de toutes piéces justificatives.

TITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 19 -~ OBJET

Les décisions collectives des associés ont notamment pour objet d'approuver les comptes sociaux,
d'autoriser les gérants pour des opérations excédant leurs pouvoirs, de nommer et révoquer les
gérants et de modifier {es statuts.

ARTICLE 20 - MODES DE CONSULTATION

l. La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associés, méme
absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent au choix de la gérance, soit d'une assemblée générale, soit d'une consultation
par correspondance.

1. Assemblée générale

L'assemblée est convoquée par la gérance au lieu du sidge social ou en tout autre lieu indiqué dans la
conhvocation.

Tout associé non gérant peut, & tout moment, par lettre recommandée, demander au gérant de
provoquer une délibération des associés sur une question déterminée. Sauf si la question posée
porte sur le retard du gérant & remplir 'une de ses obligations, la demande est considérée comme
satisfaite lorsque le gérant accepte que la question soit inscrite a I'ordre du jour de la plus prochaine
assemblée. Si le gérant s'oppose & la demande ou garde le silence, I'associé demandeur peut, 2
Fexpiration du délai d'un mois a dater de sa demande, solliciter du président du tribunal de grande
instance statuant en la forme des référés la désignation d'un mandataire chargé de provoquer la
délibération des associés.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

La convocation est faite par lettre recommandée adressée quinze (15) jours au moins avant la
réunion a chacun des associés. Cette lettre indique I'ordre du jour de I'assemblée de telle sorte que
le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites apparaissent clairement sans qu'il v ait lieu
de se reporter & d'autres documents.



Dés la convocation, le texte des résolutions proposées et tout document nécessaire a I'information
des associés sont tenus a leur disposition au siége social ou fls peuvent en prendre connaissance ou
copie. Ces documents peuvent leur étre adressés sur demande, a leurs frais, par lettre recommandée.

L'assemblée est présidée par le gérant ou, s'il n'est pas associé, par I'associé présent et acceptant qui
posséde ou représente le plus grand nombre de parts.

it ne peut &tre mis en délibération que les questions inscrites & I'ordre du jour sauf si tous les associés
sont présents.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi, établi et
signé par le gérant et, le cas échéant, par le président de séance. A défaut de feuille de présence, la
signature de tous les associés présents figure sur ce procés-verbal.

2. Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires

a l'information des associés sont adressés & chacun de ceux-ci par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours (15} & compter de la date de réception des projets
de résolution pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution formulé par les
mots "oui" ou "non".

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n‘ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus est considéré comme s'étant abstenu.

3. Conformément a l'article 1854 du Code Civil, les décisions collectives pourront également
résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte sous seing privé ou notarié.

Il. Tout associé a droit de participer aux décisions quels que soient la nature et le nombre de ses
parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posside.,

Tout associé peut se faire représenter par son conjoint, par un autre associé ou par toute autre
personne de son choix justifiant de son pouvoir.

Il Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées conformément 3 la loi.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés confarmes par un seul gérant.
Au cours de la liquidation, leur certification est valablement effectuée par un seut liquldateur.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaire les décisions des associés ne concernant ni les modifications statutaires, ni
i'agrément de nouveaux associés, étant précisé que la nomination et la révocation des gérants,
méme statutaires, sont de leur compétence.

Les décisions de nature ordinaire doivent, pour é&tre valables, étre adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte, les
décisions sont sur deuxiéme convocation prises & la majorité des votes émis quelle que soit la
proportion du capital représentée.




Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du gérant.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires toutes les décisions emportant modification, directe ou indirecte,
des statuts ainsi que celles dont les présents statuts exigent expressément qu'elles revétent une telle

nature ou encore celles qui exigent d'étre prises a une condition de majorité autre que celle visée ci-
dessous.

Les décisions extraordinaires ne peuvent &tre valablement prises que si elles sont adoptées :

¢ al'unanimité s'il s'agit de changer la nationalité de la société ou d'augmenter les engagements
d'un associé ou de transformer la société en une forme de société dans lagquelle les associés
voient leur responsabilité aggravée ;

* 2 la majorité des trois quarts (3/4) des voix des associés, compte tenu des parts du cédant ou
des parts de l'associé décédé s'il s'agit de I'agrément de nouveaux associés ;

* 3 la majorité des trois quarts (3/4) des voix des associés pour toute autre décision
extraordinaire.

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Les associés ont le droit d'obtenir au moins une fois par an communication des livres et des
documents sociaux et de poser par écrit des guestions sur la gestion sociale auxquelles il devra étre
répondu par écrit dans le délai d'un mais.

Tout associé peut, aprés toute modification statutaire, demander 3 la société la délivrance d'une
copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La gérance doit annexer & ce document Ia liste mise 3 jour des associés ainsi que des gérants,
Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale, chaque associé
non-gérant a droit d'obtenir communication des documents et informations nécessaires pour lui

permettre de se prononcer en connaissance de cause sur la gestion de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées
par la réglementation en vigueur.

ARTICLE 24 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

La gérance, oy, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes, doit présenter a FAssemblée Générale
Annuelle un rapport sur les conventions passées directement ou par personne interposée entre la
Société et I'un de ses gérants.

Ce rapport doit également mentionner les conventions passées entre la Société et une société dans
laquelle la gérance est associée indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général,
directeur général délégué, membre du directoire ou du conseil de surveillance, ou actionnaire
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10 %.
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L'Assemblée Générale Annuelle statue sur ce rapport dont le contenu doit étre conforme aux
dispositions réglementaires.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales qut, en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, ne sont significatives pour aucune des parties.
TITRE VII
EXERCICE SOCIAL - COMPTES
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier de chaque année
et se termine le trente-et-un décembre de la méme année.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés at se terminera le 31 décembre 2021,

ARTICLE 26 - COMPTES - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSQCIES

A la cléture de chaque exercice, il est dressé par les soins de la gérance un inventaire contenant
f'indication de l'actif et du passif de la société, un compte de résultat et un bilan de la Société. Les
écritures de la soclété sant tenues, en partie double, selon les normes du plan comptable national et
selon les régles applicables 3 la comptabilité commerciale.

La gérance doit, au moins une fois par an, rendre compte de sa gestion aux associés.

Cette reddition de comptes peut comporter, dans les conditions législatives et réglementaires en
vigueur, un rapport écrit d'ensemble sur l'activité de la Société au cours de I'année ou de V'exercice
écoulé comportant l'indication des bénéfices réalisés et des pertes encourues.

Ce rapport, ainsi que les documents ci-dessus, le texte des résolutions proposées et tous autres
documents nécessaires a |'information des associés sont adressés & chacun d'eux par lettre simple
quinze jours au moins avant la réunion de ['assemblée. Ces mémes documents sont, pendant ce délai,
tenus a la disposition des associés au siége social ol ils peuvent en prendre connaissance ou copie.

Les associés sont réunis dans les six mois de la cloture de I'exercice pour statuer sur les comptes de
l'exercice et 'affectation des résuitats.

ARTICLE 27 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, y
compris le cas échéant sur simple décision du gérant, tous amortissements et provisions, constituent
les bénéfices nets.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice diminué des pertes antérieures
et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant
a chacun d'eux. Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance, reporter 3 nouveau
tout ou partie de Ia part leur revenant dans les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette part &
toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent 'emploi s'il y a
fieu,

Les pertes, s'il en existe, et aprés imputation sur les bénéfices non répartis, sur les réserves sont soit

affectées & un compte de « Report & Nouveau » soit supportées par les associés proportionnellement
au nombre de parts leur appartenant,

ARTICLE 28 - CONTRIBUTION AU PASSIF SOCIAL

Les associés sont tenus du passif social sur tous leurs biens proportionnellement au nombre de parts
possédées par chacun d'eux, 4 |a date de I'exigibilité ou au jour de fa cessation des paiements.

Toutefois, les créanciers de la société ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre
les associés qu'aprés mise en demeure adressée 3 la société et restée infructueuse,

La gérance est tenue de communiquer 3 tout créancier social qui en fait la demande, le nom et le
domicile, réel ou élu, de chacun des associds.

Une telle demande est valablement faite par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée a la société.

TITRE VIiI

TRANSFORMATION - DISSOLUTION — LIQUIDATION

ARTICLE 29 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La décision de transformation de la Société en une société en nom collectif, en commandite simple
ou par actions, ou en GIE sera prise & l'unanimité des associés réunis en assemblée.

La transformation de la Société soit en société civile d'un type particulier, soit en société 2
responsabilité limitée ou en société anonyme sera prononcée dans les conditions de majorité des
décisions extraordinaires.

La transformation de la Société n'entraine pas la création d'une personne morale nouvelle.

ARTICLE 30 - DISSOLUTION

La Société prend fin a I'expiration du terme fixé par les statuts ou pour toute autre cause prévue par
Farticle 1844-7 du Code civil, et notamment par la dissolution anticipée décidée par les associés a la
majorité prévue pour les modifications statutaires.



La Société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.
La réunion de toutes les parts en une mé&me main n'emporte pas la dissolution de la Société.

L'appartenance de l'usufruit de toutes les parts sociales 3 une méme personne est sans conséguence
sur Fexistence de la Société,

A compter de la dissolution de la Société, la mention "Société en fiquidation" ainsi que le nom du ou
des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société et destinds
aux tiers.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la publication
de la cléture de celle-ci,

ARTICLE 31 - LIQUIDATION

La dissolution de la Société entralne sa liquidation. La personnalité morale de la Société subsiste pour
les besoins de la liquidation jusqu'a la publication de la cldture de celle-ci.

Pendant la durée de la liquidation, la dénomination de la Société suivie de la mention "société en
liquidation®, puis du nom du ou des liquidateurs, doit figurer sur tous actes et documents émanant
de la Soclété et destinés aux tiers.

Le liquidateur est désigné par la collectivité des associés statuant comme en matiére ordinaire ou 2
défaut par décision de justice a la demande de tout intéressé.

L'acte de nomination définit ses pouvoirs et sa rémunération.

Pendant la liquidation, les assoclés peuvent prendre des décisions ordinaires ou extraordinaires
afférentes a la liquidation.

Une fois par an, le liquidateur rend compte de sa gestion aux associés sous forme d'un rapport écrit.

La décision de cldture de la liquidation est prise par les associés aprés approbation des comptes
définitifs de la liquidation.

A défaut d'approbation ou de consultation des associés, il est statué sur les comptes et sur la clbture
de la liquidation par décision de justice & la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

Aprés paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de I'actif est effectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur participation aux bénéfices.

Les reégles concernant le partage des successions y compris |'attribution préférentielle s'appliquent au
partage entre associés.

Si la cléture de la liquidation n'est pas intervenue dans un délai de trois ans & compter de la
dissolution, le ministére public ou tout intéressé peut saisir le tribunal, qui fait procéder 3 Ia
liquidation au, si celle-ci a été commencée, a son achévement.
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TITRE IX

PERSONNALITE MORALE
PUBLICITE - CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - PERSONNALITE MORALE

La Société jouit de la personnalité morale 3 compter de son immatriculation jusqu'a la publication de
fa cléture de la liguidation.

ARTICLE 33 - REPRISE D'ENGAGEMENTS ANTERIEURS — AUTORISATION D'ENGAGEMENTS
POSTERIEURS

Il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Société en formation,
les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'eux
I'engagement qui en résulterait pour la Société.

Cet état a été déposé dans les délais légaux au lieu du futur sigége social, & la disposition des futurs
membres de la Société qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les soussignés le
reconnaissent. Cet état demeurera annexé aux présentes.

Les associés donnent, par les présentes, mandat & Monsieur Laurent OUDOT, gérant sus-désigné, a
Peffet de prendre, au nom et pour le compte de la Société, les engagements présentés dans 'annexe
ci-joint, et qui est dés 3 présent autorisé a réaliser les actes et engagements entrant dans le cadre de
I'objet social.

L'immatriculation de fa Société au Registre du commerce et des soclétés emportera, de plein droit,
reprise par elle desdits engagements.

ARTICLE 34 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour effectuer les
formalités de publicité relatives a la constitution de la Société et notamment :

- pour signer et faire publier 'avis de constitution dans un journal d'annonces tégales dans le
département du siége social ;

- pour faire procéder & toutes formalités en vue de immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

ARTICLE 35 - FRAIS
Les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la Société seront portés

au compte de frais généraux et amortis dans la premidre année et en tout cas avant toute
distribution de bénéfices.



ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de sa liquidation,
soit entre les associés, la gérance et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales, seront jugés conformément & la loi et soumises 2 la juridiction des tribunaux
compétents du siége social ; a cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu de faire élection
de domicile dans le ressort du sidge social, et toutes assignations et significations seront
régulierement faites & ce domicile élu sans avoir égard au domicile réel ; a défaut de domicile, les
assignations s'effectueront auprés de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de
Grande Instance du siége social.

ARTICLE 37 - REGIME FISCAL

Les associés, seuls associés, déclarent par application des dispositions des articles 206-3, 239 et 22 de
I'annexe IV du Code Général des Impéts, opter pour l'assujettissement de la société & I'impdt sur les
sociétés,

lls donnent tous pouvoirs au gérant & leffet d'en aviser le service des impots au moyen de
I'établissement sous sa signature de la notification prévue & I'article 22 de 'annexe IV du Code précité,

ARTICLE 38 - SUPPRESSION DES ARTICLES RELATIFS A LA FORMATION DE LA SOCIETE

Il est expressément convenu que seront purement et simplement supprimées les dispositions
transitoires du Titre IX des présents statuts lors de leur prochaine mise & jour, sans qu'it ne soit
nécessaire que les associés se prononcent 3 cet effet.

Fait 38 BRUNSTATT DIDENHEIM,
’an deux mille vingt,
Le neuf décembre,

En autant d’exemplaires que nécessaires pour le dépdt d’un exemplaire au siege social et

I'exécutlon des diverses formalités légales.

Monsieur Laurent OUDOT Madame Eliane EL ZOGHB!
"Bon pour acceptation des fonctions de gérant”
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