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ENVIROTERRE
Société par Actions Simplifiée
au capital social de 20.000 euros
Siége social : Lieudit Choisy le Temple — 77410 CHARNY
En cours d'immatriculation au RCS de Meaux

ANNEXE 3
LISTE DES SOUSCRIPTEURS

- Capital social : 20.000 euros

- Nombre d’actions : 20.000 actions, toutes de numéraire
- Valeur nominale unitaire : 1 euro

- Libérées de la totalité a la souscription

Montant
nominal Montant des
Nombre -
5 " e unitaire des versements
N° Nom, prénom, adresse des souscripteurs d’actions y
. actions effectués (en
souscrites _
souscrites Euros)
. (en Euros)
ORTEC GENERALE DE DEPOLLUTION, SAS au capital
de 160.000 euros, dont le siege social est situé 550,
rue Pierre Berthier - Parc de Pichaury a Aix-en-
10. 10.00
3 Provence (13100), immatriculée au Registre du G L .
Commerce et des Sociétés d’Aix-en-Provence sous le
numéro 417 922 68
MATTHIEU, SAS au capital de 100.000 euros, dont le
2 siege socllal est §|tué Route de.Fresnes, CD 54, 77410 10.000 g 10.000
Charny, immatriculée au Registre du Commerce et ‘ |
des Sociétés de Meaux sous le numéro 388 443 137 !
|

Total des actions souscrites: 20.000
Montant nominal unitaire de ces actions : 1 euro
Total des versements effectués : 20.000 Euros

Le présent état constatant la souscription de 20.000 actions de la société ENVIROTERRE, ainsi que le
versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit la somme totale de 20.000 Euros, est
certifié exact, sincére, et véritable par M. Julien EINAUDI, agissant en qualité de Président de la Société.

Fait a Saclay,
Le OF janvier 2021,

' o & -
M. Julien EINAUDI, .
Président de la Société a'l




Lyonnaise de Banque

CIC MEDITERRANEE GE
448 AVENUE DU PRADO BP 279 13269 MARSEILLE CEDEX 08
T 04 96 20 84 50 FAX 03 68 59 02 07 D<) 18102@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CIC LYONNAISE DE BANQUE CIC MEDITERRANEE GE, 448 AVENUE DU PRADO BP 279 13269
MARSEILLE CEDEX 08 déclare et atteste avoir recu en dépdt la somme de 20 000 €.

Monsieur Julien EINAUDI, representant de la société ENVIROTERRE S.A.S., Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe HAMEAU DE CHOISY LE TEMPLE 77410
CHARNY, déclare que cette- somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital
social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a
été versé par I'ensemble des ‘actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
SOCIETE ORTEC GENERALE DE DEPOLLUTION 10000 10 000 €
SOCIETE MATTHIEU 1 10000 10 000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial ; |

10096 18102 00037639002 52

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
dépot de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 08 janvier 2021

Le dépdsant Philippe LARDET
("lu et approuvé" + sngnature Gestionnaire Service Clientéle

[ w 04.96.20.84.5
JST14 ”

Gnndu Entreprise:
/ 18102 ke
9 =_ dusgradocgr 279
él. 04 96 20 32 50 o
~ _Fax x 04 91 23 67 12

LYONNAISE DE BANQUE (CIC Lyonnaise de Banque) - Banque régie par fes articles L.511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 260 840 262 €
8, rue de la République 69001 Lyon - Adresse postale : 69207 Lyon cedex 01 - té] 04 78 92 02 12 - switt CMCIFRPP - www.cic.fr - 954 507 976 RCS Lyon - TVA Intracommunautaire : FR35954507976
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ENVIROTERRE
Société par Actions Simplifiée
au capital social de 20.000 euros
Siege social : Lieudit Choisy le Temple — 77410 CHARNY
En cours d’immatriculation au RCS de Meaux

STATUTS CONSTITUTIFS



LES SOUSSIGNEES :

1°) La société ORTEC GENERALE DE DEPOLLUTION, Société par Actions Simplifiée au capital de 160.000
euros, dont le siége social est situé 550, rue Pierre Berthier - Parc de Pichaury a Aix-en-Provence (13100),
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés d’Aix-en-Provence sous le numéro 417 922 689,
représentée par M. Julien EINAUDI, son Directeur Général, diment habilité a I'effet des présentes,

ci-aprés désignée « OGD »
De premiére part,

ET

2°) La société MATTHIEU, Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle au capital de 100.000 euros, dont le
siége social est situé Route de Fresnes, CD 54, 77410 Charny, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Meaux sous le numéro 388 443 137, représentée par M. Didier VOLTZ, son Président, diment
habilité a I'effet des présentes,

ci-aprés désignée « MATTHIEU »
De deuxiéme part,

ONT PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

La société ORTEC GENERALE DE DEPOLLUTION, société appartenant au groupe ORTEC, est spécialisée dans la
gestion et le traitement des déchets, les travaux de dépollution et de réhabilitation de sites ainsi que la
maitrise du traitement des terres polluées.

La société MATTHIEU, société appartenant au groupe RAZEL BEC, exerce I'activité principale de location avec
opérateur de matériel de construction.

Ces deux sociétés, dont les domaines d'activités présentent des complémentarités, souhaitent coopérer afin
de développer un projet d'installation de transit et de traitement de terres polluées notamment aux
hydrocarbures dans le département de la Seine-et-Marne (77) pour lequel un site a été identifié sur la
commune de Charny (77410).

Ceci exposé, les soussignées ont établi les statuts ci-aprés de la Société par actions simplifiée (SAS) qu'elles
sont convenues d'instituer entre elles.

e



ENVIROTERRE
Société par Actions Simplifiée
au capital social de 20.000 euros
Siege social : Lieudit Choisy le Temple — 77410 CHARNY
En cours d’immatriculation au RCS de Meaux
(ci-apreés la « Société »)

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les associés susnommés une société par actions simplifiée qui est régie par les dispositions
légales et réglementaires applicables a cette forme sociale, ainsi que par les présents statuts.

Dans le silence des statuts ou en cas d'imprécision, il sera fait application des dispositions du Code de
commerce relatives aux sociétés anonymes.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination : ENVIROTERRE.

Tous les actes et documents émanant de la Société et destiné aux tiers, notamment lettres, factures,
annonces et publications diverses doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou suivie
immeédiatement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales « S.A.S » et de I'énonciation du
capital.

ARTICLE 3 — OBJET
La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France :

» La création et 'exploitation d'installations de tri, de transit et de traitement de terres polluées et de
valorisation des matériaux inertes dans le département de la Seine-et-Marne (77) ;

» La commercialisation de sous-produits ;
» La collecte, I'élimination, la récupération, le transport, le reconditionnement de déchets recyclables

ou non, notamment de terres polluées ;

» La création, l'acquisition, la location, la prise a bail, linstallation, I'exploitation de tous
établissements, fonds de commerce, usines, ateliers se rapportant a I'une ou l'autre de ces activités
spécifiées ;

» La prise, I'acquisition, I'exploitation, la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités ;

» La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations, entreprises commerciales
ou industrielles, pouvant se rapporter a I'objet social ;

» et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres, mobiliéres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou, susceptible d'en
faciliter I'extension ou le développement.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a : Lieudit Choisy le Temple — 77410 Charny.
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Il peut étre transféré en tout autre lieu par décision collective des associés réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire et prise a I'unanimité.

ARTICLE 5 — DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter du jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 — FORMATION DU CAPITAL — APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport de vingt mille euros (20.000 €) représentant des
apports en numéraire selon la répartition suivante :

- La société OGD a fait apport de la somme de dix mille BUIOS........ccccrerrnseerreemeeresesnsessssnscsscnncsennnsn. 10,000 €
- Lasociété MATTHIEU a fait apport de la somme de dix mille uros.........cccccevrvercrvessssiriessereranennnnnn.. 10,000 €

Soit, au total, la somme de vingt mille euros (20.000 €) correspondant a vingt mille (20.000) actions d’une
valeur nominale unitaire d'un euro (1 €) souscrites et libérées en totalité, ainsi qu’il résulte du certificat
établi par le dépositaire établi le O8 janvier 2021, la somme de vingt mille euros (20.000 €) ayant été
déposée dés avant ce jour, et pour le compte de la Société en formation, a la banque CIC Provence Grandes
Entreprise, 448 avenue du Prado, 13008 Marseille.

Toutes les actions représentent des apports en numéraire et sont intégralement libérées de leur valeur
nominale.

Le retrait des fonds ne peut étre effectué que par le représentant légal ou son mandataire sur présentation
au dépositaire du certificat spécial du greffier du Tribunal de Commerce attestant 'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social s'éléeve a la somme de vingt mille euros (20.000 €), divisé en vingt mille (20.000) actions
ordinaires d’un euro (1 €) de valeur nominale unitaire, toutes de méme catégorie et entierement libérées.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL — REDUCTION ET AMORTISSEMENT DU CAPITAL

8.1 Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté suivant décision ou autorisation de la collectivité des associés par tous
les moyens et procédures prévus par les dispositions du Code de commerce applicables aux Sociétés
Anonymes.

La Société peut émettre toutes valeurs mobiliéres représentatives de créances ou donnant droit a
I'attribution de titres représentant une quotité du capital.

8.2 Réduction et amortissement du capital

La réduction du capital, pour quelque cause que ce soit, s'opére, soit par voie de réduction de la valeur

nominale des actions, soit par réduction du nombre des titres, auquel cas les associés sont tenus de céder ou

d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre I'échange des actions anciennes contre les

actions nouvelles.

En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés. \(\i 3
!



Le capital social peut étre amorti au moyen des sommes distribuables au sens des dispositions du Code de
Commerce.

8.3 Délégations

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser les modifications du
capital, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des
statuts.

La collectivité des associés peut également déléguer au Président les pouvoirs a I'effet de réaliser, en une ou
plusieurs fois, I'émission d'une catégorie de valeurs mobiliéres, donnant accés au capital, d'en fixer le ou les
montants, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

ARTICLE 9 — FORME DES ACTIONS — LIBERATION DES ACTIONS — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX
ACTIONS

1. Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire sur des comptes
et registres tenus a cet effet par la Société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire a cet effet.
Toute transmission ou mutation d'actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par virement de
compte a compte sur présentation d’un ordre de mouvement.

A la demande de tout associé, une attestation d’inscription en compte lui est délivrée par la Société.

2. Lorsque les actions de numéraire sont libérées partiellement & la souscription, le solde est versé, dans le
délai maximum de cing ans, sur appel du Président.

3. La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions régulierement
prises par le ou les associés.

Chaque action donne droit a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente dans les
bénéfices et dans I'actif social.

Le ou les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

ARTICLE 10 — TRANSMISSION DES ACTIONS

Les cessions d'actions entre associés sont libres, de méme que les cessions a l'intérieur du groupe de chaque
associé fondateur, sauf si le capital du cessionnaire est détenu en partie par un concurrent de F'une des
Parties. Dans cette hypothése, un agrément de cession sera requis.

Dans ce contexte, et sous cette condition, toute mutation d'actions de la Société détenues par la société
MATTHIEU au profit d’une entité controlée directement ou indirectement par la société RAZEL BEC ne sera
assujettie a aucun agrément préalable, aussi longtemps que le contrble de cette derniere ne sera pas
modifié.

De méme, dans ce contexte, et sous cette condition, toute mutation d'actions de la Société détenues par la
société OGD au profit d’une entité contrdlée directement ou indirectement par ORTEC EXPANSION ne sera
assujettie a aucun agrément préalable, aussi longtemps que le contréle de cette derniére ne sera pas
modifié.

Toute autre transmission d'actions entre vifs, & titre gratuit ou onéreux, quelle que soit sa forme et alors
méme qu'elle ne porterait que sur la nue-propriété ou I'usufruit, est soumise a une procédure d'agrément

définie a I'article 11 des présents statuts.



La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opeére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de compte a
compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

Tout transfert de titres est libre, sans préjudice des dispositions législatives et réglementaires, des présents
statuts et de tout accord extrastatutaire conclu par écrit entre I'ensemble des associés (I'"'Accord
Extrastatutaire”). Dans toute la mesure permise par la loi, tout transfert de titres contraire & I'Accord
Extrastatutaire est nul.

La location de titres de la Société est interdite.
ARTICLE 11 — CESSION — DROIT D’AGREMENT — PROCEDURE

L’agrément du cessionnaire résulte d'une décision collective des associés prise a I'unanimité, notifiée par le
Président de la Société, prise dans les conditions prévues par I'article 16.

Le cédant prend part au vote. Le Président notifie au cédant, sans délai, la décision d'agrément ou, le cas
échéant, la décision de refus d'agrément, par lettre recommandée avec accusé de réception. La décision n'a
pas a étre motivée.

L'agrément est réputé acquis si la décision de refus d'agrément n'a pas été notifiée au cédant dans un délai
de trois (3) mois a compter de la notification du projet de cession.

Si le cessionnaire est agréé, il est tenu de procéder & la matérialisation de la cession des actions du cédant
dans un délai de trois (3) mois a compter de la notification par le Président de la décision d'agrément donné
par les associés. A défaut, la procédure d'agrément devra étre reprise a son commencement.

En cas de refus d'agrément, la Société devra faire acquérir les actions du cédant dont la cession était
projetée par I'autre associé ou par un ou plusieurs tiers au besoin diment agrées par la collectivité des
associés.

En cas d'acquisition des actions par un associé, le prix sera fixé conformément a toute stipulation
contractuelle entre les associés de la Société notamment dans le cadre de I’Accord Extrastatutaire.

Si aucun associé ou tiers ne se porte acquéreur des actions du cédant, la Société pourra également, avec
l'accord du cédant, racheter les actions. Dans ce cas, il sera également fait application de la clause de
détermination du prix telle que figurant ci-dessus. La Société sera alors tenue, dans un délai de six (6) mois,
de céder lesdites actions ou de les annuler dans le cadre d'une réduction de capital, conformément aux
dispositions de I'article L. 227-18 alinéa 2 du Code de commerce.

La collectivité des associés devra se réunir dans les trente jours (30) qui suivront la notification au cédant de
la décision de refus d'agrément du cessionnaire en vue :

d'interroger les associés présents ou représentés a I'Assemblée Générale sur leur volonté d'acquérir
le solde des actions du cédant ;

le cas échéant, de faire agréer par la collectivité des associés le(s) tiers acquéreur(s) qui se serai(en)t
proposé(s) d'acquérir le solde desdites actions non préemptées par les associés ;

si les associés ou tiers ne se sont pas ensemble portés acquéreurs de la totalité des actions du
cédant dont la cession était projetée, de soumettre a la collectivité des associés un projet de rachat
par la Société du solde des actions non acquises par les associés et/ou le(s) tiers acquéreur(s) en vue
notamment d'une réduction de capital.

—



Le Président devra notifier au cédant la décision des associés, dans les trente (30) jours qui suivront la
notification au cédant par le Président de la décision de refus d’agrément, en portant a sa connaissance :

- l'identité des associés ou des tiers le cas échéant diment agréés ayant décidé de procéder au rachat
des actions du cédant ;

- le cas échéant la décision de la Société de procéder au rachat de tout ou partie des actions du
cédant.

Le prix des actions sera payé au cédant dans les trente (30) jours de la notification du prix définitif.

Les demandes, réponses, avis et mises en demeure prévus dans le cadre de la procédure d’agrément sont
faits par acte extrajudiciaire, par lettre recommandée avec avis de réception ou par lettre remise en main
propre contre récépisseé.

La présente clause d'agrément ne peut étre modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 12 - PRESIDENT DE LA SOCIETE, DIRECTEUR GENERAL, COMITE DE DIRECTION

12.1 Président

La Société est dirigée et représentée par un Président, personne physique ou morale, associée ou non. Un ou
plusieurs Directeurs Généraux peuvent étre désignés dans les conditions indiquées ci-apres.

Le premier Président est désigné par les statuts. En cours de vie sociale, le Président est désigné par décision
collective des associés.

Le Président est nommé pour une durée illimitée.

La nomination du Président devra respecter I'zlternance de gouvernance entre les deux associés. En
conséquence, si le Président est un représentant de I'un des associés, le Directeur Général devra étre
obligatoirement un représentant de I'autre associé.

Le Président peut mettre fin a ses fonctions aprés notification a la Société.

Il peut &tre révoqué par décision collective des associés prise aux conditions de majorité prévues aux
présents Statuts.

Le Président dirige et administre la Société. A cet effet, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de I'objet social et sous réserve des pouvoirs
attribués par les dispositions du Code de commerce ou les présents statuts a la collectivité des associés, ou
au Comité de Direction.

La décision collective nommant le Président peut, a titre de regle interne, inopposable aux tiers, limiter les
pouvoirs du Président en soumettant la conclusion de certains engagements a |'autorisation d'un Comité de
Direction ou de la collectivité des associés.

Le Président représente la Société a I'égard des tiers.

Il peut déléguer les pouvoirs qu'il juge convenables et constituer tous mandataires spéciaux et temporaires.

En outre, le Président n'a pas droit & rémunération jusqu’a décision contraire unanime de la collectivité des
associés et il supporte les frais engagés dans |'exercice de ses fonctions.

(]



12.2 Directeur général

A la constitution et en cours de vie sociale, les associés statuant dans les conditions prévues a l'article 16 des
présents statuts, peuvent nommer un Directeur Général, personne physique ou morale, associé ou non.

En cas de désignation d'un Directeur Général, celle-ci devra obligatoirement aboutir a une représentation
paritaire des deux associés. En conséquence, si le Président est un représentant de |'un des associés, alors le
Directeur Général désigné sera obligatoirement un représentant de l'autre associé.

Un premier Directeur Général est désigné par les statuts.

La décision de nomination précise la durée des fonctions du Directeur Général, qui est identique a la durée
du mandat du Président.

Le mandat du Directeur Général prend fin selon les mémes modalités et conditions que celles applicables au
mandat de Président.

Le Directeur Général a les mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des pouvoirs attribués par les
dispositions du Code de commerce ou les présents statuts a la collectivité des associés, ou au Comité de
Direction. Par ailleurs, la décision qui le nomme peut limiter ces pouvoirs dans I'ordre interne.

L'exercice du mandat de Directeur Général n'ouvre pas droit a rémunération et le ou les Directeurs
Généraux supportent les frais engagés par eux dans I'exercice de leur fonction.

En cas de déces, démission, ou empéchement du Président, chaque Directeur Général en fonction conserve
ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président qui devra intervenir dans un délai

maximum d'un (1) mois a compter de la survenance de |'événement.

12.3 Comité de direction

Afin d'assurer le contréle de la gestion et de I'administration de la Société par le Président et par le Directeur
Général, un Comité de Direction est nommé.

Il se compose de quatre (4) membres nommeés par les associés fondateurs, étant précisé que le Comité devra
toujours disposer d’un nombre égal de membres nommés par chacun des associés.

Le Président de la Société est membre de droit et président du Comité de Direction. Le Directeur Général est
également membre de droit dudit Comité.

Ces membres, personnes physiques ou morales, sont choisis parmi les associés ou en dehors d'eux.

Les membres personnes morales sont représentés par un représentant légal ou par toute autre personne
physigue ayant recu pouvoir a cet effet.

En cours de vie sociale, les membres sont nommés pour une durée de deux (2) ans, par chacun des associés
de telle sorte qu'il y ait toujours un nombre égal de membres au Comité de Direction nommés par l'un et
I'autre des associés.

Ils sont révocables, a tout moment et sans qu'il soit besoin d'un juste motif. La révocation n'ouvre droit a
aucune indemnisation.



En cas de vacance d'un siége, quelle qu'en soit la cause, et afin d'assurer une représentation paritaire de
chacun des associés au Comité de Direction, I'associé concerné proceéde immédiatement, et au plus tard
dans un délai d'un (1) mois, & une nomination afin de compléter I'effectif du Comité.

Les membres du Comité n'ont pas droit a rémunération et ils supportent les frais engagés par eux dans
I'exercice de leur fonction.

Le Comité de Direction est réuni ou consulté a l'initiative du Président ou du Directeur Général aussi souvent
que l'intérét de la Société I'exige.

Toutefois, un membre peut convoquer le Comité si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux (2) mois. Il
ne délibére valablement que si la majorité des membres sont physiquement présents.

La réunion a lieu au siége social de la Société ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

L'auteur de la convocation fixe I'ordre du jour. La convocation peut intervenir par tout moyen avec un
préavis de sept (7) jours francs sauf en cas d'urgence si tous les membres du Comité de Direction renoncent
3 ce délai. Les réunions se tiennent en tout lieu mentionné dans la convocation. Toutefois, la présence
physique des membres du Comité de Direction n'est pas obligatoire et leur participation a la réunion peut
intervenir par tout moyen de communication approprié, tel que la visioconférence notamment.

Les délibérations du Comité de Direction font I'objet d'un procés-verbal signé par au moins trois de ses
membres, lesdits procés-verbaux étant retranscrits sur un registre ad hoc.

Les réunions du Comité de Direction sont présidées par le président du Comité de Direction ou, en cas
d'absence, par tout autre membre du Comité de Direction désigné a la majorité des membres présents.

Au moins un membre du Comité de Direction représentant chaque associé devra étre présent lors d’une
réunion du Comité de Direction pour que cette derniére puisse délibérer valablement. Cette regle de
quorum ne sera pas requise si, une nouvelle réunion du Comité de Direction, convoquée sur exactement le
méme ordre du jour, se tient aprés convocation écrite avec un préavis d’au moins quinze (15) jours.

Les décisions du Comité de Direction seront valablement adoptées a l'unanimité des membres présents
et/ou représentés.

Dans le cas oil le Comité de Direction ne parviendrait pas a se départager, le projet envisagé sera soumis au
vote des associés dans le délai de 15 jours, sachant que les associés mettront a profit ce délai pour éviter
une situation de blocage.

Un membre peut donner mandat & une autre personne dans les conditions prévues dans tout accord
extrastatutaire conclu entre les associés de la Société

Les décisions du Comité peuvent étre prises, en I'absence de réunion, par acte des lors qu'il constate le
consentement unanime de tous les membres ou de leurs représentants.

Le Comité de Direction, dans le cadre de sa mission de contréle de la gestion et de I'administration de la
Société, décide la conclusion des opérations suivantes avant qu’elles ne soient prises par le President ou le

Directeur Général :

- La validation du Budget Annuel proposé par le Président et le Directeur Général (le «Budget
Approuvé ») et la modification du Budget Approuvé ;
- La révision et la validation du business plan (budget prévisionnel) ;
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- La conclusion de toute convention d’exploitation du site, ainsi que toute modification a ces
conventions d’exploitation ;

- L'investissement ou la réalisation de toute dépense d’un montant unitaire supérieur a 50.000 € H.T ou
d’'un montant annuel cumulé supérieur & 100.000 € H.T, hors investissements et dépenses
spécifiquement identifiés avec précision dans le Budget Approuvé ;

- La constitution et le dépét de dossier de demande d’autorisation administrative (notamment les
autorisations d’exploiter, ainsi que de toute autorisation complémentaire, permis ou licence), et plus
généralement de toute demande a porter devant I'administration ;

- La conclusion, la modification, le renouvellement et la résiliation de tout contrat dont le montant ou
les engagements qu'il fait peser sur la Société représente plus de 50.000 € H.T ;

- Validation de la grille de prix appliquée par la Société pour les prestations qu’elle réalise sur le Site ;

- Validation, avant remise 2 tout client, de toute offre de prix dérogeant a la grille de prix validée ;

- L'implantation d’un nouveau site de traitement et de valorisation ;

- Toute acquisition, transfert, mise en garantie ou cession d’actif immobilier ou mobilier et prise
d’engagement de crédit-bail portant sur ces biens ;

- La prise de participation dans toutes sociétés, de quelque maniére que ce soit (création, acquisition,
fusion, etc.), et cession totale ou partielle des titres de participations possédées,

- La signature, la modification, le renouvellement ou la résiliation de tout bail ou crédit-bail mobilier ou
immobilier ;

- Toute création, prise de participation, apport, achat, cession ou acquisition de toute entité, succursale,
groupement ou fonds de commerce ;

- L’octroi de sGretés sur tout ou partie du patrimoine, des biens et actifs de la Société et de ses filiales ;

- La souscription, modification, renouvellement ou résiliation de tout endettement financier, de
quelque nature que ce soit ;

- L'octroi de préts, avances ou crédits ;

- La signature de tout protocole transactionnel dont le montant est supérieur a 20.000 € ;

- La conclusion ou participation a des groupements momentanés d'entreprise, société en participation
ou tout dispositif similaire ou entité dans laquelle les associés ou actionnaires engageraient leur
responsabilité de maniere illimitée ;

- Toute création d’une activité nouvelle et plus généralement tout élément modifiant sensiblement le
modéle économique de la Société ;

- La validation du catalogue de prix et de la politique commerciale de la Société ;

- La conclusion, la modification, le renouvellement ou la résiliation de tout contrat conclu entre d’une
part la Société et d’autre part (i) une Partie, (ii) un Affilié d’'une Partie ou (iii) un dirigeant ou salarié
d’une Partie ou d’un de ses Affiliés ;

- Le recrutement, la modification de la rémunération et le licenciement de tout salarié, apprenti ou
stagiaire ;

- Le fait d’initier une procédure contentieuse ou précontentieuse ;

- La modification des principes comptables applicables a la Société ;

- Tout engagement ou promesse en vue de réaliser une des actions listées ci-avant ;

- Et plus généralement, tout autre engagement significatif susceptible d’affecter durablement la
structure financiére ou commerciale de la Société.

Le Comité de Direction peut en outre étre consulté par son Président et/ou son Directeur Général sur toute
question ou décision a prendre.

ARTICLE 13 - CARACTERE UNIPERSONNEL
Si la Société venait a revétir un caractére unipersonnel, la direction de la Société serait assurée par un

Président désigné par I'associé unique qui aurait compétence pour fixer la durée de son mandat, |'étendue
de ses pouvoirs et le montant de sa rémunération le cas échéant.
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L'associé unique aurait également la faculté de nommer un Directeur Général dont il déterminerait la durée
du mandat, I'étendue des pouvoirs et le cas échéant, le montant de la rémunération. Les pouvoirs
spécifiques conférés par les présents statuts au Comité de Direction seraient alors de la compétence du
Président et/ou du Directeur Général.

ARTICLE 14 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT OU UN ASSOCIE

Le Commissaire aux comptes, s’il en a été nommé un, ou le Président, présente aux associés un rapport sur
les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société, le Président, I'un de
ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent (10
%) ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens de l'article L.233-3 du Code de
commerce, a I'exception des conventions portant sur des opérations courantes conclues a des conditions
normales et qui, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
justificatives pour aucune des parties, sont cependant communiquées au commissaire aux comptes et, a
tout associé, sur sa demande.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes. Toute personne
directement ou indirectement intéressée ne peut prendre part au vote et ses actions ne sont pas prises en
compte pour le calcul de la majorité.

Si la société ne comprend qu'un seul associé, la procédure prévue ci-dessus ne s'applique pas. Dans ce cas,
les conventions intervenues entre la société et son Président sont simplement mentionnées au registre des
décisions sociales visé ci-apres.

A peine de nullité, il est interdit aux dirigeants, personnes physiques, de contracter sous quelque forme que
ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant
ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers. La méme
interdiction s'applique aux dirigeants de la personne morale, Président. Elle s'applique également aux
conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa ainsi qu'a toute personne
interposée.

ARTICLE 15 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la Société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui exercent leurs
fonctions dans les conditions prévues par les dispositions du Code de commerce. lls sont désignés par
décision collective des associés.

ARTICLE 16 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES — OBJET
Les décisions suivantes sont prises collectivement par les associés :

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
Examen du rapport du commissaire aux comptes ou du Président sur les conventions visées a
I'article 14 et décisions s’y rapportant,

- Nomination, révocation du président, détermination de la durée de ses fonctions et de I'étendue de
ses pouvoirs, ratification de sa rémunération,

- Le cas échéant, nomination, révocation d'un directeur général, détermination de la durée de ses
fonctions et de I'étendue de ses pouvoirs, ratification de sa rémunération,

- Nomination des commissaires aux comptes,
Agrément des cessions d'actions,
Augmentation, amortissement ou réduction de capital,

- Emission de valeurs mobiliéres, i
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Autorisation a donner au président afin de consentir, au bénéfice des membres du personnel, des
options de souscription ou d'achat d'actions,
Fusion avec une autre société, scission ou apport partiel soumis au régime des scissions,
Transformation en une société d'une autre forme,
Prorogation de la durée de la Société,
- Transfert du siége social,
Modification des statuts dans toutes leurs dispositions,
Dissolution de la Société, nomination et révocation du liquidateur.

Lorsque la Société ne comporte qu’une seule personne, les pouvoirs ci-dessus sont exercés par I'associé
unique qui peut prendre toute décision de la compétence de la collectivité des associés a I'exception de celle
qui requiert I'existence de plusieurs associés.

ARTICLE 17 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES — FORME

Les décisions collectives résultent au choix du Président et/ou du Directeur Général d'une assemblée ou d’un
procés-verbal signé par tous les associés ou d’une consultation écrite. Elles peuvent également étre prises
par tous moyens de télécommunication électronique. La volonté des associés peut aussi étre constatée par
des actes sous signatures privées ou authentiques si elle est unanime.

En cas de réunion d'une assemblée, elle est convoquée par le Président. Elle peut également étre convoquée
par le Commissaire aux comptes et/ou le Directeur Général.

La convocation est faite par lettre expédiée a chacun des associés, sous pli ordinaire ou recommandé ou par
email, dix (10) jours au moins avant la réeunion.

La convocation indique notamment le jour, I'heure et le lieu ainsi que l'ordre du jour de la réunion dont le
libellé doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.

L'assemblée peut en outre étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous les associés y sont
présents ou régulierement représentés.

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, I'assemblée peut se dérouler physiquement ou par
tout autre moyen et notamment par voie de visioconférence ou tous moyens de télécommunication
électronique, dans les conditions fixées par les lois et réglements et qui seront mentionnées dans I'avis de
convocation de I'assemblée. En application des dispositions de I'article R.225-97 du Code de commerce, les
moyens de visioconférence ou de télécommunications utilisés pour permettre aux associés de participer a
distance aux assemblées générales devront présenter des caractéristiques techniques garantissant une
participation effective a 'assemblée et permettant la retransmission continue et simultanée de la voix et de
I'image, ou au moins de la voix, des participants a distance.

L'assemblée est présidée par le Président de la Société ou, en son absence, par le Directeur Général. A
défaut, elle élit son Président de séance.

Une feuille de présence est émargée par les membres de I'assemblée et certifiée exacte par le Président.
Toutefois, le procés-verbal de |'assemblée tient lieu de feuille de présence lorsqu'il est signé de tous les
associés présents.

Seules les questions inscrites a I'ordre du jour sont mises en délibération a moins que les associés soient tous
présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres questions.

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que tous documents utiles a leur information. 5 "



Les associés disposent d'un délai de dix (10) jours a compter de la date de réception du projet des
résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution formulée par les mots «
oui » ou « non ». La réponse est adressée par lettre recommandée ou déposée par |'associé au siege social.
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme ayant rejeté les résolutions
proposées.

ARTICLE 18 — PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES
Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a
distance par voie électronique du moment que ses actions sont inscrites en compte au jour de l'assemblée

ou de I'envoi des piéces requises en vue d'une consultation écrite ou de I'établissement de I'acte exprimant
la volonté des associés.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par un mandataire
commun de leur choix.

En cas de démembrement de propriété d'une action, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de
participer aux décisions collectives. Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant I'affectation des bénéfices, ou il est réservé a |'usufruitier.

L'associé peut se faire représenter a l'assemblée par un autre associé.

Si la Société ne comprend qu'un associé, celui-ci ne peut déléguer les pouvoirs qu'il détient en sa qualité
d'associé.

ARTICLE 19 — VOTE — NOMBRE DE VOIX

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elles représentent.

Chaque action donne droit a une voix.

La Société ne peut valablement voter du chef d'actions propres qu'elle pourrait détenir.

En outre, les associés dont les actions détenues seraient au sein d'une société anonyme exclues du vote par

les dispositions du Code de commerce applicables a cette société sont, dans les mémes conditions, privés du
droit de vote.

Le droit de vote d'un associé peut également &tre momentanément supprimé ou son exercice suspendu par
application des présents statuts.

ARTICLE 20 — DECISIONS COLLECTIVES — QUORUM — MAJORITE

20.1 Quorum

Les décisions collectives ne sont valablement adoptées que si les associés présents ou représentés
possédent plus de deux tiers (2/3) des actions, que ce soit sur premiéere ou seconde convocation.

20.2 Majorité
Les décisions collectives sont prises a I'unanimité des voix des associés présents ou représenteés.

ARTICLE 21 - PROCES VERBAUX




Toute délibération de |'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal qui indique notamment la
date et le lieu de la réunion, l'identité du Président de séance, le mode de convocation, l'ordre du jour,
Iidentité des associés participant au vote, les documents et rapports soumis a I'assemblée, un résumé des
débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexé la réponse de chaque
associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ou il y a lieu.

Les procés-verbaux sont établis par le Président de la Société ou, le cas échéant, de séance, signés par tous
les associés présents ou représentés, et retranscrits sur un registre spécial tenu a la diligence du Président
et/ou du Directeur Général.

Lorsque la décision des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette décision est
mentionnée, a sa date, dans ce registre spécial. L'acte lui-méme est conservé par la Société de maniére a
permettre sa consultation en méme temps que le registre.

Si la Société ne comprend qu'un associé, les décisions qu'il prend sont répertoriées dans ce registre.

ARTICLE 22 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social, connaissance des documents suivants
concernant les trois derniers exercices: comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux associés et
procés-verbaux des décisions collectives.

En vue de I'approbation des comptes, le Président, en collaboration avec le Directeur Général, adresse ou
remet a chaque associé les comptes annuels, les rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion
et les textes des résolutions proposées.

Pour toute autre consultation, le Président, et/ou le Directeur Général, adresse ou remet aux associés avant
qu'ils ne soient invités a prendre leurs décisions, le texte des résolutions proposées et le rapport sur ces
résolutions ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires a

compétence particuliére et tout autre document utile ou nécessaire aux associés pour se prononcer sur les
points inscrits a 'ordre du jour.

Si la Société ne comprend qu'un associé et que celui-ci n'exerce pas les fonctions de Président, les
documents visés ci-dessus lui seront communiqués conformément aux dispositions du présent article.

ARTICLE 23 — ANNEE SOCIALE

Chaque exercice social a une durée d'une année.

L'exercice social commence le 1¥ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera cloturé le 31 décembre 2021.

ARTICLE 24 — COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, le Président, en collaboration avec le Directeur Général, établit et arréte les
comptes annuels prévus par les dispositions du Code de commerce, au vu de l'inventaire qu'il a dressé des
divers éléments de 'actif et du passif existant a cette date. Il établit également un rapport de gestion.

Ces documents comptables et ce rapport sont mis a la disposition du Commissaire aux comptes, s'il en existe

un, dans les conditions déterminées par les dispositions en vigueur, et soumis aux associés ou a |'associé
unique dans les six (6) mois suivant la date de cléture de I'exercice. \(j .
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Les comptes annuels doivent étre établis chaque année selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'évaluation que les années précédentes. Si des modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et
justifiées dans les conditions prévues par les dispositions du Code de commerce applicables aux sociétés.

Des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe sont également établis a la diligence du
Président, si la Société remplit les conditions exigées pour I'établissement obligatoire de ces comptes.

ARTICLE 25 — AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements et des
provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% pour constituer le
fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une
somme égale au dixitme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause queiconque, la
réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et du
prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de la collectivité des associés qui, sur proposition du Président peut, en tout
ou en partie, le reporter a nouveau, I'affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer
aux associés a titre de dividende.

En outre, les associés peuvent, sur proposition du Président, décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes
de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur
le bénéfice distribuable de I'exercice. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en
tout ou partie au capital.

Pour tout ou partie du dividende ou des acomptes sur dividende mis en distribution, une option entre le
paiement en numéraire ou en actions peut étre accordée a chaque associé. Cette option est décidée par la
collectivité des associés.

ARTICLE 26 — PAIEMENT DU DIVIDENDE
Le paiement du dividende se fait annuellement a I'époque et aux lieux fixés par les associés. La mise en
paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois a compter de la cléture de

I'exercice, sauf prolongation par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte a
la demande du Président et/ou du Directeur Général.

ARTICLE 27 — TRANSFORMATION — PROROGATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les modalités
prévues par les dispositions en vigueur.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, les associés seront consultés a |'effet de décider si la
Société doit étre prorogée.

ARTICLE 28 — PERTE DE CAPITAL — DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les capitaux propres dans
la proportion fixée par les dispositions du Code de commerce, le Président est tenu de suivre, dani les délais
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impartis, la procédure s'appliquant a cette situation et, en premier lieu, de provoquer une décision collective
des associés a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société. La décision des associés est
publiée.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en l'absence de perte, d'une décision collective des
associés,

La réunion en une seule main de toutes les actions n'entraine pas la dissolution de la Société.
ARTICLE 29 - LIQUIDATION

Dés l'instant de sa dissolution, la Société est en liquidation sauf dans les cas prévus par les dispositions du
Code de commerce.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et/ou du Directeur Général sauf, a I'égard des tiers, pour
I'accomplissement des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des Commissaires aux

comptes.
Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la

rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nomination. Leur mandat leur est, saut stipulation contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le Président, en collaboration avec le Directeur Général, doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec
toutes les piéces justificatives en vue de leur approbation par les associés.

Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet les pouvoirs les
plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent consulter les associés chaque année dans
les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. lls provoguent en outre des décisions
collectives, chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessaire. Les associés peuvent prendre communication des
documents sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les associés statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou
des liquidateurs et la décharge de leur mandat. Ils constatent dans les mémes conditions la cloture de la
liquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négligent de consulter les associés, le Président du Tribunal de commerce,
statuant par ordonnance de référé, peut, a la demande de tout associé, désigner un mandataire pour
procéder a cette consultation. Si les associés ne peuvent délibérer ou s'ils refusent d'approuver les comptes
de liquidation, il est statué par décision du Tribunal de commerce, a la demande du liquidateur ou de tout
intéressé.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre toutes les actions.
ARTICLE 30 — CONTESTATIONS

En cours de vie sociale, comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associés, les
dirigeants et la Société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales relativement a
l'interprétation ou a l'exécution des clauses statutaires sont jugées conformément aux textes en vigueur et
soumises a la juridiction compétente, a savoir les juridictions de la Cour d'appel d’Aix-en-Provence a qui il

est fait expressément attribution de compétence.

ARTICLE 31 - STIPULATIONS DIVERSES \‘\f
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Les associés de la Société reconnaissent que tout pacte qui serait conclu entre des associés de la Société
constituera pour ces derniers associés un complément nécessaire et indissociable des présents statuts, dont
il sera indivisible.

En conséquence, la violation par un associé signataire dudit pacte d’une quelconque de ses stipulations
entrainera pour ce dernier les mémes effets que ceux résultant de la violation des présentes ; elle entrainera
notamment la nullité de toute cession effectuée par lui en violation des stipulations dudit pacte.

Les références aux articles et paragraphes, sans autre précision, renvoient a ceux des présents Statuts. Les
titres des articles et paragraphes n’apparaissent aux présents Statuts que pour la commodité de leur lecture
et ne pourront en aucun cas étre invoqués en vue de leur interprétation.

Dans les présents Statuts, toute référence a un jour sera réputée viser, si ce jour n’est pas un jour ouvré, le
premier jour ouvré suivant.

La nullité de l'une quelconque des stipulations des présents Statuts, pour quelque cause que ce soit,
n’affectera pas la validité des autres stipulations et n’entrainera pas la nullité de la Société.

ARTICLE 32 — ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec I'indication pour chacun d'eux
de I'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts (Annexe n°1). Cet état a été
tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a I'adresse du siege social.

Toutes ces opérations et les engagements en résultant seront réputés avoir été faits et souscrits dés I'origine
par la Société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 33 — MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Le Président est expressément habilité a passer et a souscrire pour le compte de la Société les actes et
engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et légaux (Annexe n°2). Ces actes et engagements seront
réputés avoir été faits et souscrits dés I'origine par la Société apres vérification par I'assemblée des associés,
postérieurement a l'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés, de leur
conformité avec le mandat ci-dessus défini, et au plus tard par I'approbation des comptes du premier
exercice social.

ARTICLE 34 — POUVOIRS ET FORMALITES

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'effet d'accomplir les formalités de
publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 35 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT ET DU PREMIER DIRECTEUR GENERAL

35.1. Nomination du premier Président

Monsieur Julien EINAUDI, de nationalité Francaise, né le 06 février 1982 a Pertuis (84120), domicilié a Aix-en-
Provence (13100), 550, rue Pierre Berthier, Parc de Pichaury, est nommé Président de la Société, pour une
durée indéterminée.

Monsieur Julien EINAUDI accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre atteint d'aucune
incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination.



Sauf décision contraire ultérieure des associés Monsieur Julien EINAUDI, au titre de ses fonctions, ne percevra
pas de rémunération au titre de ses fonctions.

35.2 Nomination du premier Directeur Général

Monsieur Didier VOLTZ, de nationalité Frangaise, né le 25 septembre 1958 a Paris 12° (75012), domicilié a
Ozoir-la-Ferriére (77330), 35 rue des Jonquilles, est nommé Directeur Général de la Société, pour une durée
indéterminée.

Monsieur Didier VOLTZ accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre atteint d'aucune
incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination.

Sauf décision contraire ultérieure des associés, Monsieur Didier VOLTZ ne percevra pas de rémunération au
titre de ses fonctions.

ARTICLE 36 — NOMINATION DES PREMIERS MEMBRES DU COMITE DE DIRECTION

Sont membres de droit du Comité de Direction :

» Monsieur Julien EINAUDI, de nationalité Francaise, né le 06 février 1982 a Pertuis (84120), domicilié
a Aix-en-Provence (13100), 550, rue Pierre Berthier, Parc de Pichaury, en qualité de représentant
d’OGD et de président du Comité de Direction, pour une durée indéterminée ;

» Monsieur Didier VOLTZ, de nationalité Francaise, né le 25 septembre 1958 a Paris 12° (75012),
domicilié & Ozoir-la-Ferriére (77330), 35 rue des Jonquilles, en qualité de représentant de
MATTHIEU, pour une durée indéterminée.

Sont nommés membres titulaires du Comité de Direction :

» Monsieur Ludovic ROMERO, de nationalité Francaise, né le 31 octobre 1968 a Salon-de-Provence
(13300), domicilié a Vitrolles (13117), 25 chemin de Saint Bourbon, en qualité de représentant de la
société OGD pour une durée de deux (2) ans.

Monsieur Ludovic ROMERO accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre atteint
d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination.

» Monsieur Olivier QUIGNON, de nationalité Francaise, né le 25 décembre 1975 a Amiens, domicilié a
Enghien-les-Bains (95880), 2 allée des Liévres, en qualité de représentant de MATTHIEU, pour une
durée de deux (2) ans.

Monsieur Olivier QUIGNON accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre atteint
d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination.

Sont nommés membres suppléants du Comité de Direction :
» Monsieur Vincent ROQUE, de nationalité Francaise, né le 21 mai 1980 a Paris 15° (75015), domicilié a

Fontenay-aux-Roses (92260), 34 bis rue d’Estienne d’Orves, en qualité de représentant d'OGD pour
une durée de deux (2) ans.
Monsieur Vincent ROQUE accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre atteint
d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination.

»> Monsieur Julien SOULIER, de nationalité Francaise, né le 22 juin 1980 a Paris 14° (75014), domicilié a
Paris (75017), 23 bis rue Legendre, en qualité de représentant de MATTHIEU pour une durée de deux
(2) ans.
Monsieur Julien SOULIER accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre atteint
d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination.

ARTICLE 37 — NOMINATION DU PREMIER COMMISSAIRE AUX COMPTES W
)
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Est désigné comme Commissaire aux comptes de la Société, pour une durée de six (6) exercices, ses
fonctions expirant a l'issue des décisions de la collectivité des associés portant sur I'approbation des
comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2026, la société PricewaterhouseCoopers Audit SA, société
anonyme au capital de 2.510.460 euros, dont le siege social est a Neuilly-sur-Seine (92200), 63, rue de
Villiers, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le numéro 672 006 483.

Le Commissaire aux comptes a fait connaitre a I'avance qu’il acceptait le mandat qui viendrait a lui étre
confié et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements en vigueur pour
I'exercice dudit mandat.

ARTICLE 38 — POUVOIRS POUR LES FORMALITES LEGALES
Les soussignés conviennent de donner tous pouvoirs a Monsieur Julien EINAUDI a I'effet de procéder ou de
faire procéder aux formalités légales, relatives notamment aux formalités d'enregistrement, de dépdt et de

publicité afférentes & la constitution de la Société objet des présents Statuts. Il pourra, a cet effet, se
substituer toute(s) personne(s) de son choix.

ARTICLE 39 — FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents Statuts et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont a la
charge de la Société.

Il est précisé que les articles 32 a 39 ne font partie des Statuts qu'en raison de ce qu'il s'agit des Statuts
constitutifs, et il n'en sera plus fait mention dans les versions ultérieures.

* ok E

Fait a Saclay,
Le 0 janvier 2021,

En cing (5) exemplaires,
q(5) p ///
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TEC GENERALE DE DEPOLLUTION - L_L A \[&t J»
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1212
au capltal de 160 000 euros
iina Aix en Provence

La Souete OGD La Société MATTHIEU,

Associée Associée

Représentée par M. Julien EINAUDI Représentée par M. Didier VOLTZ

Son Directeur Général Son Président MATTHIEU SAS

Route de Fresnes - CD 54

77410 CHARNY

RCS MEAUX 388 443 137

—
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M. Jul ien EINAUDI,
Président de la Société
Signature précédée de la mention « Bon pour acceptation des fonctions »
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ENVIROTERRE
Société par Actions Simplifiée
au capital social de 20.000 euros
Siége social : Lieudit Choisy le Temple — 77410 CHARNY
En cours d'immatriculation au RCS de Meaux

ANNEXE 1
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

- Ouverture d’un compte bancaire auprées de la banque CIC Provence Grandes Entreprise, 448 avenue

du Prado, 13008 Marseille pour le dép6t des fonds composant le capital social ;

Tableau des dépenses engagées Plateforme de Charny

Prestataire Désignation Montant devis HT  |Montant payé HT Porté par
Coteg Relevé Géométre 2 200,00 € 2200,00€ | Coteg
Razel bec |Etude Géotechnique 11 280,00 € 2295,00€ | Coteg
Matthieu |Pelle pour sondages 3 600,00 € 3072,00€ | Coteg
Tauw Diagnostic de la qualité des sols 8910,00 € 8910,00€ | Coteg
Tauw Etude de gestion des eaux pluviales 7 480,00 € 7 480,00€ | Coteg
Ethik a Prestation architecte 9 000,00 € 9000,00€ | Coteg
Tauw Cessation d'activité ICPE 2 030,00 € 2030,00€ | Coteg
Total 44 500,00 € 34987,00€ | Coteg
Montant a retenir| 34 987,00 €



ENVIROTERRE
Société par Actions Simplifiée
au capital social de 20.000 euros
Siege social : Lieudit Choisy le Temple — 77410 CHARNY
En cours d’'immatriculation au RCS de Meaux

ANNEXE 2
MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Sous réserve de la réalisation du projet de plateforme commune a Charny (77), évacuation du stock
historique de déchets appartenant au groupe RAZEL-BEC pour un montant maximal de 200.000 € HT,
tout dépassement étant pris en charge par le groupe RAZEL-BEC qui I'accepte expressément ; étant
entendu que cette somme prend en compte : (i) la réalisation d’un merlon paysagé au titre du
permis de construire et/ou de I'autorisation environnementale ; et (ii) la réutilisation sur le site des
bétons concassés en structure de voirie. Il est précisé que cette dépense sera prise en compte par la
Société au titre des travaux d’aménagement de la plateforme uniquement si le projet se réalise. Si le
projet ne se réalise pas (non obtention du permis de construire par exemple), le codt de cette
évacuation demeurera a la charge exclusive du groupe RAZEL-BEC qui I'accepte expressément ;

De méme, I'installation des piézométres sera réalisée par le groupe RAZEL-BEC et cette dépense sera
prise en compte par la Société au titre des travaux d’aménagement de la plateforme uniquement si
le projet se réalise. Si le projet ne se réalise pas (non obtention du permis de construire par
exemple), le colt de cette installation demeurera a la charge exclusive du groupe RAZEL-BEC qui
I'accepte expressément.

Conclusion de conventions de compte courant d’associé avec chaque associé fondateur



ENVIROTERRE
Société par Actions Simplifiée
au capital social de 20.000 euros
Siége social : Lieudit Choisy le Temple = 77410 CHARNY
En cours d’'immatriculation au RCS de Meaux

ANNEXE 3
LISTE DES SOUSCRIPTEURS

- Capital social : 20.000 euros

- Nombre d’actions : 20.000 actions, toutes de numéraire
- Valeur nominale unitaire : 1 euro

- Libérées de la totalité a la souscription

Montant
nominal Montant des
Nombre o
N° N ; d d iot d’action unitaire des versements
om, prénom, adresse des souscripteurs ac ? s actions effectuss (en
souscrites =
souscrites Euros)
(en Euros)
ORTEC GENERALE DE DEPOLLUTION, SAS au capital
de 160.000 euros, dont le siége social est situé 550,
rue Pierre Berthier - Parc de Pichaury a Aix-en-
10.000 1 10.000
A Provence (13100), immatriculée au Registre du 0
Commerce et des Sociétés d’Aix-en-Provence sous le
numéro 417 922 68
MATTHIEU, SAS au capital de 100.000 euros, dont le
2 siege SOC.Ial est sﬁué Route de.Fresnes, CD 54, 77410 10.000 1 10.000
Charny, immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés de Meaux sous le numéro 388 443 137

Total des actions souscrites: 20.000
Montant nominal unitaire de ces actions : 1 euro
Total des versements effectués : 20.000 Euros

Le présent état constatant la souscription de 20.000 actions de la société ENVIROTERRE, ainsi que le
versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit la somme totale de 20.000 Euros, est
certifié exact, sincére, et véritable par M. Julien EINAUDI, agissant en qualité de Président de |a Société.

Fait a Saclay,
Le OF janvier 2021,

M. Julien EINAUDI, | :
Président de la Société ﬂ E




