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JEANJEAN S.A.
Société Anonyme au capital de 4.032.000 Euros
Siege social : B.P. N° 1
34725 SAINT FELIX DE LODEZ

R.C.S. Clermont I'Héraulf n® 896 520 038

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU 24 MARS 2003

L'an deux mille trois, et le vingt quatre mars, a guinze heures,

| es administrateurs de la Société JEANJEAN, société au capitai de 4.032.000 Euros,
dont le siége social est B.P. 1 - 34725 — Saint Félix de Lodez, immatriculee au R.C.S.
de Clermont I'Hérault sous le n° 896 520 038, se sont réunis audit siege sur
convocation de leur président adressée a chacun d'eux a leffet de deliberer sur

'ordre du jour suivant :

Augmentation de capital par apport
des sociétés COMODOC et IMPRESSIONS DE L'ENCLOS

[l résulte du registre de présence qu’a cette reunion :

Sont présents :

- Monsieur Bernard JEANJEAN, Président du Conseil d'Administration
- La Société INVESTISSEMENT D'OCCITANIE représentée par Monsieur Hugues

JEANJEAN
- Madame Brigitte JEANJEAN
- Monsieur Frédéric JEANJEAN
- Monsieur Raymond PLANTADE
- Monsieur Antoine LECCIA
- Monsieur Jean-Michel ALLINGRI

Sont absents :

- Monsieur Philippe JEANJEAN
- Monsieur Bernard MALIGE
- Monsieur Henri VALLAT

Madame Catherine ZAGQO et Monsieur Xavier PEYRAUD, délégués du Comité
d'Entreprise, réguliérement convoques sont presents.

Monsieur le Président constate que le Conseil réunit la présence nécessaire de tous
administrateurs et peut donc valablement délibérer.




¢ °

Monsieur le Président ouvre la séance assisté de Monsieur Philippe JEANJEAN.
Secrétaire.

| rappelle que la derniére réunion du Conseil d'Administration s'est tenue le
27 décembre 2002 et qu'il convient d'en approuver et signer le proces-verbal.

Monsieur le Président expose que dans le cadre de I'évolution des structures, telles
gu'elles seront mises en place, aprés I'assemblée générale extraordinaire decidant
des présentes opérations, qui prévoit d'intégrer dans le périmétre boursier de la
Société JEANJEAN la totalité des activités liées aux Sociétés du Groupe et en
particulier une filiale spécialisée dans 'embouteiliage mobile détenue aujourd’hui par
la société holding, la Société COMODOC et également une filiale IMPRESSIONS DE
| 'ENCLOS. société anonyme qui travaille exclusivement pour la Sociéte JEANJEAN

Le président du Conseil rappelle que la Societé JEANJEAN va se structurer autour
de deux grands poles :

- un pole négoce assis sur les différentes structures régionales (Provence - Cotes du
Rhéne - Languedoc-Roussillon et Cahors)

- un pole service a la propriété permettant de développer a la fois 'embouteillage
mobile, les services actuellement rendus a travers diverses filiales et en particulier
les filiales d'imprimer, mais également le développement de produits cenologigues et
d'autres services a la propriété (achats de produits secs, efc...)

Sur la valorisation des actions de la Société COMODOC

En 2001, la Société B.M.E. a racheté la moitié de parts de Philippe
BARBIER. soit 380 actions, pour un prix de 234,53 €uros par action (600.000 Frs)

ce qui valorisait la société a 1.286.631 €uros.

La valorisation de la société a été dégradée de la diminution de
I'actif net en 2001 et 2002

Ce qui a représenté une décote par action de 78,46 €uros, et la
valorisation actuelle a été faite sur une base de 156,07 €uros l'action, soit 855.816
Curos pour la totalité de la société au 31.12.2002

Sur la valorisation des actions de la Société INPRESSIONS DE L'ENCLOS

Elle a été faite sur la base de la situation nette comptable au
31.12.2002, étant précisé que la totalité de l'activité de cette sociéte est taite pour le
compte de la Société JEANJEAN

En conséquence il a été retenu une valeur de 770.172 €uros.



PREMIERE RESOLUTION :

Dans ce contexte le Conseil d'Administration est appele a donner
tous pouvoirs a son Président afin de préparer pour l'‘Assemblée Generale

Extraordinaire qui sera convoquée pour effectuer les opérations d'intégration de la
Société COMODOC et de la Société IMPRESSIONS DE L'ENCLOS dans le

périmétre d'intégration boursiére de la Société JEANJEAN et ce, a compter du 1%
janvier 2003 compte tenu des valorisations établies sur la base des comptes au

31.12.2002.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION :

Tous pouvoirs sont donnés a son président pour preparer les
opérations en question afin de les soumettre a I'Assemblée Geénéerale qui sera

convoquee également pour l'approbation des comptes.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

Plus rien n'étant a délibérer, la séance est levée a 16 Heures

De tous ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a €teé signe,
aprés lecture, par le Président ef un administrateur.

AN
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ET EXTRAORDINAIRE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE S -
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ORDINAIRE ANNUELLE
\

DU 14 MAI 2003 A

L'an deux mille trois, le quatorze mai, a dix heures,

Les actionnaires de la société JEANJEAN S.A., société anonyme au capital de |

4.032.000 €. divisé en 2.016.000 actions de 2 € chacune, dont le siege est B.P. N° 1,
34725 SAINT FELIX DE LODEZ se sont réunis en Assemblée Generale Mixte
Ordinaire Annuelle et Extraordinaire, au sieége social a SAINT FELIX DE LODEZ, sur
convocation du Conseil d'Administration par avis inséré le 14 avril 2003 dans le
Bulletin des annonces légales obligatoires, et par lettre adressee a chaque
actionnaire nominatif,

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chague membre de
'Assemblée en entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

| 'Assemblée est présidée par Monsieur Bemard JEANJEAN, en sa qualite de
Président du Conseil d’Administration.

Monsieur Hugues JEANJEAN et Monsieur Jean-Michel ALLINGRI, les deux
actionnaires représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand
nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Mademoiselle Brigitte JEANJEAN est désigné comme secretaire.

Le Cabinet ERNST & YOUNG AUDIT et Cabinet MAZARS & GUERARD,
Commissaires aux Comptes titulaires, ont été régulierement convoqués par letire
recommandée avec demande d'avis de réception en date du 24 mars 2003 ; est
présent Monsieur Jean DELRIEU, représentant Monsieur Georges GUILLEMAIN
pour le Cabinet ERNST & YOUNG.

Monsieur Pascal LEJEUNE, intervenant aux présentes en tant que Commissaire aux
apports, est present.

Monsieur MAUDET et Madame RIEUBOND, membres du comite dentreprise,
assistent a 'assemblée.
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La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possedent :

1) concernant les résolutions de Vordre de I'Assemblée ordinaire annuelle:
1.493.535 actions sur les 2.016.000 actions ayant le droit de vote.

2} concernant les résolutions de l'ordre de I'Assemblée extraordinaire: 1.361.530
actions sur les 2.016.000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la
loi pour chacune des résolutions concernées, est régulierement constituee et peut
valablement delibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
'Assemblée :

v un exemplaire du journal d'annonces légales contenant I'avis de convocation et
un exemplaire de la lettre envoyée aux actionnaires nominatifs,

v les copies et avis de réception des lettres de convocation des Commissaires aux

Comptes,

la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des

actionnaires,

linventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2002,

les comptes consolidés, .

le rapport de gestion établi par le Conseil d’Administration,

le rapport spécial du Conseil d'Administration sur les options de souscription et .

d'achat d'actions,

le rapport de gestion du groupe,

les rapports des Commissaires aux Comptes,

le rapport du Commissaire aux apports,

le rapport des Commissaires aux comptes sur la suppression du droit préférentiel

de souscription, |

un exemplaire des statuts de la Sociéte,

le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'"Assemblee.

\
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions iégislatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus
a leur disposition au siége social pendant le délai fixe par lesdites dispositions. |l
indigue en outre que les mémes documents et renseignements ont eté communiques
dans les mémes délais aux membres du comité d'entreprise.

| 'Assemblée lui donne acte de cetie déclaration.
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Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

ANNUELLE

e Rapport de gestion établi par le Conseil d’Administration,

e Rapport spécial du Conseil d'Administration sur les options de souscription ou
d'achat d'actions,

e Rapport de gestion du groupe,

e Rapport des Commissaires aux Comptes sur les comptes de ['exercice et sur les
comptes consolideés,

e Approbation des comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2002, des comptes
consolidés et quitus aux administrateurs,

e Approbation des charges non déductibles,

e Affectation du résultat de I'exercice,
Rapport spécial des Commissaires aux Comptes sur les conventions visées aux

articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce et approbation desdites
conventions,

Proposition de nomination d'un nouvel administrateur,

Fixation des jetons de présence alloués au Conseil d'Administration,
Rachat par la société de ses propres actions,

Questions diverses,

Pouvoirs pour l'accomplissement des formalites.

RESOLUTIONS DU DOMAINE DE L"’ASSEMBLEE GENERALE
AN EXTRAORDINAIRE

s Rapport du conseil d'administration,

e Rapport du commissaire aux apports,

e Augmentation du capital social de 270.998 € par émission de 135. 499 actions
nouvelles de 2 € de nominal chacune avec prime d'émission de 10 € par action
par voie d'apport en nature,

e Approbation de 'apport, de son évaluation et de sa rémunération,

e Approbation des dispositions relatives a la prime d'apport et a son affectation,

e Constatation de la réalisation de l'augmentation de capital et modifications
corrélatives des statuts,

e Suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit des
nersonnes dénommees,

s Rapport des Commissaires aux comptes,
 Modifications des articles 6 et 7 des statuts, @4/ Aj}
e Pouvoirs.
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Le Président présente a I'Assemblée les comptes de I'exercice écoule et les compies
consolidés, le rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration et le rapport
de gestion du groupe, ainsi que les rapports des Commissaires aux Comptes.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte...

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voiIX
les résolutions suivantes:

Resownorxqsﬁ DU DOMAINE DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
~ " ANNUELLE |

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Consell
d'Administration et du rapport général des Commissaires aux Comptes, approuve les
comptes annuels, a savoir le bilan, le compte de résultat et 'annexe arrétes le 31
décembre 2002, tels qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites
dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En application de l'article 223 quater du Code général des impots, elle approuve les
dépenses et charges visées a l'article 39-4 dudit code, qui s'élevent a un montant
global de 40.948 € et qui ont donné lieu 4 une imposition de 13.648 €.

En conséquence, elie donne pour I'exercice clos le 31 décembre 2002 quitus de leur
gestion a tous les administrateurs.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.959.748 voix ayant vote pour,
500 voix ayant voté contre, 1.268 voix s'etant abstenues.

DEUXIEME RESOLUTION

| 'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d'Administration, et decide
d'affecter le bénéfice de 946.090 € de 'exercice de la maniere suivante :

- RANATICE A X EI I ot ettt atetrre e s arma e e satabenen e saraanens 946.090 €
_ Aldaréserve legale ... 18.038 €
I o0 [s [ TP PSP 928.052 €
- A titre de dividendes aux actionnNaireS......c.ovviieieiceiia i 027.360 €
- Soit 0,46 € par action

N - Y10 Lo | - TUUTU T O OPPR 692 €

en totalité au compte "autres réserves”
qui s'éléve ainsi a 3.757.911 €.

L'Assemblée Générale constate que le dividende net par action est de 0,46€ et

'avoir fiscal correspondant de 0,23 € pour les actionnaires y ayant droit, soit pour ces
derniers un revenu a déclarer de 0,69 €.

r . . /
Le paiement des dividendes sera effectué a compter du 31 juillet 2003. ﬁ/j ﬂ :_E
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Conformément a la loi, I'Assemblée Générale prend acte que les dividendes

distribués au titre des trois exercices précédents, et I'avoir fiscal correspondant, ont
été les suivants :

- Exercice: - - -Dividende: | - AvoirFiscal - | . Revenureel -
Au 31 décembre 1999 022.012 € 461.006 € 1.383.018 €
Au 31 décembre 2000 922.012 € 461.006 € 1.383.018 €
Au 31 decembre 2001 027.360 € 463.680 € 1.391.040 €

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.959.848 voix ayant vote pour,
400 voix ayant voté contre, 1.268 voix s'étant abstenues.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de gestion du
groupe et du rapport des Commissaires aux Compies, approuve les comptes
consolidés, tels qu'ils lui ont été presentes.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.960.248 voix ayant vote pour, O
voix ayant voté contre, 1.268 voix s'étant abstenues.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport special des
Commissaires aux Comptes sur les conventions visées a l'article L. 225-38 du Code
de commerce et statuant sur ce rapport, approuve successivement chacune desdites
conventions.

Chaque intéressé n'ayant pas pris part au vote de la convention le concernant, cette
résolution est adoptée a la majorité des autres actionnaires présents ou representes,
par 2.960.248 voix pour et 0 voix contre.

CINQUIEME RESOLUTION

| 'Assemblée Générale décide de nommer Monsieur BRETON Alain, demeurant 107
chemin de la Jarre 8 MONTFERRIER SUR LEZ (34980), en qualité de nouvel
administrateur, en adjonction aux membres du Conseil d'’Administration actueliement
en fonction, pour une période de six années qui prendra fin a l'issue de 'Assembliée
Générale Ordinaire des actionnaires a tenir dans I'année 2009 pour statuer sur les
comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2008.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.960.248 voix ayant voté pour, O
voix ayant voté contre, 1.268 voix s'etant abstenues.

Monsieur BRETON Alain présent a la réunion, accepte les fonctions qui viennent de
lui étre confiées et déclare qu'il n'exerce aucune fonction et n'est frappe d'aucune
incompatibilité ou interdiction susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fonctions.

i D
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SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale fixe le montant global annuel des jetons de présence alloués
au Conseil d'Administration a la somme maximum de 152.450 €.

Cette décision s'applique pour l'exercice en cours et pour les exercices ulterieurs
jusqu'a nouvelle décision de 'Assemblee.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.960.348 voix ayant vote pour,
900 voix ayant voté contre, 1.268 voix s'étant abstenues.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil
d'Administration, prend acte de ce que les actions détenues par le personnel de la
Société et par le personnel des sociétés qui lui sont liées au sens de l'article L. 225-
180 du Code de commerce représentent moins de trois pour cent du capital de la
Société, et qu'en conséquence, il n'y a pas lieu de convoquer une Assemblee
Générale Extraordinaire pour statuer en application de l'article L. 225-23 du Code de
commerce.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.960.248 voix ayant vote pour, O
voix ayant voté contre, 1.268 voix s'etant abstenues.

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale statuant aux conditions des assemblées ordinaires et
constatant que les actions sont admises aux négociations sur un marche réglemente,
autorise le Conseil d'’Administration et son Président, conformément aux articles
L.225-09 et L..225-10 du Code de commerce :

v a opérer en Bourse sur les actions de la société |'acquisition, la cession ou le
transfert de ces actions pourra étre effectué en une ou plusieurs fois par tous
moyens et a tous moments.

v le prix maximum d'achat par titres est fixé & 35 € et le prix minimum de vente a
3,5 €.

v le nombre maximum d'actions susceptible d'étre achetées et détenues par la
société au titre de la présente résolution ne pourra excéder 200.000 actions

v le montant des fonds que la société pourra consacrer au rachat de ses propres
actions ne pourra excéder 7.000.000 €.

v les acquisitions d'actions pourront étre effectuées par tous moyens en vue de
régulariser le cours de bourse de I'action de la société, éventuellement d’attribuer
les titres dans le cadre de la participation des salariés au titre de 'expansion ou
dans le cadre d'attribution d’options d’achat d’actions, et de remettre des titres en
paiement ou en échange, notamment dans le cadre d'opérations de croissance
externe et dans le cadre de la réglementation boursiere. ﬁ A "@
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Toute autorisation est donnée pour une durée de Un (1) an maximum.

Le programme de rachat pourra étre mis en ceuvre a compter de la date de
publication de la note d'information a la Commission des Opérations de Bourse et
expirera lors de l'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de
'exercice clos au 31 Décembre 2003, soit au plus tard le 30 Juin 2004.

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au Conseil d'Administration et a son
Président a I'effet de passer tous ordres, conclure tous accords et effectuer toutes
formalités et toutes déclarations requises et généralement faire le nécessaire.

Le Conseil d'Administration informera I'Assemblée générale ordinaire annuelle des
opérations qui ont été réalisées en application de la présente autorisation

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.959.848 voix ayant vote pour,
400 voix ayant voté contre, 1.268 voix s'étant abstenues.

QUESTIONS DIVERSES

L 'Assemblée Générale prend acte du changement de dénomination du commissaire
aux comptes titulaire, suite a la fusion — absorption de la société GPA AUDIT ET
CONSEIL par la société ERNST & YOUNG AUDIT et décide en consequence
d’effectuer toutes formalités de dépdt auprés du Greffe du Tribunal de Commerce de
CLERMONT L’HERAULT aux fins de mise a jour

| 'Assemblée Générale prend acte de la démission, & compter de ce jour de Monsieur
Jean Maurice DELRIEU en sa qualité de commissaire aux comptes suppléant.

Elle décide de nommer, en remplacement et a compter de ce méme jour, Monsieur
Antoine PESKINE, demeurant 705 rue Saint Hilaire, CS 500001, 34000
MONTPELLIER, et pour la durée restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.960.248 voix ayant vote pour, O
voix ayant voté contre, 1.268 voix s'étant abstenues.

RESOLUTIONS BU DOMAINE DE. L’ASSEMBLEE GENERALE
~ EXTRAORDINAIRE -

NEUVIEME RESOLUTION

'assemblée générale extraordinaire aprés avoir entendu la lecture du rapport du
conseil d'administration et du rapport du commissaire aux apports, declare approuver
dans toutes ses dispositions I'apport en nature représenté par :

e les 5486 actions de la Société COMODOC, société anonyme au capital de
87.776 €, dont le siége social : 34725 SAINT FELIX DE LODEZ, R.C.S. Clermont
I'Hérault n° 314 093 683, qui ont été valorisées a 855.816 €,

5
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e les 100 actions de [a Société IMPRESSIONS DE L’ENCLOS, Sociéte anonyme
au capital de 40.000 €, dont le siége social est 34725 SAINT FELIX DE LODE/Z,
R.C.S. Clermont I'Hérault n° B 378 418 008, valorisees a 770.172 €

Sous réserve de l'approbation de ces apports, 'assemblée générale extraordinaire
décide d'augmenter le capital de 270.998 € pour le porter a 4.302.998 € par la
création de 135.499 actions nouvelles de 2 € de nominal chacune, entierement

libérées et attribuées aux prorata de leur participation aux actionnaires des Sociétés
COMODOC et IMPRESSIONS DE L'ENCLOS.

Ces actions jouiront des mémes droits et seront entiérement assimilees aux
anciennes.

Les actionnaires communs aux struciures SA JEANJEAN, COMODOC et
IMPRESSIONS DE L'ENCLOS n'ayant pas participé au vote, cette résolution est
adoptée a la majorité des voix, 248.307 voix ayant voté pour, 0 voix ayant vote
contre, 1.268 voix s'étant abstenues.

DIXIEME RESOLUTION

| ‘assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire aux

apports, approuve les apports effectués par les actionnaires des Societes
COMODOC et IMPRESSIONS DE L'ENCLOS et I'évaluation qui a été faite.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.696.238 voix ayant vote pour, 0
voix ayant voté contre, 1.268 voix s'étant abstenues.

ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale extraordinaire constate par suite de I'adoption de la resolution
qui précéde que l'apport et I'augmentation corrélative du capital social decidee sous
la neuviéme résolution se trouve définitivement réalisee.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.696.238 voix ayant vote pour, O
voix ayant voté contre, 1.268 voix s'étant abstenues.

DOUZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire approuve spécialement le montant de la prime
d'apport s'élevant a 1.354.990 €. Cette somme sera inscrite a un compte special sur
lequel porteront les droits de tous les actionnaires.

Elle autorise le Conseil d'Administration, s'il le juge utile

e 2 imputer sur la dite prime l'ensemble des frais et droits occasionnés par
'augmentation de capital,

e 2 prélever les sommes nécessaires pour la.dotation a plein de la nouvelle reserve
legale.
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Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.696.238 voix ayant vote pour, O
voix ayant voté contre, 1.268 voix s'étant abstenues.

TREIZIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précedent, 'Assemblée Generale extraordinaire
décide de modifier ainsi qu'il suit les articles 6 et 7 des statuts :

Article 6- Apports

Il est rajoute le paragraphe suivant :

"Par assemblée générale extraordinaire en date du 14 Mai 2003, les actionnaires des
Sociétés COMODOC et IMPRESSIONS DE L'ENCLOS .ont fait apport a la Sociéete
des titres leur appartenant pour une valeur globale de 1.625.988 €.

En contrepartie de cet apport, il a été attribué aux actionnaires des Societes
COMODOC et IMPRESSIONS DE L'ENCLOS, 135.499 actions de 2 € chacune,
entierement libérées”

Article 7 - Capital social

« Le capital social est fixé a la somme de 4.302.998 €, divisé en 2.151.499 actions
de 2 € chacune, entiérement libérées, toutes de méme catégorie »

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.696.238 voix ayant voté pour, O
voix ayant voté contre, 1.268 voix s'etant abstenues.

QUATORZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, connaissance prise du rapport du Conseil d'/Administration et
du rapport spécial des commissaires aux comptes, décide de supprimer le droit
préférentiel de souscription réservé aux actionnaires au profit des actionnaires de la
Société COMODOC, société anonyme au capital de 87.776 €, dont le siege social :
34725 SAINT FELIX DE LODEZ, R.C.S. Clermont I'Hérault n° 314 093 683, et de la
Société IMPRESSIONS DE L'ENCLOS, Société anonyme au capital de 40.000 €,
dont le siége social est 34725 SAINT FELIX DE LODEZ, R.C.S. Clermont I'Hérault n°
378 418 008, qui auront seules le droit de souscrire aux 135.499 actions nouvelies a
émettre au titre de 'augmentation de capital, objet des résolutions qui precedent.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.696.238 voix ayant voté pour, O
voix ayant voté contre, 1.268 voix s'eétant abstenues.

QUINZIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au Conseil d'’Administration et a son Président pour la
réalisation matérielle de ladite augmentation de capital et généralement prendre
toutes mesure utiles et accomplir toutes formalités nécessaires a cette realisation
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Cetfte résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.696.238 voix ayant vote pour, 0
voix ayant voté contre, 1.268 voix s'étant abstenues.

SEIZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal a I'effet d'accomplir toutes formalités.

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix, 2.696.238 voix ayant voté pour, 0
voix ayant voté contre, 1.268 voix s'étant abstenues.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus {a parole, le President
déclare la séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a
été signé par les membres du bureau.

Le Président : Les scrutateurs : La secréetaire :

Bernard JEANJEAN Hugues’\EANJEAN: J.M. ALLINGRI :  Brigitte JEANJEAN :

pjo

Alain BRETON : @ OI h Wt»:t.au

OFaire précéder la signature de la mention manuscrite « Bon pour acceptation des fonctions
d’administrateur »



S.A. JEANJEAN

Société Anonyme au capital de 4.302.998 €

Siége Social : SAINT FELIX DE LODEZ (34725)

R.C.S. CLERMONT L’HERAULT 896.520.038

Statuts modifiés

(Statuts mis a jour le 14 Mai 2003)



Les soussignés :

Monsieur Hugues JEANJEAN
demeurant : Saint-~Félix de Lodez

Monsicur Philippe JEANJEAN
demeurant @ Saint—Félix de Lodez

Monsieur Frédéric JEANJEAN
demeurant : Saint—-Félix de Lodez

Monsieur Bernard JEANJEAN
demeurant : Saint—-Félix de Lodez

Mademoiselle Marie—-Elisabeth JEANJEAN
demeurant : Saint—Félix de Lodez

Mademoisellie Brigitte JEANJEAN
demeurant : Saint-Félix de Lodez

Monsieur Pau] JEANJEAN
demeurant : Route de Lagamas — Saint André de Sangonis

Madame Jacquelinc JEANIEAN
demeurant : Rce Saint—-Martin Bat. 13
6, rue Jean Vachet Montpellier

ont établi ainsi qu'il suit, les statuts de la société anonyme constituée sans appel public &
I'épargne, devant exister entre eux.

La société & responsabilité limitée MAISON PAUL JEANJEAN, société au capital de 400 000
Frs, dont le social est & Saint—Félix de Lodez, immatricuiée au R.C.S. de Clermont 'hérault
sous le n® 65 B 3, constituée suivant acte regu par Maitre GUIBAL, Notaire a Saint-André dc
Sangonis, en 1965, enregistré le 29.04.1987 & Lodeéve, Boredereau n® 133, n* 1, dont les statuts
ont été mis en harmonie avec les dispositions impératives de la réforme du 24 Juillet 1966 sur
les sociétés commerciales, lesquels statuts ont ét€ ensuite modifi€s aux termes d'une assembice
générale extraordinaire du 7 Septembre 1970, dont une copic est certifiée conforme au proces-
verbal qui a été déposé au rang des minutes de Maitre GUIBAL, Notaire sus-nommé le 9

Scptembre 1970,
a été transformée en société anonyme par application de l'article 69 de la loi du 24 Juillet 1966

suivant décision de 'assemblée générale extraordinaire des associ€s en date du 31 Juillet 1987.
Flle est désormais soumisc aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur

concernant les sociétés anonymes ainst qu'aux présents statuts.

Celte société continue d'exister entre les propriétaires des actions ci-apres créées et celles qu
pourront I'étre ultérieurement.




ARTICLE 2 - Objet

La société continue d'avoir pour objet directement ou indirecicment en France, dans les
departements d'Outrer—Mecr , dans les pays du Marché Commun et 3 I'étranger, l'exploitation
de tous fonds de commerce de vins en gros et notamment I'exploitation du fonds de commerce
qui a €té apporté par les comparants par décision de l'assemblée générale extraordinaire du 7

Septembre 197().

Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales ou financidres, mobilidres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectcment 2 I'objet social, a tous objets
similaires ou connexes ; la participation de la société i tous moyens, & toutes cntreprisces ou
sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création
de socictés nouvelles, d'apport, fusions, alliances ou associations en participation.

ARTICLE 3 - Dénomination

La société anonyme prend désormais la dénomination suivante : JEANJEAN S.A.

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit élre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société Anonyme" ou des initiales "S.A." ¢t dc

['énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social
Le sicge social cst fix€ a Saint—Félix de Lodez.

[l peut étre transféré en tout aufrc endroit du méme département ou d'un départeme)nt
limitrophe par unc simple décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de
cette decision par la prochaine asscmblée générale ordinaire et partout ailleurs en France en
vertu d'une délibération de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'Administration, celui-ci est autorisé & modificr les
statuts ep conséquence.
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ARTICLE 5 - Duree

1. durée de la société, qui a pris cours le 22 Juillet 1965 n'est pas modifiée. Elle est expirera
donc le 22 Juillet 2064, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux

présents statuts.

ARTICLE 6 - Apports

1 ors de la constitution en SAR.L., 1l 2 &té fait apport 2 la société d'une somme de quatre cent
mille francs (400 000 F) correspondant 3 ia valeur nominale des actions, toutes de numeraire,
composant le capital social, lesdites actions souscrites et 1ibérées dans les conditions exposées

ci-apres par:

* Monsieur Hugnes JEANJEAN, a concumrence de | 133400 F
* Monsieur Bernard JEANJEAN, 3 concurrence de 133400 F
* Monsieur Paul JEANJEAN, a copcurrence de - 133200 F

seules personnes physiques ou morales sipnataires des statuts.

Il est précisé que la propriété de ces parts et leut Iépartitidn résultaient tant des statuts du 22
Juillet 1965 contenant apports en-pature et €1l numéraire, que des actes du 26 Décembre 1508
relatés dans l'exposé qui précede et de 1a mise en harmonie des statuts résultant d'un acte de

Maitre Guibal, Notaire & Saint-André de Sangonis du 5 Mars 1969 ;

I 'assemblée générale extraordinaire du 28 Avnl 1987 a entériné les cessions de parts faites
préalablement a ia décision de transformation en SOCIELE anonyme. |

Le capital social reste fi_ﬁé s ia somme de 400 000 F divisé en 4 000 actions de 100 F chacune.

L'assemblée genérale extraordinaire du 27 Octobre 1987, enregistrée a Lodeve le 29 Octobre
1987, Extrait 611, Boredereau 353 n° 7,2 décidé l'augmentation du capital d'une somme de 1
000 000 F par incorporation au capital d'une somme prélevée sur les réserves statutaires. Le
capital social se trouve porté & la somme dé 1 400 000 F

Par assembiée pénérale extraordinaire du 15 Avrl 1988, enregistrée a Lodeve le 2B Avril
1988, bordereau 141, aumeéro 3, :xtrait 294, le capital social a été augmenté d'ine somme de 3
640 000 F prélevée sur les réserves statutaires. Le capital social se trouve porté & la somme de

5040 000 F.

Par assemblée générale extraordinaire du 14 Mars 1994, enregistré 2 Lodéve le 18 Mars 1994,'
Bordereau 99 n* 1, le capital social a &fé augmenté d'une somme de 15 120 000 F prélevée sur
les réserves statutaires. Le capital social se trouve porté 2 la somme de 20 160 000 F



- 4 bis-

Par assemblée générale extraordinaire en date du 14 Mai 2003, les actionnaires des
Sociétes COMODOC et IMPRESSIONS DE L'ENCLOS ont fait apport a la Société

des titres leur appartenant pour une valeur globale de 1.625.988 €.

En conirepartie de cet apport, il a été atftribué aux actionnaires des Sociétés
COMODOC et IMPRESSIONS DE L'ENCLOS, 135.499 actions de 2 € chacune,

entierement libérées.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 4.302.998 €, divisé en 2.151.499 actions de
2 € chacune, entierement libérees, toutes de méme categorie.
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ARTICLE 8 — Modilications du capital social

I - Le capital social peut &tre augmenté par tous modes et toutes maniéres autorisés par ia loi.
L'asscmiblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider l'augmentation du
capital, sur le rapport du Conseil d'Administration contenant les indications requises par la loi.

Conformément a la loi, les actionnaires ont proportionnellement au montan! de leurs actions,
un droit de préférence & la souscription des actions de numéraire émises pour réaliscr unc
augmerntation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer 2 titre individuel. lls disposent, cn
outre, d'un droit de souscription a litre réductible si l'assemblée généralc I'a dJécidé
expressement.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, i la suile de l'incorporation au capital de réseves.
bénclices ou primes d'émission appartient au nu—propriétaire, sous réserve des droits de
{'usufruiticer.

L'Assemblée Générale Extraordinaire autorise le Conseil d'Administration, pendant une durée
de cing ans, & augmenter le capital jusqu'a un montant de 50 000 000 Frs, sur simple décision
du Conseil et sans avoir & convoquer extraordinairement ['assemblée des actionnaires.

Cctte augmentation est autorisée dés lors qu'elle est réalisée par incorporation de réserves,
hbénélices ou primes d'émission, par augmentation de capital en puméraire avec droil
préférentiel de souscription.

Il - L'asscmbléc générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve lc cas échéant
des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social pour telic cause ct
de telle manigre que ce soit, mais en aucun cas, la réduction de capital ne peut porier aticinte i
|'¢galité entre actionnaires.

La réduction du capital social, qu'elle qu'en soit la cause, 2 un montant inférieur au minimum
légal nc peut €tre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital
destin€e a amener celti-ci au moins au minimum 1égal & moins que la société ne se transformce
cn société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social apres sa
réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société ; celie~ci ne peut
€tre prononcée si au jour ou le Tribunal statue sut le fond, la régularisation a eu lieu.

8 Bis 1 — L'Asscmblée Générale Extraordinaire peut avtoriser fe Conseil d'Administration i
achcter les actions de la sociélé dans le cadre de la participation des salariés aux résuitats ct
dans le cadre des options d'achats consentis aux salariés en vue de les leur atiribuer dans les
conditions prévues par la loi

8 Bis 2 — L'Assemblée Générale Ordinaire peut autoriser le Conseil d'Administration & acheter
lcs actions de la société des lors que celle—ci est adminise a la Cote Officielle de la Bourse des
Valcurs ou & la Cote du Second Marché en vue de régulariser les cours dans les conditions

fixces par la loi.



ARTICLE 9 - Libéfalion des aclions

Lcs actions souscrifes en numéraire en auvgmentation du capital social doivent étre libérées
sclon les modalités fixées par l'assembiée générale extraordinaire, libération que ne peut élre
inférieure d'un guart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et le cas
é¢chéant, de la totalité de la prime d'émission.

l.a libération du sumplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil
d'Administration, dans le délai de cing ans a compter du jour ou cetle augmentation de capital
cst devenue définitive.

Les appels dc fonds sont portés 3 a connaissance des souscripleurs quinze jour au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par leitre recommandée avec accusé de réception,
adressée a chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non 1ibéré des actions potte, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder A une formalité quelcongue, intérét au taux
légal 3 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la société peut
exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par Ia loi.

ARTICLE 10 - Forme des actions

Les actions sont nominatives ou au porteur. Les actions nominatives donnent liey & unc
inscription cn compte dans les conditions et selon les modalités prévues par la foi.

Dans I'hypothése ol la sociélé viendrait & étre radiée de la Cote Officielle ou de cchie du
Sccond Marché ou ne figurerait plus sur la liste établie en application de l'article 163-octics du
Code Général des Impbts, les aclions au porteur devront étre obligatoirement mises au
nominatif dans le délai maximum de six mois & compler de la date a laquelle elles sont cesse
de répondre aux conditions fixées par la loi.

Tant que l'inscription en comple ne sera pas devenue définitive, les tiltes sont représentés par
des certificats indiquant les nom, prénoms et domicile du titulaire, le nombre et le numéro des
actions possédées par lui ; ils sont extraits de registres 8 souche, revétus d'un numéro d'ordre,
du timbre de la société et de la signalure de deux adminisirateurs en excrcice ou d'un
administrateur et d'un délégué du Conseil d'Administration.

Les signatures peuvent étre imprimées ou apposées au moyen dune gnifc. Toutefois la
signature des délégués du Conseil d'Administration est obligatoirement mantiscrite.

En vue de Pidentification des détenteurs de titres au porteur, la société cst en droil de
demander, A tout moment, contre rémunération 3 sa charge dont le montant maximum est fixc
par arété du Ministre chargé de I'Economie, & l'organisme chargé de la compensation des
titres, lc nom, ou §'il s'agit d'une personne morale la dénomination, 1a nationalité ct Iadiesse
des détenteurs des titres conférant immédiatement ou A terme le droit de vole dans ses propres
assemblées d'actionnaires, ainsi que Ia quantité des titres détenus par chacun d'eux, cf, le cas
échéant, les restrictions dont les titrés peuvent étre frappés.




ARTICLE 11 -~ Cession et Transmission des actions

Sous condition de 'admission de la société A la Bourse des Valeurs, la transmission des actions
s'opére librement.

Les actions sont librement négociables, la transmission s'opére par virement de compte 3
compte sur instruction signée du cédant ou de son représentant qualifié.

ARTICLE 12 - Droits et Obligations attachés aux actions

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part proportionnefle i
la quotit€ du capital qu'lle représente.

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans les assemblées générales dans les
conditions légales et statutaires.

If — Les actionnaires sont responsables & concurrence du montant nominal des actions qu'ils
possedent ; au—dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a ['action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de l'assembiée générale.
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111 - Les héritiers, créanclers, ayants drolt. ou autres
représentants 4'un actionnaire ne peuvent requérir l1l'apposition des
ccellés sur les biens et valeurs de la socléte, ni en demander le
partage ou 1la licitation, ni s'immiscer dans les actes de &On
administration : ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 1'assemblee

genérale.

IV - Chaque foie qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconque, éen cas d'échange, de regroupenent
ou d'attribution de titres, ou en conseéquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les
propriétaires de titres {solés, ou en nombre inférieur & celud
requis, ne peuvent exercer ces droite qu'a la condition de faire
Jeur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de 1'achat

ou de la vente de titres nécessaires.

Vv - A moins d'une prohibition légale, 1l sera fajit masse entre
tovtes .les actions de toutes exonérations ou imputations fiscales,
comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par
la eociété, avant de procéder 4 toute répartition ou A tout
remboursement, au cours de 1'existence de la spclété ou & sa
liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale
et de leur jouissance respectives, toutes les actions de méme
catégorié regolvent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - IEDIVISIBILITE DES ACTIOES - NUE PROPRIETE -
USUFRUIT

I - Les actions sont indivisibles & 1'égard de la société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire
représenter auprés de la cociété par un seul d'entre eux, considere
comme seul propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné exn justice & la

demande du copropriétaire le plus diligent.

11 - Sauf ganventicn contraire notifiée & la spciété, les
ssufruitiers  d'actions  représentent  val ablement les  nus-
propriétaires a 1'6gard de la socleéete. Toutefols, le droit de vote

appartient au nu-propriétaire dans les ancsemblées générales
extraordinaires,
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ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

| - La Societé est administrée par un Conseil d'’Administration de trois membres au
moins et de dix-huit membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par

lol en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans
leurs fonctions par I'assembliée générale ordinaire des actionnaires.

It - La durée de leurs fonctions est de six années au plus.

Cette durée est précisée lors de la nomination des administrateurs par
assemblée générale.

*

Les fonctions d'un administrateur prennent fin & lissue de la réunion de
'lassemblée geénérale ordinaire qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé
tenue dans I'année au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

l es administrateurs sont toujours rééligibles,

s peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale ardinaire.

Il - Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes
morales. Ces derniéres doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant

permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les
mémes responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce
mandat de représentant permanent lui est donné pour la durée de celui de Ia
personne morale quil représente. 1l doit étre renouvelé a chaque renouvellement

de mandat de celle-ci.

Si la personne révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier
cette revocation a la société, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que
I'identité de son nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de
deces, de démission ou d'empéchement prolongé du représentant permanent.

IV - St un ou plusieurs siéges d'administrateurs deviennent vacants entre deux
assemblées generales, par suite de décés ou de démission, le Conseil
d'Administration peut procéder a une ou & des nominations 4 titre provisoire.
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Les nominations d'administrateurs faites par le Consell d'Administration sont

soumises a la ratification de la plus prochaine assembiée générale ordinaire. A
défaut de ratification. les délibérations prises et les actes accomplis

antérieurement n'en demeurent pas moins valables.

S'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonction, celui-ci ou
ceux-ci ou a défaut le ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer

immédiatement I'assemblée générale ordinaire des actionnaires a leffet de
compléter le Consell.

| 'Tadministrateur nommeé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que
pendant e temps restant a courir du mandat de son predecesseur.

V - Les administrateurs personne physiques ne peuvent appartenir au total a plus
de cing Conseils d'Administration ou Conseils de Surveillance de sociétes

anonymes ayant leur siége en France métropolitaine, sauf les exceptions prévues
par {a lol.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur si son contrat de travail
est antérieur de deux années au moins & sa homination et correspond a un emplot
effectif. Toutefois, le nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

Limite d'age

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépasse l'age de /0 ans, sa
nomination a pour effet de porter & plus du tiers des membres du Conseil le
nombre d'administrateurs ayant dépassé cet age. Si du fait qu'un administrateur
en fonctions vient & dépasser l'dge de 70 ans, la proportion du tiers ci-dessus
visée est dépassée, 'administrateur le plus agé est répute démissionnaire d'office
3 l'issue de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.
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ARTICLE 15 - ACTIONS DE GARANTIE

L'assemblee décide la suppression pure et simple de cet article

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL

L e Conseil dAdministration nomme, parmi ses membres personnes physigues, un

president dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée
de son mandat d'administrateur.

Le Conseil d'Administration nomme de méme, s'il le juge utile, un ou plusieurs

vice-presidents dont il fixe egalement la durée des fonctions ans qu'elle puisse
exceder la duree de leur mandat d'administrateur.

Le Consell peut nommer également un secrétaire méme en dehors de ses
membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, la séance de Conseil est

presidéee par le vice président exergant les fonctions de directeur général ou le
vice-président le plus ancien.

L.e président, les vice-présidents et le secrétaire peuvent toujours étre réélus.
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Limite d'Age

Nul ne peut &tre nommé Président-Directeur Général s'il est &gé de
plus de 70 ans. D'autre part, 61 le Président-Directeur Général
vient A dépasser cet A4ge, ‘11 est réputé deémissionnaire d'office 2a
1'issue de la plus prochaine réunion du Consell d'Administration.

ARTICLE 17 - DELIBERATIORS DU COBRSEIL

1 - le Conseil a'Administration se réunit aussi souvent que
1tintérét de la société 1'exige, sur la convocatlon de son président
ou celle du tiers au molns de ses membres, méme sl la derniere
réunion date de mejts de deux mois.

ia réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

En principe, la convocation doit dtre faite trois jours & l'avance
par lettre, télégramme ou télex. Nais elle peut étre verbale et sans
délai si tous les administrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentionner les principales questions figurant
a l'ordre du jour.

I1 - Pour la validité des délibérations, la présence effective de la
moitié auw moins des administrateurs est nécessalre.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant d'une voix
et ne pouvant représenter plus d'un de ses cnllégues.‘\"fnutefnis,

lorsque le Consell d'Administration est appelé & statuer sur un
projet de cession d'actions & un tiers non actionnaire dans les
conditions prévues & l'article 11 des présents statuts, la decislon
d'agrément est prise & la majorité des deux tiers des voilx des

membres présents ou représentés. j

(;En cas de partage, la voix du président de seance est prépnndérante.:)
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- 1l est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs
participant a la séance du Conseil d'Administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur nomination
resuite valablement, vis-a-vis des tiers, de Ia seule énonciation dans le proces-
verbal de chaque réunion des noms des administrateurs présents, représentés ou

absents.

IV - Les délibérations du Conseil d'Administration sont constatées par des proces-
verbaux établis conformeément aux dispositions légales en vigueur et signées par
le preésident de la séance et par un administrateur ou, en cas d'empéchement du

président, par deux administrateurs.

| es copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le Président du
Conseil d'Administration, un Directeur général, I'administrateur délégue
temporairement dans les fonctions du président ou un fondé de pouvoirs habilité 3

cet effet.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - Principes

Le Conseil d'Administration détermine les orientations de 'activité de la société et
veille a leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués
aux assemblées dactionnaires, et dans la limite de l'objet social, il se saisit de
toute question intéressant fa bonne marche de la société et régle par ses
delibérations les affaires qui la concernent.

Dans les apports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
Conseil d'Administration qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elie ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'ii ne pouvait
Fignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des

statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Consell d'Administration procéde aux controle et vérifications qu'il juge
opportuns.

Chaque administrateur doit recevoir les informations nécessaires
'accomplissement de sa mission et peut obtenir auprés de la direction générale

tous les documents qu'il estime utiles.
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Il - Représentation du Conseil d'Administration

Le Président représente le Conseil d'Administration. Il organise et dirge les
travaux de celui-ci dont il rend compte a lassemblée générale et exécute ses
décisions. Il veille au bon fonctionnement des organes de la société et s'assure
que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

I - Comité d'études

Le Conseil d'Administration peut décider la création de comités charges d'étudier
les questions que lui-méme ou son président soumet, pour avis, a leur examen. |l
fixe la composition et |es attributions des comités qui exercent leur activite sous sa
responsabilité. 1l fixe la remunération des personnes les composant.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS
| - Principes d'organisation

Conformément aux dispositions Iégales, la direction générale de la societe est
assumée sous sa responsabilité, soit par le président du Conseil d'Administration,

soit par une autre personne physique nommée par le Conseil d'Administration et .
portant le titre de directeur général

| e choix entre ces deux modalités d'exercice de la direction genérale est effectue
par le Conseil d'Administration qui doit en informer les actionnaires et les tiers dans

les conditions réglementaires.

| a délibération du Conseil d'Administration relative au choix de la modalité d'exercice
de la direction générale est prise & la majorité des administrateurs présents ou

représentes.

L'option retenue par le Conseil d'Administration doit étre prise pour une durée qui ne
peut &tre inférieure a Trois (3) ans.

A l'expiration de ce délai, le Conseil d'Administration doit délibérer sur les modalites
d'exercice de la direction générale

Le changement de modalité d'exercice de la direction générale n'entraine pas une
modification des statuts.



14 Bis.
I{ - Directeur géneral

1. Nomination - Révocation

En fonction du choix effectué par le Conseil d'Administration conformément aux

disposttions du § ci-dessus, la direction genérale est assurée soit par le président,
soit par une personne physique, nommee par le Conseil d'/Administration et portant le

titre de directeur général.

Lors que le Conseil d'Administration choisit la dissociation des fonctions de
president, et de directeur geneéral, it procede a la nomination du directeur général
fixe la durée de son mandat, détermine sa remunération, et le cas échéant, les

limitations de ses pouvoirs.

Pour i'exercice de ses fonctions, le directeur géneral doit étre 4gé de moins de 70
ans. Lorsqu'en cours de fonctions cette limite d'age aura été atteinte, le directeur
général sera réputé demissionnaire d'office et il sera procédé a la désignation d'un

nouveau directeur genéral.

Le directeur genéral est révocable a tout moment par le Conseil d' Administration.

Lorsque le directeur général n'assume pas les fonctions de président du Conseil
d'Administration, sa revocation peut donner lieu a dommages intéréts, si elle est

decidée sans juste motif.

2. Pouvoirs

Le directeur genéral est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la societé. |l exerce ces pouvoirs dans la limite de l'objet
social et sous réserve de deux que la loi attribue expressement aux assemblées

d'actionnaires et au Conseil d' Administration.

Le directeur général représente la société dans es rapports avec les tiers. La société
est engagee méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de |'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet et
qu'it ne pouvait {ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule

publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Il - Directeurs généraux délégués

Sur proposition du directeur general, que cette fonction soit assumeée par le Président
du Conseil d'administration ou par une autre personne, le Conseil d'Administration

peut nommer une ou plusieurs personnes physiques chargées d'assister le directeur
general avec le titre de directeur general déelegue.

Le nombre maximum des directeurs généraux délégués est fixé & QUATRE (4).

- T P AT T TTT e
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En accord avec le directeur général, le Conseil d'Administration détermine [‘étendue
et |a durée des pouvoirs accordés aux directeurs generaux delegues.

A I'égard des tiers, le ou les directeurs géneraux délégués disposent des mémes
pouvoirs que le directeur général

le Conseil d'administration détermine la rémunération des directeurs généraux
délegueés.

En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du directeur général, les
directeurs généraux délégués conservent, sauf décision contraire du Consell

d'Administration, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination d'un
nouveau directeur général.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU
PRESIDENT, DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU

CONSEIL D'ADMINISTRATION

| - L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs des jetons de
présence, dont le montant est porté aux frais géneraux de la société, et reste
maintenu jusqu'a décision contraire de assemblée genérale.

Le Conseil d'Administration répartit cette rémunération entre ses membres comme |l
I'entend.

| - La rémunération du président du Conseil d'Administration et celle des directeurs
généraux est fixée par le Conseil d'Administration ; elle peut étre fixe ou

nroportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle

it - Il peut étre alloué par le Conseil d'Administration des remunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a des administrateurs ; dans
ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d'exploitation et soumises A

'approbation de lassemblée générale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanent ou hon, que celles ici prévues, ne peut étre
allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont liés a la société par un contrat de travait

dans les conditions autorisées par la lol.
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ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN
ADMINISTRATEUR OU DIRECTEUR GENERAL

|. Conventions soumises a autorisation

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne
interposée entre la société et son directeur général, I'un de ses directeurs généraux
delégués, I'un de ses administrateurs, l'un de ses actionnaires disposent d'une
fraction des droits de vote supérieure & 5 % ou s'il s'agit d'une societé actionnaire, ia
société ia contrdolant au sens de l'article 233-3 du code du commerce, doit étre

soumise a l'autorisation préalable du Conseil d'Administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus
est indirectement interessée.

Sont également soumises a l'autorisation préalable du Conseil d'Administration, les
conventions intervenant entre la société et une entreprise, si le directeur genéral, {'un
des directeurs généraux délégués ou fun des administrateurs de la societé est

proprietaire, associé indéfiniment respensable, gérant, administrateur, membre du
conseil de surveillance ou de fa fagon générale dirigeant de cette entreprise.

Ces conventions doivent-étre autorisées et approuvées dans les conditions légales.

i1. Conventions interdites

A peine de nullité du contrat il est interdit aux administrateurs autres que les
personnes morales, au directeur général et aux directeurs generaux deléegués ainsi
qu'aux représentants permanents des personnes morales administrateurs de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de ia societe, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de

faire cautionner par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'appliqgue aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes ci-dessus ainsi qu'a toute personne interposee

IIf. Conventions courantes

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclus a des conditions
normales ne sont pas soumises a la procédure légale d'autorisation et d'approbation.
Cependant ces conventions doivent étre communiquées par lintéresse au président
du conseil d'administration. La liste et ['objet desdites conventions sont
communiquées par le président aux membres du Consell d'Administration et aux

commissaires aux comptes.
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ARTICLE 22 — ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN AFPPARTERANT A UN
ACTIORNAIRE -

Lorsque la société dans les deux ans suivant son immatriculation,
acquiert un bien appartenant & un actionnaire et dont la valeur est
au moins égale & up dixiéme du capital social, un commissaire,
chargé d'apprécier, sous sa responsabilite, la valeur de ce bien,
est désigné par décision de justice, A la demande du Président du

Conseil d'Administration.

Le rapport du commissaire ainsi que les autres documents prévus par
la Lol sont mis A la disposition des actionrnaires.

L'assemblée générale ordinaire statuve sur 1*évaluation du bien, &
peine de nullité de 1'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative,

ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Toutefols, ces dispositions pe sont pas applicables lorsque
1'acquisition est faite en bourse, sous le contréle d'une autorite

judiciaire, ou dans le cadre des opérations courantes de la societe
et conclues A des conditions normales.

ARTICLE 23 - COXNISSAIRES AUX CONPTES

le contrdle est exercé par un opu deux commissaires aux comptes et,
le cas échéant, par un ou deux commissaires aux comptes suppléants
qui. sont nommés et exercent leur miceion conformément A la Loi.

ARTICLE 24 - ASSENBLEHS GENERALES

les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées
générales, lesquelles sont qualifiées d'ordinalres,

d'extraordinaires ou de spéciales selon la npature des décisions

qu'elles sont appelées & prendre. -
N AP
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Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégoric déterminée pour
statuer sur toule modification des droits des actions de cette catégorie. Ces assembiées sont
convoques et déliberent dans les mémes conditions que les assemblée générales

cxiraordinaires.

Toutc assemblée générale, régulicrement constituée, représente 'universalité des actionnaires.

[es délibérations des assembiécs géné€rales obligent tous les actionnaires mémec absents,
dissidents ou incapablces.

ARTICLE 25 - Convocation et Lieu de réunion des assemblées générales

Les assemblées géncérales sont convoquées, soit par le Conscil d'Administration, soit par lec ou
les Commissaires aux comptes en cas d'urgence, soit par toute personne habilitée a cef effct.

Les assecmblées générales sont réunies au siége soctal ou cn tout autre endroit indigué dans la
convocation.

30 jours au moins avant la date de réunion de 'assembiée, la sociétc publicra au Bulletin des
Annonces Légales Obligatoires un avis contenant notamment 'ordre du jour de l'assemblée ct
le texte des projets des résolutions qui seront préseniées a l'Assemibiée par Ic Conscil
. d'Administration, les lieux ott doivent étre déposés Ics certificats des intermédiaires habiliiés
constatant |'indisponibilité jusqu'a la date de I'assembl€e des actions au porteur inscrites cn
compte chez cux ainsi que les licux ct conditions dans lesquels peuvent &tre tenus les

formulaires de vote par correspondance.

Lorsque l'assembiée n'a pQ délibérer faute de réunir le quorum requis la deuxiéme assembléc
et, le cas échéant, la deuxieme assemblée prorogée, sont convoquécs Six jours au moins 3
I'avance dans les mémes formes que la premigre. L'avis et/ou les lettres de convocation de cettce

dcuxiéme assemblée reproduisent la date et 'ordre du jour de la premuicre.

Chaguc avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir les mentions prescrites par la joi.
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ARTICLE 26 - ORDRE DU JOUR

| - L'ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de fa convocation.

Il - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins ta quotite du capital social
fixée par la loi et agissant dans les conditions et délais legaux, ont la faculte de
requérir, par lettre recommandée avec accusé de réception, linscription a l'ordre
du jour de l'assemblée de projet de resolutions.

Il - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 'ordre
du jour, lequel ne-peut étre mdifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois,
en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et proceder a
leur remplacement.

ARTICLE 27 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

| - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de patticiper
aux délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit ie nombre
d'actions qu'll posséde, sur simple justification de son identité et egalement de Ia

propriété de ses titres sous la forme et dans le délai mentionnes dans lIa
convocations, sans toutefois que ce délai puisse excéder cing jours avant la reunion
de 'assemblee.

Il - Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
actionnaire. A cet effet, ie mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants legaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes
physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux
assemblées, qu'ils soient ou non personnellement actionnaires.

111 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire étabili
et adressé 3 la société dans les conditions fixees par ia loi

Les actionnaires pourront également, si l'auteur de la convocation le decide au
moment de la convocation de I'Assemblée, participer et voter a f'assemblée par
visioconférence ou par tous moyens de télécommunications permettant leur
identification, dans les conditions légales et réglementaires. lls seront ainsi reputes
présents & ladite Assemblée pour le calcul du quorum et de la majorite ™.
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ARTICLE 28 - FEUILLE DE PRESENCE — BUREAU — PROCES-VERBAUX

1 - A chaque assemblée est tenue vne feuille de présence contenant
les indications prescrites par la Lol.

Cette feullle de présence, diment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires et & laquelle sont annexés les pouvpirs
donnés & chaque mandataire, et le cas échéart les formulaires de
vote par correspondance, est certifiée exacte par le bureau de

1'assemblée.

I] - Les assemblées sont présidées par le président du Conseil
d'Administration ou, en son absence, par un vice-président ou par un
administirateur spécialement délégué & cet effet par le Conseil.

51 1'assemblée est convoguée par le pu les commissalres aux comptes,
1'assemblée est présidée par 1'un d4d'eux.

Dans tous les cas, & défaut de la personne habilitée ou désignée
pour présider 1'assemblée, celle-ci é&11it son Président.

’

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par 1les deux
actionnaires, preésents et acceptant, disposant tant par eux-mémes

que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qul peut ne pas éire
actlonnaire. | *

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et

cigner la feuille de présence, de velller & la bonne tenue des
débats, de régler les incidents de séance, de contréler les votes

émis et d'en assurer la régularité, et de veiller & 1'établissement
du proceés-verbal,

=

111 - Les proces-verbaux sont dressés et les coples ou extraits des
délibérations sont délivrés et certifiés conformément A la Loi.

{
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ARTICLE 29 - Quorum -~ Vote - Nombre de voix

I — Dans lcs assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quotum est calculé sur
Fensemblc des actions composant le capital social et, dans lcs assemblées spcciales, sur
I'ensemble des actions de la catégorie intéressée déduction faite des actions privées du droit de

vote en vertu des dispositions de la foi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le calcul du quorum que des
formulaires regus par la société avant la réunion de l'assemblée, dans fes conditions ct délns

fix¢és par décret

Il - Le droit de vote attaché aux actions est proportionncl au capital gu'elles représentent. A
égaljté dc valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit a unc voIx.

Toutefois un droit de vote double de celui conféré aux autres actions eu égard a la quotite du
capital social qu'clles représentent est attribué automatiquement aux actions nominatives sur
simple détention lorsqu'il est justifie d'une inscription nominative depuis 4 ans au nom d'un

méme actionnaire.

I — Au cas oi les actions sont remises en gage, fe droit de vote est excrcé par le propriétaire
des titres. A cet effet, le créancier gagiste dépose, a la demande de son débiteur, fcs actions
qu'il détient en gage, sous la forme ct dans le délai indiqués dans la convocation.

La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, ou acquiscs
ou prises cn gage. 1l n'est pas tenu compte de ces actions pour lc calcul du quotum.

IV - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a main levée, ou par assis ct leves, ou par
appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau de l'assemblce.
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ARTICLE 30 ~— ASSENBLEE GENERALE ORDINAIRKE

1 -~ L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts,

Elle est réunie au moins une fois 1'an, dans les délails légaux et
réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de

1'exercice soclal précédent.
Elle &, entre autres pouvolrs, les suilvants :

Approuver, modifier ou rejeter les comptes qui 1luil sont
soumis ;

Statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices
en se conformant aux dispositions statutaires ;

Fommer et révoguer les administrateurs et les commissaires
aux comptes ;

. Approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs
faites A titre provisoire par le Consell d'Administration ;

. Fixer le montant des jetons de présence alloués au Conseil
d'Administration ;

Statuer sur le rapport spécial des commissaires aux
comptes concernant les conventions soumises A 1'avtorisation

préalable du Consell d'Administration ;

Autoriser les émissions d'obligations non convertibles ni
échangeables contre des actions, ainsi que la constitution des
stiretés réelles qui pourralent leur &tire conférées.

II - L'assemblée générale ordinalre ne délibére valablement, sur
premlére convocation, que sl les actionnalres présents, représentes
ou ayant voté par correspondange possedent au moins le quari des

actions ayant le drolt de vote.
Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elie statue & la majorité des voix dont disposent les acticonaires
présents ou représentés y comprls les actionnaires ayant vote par

correspondance.
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ARTICLE 31 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I - L'assemblée générale extraordipaire est seule habilitée a
modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut
tovtefols augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve
des opérations résultant d'un échange ou d'un regroupement d'actions
régulierement décidé et effectué.

11 - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére wvalablement que
sl les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possédent au moins, sur premiére convocatio” 1la
moitié et, sur deuxieéeme convocation, le quart des actions ayant le
droit de vote. A défaut de ce dernler quorum, la deuxliéme assemblée

peut étre prorogée A une date postérieure de deux mols auv plus 2
celle 2 laquelle elle avait été convoquée.

Flle statue 2 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires
syant voté par correspoandance,

11T ~ Par dérogation 1légale aux dispositions qui préceédent,
l1'assemblee génerale qul décide une augmentation de capital par vole
d'incorporation de réserve, bénéfices ou primes d'émission, peut
statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée

générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées a
délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'unm
avaptage particulier, 1l'apporteur ou 1le bépéficiaire dont 1les
actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni
pour lui-méme nl comme mandataire, et chacun des autres actionnaires
dispose d'un nombre de voix égal & celul des actions qu'il posséde
sans que ce nombre pulisse excéder dix, le mandataire d'un
actionnaire disposart des volx de son mandant daps les mémes

conditions et limite.

IV - 8'1]1 existe plusieurs catégories 4'actions, aucupe modification
ne peut &tre faite aux drolts des actions d'une dée ces catégories,
sans vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte &

tous les actiomnaires et, en outre, sans vote également conforme
d'une assemblée générale ouverte aux seuls propriétaires des actions

de la catégorie intéressée.

Ve iyj’ S el
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ARTICLE 32 - DROIT DE COMNUNICATION DES ACTIONEAIRES

Tout actionnaire a le drolt d'obtenir communication des documents
nécessaires pour lui permetire de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un Jugement informé sur la gestion et la marche

de 1a société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mice A
disposition sont déterminés par la Loi.

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL

I.'année sociale commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre de
chaque année.

ARTICLE 34 — INVEKTAIRE — CONPTES AKKUELS

11 est tenu une comptabilité réguliere des opérations soclales,
conformément & la Loi. .

A la cldture de chaque exercice, le Corseil d'Administration dresse
1*inventaire des divers élénents de 1l'actif et du passif existant &

cette date.

11 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et
passifs et faisant apparaitre .de fagon distincte les capitaux
propres, le compte de résultat .récapitulant les produits et les
charges de 1l'exercice, aimsi que 1'annexe complétant et commentant
1'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

11 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du beénéfice,
aux amortissements et provisions ©nécessaires. Le ‘montant des
engagements cautionnés, avalisés ou garantis par 1la société est

mentionné A la suite du bilan,

Le Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la

‘situation de la société durant l'exercice écoulé, somn évolution

prévisible, les é&vénements importants survenus entre la date de
cloture de 1'exercice et la date A laguelle 11 est établi, ses
activités en matidre de recherche et de développement.
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ARTICLE 35 - Fixation - Affectation et Répartition des bénéfices

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de P'exercice fait apparaitre pa
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, e bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas €chéant, des perles antérieures, il est prélevé 5 9n
au moins pour constituer le fonds de réserve Iégale. Cc prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieéme du capital social ; il reprend son cours lorsquc,
pour une raison quelconque, la réscrve Iégale est descenduc au~dessous de ce dixicme.

Le surplus augmenté, le cas échéant, des reports béncficiaires, constituc e bénclice
distribuabilc.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice dc l'exercice diminué des pertes
antéricures et dcs sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts, el

augmenté du report bénéficiare.

Ce bénéfice st réparti entrc tous les actionnaires proportionnellement au nombre dlactions
appartcnant & chacun d'eux. L'assembiée générale pcut décider la mise en distriibution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, cn indiquant cxpressément les
postes de réserve sur lesquels les prélevements sont cffectucs.

Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices d¢ I'exercice. Hors le cas de
réduction de capital, aucune distribution ne peut étre failc aux actionnaires lorsque ics capitaux -
propres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci, mféricurs au montant du capital avgmentc
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. 'écart de réévaluation

n'est pas distribuable. Ii peut étre incprpor€ en tout ou partic au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en 1éserve, en application dec la 1o,
I'assemblée générale peut prélever toutes sommes gu'elle juge a propos d'affecter a la dotation
de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.
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ARTICLE 36 - Modalités en paiement des dividendes — Acomptes

I' = L'Asscmblée Générale a la faculté d'accorder 3 chaque actionnaire pour tout ou parlie du
dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en actions dans [es
conditions iégales ou en numéraire.

2 ~ Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
I'’Assemblée Générale, ou a défaut, par le Conseil d’Administration.

l.a mise cn paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cldture de l'excrcice, sauf prolongation de ce délai par autorisation dc
justice.

Toulefols, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'excrcice et certifié par un commissaiic
aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cldture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amoriissements et provisions nécessaires ct déduction faite s'il y a licu des
peries antériceures ainsi que des sommes 3 porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il pcut étre distribué des acomples sur dividende avant
I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomplies ne peut excéder le
montant du bénélice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende nc peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la distribution
a ét¢ clfectuée cn violation des dispositions légales ct que la société établit que lcs
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
cclie-ci ou ne pouvait l'ignorer compte~lenu des circonstances § le cas échéant, 'action cn
répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

3 - L'Assembi¢e Générale Ordinaire statuant sur les comples de l'exercice peut offrir aux
actionnaires le choix entre un paiement total ou partiel du dividende en numéraire ou en
action.

Le prix d'¢émission des actions et les modalités d'excrcice de Poption 3 attribuer aux
actionnaires qui accepient l'offre de la société d'un paiement en aclions est fixé dans les

conditions prévues par la loi.



ARTICLE 37 ~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MDITIE DU
CAPITAL S0CIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptadbles, les
capitaux propres de la société deviennent inférieure A la moitié du
capltal social, le Conseil d'Administration est tenu, dans les
quatre mois qui suivent 1'approbsation des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, de - convoguer 1'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires, A 1'effet de décider s'il y a lieu
A dissolution anticipée de la société.:

Si 1a dissolution n'est pas prononcée,” le capital doit &tre, dans le
délai fixé par la Lot et sous réserve des dispositions de 1'article
B~-I1 ci-dessus, réduit d'un pontant égal A celui des pertes
constatées si dans ce délai lesg capitaux proprés ng sont rédevenus
au m3ins égaux & la moitié du capital €oclal,

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale est publiée
dans les conditions réglementaires. - | -

En cas d'inobservation des presériptions de 1'un ou plusieurs des
alinéas qul précaddent, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de 1la société, Il en est do mims si les actionnaires

n'ont pu délibérer valablement, S

Toutefois, 51 le Tribunal ne.peut prohoncer la diesplution, =1 av
jour od 11 statue sur le fond, la régularisation a eu lieu,

A

ARTICLE 38 '~ DISSOLUTIOK = LIQUIDATIOR ..

, L]

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la Lod;, il y aura
dissolution de la sdciété A Y'expiration du terme fixé par les
. statute ou par décision de 1l'assemblée générale extraprdinaire des
actionnaires, L PR a

Un ov plusiedrs liquidateurs sont ‘altre  hommés par cette assemblée
générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les ascemblées générales ordinaires,

Le liquidateur représente la sociéte. 11 est investi des pouvoire

les plus étendus pour réaliser 'l'actif, méms A 1'amjable. 11 est
habilité A payer les créanciers et répartir le solde disponible.

YA



.

L'assemblée générale des actionbAires peut 1'auvtoriser A continuer

les affaires en cours ou A4 en engager de nouvelles pour les besoins
de la liquidation,

Le partage de 1l'actif net subsistant aprés remboursement du pominal
des actione est effectué entre les actionnaires dans les mimes
proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 39 <~ CORTBSTATIOXS

Arbitrage

Toutes contestations qirl pourraient s'élaver au cours de llexistence
de la soclété ou aprés  sa dissolution pendant le coure des
opérations de liquidation, soit entre les actionnaires; les organes-
de gestion ou d'administration et  la "sociéts, sovit entre les
actionnaires eux-mémes, relativement asux affaires socisales ou A
1'éxécution des dispositions  etatutaires, sont eoumises A 1a
procédure d'arbitrage. A ‘

Chacune des parties désigne un urbitre,'leS‘arbiéres ainsl désignés
en choisissent un avtre, de maniére que 1o tribunal arbitral soit
constitué en nombre {mpair. e e '

A défaut d'accord sur cette disposition, 11 y sera procédé par vole
d'ordonnance de Monsieur le Présidént du Tribunal de commerce du
lieu du siége social, saisi comme ‘en matidré de référé par une des
parties ou un arbitre, L'instance arbitrale ne prendra pas fin par
la révocation, 1le décés, 1'emplchemént, 1'abstention ouv 1a
récusation d'un arbitre. 11 sera pourvu A la désignation d'un nouvel
arbitre par ordonpance du Président “du’ Tribunal de ocommerce esaisi
comre il est dit ci~deessus, non susceptible de recours!

Les arbitres seront tenus de suivre les régles &tablies par les
tribunaux. Ils statueront comme amiables compositeurs et en dernier
ressort, les parties convenant de renohcer A 1la voie de 1'appel.

Les parties attribuent compétence  au Président du Tribunal de
commerce du lleu du siége social tant pour 1'application des
dispositions qul précédent que pour le réglement de toutes autres
difficuliés. | *

'F;r | ' 4‘1/|ﬁ.
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ARTICLE 40 - Désignﬁtion des premiers administrateurs

Sont nommés comme premiers administrateurs de la société pour une durée de trois années.
qui se terminera 2 l'issue de I'assemblée générale ordinaire, ayant statué sur les comptes de

I'exercice 1989 et tenue au cours de I'année 1990 :

* Monsieur Hugues JEANJEAN
demeurant : Saint-Félix de Lodez
* Monsieur Bemnard JEANJEAN
demeurant : Saint—-Félix de Lodez
* Monsieur Philippe JEANJEAN
demeurant : Saint~Félix de Lodez

Messieurs Hugues, Bernard et Philippe JEANJEAN, a ce présents, déclarent, chacun en ce qui
le conceme, accepter la mission qui vient de lui étre conférée et qu'il n'existe de son chef

aucune incomptabilité ni aucune interdiction a cette nomination.

ARTICLE 41 - Désignation du Premier Commissaire aux Compies et d'un deuxiéme
Commissaire aux Compfes

Est désigné comme Commissaire aux comptes de la société pour une durée de six exercices.
ses fonctions expirant aprés la réunion de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les*

comptes du sixiéme excrcice :

* Monsieur Georges GUILLEMAIN
705, rue Saint Hilaire 34000 Montpellier

En raison de la demande d'admission de la société au Second Marché de la Bourse des valeurs
ot suivant délibération de l'assemblée générale extraordinaire en date du 14 Mars 1994, un

deuxiéme commissaire aux comptes titulaire est nomme :

* Cabinet Robert Mazars
Tour Fiat = 92054 Paris la Défende Cédex 16

Commissaire aux comptes suppléant :

* Monsieur Jean~-Louis LEBRUN
Tour Fiat- 92054 Paris la Défcnse Cédex 16
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ARTICLE 42 -~ PUBLICITE

En vue d'accomplir la publicité relative & la transformation de 1a
gsociété, touvs pouvolrs sont donnés & Monsieur Hugues JEANJEAYN :

- & l'effet de signer et de faire publier l'avis de constitution
dans un Jjournal d'annonces légales dans le département du siege

soclial

- et & 1l'effet de oprocéder A +toutes formalités en vue de
1'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des

Sociéteés ;

- et geénéralement, au porteur d'un original ou d'une copie des
préesents statuis pour faire les formalltés prescrites par la 1oi.

ARTICLE 43 - FRAIS

Tous les frais, drolts et honoraires entralnés par le présent acte
et sesc suites, incomberont conjointement et solidairement aux

soussignés, au prorata de leurs apports, Jjusqu'd ce gque la soclété
soit immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

A compter de cette Immatriculation, 1ls seront entiérement pris en
charge par la société qul devra les amortir avant toute distribution

de bénéfices et au plus tard dans le délal de cing ans.

Fait A SAINT-FELIX DE LODEZ
Le 28 Avril 1087

en autant d'exemplaires que requis par la loi

A‘Ja/y wle
|

- Lﬂl b{: ~ -*-"Lf?ﬂ,r.*“;
T u—fi
e} Lum«"z(n u{!qﬁ

™




Jeanjean, S.A.

Rapport des commissaires aux comptes sur |'augmentation de capital avec suppression du droit

préferentiel de souscription
(Assemblée générale extraordinaire du 14 mai 2003)

MAZARS et GUERARD ERNST & YOUNG Audit



MAZARS et GUERARD ERNST & YOUNG Audit

Le Vinci | ' 705, rue Saint-Hilaire
4, Allée de I'Arche CS 500001
92075 LA DEFENSE CEDEX 34078 Montpellier Cedex 3
Commissaire aux Comptes Commissaire aux Comptes
Membre de ia Compagnie Membre de la Compagnie
Régionale de Paris Régionale de Montpellier
Jeanjean, S.A.

Rapport des commissaires aux comptes sur Faugmentation de capital avec suppression du droit
préférentiel de souscription

(Assemblée générale extraordinaire du 14 mai 2003)

Mesdames, Messieurs les actionnaires,

En notre qualité de commissaires aux comptes de votre sociéte, et en exécution de la mission prévue par
larticle L. 225-135 du Code de commerce, nous vous présentons notre rapport sur le projet d'augmentation
de capital réservée de 270.998 €uros, opération sur laquelle vous étes appelés a vous prononcer.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en France. Ces normes
requicrent la mise en ceuvre de diligences destinées a vérifier

_ Les informations fournies dans le rapport du conseil d'administration sur les motifs de la proposition
de suppression du droit préférentiel de souscription, sur la justification du choix des éléments de calcul
du prix d'émission et sur son montant.

— Les informations chiffrées extraites des comptes annuels arrétés par le conseil d'administration. Ces
comptes ont fait l'objet d'un audit par nos soins selon les normes professionnelles applicables en
France.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité des informations chiffrées tirees des comptes de la
société et données dans le rapport du conseil d'administration, a I'exception des points survants :

_ Les comptes annuels au 31 décembre 2002, tels que joints a notre rapport ont été arrétés par votre
conseil d'administration mais n'ont pas encore été approuvés par votre assemblée générale a la date de

notre rapport.



— Cette approbation des comptes est inscrite & l'ordre du jour de votre assemblée générale ordinaire du
14 mai 2003, réunie précédemment a la présente assemblée générale extraordinaire.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur :

_ La proposition de suppression du droit préférentiel de souscription qui vous est faite, le choix des
éléments de calcul du prix d'émission et son montant.

— La présentation de l'incidence de I'émission sur la situation de ['actionnaire appréciée par rapport aux
capitaux propres, et sur la valeur boursiere de l'action.

L.e 28 avril 2003

Les Commissaires aux Comptes

MAZARS et GUERARD ERNST & YOUNG Audit
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Jeanjean, SA.



Comptes annuels



DA JEANJEAN Etats de synthése au 31/12/200

I 250472003 CUUBILAN ACTIF - 0 e 1-
o | e T e A e EURO
') B Brut Amortiss. Net au Net au
provisions 31/12/02 31/12/01
CAPITAL SOUSCRIT NON APPELE
ACTIF IMMOBILISE
Immobil. incorporelles
Frais d'établissement
Frais de recherche & develop
Concessions,brevets 906 364 860 709 45 655 64 738
Fonds commercial 33 691 33 691 33 691
Autres immob.incorp/av. acpt 15 244 15 244 15 244
Immobil. corporelles .
Terrains 81 915 730 81 185 67 781
Constructiocns 8 863 454 7 135 495 1 727 958 1 952 143
Inst.techn.mat.et out.indust 5 754 536 5 155 087 589 448 803 010
Autres immobilisations corp. 653 120 479 065 174 055 157 445
Immob. en cours / av. acptes
Immobil. financiéres
Participations & créances ra 5 652 060 5 031 5 647 029 4 706 416
Autres titres immobilisés
Préts 1 529 568 1l 529 568 l 848 687
Autres i1mmobilisations finan 2 872 2 872 2 872
Total | 23 492 829 | 13 636 119 | - 9 856 709 | 9 652 030
ACTIF CIRCULANT
Stocks
Matieres premiéres, approvis 6 104 6 104 83 007
En cours de product. de bien
En cours de product. de serv
Produits interméd. et finis
Marchandises 3 234 588 9 234 588 7 906 711
Créances |
Clients et comptes rattachés 14 638 956 798 000 13 840 955 13 390 767
Fournisseurs débiteurs 1 567 242 1 567 242 1 183 031
Personnel 29 075 29 075 15 696
Etat impots sur bénéfices 507 177
Etat taxes sur chif.affair. 55 126 55 126 651 224
Autres créances 1 632 821 l 632 821 3 914 216
Divers
Avances & acptes versés s/co |
Valeurs mobiliéres de placem 69 533 15 621 53 912 53 000
Disponibilités & 846 398 6 846 398 6 575 811
Charges constatées d'avance 172 677 172 677 43 567
Total 34 252 523 | 813 622 33 438 900 34 324 211
* COMPTES DE REGULARISATION
Charges a répart./plus.exerc
Primes de rembt des oblig. .
Ecarts de conversion actif |
Total -
T OTAL ACTTIF 43 295 610 43 976 242
-abinet SECOF] 03066
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f SA JEANJEAN - Etats de synthese au 31/12/200:

' T eI Dk s = TN T HN e = -_—||: - H

| 2500472003 2
* S ST e T P EURO
l) Net au Net au
| 31/12/02 31/12/01
A * CAPITAUX _PROPRES
’ Capital social ou individ. 4 032 000 4 032 000
Primes d'émission,fusion,app. 1 126 973 1 126 973
] Ecarts de réevaluation
Réserve légale 385 162 307 337
Réserves statu.ou contract.
) Réserves réglementées 25 108 25 108
Autres réserves 3 757 219 3 205 903
Report & nouveau o
Résultat exercice 946 090 1 556 501
i Subventions d'investissement
Provisions réglementées
Total 10 272 554 10 253 823
* AUTRES FONDS PROPRES
J Prod.d 'émission titr.particip
1 Avances conditionnées
Total
4
* PROV./ RISQUES ET CHARGES
Provisions pour risques 21 800 15 854
Provisions pour charges _ | N | 87, 079
Total = |} . e 21300 e S ';:qz,’-'-_'933 _
y * DETTES
Emprunts obligat.convert.
Autres emprunts obligataires
Emprunts et dettes établ.créd
. .Emprunts 2 430 665 2 633 687
.Découvert,concours bancaires 6 629 752 6 065 287
Emprunts et dettes financ.div
.Divers 734 833 1l 139 898
.ASS0C1és 27 231 30 139
Av.& acptes recus/cdes en crs
) Dettes fournisseurs/cpts rat. 19 562 899 21 290 324
Dettes fiscales et sociales
.Personnel 510 101 612 685
.Organismes sociaux 637 000 578 588
. -Etat 1mpdts sur bénéfices 181 927
.Etat taxes sur chif. affair. 18 096 66 002
.Etat obligations caution.
-Autres dettes fiscal.& soc. 208 015 218 713
Dettes/immob.et cptes rattac.
Autres dettes 2 060 734 984 147
Produits constatés d'avance
Total 33 001 255 . 33 619 484
* COMPTES DE REGULARISATION
Ecarts de conversion passif

-abinet SECOFI
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I SA JEANJEAN

I 25/04/2003

Etats de synthése au 31/12/200%2

-3-
EURO

31/12/02

Net au
31/12/01

T OTA L

PASSITF

43 295 610

43976242
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( SA JEANJEAN

Etats de synthése au 31/12/2002

T qu 01/01/02
au 31/12/02

du 01/01/01

au 31/12/01
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ar R T L i EURO
CoE .

variation en
valeur annuelle

PRODUITS
Ventes de marchandises
Production vendue
Production stockée
Subventions d'exploitation
Autres produits

Total

CONSOMMATIONS M/SES & MAT
Achats de marchandises
Variation de stock(m/ses)
Achats de m.p. & aut.approv.
- Variation de stock (m.p.)

Autres achats & charges ext.
~ Total

MARGE SUR M/SES & MAT

CHARGES
ITmpdts,taxes et vers. assim,
Salaires et traitements
Charges sociales
Amortissements et provisions
Autres charges

Total

RESULTAT D'EXPLOITATION

Prodults financlers
Charges financieres
Résultat financier

Opérations en commun

RESULTAT COURANT

Produits exceptionnels
Charges exceptionnelles
Résult.exceptionnel

Participation des salariés
Impdts sur les bénéfices

RESULTAT DE L' EXERCICE

8% 3500
1 359

37
541
91 838

120
288

480
483
373

54 936
-988
i6 419

11 982
82 350

888
166
116

840
678

98.51
1.485

0.04
0.5%

100.63

60-.20
-1.08
17.99

13.13
90.24

83 040 142
815 340

218 621
99 375
84 173 479

99.03
0.97

0.26
0.12
100.38

50 708 850
-367 864
15 243 114
-297

9 027 965
74 611 869

60.47
-0.44
18.18
-0.00
10.77
88.98

6 855
543

-181
442
7 664

978
348

140
107
894

-82
444

4 227
-620
1 176

2 954
7 738

937
302
002
297
874
809

bes 290487

N .,_-; -.n:: 1 1 e Y J-m_ - q ] __Iu e dar gy :\: 1= e | - T =T d;‘.!l_:_l !
YAl - T IY-- PRI TRRIE & M —i it R O -
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At O 4 IR R S -
R Sl E A R

635
3 565
1 884
1 276
140
7 502

083
773
235
901
813
808

0.70
3.91
2.06
1.40
0.15
8.22

640 328
3 285 974
1 546 923
1 430 451
101 538
7_005 216

0.76
3.92
1.84
1.71
0.12
8.35

279
337
-153
39
497

886"

2556 393F

EREE

219
835
-615

698
453
155

0.24

0.92
~0.67

1693

272

171 843

625 877
-454 033

0.20
0.75
-0.54

379 355

0.45

47
209
-161

-210

083

~ 153

402/

2.96]

543"

312"

298
>8
239

270
363
906

-149
682

905
313

306 579
403 867
-97 287

109 168
718 758

0.37
0.48

-0.12

-345
337

309
503
193

40
-36

737
444

1,86

=610

410( =39

Bénéfice

7. 946090 1:

Bénéfice
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ARRE TES AU 31 DECEMBRE 2002



Annexe au bilan avant répartition du résultat de I'exercice clos le 31 décembre 2002, dont le
total est de 43.295.610 € et au compte de résultat de I'exercice, présenté sous forme de liste,
et degageant un résultat de 946.090 €, I'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant ia
période du 1er Janvier 2002 au 31 décembre 2002.

Ces comptes annuels ont ete arrétés par la direction de Pentreprise.

10 - REGLES ET METHODES COMPTABLES

(Code de commerce - article 9 et 11 - Décret n° 83-1020 du 29 novembre 1983 - article 7.21.
24 début, 24-1. 24-2 et 24-3).

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de
prudence, conformément aux hypothéses de base :

= continuité de I'exploitation
= permanence des methodes comptables d'un exercice a l'autre
= indépendance des exercices

et conformément aux regles générales d’'établissement et de presentation des comptes
annuels.

L.a méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilite est la
meéthode des colts historiques.

Les principales méthodes utilisées sont les suivantes :

v. IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

Concessions, brevets et droits similaires : il s’agit essentiellement des logiciels et des
depbts de marques. lis sont amortis sur une durée de 1 a 2 ans.

v. IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Les immobilisations sont évaluées & leur colt d’acquisition (Prix dachat et frais
accessoires).

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode lineaire ou degressif
en fonction de la durée de vie prévue.

> CONSITUCHIONS. .cvee et ciccerie e ere s aaesaa s ensa e, 10 a 20 ans, linéaire

= Agencements et aménagements des constructions .. 10 ans, linéaire

= Matériel et oUtillage.......cooovvverimriece 3 a 6 ans, linéaire ou déegressif
= Mobilier de bUr€au .........cecuueevenivriiieriiieeeiiceieeenieeeeees 6 a 10 ans, linéaire et dégressif
= N U (=3 SO RTPRR 3 a 10 ans, linéaire



V. PARTICIPATION ET AUTRES TITRES IMMOBILISES.

La valeur brute est constituée par le colt d’achat hors frais accessoires. Lorsque la valeur
d'inventaire est inférieure & la valeur brute, une provision pour deépréciation est constituée
du montant de la différence.

v, STOCKS

Les stocks sont valorisés selon les méthodes suivantes :

= Matieres premiéres (matiéres séches) : les matiéres premiéres sont évaluées au codt
d'achat. |

= Vins en vrac : le prix de revient inclut le colit moyen pondéré des achats retirés des
deux derniers mois, et les frais accessoires en co(t standard (transpont, label, courtage).

= Stocks bouteilles (conditionnées par nos soins ou achetées pleines) :
au prix de revient des stocks de vrac, il a été rajouté des colits standards pour

I'embouteillage, les traitements oenologiques et autres frais...
Les achats de bouteilles extérieurs sont valorisés au prix d’achat facturé et negocie avec

les fournisseurs.

Aucune depreciation n'a été effectuée sur les stocks.

v. CREANCES

Les creances sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour depreciation est
pratiquée lorsque la valeur d’inventaire est inférieure a la valeur comptable.

v. VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT

Dans les valeurs mobilieres de placement figure un plan d’option d’achat d’actions pour un
montant de 53.543 € (5.000 titres), autorisé par le Conseil d'administration du 30
decembre 1995 ; ces actions ont été provisionnées a hauteur de 15.621 € et aucune

option n’a été ievée au cours de I'exercice 2002. | |
Le dernier renouvellement du plan d’option s’est effectué en 2001 et la date de fin d’option

est en 2006.

v. OPERATIONS EN DEVISES

Les operations en devises concernent essentiellement les transactions avec notre filiale
CANNON WINES. Les ventes de vins ont été facturées en €uros et I'acquisition des titres
.en dollars, a été comptabilisée au cours du jour de I'acquisition.

v. INDEMNITES DE DEPART A LA RETRAITE

Les indemnités légales de départ en retraite qui concernent le personnel en activité
figurent en engagements hors bilan. Le montant de cet engagement est calculé sur la
base des droits acquis par le salarié a la date de cléture de 'exercice.

v. PRODUITS ET CHARGES EXCEPTIONNELS

Les produits et charges exceptionnels tiennent compte non seulement des élements qui
ne sont pas lies a I'activité normale de I'entreprise mais également de ceux qui présentent

un caractere exceptionnel eu égard 4 leur montant.



v. INTEGRATION FISCALE

La S.A. JEANJEAN est la société mére d’'un groupe constitué des sociétes OGIER A. ET
FILS S.A., TRANSPORTS LODEZIENS S.A.R.L.et S.A.S Leonce AMOUROUX.

v. CHANGEMENT DE METHODE
Aucun changement n’est intervenu par rapport au précedent exercice.
v'. AUTRES OPERATIONS

Au cous de l'exercice 2002, achat de 93.33 % du capital de la Société CANNON Wines
Limited , 350, Sansome Street suit 1010 — SAN FRANCISCO (Californie) 94104 pour le
prix de 940 827 €.

Le prix d’acquisition des titres est composé de trois tranches respectivement de
1 000 000 USD, 250 000 USD et 250 000 USD.

La premiére tranche a été payée intégralement en numéraire au titre du présent exercice
et les deux autres tranches sont payables en juin 2003 et mars 2004. Le montant définitif
de ces deux tranches dépend de I'application d’'une variable d'ajustement fondée sur la
comparaison entre les performances réalisées par la société Cannon Wines a la cloture
des exercices 2002 et 2003 et les résultats affichés dans le business plan.

A la date d’arréte des comptes, eu égard aux informations disponibles, les montants a
verser au titre des deuxieme et troisiéme tranches ne sont ni probables ni estimables de '
facon fiable. En conséquence, et en application du reglement CRC 99-02, e prix retenu au

titre de cette acquisition est de 1 000 000 USD.

De plus, une cession partielle a hauteur de 6,67 % du capital de la société Cannon Wines

Limited a eté realisée consécutivement a cette acquisition pour un montant de 100 000
USD.

Au terme de ces opérations, la valeur des 93,33 % de titres Cannon Wines detenus par
JEANJEAN S.A s'établit a 940 826 €.



Valeur brute

___Augmen_tatinns

CADRE A : IMMOBILISATIONS en début d’exercice Réévaluation Acquisitions
- - exercice créations
Frais d’établissement R&D TOTAL 1
Autres postes d’immo. incorporelles TOTAL 2 %00 034 56 333
Terrains 67 781 T 14 134
Constructions sur sol propre 16 929
Constructions sur sol d’autrui 4 198 528
Constructions, installations générales, agencement. 4 486 753 161 243
Installations techniques, matériel et outillage ind. 5 598 248 208 999
Installations générales, agencts., améngts. dives 38 399 32 346
Autres maténels de transport
Matériel de bureau et informatique, mobilier 496801 | 85 573
Emballages récupérables et divers
Immobilisations corporelles en cours
.Avances et acomptes
TOTAL 3 ] 14903 441 | 502 296
Participations évaluées par mise en équivalence
Autres participations 4711233 940 827
Autres titres immobilisés ) I
Préts & autres immobilisations financiéres ) 1851559
TOTAL4] 6562792 940 827
TOTAL GENERAL (142+3+4) 22366268 | 1499 457
T VYaleur brute Réévaluation légale
Diminutions : des ou évaluation par
. exr 4 mise en équivalence
{ _ immobilisations |
CADREB IMMOBILISATIONS Par virement Par cession en fin I Valeur d’origine
d’exercice des immobilisations
_ I . en fin d’exercice
Frais d’établissement R&D i T_OTALLI
Autres postes d’immo. incorporelles TOTAL 2 955 301

1.

] 1063_'

81 915 |

Terrains | _T
sur sol propre 16 929
Constructions | sur sol d’autrui ) 4198528 |
Inst. gales., agencts. et am. const. I 4 647 996
Instaliations techniques matériel et outillage 52 710 5754536] .
Inst. gales., agencts., amé-nagement 70746
Autres divers _ |
tmmo. | Matériel de transport _ ]
corporelies | Matériel de bureau & informatique 1 582 374 —
| Emballages récupérables & divers
Immobilisations corporelles en cours T
Avances & acomptes
. __TOTAL 3 _ 52 710 15 353 027
Panicl'&tinns cvaluées par mise en ¢quivalence _
Autres participations _ 5652 060 |
Autres titres immobilisés
Préts & autres immobilisations 1 ﬁngncié;as - B 319115 1 532 440 o
_ TOTAL 4 319 115 7 184 500
TOTAL GENERAL (1+2+3+4) 372 892 23 492 829



CADRE A SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L’EXERCICE
Immobilisations amortissables Montapnt début Augmentations Diminutions Monta:ﬂ: fin
Frais d’établissement, de recherche ]
et développement TOTAL1
Autres immobilisations incorporellesTOT 786 359 74654 305 | 860 709
Terrains 730 730
sur sol propre 5 205 3494 8 700
Constructions | sur sol d’autrui 3 020 403 127 102 3 147 506
installations générales
3 724 457 254 831 3 979 289
Installations techniques, matériel et outillage 4 795 237 413 2(7 53 357 5155 087
industriels
Installations générales 14 632 7779 22412
Autres . 1
immobilisations | Maténiel de transport * B
corporelles | Matériel de bureau 363 123 93 529 L 4560652
| Emballages récupérables _ . _ :
TOTAL 3 11 923 061 | 900 675 53 357 12 770 379
__TOTAL GENERAL (14+243) 12 709 420 975 3390 . 53662 13 631 088
CADRE C: M™
CADRE B VENTILATION DES DOTATIONS AUX AFFECTANT PROVISION
AMORTISSEMENTS DE L’EXERCICE | POUR AMORTISSEMENTS
) | DEROGATOIRES
Immobilisations amortissables Amortissements
Jinéaires dégressifs exceptionnels Dotations Reprises .
Frais d’établissement et de
recherche TOTAL 1 _ _ 1
Autres immobilisations .
incorporelles TOTAL 2 74 654 [ |
Terrains 730 | |
sur sol propre 3494 | 1 —
Constructions | sur sol d’autrui l
127 102 |
Installations
| générales 254 831 _ [
Installations techniques, matériel et | ]
outillage _ 174 078 239 129 I__ _
Installations ]
Autres | générales 6261 | 1518 { b B
immobilisations | Matériel
corporelles | transport
Matériel bureau 13 736 { 79 793 !
| Emballages I
divers _ _
| TOTAL 3| 580 232 320440 |
TOTAL GENERAL (1+2+3) 654 886 320 440
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Montant Augmentations Diminutions Montant
NATURE DES PROVISIONS au début dotations de |reprisesa la fin de 4 a la fin de
de I'exercice I'exercice )’ exercice Pexercice

Provisions gisements

Provisions pour investissement

Provision hausse des prix

Provision fluctuation des cours

Amortissements dérogatoires

Provisions fiscales pour
implant. a 1’étranger avant le

01/01/1992

Provisions fiscales pour
1mplant. a 1’étranger apres le
01/01/1992

Autres provisiop_g_ réglcmentées

TOTAL 1

| Provisions pour litiges 15854 | 21 800 15 854 21 800
Provisions garanties -

données aux c]jell_ts

Provisions pertes de marché
a terme ' _

Provisions amendes & pénalités

_E_{ovisions pertes de change -

Provisions pensions &
| obligations

Provisions pour impdts [

Provisions renouvellement des
| immobilisations _

Provisions grosses réparations ' l _

Provisions charges sociales
et fiscales sur congés a payer |

Autres provisions pour risques | 87079 | 87 079
et charges |

Sl

TOTAL 2 | 102 933 | 21 800 102933 | 21 800

Immobilisations in_cgpomllcs I

Immobilisations corporelles

Immobilisations titres !

€quivalence

Immobilisations financi.ércs 4 817 213 | 5031

Sur stocks et en cours 262 807 | ' 262 807

Sur comptes clients _ 544 121 279771 25 891 798 000

| Autres pour dépréciations 16 533 | 912 15 621

TOTAL 3 828 278 279 984 289 610 818 653
TOTAL GENERAL (1+2+3) 931 212 301 784 392 543 840 453

- d’exploitation 301 571 301 632

Dont dotations

< - financiéres 213 512

et reprises ,

\- exceptionnelles e S - —
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ETAT DES ECHEANCES DES CREANCES ™~ * -

CADRE ETAT DES CREANCES Montant brut A up an au plus A plus d’un ap
A
Créances rattachées a des participations 1
Préts 1 529 568 1 529 568
Autres immobilisations financiéres 2 872 2872
Clients douteux ou litigieux 783769 | 783 769
Autres créances clients 13855186 | 13 855 186
Créances
représentat. de
titres prétés
Personnel et comptes rattachés 29 Q75 29 075
Sécurité sociale et autres organismes
sociaux _
Impdt sur les bénéfices

Etat et | Taxe sur la valeur ajoutée 55126 55 126

antres Autres 1mpbts, taxes et
Collectivité |versements assimilés i - _

S Divers

publiques _
Groupe et associés 1419 379 1419 379
Débtteurs divers (dont créances relatives 3 1780684 | 1 780 684
des opérations de pension de titres) o
Charpes constatées d’avance 172 677 172 677

_ TOTAUX| 19 628 340 | 17 312 130 2 316 209
- Préts accordés en cours

Montant  d’exercice N
des - Remboursements obtenus en 319118

cours d’exercice _

Préts et avances consentis aux associés

il

il el P
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CADRE B ETAT Montant A un an A plus d’un an A plus
DES DETTES brut au plus et 5 ans au plus de cing ans
Emprunts obligataires convertibles |
Autres emprunts obligataires , [
Emprunts et a 2 ans max. 6 629 752 6 629752
dettes auprés | a l'origine
des
Etablissements | & plus de 2 ans 2 430 665 1 070 157 1118206 242 302
de crédit a 'origine |
Emprunts et dettes financiéres divers 734 833 233 787 501 045
Fournisseurs et comptes rattachés 19 562 899 19 562 899
Personnel et comptes rattachés 510 101 L 510101 |
Sécurité sociale et autres organismes 637 000 637 000
sociaux )
Etat et Impdt sur les bénéfices 181 927 181927 |
Autres Taxe sur valeur ajoutée l . 18 093_1 18 696 — i
Collectivit | Obligations cautionnées ' ' 1T T )
Publiques | Autres impbts, taxes et 203 589 203 589 |
_ assimilés _ 1 _ | i _ _
Dettes sur immobilisations et
comptes rattachés _ J
Groupe et associés | 31 656 31656 | ]
Autres dettes (dont dettes relatives a 2 060 734 | 2 060734 |
des op€rations de pension de titres) ’
Dette représentative de titres emp. J I
Produits constatés d’avance _ |
TOTAUX | 33 001 255 31 139 701 1619252 242 302
Emprunts souscrits 400 000
en cours d’exercice
Emprunts remboursés 830 806

en cours d’c_gcfrcice

Emprunts et dettes contractés auprés |
des associés personnes physiques
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241 - ELEMENTS RELEVANT DE PLUSIEURS POSTES DU BILAN

(Decret 83-1020 du 29 novembre 1983 - Article 10 et 24-15)
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Participations 6 097 689

Préts 1 529 568

Créances Clients et comptes

rattachés 1 644 761

Autres Créances 1 403 963

Dettes Fournisseurs et comptes

rattachés 5 896 165

Autres Dettes 734 833

243 - FRAIS D’ETABLISSEMENT

(Decret 83-1020 du 29 Novembre 1983 - Article 19)
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245 - FONDS COMMERCIAL

(Decret 83-1020 du 29 Novembre 1983 - Article 19)
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Fonds de commerce SAINT FELIX de LODEZ

Fonds de commerce ASPIRAN

250 - PRODUITS A RECEVOIR

(Decret 83-1020 du 29 Novembre 1983 - Article 23)

Clients
Autres créances

[251 - CHAH(E_I_E_S A PAY_E__H —— —
(Décret 83-1020 du 29 Novembre 1983 - Article 23)

‘postes suivants du bilan ..

Emprunts et dettes aupres des Ets de crédit 10 314
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 537 028
Dettes fiscales et sociales 837 802
Autres dettes 1 656 654
Banques

3 041 798

11



252 - CHARGES ET PRODUITS CONSTATES D’AVANCE

(Décret 83-1020 du 29 Novembre 1983 - Article 23)

Produits

C-harges

Charges/Produits d'exploitation 172 677
TOTAL 172 677

253 - CHARGES A REPARTIR SUR PLUSIEURS EXERCICES

(Décret 83-1020 du 29 Novembre 1983 - Article 23}

Taux

- M on _t-a-'nll-t L

d’amortissement

Charges differées

Frais d'acquisition des
immobilisations

Frais d’émission des emprunts
Charges a étaler

254 - COMPOSITION DU CAPITAL SOCIAL

(Décret 83-1020 du 29 Novembre 1983 - Article 24-12)

1| Valeur nominale

Actions composant le capital social au debut 5 016 000
de l'exercice
Actions cmmposa’nt le ciapltal social en fin 5 016 000 _
d’'exercice
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258 - VENTILATIONS DE L’IMPOT

(Décret 83-1020 du 29 Novernbre 1983 - Article 24-20)
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Résultat courant 1 538 402 620 283 918 119

Resuitat exceptionnel (1) 239 906 99 511 140 395

Participations des salariés -149 905 .37 481 -112 424

Résultat comptable 1 614 326 682 313 946 090
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308 - ENGAGEMENTS FINANCIERS

(Decret 83-1020 du 29 novembre 1983 - Article 24-9 et 24-16)
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Engagements en m atiére de retraite

Autres engagements donnés :
Cavution donnee au CREDIT LYONNAIS
S.A.OGIER A. & FILS 304 000
Marcheées a retirer 25 266 185
Promesse d'hypothéque 382 141

26 222 466
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1309 - DETTES GARANTIES PAR DES SURETES REELLES

(Décret 83-1020 du 29 Novembre 1983 - Article 24-8)
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274 408

Emprunts et dettes auprés des établissements de
crédit

1473 572

Nantissement actions CEP FRANCAIS

TOTAL 1747 980
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311 - ACCROISSEMENTS ET ALLEGEMENTS DE LA CHARGE FISCALE FUTURE

(Decret 83-1020 du 29 Novembre 1983 - Article 24-24)

Situation et mouvements:

------
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Dettes provisionnées pour congés a payer 452 228
Dettes provisionnées pour participation des salariés . 149 905
JContribution sociale de solidarité 118 519
Provisions diverses 15 657
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312 - REMUNERATIONS DES DIRIGEANTS

— — Ml J

(Decret 83-1020 du 29 Novembre 1983 ~ Article 24-18)

Cette information est communiquée dans le rapport de gestion établi par le Conseil
d'administration.

(313 — EFFECTIF MOYEN

(Décret 83-1020 du 29 Novembre 1983 — Article 24-22)
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Employés

314 - IDENTITE DES SOCIETES MERES CONSOLIDANT LES COMPTES

(Decret 83-1020 du 29 Novemnbre 1983 - Article 24-1 4) ‘
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La Societé d'investissement d’Occitanie sise a SAINT FELIX DE LODEZ (34725)
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NOTE 6 - TABLEAU DE FINANCEMENT

6.1 - TABLEAU DES EMPLOIS ET RESSQURCES
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Capacité
d’autofinancement

Dividendes versés aux
actionnaires

922 011

Fusion VIGN.CERESSOU
Prime

Fusion VIGN.CERESSQU
Immobilisation

Cessions
812 078]d'immobilisations
corporelles, incorporelles

Acquisitions
d'immobiiisations
corporelles, incorporelles

258 629

- |Fusion VIGN.CERESSOU
Provision

Cessions
339 6381d'immobilisations
financieres

Acquisitions
d'immobilisations
financiéres

Augmentation des dettes
financieres et associées

Réduction des dettes
financieres

407 973 222 987

Remboursements

d’emprunts 603 022

704 868Nouveaux emprunts
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SITUATION DE L’ACTIF HEALISABLE ET DISPONIBLE

ET DU PASSIF EXIGIBLE

31/12/02 31/12/01

Capital souscrit non appelé
Creances rattachées & des participations
Préts

Autres immobilisations financiéres

Avances et acomptes versés sur commandes
(de fournisseurs d’exploitation)

Creances clients et comptes rattachés 1
Autres créances

Capital souscrit appeié non versé

Valeurs mobiliéres de placement
Disponibilités 2

.1 183 031
12 313 448
5088 313

1567 242
12231 689
1717 022

53 000
7 628 643

53 912
8 469 896
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Emprunts obligataires convertibles
|Autres Emprunts obligataires
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit 3
Emprunts et dettes financiéres divers 3

Avances et acomptes regus sur commandes en cours
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 4

Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes

19 390 222
1 555 138

30 967 023] 30 803 572

Annexes

1 Hors Effets et Clients Douteux

Hors Produits constatés d'avance : '
2 + Effets

Hors Long Terme

W

4  Sous déduction des charges constatées d'avance
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DISPONIBILITES
COUNCOURS BANCAIRES

249 021
6 065 288

12 991
6 629 753
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6 833 407 6 326 791

HORS EFFETS A ENCAISSEMENT
INON ECHUS

HORS EFFETS REMIS A LENCAISSEMENT NON ECHUS
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Résultat exercice 2002 946 090]Dividendes distribués
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A la réserve légale

Autres réserves
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