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ARTICLE 1 FORME ET ORIGINE

Il a été constitué une société par actions simplifiée qui est régie par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur, notamment les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de
commerce, ainsi que par les présents statuts (ci-aprés la « Société »).

La Société fonctionne indifféremment avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 OBJET

La Société a pour objet en France et a I'étranger :

» L'acquisition, la mise en valeur, I'administration, I'exploitation, la location, la vente en
totalité ou par parties, et I'échange de tous terrains et immeubles, droits sociaux de sociétés
immobiliéres ou non ;

* Toutes divisions et appropriations desdits terrains et immeubles ainsi que I'édification de
toutes constructions sur ces terrains ;

* Engénéral, toutes opérations d'achat, vente d'immeubles, en ce compris vente d'immeubles
en I'état futur d’achévement, création de lotissements, ainsi que I'achat pour revente de
biens immobiliers en I'état ;

* L'activité de promoteur immobilier consistant, dans le cadre d’'un mandat d’intérét commun
conclu avec le maitre d’ouvrage, a faire procéder, pour un prix convenu, au moyen de
contrats de louage d’ouvrage, a la réalisation programme de construction, et a procéder
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elle-méme ou a faire procéder, moyennant une rémunération convenue, a tout ou partie
des opérations juridiques, administratives et financiéres concourant au méme objet.

» L'obtention de toutes ouvertures de crédit, préts dans le cadre des opérations entrant dans
I'objet social et constitution de garanties y relatives,

* Lagestion et I'entretien de biens meubles et immeubles et la réalisation de tous travaux de
transformation, amélioration et installation nouvelle, pour son compte ou le compte de
tiers ;

* Lacréation et la gestion d’ASL et de syndics de copropriété ;

= Toutes prestations de service se rapportant a la vente, |'achat, la location, I'échange de tous
droits immobiliers ou droits sociaux de sociétés immobilieres, I'évaluation, la gestion,
I'expertise de ces biens a quelque fin que ce soit, I'étude et la réalisation de toutes
opérations hypothécaires et toutes opérations de transactions immobiliéres ;

* La constitution de tous syndicats, participation ou sociétés sous toute forme, la prise
d'intéréts sous quelque forme que ce soit, notamment par voie d'apport, participation,
souscription ou achat d'actions, d'obligations ou de titres quelconques, ou encore sous la
forme de commandite, dans toutes entreprises ou sociétés ayant pour objet principal ou
secondaire se rattachant directement ou indirectement a celui de la présente Société ou de
nature a favoriser le développement de ses affaires ;

- et généralement, toutes les opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet sus-indiqué ou
destinées a en permettre la réalisation.

ARTICLE 3 DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est : CACAO

Tous les actes et documents, émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de |'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL
Lesiége social est fixé: 27 rue Jacques Juillac - 33400 TALENCE

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe
par simple décision du Président, qui dans ce cas est autorisé a modifier les statuts.
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ARTICLE 5 DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années, a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf décision de dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 APPORTS

Il a été fait a la Société, a sa constitution, uniqguement des apports en numéraire d’'un montant de mille
(1.000) euros effectués de la maniére suivante :

- Parlasociété ACM Investissement et Entrepreneuriat : une somme de sept cent (970) euros

- Par Mademoiselle Alice MOTTE : une somme de dix (10) euros

- Par Mademoiselle Coralie MOTTE : une somme de dix (10) euros

- Par Mademoiselle Ophélie MOTTE : une somme de dix (10) euros
Les sommes ont été déposées au préalable sur un compte ouvert au nom de la société en
formation auprés la banque « Banque Populaire — Aquitaine Centre Atlantique » le 16
décembre 2021

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société est fixé a la somme de mille (1.000) euros, divisé en mille (1.000) actions
d’un (1) euro de valeur nominale chacune, intégralement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Augmentations de capital

Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision collective
des associés prise a la majorité d’au moins 66 % des voix dont disposent les associés présents ou
représentés.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par
apports en nature, soit par conversion d'obligations, soit par exercice de bons de souscription d'actions
ou de toute valeur mobiliére donnant accés au capital. Les actions nouvelles sont émises, soit a leur
montant nominal, soit a ce montant majoré d'une prime d'émission, d'apport ou de conversion.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider, au vu du rapport du Président,
d'une augmentation de capital. Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un
droit de préférence a la souscription des actions émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription. La collectivité des
associés peut également décider la suppression de ce droit.

La collectivité des associés peut déléguer au Président, les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation

et de procéder a la modification corrélative des statuts.

8.2 Réductions de capital

La réduction de capital est autorisée ou décidée par décision collective des associés prise a la majorité
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d’au moins 66 % des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

ARTICLE 9 ACTIONS

9.1 Libération des actions

Lors de leur souscription par voie d'augmentation du capital, les actions souscrites en numéraire
doivent étre obligatoirement libérées du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de
la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus est effectuée en une ou plusieurs fois, sur décision du Président, dans un délai
maximum de cing ans a compter du jour ou 'augmentation de capital est devenue définitive.

9.2 Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites au compte de leurs titulaires dans les conditions et
selon les modalités Iégales et réglementaires.

Les actions inscrites se transmettent par virement de compte a compte.

9.3 Droits attachés aux actions

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de la collectivité des associés.

Chaque action confere a son titulaire un droit de vote égal a une voix dans toutes les décisions
collectives des associés et un droit proportionnel a la quotité du capital qu’elle représente dans les
bénéfices de la Société et dans tout I'actif social.

Les associés ne supportent les pertes de la Société qu'a concurrence de leurs apports.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires d'une action indivise sont
représentés par un mandataire unique, choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. En cas de
désaccord, le mandataire est désigné par décision de justice a la demande du plus diligent des
copropriétaires ou de la Société. :

Dans le cas ou une action est grevée d’usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant I'affectation des bénéfices ou il est réservé a I'usufruitier.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, d'augmentation ou de réduction de capital,
de fusion ou de toute autre opération affectant le capital social de la Société, les propriétaires d'actions
qui possédent un nombre d'actions inférieur a celui requis ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition
de faire leur affaire personnelle des droits formant rompus et, le cas échéant, de |'achat ou de la vente
des actions dont ils ont besoin.

ARTICLE 10 - EMISSION DE VALEURS MOBILIERES AUTRES QUE DES ACTIONS

La société peut émettre des valeurs mobiliéres donnant accés a son capital ou donnant droit a
I'attribution de titres de créance.
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L’émission des valeurs mobilieres ne donnant pas accés immédiatement ou a terme au capital est
décidée par décision extraordinaire des associés.

L’émission des valeurs mobilieres donnant accés au capital est décidée ou autorisée par décision
extraordinaire des associés.

Dans les conditions fixées par la loi, la société peut aussi émettre des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital d’une société qu’elle contréle ou qui la contrdle.

Les associés ont un droit de préférence a la souscription des valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, selon les modalités prévues en cas d’augmentation de capital immédiate par émission
d’actions de numéraire.

A dater de I'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital, la société doit prendre les
dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaires de ces valeurs mobiliéres, dans les cas et
dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 11 - FORME DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS MOBILIERES

Les titres de capital et toutes autres valeurs mobilieres pouvant étre émis par la société revétent
obligatoirement la forme nominative et sont inscrits au nom de leur titulaire a un compte tenu par la
société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire a cet effet.

ARTICLE 12 -TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET DES VALEURS MOBILIERES DONNANT ACCES
AU CAPITAL - AGREMENT

12.1  Agrément

Les actions ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la Société qu'avec l'agrément des associés
statuant a la majorité d’au moins 66% des droits de vote.

Par exception a ce qui précede, les actions se transférent librement entre associés, ou en cas de cession
faite par I'associé détenant plus de 66% des actions ou par un associé a une holding dont il détient le
contréle de maniére continue, a savoir une personne morale ayant son siége social et son activité en
Europe, détenue au minimum a soixante-quinze pour cent (75%) par I'associé concerné et pour le
solde, exclusivement, par son conjoint, enfant et/ou parent au premier degré, et dont le représentant
légal est et restera ledit associé.

Le projet de cession est notifié, avec demande d'agrément, a la Société et a chacun des associés par
lettre recommandée avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire. Dans les quinze (15) jours
de la notification du projet a la Société, le Président doit provoquer la décision des associés sur la
demande d'agrément.

La décision des associés est notifiée par le Président au cédant dans les quinze (15) jours suivant la
date de cette décision, par lettre recommandée avec accusé de réception.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé donné.
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En cas d’agrément, l'associé cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans la
notification de la décision d'agrément aux conditions, et au cessionnaire, prévus dans ladite
notification.

En cas de refus d'agrément, l'associé cédant doit, dans un délai d’un (1) mois a compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, indiquer a la Société au moyen d'une lettre
recommandée avec accusé de réception, s'il entend renoncer a son projet de cession.

A défaut d’exercice de ce droit de repentir, la Société doit dans un délai d’un (1) mois a compter de la
notification de la décision de refus d’agrément ;

- soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs Associés ;
- soit procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six (6) mois de ce rachat
céder ces actions ou les annuler dans le cadre d’une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d’'un commun accord. En cas de désaccord, le prix de
rachat est déterminé dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Civil.

Si, a I'expiration dudit délai d’un (1) mois, le rachat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, le cédant et le cessionnaire dument appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un ordre de
virement signé par le cédant ou son mandataire, ou a défaut le Président de la Société qui le notifiera
au cédant, dans les huit (8) jours de sa date, avec invitation a se présenter au siége social pour recevoir
le prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

12.2 Modalités de cession

La cession des actions ou de toutes valeurs mobiliéres émises par la Société s'opere, a I'égard des tiers
et de la Société, par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un
ordre de mouvement. Le mouvement est inscrit sur un registre dénommeé « registre des mouvements
de titres ».

12.3  Négociabilité des actions

Les actions ne sont négociables qu'apreés l'immatriculation de la Société au registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation
définitive de celle-ci.

12.4  Autorisation d’un changement dans la détention du capital ou des droits de vote d’un Associé

Pour que la Société puisse connaitre les évolutions possibles de |'actionnariat direct et indirect et de
la direction de ses associés personnes morales, tout associé personne morale doit notifier a la Société
tout projet de changement dans la détention directe ou indirecte de son capital et/ou de ses droits de
vote ainsi que tout projet de changement dans les personnes habilitées a le diriger, de maniére a
soumettre ledit changement a 'autorisation préalable de la Société.

L'autorisation est donnée par décision collective des associés a la majorité de 66% des droits de vote.
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En cas d’autorisation, les stipulations de I'article 12.5 relatives a la modification non autorisée dans la
détention directe ou indirecte du capital et/ou des droits de vote d’un associé ne peuvent pas étre
mises en ceuvre sur ce fondement.

En cas de refus d’autorisation, les stipulations dudit article 12.5 s’appliquent si le projet de modification
est malgré tout mis en en ceuvre.

La Société dispose d’un délai de trois mois aprés que lui ait été notifiée une demande d’autorisation
pour faire connaitre sa décision. A défaut, |'autorisation est réputée acquise et la clause d’exclusion
pour modification non autorisée dans la détention directe ou indirecte du capital et/ou des droits de
vote d’'un associé ne peut plus étre mise en ceuvre sur ce fondement.

12.5 Exclusion

Les associés peuvent décider d’exclure tout associé pour changement non autorisé en application de
I'article 12.4 dans la détention directe ou indirecte de son capital et/ou de ses droits de vote.

Le Président de la Société, devra, dans les 30 jours celui ot 'un des événements motivant I'exclusion
s’est produit, ou du jour ou la Société en a eu connaissance si ce jour est postérieur a celui de la
survenance de I'événement considéré, provoquer une décision collective extraordinaire des associés,
dans le cadre d’une assemblée générale ou d’une consultation par correspondance, a l'effet de
proposer I'exclusion de I'associé concerné.

Si la consultation des associés a lieu dans le cadre d’une assemblée générale, la convocation des
associés doit avoir lieu, trente (30) jours au moins avant la date de I'assemblée, ce délai devant
permettre a I'associé menacé d’exclusion de préparer sa défense en vue d’'étre entendu devant
I’'assemblée avant le vote sur son exclusion.

Si la consultation des associés a lieu dans le cadre d’une consultation par correspondance, doit étre
joint au texte des résolutions un rapport du Président expliquant les motifs de la demande d’exclusion
ainsi que les observations en défense de I'associé menacé d’exclusion. A cet égard, vingt jours au moins
avant que ne soit initiée la consultation par correspondance, le Président notifie a I'associé concerné
qu’une mesure d'exclusion est envisagée a son encontre et lui exposant les motifs. L'associé menacé
d’exclusion dispose d’un délai de quinze jours pour faire parvenir au Président les observations en
défense qu'il souhaite communiquer aux associés. A défaut, il est réputé ne pas avoir présenté
d’observations en défense.

Si I'exclusion est ainsi prononcée, la Société devra acquérir ou faire acquérir la totalité des actions de
I'associé exclu, qui ne pourra s’y opposer, par un ou plusieurs associés et/ou tiers au besoin diment
agrées par les associés ou encore par la Société.

Le prix de rachat sera fixé a I'amiable et a défaut par un expert désigné conformément a I'article 1843-
4 du code civil.

En pareil cas, les frais seront supportés par moitié par I’associé exclu et par I'acquéreur (les acquéreurs)
de ses actions.

La cession des actions de I'associé exclu devra intervenir dans le délai de trente (30) jours suivant celui
ou le prix des actions aura été définitivement fixé (soit par accord des parties, soit par expert), et le
prix payable comptant contre remise de I'ordre de mouvement correspondant aux actions cédées.

A défaut pour I'associé exclu de remettre les ordres de mouvement diiment régularisés, et aprés mise
en demeure restée infructueuse I'ayant invité a s’exécuter dans un délai de quinze (15) jours
calendaires, le Président pourra procéder a la régularisation de la/des cession(s) et a/aux inscription(s)
en compte en consignant le prix des actions aupreés de la Caisse des dépdts et consignations ou de tout
autre séquestre désigné par un tribunal.
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ARTICLE 13 GOUVERNANCE

13.1 Président

La Société est dirigée et administrée par un président personne morale ou personne physique
(le « Président »). Le Président est nommé ou renouvelé, avec ou sans limitation de durée, par décision
collective des associés, parmi les associés ou en-dehors d’eux.

Le Président de la Société est révocable pour justes motifs par la collectivité des associés par une
décision prise a I'unanimité des associés.

Les fonctions du Président cessent par l'arrivée du terme de son mandat, le cas échéant, par sa
révocation, par sa démission, et, s'il s’agit d’une personne physique, par le déces, par I'empéchement
du Président d’exercer pendant un délai de trois (3) mois ses fonctions, par I'interdiction de gérer et,
s’il s’agit d’une personne morale, par sa dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou
en liquidation amiable.

Le Président représente la Société a |'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de |'objet social et sous réserve des
attributions exercées collectivement par les associés.

Les dirigeants de la personne morale exercant les fonctions de Président sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix, avec ou sans faculté de subdéléguer,
certains de ses pouvoirs pour I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains
actes.

Dans les rapports entre la Société et son comité social et économique, s'il en existe un, le Président
de la Société constitue I'organe social aupres duquel les délégués dudit comité exercent les droits

définis par le Code du travail.

13.2 Directeurs généraux

Le Président pourra étre assisté dans ses fonctions par un ou plusieurs directeurs généraux, personnes
physiques, choisis parmi les associés ou en-dehors d’eux.

lls sont nommés par décision collective prise a la majorité des associés, avec ou sans limitation de
durée.

lIs sont révocables ad nutum et a tout moment par décision collective des associés.

Les fonctions des directeurs généraux cessent par l'arrivée du terme du mandat, le cas échéant, par
leur révocation, par leur démission, par 'atteinte de la limite d’age fixée a soixante-cinq (65) ans, par
le déces, par l'incapacité d’exercer pendant un délai de trois (3) mois leurs fonctions et par
I'interdiction de gérer.
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Les directeurs généraux représentent la Société a I'égard des tiers. lls sont investis des pouvoirs
conférés par la décision ayant procédé a leur nomination, dans la limite de I'objet social, et sous réserve
des attributions exercées par la collectivité des associés, par le Président de la Sociéte.

Le Président et les directeurs généraux ne pergoivent aucune rémunération a raison de leur fonction.

ARTICLE 14 COMMISSAIRE AUX COMPTES

La collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes dans les
conditions prévues par la loi et exercent leur mission de contréle conformément a la loi. lls ont pour
mission permanente, a |'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres et les valeurs
de la Société et de controler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a
la collectivité des associés.

ARTICLE 15 CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT OU SES DIRIGEANTS

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le Président de la Société présente a
I'assemblée générale ordinaire annuelle d’approbation des comptes un rapport sur les conventions
autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10% ou, s'il
s’agit d’une société associée, la société la contrdlant au sens de 'article L. 233-3 du Code de commerce.

Les associés statuent sur ce rapport et approuvent les conventions visées ci-dessus dans les conditions
de l'article 17 des présents statuts.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa du présent article, lorsque la Société ne comprend
gu’un seul associé, il est seulement fait mention des conventions intervenues directement ou par
personnes interposées entre la Société et son dirigeant.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont
communiquées au commissaire aux comptes s’il a été désigné par la Société. Tout associé a le droit
d’en obtenir communication.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux dirigeants de la Société, autre qu'une
personne morale, de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Sociéts,
de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

ARTICLE 16 MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Les décisions collectives sont prises a I'initiative du Président ou d’un associé ou plusieurs associés
possédant ensemble au moins 50% du capital et des droits de vote, soit en assemblée générale, soit
par consultation écrite ou téléconférence.
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Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte sous seing
privé.

Dans ce cas, les commissaires aux comptes, s’il en est désigné, sont avisés de la signature de tout acte
unanime des associés dans les mémes formes et délais que les associés.

Tous moyens de communication, notamment télécopies, courriers électroniques, peuvent étre utilisés
pour les consultations écrites.

16.1  Décisions relevant de la compétence de la collectivité des associés

- la nomination, la révocation du Président et le renouvellement de ses fonctions ;

- la nomination, la révocation des Directeurs Généraux et le renouvellement de leurs fonctions ;

~ la nomination des commissaires aux comptes ;

- I’'approbation des comptes annuels, I'affectation des résultats ;

- I’approbation des conventions réglementées conformément aux dispositions de I'article L. 227-
10 du Code de commerce, sur le rapport spécial du ou des commissaire(s) aux comptes ou, s'il
n’en a pas été désigné, sur le rapport spécial du Président ;

- I'augmentation, la réduction ou I'amortissement du capital ;

- I’émission de valeurs mobiliéres donnant accés ou non au capital ;

- la transformation en une société d'une autre forme ;

- la fusion ou la scission ;

- toute opération ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés ;

- la poursuite ou non de la Société en cas de perte de la moitié du capital social ;

- la dissolution de la Société, nomination du liquidateur et cléture de la liquidation ;

- en cours de liquidation de la Société, I'approbation des comptes annuels, les autorisations
nécessaires a donner au liquidateur et, éventuellement, renouvellement du mandat des
commissaires aux comptes ;

- plus généralement, toute décision ayant pour effet de modifier les statuts de la Société sauf en
cas d’application de I'article 4 des présents statuts;

ainsi que toutes décisions requérant l'unanimité des associés, telles que précisées ci-aprés a
I'article 17.1 (b).

Toute autre décision reléve de la compétence du Président de la Société.

16.2  Réunion de I'assemblée générale

L'assemblée générale est convoquée par tous moyens écrits en ce compris par télécopie ou courriel
adressé a chaque associé huit (8) jours avant la date de la réunion et mentionnant le jour, I'heure, le
lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, lorsque tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement
sur convocation verbale du Président et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut elle élit son président. A chaque assemblée est
tenue une feuille de présence et il est dressé un proces-verbal de la réunion, signé par le président de
séance et le secrétaire de 'assemblée, qui peut étre choisi en dehors des associés de la Société.

Les commissaires aux comptes, s’il en est désigné, sont convoqués dans les mémes formes et délais
que les associés.
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16.3  Consultations écrites

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires
a l'information des associés sont adressés a chacun d'eux, par lettre recommandée avec avis de
réception.

Chaque associé dispose d'un délai de quinze (15) jours a compter de I'envoi de ces documents pour
émettre son vote, sur chaque résolution, par "oui" ou par "non".

La réponse est adressée au siége social par lettre recommandée avec avis de réception.

L'associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme ayant voté en faveur des
résolutions proposées. La consultation est relatée dans un procés-verbal établi par le Président et
auquel sont annexées, le cas échéant, les réponses des associés.

Les commissaires aux comptes, s'il en est désigné, sont avisés de toute consultation écrite des associés
dans les mémes formes et délais que les associés.

16.4  Téléconférence téléphonique ou audiovisuelle

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, la convocation est faite
par tous moyens écrits en ce compris par télécopie, huit (8) jours au moins avant la date de la réunion.
L’ordre du jour doit étre indiqué, ainsi que la maniére dont les associés peuvent prendre part a la
réunion.

Ces moyens doivent transmettre au moins la voix des participants et satisfaire a des caractéristiques
techniques permettant la retransmission continue et simultanée des délibérations.

Les commissaires aux comptes, s’il en est désigné, sont informés de la téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle dans les mémes conditions et délais que les associés.

ARTICLE 17 QUORUM. MAJORITE

Chaque action donne droit a une (1) voix.

Pour toute décision collective, quelle que soit sa forme, le quorum est atteint dés lors qu'un nombre
d'associés représentant au moins 50% des droits de vote participe personnellement ou par mandataire
a la décision collective.

17.1  Décisions extraordinaires
Sont qualifiées d’extraordinaires, I'ensemble des décisions visées ci-aprés :

(a) les décisions relatives a la nomination, au renouvellement du Président des Directeurs
Généraux, I'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission,
I'apport partiel d’actif, la transformation de la Société en société d'une autre forme ou toute
opération ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés, la dissolution et la
liquidation de la Société, la nomination du liquidateur, les décisions a prendre dans le cadre de
la perte de la moitié du capital social, I'émission de valeurs mobilieres donnant acceés au capital,
la suppression du droit préférentiel de souscription et de fagon générale, toute décision ayant
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pour conséquence de modifier les statuts (a I'exception des modifications statutaires visées a
I'article 4 des présents statuts et a I'alinéa ci-dessous) sont adoptées a la majorité d’au moins
66% des voix des associés présents, représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen,

(b) les décisions prises en application de I'article L. 227-19 du Code de commerce, les décisions
relatives a la transformation de la Société en société en nom collectif ou en commandite simple,
la décision relative a la révocation du Président et/ou a son remplacement, et toute modification
relative au financement et aux levées de fonds des opérations d’investissements en lien avec
I'objet social de la Société doivent étre adoptées a I'unanimité.

17.2  Décisions ordinaires

Toutes les autres décisions, dont notamment I'approbation des comptes annuels, I'affectation et la
répartition du résultat et la nomination des commissaires aux comptes, sont qualifiées d’ordinaires.

Elles sont prises a la majorité simple des voix dont disposent les associés présents ou représentés ou
prenant part au vote par tout autre moyen.

ARTICLE 18 CONSIGNATION DES DECISIONS

Les décisions collectives des associés, prises en assemblées générales ou par consultation écrite, sont
constatées par des procés-verbaux qui indiquent le mode de consultation, le lieu et la date de la
réunion, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes, et contiennent le cas échéant
en annexe les réponses des associés. Les proces-verbaux sont signés par le président de séance et le
secrétaire ou par le Président de la Société.

Lorsque les décisions sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, le
Président ou I'associé a l'initiative de cette consultation établit, dans un délai de quatorze (14) jours, a
compter de la téléconférence, le procés-verbal de séance aprés avoir indiqué le texte des résolutions,
le résultat du vote pour chaque résolution. Le Président ou I'associé a l'initiative de cette consultation
signe ce procés-verbal dont il adresse une copie par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie
ou courriel, a chacun des associés.

Les procés-verbaux sont reportés sur un registre coté et paraphé, ou sur des feuilles mobiles
numeérotées.

En cas de signature électronique de tous documents afférents a la vie sociale de la Société (tels que,
sans que cette liste soit exhaustive, tous actes afférents aux assemblées générales, les procés-verbaux
de réunion, les registres des décisions, les procurations, les formulaires de vote par correspondance,
les éventuelles feuilles de présence auxdites réunions), les caractéristiques de la signature
électronique utilisée devront étre conformes aux caractéristiques minimum requises par la loi et les
reglements pour chacun des actes concernés. A défaut d’exigence légale ou réglementaire spécifique,
une solution de signature simple (c'est-dire ni avancée, ni qualifiée) pourra étre valablement retenue
des lors qu’elle consiste en I'usage d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec |'acte
auquel elle s'attache et mis en ceuvre par un prestataire de services de confiance au sens de la
réglementation européenne.

En application de I'article 1356 du code civil, il est convenu que tout acte visé dans le paragraphe qui
préceéde, signé au moyen d’une signature simple, avancée ou qualifiée sera réputé :

. constituer I'original dudit acte ;

. constituer une preuve par écrit, au sens des articles 1364 et suivants du code civil, pouvant
étre valablement opposée.
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ARTICLE 19 ASSOCIE UNIQUE

Dans le cas ol la Société ne comprend qu’un seul associé, celui-ci peut, a tout moment, prendre toute
décision de la compétence de la collectivité des associés, sous réserve d’en avertir préalablement le
Président de la Société et, le cas échéant, le Commissaire aux comptes, avec un préavis suffisant pour
permettre, le cas échéant, la préparation et la communication des rapports, avis, observations ou
information requis par la loi ou les statuts de la Société.

ARTICLE 20 EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera a compter de la date d’immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés et prendra fin le 31 décembre 2022.

ARTICLE21 REPARTITION DU BENEFICE

Il est fait sur le bénéfice de I'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, un préléevement
d'un vingtieme au moins affecté a la formation d'un fonds de réserve dit "réserve légale". Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital social ; il doit
reprendre son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de
cette proportion.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures,
ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi et des statuts et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, les associés ont la faculté de prélever les sommes qu'ils jugent a propos
de fixer pour les affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou pour les reporter a nouveau, le tout dans la proportion qu'ils déterminent. Le solde,
s'il en existe un, est réparti également entre toutes les actions a titre de dividende.

En outre, les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ;
en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont
effectués.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut é&tre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer.

ARTICLE 22 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les associés a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société, cette décision étant prise dans les conditions
de I'article 17 ci-dessus.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
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dispositions de l'article L. 224-2 du Code de commerce, de réduire son capital d'un montant au moins
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

A défaut de consultation des associés comme dans le cas ol ceux-ci n'ont pu délibérer valablement
sur derniére convocation, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est
de méme si les dispositions de I'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées.

ARTICLE 23 DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société sera liquidée dés la réalisation de son objet social, a savoir la réalisation de toutes les
opérations conformément a I'article 2 des statuts.

La Société peut étre dissoute par décision de I'associé unique ou, si elle est pluripersonnelle, par
décision des associés dans les conditions de I'article 17 ci-dessus.

La décision collective des associés régle le mode de liquidation, nomme le ou les liquidateurs et fixe
leurs pouvoirs. La nomination du ou des liquidateurs met fin a celle du Président et, sauf décision
contraire, a celles des commissaires aux comptes.

Les associés peuvent toujours révoquer et remplacer les liquidateurs et étendre ou restreindre les
pouvoirs.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la distribution d'acomptes et, en fin
de liquidation, a la répartition du solde disponible sans étre tenus a aucune formalité de publicité ou
de dépdbts des fonds.

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la Société a I'égard des tiers,
notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice devant toutes les
juridictions tant en demande qu'en défense.

Les associés sont consultés aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige et, en tout état de cause,
en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs de liquidation, sur le quitus de la gestion
des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cléture de la liquidation.

ARTICLE 24 CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit
entre les associés, soit entre la Société et les associés eux-mémes, concernant l'interprétation ou
I'exécution des présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises aux
tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

**k*

**
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