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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE I’ASSOCIEE UNIQUE

EN DATE DU 30 JUIN 2023

L’an deux mille vingt-trois, et le 30 juin & 10 heures,

Monsieur Pascal VINCENT, agissant en qualité de représentant permanent de la société
DUCREUX MANAGEMENT, société par actions simplifiée au capital de 3 637 580 €, dont
le sidge social est & BEAUVALLON (Rhéne), ZI les Platiéres, 100 rue des Métalliers —
Chassagny, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de LYON sous le numéro
505 087 304,

Associée unique de la société ETABLISSEMENTSBARBIE, pour étre propriétaire des 3 000
actions composant le capital de cette derniére,

A pris les décisions figurant ci-aprés relatives a ["ordre du jour suivant :

— Nomination de la société DUCREUX MANAGEMENT aux fonctions de Président en
remplacement de Monsieur Laurent BARBIE, démissionnaire ;

--------------------------------------------------------------------

— Pouvoirs 4 conférer pour les formalités.

PREMIERE DECISION

L’associée unique, connaissance prise de la démission de Monsieur Laurent BARBIE de ses
fonctions de Président, prend acte de cette démission et lui donne quitus de son mandat.

Elle décide de nommer en remplacement, & compter de ce jour et pour une durée non limitée
aux fonctions de Président ;

- La société DUCREUX MANAGEMENT, société par actions simplifiée au capital de
3 637 580 €, dont le siége social est 8 BEAUVALLON (Rhone), ZI les Platiéres,
100 rue des Métalliers — Chassagny, immatriculée au Registre du commerce et des
sociétés de LYON sous le numéro 505 087 304,



avec les pouvoirs les plus étendus prévus par la loi, dans la limite de Pobjet et de Pintérét
social.

L’associée unique décide que les modalités de rémunération de son Président seront fixées
lors d’une décision ultéricure,

Monsieur Pascal VINCENT, agissant en qualité de représentant permanent de la société
DUCREUX MANAGEMENT, a déclaré accepter les fonctions qui viennent de Jui étre
confides et qu’il n’existe de son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction pouvant
faire obstacle 4 sa nomination.
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TROISIEME DECISION

I.’associée unique confére tous pouvoirs au porteur d’une copie du présent procés-verbal des
décisions en vue d’effectuer les formalités 18gales de publicité.

De tout ce qui préceéde, il a ét8 dressé le présent procés-verbal signé par [’associée unique.




Monsieur Laurent BARBIE
2 Avenue Béranger
69130 ECULLY

ETABLISSEMENTS BARBIE
A Dattention de ’associée unique
Rue Yon Lug Espace A7,
69310 PIERRE BENITE

PIERRE BENITE,
Le 30 juin 2023

Lettre remise en mains propres

Objet : Démission des fonctions de Président

Madame, Monsieur,

Conformément aux statuts, je vous informe par la présente de ma décision de démissionner de
mes fonctions de Président de la société ETABLISSEMENTS BARBIE a compter du 30 juin
2023.

Je n’ai aucune réclamation a quelque titre que ce soit envers la société ETABLISSEMENTS
BARBIE, aucune somme ne m’étant due par ladite Société au titre de ce mandat.

En conséquence, je vous remercie de faire le nécessaire auprés du Greffe du Tribunal de
Commerce pour que ma décision soit formalisée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Vous souhaitant bonne réception de la présente et restant a votre disposition, je vous prie
d’agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes sentiments distingués.

Monsieur Laurent BARBI



ETABLISSEMENTS BARBIE
Société par actions simplifiée au capital de 45 734,71 euros
Siége social : Rue Yon Lug Espace A7, 69310 PIERRE BENITE
972 501 126 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 29 JUIN 2023

L'an deux mille vingt-trois,
Le 29 juin,
A 9 heures,

La société FINANCIERE LB, Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de
559 840 euros, ayant son siége social Rue Yon Lug Espace A7, 69310 PIERRE BENITE,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 788 534 519 RCS
LYON, représentée par son Président, Monsieur Laurent BARBIE,

Associée unique de la société ETABLISSEMENTS BARBIE,
En présence de Monsieur Laurent BARBIE, Président non associé de la Société,

Etant précisé que Monsieur Marc PROST BOUCLE, Commissaire aux Comptes titulaire de la
Société a été régulierement informé des décisions devant étre prises,

A pris les décisions suivantes relatives :
- au changement de la date de cloture de l'exercice social et a la modification corrélative
de l'article 5 des statuts,
- aux pouvoirs & conférer en vue des formalités.
PREMIERE DECISION
La société FINANCIERE LB, associ¢e unique, décide de modifier la date de cléture de
l'exercice social pour la fixer au 30 juin. L'exercice social en cours aura donc une durée

exceptionnelle de 6 mois et sera clos le 30 juin 2023.

L'associée unique décide, en conséquence, de modifier entiérement l'article 5 des statuts dont
la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 5 — DUREE — ANNEE SOCIALE

La durée de la societé est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, d 99 ans a
compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 17 juillet et finit le
30 juin. »



DEUXIEME DECISION

L'associ€ée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, 1'associée unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

Pour la société FINANCIE,RE LB
Monsieur Laurent BARBIE~7




s 1 ° STATUTS MIS A JOUR EN DATE DU 29 JUIN 2023

CERTIFIES CONFORMES

ETS BARBIE

Société par Actions Simplifiee
Au capital de 45 734.71 €uros
Siege social : 103 Rue Trarieux 69003 LYON o
972 501 126 RCS LYON

Nouveau siége social :
Espace A rue Yiong Lug
6Y3\0 PIERRE BENITE

ARTICLE 1 - FORME
La sociéte a été constituée sous la forme de société anonyme aux termes d'un acte sous
seing privé en date du 4 janvier 1972, enregistré a Lyon, le 19 janvier 1972, bordereau

16/1, régulierement publié au Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon du 28 janvier
1972

Elle a éte transformée en Société par Actions Simplifie¢e suivent décision unanime des
actionnaires lors de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 25 juin 2005.

La société continue d'exister entre les propriétaires des actions créees ci-aprés et de iouies
celles qui le seraient ultérieurement. Elle est régie par les lois et réglements en vigueur,
notamment par le Code de Commerce ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La dénomination sociale reste : Etablissements BARBIE

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination
doit étre précédée ou suivie immédiatement des initiales S.A.S. et de I'énonciation du montant du
capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société continue d’avoir pour objet commerce de gros, produits alimentaires, et prise a bail et
exploitation d’un fonds de commerce d'achats et de ventes en gros de tous produits alimentaires.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a 69310 PIERRE BENITE, Espace A 7, Rue Yong Lug.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais métropolitain, y compris en Corse,
par simple décision du Président, ratifiée par I'associé unique.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a I'étranger ou il le juge
utile.



' ART{CLE & — DUREE — ANNEE SOCIALE

La durée de la societé est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, & 99 ans & compter
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1e juillet et finit le 30 juin.

ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL
Le capital social reste fixé & la somme de 45 734.71 €uros.
Il est composé de 3 000 actions numéraires d’une valeur de 15.24 €uros chacune.

Les actions demeurent nominatives et continuent de donner lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions |égisiatives et
réglementaires en vigueur.

Elles sont numeérotées de 1 3 3 000.
ARTICLE 7 — AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de
l'assemblée générale extraordinaire des associés, sur rapport du président.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence ala
souscription des actions de numéraires émises pour réaliser une augmentation du capital. Les
associés peuvent renoncer a leur titre individuel a leur droit préférentiel

Le droit 4 Fattribution d’'actions nouvelles aux associés, a la suite de l'incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émissions, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
F'usufruitier.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporations de réserves, bénéfices ou primes
d’émissions, de fusion ou d'apports, 'assemblée générale statue aux conditions de quorum et de
majorité prevues pour les assemblées générales ordinaires.

L'assemblée générale peut déléguer au Président de la société les pouvoirs nécessaires a la
réalisation de 'augmentation de capital.

ARTICLE 8 — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraires doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, [e
cas échéant, de la totalité de la prime d'émission,



+

La Libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le
délai de cing ans 4 compter du jour ol 'augmentation du capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandee
avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement. Les versements sont effectués, soit au sigge social, soit en tout autre endroit indiqué
3 cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit et sans qu'il soit besoin, de procéder a une formalité quelconque, e palement d'un
intérét au taux légal, & partir de la date d’exigibilité sans préjudice de I'action personnelle que la
société peut exercer contre 'associé défaillant et des mesures d'exécution forcee par la Loi.

ARTICLE 9 - REDUCTION DU CAPITAL SOCAL.

L.a réduction du capital est autorisée ou décidée par lassembiée générale extraordinaire qui peut
déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte &
I'egalité des associes.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-¢i 3 un
montant au moins égal a ce montant minimum, sauf transformation de la société en société d'une
autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution
de la société.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 10 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

[es actions sont indivisibles & I'égard de la société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés aux Assemblées Générales par I'un d’eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par
Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché & laction appartient & Vusufruitier dans les assemblées généraies
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires, Cependant, les
associés peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux
assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la
société adressée par voie de lettre recommandée au siége social, la société étant tenue de
respecter cette convention pour toute assembiée générale qui se réunirait aprés 'expiration d'un
délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la
date d’expédition.

e droit de I'associé doit obtenir communication des documents sociaux ou de les consulter, peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par lusufruitier et le
nu-prapriétaire d'actions.



ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individue! au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

1.2 cession des actions s'opére, 4 égard des tiers et de la société, par un ordre de mouvement de
compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la société au registre du commerce
et des sociétés. En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation définitive de celles-ci,

Clause de préemption :

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession
soit & un conjoint, soit & un ascendant, soit entre actionnaires, les actionnaires de la société autre
que le cédant auront le droit d'acheter par préférence des actions dont la cession est envisagee

A cet effet, le cédant doit notifier & la société une proposition d'acquisition par voie de lettre
recommandée avec accusé de réception en spécifiant le nombre d'actions dont ta cession est
envisagée et le prix offert.

Pour préempter, les actionnaires intéressés par I'acquisition des actions dont la cession est
envisagée doivent en informer le cédant par la méme voie.

Cette cession a lieu moyennant un prix qui, & défaut d’accord entre les parties, est déterminée par
voie d'expertise, dans les conditions prévues 3 l'article 1843-4 du Code Civil.

Les actionnaires peuvent renoncer a ['acquisition s'ils estiment que le prix fixé par expert est
excessif,

Clause d’agrément

Dans Phypothése oll la cession d'actions ne se fait pas au profit des actionnaires par le biais de la
clause de préemption, il est alors prévu une clause d'agrément.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession
soit & un conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant, soit entre actionnaire, la cession
d'actions & un tiers & quelque titre que ce soit est soumise a 'agrément préalable du conseil
d'administration.

A cet effet, le cédant doit notifier & la société une demande d'agrément indiquant Pidentite du
cessionnaire, le nombre d’actions dont la cession est envisagée et te prix offert, soit du défaut de
réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande.



En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, et @ moins que le cédant décide de
renoncer & la cession envisagée, le conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire ou par un
tiers, soit par la société en vue d'une réduction de capital, mais en ce cas, avec le consentement
du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui & défaut d'accord entre les parties, est déterminé
par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil,

Si & Pexpiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par décision de justice a la
demande de 1a société.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions & un tiers, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement. Ces dispositions
sont en outre applicables en cas d'apport en société, d'apport partie! d'actif, de fusion ou de
scission.

La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas dincorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée & la cession des
actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu 4 demande d’agrément dans les conditions
définies au présent paragraphe.

Toute cession d'action réalisée sans le respect de la présente clause d'agrément est nulle et non
avenue.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Outre le droit de vote qui lui est attribué par 1a loi, chaque action donne droit dans les bénefices et
dans I'actif social & une part propartionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la societé et aux
décisions de I'assemblée génerale.

Afin que toutes les actions regoivent, sans distinction, la méme somme nette et puissent, le cas
échéant, &tre cotées sur la méme ligne, la société prend a sa charge, 4 moins gu'une prohibition
légale, le montant de tout impdt proportionnel qui pourrait étre di par certaines actions
seulement, notamment & l'occasion de la dissolution de la société ou d’une réduction de capital ;
toutefols, il N’y a pas lieu & cette prise en charge lorsque limpot s'appliquera dans les mémes
conditions & toutes les actions d'une méme catégorie, s'il existe plusieurs catégories d'actions
auxqueiles sont attachés des droits différents.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque
en cas d'échange, de regroupement d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou
de réduction du capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés ou
en nombre inférieur & celui requis, devront faire, pour I'exercice de ces droits, leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou la vente du nombre de fitres
nécessaires.



ARTICLE 13 - PRESIDENT
La sociéte est administrée et dirigée par un Président, personne physigque ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par 'Assemblée Générale Ordinaire
des associés qui paut le révoquer.

Lorsqu'une personne moral est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et penale que s'ifs étaient Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilite solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président assume, sous sa responsabilité, Ia Direction de Ia société. Il la représente dans ses
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans ia limite de I'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage Ia société méme par les actes qui ne
refevent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet ou quil ne pouvait Vignorer, compte tenu des circonstances, étant exclt que la seule
publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.

Le President peut consentir 4 tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il
juge nécessaires, dans {a limite de ceux qui lui sont conférés par la 0] et les présents statuts.

ARTICLE 18 - AUTRES DIRIGEANTS

Sur la proposition du Président de la société peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants,
personnes physiques ou morales auxquelles peut étre conféré le titre de Directeur Général.

Les dirigeants sont révocables a tout moment par la société sur la proposition du Président ; en
cas de demission ou de révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et leurs aftributions
jusqu’a la nomination du nouveau Président.

En accord avec le Président, la société détermine I'étendue et la durée des pouvoirs des
dirigeants.

ARTICLE 19 - REMUNERATION

[.a rémunération du Président et celle des dirigeants est déterminée par I'assemblée générale
ordinaire.

Elle peut &tre fixe ou proportionnelle, ou 4 la fois fixe ef proportionnelte.



.

ARTICLE 20 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et son président, f'un de ses dirigeants,
fun de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supérieure & 5 %, ou une
société contrélant un actionnaire, sont soumises aux formalités de controle prescrites par I'article
L. 227-10 du Code de Commerce,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventueliement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour [a sociéte.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues & Particle L 225-43 du Code de Commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la sociéte.

ARTICLE 21 ~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le Comrmissaire aux comptes titulaire et un Commissaire aux comptes suppléant continuent
d'exercer leur mission de contréle conformément 4 la loi.

lls ont pour mission permanente, & l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livres et les valeurs de la société et de contrbler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et
d’en rendre compte a la collectivité des associés.

ARTICLE 22 — FORME DES DECISIONS

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent
également faire Tobjet d’'une consultation ecrite.

Toutefois devront &tre obligatoirement prises en assemblée toutes décisions nécessitant
lintervention du Commissaire aux comptes.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions
qui ne modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelees a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les associés, méme absents.
ARTICLE 23 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant 50 % au moins du capital.
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ARTICLE 24 - ORDRE DU JOUR
L'ordre du jour des assemblées est arrété par Fauteur de la convocation.

Un ou plusieurs agsociés, représentant au moins la quotité du capital social requise et agissant
dans les conditions et délais fixé par loi, ont la facuité de requérir, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, linscription a Fordre du jour de I'assemblée de projets de
résolutions.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a F'ordre du jour, lequel ne
peut étre modifie sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
révoquer le Président, un ou piusieurs dirigeants et procéder & leur remplacement.

ARTICLE 25 ~ ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d'un mandat.
ARTICLE 26 -~ TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU ~ PROCES VERBAUX

Une feuille de présence est emargée par les associés présents et les mandataires et a laguelle
sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire ; Elle est certifiée exacte par le bureau
de 'assemblée.

Les assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué 3 cet effet par 'assembiée.

En cas de convocation par mandataire de justice, Fassemblée est présidée par l'auteur de la
convocation. A défaut, 'assembiée élit elle-méme son Président.

I’'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les déllbérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
President et le secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et
extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés dans I'un des deux.

ARTICLE 27 - QUORUM - VOTE

Le quorum est calculé sur 'ensembile des actions composant le capital social, e tout déduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents
statuts.



ARTICLE 28 — ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’assembiée générale ordinaire prend toutes décisions qui n'ont pas pour objet de modifier les
statuts.

L’assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cléture
de Vexercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation
de ce délai par décision de justice.

Elie délibére valablement sur premigre convocation que si les associés présents ou représentes
possédent au moins 50 % des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxidme convocation, Elle statue a la majorité des voix dont
disposent les associés présents ou représentés.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans touts leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la société en société d'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des
opérations résultant d'un regroupement d'actions réguligrement effectue.

L assembiée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents
ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation 50 %, et sur deuxiéme
convocation, 40 % des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum, ta deuxiéme
assemblée peut étre prorogée a une date postérieurs de deux mois au plus & celle a laquelle elle
avait éte convoquée. '

L'assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des voix dont disposent les associés
présents ou représentes.

Toutefois, ne pourront étre modifiées qu'a Punanimité des associés, les clauses statutaires
relatives &

I'inaliénabilité des actions

ragrément lors des cessions d'actions

I'exclusion d'un actionnaire

la suspension des droits de vote d'un associé dent le contrble est modifié
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En outre, toutes décisions visant & augmenter les engagements des associés ne petvent étre
prises sans le consentement de ceux-ci,

ARTICLE 30 -~ DROIT DE COMMUNCATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessaires pour Ui permetire de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et e contrdle de la societe.
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ARTICLE 31 -~ EXERCICE SQCIAL

L'année sociale est définie & ['ariicle 5 des présents statuts.
ARTICLE 32 - INVENTAIRE ~ COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif. Il dresse également les comptes annuels conformeément aux dispositions du Titre |l du
Livre 1% du Code de Commerce,

It annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société et un état
des shretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la société
doit &tablir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi,

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la loi,

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

ARTICLE 33 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce hénéfice, I'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividende et préléve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extracrdinaires, ou de reporter & nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au
moment du capital.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves,
soit pour fournir cu compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas,
la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont
effectuds. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.
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Les pertes, s'il en existe, sont, apres lapprobation des comptes par Passemblée générale,

inscrites & un compte spécial pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices uitérieurs
jusqu’a extinction.

ARTICLE 34 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder a chaque
associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende ou des acompies sur dividende en numéraire ou en
actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixces par rassemblée
générale.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cloture de Fexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de Pexercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaftre que la sociéte, depuis la cidture de I'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il vy a lieu des pertes
antérieures, ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la loi ou des statuts et
compte tenu du report béneficiaire, a réalisé un bénéfice. || peut dtre distribué des acomptes sur
dividendes avant 'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et sila sociéte établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignarer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 35 ~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convogquer
rassemblée générale extraordinaire a l'effet de décider s'il y a lisu & dissolution anticipee de ia
société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions [égales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d’'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, sl dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, [a décision de I'assemblée générale doit faire 'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intdressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si les associés ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour cll | statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu,

ARTICLE 36 — TRANSFORMATION
L.a société peut se transformer en société d’'une autre forme.

La decision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux comptes de la
société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social ;

L.a transformation en sociétd en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés | en ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire I'objet
d’'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 37 ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette assemblée généraie extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Tout P'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
fiquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. |l répartit ensuite le solde disponible.

L'assemblée générale des associés peut 'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation ;

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

ARTICLE 38 —~ CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la société ou aprés sa
dissolution seront jugés conformément a la loi et soumises & la juridiction des tribunaux
competents.
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